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1993, se procede a efectuar las oportunas rectificacio-
nas:

En la pagina 997 1, primera columna, articulo 7, apar-
tado 1, cuarta linea, donde dice: «..de trabajo-hombre
{UHT), ni éste sobrepasar...»; debe decir. «.de traba-
jo-homibre (UHT) asalariadas, ni éstas sobrepasar..»

Enia pagina 9973, segunda columna, disposicién adl-
cional sequnda, linea tercera, donde dice: «...con caracter
excepcional, la tabla de coeficientes para el caloulo.»;
debe decir: «._con caracter excepcional, de !a tabla de
coeficientes para el caiculo..».

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

14771 LEY 1/1993 de 26 de marzo, de creacion
y regulacion de la Escuela de Servicios Sani-
tarios y Sociales de Canarias.

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento
de Canarias ha aprobado v vo, en nombre del Rey y
de acuerdo con io que establece el articulo 11.7 del
Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publica-
cion de la siguiente Ley:

PREAMBULO

La Comunidad Auténoma de Canarias ostenta com-
petencias de desarrollo legislativo v de ejecucion en
materia de Sanidad e Higiene de conformidad con el
articulo 32.7 del Estatuto de Autonomia de Canarias
y de Servicios Sociales segun el articulo 29.7 de ese
Estatuto. Las Administraciones Publicas Canarias v, en
particular, las de los servicios sanitarios y de salud vy
de los servicios sociales, han lievado a cabo tareas de
formacion de su personal mediante la actuacion directa
e mmediata de las unidades administrativas y de los
centros directivos correspondientes,

Por la presente Ley, tales tareas de formacién del
persenal se encomiendan a un instituto con personahdad
y autonomia propia y con separacion de la organizacion
administrativa. Este instifuto, denominado Escuela de
Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias, sera instru-
mentc de la Administracion autondmica para la forma-
cion permanente y continua del personal que haya de
desempenar los servicios de que se trata. Ademas se
le atribuyen funciones de apoyo a la Administracion
Publica v se hace posible que Ia Escuela coopere con
otras Administraciones y entidades, singularmente las
Universidades, para el desarrolio de actividades conjun-
tas. Por dltimo, se impone a la Escuela la obligacion
de concertar sus actividades con el Instituto Canario de
Administracion Publica cuando participe en actuaciones
de seleccion de personal u otras sobre las que tenga
competencias el ICAP.

Decidida la creacion de un ente pablico con perso-
nzlidad propia, la Ley opta por atribuirle la condiciaon
de los gue ajustan su actividad al ordenamiento juridico
privado por entender que dadas las caracteristicas de
este ente se cumplen mejor los principios de eheacia,
economia v maxima proximidad & los credadanng, de!
articula 21.2 del Estatutn e Autonomia ﬁe Cuanarias.

La fscusla de Saerd Santprios y Sociales de Cana-
nas, ou oiea Lon laenpect rlusva finabdad de
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profesionales de la salud y los asuntos sociales. Co
ello, el legislador autondmico concede prioridad a la cus
lificacion de estos profesionales, para la mejor prestaciol
de los servicios de que son responsables.

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articilo 1% 1. Secreala Escuela de Servicios 5an
tarios v Sociales de Canarias como entidad de Derechu
Publico de las previstas en el articulo 5.1.b) de la Le
Territorial 7/1984, de 11 de diciembre, de la Haciend
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, cof
personalidad juridica propia y plena capacidad, autonc
mia organica v funcional para el cuniplimiento de su
fines, y sujeta, en su actuacidn, al ordenamiento juridic
privado.

2. Es objeto de la Escuela:

a) La formacién de personal para la gestién vy |
administracion de los servicios sanitarios y sociales, as
como de promocion de la salud en ef ambito de la Comu
nidad Autdnoma de Canarias.

b) La planificacién, promocion y desarrollo, en sl
caso, y evaluacion de los programas de investigaciol
dirigidos a actividades sociosanitarias para la Comunida
Canaria, asi como la difusion de los resuitados derivado
de los programas de investigacion.

3. La Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales d
Canarias debera contar con una estructura territorial pel
manente que permita gue sus actividades de formacid
sean accesibles para los interesados de toda la Comt
nidad Auténoma.

4. El Gobierno decidirad la adscripcion de la Escuel
de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias a la Cor
sejeria competente en materia de sanadad o de asunto
sociales.

5. La Sede de la Escuela se ubicara en la isla e
la que radiquen los servicios centrales de la Consejeri
a la que se adscriba.

Art. 2.° En materia de formacidn, la Escuela de Se
vicios Sanitarios y Sociales de Canarnas desarroliara la
siguientes funciones y actividades:

a) La elaboracion y ejecucion de los planes y prc
gramas de formacion, reciclaje*y perfeccionamiento d
los profesionales de la salud, de la gestiGn y adminis
tracion sanitaria y de los servicios sanitarios y sociale
directamente dependientes de ias Administracione
Fublicas Canarias o vincutados a ellas.

b} El fomento y la colaboracién con las Adminis
traciones e instituciones competentes, segun la legis
lacién sectorial vigents, en la formacion especializad.
en salud pGblica dirigida a personal no dependiente d
las Administraciones Publicas Canarias, asi como a |
ensefianza y docencia pregraduada, postgraduada y cor
tinuada de los profesionales de la salud v de los servicio
sanitarios y sociales. Estas actividades se llevaran a cabc
en todo caso, en el ambito, término y condiciones qu
se establezcan en los acuerdos o convenios de col:
boracion que a dicho fin se concierten por la Escuel
de Servicios Sanitarios y Sociales de Cananas con la
Administracinones e Instituciones competentes en |
materia.

Art. 3.° En materia de investigacion, ccrrespond
a la Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Cane
nias el desarrolio de las funciones y actividades siguict
€5
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sociosanitarias de la poblacidn canaria, en particular en
aquellas areas marcadamente deficitarias.

b} La creacion de un fondo bibliogréafico y documen-
tal especializado.

¢) “La direccidn y gestion de los fondos de inves-
tigacion especializados que se establezcan por el Gobier-
no de Canarias.

d)} La colaboracion con las Instituciones publicas vy -

privadas, y especialmente con las Universidades cana-
rias, para el desarrollo de proyectos y programas mixtos
de investigacion y de documentacion cientifica y técnica,
en los términos y condiciones que se establezcan
mediante los correspondientes acuerdos-o convenios de
cooperacion.

Art. 4° 1. La Escuela de Servicios Sanitarios y
Sociales de Canarias actuara en coordinacion con el Ins-
tituto Canario de Administraciéon Pablica en las activi-
dades de seleccién, formacion y perfeccionamiento que
realice.

2. En el ambito de las funciones de formacién vy
perfeccionamiento mencionadas en el articulo 2, apar-
tado a), la Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales
de Canarias podra expedir diplomas, certificados o docu-

mentos acreditativos de los estudios realizados y de la -

capacitacion obtenida, los cuales tendran caracter oficial
y acreditaran méritos en los procedimientos de provision
de puestos de trabajo, de acuerdo con lo que se esta-
blezca enlas correspondientes convocatorias.

CAPITULO Il
Organos de representacién y gobierno
Art. 5.° Son ¢rganos de representacion y gobierno
de la Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Cana-
rias:

El Consejo de Administracion.

El Director.
El Secretario general.
Art. 68.° 1. ElConsejo de Administracion estara for-

mado por el Presidente, que seri el titular de la Con-
sejeria a la que se adscriba la Escuela, vy por el nimero
de vocales que se determine reglamentariamente, que
no sera, en ningun caso, inferior a siete ni superior a
doce. : . :

2. Ladesignacioén de los vocales deberé recaer entre
titulares de centros directivos de la Administracion Publi-
ca Canaria directamente relacionados con las funciones
de la Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Cana-

rias y, en particular, de las Consejerias competentes en’

materia de sanidad, asuntos sociales, educacion, cultura,
deportes, trabajo y funcion piblica, en la forma que se
establezca reglamentariamente.

Art. 7.2 1. ElConsejo de Administracién es el 6rga-
no superior de direccion, de planificacién general y de
programacion de las actividades y los recursos de [a
Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias.

_ 2. El Consejo de Administracion, a través de su Pre-
sidente, ostenta la representacion superior de la Escuela
de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias, sin per-
juicio de las delegaciones que pueda hacer a otros érga-
nos del propio ente.

Art. 8° 1. El Director de la Escuela de Servicios
Sanitarios y Sociales de Canarias sera nombrado y sepa-
rado por el Gobierno de Canarias, a propuesta del titular
de la Consejeria a la que se adscriba la Escuela.

2. Son funciones del Director:

a) Ejercer la direccion de la Escuela bajo la depen-
dencia del Consejo de Administracion.

- b} Proponer al Consejo de Administracion los planes
generales, los programas de actuacion y los convenios
que sea necesario formalizar con otros organismos y
entidades.

c} Elaborar y someter a la aprobacion del Consejo
de Administracién la propuesta de anteproyecto de pre-
supuestos de la Escuela. :

d} Ejecutar los planes, programas, acuerdos y con-
venios aprobados por el Consejo de Administracion.

e) Elaborar ia Memoria de las actividades realizadas
y facilitar al Consejo de Administracion la informacion
gue requiera sobre el desarrollo de las mismas.

‘f) Elaborar v proponer al Consejo de Administracion
la plantilla de personal de la Escuela dentro de las dis-
ponibilidades presupuestarias.

g) La jefatura superior del personal.

h} Ordenar los pagos y efectuar los cobros.

-1} Cuantas otras funciones se le encomienden por
el Consejo de Administracion y las que se le atribuyan
reglamentariarente.

3. Asimismo, corresponde al Director el nombra-
miento de los puestos directivos, la contratacion del pro-
fesarado eventual y, previa convocatoria publica, del pro-
fesorado permanente -y del personal técnico y adminis-
trativo al servicio de la Escuela.

4, En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el
Director de la Escuela serd sustituido por el Secretario
general.

5. El Director de la Escuela de Servicios Sanitarios
y Sociales de Canarias asistird, con voz, pero sin voto,
a las reuniones del Consejo de Administracion.

Art. 9° 1. El Secretario general serda nombrado y
separado por el Gobierno, a propuesta del titular de la
Consejeria a la que se adscriba la Escuela, de entre fun-
cionarios de carrera del «Grupo A» de cualquiera de las
Administraciones Publicas. -

2. Son funciones del Secretario general:

a} El asesoramiento juridico al Director v al Consejo
de Administracion.

b} El desempefio de la gestién y administracion
crdinarias.

c) La gestion del personal y el impulso y coordi-
nacién de los servicios.

d) La contratacion de obras, servicios y suministros,
asi como, en su caso. la realizacidén de las inversiones.

a) La custodia de los documentaes, libros y archivos
de la Escuela.

f) La superior direccion de las funciones de con-
tabilidad de la Escuela.

g} La Secretaria del Consejo-de Administracion sin
derecho a voto. '

h) Cualesquiera otras que se le atribuyan reglamen-
tariamente.

CAPITULO )i
Personal

Art. 10. 1. El personal de la Escuela de Servicios
Sanitarios y Sociales de Canarias se regird por las normas
de Derecho Laboral.

2. El Director y el Secretario general de la Escuela
estaran sujetos al régimen de incompatibilidades pre-
visto en la legislacién vigente.

3. El funcionario publico que, en su caso, fuere
designado para el desempefio del cargo de Director o
Secretario general de la Escuela pasara a la situacion
administrativa de servicios especiales.
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CAPITULO IV
Régimen patrimonial
Art. 11, El patrimonio de la Escuela de Servicios

Sanitarios y Sociales de Canarias estara constituido por:

a) Los bienes y derechos gue adguiera por cual-
guiera de los medios admitidos en derecho

b} Los bienes que le adscriba la Comumidad Autd-
noma u otras Administraciones Publicas o Instituciones
privadas para el cumplimiento de sus fines, asumiendo
la gestion de los mismos.

Art 12, La expropiacion forzosa de inmuebies para
obras y servicios de la Escuela de Servicios Sanitarios
y Socicles de Canarias se declara de utilidad publica.

CAPITULO V
Régimen econdmico y financiero

Art. 13, Constituiran los recursos de la Escuela de
Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias:

a} Los recursos procedentes de su patrimonia.

b} Los créditos que con destino a la Escuela se con-
signen en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autdnoma.

¢} Las subvenciones que se le concedan.

d} Las aportaciones derivadas de los convenios o
acuerdas de colaboracion gue se formalicen con otras
Administraciones Publicas de caracter territonal o ins-
titucional o con entidades privadas.

e; Los ingresos generados por el ejercicio de las
actividades o por la prestacion de los servicios, asi como
cuantos otros le sean atribuidos.

1} Las aportaciones voluntarias o donaciones que
puedan otorgar a su favor personas fisicas o juridicas.

g} Cualesquiera otros recirsos econdmicos, ordina-
rios o extraordinarios, gue le sean legalmente atribuidos.

Art. 14,  La Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales
de Canarias ajustarad sus actuaciones de caracter eco-
némico. financiero y presupuestario al régimen especial
denvado de su peculiar naturaleza juridica, segun resuita
del articulo 1 de esta Ley.

Art. 15, 1. La Escuela elaborarda anualmente un
programa de actuacion, inversiones y financiacion.

2. El programa al gue se refiere el nidmero anterior
responderd a las previsiones plurianuales oportunamente
claboradas, con expresion de los objetivos a alcanzar,
su cuantificacion y los recursos necesarios.

3. La estructura basica del programa de actuacion,
inversiones y financiacion se establecera por la Conse-
jeria competente en materia de hacienda, a propuesta
de la Consejeria a la que esté adscrita la Escuela, y se
desarrollara por esta dltima de acuerdo a sus caracte-
risticas y necesidades.

4.  Alos fines previstos en el apartado anterior, antes
del 1 de agosto de cada afo, se remitird el anteproyecto
del programa de actuacion, inversiones y financiacion
caorrespondiente al ejercicio siguiente. Al programa se
acoempanara un estudio sobre localizacion de inversiones
reales y financieras, su incidencia en fa economia regio-
nal v 1a generacion de empleo, asi como una Memoria
de las modiicaciones sustanciales gue presente con rela-
cion al vigente.

5 A propuesta conjunta de las Consejerias referidas
en el apartade 3 del presente articulo el programa se
sometera al acuerdo del Gobierno de Canarias, se publi-
card en el «Boletin Oficial de Canarias» y de sus principios
inspiradores s2 dard cuanta al Parlamento.

Art. 16, 1. Elcontrol de caracter financisro se ejer-
cera por la Intarvencion General de la Comunidad Auto-

noma de Canarias mediante comprabaciones periodica
o procedimiantos de auditorias, sin perjuicic de las med
das adicionales de fiscalizacién que la Consejeria a |
que esté adscrita la Escuela pueda establecer para €
conocimiento de la situacion y desarrollo de su actividac

2. Elcontrol de eficacia se ejercerd por la Consejeri.
de Economia y Hacienda, a través de la Intervenciol
General, conjuntamente con la Consejeria a ia que est
adscrita la Fscuela, mediante andlisis del coste de fur
cionamiento y del rendimiento o utilidad de los respec
tivos servicios, asi como del cumplimiento de tos obje
tivos de los correspondientes programas.

Art. 17.  La contabilidad se ajustara a lo establecid
en la legislacion presupuestaria para las empresas publ
cas de la Comunidad Autdnoma de Canarias y dema
entes del sector publico.

Art. 18.  La Escuela de Servicios Sanitarios y Sociale
de Canarias se extinguira por Ley, pasando su patrimoni
a la Comunidad Auténoma de Canarias.

DISPOSICION ADICIONAL

El Consejo Regional de la Salud y el Consejo Genere
de Servicios Sociales de Canarias conoceran e informe
rén, en los términos de la normativa que los regula, d
los planes, programas y memorias de actuacion de |
Escuela, en el ambito de sus respectivas competencias

DISPOSICIONES FINALES

Primera—La presente Ley entrara en vigor el di
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial d
Canariasn.

Segunda.—Se autoriza al Gobierno para dictar las dis
pasiciones necesarias en desarrolio de la presente Ley

Tercera.—Se autoriza al Gobierno, previas las mod
ficaciones presupuestarias precisas para aprobar el pre
supuesto de gastos de la Escuela de Servicios Sanitario
vy Sociales de Canarias para el ejercicio de 1593, s
gue el mismo pueda suponer un incremeanto del gast
pablico consolidado. De tal aprobacion se debera da
cuenta al Parlamento,

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los qu
sea de aplicacion esta Ley, cooperen en su cumplimientc
y que los Tribunales v autonidades a los que corresponde
la cumplan y hagan cumplir.

Las Palmas de Gran Canarig, 26 de marzo de 199¢
JERONIMO SAAVEDRA ACEVEDO,

Presidente del Golierno

(Publicada en ei «Boletin Oficial de Canariase miumera 41, de fech
2 de abril de 1993}

COMUNIDAD AUTONOMA
DE MADRID

14772 (FEY 5/1983 de 21 de abril, de modificacié
delaley 771991, de 4 de abril, de ampliacio
de!l Parque Regional de la Cuencs Afta de
Manzanares.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE MADRIG

Hago saber que la Asamblea de Madrid ha aprobad:
la siguiente Ley, gque vo, en nombre del Rey, promulge



