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RESOLUCION de 20 de mayo de 1985, de la Secreta-
ria General Técnica de la Consejeria de Salud y
Consumo, por la que se realizan determinadas aclara-
ciones a las Resoluciones de 8 de marzo de 1985, que
anuncian las convocatorias de plazas de Jefes de
Servicio, Jefes de Seccién y Facultativos especialistas
en los Servicios Jerarquizados de las Instituciones
Sanitarias de la Red de Asistencia Sanitaria de la
Seguridad Social en Andalucia.

9800

Elevadas diversas consultas por las Direcciones Provinciales de
la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia
(RASSSA), en relacidon con determinados aspectos de las Resolucio-

nes de esta Secretaria General Técnica, de 8 de marzo de 1985, por |

las que se anuncian las convocatorias de plazas de Jefes de Servicio,
Jefes de Seccién y Facultativos especialistas en los Servicios
Jerarquizados de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social
en Andalucia, se impone realizar las aclaraciones pertinentes. ~

En consecuencia, esta Secretaria General Técnica, a propuesta
de la Direccion General de Asistencia Hospitalaria y Especialidades
Médicas y en virtud de la autorizacioén contenida en el articulo 3.°
de la Orden de la Consejeria de la Presidencia de 7 de marzo de
1985, resuelve: :

Primero.-En relacién con la base 8.2 de la Resolucion de esta
Secretaria General Técnica, de 8 de marzo de 1985, por la que se
anuncia concurso para la provision de puestos de Jefes de Servicio
y de Seccidn en los Servicios Jerarquizados de las Instituciones

Sanitarias de la RASSSA, aclarar que la valoraciéon maxima de la’

prueba practica es de 15 puntos, seglin determina expresamente el
articulo 6.4 de !a Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo, de
5 de febrero de 1985, por la que se regula el sistema de promocion
a los puestos de Jefes de Servicio y de Seccién de los Servicios
Jerarquizados de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
refiriéndose la mencionada base 8.2 a la puntuacién maxima
obtenible por el aspirante, resultante de la suma de las puntuacio-
nes obtenidas en la exposicién piblica y en la prueba practica.

Segundo.-En relacién con las bases 2.1.2, 3.2.1 y 10.1 de la
convocateria para la provisién de puestos de Jefes de Servicio y de
Secci6n, asi como con las bases 2.1.2, 3.2.1 y 1C.1 de-la convocato-
ria para la provision de plazas vacantes de personal facultativo,
aclarar:

1.° Que ante la imposibilidad material de exigir a los
Licenciados en Farmacia el titulo de la especialidad de gue se trate,
se considerard requisito suficiente para concursar en las convocato-
rias citadas la acreditacion de haber presentado en tiempo y forma
ante el Ministerio de Educacién y Ciencia la correspondiente
solicitud a la que se refiere la Orden de 10 de diciembre de 1984,
por la que se desarrolla la disposicidn transitoria tercera del Real
Decreto 2708/1982, de 15 de octubre, por el que se regulan los
estudios de especializacion y la obtencidn del titulo de Farmacéuti-
co esgecialista. )

2, Que los nombramientos que se expidan y la toma de
posesion, como consecuencia de la obtencion de plaza en virtud de
las mencionadas convocatorias, se condicionaran en todo caso a la
obtencion del titulo de la especialidad correspondiente, una vez que
por el Ministerio de Educacion y Ciencia se resuelvan los tramites
previstos en la normativa vigente para su expedicion definitiva.

Sevilla, 20 de mayo de 1985.-El Secretario general técnico,
Norberto Sanfrutos Velizquez.

PRINCIPADO DE ASTURIAS

9801 RESOLUCION de 27 de febrero de 1985, del Servicio

Regional de Transportes y Comunicaciones, de la
Consejeria de Obras Publicas, Turismo, Transportes y
Comunicaciones, por la que se hace publica la adjudi-
- caciéon directa de la concesion de un servicio publico
regular de transporte de viajeros por carretera.

Se hace publica la adjudicacién directa de la concesién de un.
servicio piblico regular de transporte de viajeros por carretera
entre Sotrondio-Burganedo y de El Polledo a La Acebal, como
hijuelas de la concesiéon V-3297.PA.76 de San Julian de Bimenes a
Villa por El Entrego con hijuelas a Sotrondio y Rozadas a
«Autobuses Langreo, Soctedad Limitada».

_El ilustrisimo senor Consejero de Obras Publicas, Turismo,
Transporte y Comunicaciones ha resuelto otorgar la adjudicacion
del servicio publico regular de transporte de viajeros por carretera
entre Sotrondio-Burganedo y de El Polledo a La Acebal, con arreglo

a las Leyes y Reglamentos de Ordenacion y Coordinacién vigentes
y entre otras a las siguientes condiciones particulares:

Itinerario: 4,950 kilémetros entre Sotrondio y Burganedo, y
6,100 kilémetros entre El Polledo y La Acebal.

Prohibiciones de trafico: Las que figuren en la concesion base.

Expediciones, calendario y horario: Entre Sotrondio y Burgane-
do: Tres expediciones completas de ida y vuelta los dias laborables;
14 expedicidnes parciales sencillas entre Blimea y Sotrondio,
también en dias laborables y 12 sencillas entre Blimea v Sotrondio,
todas ellas acordes con las del servicio base,

Entre El Polledo y La Acebal, una expedicion completa de ida
y vuelta lunes, miércoles y sibados laborables, en concordancia con
el servicio base, teniendo su punto de partida y final en El Entrego.

Tarifas: 4,20 pesetas viajero-kilometro y 0,630 pesetas por cada

10 kilogramos o fraccion.

Material moévil: El del servicio base. .

Clasificacion del servicio en relacion con el ferrocarril: El
presente servicio se clasifica eh relacion con el ferrocarril como
coincidente del grupo b).

Oviedo a 27 de febrero de 1985.~El Jefe del Servicio Regional de
;Iilgisns%ortes y Comunicaciones, Domingo Lozano Burgos.-981-D

RESOLUCION de 14 de marzo de 1985, del Servicio
de Industria de la Consejeria de Industria y Comercio,
por la que se autoriza y declara la utilidad publica, en
concreto, de la instalacion eléctrica que se cita.

9802

Cumplidos los ‘tramites reglamentarios en el expediente A.T.
3.978, incoado en esta Consejeria a instancia de «Electricista de
Siero y Noreiia, Sociedad Anénima», con domicilio ‘en Pola de
Siero, solicitando autorizacién y declaracion de utilidad publica, en
concreto, a los efectos de la imposicion de servidumbre de paso, de.
la instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las
siguientes:

Centro de transformacion, tipo intempetie, de 250 KVA, a
10-20/0,38-0,22 KV, denominado «El Truébano». ’

Emplazamiento: Norefa.

Objeto: ‘Servicio piblico.

Esta Jefatura de Servicio, por delegacion del ilustrisimo sefior
Consejero de Industria y Comercio del Principado de Asturias, y en
uso de las atribuciones conferidas por el Real Decreto 4100/1982,
de 29 de diciembre; de acuerdo con lo dispuesto en los Decretos
2617 y 2619/1966, de 20 de octubre; Ley 10/1966, de 18 de marzo;
Decreto 1775/1967, de 22 de julio; Reglamento de Estaciones .
Transformadoras y Centrales de 23 de febrero de 1949, ha resuelto:

Autorizar la instalacion eléctrica solicitada.

Aprobar e} proyecto de la instalacion reseiiada, concediéndose
un plazo de tres meses para su puesta en servicio.

Declarar la utilidad publica, en concreto, de la misma, a los
efectos de la imposicion de la servidumbre de paso, en las
condiciones, alcance y limitaciones que establece el Reglamento de
la Ley 10/1966, aprobado por Decreto 2619/1966.

Para el desarrollo y ejecucion de la instalcién, el titular de la
misma debera seguir los tramites senalados en el capitulo IV del
Decreto 2617/1966.

Oviedo, 14 de marzo de 1985.-El Jefe del Servicio (ilegi-
ble).-1.149-D (20670C).

CANARIAS

LEY de 30 de noviembre de 1984, de los Consejos
Sociales, de Coordinacion Universitaria y de creacion.
de Universidades, Centros y Estudios Universitarios.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO

9803

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de
Canarias ha aprobado y yo, en nombre del Rey, y de acuerdo con
lo que se establece en el articulo 11.7 del Estatuto de Autonomia,
promulgo y ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia de Canarias, en su articulo 34,
establece que la Comunidad Autonoma e¢jercera las competencias



15858

Martes 28 mayo 1985

BOE num. 127

legislativas y de ejecucién en materia de ensenanza, en toda su
extension, niveles, grados, modalidades yespec1a11dades sin perjui-
cio de lo dlspuesto en los articulos 27 y 149.1. 30.2 de la Constitu-
cién y en las Leyes organicas que lo desarrollen. El articulo 35 del
mismo Estatuto sefiala los procedimientos por los que podran ser
asumidas dichas compelencms

Por el articulo 1.° de la Ley Orgénica 11/1982, de 10 de agosto,
se transfieren a la Comunidad Auténoma de Canarias las faculiades
sobre las materias de titularidad estatal contenidas en 6u Estatuto
de Autonomia de acuerdo con los criterios y sujetas a los principios
que esta Ley Organica establece.

La Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, desarrolla la distribucion de competencias universi-
tarias efectuada en la Constitucion y en los Estatutos de Autonomia
atribuyendo a las Comunidades Auténomas, entre otras, las compe-
tencias siguientes:

A) El establecimiento de una Ley que regule el nimero de
miembros y la composicién de los Consejos Sociales de las
Universidades de su competencia conforme a lo sefialado en su
articulo 14.

B) Las tareas de coordinacién de las Universidades de su
competencia.

C) La creacion de Universidades en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma, sm perjuicio de lo previsto en los aparta-
dos 2 y 3 del articulo 5.0

D) La creacién y supresién de Facultades, Escuelas Técnicas
Superiores, Escuelas Universitarias, Institutos Universitarios y
cualesquiera otros Centros que puedan constituirse, a propuesta del
Consejo de Universidades.

Por otra parte, el articulo 27, apartado 10, de la Constitucion
reconoce la autonomia de las Universidades, desarrollada en la Ley
de Reforma Universitaria, que comprende como aspectos funda-
mentales, el estatutario y de gobierno, el académico, el financiero
y el de seleccidn y promocion del profesorado. -

Dentro del més estricto respeto a la autonomia de las Universi-
dades, esta Ley establece una normativa propia y especifica para el
estudio, planificacion y desarrollo de los aspectos mas urgentes y
necesarios del dispositivo universitario de Canarias, con el objetivo
inequivoco de elevarlo a los niveles de respuesta, calidad y
excelencia que la sociedad espera.

En el titulo I la Ley presta especial atencion a la configuraciéon
de los Consejos Sociales, organos de participacion de la sociedad en
la Universidad, dotandolos de una composicién ponderada y
equitativa que garantice una representacion real de los intereses
sociales y de las circunstancias del hecho insular. Ademas de las
importantes atribuciones que ¢l articulo 14 de la Ley de Reforma
Universitaria reconoce a estos 6rganos, sobre ellos recae la respon-
sabilidad en un aspecto de especial interés para la comunidad
Autonoma, cual es el de proponcr el desarrollo regional de la oferta
universitaria.

En el titulo II de la Ley contempla el desarrollo de lo reconocide
por la Ley de Reforma Universitaria sobre las tareas de coordina-
cion de las Universidades de Canarias, como instrumento esencial
de esas tareas, esta Ley establece €l Plan Universitario de Canarias,
que tendra caracter plurianual, concretandose anualmente y revisa-
ble en cada ejercicio presupuestario con el fin de introducir el
necesario rigor y posibilitar su adaptacién a la realidad cambiante.

El servicio publico de la educacién superior corresponde a la
Universidad. En este sentido, uno de los aspectos que con mas
urgencia debe contemplar el Plan Universitario de Canarias es la
adecuacion a la oferta universitaria a las peculiares caracteristicas
de nuestra demanda, tanto las que se generan por nuestra estructura
geografica como las sociales y economicas. La Ley establece en el
titulo III criterios para la creacion, supresion, fusién o reestructura-
cién de Universidades, Centros y estudlos universitarios con el fin
de prever y garantizar los mas altos niveles de calidad ante el
sistema diversificado y competitivo que se instalara en las Univer-
sidades espafolas como consecuencia de la Ley de Reforma
Universitaria.

TITULO PRIMERO

Los Consejos Sociales

Articulo 1.° 1. Cada Universidad con sede en la Comunidad
Autéonoma de Canarias tendra un Consejo Social, configurado
como o6rgano de participacién de la sociedad en la'misma y al JQue
estaran atribuidas las competenaas descritas en el articulo 2.°

Art. 2.° Las competencias de los Consejos Sociales en el marco
de lo establecido en la Ley Organica 11/1983, de Reforma
Universitaria, son las siguientes:

1. Proponer la creacién y supresion de Facultades, Escuelas
Técnicas Superiores, Escuelas Universitarias, Institutos Universita-
rios y cualesquiera otros Centros que puedan constituirse.

2. Proponer el establecimiento de convenios de adscripcion,
como Institutos Universitarios, de Instituciones o Centros de
investigacion o creacion artistica.

3. Aprobar el presupuesto y la programacién plurnianual de la
Universidad, supervisar sus actividades econdémicas y el rendi-
miento de sus servicios y promover la colaboracion de la sociedad
en su financiacién.

Informar el nombramiento de Gerente de la Universidad.

5. Senalar las normas que regulen la permancncia en la
Universidad de los estudiantes que no superen las pruebas en los
plazos que se determinen.

6. Decidir sobre la minoracién o el cambio de denominacion
o categoria de las vacantes que se produzcan en plazas de
Catedraticos y Profesores titulares de Universidad y Catedraticos y
Profesores titulares de Escuelas Universitarias. )

7. Acordar, a propuesta de la Junta de Gobierno, la asignacion
con caracter individual de conceptos retributivos adicionales a los
establecidos con carécter general para el profesorado universitario,
en atencion a exigencias docentes e investigadoras o a méritos
relevantes. Los Consejos Sociales podran recabar informe de los
Departamentos, Institutos Universitarios o Facultades, a las que.
pertenezcan o se adscriban los afectados por tales acuerdos, al
objeto de mejor fundamentar su decision. .

8. Acordar la modificacién de la plantilla de profesorado por
ampliacién de las plazas existentes o por minoracion o cambio de
denominacién de las plazas vacantes.

9. Fijar las tasas académicas correspondientes a los estudios
que no impliquen la expedicién de titulos oficiales.

10. Acordar las transferencias de gastos corrientes a gastos de
capital y, previa autorizacién del Gobierno, las de gastos de capital
y cualquier otro capitujo.

11. Acordar la adquisicion, para el caso de que se utilice el
sistema de adjudicacion directa, de los bienes de equipo necesarios
para el desarrollo de los programas de investigacion de la
Universidad.

12. Fomentar y apoyar la expresion y desarrollo de las
distintas manifestaciones culturales e iniciativas que se produzcan
en el seno de la Comunidad Universitaria, asi como su extension
y relaciones con el entorno social.

13. Cualesquiera otras que les atribuya la legislacion vigente.

Art. 3° 1, El Cons_ejo Social de cada Universidad estara
constituido por treirnta miembros.
2. Doce miembros del Consejo Social seran representantes de

"1a Junta de Gobierno de la Universidad, de acuerdo con el articulo

14, 1, a), de la ley de Reforma Universitaria y los Estatutos de la
_Umversndad correspondiente, y 18 lo serdn en representacion de los
intereses sociales de Canarias, de acuerdo con lo dispuesto en esta
Ley.

Art. 4° 1. Lacomposicion de la representacion social a que
alude el apartado 2 del articulo anterior sera la siguiente:

a) Dos miembros elegidos por el Parlamento de Canarias.

b) Dos miembros dssignados por el Gobierno de Cananas.

¢) Siete miembros en representacion de los Cabildos Insulares
de Canarias.

d) Tres miembros designados por las Centrales Sindicales.

e) Tres miembros designados por las Asociaciones empresa-
riales.

f) Un miembro en representacion de las Asociaciones de
Padres de Alumnos de Cananas.

2. Los representantes previstos en los apartados a), b) y ¢)
deberan ser personas de reconocido prestigio en alguno de los
campos de la vida social, cultural, cientifica, artistica, econémica y
con experiencia en los ambitos de la ciencia, técnica. administra-
ci6n publica o actividades profesionales. Para la cleccidon de cstos
representantes se tendrd en cuenta, ademas, las cspecialidades
cientificas, técnicas, culturales, artisticas y profesionales en las
cuales se desenvuelve la actividad académica de las Universidad
respectiva.

3. Los representantes previstos en el apartado a), sobre los que
no tendréd que concurrir necesariamente la condicién de Diputado,
serdn elegidos por mayoria de tres quintos de la Camara.

4. Los siete representantes de los Cabildos Insulares en el
Consejo Social de cada Universidad, sobre los que no tendra que
concurrir necesariamente la condicion de Consejero, serin nombra-
dos por el Gobierno de Canarias segin el acuerdo de cada uno de
los Cabildos.

5. Los representantes a que aluden los apartados d) y e) seran
nombrados por el Gobierno de Canarias, a propuesta del oonsejero
de Trabajo, Sanidad y Seguridad Socnal segiin lo dispuesto en la
gnsposmon adicional sexta de la Ley del Estatuto de los Trabaja-

ores

6. Los representantes a que alude el apartado f) serdn nombra-
dos por ¢l Gobierno de Canarias a propuesta_del Conscjero de

Educacioén, segin el acuerdo del 6rgano de maxima representativi-
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dad en la Comunidad Autonoma de las Asociaciones de Padres de
Alumnos.

Art. 5.° 1. El Presidente de cada Consejo Social serd nom-
brado por el Presidente del Gobierno de Canarias a propuesta del
propio Consejo Social. )

) Su mandato sera de cuatro anos, pudiendo ser reelegidos
por una soia vez.

3. [El Presidente del Consejo Social podra ser cesado por el
Presidenic dei (Gobierno de Canarias a propuesta, al menos, de dos
_tercios de las miembros que lo componen.

4. La condicion de Presidente del Consejo Social serda compa-
tible con la de miembro de cualquier otro érgano de representacidon
de la Universidad.

Art. 6.° El mandato de los representantes sociales de cada
Consejo Social serd de cuatro anos. .

Art. 7.° La condicién de miembro de un Consejo Social en
representacion de los intereses sociales es incompatible con:

a) La de miembro de la comunidad universitaria.

b) La uiularidad individual o compartida de empresas, la
pertenencia o asesoramiento a Consejos de administraciéon o la
participacion superior al 10 por 100 en el capital de sociedades que
tengan conciertos de prestacion de servicios remunerados con la
Unrversidad correspondiente.

Art. 8.° El cargo de Presidente del Consejo Social sera retribui-
do y desempefiado como minimo en régimen de tiempo parcizl,
estando sujeto a la legislacion vigente sobre incompatibilidades.

TITULO II

La coordinacion de las Universidades

Art. 9.° 1. El Gobierno de Canarias realizara la coordinacion
de las Universidades de la Comunidad Auténoma de Canarias, sin
periuicio de las funciones atribuidas al Consejo de Universidades
por la legislacion vigente. : :

2. Cou el fin de procurar la eficacia y el rigor necesarios en las
tareas de coordinacién universitana, las Universidades proporcio-
naran al Gobierno de Canarias toda la informacion que les sea
solicitada, con referencia a sus servicios y actividades docentes e
investigadoras. asi como a sus deficiencias y necesidades.

Art. 10. 1. Como instrumento esencial de la Coordinaciéon
universitaria, el Gobierno de Canarias preparara anualmente el
plan universitario de Canarias a partir de las programaciones
aprobadas por los Consejos Sociales y de los informes de los
6rganos asesores que se puedan crear al efecto.

2. A este fin el Consejo Social de cada Universidad remitira
al Gobierno de Canarias su programacion y presupuestos.

3. FEl Plan Universitario de Canarias sera aprobado por el
Parlamento. Para ello, el Gobierno de Canarias lo presentara
dentro del primer semestre de cada afio y cada vez qué se produzca
una revision del mismo. .

Art. 11. 1. La programacién conlenida en el Plan Universi-
tario de Canarias debera establecer una politica que adecue la oferta

de estudios. actividades y servicios de las Universidades a la:

demanda social de la Region, contemplando tanto su peculiaridad
insular como los condicionamientos socioeconémicos y culturales
Gue puedan limitar el derecho al acceso a la Ensefianza Superior.
En todo caso, deberd garantizar el nivel de calidad propio de la
institucton universiiaria.

2. El Plan Universitario de Canarias tendra caracter, al menos,
cuatrienal, concretado anualmente, pudiendo ser revisado por los
posibles cambios en las previsiones hechas en su elaboracion o en
las circunstancias externas.

3. Para mantener el caracter plunanual del Plan Universitario
de Canarias, en cada elaboracion se eliminara la anualidad vencida

y se anadira una correspondiente a la siguiente al iltiino ejercicto -

programado. . N

Art. 12. 1. De acuerdo con el Plan Universitario de Cana-
rias, ¢l Gobierno aprobara anualmente el otorgamiento de las
subvencioncs que correspondan a cada Universidad dentro de los
limites de la ey de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma vigente para cada ejercicio.

2. Para la subvencion anual de cada Universidad se tendra en
cuanta:

a) Las necesidades para los gasios corrientes. )

b) Los gastos de inversion y de amortizacion de edificios y
equipo inventariable necesario para los proyectos pendientes de
realizacion o de nuevo desarrollo recogidos en el Plan Universitario
de Canarias, correspondientes al ejercicio presupuestario.

¢) La composicion de las tasas académicas no satisfechas por
los alumnos que sean beneficiarios de ayudas al estudio concedidas
por la Consejeria de Educacién.

d) Las consecuencias economicas de los convenios que el
‘Gobierno de Canarias pueda acordar con las Universidades para la
colaboracion de éstas con el resto del sistema educativo.

~

TITULO. III

La creacion de Universidades, Centros y Estudios Universitarios en
el émbito territorial de la Comunidad Auténoma de Canarias

Art. 13. 1. La creaciéon de nuevas Universidades publicas y
el reconocimiento, en su caso, de las privadas se hara por Ley del
Parlamento de Canarias, sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos 5.° 2y 3,y 58, 2, de la Ley de Reforma Universitaria. El
Gobierno de Canarias revisara el Plan Universitario de Canarias al
objeto de incluir las nuevas Universidades que se creen.

2. Asimismo el Gobierno de Canarias revisara el Plan Univer-
sitario de Canarias con-el objeto de incluir las nuevas Universida-
des creadas al amparo de lo previsto en los articulos 5. 1, b), de
la Ley de Reforma Universitaria.

3. La autorizacién del inicio de actividades de una nueva
Universidad se hara mediante Orden de la Consejeria de Edu-
cacion. .

.4. La fecha de iniciacidn de actividades de una nueva Univer-

sidad debera estar separada por un periodo minimo de dos afios de

la fecha de su creacion, salvo que por los servicios correspondientes
de la Consejeria de Educacién se emita informe favorable para la
puesta en marcha, en plazo inferior, por considerarse que se
cumplen los requisitos docentes-y administrativos necesarios.

Arnt. 14. 1. La creacion, supresion, fusion, reestructuracién o
transformacion de los Centros Universitarios previstos en los
articulos 7.°, 9.° y 10 de la Ley de Reforma Universitaria, salvo lo
que se refieré a los Departamentos, se hard por Decreto del
Gobierno de Canarias a propuesta del Consejo Social respectivo y
previo informe del Consejo de Universidades, siendo preceptiva su
inclusidn previa en el Plan Universitario de Canarias.

2. Los Decretos merncionados en el apartado anterior deberin
sefialar la fecha de iniciacion o cambio de las correspondientes
actividades que, para los casos de creacion o transformacion, estara
separado por un periodo minimo de un ano de la fecha de inclusién
en el Plan Universitario de Canarias.

3. Los Decretos de creacion de los otros Centros docentes y de
investigacién a que hace referencia el articulo 7.° de la Ley de
Reforma Universitaria, deberan fijar, ademas, los fines, estructura,
forma y condiciones de funcionamiento de los nuevos Centros.

4. Las consecuencias que se deriven de la creacion, fusion,
supresion, reestructuracion o transformacién de Centros, recogidas
en la programacion de la Universidad respectiva, seran incluidas en
el Plan Universitario de Canarias.

Art. 15.  Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5.°.y 58
de la Ley de Reforma Universitaria, la creacion de Universidades,
la creacion, fusion, supresion, reestructuracion o transformacion de
Centros y la organizacién de estudios universitarios, se hara
teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Las disponibilidades de personal académico y de adininis-
tracidn y servicios con una formacion y experiencia adecuadas, de.
instaiaciones, de ‘equipamiento cientifico, técnicy y artistico, y de
recursos bibliograficos, para garantizar la efectividad y la calidad de
la nueva oferta.

b) Las disponibilidades cconomicas sufieientes.

¢) Para la creacion de nuevos Centros y Servicios, se valorara
la situacion de Centros y Servicios preexistent€s que tengan una
dotacion de medios humanos y materiales que no les permita un
funcionamiento normal, pudiendo considerarse la posible supre-
sion y transformacion de estos altimos.

d} Una adecuada descentralizacion territorial que ajuste la
oferta universitaria de Canarias a las caracteristicas insulares de la
demanda, teniendo en cuenta el namero potencial de usuarios de
los servicios correspondienites. :

e) Las disponibilidades y necesidades de los servicios asisten-
ciales y ayudas al estudio que amortigien las barreras selectivas
producidas por condicionantes sociales tanto econémicos como
culturales.

f) La oferta de puestos de trabajo prevista para los titulados de
cada especialidad al finalizar sus estudios. .

g) Las necesidades relativas a la realizacion de nuevas activi-
dades de interés cientifico, técnico y artistico, o la potenciacion
cualitativa y cuantitativa de las actuales.

h) Las necesidades de reciclaje y renovacion de determinado
tipo de especialistas. :

i) La posibilidad de organizar, conjuntamente, estudios entre
distintas Universidades. - )

j) . La potenciacion del caracter interdepartamenial, interfacul-
tativo o interuniversitario de los Institutos Universitarios.
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Art. 16, Las condiciones para la adscripcion o integracion de
Centros docentes de caracter universitario de titularidad publica o
privada a las Universidades publicas se regularin por Decreto del-
Gobierno de Canarias.

Art. 17. 1. En el marco de lo establecido en el Plan Universi-
tario de Canarias, los convenios de adscripcion de Instituciones o
Centros de Investigacion o de creacion artistica como Institutos
Universitarios, se aprobarin por el Gobierno de Caparias a
propuesta del consejo social de la Universidad y previo informe del
consejo de Universidades.

2. Estos convenios preveran las aportaciones econémicas de
cada Institucion, la utilizacion y medios de valoracion de los
resultados de las actividades y composicion y funcionamiento de
sus 6rganos de gobierno. ’

DISPOSICION ADICIONAL

1. El Gobierno de Canarias podra suscribir convenios con
cada una de las Universidades para fijar la colaboracion entre éstas
y el resto del sistcma educativo, sin perjuicio de lo previsto en el
aniculo 45 de la Ley de Reforma Universitaria y normas basicas
que la desarrollen. .

2. Las consecuencias econémicas de dichos convenios consti-
tuiran un apartado especifico de la subvencion presupugstaria.

3. El Reglamento que se elabore para regular el funcionamien-
to de los Consejos Sociales debera prever los plazos para la
renovacién de miembros cuando se produzcan vacantes o sustitu-
ciones por la celebracién de elecciones sindicales o cambios en los
organos representativos de las Asociaciones Empresariales o Aso-
ciaciones de padres de Alumnos. En cualquier caso, los procedi-
mientos para la renovacion se ajustaran a lo dispuesto en el articulo
4.° de la presente Ley. El Reglamento regulard asimismo los
supuestos de cese de sus miembros.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-La elaboracion del Plan Universitario de Canarias, asi
como la asignacion de subvenciones previstas en el articulo 11 de
la presente Ley, se hara a partir del primer ejercicio presupuestario
siguicnte a la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de los
Decretos de transferencias a la Comunidad Auténoma de Canarias
en materia de ensehanza universitaria. ) )

Segunda.-En el plazo de un mes a patir de la fecha de
publicacién en el «Boletin Oficial de de la Comunidad Auténoma
de Canarias» de la presente Ley, las Instituciones, Entidades y
Organismos a que hace referencia el articulo 4.° procederin a la
designacion de sus representantes en cada uno de los Consejos
Sociales. .

Tercera.-1. Hasta tanto las Universidades canarias dispongan
de sus respectivos Estatutos, el establecimiento de los Consejos
Sociales debe ser acordado entre el Gobierno de Canarias y ¢l
Ministerio de Educacion y Ciencia, oida la correspodiente Junta de
Gobierno en virtud de lo establecido en la disposiciéon transitoria
tercera de la Ley de Reforma Universitaria.

2. A partir de su constitucion, el Consejo Social contara con
tres meses para proceder a la elaboracién de su Reglamento y
eleccion de su Presidente y Secretario; dicho Reglamento tendra
caricter provisional hasta su inclusion en los Estatutos de la
Universidad correspondiente segin el articulo 12 de la Ley de
Reforma Universitaria. ]

Cuarta.-La integracion de los Colegios Universitarios adscritos
a las Universidades se hara por Decreto del Gobierno de Canarias,
sin perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria 13 de la
Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria.

Quinta.-Los Centros docentes o de investigacion adscritos a la
Universidad a la entrada en vigor de la presente Ley, habran de
adaptarse al desarrollo reglamentario previsto en el articulo 16.

Sexta.-Mientras no se apruebe el primer Plan Universitario de
Canarias, no serin de aplicaciéon las normas establecidas en la
presente Ley para la creacion de Centros y Estudios Universitarios
en ¢l ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Séptima.—-En tanto no existan federaciones regionales, o, en su
caso, insulares de Padres de Alumnos, los puestos correspondientes
a éstos en los Consejos Sociales quedaran vacantes.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Se autoriza al Gobierno de Canarias y a la Consejeria
de Educacion para dictar, en la esfera de sus atribuciones respecti-
vas, cuantas disposiciones sean necesarias para la aplicacion de la
presente Ley. .

Segunda.-Esta Ley entrard en vigor el dia siguiente de su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de
Canarias».

Por tanto, ordeno que todos los ciudadaqos. a los que sea de
aplicacion esta Ley cooperen a su cumplimiento, y que los
Tribunales y Autoridades a los que corresponda la hagan cumplir.

Dada en Las Palmas de Gran Canaria a 14 de noviembre
de 1984, :

JERONIMO SAAVEDRA ACEVEDO.
Presidente del Gobiemo

(«Boletin Oficial de la Comunidud Autonoma de Cararias» nimero 127, de 5 de diciembre
de 1984.) .
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Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de
Canarias ha aprobado y vo, en nombre del Rey y de acuerdo con
lo que se establece en el articulo 11.7 del Estatuto de Autonomia,
promulgo y ordeno la publicacién de la siguiente Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

E! Estatuto de Autonomia establece, en su disposicion transito-
ria tercera, que, mientras la Comunidad Auténoma no dicte
normas sobre las materias de su competencia, continuaran aplican-
dose las Leyes y dispesiciones del Estado que se refieren a dichas
materias. :

En consecuencia, la actividad econémico-financiera de la Co-
munidad Auténoma ha venido regulandose por la Ley 11/1977, de
4 de enero, General Presupuestania. .

El contenido de la Ley se inscribe, por otra parte, en el respeto
absoluto a las limitaciones que vinculan el ejercicio de estas
competencias normativas conforme al citade bloque de constitu-
cionalidad basado en los principios de coordinacién de la actividad
financiera de la Comunidad con la Hacienda y planificacion
econémica general, solidaridad interterritorial, intrarregional e
interinsular, elaboracion de presupuestos con criterios susceptibles
de consolidacion con los del Estado, endeudamiento, economia,
eficacia y control econoémico y financiero de los gastos publicos y
reflejo contable del mismo. .

La presente Ley aplica, asimismo, los principios de universali-
dad y unidad presupuestaria en la interpretacion armoénica de la
Ley 3/ 1980 y Estatuto de Autonomia para los Organismos Autdono-
mos y Empresas Piblicas de la Comunidad, sin restar agilidad a las
actividades de las mismas en funcién de su naturaleza de entes de
gestidon personalizada y diversificada que la comunidad organiza
para el cumplimiento de sus fines, asi como la necesaria recepcién
de los principios tradicionales de unidad de caja y de control
interno para una adecuada gestion financiera.

La presente Ley parte, en definitiva, de la concreciéon de
principios normas que garantizan la unidad interna de la
legislacion financiera de la Comunidad, la coordinacion interna de
sus organos que utilicen recursos de la Hacienda Regional dirigidos
a una eficaz gestion de las peculiaridades economico-financieras,
sin perjuicio del establecimiento de relaciones de eficacia con la
Hacienda del Estado.

La Ley contiene un titulo preliminar y nueve para materias
concretas. . .

En el titulo preliminar se recogen los principios institucionales
de la actividad financiera, de legalidad, economia v eficacia, de
presupuesto anual, Gnico, universal, de unidad de caja, de interven-
cion, contabilidad y rendicion de cuentas; y preceptos sobre la
distribucion organica de competencias de materia financiera, asi
como la configuracion del sector publico de la Comunidad a los
efectos de la Ley mediante la descentralizacion funcional, cuyo
régimen juridico queda a futura regulacion de la matena.

Se establece, asimismo, remisién a la normativa estatal, que
integraria el ordenamiento en via supletoria o analogicamente, y la
atribucion de competencias a los 6rganos econémico-administrati-
vos de la comunidad para reconocimiento y resolucién en materia
tributaria propia, de acuerdo con la Ley 8/1980 y el Estatuto.

El titulo primero regula el régimen de la Hacienda de la
Comunidad Autonoma de Canarias y los derechos y obligaciones
de la misma. El capitulo dedicado a los derechos recoge los
establecidos estatutariamente, junto con el principio de no afecta-
cion de los recursos y las prerrogativas de la Administracién
financiera en la materia, de acuerdo con el Estatuto. En el capitulo
de obligaciones se reitera el principio de la naturaleza juridica de
las mismas y su reglada exigibilidad.



