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|. DISPOSICIONES GENERALES

COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

9339 Ley 2/2018, de 18 de junio, por la que se modifica la Ley 4/2002, de 11 de
abril, de Cooperativas de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Sea notorio a todos los ciudadanos que las Cortes de Castilla y Ledn han aprobado y
yo en nombre del Rey y de acuerdo con lo que se establece en el articulo 25.5 del Estatuto
de Autonomia, promulgo y ordeno la publicacion de la siguiente Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La realidad econémica y social de nuestra Comunidad y el nuevo marco juridico que
ha venido promulgandose hacen necesaria una nueva modificaciéon de la vigente
Ley 4/2002, de 11 de abril, de Cooperativas de la Comunidad de Castilla y Ledn, en aras
a simplificar y agilizar el funcionamiento de las cooperativas, teniendo en cuenta asimismo
los requerimientos demandados por el propio sector.

La Ley 4/2002, de 11 de abril, fue modificada por primera vez por la Ley 9/2004, de 28
de diciembre, de medidas econdémicas, fiscales y administrativas, que modificé los
articulos 27, 103, 132, 141 y la disposicion transitoria segunda, en lo concerniente al socio
inactivo, a la prestacion minima de servicio del socio trabajador, al caracter constitutivo de
la modificacién de los Estatutos, a las uniones de cooperativas y a la ampliacion del plazo
de adaptacién de los Estatutos. Posteriormente se modificd por la Ley 6/2011, de 4 de
noviembre, para adaptarla a las nuevas normas del Sistema Contable Internacional. Por
ultimo, la Ley 5/2014, de 11 de septiembre, de medidas para la reforma de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn, dentro de sus «medidas organizativas» modificé los
articulos 94, 134, 143 y 145 especialmente lo relativo a la racionalizacion de los 6rganos
colegiados de asesoramiento y derogd los articulos 146 y 147, dejandolos sin contenido.

La presente modificacion de la Ley 4/2002, de 11 de abril, de Cooperativas de la
Comunidad de Castilla y Ledn, afecta a cuarenta y cuatro articulos e incorpora dos
disposiciones transitorias y dos finales. De los articulos modificados, la mayor parte,
veintiocho, se refieren al titulo | «De la sociedad cooperativa. Normas Comunes» y otros
doce al titulo Il «De las clases de cooperativas y otras formas de cooperacion».

Por lo que respecta a las modificaciones operadas en el titulo I, cabe destacar la
relativa al capital social minimo que queda establecido en 3.000 euros en el articulo 4,
cuantia exigible anteriormente sélo para las cooperativas de viviendas. Se equipara asi al
capital minimo de las sociedades de capital y de las sociedades laborales.

Se suprime del contenido minimo de los Estatutos la inclusidon de la clausula de
sometimiento al arbitraje cooperativo debido a su escaso desarrollo practico, sin perjuicio
de que las Uniones, Federaciones y Confederacion de Cooperativas puedan ejercer sus
funciones de conciliacion y arbitraje.

Las modificaciones efectuadas en el articulo 22 tienen como finalidad reducir el plazo
maximo previsto en la ley de tres meses a cuarenta y cinco dias para proporcionar la
informacién relativa a la situacién econdmica de la cooperativa y los acuerdos del
Consejo Rector.
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Un aspecto fundamental introducido por la presente modificacion es el valor positivo
del silencio administrativo, en consonancia con lo establecido en el articulo 24 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Asi, en el articulo 15, relativo a la calificacion previa de los
Estatutos, se establece que de no recaer resolucion expresa dentro del plazo de un mes,
se entenderd el silencio como estimatorio. Idéntico plazo y valor estimatorio otorga el
articulo 17 respecto a la solicitud de inscripcion registral de la cooperativa, teniendo en
cuenta el valor constitutivo de ésta.

En relacion a los articulos dedicados por la ley a los socios de las cooperativas, se
introduce la posibilidad de que, para determinados supuestos, pueda establecerse un
periodo mayor para que el socio pueda darse de baja voluntaria. Por otro lado, se introduce
una nueva categoria de socio en el articulo 26, el socio de servicios. Se define como el
que, sin realizar la actividad principal de la cooperativa, puede participar en otras
actividades secundarias de la misma. Por ultimo, se suprimen los limites establecidos en
la redaccién anterior de este articulo, remitiendo la regulacion de los limites de votos y de
las aportaciones al capital social a lo establecido en los articulos 35.6 y 59.5 de la ley.

Por lo que se refiere a los érganos de la cooperativa, destaca la posibilidad de utilizacion
de medios electronicos para determinados actos relativos al funcionamiento de la
cooperativa, como la convocatoria de la Asamblea General regulada en el articulo 32.2, o
la publicacion en la pagina web de la cooperativa, si la cooperativa tiene mas de 500 socios.
Se ha dado una mayor concrecién a las competencias de la Asamblea General recogidas
en el articulo 31.2, y a los aspectos relativos a la constitucion y funcionamiento de la
cooperativa regulados en los apartados 4 y 6 del articulo 34, estableciéndose la posibilidad
de votacion secreta para el supuesto de que sea solicitado por al menos un 20% de los
votos de los socios presentes y representados, unificandose con otros porcentajes
establecidos en el mismo articulo, como el establecido en el apartado 7.

Asimismo, se regulan los limites de voto en el articulo 35, incluyendo a los socios de
servicios teniendo en cuenta la menor participacién en la actividad cooperativizada.

Se modifica el articulo 46 determinando que sean los Estatutos de la cooperativa los
que establezcan el numero de Interventores previendo la posibilidad de que en los mismos
se disponga la no obligatoriedad de dicha figura en aquellas cooperativas sujetas a
auditoria de cuentas.

Asimismo se introduce un nuevo apartado 4 al articulo 53 extendiendo la figura de los
delegados nombrados por la Asamblea General ordinaria cuando asi lo prevean los
Estatutos a las Asambleas extraordinarias que, en su caso, se celebren hasta la siguiente
Asamblea ordinaria.

En relacién al régimen econdmico, se acomoda el limite de aportaciones incorporando
la nueva clase de socio de servicios y se condiciona el reembolso de éstas en el articulo 66,
para los supuestos en los que una cooperativa haya realizado cuantiosas inversiones,
estableciéndose la posibilidad de un periodo mayor para que el socio pueda darse de baja
sin causar un gran quebranto a ésta. Finalmente, respecto al Fondo de Educacién y
Promocion, en el articulo 72.3 se suprimen las aportaciones al Fondo que procedan
del 20% de los resultados de operaciones con terceros. Estas aportaciones no se
contemplan en la normativa estatal, ni en la de comunidades auténomas, y pueden dar
lugar a una mayor solvencia de la cooperativa.

En relacién con la aplicacion de excedentes se modifica el apartado 1 del articulo 74
estableciendo la posibilidad de la reduccion del Fondo de Reserva Obligatorio siempre y
cuando la cuantia del mismo triplique al capital social.

Otras modificaciones tienen como finalidad la reduccion de las cargas administrativas a
las cooperativas. En este sentido, se introducen modificaciones en la legitimacién de los
libros de las cooperativas y de las cuentas anuales, imponiéndose la obligatoriedad de su
legalizacion de forma electrénica en el articulo 76.2 y 4. Igualmente la presentacion de las
cuentas anuales, recogida en el articulo 77.4, se realizara de forma electrénica, incluyendo
en su apartado 5 la ampliacion del tracto sucesivo respecto a éstas, de tal manera que
transcurrido un afo desde la fecha del cierre del ejercicio social sin que se hayan depositado
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en el Registro de Cooperativas, éste no practicara inscripcion alguna hasta que con caracter
previo se practique su depésito, salvo las excepciones contempladas en el mismo.

En el articulo 88 se establece un porcentaje minimo de socios del 20 % para el inicio
del procedimiento de escision, teniendo en cuenta que se trata de una decisién de especial
trascendencia para la vida de la cooperativa, por lo que no puede dejarse unicamente a lo
que se establezca en los Estatutos de la cooperativa.

En el articulo 89 que regula la transformacion de cooperativas en otro tipo de sociedad
se exige que el Consejo Rector presente a la Asamblea informe justificativo del motivo de
la transformacion debiendo ser aprobado por la misma.

Dentro del capitulo IX relativo a la disolucion y liquidacién se introducen diversas
modificaciones. En el apartado 4 del articulo 90 se suprime el término quiebra al no existir
en la legislacion vigente, utilizando unicamente el de proceso concursal y sociedad
concursada. Se afiade un nuevo apartado 5 a dicho precepto estableciendo la posibilidad
de un procedimiento simplificado de disolucion, liquidacion y extincion para determinados
supuestos recogiéndose en una Unica escritura publica.

v

En relacion al titulo Il, se modifica el apartado 1 del articulo 98 suprimiéndose los
grupos al clasificar las cooperativas, dado que en la actualidad no se corresponden
exactamente con las clases que agrupaban y se incluye la clase de cooperativas integrales,
al existir cooperativas que agrupan a varias clases de las ya existentes.

Respecto a las cooperativas de trabajo, se modifica el articulo 100, aceptando la
posibilidad de cooperativas de trabajo con dos socios trabajadores, en consonancia con lo
establecido en la normativa de otras comunidades auténomas, y con las peticiones realizadas
por el propio sector. Se amplia el nimero maximo de horas/afio a realizar por los trabajadores
por cuenta ajena al 50 por ciento, y se elimina, por tanto, la solicitud de superacién del 30 por
ciento anterior. A su vez, en el articulo 103, se establece, que los Estatutos o el Reglamento
de Régimen Interno aprobados en Asamblea General, regularan la actividad laboral,
respetando la legislacion laboral vigente y los convenios colectivos que resulten de aplicacion.
Asi mismo las cooperativas con mas de 25 socios trabajadores recogeran las condiciones de
proteccion social de los socios trabajadores, para aquellas situaciones en las que el sistema
de proteccién publico no cubra total o parcialmente las necesidades de éstos.

En este ultimo supuesto, con la autorregulacién estatutaria, que de ningin modo trata
de sustituir el sistema de proteccion publica, se pretende su complementariedad, sobre
todo teniendo en cuenta que el sistema de proteccion social publico, puede establecer
diferencias tanto en lo referente a las contingencias protegidas como en lo que concierne
a la intensidad y duracion en el tiempo de éstas, dependiendo de la asimilaciéon de los
socios trabajadores a un régimen de Seguridad Social u otro.

Con la nueva redaccion dada al articulo 113, se ha sustituido la denominacion de
agrarias por el de agroalimentarias, incorporandose la misma al conjunto de la ley. El término
agroalimentaria refleja mejor las actividades que pueden desarrollar esta clase de
cooperativas, sean de caracter primario o bien de transformacion de productos. Se amplian
las actividades que pueden realizar como cooperativas y las relaciones entre socios y las
cooperativas; aspectos clarificados con la nueva redaccion del apartado 1 de dicho precepto.

Por lo que se refiere a las cooperativas de viviendas reguladas en el articulo 118 se
determina un porcentaje minimo de socios inscritos sobre los previstos totales para la
toma de determinadas decisiones sobre aspectos importantes en la vida de éstas. Se
incluye la figura de los gestores profesionales de cooperativas, regulando minimamente,
las incompatibilidades, su autorizacién por la Asamblea y su régimen de responsabilidad.»

En cuanto a las cooperativas de crédito y cooperativas de seguros, la nueva redaccion
del articulo 122 establece con mayor claridad la existencia de dos clases de cooperativas,
siéndoles de aplicacién también las normas que, con caracter general, regulan la actividad
de las entidades de crédito y de las entidades aseguradoras.

Por ultimo, se afiade un nuevo articulo 123 bis estableciendo un nuevo tipo de
cooperativa, la cooperativa integral, regulando una realidad existente. Se definen como
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aquellas que, con independencia de su clase, su actividad cooperativizada es doble o
plural, cumpliendo las finalidades propias de diferentes clases de cooperativas.

Articulo unico. Modificacion de la Ley 4/2002, de 11 de abril, de Cooperativas de la
Comunidad de Castilla y Leon.

La Ley 4/2002, de 11 de abril, de Cooperativas de la Comunidad de Castillay Leon, se
modifica en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el articulo 4, que queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 4. Capital social minimo.

El capital social minimo no sera inferior a 3.000€, que deberan estar
desembolsados en el momento de la constitucion.»

Dos. Se modifica el apartado 5 del articulo 6, que queda redactado en los siguientes
términos:

«5. Las cooperativas que dispongan de seccion de crédito estaran obligadas a
auditar sus cuentas anuales.

Reglamentariamente se regulara la constitucion de estas secciones en relacién
al ejercicio de su actividad, asi como el control administrativo de la mismas.»

Tres. Se modifica el articulo 13, que queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 13. Estatutos.

Los Estatutos de la cooperativa deberan comprender, al menos, los siguientes
extremos:

a) Denominacién y clase de la sociedad cooperativa.

b) Domicilio social.

c) El ambito territorial de actuacion.

d) Duracion de la sociedad cooperativa.

e) El objeto social que figura en la ley en funcion de cada clase de cooperativas
y actividad empresarial.

f) Capital social minimo.

g) Clases de socios, requisitos y procedimiento de admision, baja voluntaria y
obligatoria, asi como las causas justificadoras o no de las mismas.

h) Derechos y deberes de los socios, indicando el compromiso o la
participacion minima en las actividades de la cooperativa.

i) Normas de disciplina social. Tipificacion de las faltas y sanciones.
Procedimiento sancionador y pérdida de la condicién de socio.

j) Composicién, numero y periodo de duracion del Consejo Rector e
Interventores y, en su caso, de los miembros del Comité de Recursos.

k) Aportacion obligatoria minima al capital social, forma de acreditacion y plazo
de desembolso de las aportaciones, sistema de transmision de las mismas, devengo
o no de intereses de las aportaciones y régimen de reembolso.

I) Normas para distribuir los excedentes e imputar las pérdidas del ejercicio,
determinando los porcentajes minimos a destinar a fondos sociales obligatorios.

m) Cualquier otra exigencia impuesta por la presente ley.»

Cuatro. Se modifican los apartados 1 y 3 del articulo 15, que quedan redactados en
los siguientes términos:

«1. Los promotores de la cooperativa en constitucion podran solicitar la
calificacion previa de los Estatutos ante la seccidn competente del Registro de
Sociedades Cooperativas, cuyos actos o resoluciones podran ser objeto de recurso,
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conforme a la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun, ante la
autoridad de quien depende aquél. El érgano competente resolvera en el plazo de
un mes desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro
electrénico de la administracion u organismo competente para su tramitacion. De no
recaer resolucion expresa dentro del citado plazo se entendera el silencio como
estimatorio, sin perjuicio de la obligacién administrativa de resolver y notificar.»

«3. Si el Registro de Sociedades Cooperativas apreciase la existencia de
deficiencias subsanables lo notificara a quien lo haya solicitado, con sujecion al
procedimiento, plazos y tramites previstos en la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun.»

Cinco. Se modifican los apartados 1 y 2 del articulo 16, que quedan redactados en
los siguientes términos:

«1. Los promotores deberan elevar a escritura publica la constitucion de la
sociedad, en el plazo maximo de dos meses a contar desde la fecha en que la
Asamblea constituyente aprobase el proyecto de Estatutos, desde la fecha en que
haya sido notificada la resolucién favorable de calificacion previa o desde que deba
entenderse estimada por silencio administrativo, conforme a lo dispuesto en el
apartado 1 del articulo 15 de la presente ley.

2. Enla escritura publica debera constar necesariamente:

a) Laidentidad de los otorgantes.

b) Manifestacion de éstos de que relunen los requisitos necesarios para ser
SOCIOS.

c) Lavoluntad de constituir una sociedad cooperativa y clase de que se trate.

d) Acreditacién ante notario de los otorgantes de que cada uno de los
promotores ha suscrito la aportacién obligatoria minima para obtener la condicion de
socio, fijada por los Estatutos, y que ha desembolsado, al menos, la proporcién
exigida estatutariamente.

e) Acreditacién ante notario de los otorgantes de que el importe total de las
aportaciones, desembolsadas por los promotores, no es inferior al capital social
minimo establecido estatutariamente.

f) Relaciéon nominal de las personas que, una vez inscrita la sociedad, han de
ocupar los distintos cargos del primer Consejo Rector o Administrador unico, el de
Interventor o Interventores y, en su caso, los del Comité de Recursos y declaracion
de aquellas de que no estan afectados por incompatibilidades, incapacidades y
prohibiciones recogidas en la presente ley, ni incursos en prohibiciéon por incapacidad
o incompatibilidad sefialadas en la legislacion general.

g) Si las hubiere, valor asignado por profesionales externos en base a
peritacién a las aportaciones no dinerarias, con sus datos registrales si existieren, y
con detalle de las realizadas por los distintos promotores.

h) Declaraciéon de que no existe otra entidad con idéntica denominacién, a
cuyo efecto se presentara al notario la oportuna certificacion acreditativa, expedida
por el Registro de Sociedades Cooperativas.

i) Los Estatutos.»

Seis. Se modifican los apartados 1, 3, 5y 6 del articulo 17, que quedan redactados
en los siguientes términos:

«1. Los promotores designados por la Asamblea constituyente, procederan en
el plazo maximo de dos meses desde el otorgamiento de la escritura publica de
constitucion a solicitar de la seccion competente del Registro de Sociedades
Cooperativas la inscripcion, acompafiando, junto a la solicitud, una copia de la
escritura publica, asi como la liquidacion del Impuesto de Actos Juridicos
Documentados o el que le sustituya, en su caso.»
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«3. Transcurridos doce meses, desde el otorgamiento de la escritura de
constitucion sin que se haya inscrito la sociedad, el Registro de Sociedades
Cooperativas denegara la inscripcion con caracter definitivo.»

«5. Una vez completa la documentacién exigida legalmente para la inscripcion
registral, el 6rgano competente resolvera en el plazo de un mes. De no recaer
resolucién expresa dentro del citado plazo, los efectos del silencio seran
estimatorios, sin perjuicio de la obligacion administrativa de resolver y notificar.

6. La denegacion de la inscripciéon podra ser recurrida conforme a lo previsto
en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun y en los términos
previstos en el Reglamento por el que se desarrolle el Registro de Sociedades
Cooperativas.»

Siete. Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 20, que quedan redactados en los
siguientes términos:

«2. Los Estatutos podran exigir el compromiso del socio de no darse de baja
voluntariamente, sin previa calificacion por parte del Consejo Rector de que la causa
sea justificada, hasta el final del ejercicio econémico en que solicita la baja o que
haya transcurrido, desde su admision, el tiempo que fijen los Estatutos, que no
podra ser superior a cinco afnos con las excepciones previstas en esta ley.
Igualmente podran regular los casos en los que la baja pueda considerarse como
justificada, considerandose como no justificada en el resto de casos.

3. Elsocio que hubiese salvado expresamente su voto o estuviese ausente por
causa justificada, disconforme con cualquier acuerdo de la Asamblea General que
implique la asuncion de obligaciones o cargas gravemente onerosas, tales como
inversiones, planes de financiacién o cualquier otro tipo de decisiones que exijan
nuevas aportaciones obligatorias podra darse de baja, teniendo la consideracién de
justificada, mediante escrito dirigido al Consejo Rector, dentro de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la adopcidon del acuerdo. De no ejercitar este derecho
debera permanecer durante el plazo establecido y participar de la manera y con los
requisitos exigidos por dicho acuerdo. En caso de incumplimiento, respondera frente
a la cooperativa y frente a terceros por la responsabilidad contraida.»

Ocho. Se modifican las letras a) y b) del apartado 3 del articulo 22 y se suprime la
letra c) de dicho apartado, de forma que las letras d), e), f), g) y h) pasan a ser
respectivamente las letras c), d), e), f) y g), quedando redactadas las letras a) y b) en los
siguientes términos:

«a) Sera responsabilidad del Consejo Rector el que cada socio reciba una
copia de los Estatutos de la cooperativa y, si existiese, del Reglamento de Régimen
Interno, y de las modificaciones que se vayan introduciendo en los mismos.

Dicha obligacién debera cumplirla el Consejo Rector en el plazo de cuarenta y
cinco dias desde que se constituyd la cooperativa o, en su caso, al tiempo de
comunicar al aspirante a socio el acuerdo de admision.

En el supuesto de modificacion estatutaria, debera comunicarla a los socios en
el plazo maximo de un mes desde que se inscriba en el Registro de Cooperativas.
En el caso de modificaciones del Reglamento de Régimen Interno, en el plazo de un
mes desde que se acuerden por la Asamblea General dichas modificaciones.

El socio que no haya recibido la citada documentacién dentro de los citados
plazos, tendra derecho a obtenerla del Consejo Rector en el plazo maximo de un
mes desde que la solicite de dicho 6rgano, con independencia de las eventuales
responsabilidades en que hayan podido incurrir los miembros del citado érgano por
no cumplir con la obligacion expresada en los parrafos anteriores de este apartado.

b) Todo socio tiene libre acceso al Libro de Actas de la Asamblea General, en
los términos establecidos estatutariamente vy, si lo solicita, el Consejo Rector debera
proporcionarle copia certificada de los acuerdos adoptados por ese érgano.
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Asimismo, el Consejo Rector debera proporcionar, al socio que lo solicite por
escrito, el estado de su situacion econdmica en relacion con la cooperativa y/o copia
certificada de los acuerdos del Consejo que le afecte individualmente o
particularmente. La citada informacién debera de proporcionarse en el plazo maximo
de cuarenta y cinco dias.»

Nueve. Se modifica el apartado 3 del articulo 24, que queda redactado en los
siguientes términos:

«3. Los Estatutos estableceran los procedimientos sancionadores y los
recursos que procedan, respetando las siguientes normas:

a) La facultad sancionadora es competencia indelegable del Consejo Rector,
con las excepciones que se establezcan para cada tipo de cooperativa en esta ley.

b) En todos los supuestos es preceptiva la audiencia previa de los interesados,
y sus alegaciones deberan realizarse por escrito en los casos de faltas graves o
muy graves.

c) El acuerdo de sancion podra ser impugnado ante el Comité de Recursos y
en su defecto ante la Asamblea General. EI Comité de Recursos, si lo hubiere,
resolvera en un plazo maximo de un mes desde la interposicién del recurso. La
Asamblea General resolvera en la primera reunién que se celebre. Transcurridos
dichos plazos sin haberse resuelto y notificado el recurso se entendera que éste ha
sido estimado.

d) Si la resolucion fuese desestimatoria o la impugnacion no fuera admitida
podra ser recurrida ante la jurisdiccién competente.»

Diez. Se modifica el articulo 26, que queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 26. Socio colaborador y socio de servicios.

1. Las sociedades cooperativas podran incorporar, si lo prevén sus Estatutos,
socios colaboradores, que efectien aportacion al capital y que no podran realizar
actividad cooperativizada.

2. Las sociedades cooperativas podran disponer de socios de servicios, que
sin realizar la actividad principal, podran participar de otras actividades o servicios
que preste la cooperativa. Estatutariamente se determinara el régimen de admisién
y baja, asi como los derechos y obligaciones de estos socios.

3. Los socios colaboradores y los socios de servicios deberan desembolsar la
aportacion econémica que determinen los Estatutos o fije en su defecto la Asamblea
General, la cual fijara los criterios de participacion ponderada de los mismos en los
derechos y obligaciones socioeconémicas de la cooperativa, en especial el régimen
de su derecho de separacion, sin que se les pueda exigir nuevas aportaciones al
capital social.

4. Los Estatutos fijaran los limites especificos, en cuanto a aportaciones y
numero de votos, teniendo como limites maximos los establecidos en los articulos 59
y 35.6 respectivamente de esta ley, asi como las demas condiciones de integracion
de este tipo de socios en cada sociedad, y sus derechos y obligaciones econémicas.

5. Elrégimen de responsabilidad de los socios colaboradores y de servicios es
el que se establece para los socios en el articulo 67 de esta ley.»

Once. Se modifica el articulo 27, que queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 27.  Socio inactivo.

Los socios podran pasar a la situacion de excedencia o inactividad por causas
justificadas, que se enunciaran y desarrollaran en los Estatutos de la cooperativa,
sin que en ningun caso pueda resultar un numero de socios que realice actividad
cooperativizada inferior al previsto en el articulo 5 de esta ley. El pase a esta
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situacion debera ser aprobado por el Consejo Rector de oficio, previa audiencia del
socio afectado, o a instancia de este ultimo, y supondra el mantenimiento de la
titularidad en la aportacion y el ejercicio del derecho de representacion y participacion
en los 6rganos sociales, con las limitaciones y peculiaridades que se establezcan en
los Estatutos o en esta ley.»

Doce. Se modifica el apartado 2 del articulo 31, que queda redactado en los
siguientes términos:

«2. Entodo caso, su acuerdo es necesario en los siguientes actos:

a) Nombramiento y revocacion de los miembros del Consejo Rector, de los
Interventores, de los liquidadores y, en su caso, el nombramiento de los miembros
del Comité de Recursos, asi como sobre la cuantia de la retribucién de cada uno de
ellos, en su caso.

b) Supervisién de la gestion social, examen y aprobacion de las cuentas
anuales, del informe de gestidn, y aplicacion de excedentes o imputacién de
pérdidas.

c) La aprobacién de la emisién de obligaciones, titulos participativos,
participaciones especiales u otras formas de financiacion mediante emisiones de
valores negociables.

d) Establecimiento de nuevas aportaciones, obligatorias o voluntarias.

e) Enajenacion o cesion de la sociedad cooperativa por cualquier titulo, o de
alguna parte de ella, que suponga modificacion sustancial en la estructura econémica,
organizativa o funcional de la cooperativa conforme establezcan los Estatutos.

f) Modificacion de Estatutos, excepto lo previsto en el articulo 58 de esta ley y
aprobacion o modificacion, en su caso, del Reglamento de Régimen Interno de la
cooperativa.

g) Fusién, escision, transformacion y disolucién de la sociedad. Creacién de
cooperativas de segundo grado o de crédito y seguros o adhesion a las mismas.

h) Conocimiento y resolucion de recursos e impugnaciones, cuando conforme
a esta ley o a los Estatutos, tenga atribuida tal competencia.

i) El ejercicio de la accion social de responsabilidad contra los miembros del
Consejo Rector, los auditores de cuentas y liquidadores.

j) Todas las demas exigidas legalmente o por los Estatutos.»

Trece. Se modifica el apartado 2 del articulo 32, que queda redactado en los
siguientes términos:

«2. LaAsamblea General, ordinaria o extraordinaria, habra de ser convocada
por el Consejo Rector mediante anuncio en el domicilio social y mediante
comunicacion personal a cada socio conforme determinen los Estatutos, pudiéndose
efectuar dicha convocatoria por medios electrénicos. En el caso de que la
cooperativa cuente con mas de quinientos socios, la convocatoria también debera
publicarse en uno de los periddicos de mayor circulacion en la provincia del domicilio
social y en la pagina web de la cooperativa si dispone de ella. La convocatoria habra
de formularse con quince dias de antelacion, al menos, a la fecha prevista para su
celebracion y esta no podra ser posterior a los sesenta dias siguientes a la fecha de
su convocatoria. En cualquier caso la convocatoria debera ser expuesta
publicamente en el domicilio social de la cooperativa y, de existir, en las sucursales
y centros en que se desarrolle su actividad, a partir del dia en que se emita o
publique el anuncio.»
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Catorce. Se modifican los apartados 4 y 6 del articulo 34, que quedan redactados en
los siguientes términos:

«4. Las votaciones seran secretas cuando tengan por finalidad la eleccién o
revocacion de los miembros de los 6rganos sociales o el acuerdo para ejercitar la
accion de responsabilidad contra los miembros de los érganos sociales, asi como
para transigir o renunciar al ejercicio de la accion y en los demas supuestos previstos
en los Estatutos. Se adoptara, también mediante votacion secreta, el acuerdo sobre
cualquier punto del orden del dia, cuando asi lo solicite un 20 por 100 de los votos
presentes y representados.»

«6. Silo prevén los Estatutos, el Consejo Rector podra acordar la asistencia a
la Asamblea General, con voz y sin voto, de personas que no siendo socios su
presencia sea de interés para la cooperativa.»

Quince Se modifican los apartados 3 y 6 del articulo 35, quedando redactados en los
siguientes términos:

«3. En las cooperativas agroalimentarias, de transportistas, de industriales o
de profesionales y de explotacion comunitaria de la tierra y el ganado, podran prever
los Estatutos la posibilidad de un voto plural ponderado en proporcién al volumen de
la actividad cooperativizada del socio, que no podra ser superior en ningun caso a
cinco votos sociales, sin que pueda atribuirse a un solo socio mas de un tercio de
votos totales de la cooperativa. En las cooperativas de crédito y seguros, se aplicara
lo establecido en la normativa especial de estas entidades.

En el supuesto de establecerse el voto ponderado con la suficiente antelacion a
la celebracién de cada Asamblea General, el Consejo Rector elaborara una relacion
en la que se establecera el nimero de votos sociales que corresponde a cada socio,
tomando para ello como base los datos de la actividad o servicios cooperativizados
de cada uno de ellos referidos a los tres ultimos ejercicios econdémicos. Dicha
relacién se expondra en el domicilio social de la cooperativa durante los cinco dias
anteriores a la fecha de celebracion de la Asamblea General.»

«6. La suma de votos de los socios colaboradores, de servicios, inactivos y
temporales no podra superar el 33 por 100 de los votos totales presentes o
representados en la Asamblea General.»

Dieciséis. Se modifica el apartado 5 del articulo 39, quedando redactado en los
siguientes términos:

«5. Las acciones de impugnacion se acomodaran a las normas establecidas al
respecto en el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y al procedimiento
regulado en la Ley de Enjuiciamiento Civil, en cuanto no resulten contrarias a esta
ley, con la salvedad de que para solicitar en el escrito de demanda la suspension del
acuerdo impugnado, se exigira que los demandantes sean o los Interventores o
socios que representen, al menos, un 20 por 100 del total de votos sociales, o dos
socios en las cooperativas de menos de diez socios.»

Diecisiete. Se modifica el apartado 1 del articulo 41, quedando redactado en los
siguientes términos:

«1. Los Estatutos estableceran la composicion del Consejo Rector. El nimero
de consejeros no podra ser inferior a tres miembros, que ostentaran los cargos de
presidente, vicepresidente y secretario. Cuando la cooperativa tenga tres socios, el
Consejo Rector estara formado por dos miembros, no existiendo el cargo de
vicepresidente. Para los supuestos de cooperativas con dos socios se estara a lo
regulado en el articulo 54 de esta ley.»
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Dieciocho. Se modifica el apartado 2 del articulo 46, que queda redactado en los
siguientes términos:

2. Los Estatutos de la cooperativa estableceran el numero de Interventores y
en su caso de suplentes, debiendo éste ser nimero impar. Aquéllas cooperativas
sujetas a auditoria de cuentas podran establecer en sus Estatutos la no
obligatoriedad de contar con Interventores.»

Diecinueve. La seccion 5.2 del capitulo IV del titulo | pasara a denominarse «Otros
organos de la sociedad».

Veinte. Se modifica la letra h) del apartado 3 y se afiade un nuevo apartado 4 en el
articulo 53, pasando el punto 4 a ser apartado 5, que quedan redactados en los siguientes
términos:

«h) Dentro del plazo del mes siguiente a la celebracion de la Asamblea general
de Delegados, el Consejo Rector debera facilitar a los socios informacion escrita
sobre los acuerdos adoptados en la Asamblea, con expresiéon del voto de los
Delegados en los supuestos en que exista mandato imperativo de las juntas.»

«4. Los Estatutos podran prever que los delegados nombrados para la
Asamblea General ordinaria, lo sean también para las Asambleas extraordinarias
que en su caso se celebren hasta la siguiente Asamblea ordinaria.

5. Enlo no previsto en el presente articulo y en los Estatutos se observaran en
cuanto sean aplicables, las normas establecidas para la Asamblea General.»

Veintiuno. Se modifican los apartados 4 y 5 del articulo 59, quedando redactados en
los siguientes términos:

«4. Las aportaciones de los socios al capital social se realizaran en moneda de
curso legal. No obstante, si lo prevén los Estatutos o lo acordase la Asamblea
General, también podran consistir en bienes y derechos susceptibles de valoracion
economica. En este caso, el Consejo Rector debera fijar su valoracion, previo informe
de uno o varios expertos independientes, designados por dicho Consejo, sobre las
caracteristicas y el valor de la aportacion y los criterios utilizados para calcularlo,
respondiendo solidariamente los consejeros durante cinco afios de la realidad de
dichas aportaciones y del valor que se les haya atribuido. No obstante, si los
Estatutos lo establecieran, la valoracion realizada por el Consejo Rector debera ser
aprobada por la Asamblea General. En el supuesto de que se trate de aportaciones
iniciales, una vez constituido el Consejo Rector, debera ratificar la valoracion
asignada en la forma establecida en el parrafo anterior. La discrepancia entre el socio
y el érgano que hubiera tomado la decision respecto de la valoracion de los bienes o
derechos aportados por el socio podra ser sometida a la jurisdiccion civil. En cuanto
a la entrega, saneamiento y transmision de riesgos sera de aplicacion a las
aportaciones no dinerarias lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

5. La aportaciéon de cada socio en las cooperativas no podra exceder de un
tercio del capital social salvo lo previsto para las cooperativas de trabajo en el
articulo 100.1 de esta ley. La suma de las aportaciones de los socios colaboradores,
de servicios, temporales e inactivos no superara el 45 por 100 de las aportaciones
al capital social.»

Veintidés. Se modifica el articulo 66, quedando redactado en los siguientes términos:
«Articulo 66. Reembolso de las aportaciones.

1. Los Estatutos sociales regularan el reembolso de las aportaciones al capital
en caso de baja en la cooperativa, de acuerdo con las normas fijadas en este
articulo. La liquidacién de estas aportaciones se hara segun el balance de cierre del
ejercicio en el que se produzca la baja.
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2. EIl Consejo Rector tendra un plazo de tres meses, desde la fecha de
aprobacion de las cuentas del ejercicio en el que el socio haya solicitado la baja,
para proceder a efectuar el calculo y comunicar el importe a retornar de sus
aportaciones al capital social. El socio que esté disconforme con el acuerdo de la
liquidacion efectuada por el Consejo Rector podra impugnarlo por el procedimiento
previsto en el articulo 20.4 o, en su caso, por el que establezcan los Estatutos.

3. Del valor acreditado de las aportaciones se deduciran las pérdidas
imputadas e imputables al socio, reflejadas en el balance de cierre del gjercicio en
el que se produzca la baja, ya correspondan a dicho ejercicio o provengan de otros
anteriores y estén sin compensar.

4. Los Estatutos de cada cooperativa fijaran el importe porcentual de las
deducciones que como maximo sean aplicables a la cuantia del reembolso, que no
podran exceder del 30 por 100, en el caso de expulsion, ni del 20 por 100, en el
caso de baja no justificada. En el supuesto de baja no justificada en el que ademas
se incumpla el periodo de permanencia minimo obligatorio, los Estatutos podran
establecer un incremento de esta deduccién en 10 puntos porcentuales.

5. El plazo para hacer efectivo el reembolso no podra exceder de cinco afios a
partir de la comunicacion al socio del importe a retornar. En caso de fallecimiento del
socio, el reembolso a los causahabientes no superara un afo desde el cierre del
ejercicio en que se produzca el fallecimiento, siempre que en ese plazo fuera puesto
en conocimiento de la cooperativa el derecho al reembolso por parte de los
herederos. Para las aportaciones previstas en el articulo 59.1.b), los plazos
sefialados en el niUmero anterior se computaran a partir de la fecha en la que el
Consejo Rector acuerde el reembolso, efectuando este por orden de antigliedad de
la fecha de la baja.

6. Excepcionalmente, el Consejo Rector podra ampliar los plazos citados en el
apartado anterior, hasta el limite de diez anos, en los supuestos en que la devolucion
pueda poner en dificultad la estabilidad econémica de la cooperativa, debido a los
compromisos asumidos por esta, por su cuantia o plazo de ejecucion.

7. En el caso de que la Asamblea General haya adoptado acuerdos que
impliquen inversiones, planes de financiacion o cualquier otro tipo de decisiones que
exijan aportaciones extraordinarias, y estos acuerdos sean recurribles, el socio que
no haya recurrido debera permanecer durante el plazo establecido y participar de la
manera y con los requisitos exigidos por dicho acuerdo. En caso de incumplimiento,
respondera frente a la cooperativa y frente a terceros por la responsabilidad
contraida.

8. La reduccién de la actividad cooperativizada por parte del socio, por el
motivo que sea y aun siendo esta definitiva sin causar baja en la cooperativa, no
dara derecho al reembolso parcial de las aportaciones al capital social, salvo que
exista una prevision estatutaria que lo posibilite.

9. Una vez acordada por el Consejo Rector la cuantia del reembolso de las
aportaciones, esta no sera susceptible de actualizacién, pero dara derecho a percibir
el interés legal del dinero, previsto en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
vigente en la fecha del reembolso.

10. En caso de ingreso de nuevos socios, los Estatutos podran prever que las
aportaciones al capital social de estos deberan, preferentemente, efectuarse
mediante la adquisicion de las aportaciones previstas en el articulo 59.1.b) cuyo
reembolso hubiese sido solicitado por baja de sus titulares. Esta adquisicion se
producira por orden de antigiedad de las solicitudes de reembolso de este tipo de
aportaciones y, en caso de solicitudes de igual fecha, la adquisicion se distribuira en
proporcion al importe de las aportaciones.»
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Veintitrés. Se modifican los apartados 3 y 7 del articulo 72, quedando redactados en
los siguientes términos:

«3. El Fondo de Educacién y Promocion, que es inembargable e irrepartible
entre los socios, se nutrira de las siguientes aportaciones:

a) El porcentaje de los excedentes netos que fijen los Estatutos y, en su caso,
acuerde la Asamblea General conforme a lo establecido en el articulo 74.

b) Las sanciones econémicas que imponga la cooperativa a sus socios.

c) Las subvenciones, donaciones y cualquier otro tipo de ayuda recibida de
terceros para el cumplimiento de los fines a los que esta destinado el fondo.»

«7. LaAdministracién de la Comunidad de Castilla y Ledn constituird un Fondo
de Fomento del Cooperativismo, de caracter extrapresupuestario, al que iran
destinadas las resultas del Fondo de Educacion y Promocion de las sociedades que
se liquiden y que estara destinado a la difusién y fomento del cooperativismo en el
ambito territorial de la Comunidad de Castilla y Ledn, sin perjuicio de lo establecido
en la letra a) del apartado 2 del articulo 94 de esta ley.»

Veinticuatro. Se modifica el apartado 1 del articulo 74, que queda redactado en los
siguientes términos:

«1. De los excedentes contabilizados para la determinacién del resultado
cooperativo, una vez deducidas las pérdidas de cualquier naturaleza de ejercicios
anteriores y antes de la consideracién del Impuesto de Sociedades, se destinara, al
menos, el 20 por ciento al Fondo de Reserva Obligatorio y el 5 por ciento al Fondo
de Educacion y Promocion. Cuando la cuantia del Fondo de Reserva Obligatorio
triplique el capital social, la dotacién a este Fondo podra reducirse hasta el 10%, si
asi lo acuerda la Asamblea General.

En el caso de cooperativas de trabajo, de explotacion comunitaria de la tierra y/o
del ganado y de ensenanza, se deberé destinar, al menos, el 10 por ciento al Fondo
de Reserva Obligatorio y el 5 por ciento al Fondo de Educacién y Promocién. El
resto podra destinarse bien a cualquiera de estos dos fondos o a un tercero de
caracter voluntario destinado a dotar sistemas de prestaciones sociales para los
socios y trabajadores de la cooperativa.»

Veinticinco. Se modifican los apartados 2 y 4 del articulo 76, quedando redactados
en los siguientes términos:

«2. Todos los libros enumerados, con caracter previo a su utilizacion, deberan
ser diligenciados y legitimados de forma electrénica por el Registro de Sociedades
Cooperativas.»

«4. Los libros contables seran presentados para su legalizacion por el Registro
de Sociedades Cooperativas en el plazo maximo de seis meses desde la fecha del
cierre del ejercicio.»

Veintiséis. Se modifica el apartado 4 y se incluye un nuevo apartado 5 del articulo 77,
quedando redactados en los siguientes términos:

«4. EI Consejo Rector presentara, para su depdsito en el Registro de
Sociedades Cooperativas, en el plazo de un mes desde su aprobacion, certificacion
de los acuerdos de la Asamblea General de aprobacién de las cuentas anuales y de
aplicacion de los excedentes y/o imputacion de las pérdidas, en su caso, adjuntando
un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi como del informe de gestion y del
informe de los auditores, cuando la sociedad esté obligada a auditoria o esta se
hubiera practicado a peticion de los socios de la cooperativa. Si alguna o varias de
las cuentas anuales se hubieran formulado en forma abreviada, se hara constar asi
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en la certificacién, con expresién de la causa. Dicha presentacion se realizara de
forma electrénica.

5. Transcurrido un afio desde la fecha del cierre del ejercicio social sin que se
hayan depositado en el registro las cuentas anuales debidamente aprobadas, dicho
registro no practicara inscripcion alguna hasta que con caracter previo se practique
el depdsito, exceptuandose los titulos relativos a la disolucién y nombramiento de
liquidadores y los asientos ordenados por la autoridad judicial o administrativa.»

Veintisiete. Se modifica el apartado 3 del articulo 80, quedando redactado en los
siguientes términos:

«3. Una vez aprobado el proyecto de fusion, los Consejos Rectores de las
cooperativas que se fusionan y sus consejeros, se abstendran de realizar cualquier
acto o celebrar cualquier contrato que pudiera obstaculizar la aprobacién del
proyecto por la Asamblea General.»

Veintiocho. Se modifica el apartado 2 del articulo 85 que queda redactado en los
siguientes términos:

«2. Lo dispuesto en el numero anterior se aplicara a las fusiones que se
produzcan entre las sociedades agrarias de transformacion, las cooperativas
agroalimentarias y las cooperativas de explotaciéon comunitaria de la tierra y/o del
ganado.»

Veintinueve. Se modifica el articulo 88, quedando redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 88. Procedimiento de la escision.

El procedimiento para la escision o segregacion al que se refiere el articulo
anterior se acomodara a lo establecido en la seccién primera de este capitulo para
la fusion y transformacion, en cuanto le sea aplicable, con las siguientes
particularidades:

a) Cuando asi lo decida un 20 por ciento de los socios, podra formularse la
iniciativa del correspondiente procedimiento ante el Consejo Rector, que elaborara
la propuesta del proyecto con la atribucién de la parte de patrimonio que haya de
escindirse o segregarse. El Consejo Rector sometera el proyecto a deliberacién,
para su aprobacioén por la Asamblea General, que habra de resolver mediante
votacién en la forma y con el quérum sefialado en articulo 57 de esta ley para la
modificacion de Estatutos.

b) EIl proyecto de escision suscrito por el Consejo Rector de la sociedad
cooperativa debera contener una propuesta detallada de la parte de patrimonio y de
los socios que vayan a transferirse a las sociedades cooperativas resultantes o
absorbentes.

c) En defecto del cumplimiento por una cooperativa beneficiaria de una
obligacion asumida por ella, en virtud de la escisidn, responderan solidariamente del
cumplimiento de la misma, las restantes cooperativas beneficiarias hasta el importe
del activo neto atribuido en la escisién a cada una de ellas. Si la sociedad escindida
no ha dejado de existir como consecuencia de la escision, serd responsable la
propia sociedad escindida por la totalidad de la obligacion.»

Treinta. Se modifica el apartado 2 del articulo 89 que queda redactado en los
siguientes términos:

2. El acuerdo de transformacion de una sociedad cooperativa debera ser
adoptado por Asamblea General en los términos y con las condiciones establecidas
en esta ley y en los Estatutos para la fusion. El Consejo Rector presentara a la
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Asamblea informe justificativo de la conveniencia o motivo de transformacion que
debera ser aprobado por la misma. Sus socios gozaran del derecho de separacion
en los términos previstos para el caso de fusion y al reintegro de sus aportaciones
en el plazo establecido en el articulo 83. La participacion de los socios de la
cooperativa en el capital social de la nueva entidad habra de ser proporcional al que
tenian en aquella. No obstante, el acuerdo de transformacion en algun tipo de
entidad de cuyas deudas respondan personalmente los socios, tan sélo surtira
efectos respecto de los que hayan votado a favor del acuerdo.»

Treinta y uno. Se modifica el apartado 4 y se incluye un nuevo apartado 5 del
articulo 90, quedando redactados en los siguientes términos:

«4. En el supuesto que el acuerdo de disolucion haya sido adoptado por la
Asamblea General conforme al supuesto de la letra b) del apartado 1 de este articulo
y habiendo cesado la causa que lo motivo, la sociedad en liquidacién podra ser
reactivada, siempre que no hubiera comenzado el reembolso de las aportaciones a
los socios. El acuerdo de reactivacion debera ser adoptado por la Asamblea General
por una mayoria de dos tercios de votos, presentes o representados, y no sera
eficaz hasta que no se eleve a escritura publica y se inscriba en el Registro de
Sociedades Cooperativas.

La misma regla se aplicara en el proceso concursal, cuando la sociedad
concursada llegue a un convenio con los acreedores.

5. Excepcionalmente, la sociedad cooperativa podra inscribir los acuerdos de
la Asamblea General de disolucién, del balance final de liquidaciéon y proyecto de
distribucion del activo, y extincién de forma simultanea mediante una Unica escritura
publica.

Se podran acoger a este procedimiento abreviado aquellas cooperativas en las
que concurran las siguientes circunstancias:

a) Que los citados acuerdos se adopten por unanimidad en asamblea
extraordinaria convocada al efecto.

b) Inexistencia de acreedores o de existir, se garantice el importe de las deudas.

c) Acreditacion de la publicacion de los acuerdos en los términos del articulo 96
de la presente Ley.»

Treinta y dos. Se modifica el apartado 1 del articulo 98, quedando redactado en los
siguientes términos:

«1. Las cooperativas de primer grado, de conformidad con el articulo 5 se
clasifican en:

a) Cooperativas de trabajo.

b) Cooperativas de explotacién comunitaria de la tierra y/o del ganado.
c) Cooperativas de ensefianza.

d) Cooperativas agroalimentarias.

e) Cooperativas de transportistas.

f) Cooperativas de industriales o de profesionales.
g) Cooperativas de viviendas.

h) Cooperativas de crédito.

i) Cooperativas de seguros.

j) Cooperativas de consumidores y usuarios.

k) Cooperativas integrales.»
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Treinta y tres. Se modifica el articulo 100, quedando redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 100. Normas generales.

1. Las cooperativas de trabajo estaran integradas como minimo por dos socios
trabajadores. En el caso de que la cooperativa tenga solo dos socios trabajadores,
la aportacion de cada socio no podra exceder del 50 por ciento del capital social.

2. Los socios trabajadores tienen derecho a percibir periddicamente, en plazo
no superior a un mes, percepciones a cuenta de los excedentes de la cooperativa,
denominados anticipos societarios, que no tienen la consideracion de salarios,
segun su participacion en la actividad, que sera siempre, cooperativizada.

3. Seran aplicables a los socios trabajadores y a los centros de trabajo, la
legislacion de prevencion de riesgos laborales y sus normas de desarrollo, con las
precisiones establecidas en sus Reglamentos de Régimen Interno en aquellos
aspectos en que la norma estatal haya previsto su aplicacién. El procedimiento para
la designacion de los delegados de prevencidon en las sociedades cooperativas
deberéa estar previsto en sus Estatutos o ser objeto de acuerdo en Asamblea
General.

4. La cooperativa en sus Estatutos determinara el régimen de la Seguridad
Social aplicable a sus socios, de acuerdo con la normativa legal existente al efecto.

5. La pérdida de la condicion de socio trabajador provocara el cese definitivo
de la prestacién de trabajo en la cooperativa.

6. El numero de horas/afio realizadas por trabajadores con contrato de trabajo
por cuenta ajena no podra ser superior al 50 por ciento del total de horas/afio de
trabajo realizadas por los socios trabajadores. No se computaran en este porcentaje:

a) Los trabajadores integrados en la cooperativa por subrogacién legal, asi
como aquellos que se incorporen en actividades sometidas a esta subrogacion.

b) Los trabajadores que se negaren explicitamente a ser socios trabajadores.

c) Los trabajadores que sustituyan a socios trabajadores o asalariados en
situacion de excedencia, incapacidad temporal, baja por maternidad, paternidad,
adopciodn, acogimiento o conciliacion familiar.

d) Los trabajadores que presten sus trabajos en centros de trabajo de caracter
subordinado o accesorio. Se entenderan, en todo caso, como trabajo prestado en
centro de trabajo subordinado o accesorio, los servicios prestados directamente a la
Administracién Publica y entidades que coadyuven al interés general, cuando son
realizados en locales de titularidad publica.

e) Los trabajadores contratados para ser puestos a disposicion de empresas
usuarias cuando la cooperativa actia como empresa de trabajo temporal.

f) Los trabajadores contratados en virtud de cualquier disposicion de fomento
del empleo de personas con discapacidad.

g) Trabajadores con contratos en practicas y para la formacion.

7. Los Estatutos podran fijar el procedimiento por el que los trabajadores
asalariados puedan acceder a la condicién de socios. En todo caso, los Estatutos
fijaran un régimen de preferencia para acceder a la condicion de socios de los
trabajadores con contrato de trabajo por tiempo indefinido y con mas de un afio de
antigledad si la cooperativa incorpora nuevos socios. En las cooperativas que
rebasen el limite de trabajo asalariado establecido en el apartado 6, el trabajador
con contrato de trabajo por tiempo indefinido y con mas de un afo de antigiiedad
debera ser admitido como socio trabajador, sin periodo de prueba, si reune los
demas requisitos y asi lo solicita en el plazo de los doce meses siguientes a cumplir
el afo de antiguedad, sin perjuicio de que, superado este tiempo, pueda ser
incorporado como socio en la cooperativa, de mutuo acuerdo.»
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Treinta y cuatro. Se modifica el articulo 103, quedando redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 103. Actividad laboral y proteccién social.

Los Estatutos o el Reglamento de Régimen Interno aprobados en Asamblea
General, regularan la movilidad funcional y geografica, la forma de organizacién de
prestacion de trabajo, la duracién de la jornada de trabajo, la clasificacion
profesional, la jornada, turnos y descanso semanal, las fiestas, las vacaciones
anuales, los permisos, las suspensiones de trabajo y las excedencias, y en general
cualquier otra materia relacionada con la actividad laboral, respetando la legislacién
laboral vigente y los convenios colectivos que resulten de aplicacion.

Igualmente, los Estatutos o el Reglamento de Régimen Interno de las
cooperativas con mas de 25 socios trabajadores, recogeran las condiciones de
proteccion social de los socios trabajadores para aquellas situaciones en las que el
sistema de proteccidon publico no cubra total o parcialmente las necesidades de
éstos, cuando se den alguno de los siguientes supuestos:

a) Que su actividad principal sea la realizacion mediante subcontratacion, de
toda o parte, de la actividad principal de otra empresa o grupos de empresas.

b) Que su actividad la realicen para un Unico cliente, con una dependencia
del 75 por ciento o mas de la facturacion anual de la cooperativa.

Quedan excluidos de estos supuestos, los relativos a la prestacion de servicios
publicos, mutualidades y de cualquier otro tipo que reglamentariamente pueda
determinarse.

El numero minimo de socios fijado en el articulo 5 de esta ley debera realizar
una prestacion de servicios de, al menos, el 50% de la jornada habitual en el sector
de actividad en que esté encuadrada la cooperativa. En el caso de que no haya
convenio colectivo aplicable se tomara como referencia la jornada maxima prevista
en el Estatuto de los Trabajadores. El incumplimiento de este requisito relativo a la
jornada de prestacién de servicios del nimero minimo de socios sera causa de
disolucion de las cooperativas de trabajo.»

Treinta y cinco. Se modifica el apartado 5 del articulo 104 que queda redactado en
los siguientes términos:

«5. En los supuestos a), b), d) y e) del apartado 1 de este articulo, las
cooperativas de trabajo, para sustituir a los socios trabajadores en situacion de
suspensioén, podran celebrar contratos de trabajo de duraciéon determinada con
trabajadores asalariados. Estos trabajadores asalariados no seran computables a
efectos del porcentaje a que se refiere el apartado 6 del articulo 100.»

Treinta y seis. Se modifica el apartado 2 del articulo 108 que pasa a tener la siguiente
redaccion:

2. Las cooperativas de explotacién comunitaria de tierra y/o del ganado podran
realizar operaciones con terceros no socios con los limites que se establecen para
las cooperativas agroalimentarias.»

Treinta y siete. Se modifica el apartado 3 del articulo 109 que pasa a tener la
siguiente redaccion:

3. Sera de aplicacion al régimen de los trabajadores por cuenta ajena, el
establecido en el apartado 6 del articulo 100 para las cooperativas de trabajo.»

Treinta y ocho. La seccién 4.2 del capitulo | del titulo Il pasara a denominarse «Las
cooperativas agroalimentarias».
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Treinta y nueve. Se modifica el articulo 113, quedando redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 113. Objeto, ambito y normas generales.

1. Son cooperativas agroalimentarias las que asocian a titulares de
explotaciones agricolas, ganaderas, forestales y/o de acuicultura, y tienen como
objeto:

a) La prestacion de servicios y suministros.

b) La produccidn, transformacién y comercializacién de los productos
obtenidos.

c) Operaciones y servicios tendentes a la mejora econémica o técnica de las
explotaciones de sus socios o de la cooperativa, asi como de las condiciones
econdmicas y sociales del ambito en que desarrollen su actividad.

d) Cualesquiera otras actividades conexas a las anteriores.

También podran formar parte como socios de estas cooperativas, las personas
fisicas que aporten bienes a la cooperativa, consuman productos o servicios de ésta
y, las comunidades de bienes, asi como las personas juridicas siempre que su
objeto social se encuentre comprendido en el primer parrafo de este apartado.

Los Estatutos modularan la obligacién de utilizar los servicios de la cooperativa
que asuman los socios, pudiendo establecer y regular el principio de exclusividad,
conforme al cual los socios estaran obligados a entregar o consumir la totalidad de
su produccién o de sus servicios en la cooperativa.

2. Para el cumplimiento de su objeto, las cooperativas agroalimentarias podran
desarrollar, entre otras, las siguientes actividades:

a) Adaquirir, elaborar, producir y fabricar por cualquier procedimiento, para la
cooperativa o para las explotaciones de sus socios, animales, piensos, abonos,
plantas, semillas, insecticidas, materiales, instrumentos, maquinaria, instalaciones y
cualesquiera otros elementos necesarios o convenientes para la produccion y
comercializaciéon agropecuaria.

b) Conservar, tipificar, manipular, transformar, transportar, distribuir y
comercializar, incluso directamente al consumidor, los productos procedentes de las
explotaciones de la cooperativa y de las de sus socios en su estado natural o
previamente transformados.

c) Adquirir, parcelar, sanear y mejorar terrenos destinados a la agricultura, la
ganaderia o los bosques, asi como la construccion y explotacion de las obras e
instalaciones necesarias a estos fines.

d) Realizar actividades de consumo y servicios para sus socios y demas
miembros de su entorno social y fomentar aquellas actividades encaminadas a la
promocion y mejora de la poblacion agraria y el medio rural.

e) Cualesquiera otras actividades que sean necesarias o convenientes o que
faciliten el mejoramiento econémico, técnico, laboral o ecolégico de la cooperativa o
de las explotaciones de los socios.

3. Las explotaciones agrarias de los socios, para cuyo mejoramiento la
cooperativa agroalimentaria presta sus servicios y suministros, deberan estar dentro
del ambito territorial de actuacion de la cooperativa, establecido estatutariamente.

4. Las cooperativas agroalimentarias ademas de cualquier tipo de seccién
podran constituir una seccion de utilizacion en comun de maquinaria agricola
debiendo regular estatutariamente las siguientes peculiaridades:

a) La obligacion por parte de los socios de permanecer como tales en la
seccion de la sociedad cooperativa durante un plazo expreso, nunca inferior al
periodo de amortizacion de la maquinaria de la seccion de la cooperativa, ni superior
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en ningun supuesto a diez afios, excepcion hecha de los supuestos de baja
justificada previstos en los Estatutos.

b) La obligacion del socio que cause baja de desembolsar la parte
correspondiente a los compromisos adquiridos respecto a la maquinaria hasta ese
momento.

c) Los criterios de aplicacion de la aportacion obligatoria de cada socio a
capital social, tanto en el momento de su admision en la seccién como en la compra
posterior de maquinaria, en funcion de la participacién comprometida.

d) La obligacién de llevar en orden y al dia un Libro Registro de Maquinas y
Equipos con los que prestar los servicios cooperativizados.

5. Los Estatutos de la sociedad podran establecer que seran compensables en la
liquidacion a practicar al socio, en el momento del reembolso de sus aportaciones por
baja o expulsion todo tipo de deudas que el socio tuviera con la cooperativa, por entrega
de suministros, sanciones impuestas y cualquiera otra, asi como las aportaciones
pendientes de pago y las obligaciones econémicas contraidas con la cooperativa.

6. Tendran la consideracion de actividades conexas en relacion a lo dispuesto
en el apartado 1 del presente articulo, principalmente, las de venta directa de los
productos aportados a la cooperativa por sus socios o adquiridos de terceros, las de
transformacion de los productos de los socios o terceros en iguales condiciones, y
las de produccién de materias primas para las explotaciones de los socios.»

Cuarenta. Se modifica el articulo 114 que queda redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 114. Operaciones con terceros.

Las cooperativas agroalimentarias podran desarrollar operaciones con terceros
no socios hasta un limite maximo del 50 por 100 de las realizadas por los socios
para cada tipo de actividad desarrolladas por aquella.»

Cuarenta y uno. Se modifica el apartado 4 del articulo 116 que queda redactado en
los siguientes términos:

«4. No podra ser clasificada como cooperativa de industriales o de
profesionales aquella en cuyos socios y objeto concurran circunstancias que
permitan su clasificacién por causa de los servicios prestados a los socios como
cooperativa agroalimentaria y de transportistas.»

Cuarenta y dos. Se modifica el articulo 118, quedando redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 118. Normas generales.

1. Las cooperativas de viviendas estaran integradas como minimo por cinco
SOCiOS.

2. Las cooperativas de viviendas podran adquirir, parcelar y urbanizar terrenos
y, en general, desarrollar cuantas actividades y trabajos sean necesarios para el
cumplimiento de su objeto social.

3. La propiedad o el uso y disfrute de las viviendas y locales podran ser
adjudicados o cedidos a los socios mediante cualquier titulo admitido en derecho.

Cuando la cooperativa retenga la propiedad de las viviendas o locales, los
Estatutos estableceran las normas a que ha de ajustarse tanto su uso y disfrute por
los socios como los demas derechos y obligaciones de estos y de la cooperativa,
pudiendo prever y regular la posibilidad de cesion o permuta del derecho de uso y
disfrute de la vivienda o local con socios de otras cooperativas de viviendas que
tengan establecida la misma modalidad.
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4. Las cooperativas de viviendas podran enajenar o arrendar a terceros, no
socios, los locales comerciales y las instalaciones y edificaciones complementarias
de su propiedad. La Asamblea General acordara el destino del importe obtenido por
enajenacion o arrendamiento de los mismos.

5. Los Estatutos podran prever en qué casos la baja de un socio es justificada
y para los restantes, la aplicacion, en la devolucién de las cantidades entregadas
por el mismo para financiar el pago de las viviendas y locales, de las deducciones a
que se refiere el apartado 4 del articulo 66, hasta un maximo del 50 por 100 de los
porcentajes que en el mismo se establecen.

Las cantidades a que se refiere el parrafo anterior, asi como las aportaciones del
socio al capital social, deberan reembolsarse a este en el momento en que sea
sustituido en sus derechos y obligaciones por otro socio.

Asimismo, los Estatutos recogeran la limitacién a la contratacion de compra de
suelo, la gestién, la direccién facultativa y la construccion, mientras no se inscriban
en la cooperativa al menos el cincuenta por ciento de los socios previstos.

6. Ninguna persona podra desempefar simultdneamente el cargo de miembro
del Consejo Rector en mas de una cooperativa de viviendas.

Los miembros del Consejo Rector en ningun caso podran percibir
remuneraciones o compensaciones por el desempefio del cargo, sin perjuicio de su
derecho a ser resarcidos de los gastos que el desempefo del cargo les origine.

7. Las cooperativas de viviendas podran contratar los servicios de un gestor
profesional al objeto de efectuar los actos de gestién ordinaria que sean necesarios
para el desarrollo de su objeto social, sin perjuicio de las facultades que les
correspondan a los érganos de la sociedad.

Al gestor profesional se le aplicaran las siguientes reglas:

a) Los gestores, que podran ser personas fisicas o juridicas, estaran sometidos
a las normas de la presente ley sobre incompatibilidades, incapacidades y
prohibiciones de los miembros del Consejo Rector y los interventores, no pudiendo
ademas ni ser socios ni ocupar cargo alguno en los érganos de la sociedad. No
obstante, se podra tener la condicién de gestor en diversas cooperativas, previa
autorizacion de la Asamblea General de cada una de ellas.

b) La contratacion del gestor, y las condiciones del contrato, en particular la
remuneracion, debera ser autorizada por la Asamblea General.

c) Los poderes que eventualmente se otorguen al gestor seran siempre
revocables. Cualquier clausula contenida en dichos poderes contraria a esta
disposicion, se tendra por no puesta.

d) El gestor asumira frente a la Administracién Publica, la cooperativa, los
socios y terceros, la responsabilidad que la ley establece para los promotores
inmobiliarios. La autorizacion, aprobacion o ratificacion de la actuaciéon del gestor
por cualquier érgano de la cooperativa no le exime de esta responsabilidad.

Se aplicaran las disposiciones de este articulo a cualesquiera personas que
realicen de hecho o de derecho labores de gestidn profesional de la sociedad, con
independencia de la denominacion que se adopte, la contratacion que se haya
realizado o los poderes que se hayan obtenido.

8. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa reguladora del derecho a la
vivienda de la Comunidad de Castilla y Ledn, a las cooperativas de viviendas de
proteccion publica.»

Cuarenta y tres. La seccion 8.2 del capitulo | del titulo Il pasara a denominarse «Las
cooperativas de crédito y las cooperativas de seguros».
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Cuarenta y cuatro. Se modifica el articulo 122, que queda redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 122. Normativa aplicable.

Las cooperativas de crédito y las cooperativas de seguros se regiran por su
legislacion especifica y por sus normas de desarrollo.

Asimismo les seran de aplicacion las normas que, con caracter general, regulan
la actividad de las entidades de crédito y de las entidades aseguradoras, y con
caracter supletorio la presente ley.»

Cuarenta y cinco. Se crea una nueva seccién 10.2 dentro del capitulo | del titulo Il, asi
como un nuevo articulo, el 123 bis.

«Seccién 10.2 Las cooperativas integrales
Articulo 123 bis. Objeto y normas generales.

Se consideran cooperativas integrales aquellas que con independencia de su
clase, su actividad cooperativizada es doble o plural, cumpliendo las finalidades
propias de diferentes clases de cooperativas en una misma sociedad, segun
acuerdo de sus Estatutos y con observancia de lo regulado para cada una de dichas
actividades. En dichos casos su objeto social sera plural y se beneficiara del
tratamiento legal que le corresponda por el cumplimiento de dichos fines.

En los drganos sociales de las cooperativas integrales debera haber siempre
representacion de las actividades integradas en la cooperativa. Los Estatutos
podran reservar el cargo de presidente a una determinada modalidad de socio.

Las actividades correspondientes a las cooperativas de crédito y a las
cooperativas de seguros seran desarrolladas de forma exclusiva por cooperativas
de cada una de dichas clases, salvo lo dispuesto normativamente en relacién a las
secciones de crédito que puedan tener cooperativas de otra clase.»

Cuarenta y seis. Se modifica el apartado 4 del articulo 135 que queda redactado en
los siguientes términos:

«4. Se consideraran a todos los efectos actividades cooperativas internas y
tendran el caracter de operaciones de transformacion primaria las que realicen las
cooperativas agroalimentarias y las cooperativas de segundo grado que las agrupe,
con productos o materias, incluso suministradas por terceros, siempre que estén
destinadas exclusivamente a las explotaciones de sus socios.»

Cuarenta y siete. Se modifica el apartado 9 del articulo 144 que queda redactado en
los siguientes términos:

«9. Aquellas cooperativas que queriendo asociarse en alguna asociacion de
cooperativas, no encuentren ninguna que asocie a cooperativas de su clase y/o
sector de actividad, podran hacerlo en cualquiera de las asociaciones existentes
siempre que los Estatutos de aquellas asi lo prevean. En las Uniones y Federaciones
formadas por cooperativas agroalimentarias podran también integrarse sociedades
agrarias de transformacioén. Asimismo, podran integrarse como asociadas otras
entidades asociativas del sector agrario que no cumplan estos requisitos, siempre
que tengan capacidad de contratar y agrupen a productores agrarios.»

Disposicion transitoria primera. Aplicacion temporal de la ley.

Los expedientes en materia de cooperativas iniciados por las cooperativas ya
constituidas antes de la vigencia de esta ley, se tramitaran y resolveran con arreglo a las
disposiciones hasta ahora en vigor. El contenido de las escrituras y de los Estatutos de las
sociedades cooperativas existentes a la entrada en vigor de esta ley, no podra ser aplicado
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si se opone a esta, entendiéndose modificado o completado por cuantas normas
prohibitivas o imperativas se contienen en la misma.

Disposicién transitoria segunda. Adaptacioén de las sociedades cooperativas a las
previsiones de esta ley.

Las sociedades cooperativas, constituidas con anterioridad a la fecha de entrada en
vigor de esta ley, dispondran de un plazo de dos afios a partir de la fecha de entrada en vigor
de la misma, para adaptar sus Estatutos a lo establecido en esta ley, manteniendo la
antigiiedad que tenian.

El acuerdo de adaptacion de Estatutos debera adoptarse en Asamblea General, siendo
suficiente el voto a favor de mas de la mitad de los socios presentes y representados.
Cualquier consejero o socio estara legitimado para solicitar del Consejo Rector la
convocatoria de la Asamblea General con esta finalidad y si, transcurridos dos meses
desde la solicitud no se hubiese hecho la convocatoria, podran solicitarla al Juez de
Primera Instancia del domicilio social quien, previa audiencia de los consejeros, acordara
lo que proceda designando, en su caso, la persona que habra de presidir la reunién.

Transcurrido el mencionado plazo de dos afios, sin que se hubiera presentado ante la
seccion competente del Registro de Sociedades Cooperativas de Castilla y Ledn la
documentacién acreditativa de la adaptacioén, se declarara a dicha cooperativa estar
incursa en causa de disolucién, con cierre provisional de la hoja registral.

Disposicion final primera. Desarrollo reglamentario. Medidas en materia de uso de
medios electrénicos en los procedimientos requlados en la presente ley.

Se autoriza a la Junta de Castilla y Ledn para que en el plazo maximo de un afio dicte
cuantas disposiciones reglamentarias sean necesarias para el desarrollo de la presente
ley, asi como para acordar las medidas adecuadas que garanticen el uso de medios
electrénicos en los procedimientos regulados en esta ley.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn». No obstante, las previsiones relativas a la diligencia y
legitimacion electrénica del articulo 76.2 y la presentacién a depésito del articulo 77.4
produciran efectos a partir de un afio de la entrada en vigor de la ley.

Por lo tanto, mando a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacion esta Ley la
cumplan, y a todos los Tribunales y autoridades que corresponda que la hagan cumplir.

Valladolid, 18 de junio de 2018.—El Presidente de la Junta de Castilla y Ledn, Juan
Vicente Herrera Campo.

(Publicada en el «Boletin Oficial de Castilla y Leon» numero 121/2018, de 25 de junio de 2018)
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