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COMUNIDAD AUTONOMA
DE CASTILLAYY LEON

12748 LEY 1/1995, de 6 de abril, de Cidmaras Agra-
rias de Castilla y Leén.

Sea notorio a todos los ciudadanos que las Cortes
de Castilla y Ledn han aprobado y yo en nombre del
Rey y de acuerdo con lo que se establece en el articu-
lo 14.3 del Estatuto de Autonomia, promulgo vy ordeno
la publicacidn de la siguiente Ley:

EXPOSICICN DE MOTIVOS

El Estatuto de Autonomia de Castilla y L.eén establece
en su articulo 26.1.9 que la Comunidad Auténoma tiene
competencia exclusiva en materia de Agricultura, Gana-
deria, Industrias Agroalimentarias y Zonas de Montana,
de acuerdo con la ordenacion general de la economia.

La Ley Orgéanica 9/1992, de 23 dé diciembre, de
transferencia de competencias a Comunidades Autdono-
mas que accedieron a la autonomia por la via del articulo
143 de la Constitucion, transfiere, entre otras, a la Comu-
nidad Auténoma de Castilla y Leén, la competencia de
desarrollo legislativo y ejecucién en materia de Corpo-
raciones de Derecho Pulblico, representativas de inte-
reses econdmicos y profesionales.

La regulacion de las Camaras Agrarias por la presente
Ley y las disposiciones reglamentarias que la desarrollen
y complementen, toma como punto de referencia lo dis-
puesto en la Ley 23/1986, de 24 de diciembre, por
la que se establecen las Bases del Régimen Juridico
de las Camaras Agrarias y su modificacién posterior a
través de la Ley 23/1991, de 15 de octubre, como con-
secuencia de la sentencia 132/1989, de 18 de julio,
del Tribunal Constitucional que decide en su fallo sobre
diversos recursos de inconstitucionalidad planteados tan-
to por el Gobierno de Espafia, como por diversos Gobier-
nos autonomos y grupos de Diputados y un conflicto
positivo de competencias planteado por el Gobierno de
Espafa. ‘

La presente Ley establece que las Camaras Agrarias
son Corporaciones de Derecho Publico dotadas con per-
sonalidad juridica y capacidad de obrar para el cum-
plimiento de sus fines y democraticas en su estructura
y funcionamiento.

La eleccion de sus miembros rectores se realizara

a través del proceso electoral regulado en la presente
Ley, que garantiza su transparencia y objetividad, asi
como la aplicacién del principio de igualdad, mediante
las correspondientes mesas y juntas electorales,

En su articulado se regulan su naturaleza juridica y
funciones dentro de su dambito territorial y se establecen
sus drganos de Gobierno y régimen econémico.

La Ley regula el proceso electoral, a través del cual
se procedera a la convocatoria de las elecciones a Cama-
ras Agrarias, como manifestacién de voluntad del colec-
tivo agrario. La elaboracion previa de un censo electorat,
asi como la regulacion de las condiciones para poder
ser elector o elegible dentro del proceso, abren el nece-
sario camino para que sea una realidad la convocatoria
de elecciones en el Sector, al objeto de constituir unas
nuevas Camaras Agrarias.

CAPITULO |

Naturaleza y régimen juridico

Articulo 1.  Naturaleza juridica.

1. Las Camaras Agrarias son Corporaciones de
Derecho Publico, con personalidad juridica propia y plena

.capacidad de obrar, de estructura vy funcionamiento

democratico, dotadas de autonomia para la gestion de
sus recursos y defensa de sus especificos intereses.

2. Las Camaras Agrarias ejercen las funciones y
prestan los servicios que determina la presente Ley.

Articulo 2. Régimen juridico.

1. Las Cémaras Agrarias de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn se regirdn por la presente Ley, las dispo-
siciones que [a desarrollen, por sus propios estatutos
y demads normativa que les sea de aplicacion.

2. lLos actos y resoluciones de las CAmaras Agrarias
que segun las Leyes tengan la consideraciéon de actos
administrativos estaran sometidos al Derecho Adminis-
trativo.

Articulo 3. Tutela administrativa.

En los aspectos institucionales, la Junta de Castilla
y Ledn, a través de la Consejeria de Agricultura y Gana-
deria, ejerce la tutela administrativa sobre las Cémaras
Agrarias.

Articuio 4. Estatutos.

1. Los estatutos de las Camaras deberan adaptarse
a la presente Ley y disposiciones que la desarrollen, seran
aprobados por el Pleno y se remitiran a la Consejeria
de Agricultura y Ganaderia, en el plazo de seis meses
desde la constitucion de las mismas, no pudiendo ser
inscritas en el Registro de Camaras Agrarias hasta que
esta Consejeria emita informe juridico favorable acerca
de su adecuacidn a la normativa vigente en un plazo
maximo de tres meses, contados desde su recepcidn
en la Consejeria, entendiéndose favorable caso de no
ser asi; de igual forma se procedera con las modifica-
ciones estatutarias que se acuerden posteriormente.

2. Llos estatutos de las Camaras Agrarias deberan,
al menos, especificar y regular:

a) La denominacion, el Ambito territorial y domicilio
de cada Camara Agraria.

b) El régimen econdmico, indicando la forma de
obtener y administrar sus recursos y patrimonio.

c) los drganos de gobierno, sus funciones, su com-
posicion, constitucion y funcionamiento, asi como la for-
ma de designacién, revocacion y renovacion de sus
miembros rectores y el procedimiento para la delibe-
racién y toma de acuerdos.

d} Derechos y deberes de sus miembros rectores.

Articulo 5. Registro de Cdmaras Agrarias.

Se crea el Registro de Camaras Agrarias de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn, que dependera de la Consejeria
de Agricultura y Ganaderia. Las CaAmaras Agrarias remi-
tiran al mismo sus estatutos y modificaciones, la com-
posicion de sus érganos de gobierno y cuantos datos
exigieran las disposiciones.legales.

CAPITULO I

Funciones de las Camaras Agrarias

Articulo 6. Funciones.

Son funciones de las Cdmaras Agrarias, dentro de
su ambito territorial:

a) Actuar como entidades de consulta y colabora-
cion con la Administracidn de la Junta de Castilla y Ledn,
en materias de interés agrario, emitiendo informes o
estudios.

b) Administrar sus recursos y patrimonio.

c) Ejercer las que delegue en ellas la Junta de Cas-
tilla y Ledn. A tal objeto, tendran la consideraciéon de
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oficinas plblicas y podra ser presentada y tramitada en
ellas la documentacion relacionada con las competen-
cias delegadas.

Articulo 7. Limitacion de competencias.

1. Las Cérmaras Agrarias no podrdn asumir funcio-
nes de representacion, reivindicacion y negociacién en
defensa de intereses profesionales y socio-econémicos
de los agricultores y ganaderos, que competan a los
sindicatos u organizaciones profesionales libremente
constituidas o a las Corporaciones locales.

2. Las Camaras Agrarias no podran tener actividad
mercantil o comercial.

CAPITULO Hli

Ambito territorial
Articulo 8. Ambito territorial.

1. En cada una de las provincias de la Comunidad
de Castilla y Ledn existira una Camara Agraria con €se
ambito territorial, ubicada en la capital de la provincia.

2. Cada Cédmara Agraria podrd establecer servicios
administrativos en otros municipios de su provincia,
cuando el desarrollo de sus funciones lo requiera.

CAPITULO IV

Organos de Gobierno

Articulo 9. Organos de Gobierno.

Los érganos de Gobierno de las Camaras Agrarias
son: Ef Pleno, fa Comisidn Delegada y el Presidente.

Articulo 10.  El Pleno: Composicion y funciones.

1. El Pleno es el drgano soberano de las Camaras
Agrarias y estara constituido por veinticinco miembros
elegidos, mediante sufragio libre, igual, directo y secreto
de los electores de cada provincia, por un periodo de
cuatro afios y atendlendo a criterios de representacion
proporcional,

2. Corresponde al Pleno de las Camaras Agrarias:

a) Aprobar los estatutos y sus modificaciones.

b} Aprcbar y liquidar los presupuestos y la Memoria
anual.

¢} Adquirir y disponer del patrimonio de la camara.

d) Proclamar al Presidente de fa Camara, asi como
elegir y revocar a los componentes de la Comisién Dele-
gada. )

e} Proponer la relacién de puestos de trabajo de
personal al servicio de la Camara asi como sus modi-
ficaciones.

f) Cuantas le sean atribuidas por los estatutos.

3. Dentro del mes siguiente a la finalizacion del pro-
ceso electoral, la Junta Electoral Provincial convocara
sesion constitutiva de la Camara Agraria para la pro-
clamacion del Pleno, del Presidente, asi como la eleccién
de la Comision Delegada.

4. El Pleno se reunird en sesién ordinaria una vez
al trimestre, pudiéndose reunir en sesionas extraordina-
rias siempre que lo acuerde la Comisidon Delegada, el
Presidente o, al menos, la tercera parte de los miembros
del Pleno.

5. La convocatoria de los Plenos se realizara, al
menos, ¢on diez dias de antelacién, mediante comuni-
cacién fehaciente. Para su valida constitucién en primera
convocatoria sera necesaria la asistencia de, al menos,
la mitad de sus miembros. En segunda convocatoria bas-
tara con la asistencia de una taercera parte.

6. Los acuerdos del Pleno se tomaran par mayoria
de los asistentes, salvo los referentes a los contenidos
de los apartados a) y ¢} en que la mayoria requerida
sera de tres quintos de los integrantes del Pleno y en
aquellos casos en que los estatutos puedan establecer
mayorias cualificadas.

Articulo 11.
funciones.

La Comisidn Delegada: Composicion y

1. La Comision Delegada es el dérganc de gestién
y administracion de las Camaras Agrarias.

2. Estara formada por el Presidente de la Camara
y seis vocales, dos de los cuales asumiran los cargos
de Vicepresidente y Secretario.

La eleccidon de los vocales se realizara por el Pleno
proporcionalmente a su representacion, no pudiendo su
mandato exceder del de los miembros del mismo.

El Pleno, a propuesta del Presidente elegira al Vice-
presidente y Secretario. Este ejercera las funciones de
Secretario del Pleno.

3. Corresponde a la Comisidon Delegada de las
Camaras Agrarias, las siguientes funciones:

a) Laejecucion de los acuerdos del Pleno.

b) Someter a la aprobacion del Pleno el proyecto
de estatutos asi como la Memoria y presupuesto anuales
y su liquidacidn.

¢} La gestion ordinaria de la Camara, su direccion
y administracion.

d) Las competencias que el Pleno y el Presidente
le deleguen o atribuyan.

e) Cuantas otras se determinen en los estatutos de
la Camara, o bien, reglamentariamente.

4. Los miembros de la Comisién Delegada no
pedran recibir retribucién fija alguna por el ejercicio de
su cargo.

Articulo 12. El Presidente.

1. Sera proclamado Presidente el cabeza de la lista
mas votada. _

2. Corresponde al Presidente de la CAmara Agraria
Provincial:

a) La representacion legal de la Cadmara vy dirigir
su gobierno y administracion.

b} Convocar, presidir, suspender y levantar las sesio-
nes del Pleno y Comisién Delegada de la Camara, diri-
giendo sus deliberaciones. - -

¢) Ejecutar:los acuerdos del Pieno y de la Comlsmn
Delegada.

d) La direccidon e inspeccion de los servicios.

e) Autorizar los gastos y ordenar los pagos. respon-
diendo de su gestién ante el Pleno.

f) Ejercer las demas funciones que se ‘establezcan
estatutariamente.

Articulo 13.  El Vicepresidente.

El Vicepresidente tendra las funciones que determi-
nen los estatutos y las que le delegue el Presidente.

Asimismo sustituira al Presidente cuando éste no pue-
da ejercer sus funciones.

CAPITULO V

Electores y elegibles

Articulo 14, Electores. -

1. Son electores de los miembros rectores de las
Camaras Agrarias aquellas personas que relinan alguna
de las siguientes condiciones y estén incluidas en el
censo electoral agrario:
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a) Toda persona fisica. mayor de edad, gue sea pro-
fesional del sector agrario como propietario. arrendata-
rio, aparcero © en cualquier otro concepto analogo reco-
nocido por la Ley, ejerza actividades agricolas, ganaderas
o forestales de modo directo y personal y, como con-
secuencia de estas actividades, esté dada de alta en
el Regimen Especial Agrario de la Seguridad Social por
cuenta propia o en el Régimen Especial de Trabajadores
Autonomos, en funcién de su actividad agraria.

b) Los familiares hasta el segundo grado por con-
sanguinidad o afinidad de las personas ajudidas en el
apartado anterior, mayores de edad, que trabajen de
modo directo y preferente en la explotacion familiar,
debiendo estar dados de alta en el Régimen Especial
Agrario de la Seguridad Social por cuenta propia o en
el Régimen Especial de Trabajadores Auténomas, en fun-
cién de su actividad agraria. -

c) La persona fisica que tenga la consideracion legal
de colaborador en una explotacién familiar agraria, con-
forme alaley49/1981, de 24 de diciembre, del Estatuto
de la Explotacién Familiar Agraria y de los Agricultores
Jovenes y esté dada de alta en el Régimen Especial
Agrario de la Seguridad Social por cuenta propia o en
el Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos, en fun-
cion de su actividad agraria. ‘

d) Los socios, miembros rectores directivos, geren-
tes o representantes de personas juridicas que, aun
formando parte de una persona juridica, conserven su
cualidad de profesionales del sector agrario, ejerzan acti-
vidades agricolas, ganaderas o forestalés, de modo direc-
to y personal y, como consecuencia de estas actividades,
estén dados de alta en el Régimen Especial Agrario de
la Seguridad Social por cuenta propia o en el Régimen
Especial de Trabajadores Autdnomos, en funcién de su
actividad agraria. _

e} Toda persona juridica que, conforme a sus esta-
tutes, tenga por exclusivo objeto la actividad agraria,
ganadera o forestal y la ejerza efectivamente. Ejercera
lsu derecho de sufragio a través de su representante
egal. ' .

2. Los electores ejerceran su derecho de sufragio
en la provincia donde estén empadronados.

Articulo 1. Elegibles.

Son elegibles como miembros rectores de las Cadma-
ras Agrarias los electores, que siendo personas fisicas
no se encuentren incursos en.alguna de las causas de
inelegibilidad establecidas en la Ley Reguladora del Régi-
men Electoral General. Las causas de inelegibilidad lo
seran también de incompatibilidad.

Articulo 16. Censo.

1. Con-la finalidad de delimitar el nimero e iden-
tidad de los electores con derecho a voto, la Consejeria
de Agricultura y Ganaderia, con la participacion de las
Organizaciones Profesionales Agrarias, elaborara un cen-
so gue se actualizard, al menos, cada dos afios.

2. El censo serd objeto de exposicién publica en
todos los Ayuntamientos de cada provincia, para la for-
mulacién, durante un mes, de reclamaciones que resuel-
tas en el plazo de treinta dias daran lugar al censo
definitivo.

3. El censo definitivo sera publico y contra él pro-
cederan ios recursos legales establecidos.

Articulo 17. Incompatibilidades,

Los miembros rectores de las Camaras Agrarias no
podran: S

a) Ejercer cargo publico, ya sea de eleccién publica
o de designacion, salvo los de Concejal o Alcalde, siem-

pre.que no ocupen a la vez otro cargo representantivo
de ambito local. .

b) Tener la condicién de trabajador al servicio de
la Administracion Plablica si se encuentra en activo o
en situacidon de servicios especiales.

CAPITULO Vi

Régimen econdémico

Articulo 18. Recursos de las Cadmaras.

_Las ‘Camaras Agrarias podran contar, para el cum-
plimiento de sus fines, con os siguientes recursos:

a) Las aportaciones que se estableceran en fos Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cas-
tilla y Ledn.

b) Las aportaciones que se puedan establecer en
los presupuestos-de otras Administraciones.

¢) Los rendimientos y productos de sus bienes y
derechos patrimoniales. : )

"d) Las donaciones, herencia, legados, ayudas y
demas recursos que puedan recibir,

Articulo 19. Memoria de actividades y presupuestos.

1. Las Camaras Agrarias elaborardn anualmente,
dentro del primer trimestre del afio siguiente, una Memo-
ria de sus actividades, aprobaran el presupuesto de cada
ejercicio, asi como la liquidacion presupuestaria del ejer-
cicio anterior.

2. La Memoria anual, presupuesto y liquidacion
antes citados seran remitidos a la Consejeria de Agri-
cultura y Ganaderia en el plazo de un mes, desde su .
aprobacién por el Pleno de la Camara, que debera pro-
ducirse en el primer cuatrimestre del afio siguiente.

3. La Consejeria de Agricultura y Ganaderia podra
ejercer su funcidon de tutela econdmica, mediante rea-
lizacion de auditorfas cuando lo estime necesario.

Articulo 20. Beneficios.

Las Camaras Agrarias disfrutardn de los beneficios
fiscales existentes, asi como del beneficio de justicia
gratuita y de inembargabilidad legalmente establecidos.

CAPITULO VI

Procedimiento electoral

Articulo 21.

La Junta de Castilla y Ledn convocara elecciones a
Camaras Agrarias.

La convocatoria se publicard en el «Boletin Oficial
de Castilla y Ledn»,

Convocatoria de elecciones.

Articulo 22. Administracion electoral.

La administracion electoral estara constituida por:

La Junta Electoral Regional.
Las Juntas Electorales Provinciales.
Las Mesas Electorales.

Articulo 23. Junta Electoral Regional: Composicion y
funciones. '

1. Estara integrada por nueve miembros designados
por la Consejeria de Agricultura y Ganaderia; uno de
los cuales, con categoria de Director general, ostentara
el cargo de Presidente; otros cuatro seran funcionarios
de dicha Consejeria y el resto seran designados a pro-
puesta de las Organizacion Profesionales Agrarias. Tiene *
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caracter de érgano permanente y la renovacion de sus
miembros sera cada cuatro afios por mitades. _
2. Seran tunciones de la' Junta Electora! Regional:

a) Coordinar el proceso electoral, dictando al efecto
cuantas instrucciones sean necesarias.

b) Velar por el cumplimiento de la legalidad vigente.

c) Resolver los recursos presentados contra ias reso-
luciones de las Juntas Electorales Provinciaies.

d) Aprobar los modelos de actuaciones electorales.

Articulo 24. Juntas Electorales Provinciales: Composi-
cidn y funciones.

Las Juntas Electorales Provinciales estaran integradas
por cinco miembros designados por la Consejeria de
Agricultura y Ganaderia; uno de los cuales, con categoria
de Jefe de Servicio, ostentara el cargo de Presidente;
otros dos seran funcionarios de dicha Consejeria, y el
resto, serén designados a propuesta de las Organiza-
ciones Profesionales Agrarias. Tendrén las mismas fun-
ciones que la Junta Electoral Regional referidas a su
ambito territorial, a excepcién de la aprobacién de los
modelos de actuaciones electorales y resolucién de
~+cursos. Se disolveran concluido el proceso electoral.

Articuto 25. Mesas electorales.

1. Las Mesas electorales tendra dmbito municipal
o comarcal_siempre que el nimero de electores inscritos
en ¢l censo de cada municipio o comarca lo justifique.

2. La determinacion del nimero de Mesas electo-
rales, teniendo en cuenta lo dispuesto en el apartado
anterior, correspondera a cada Junta Electoral Provincial,
al objeto de facilitar a los electores el ejercicio del dere-
cho de sufragio.

3. bLas Mesas electorales estaran formadas por un
Presidente y dos vocales designados por sorteo por las
Juntas Electorales Provinciales. Cada candidatura podra
igualmente designar un vocal con voz pero sin voto.

Articulo 26, Candidaturas.

Las candidaturas se presentardn en listas cerradas
y completas de candidatos, pudiendo ser propuestas por:

a) Las Organizaciones Profesionales Agrarias, bien
en solitario, en federaciones o en coaliciones. Las fede-
raciones y coaliciones deberan estar previamente ins-
critas en la Junta Electoral Regional.

b) Las Agrupaciones Independientes de Electores,
que podran elaborar y presentar listas de candidatos,
siempre y cuando estén avaladas al menos el 10
por 100 de los electores de ia circunscripcién de que
se trate y esta circunstancia se acredite fehacientermente
ante la Junta Electoral Regional.

Articulo 27.

En todo lo relativo al proceso electoral no previsto
en la presente Ley y en las normas reglamentarias que
en su caso lo desarrollen, se aplicard como dere-
cho supletorio la legislacion sobre el Régimen Electoral
General. '

Derecho supletorio.

Articulo 28. Gastos electorales.

El Decreto de convocatoria de elecciones a Camaras
Agrarias fijara los gastos del proceso electoral y su finan-
ciacion, asi como sus mecanismos de control.

Articulo 29. Representatividad.

1. Se consideran como Qrganizaciones Profesiona-
les Agrarias mas representativas en el ambito territorial
de Castilla y Ledn, aquellas que al menos ebtengan un

15 por 100 de! total de votos vaiidos emitidos en el
conjunto del proceso electorai.

2. Se consideran como Organizaciones Profesiona-
les Agrarias rnds representativas en el ambito territorial
de cada provincia, aquellas gue al menos obtengan un
20 por 100 del total de votos viélidos emitidos en el
proceso electoral.

3. Las Organizaciones Profesionales Agrarias, con-
sideradas como mas representativas en sus respectivos
ambitos, ejercen la representacion institucional ante las
Administraciones Publicas y los organismos y entidades
que la tengan prevista.

Disposicion adicional primera.  Personal transferido.

1. Se respetard al personal funcionario gque se trans-
fiera como consecueancia del Real Decreto sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administrzcion del Estado
a la Comunidad Autdnoma de Castilla y L26n en materia
de Camaras Agrarias, el grupo, ei cuerpo, la escala de
procedencia vy los derechos econémicos inherentes al
grado personal gue tengan reconocido. A {os efectos
de la adquisicidn de la condicidn de funcionario de la
Junta de Castilla y Leén, dicho personal se-integrara
en los cuerpus y escaias da su Administracion Auto-
nomica daterminadas por el Decreto Legislative 1/1990,
de 25 de octubre, de Qrdenacidon de la Funcién Pablica
de la Administracidn de la Comunidad de Castilla y Ledn
y de scuerdo con los reguisitos establecidos por la nor-
mativa vigents en materia de integracion.

2. El personal interino y contratado laboral que se
transfiera como consecuencia del Real Decreto de trans-
ferencia, no variara su vinculacion administrativa o labo-
ral por tal motivo, respetandose en todo caso sus dere-
chos econdmicos reconocidos. . '

3. La Consejeria de Agricultura y Ganaderia podra
redistribuir el personal transferido adscrito a las Camaras
Agrarias que resulten extinguidas como consecuencia
de la aplicacién de la presente Ley, con el fin de garan-
tizar el adecuado funcionamiento de los servicios y sus
necesidades.

Disposicién adicional segunda. Extincion de Camaras
Agrarias.

1. La Junta de Castilla y Leén, oidas las Organiza-
ciones Profesionales Agrarias mas representativas, efec-
tuara las atribuciones patrimoniales y las adscripciones
de medios gue procedan en relacién con los bienes,
derechos y obligaciones de cualquier naturaleza que
correspondan a las CAmaras Agrarias extinguidas como
consecuencia de la aplicacion de la presente Ley y garan-
tizara su aplicacién a fines y servicios de interés agrario.

2. Las actuaciones contempladas en el apartado
anterior gozaradn de los beneficios establecidos por la
disposicién adicicnal tercera de la Ley 23/1986, de 24
de diciembre, de Bases del Régimen Juridico de las
Céamaras Agrarias.

Disposicién transitoria primera.  Régimen provisional de
las Cdrnaras Agrarias.

Se faculta a la Junta de Castilla y Leén para regular
provisionalmente, oldas las organizaciones profesionales
y agrarias, la situacidon de los érganos de gobierno de
las Camaras Agrarias existentes a la entrada en vigor
de la presente Ley en el periodo comprendido entre dicha
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entrada en vigor y la constitucién oficial de las nuevas
Camaras Agrarias. :

Disposiciorn transitoria segunda.

Desde la aprobacion de esta Ley hasta la constitucién
de los nuevos Plenos de las Camaras Agrarias no se
realizard disposiciones patrimoniales por parte de las
actuales Camaras Agrarias Provinciales.

Dispasicion derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones se opongan
a lo establecido en esta Ley.

Disposicion final primera.

Se autoriza a la Junta de Castilla y Ledn a dictar
cuantas disposiciones sean precisas para el desarrollo
y ejecucion de la presente Ley.

Disposicién final segunda.

La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente de
la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del Real
Decreto que apruebe la transferencia de medios y
servicios en materia de Camaras Agrarias de! Estado
a la Comunidad de Castilla y Ledn.

Por lo tanto, mando a todos los ciudadanos a los
que sea de aplicacion esta Ley la cumplan, y a todos
los tribunales y autoridades que corresponda que la
hagan cumplir.

Valladolid, 6 de abril de 1995.

JUAN JOSE LUCAS JIMENEZ,
Prasidente

{Publiicada en ef «Boletin Oficial de Castilla y Ledn», numero 71, de 12
v de abril de 1995)

12749 LEY 2/1995, de 6 de abril, por la que se crea
IaLGQrencia de Servicios Sociales de Castilla
y Leon.

Sea notorio a todos los ciudadanos que las Cortes
de Castilla y Leén han aprobado, v yo, en nombre del
Rey y de acuerdo con lo que se establece en el articu-
lo 14.3 del Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno
la publicacién de la siguiente Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El punto de partida de los Servicios Sociales en la
Comunidad Auténoma de Castilla y Leoén, estructurados
como un conjunto arménico, aparece con la publicacién
de laLey 18/1888, de Accion Social y Servicios Sociales.
En dicha Ley se delimita su objeto y 4mbito de aplicacidn
dando cabida en el mismo a las distintas admisiones
locales, sistemas de participacion, transferencias y dele-
gacion de competencias, entre otros titulos de la Ley.

La asuncién de transferencias de la Administracién
Central y sobre todo la incorporacion a la Comunidad
del Instituto Nacional de Servicios Sociales, aconseja la
creacion de una estructura administrativa acorde con
sus necesidades, que permita un desarrollo adecuado
en el paso de la Administracion Central a la Autonémica.

Dentro de los principios inspiradores de la Ley de
Accidn Social y Servicios Sociales, figura la descentra-
lizacion de competencias y funciones como medio de
acercar la Administracién al ciudadano. Con esta norma
se consigue transmitir una parte importante de bienes
y servicios de la Administracién Autondémica a las enti-

dades locales, velando la Junta por el mejor desarrollo
de los procesos de transferencias y por una adecuada
gestion de los servicios.

Por ello, queriendo dotar a la Administracién de un
instrumento acorde con las necesidades planteadas, se
regula un ente institucional que, con plena sujecion a
las normas de caracter general ordenadoras del funcio-
namiento de la Administracién Pudblica, a la vez dote.
al ambito funcional de los Servicios Sociales de los meca-
nismos adecuados para responder a las demandas socia-
les con respuestas rapidas y eficaces.

La finalidad de esta norma es la creacion de un orga-
nismo auténomo de caracter administrativo que permita
una gestion hamogénea basada en los principios de eco-
nomia, eficacia, descentralizacion y participacion de los
interesados, a la vez que se consiga la integraciéon de
los centros y servicios en materia de Servicios Sociales.

La Ley recoge en sus articulos 1 a 5, la naturaleza
juridica de la Gerencia y su adscripcion, funciones y com-
petencias, érganos rectores, compaosicién, funciones y
drganos de participacion, por medio de este articulado,
se estructura no solo el caracter del organismo qus desde
el principio se declara publico, si no.que dentro de su
independencia para el desarrollo de sus funciones, s
somete a la decision superior de un drgano colegiavo
como el Consejo de Administracion.

Los articulos 6 al 12 desarrollan los medios econd-
micos y personales con [os que cuenta la Gerencia de
Servicios Sociales, introduce una explicaciéren materia
de personal demostrativa de la voluntad de la Comunidad
por realizar la incorporacidén de personal de la forma
menos traumadtica posible. El sistema de tesoreria, la
actividad interventora y contable y la asesoria juridica
viehen a determinar el interés que-se persigue gue no
es otro que una mayor agilidad administrativa pero den-
tro de los cauces y con el sometimiento a la normativa
vigente. :

Articulo 1. Creacion.

Se crea la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla
y Ledn como organismo auténomo de caracter admi-
nistrativo, dotado de personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, al que corresponde la ejecucion de
las competencias de administracion y gestién de los cen-
tros, servicios y programas sociales fque le encomiende
la Junta de Castilla y Ledn.

La Gerencia estard adscrita a la Consejeria de Sanidad
y Bienestar Social.

Articulo 2. Funciones, competencias y actividades.

Corresponde a la Gerencia:

a} La organizacion, gestion, desarrollo, control y
coordinacién de centros, establecimientos, prestaciones
y programas de Servicios Socciales, segin se establece
en el articulo 32 de la Ley 18/1988, de Accidon Social
y Servicios Sociales. que le sean encomendados por la
Junta de Castilla y Leon.

b} Eldesarrollo de las actividades, actuaciones y pro-
gramas que establecidas en los Planes Regionales de
Servicios Sociales, le encomiende la Junta de Castilla
y Ledn.

c} Cualquier otra que le pudiera ser encomendada

7 por la Junta de Castilla y Ledn y'la Consejeria de Sanidad

y Bienestar Social en materia de servicios sociales.

Articulo 3.  Organos rectores.

Serdn 6rganos rectores de la Gerencia:

El Consejo de Administracion.
El Gerente.



