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LEY 4/1990, de 26 de abril, de Cajas de Ahorro.

En Ir¡ elabOl'llciól1 ue 1.... prescrite Ley sn hn respetndo la normativa
lJ¡;:si~ <lel Estado, eS¡Jecialrnente 11;1. ¡.cy 31/1985, de 'l de agosto, as! como la¡;
senlur>c:ius uel Tril.>ullal C(Jllstitudon:l1 sobre la citnda Ley y solJre las Leyes
¡Je Catl.S d~ Ahol'N) pl'Oln1l1gadas pOl' dh;tjntas Comunldndll'S Aut6nomus.

El dobl" objetivo p"rseguido de presentar un marco normativo gemmll
'Ine rija los relocionell Comulli<;lad Antónoma-Clljas da Ahorro y gnruntizut" la
..dahilidau del mi&lnU en el (ut,,''O, j'l,;lüican In \'e¡;\llación cOn rengo <le L<!y
dd conjunto de att"ibuciones que la Constitución, el Estatuto de Antonomía y
la nOI'.naliva h:.isica del Est"uo, atrihuyen a la Comunidad Antónomo.

El al'tÍl:ulo 27 urll Estatuto de Aulonomía de Castilla y León alribUYl!
en ei apartado 1.1 u esta Comunidad Autónoma, competencias de desarrollo
not"mativo y de ejecución de la legislaciÓn del Estado en maledu de
or¡p.nU.::u-,iún, rébrimen y funcionamiento interno de las Caj::l.$ de Ahorro. Según
disponn '?! npurt"-do 'l de! !ni:w!O et"tkulc. ccrre~pur:d~n asimismo a la
C'JOlllnükul Autónoma el ejercir:io de tu potestad r ...glamentaria, la ~"ItiÓll y la
fun";"'l1 ejecutiva, incluido la im<jJllcciún.

EXPOS re ION OE MOTIVOS

La Ley tic Caja:; d" Aho,·ro de Castill.... y León trata de ennjugnr el
l'rin<:ipio de IílJ<'l·taÚ de la Enti.latl paro su golJi .. rno, atllOini~tt'8ción y
fr.'sli\;I\, (:<"In ('1 ej(wddu 0.1<> la tutela que corl"esponde " la AUlllinistl"Udón
,(ciñ·'nal.

Sea notorio a todos los ciudadanos que las Cortes de Castilla y León
han aprobado, y yo, en nombre del Rey y de acuerdo con lo que se
establece en el artículo 14.3 del Estatuto de Autonomía, promulgo y
ordeno la publicación de la siguiente
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Art. 11. Exportación e importación_-ll.l LDs productos alimenti­
cios contemplados en esta Reglamentación, que se elaboren con destino
exclusivo para su exportación, a países no pertenecientes a la Comuni­
dad Económica Europea y no cumplan lo dispuesto en esta disposición
deberán llevar impresa en su embalaje la palabra EXPORT. Además su
etiqueta deberá llevar la palabra EXPORT, o cualquier otro signo
inequívocamente para evitar que el producto sea comercializado y
consumido en España.

11.2 Las exigencias de composición no se aplicarán a los productos
de importación legal y lealmente fabricados y comercializados en los
restantes Estados miembros de la Comunidad Económica Europea. Los
citados productos, y siempre que no supongan riesgos para la salud
humana, y no afecten a la aplicación del artículo 36 del Tratado
Constitutivo de la Comunidad Económica Europea, podrán ser comer­
cializados en España con la correspondiente denominación legal del
Estado de producción, o, en su defecto, con una denominación consa­
grada por los usos costumbres leales y constantes en el Estado miembro
de producción o acompañada de una mención descriptiva lo suficiente­
mente precisa para permitir al comprador conocer su naturaleza real.

Por otra parte, 10 dispuesto en la presente disposición se entiende sin
perjuicio de lo dispuesto en los tratados o convenios internacionales
sobre la materia y que resulten de aplicación en España.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CASTILLA Y LEON

Exportación e importación

TITULO V

Los demás productos alimenticios añadidos en forma tal que
prácticamente no se puedan discernir, cuando la cantidad de cada uno
de ellos es inferio: al 5 por 100 de la masa total del producto final.

10.2 Lista de ingredientes: Los productos contemplados en esta
Reglamentación habrán de indicar el contenido en materia seca total de
cacao, por medio de la mención obligatoria «cacao... % mínimo».

10.3 Cantidad neta: En el caso de productos huecos de molde, se
permite que la indicación de la cantidad neta sea sustituida por la de la
masa neta mínima.

10.1 Denominación del producto. Serán las previstas en la presente
Reglamentación Técnico-Sanitaria contempladas en el título primero:

IO.U Para los productos sucedáneos del chocolate y confitería de
sucedáneos de chocolate, sus etiquetas podrán llevar en la cara principal
el nombre comercial o de fantasía que elija el fabricante, inmediata­
mente debajo, la mención «sucedáneo de chocolate».

En los casos en que se haga uso de un nombre comercial o de
fantasía, éste irá en la cara principal o anverso de la envoltura, quedando
terminantemente prohibida la utilización de las palabras «cacao» o
«chocolate», así ,como también los grupos de sílabas o letras que puedan
re-cardar-aquellas palabras (<<choco», «choe», <dató>, «cao», etc.). No
obstante, la palabra «cacao» podrá figurar en la lista de ingredientes.

10.1.2 Se permite el uso de la denominación «al chocolate», «de
chocolate» o «con chocolate», en los productos alimenticios que, no
dando lugar a confusión con el chocolate definido en la Reglamentación
de cacao y chocolate, contengan un mínimo del 8 por 100 de componen~

tes de cacao en los productos sólidos y del 5 por tOO en los demás,
calculado sobre materia seca. En caso de no alcanzarse estos limites,
podrá emplearse la denominación «al cacao».

10.1.3 Se prohíbe acompañar a la denominación de (os productos
contemplados en la presente Reglamentación una mención relativa a
materias comestibles añadidas siguientes:

La leche y los productos lácteos cuando el producto final contenga
menos de los fijados por esta Reglamentación para ambg.s ingredientes.

El café y los licores, cuando la cantidad de cada uno de ellos es
inferior al 1 por 100 de la masa total del producto final.

Envasado, etiquetado y rotulación

Art.9. 0 Envasado.-9.1 Los productos objeto de esta Reglamenta­
ción, para su distribución Comercial, deberán salir de fábrica debida­
mente envasados.

9.2 Características de los envases y envolturas.

9.2.1 Los materiales en contacto con los productos objeto de esta
Reglamentación deberán cumplir lo previsto en la sección La del
capítulo IV del Código Alimentario Español y disposiciones que lo
desarrollan.

9.2.2 LDs envases y envolturas elegidos no proporcionarán ningún
sabor, ni olor al producto envasado, evitarán la transmisión de grasas,
la absorción de humedad y asegurarán la protección y aisiamiento del
producto envasado.

9.3 Los productos citados en esta Reglamentación que se vendan a
granel, para su posterior utilización industrial, irán en un embalaje que
corresponda a dicho fin.

En el caso de productos en estado líquido o pulverulento, podrán
emplearse envases metálicos o macromoleculares o cisternas, de forma
que cumplan las caracteristicas del apartado anterior.

Si se trata de productos sólidos, en envases o envolturas en contacto
con el producto, cumplirá lo dicho en los apartados 9.2.1 y 9.2.2.
Además, llevarán un embalaje externo que protegerá la unidad, tal como
papel y cartón (plastificados o no), madera, sacos de papel, de compues­
tos macromoleculares y papeles metalizados; en cualquier caso, cumpli­
rán las condiciones citadas.

9.4 Las monedas o productos de presentación similar estarán
envueltas en aluminio o papel metalizado y colocadas en un envase
global.

9.5 Los cacaos en polvo con harina, en sus distintos tipos, se
envasarán en bolsas, estuches, cajas, botes de los materiales citados en
los apartados 9.2.1 y 9.2.2 Y cumpliendo las características enumeradas
en los mismos.

9.6 Los productos de cacao en polvo definidos en esta Reglamenta­
ción, cuando Sean envasados en formatos con cantidades nominales,
entre 50 gramos y I kilogramo, serán comercializados únicamente en las
cantidades nominales siguientes: 50 gramos, 75 gramos, ¡ 25 gramos, 250
gramos, 500 gramos, 750 gramos y 1 kilogramo.

9.7 Los productos sucedáneos de chocolate definidos en esta
Reglamentación serán comercializados únicamente en las cantidades
nominales de 500 gramos, 450 gramos, 400 gramos, 350 gramos, 300
gramos, 250 gramos, 200 gramos, ISO gramos y 100 gramos, adoptando
la forma de tableta. Por debajo de 100 gramos no habrá limitación de
cantidades y formas.

9.8 La cantidad neta deberá cumplir la Norma General para el
control del contenido efectivo de los productos alimenticios envasados,
aprobada por Real Decreto 723/1988, de 24 de junio (<<Boletín Oficial
del Estado» de 8 de julio).

Art. 10. Etiquetado y rotulación.-El etiquetado y la rotulación de
los envases deberán cumplir lo dispuesto en la Norma General de
Etiquetado, Presentación y Publicidad de los Productos Alimenticios
Envasados, aprobada por Real Decreto 1122/1988, de 23 de se{ltiembre
(<<Boletín Oficial del Estado» de 4 de octubre), con las Siguientes
particularidades:
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COIDO principios inspiradores de la presente Ley cabe sefta1ar;

La plena delllOCratl7.Bclón de los órganos l'l!'ctores de .. Caju,
tanto en el Pl'O<lelIO de eleeci6n y., nOlllbI'llllliento de sus miembros cono en el
"'todo de fOr'lllBcl6n de la voluntad del órgano colectivo.

- La profeslonalizac:lón e independencill de 108 miembros que coar.ponen
IQI; 6rnnc:. de gobierno, y

- La territorialidad. de forma que Iaa Entidades puedan adaptar la
GllnpOIIicl6n d. 8UB 6rganos de gobierno a los intel"'Elses sociales de BU zona de
actuación.

Esta Ley se estructura en cinco tltulos. una disposición adicional
ocho transitorias, tl"O!S finales y una derogatoria. •

En el th..ulo PRELIMINAR se recoge el ámbito de aplicación de la Ley Y
la Mturaleza de las Cajas de Ahorro.

. .El titulo PRlMERO establece normas sobre la creación. fusión y
UqulIiación de Cajas de Ahorro, nlcogiendo lo sel\8lado en la normativa básica
del Estado y regulando otl'OB aapectoa no Incluidos anterionnente. En el
Reptro de Caju de AholTO, reco¡iendo 10 senalado por el Tribunal
Constitucional, se trata de' Integrar a aquena. Cajas que actúen en el
territorio auton6mlco sin tener en el rn.1smo BU aede s'>da!.

El titulo SEGUNDO, ded.lcado a 10& 6rgano& de ~bierno de las Cajas
de AholTO, intenta adaptar su regulación a la realidad de las Cajas de Ahorro
d. Castllla Y León, destacando los siguientes as~tOlJ: se crea un nuevo
gl'Upo de repNaentaclón denooUnado: "Entidades de Intel'és ¡:eneral.", ae
determina una particlpaci6n variable de cada grupo de representación en los
ól:ganos de gobierno, Ia$ Corporaciones Municipales participarán en la
AAmblea' General en funci6n de la Vlll'l.ebl. imposltores y se establece la
incompe.tIbWdad de las personas representantes de Entidades para formar
parte de loa órganos de gobierno de máa de una Caja de Ahol'l"OlJ.

El titulo TERCERO recop una serie de nol'lllU por las cuales se fija
el órgano administrativo que ejercera las competencla8 autonórn.1cas relacionadall
con distintas actividades OparstiV85 de las Cajas de Ahorro.

En el titulo CUARTO, referido al régimen jurídico' de la bupacci6n y
aanclón de las Cajas de Ahorro, se trata de configurar las competencla8 de la
Comunidad. AutónolDB en esta _teria en base a lo establecido por la Ley
26/1988, eobre DlacipUna e Intervención de las Entidades de Crédito.

El Utulo QUINTO, dedicado a la Fedel"BCÍón de Cajas de Ahorro de
Castllla y León, recoge una reguJación m1nima de una posible Federac16n
Regional. Esta regulaclón es s1milar e la contenida en la Ley 31/1985. aunque
se intenta prever. un sistema de participación en la misma de Cajas que no
tengan su eede social en Castl1la y León pero sí actúen en el mismo.

En cuanto a las disposiciones adicionales, transitorias y finales, se
tl"81,a de recoger 10- establecido en la Ley 31/1985 con las modificaciones
propl'" de esta Ley, en especial Be ha procurado estableeel' instrumentos que
fadll.tfln loa procesos de Inte¡ra.ción que se puedan producir entI"e las Cejes
d.. !J10lTO de nuestra región pal'a su adaptacl6n e Ja.g, condiciones del nuevo
honzonte financiero.

TITULO PRELlI'oHNAR: Ambito de aplicación ~ naturaleza

Articulo l.

.. l. La presente Ley seMi de aplicación a las Cajas dI! Ahorro cuyo
dOnuCllio. social ru.dique en el territorio de Castilla y León, sin perjuicio de lo
estableCido en los artículos 11, 53, 55, 56 Y 57 Y en el Titulo IV de 1
presente Ley. a

%. A Jo¡¡ efectos de- le presente Ley, se entendeni. por Caja de
Ahorros, con o sin Monte de Piedad, la entidad de crédito sin ánimo de lucro
de naturale:r.a. fundacional y carácter benéfico-social, -no dependiente de ot~
e",presa, dedicada a la captación, administl'$ción e inversión de los ahorros
que le son confiada., que rellÜ:r.a. s~ actividad bajo el Protectol'ado d'", la
Comunidad de Castl1la y León, ejercido a tl'Bvés de la Consejerfa de Economía
y Hacienda.

3. Todas las Cejes de AhOl'ro con domicilio social en el territori;;' de
Castilla: y León tendrán la rn.1sma naturaleze juridica y los mismos derechos· y
obligaCiones, asI como idéntica consideración por la Junta de Castilla y León.

ArtIculo 2.

Le Consejeria de EconolU1'a y Hacienda. en el marco de las ba&(!s de la
ordeneción de la actividad económica general y de la política monetaria. del
l'.:stado, ejercerá el Protectol'$do bajo 1011 siguientes principios:

a) Estimular las acciones legftill\B.5 de las Cajas de Ahorro encaminadas
a mejol'$r el nivel socio-económico de Castille y León.

b) Vigilar que las Cajas de Ahorro reelicen las adecueda& políticas de
administreción y gestión del ehOITO privado que lell parmitan el cumplimiento
de sus funciones econórn.1ca y benéflco-social.

cl Velar por la independencia de las Cajas de Ahorro y defender su
pl'estigio y estabilidad.
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l. Las Cajwl: de Ahorro tienen como objetivo Msico fomentar el ahorro
a tl'Bvéll dll .une capteclón y retribución adecuadas, asf como Invertir sua
recursos en la finenciación de activos, todo ello mediante la reeli:r.a.clón de las
operec:iones eeonórn.1cas y finenclel'8.ll permItidas por las le~._

2. Los excedentes Uquidos resultantes de lIU actuación se dedicarén a
bl constitución de reservas y e le l"ea1i=ción d.. obras benéfico-sociales,
conforme a las normas sobre la mataria.

TITULO 1. De la c~e)ón, fusión, liquidación y re¡i.stro

~.

La creación de nuavlUi Cajas de Ahorro exigirá la autol'ixación de la
Consejería de Economía y Hacienda, proevio el cumplimiento de -le normativa
básica vigente y de lo dispuesto en le presente Ley. A estos "'fil'ctO$, la
documentación que reglementariamente se deteI'llline se- presentará ante dicha
Consejel'ia.

~.

l. La conatitución d.. nuevas Caj8s de Ahorro deberá reillitarse
mediente escritura publica, que contendrá:

a) Circunstancias especificas de las' persones físicas () entidades
fundadores.

b) Voluntad expresa de constituir una Caja de Ahorros con sumisión a
Iss disposiciones vigentes

c) Los Estatutos que regularan su funcionamiento.

d) Le dotación inicial, con descripción de los bienes y derechos que
le integren, su titulo de propiedad, las cargall y el carácter de la aporteción.

2. En el supuesto de que le voluntad fundacional estuviera recogida
en testamento, será ,ejecutads por las persones designadas por el (undador,
las cuales otorgarán la escrltu:ra pública de fundación cumplimentando dicha
voluntad en la (arma prevista por este Ley.

1. En la escritura fundacional se designerán las personas físicas que
con",rituirán el Patronato inicial de la Caja y éstas, en la misma escriture,
nombrerán un Director generel.

2. El Patronato tendrá atribuidas las funciones propia del Consejo de
Administroción y aprobará los Reglamentos internos de le Caja.

3. Los órganos de gobierno de la nuave Ceja de Ahorros, previstos
en el Título 11 de la presente Ley. deberán estar constituidos en el plazo
máximo de dos años a partir de la fecha de inscripción en el Registro. A
estos efectos, para los Consejeros Generales representantes del personal y de
los impo!lito~s no se exigirán los requisitos de antigüedad establecidos en 10$

articulos 20 y 22 de le presente Ley, N!spectivarnente.

4. El primer Consejo de Administración estará formado por los voeale~

elegidos segUn el Capitulo segundo del Titulo segundo de la presente Lay 1
por Un numero de miembros del Patronato inicial no superior a la mitad de
numero total de vocales elegidos. Las miembros del PaU'Onato tendrán voz'
voto y cesarán en el plazo máximo de dos ¡u10s desde la conlltitución de ~
primera Asamblea Genere!.

5. El primer Consejo de Administración que se constituye n·ombrará e
Diroector generel de la Caja, que daberá ser ratificado por la Asamblea Genera
convoceda al efecto.

~.

l. Corresponde a la Consejerla de EconollÚa y Hacienda le aprobació,
de la Escritura fundacional y los Estatutos de la nueva Caje de AhorTos
procediendo a su inscripción provisional en el Registro de Cajas de Ahorro Q
Castilla y León, lo que se comunicará el Banco de ElIpal\a a los efecto
oportunos. A partir de la inscripción, la Ceja podrá inicial' sus actividadll!ll.

2. Las nuevas Cajas de Ahorro, durante un periodo no superior a 1",
"os primeros afias de su ectuación, estarán sometidas a unas norma,
espeelales de control por parte de la COUlunidad Autónoma. Estas normas s.
establecerán reglernentariamente. Transcurrido esta período trv.nsitorio, previ>
la inspección correspomjjente, la inscripción en el Registro $e convertirá el
d,!finitJva.

3. Si la Consejería da Economía y Hacienda denegare la inscripción ,
la misma no se convirtienl en definitiva, se aplican, por lo qua respecta •
delltino del patrimonio, lo estebleddo por la norma fundacional o, en 51

deCeelo, lo dispuesto para el caso de disolución y liquidación de Cejes d
Ahorro.

4 _ Las inscripciones concedidas no serán transmisibles.
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2. En el supuesto de Cajas de Ahorro cuyas persona..s o "ntidades
fundadoras no estén identificadas en sus Estatutos a la entrada en vigor de la
Ley 31f1985. de 2 de agosto, de Regulación de las NorIIJU B:isicas sobre
Or¡!:llnos Rectores de las Cajas de Ahorro, o bien estándolo no puedan o no

e) EntI'e un 5 y un 10 por ciento del total de Consejeros Gene1'8les
serán elegidos en representación de las entidades de Intem g"lleral.

d) EnlI'e un !i y un 1!i por ciento del total de Consejeros Gene1'8les
serán elegidos en representación de los empleados de la Caja de Ahor:ros.

el Entre un 10 y un l!i por ciento del total de Consejeros Generales
serán elegidos en representación de las personas o entidades fundadoras.

Articulo 13.

b) Entre un 2!i y un 40 por ciento del total de ConSejel'OS Generales
serán elegidos en representación de las Corporaciones Municipale& en cuyo
término tenga abierta oficina la Entidad y que no sean fundadoras de ot1'8
Caja de Ahorros.

a) Entre un 3!i y un 4!i por ciento del total de Consejeros Generales
serán elegidos en N'presentación de los impositores de la Caja de Ahorros.

l. La participación de los mencionados grupos se distribuirá de la
rorma que determinen los Estatutos, dent!'Q de los porcentajes siguienles:

Los acuerdos de los órganos de la Administraci6n Auton6mica relativos
a la creación, fusión, disolución y liquidacl6n de Cajas de Ahorro serán
publicados en el ~Boletln Oficial de Castilla y León" y comunicados al Registro
Especial de Cajas Gene1'8les de Ahorro Popular.

Articulo 16.

b) El Consejo de Administ1'8cl6n.

2. Estos 6rganos de gobierno actuarán con carácter colegiado y sus
miembros ejercerán sus funciones en beneficio exclusivo de los Intereses de la
Caja de Ahorros a la que pertenezcan con plena independencia de, cualquier
otro que los pueda afectar.

e) Entidades de interés general, definidas en el artículo 2I de la
pI'esente Ley.

d l Empleados de la Caja de Ahorl'Qs.

el Personas o Entidades fundadoras de la Caja.

Artlculo l4..

bJ Corpo1'8ciones Municipales.

1. La administración, gestión, representación y control de las Cajll.li
de Ahorro corresponde a los siguientes 6rganos de gobierno:

al lmpositores.

Capítulo 1: De la Asamblea General

R) La Asamblea General.

e) La Comisión de Control.

l. La AS'-lmblea Gene""l es el Ó"gallo stl]lt...mo de gobierno y decisión
¡JI! tI! Caja de AI,o'TOS. Sus miembros ostentaron la denominación de Consejeros
Generales y rel.".esentln;lll los intereses de los dcpositanle~, así COmo ·los
soeitlles y generales del ambito de adu;l"i'"'1l de la enli,hul.

TLTULO 11. De los órganos de gobierno.

Pare. las entidades con domicilio social en CasUlla y Le6n, las
denominaciones ~Caja de Ahorros ~ y ~Monte de Piedad~ serán privativas de
las instituciones Inscritas en el Registro de Cajas de Ahorro de CasUlla y
León. Ninguna Entidad o Empresa no inscrita utilizará en su denominación
marcas, rótulos, modelos, anuncios o expresiones que Induzcan a error sobre
su naturaleza

2. La Asamblea General estará constituida por un llÚnimo de ciento
diez y un maximo de ciento sesenta Consejeros Generales, que representarán a
los siguientes grupos:

Articulo 11.

1. Los acuerdos de disolución y liquidación de las Cajas de Ahorro
deberán obtener la autorización de la Consejerla ..de Econornla y Hacienda.

2. El proceso de liquidación será vigilado por un representante de la
Consejería de EconolllÍa y Hacienda.

No obstante 10 anterior, podré. preverse la incorporación de miembros
de los órganos de gobierno de la entidad absorbida en los de la entidad
absorbente ha..sta la primera renovación de éstos, de acuerdo con 10 que
establezcan las normas de de.sat'rollo de la presente Ley.

3. Le adjudicación del remanente resultante de la liquidación se
~tal'lÍo a lo que se disponga en los propios Estatutos o en la norme.
f\lndaciomU, procurando, en todo caso, el ntantenimiento de las obras
benéfico-sociales establecidas.

4. Lw; presentes disposiciones se entenderán sin perjuicio de las
noromas básicas sobre la materia y, en concI'eto, las que regulan el Fondo de
Garantía de Depósitos. En cualquier caso, los organismos competen Les
estableceI'án un sistema de colaboración en el ejercicio de sus t'espectivas
competencias.

2. En el Cl1&0 de fusiones por absorción, quedarán disueltos los
6rganos de gobierno de la Caja absorbida y la administraclón, gesti6n,
represenlación y control de la Entidad corresponderán a Jos de la Ca}&. de
Ahorros absorbente.

Articulo 11.

1. Se CI'ea el Registro de Cajas de Ahorro de Castilla y León, que
sustituye al Registro de Cajas de Ahorro de la Comunidad Autónoma de
Castilla y León y que dependiendo de la Dirección General de Tributos y
Polltica Financiera, estará organizado en dos secciones:

Sección Primera:

Durante al pwo a que se refiere el párrafo anterior, los órgallt:!S de
gobierno de la Entidad creada por fusión serán los que se fijen en los pactOll
de fusión respetando, en todo caso, lo establecido en la presente Ley,
excepto el número de miembros de los ór¡anOli de gobierno que podré.
ampliarse dentro de los Umites determinados. reglalllentarialllente.

En la que se inscribirán todas las Cajas de Ahorro que tengan su
domicilio social en Castilla y Le6n y en la que figu1'8l."Ú.n:

l. En el caso de fusión de Cajas de AhOl'ro con creación de nueva
Entidad, la elección de los órganos de gobierno se reali:r.ará en el plazo
fI'IáxiI'Ilo de dos afios El. partir de la inscripción de la nueva Ca)a en el Reg1stN
de CajlUi de Ahorro cle Calitilla y Lioón.

Articulo 10.

a.- La denominación de la lnstituci6n.

b.· El domicilio social.

c. - La fecha de escritura de fundación.

d.- La CQrpoMlci6n, entidad o persona fundadora.

e.- Los Estatutos y Reglamentos.

e.. La fecha y el núlm'ro de inscripción en el Registro.

g.- La relación de oficinaB.

Sección Segunda:

3. Las modificaciones de los Estatutos O los Estatutos de la nueva
Entidad creada deberán obtener la aprobación de la ConsejeÑ de Econom1a. y
Hacienda.

2. La autori:r.ación será publicada en el "Boletin Oficia1 de Castilla y
León", asI como en los diarios de mayor difusión de la zona de actividad de
las Cajas.

En la que se Inscribirán las Cajas de Ahorro que sin estar
domiciliadas en el territorio de Castilla y León. tengan oficinas abiel;tas en el
mismo, yen la que figurarán:

~.

b.· El domicilio social.

c La relación de oficinas abiertas en el territorio de Castilla y León.

2. El Registro será público. Cualquier persona podrá obtener
gratuitamente certificación de los datos que consten en él, siempre que
justifique su interés legítimo.

a.- La denominación de la Jnstitución.

1. Las fusiones de Caja.. de Allorro deberán obtener la autori:r.aclón de
la Consejeria de EconoRÚa y Hacienda, que fundamentará su resolución.

Artículo 8.
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des~en ejercitar la representación Que les corresponde, la distribución· ae
realizará de acuerdo con las normas que desarrolltm la presente Ley, y
r"spelando, en todo caso, los pOl"centajes sefialad05 en el apartado anterior
para el resto de los gT'upos.

Artículo 17

J. Los Consejeros Generales en r-epresentaci6n do! ¡"'S iJrlt"l'Ci¡'Ol"es de la
Caja de Ahorros, serán elegidos po!" compromisarios de eJlU"e sU-.

2. Para la designación de compromisari06, k>s ~tores se
rt=lacionanín en lista única por provincia, o por cada~ territorial
de las determinadas previamente en los Estatutos o Reg--'tlt05 de la Entidad
de acul1rdo con los criterios fijados por OecNlto de la Junta de Castilla y
León. Cada impositor solamente podrá aparecer relacionado. una vez en cada
lista y en una única lista, con independencia del numero -de cuentas de que
pudiera ser titular. En el caso de existir varias listas, deberá respetarse la
proporcionalidad estricta entre e} número de iropolSltores y el de
compl'Omisl<rios. La designación se efectuani. ante Notario, mediante sorteo
publico y aleatorio, designando 8 15 compromisarios por cada Consejero que
corresponda a los impositores.

Articulo 18.

1. Los Consejeros Generales representantes de Corporaciones
Municipales en cuyo término tenga abierta oficina la Entid8d, serén deslgn8dos
directamente por la propia Corporación teniendo en cuenta el principio de
proporcionalidad. '

',!. El 60 por 100 del número de Consejeros que cOM"esponda a este
grupo Se distribuini. entre las Corporaciones Municipales en función del
numero de lmpositores que tenga la Caja en los distintos municipios. El 40 por
100 restante se distribuirá entre el resto de municipios en los que la Caja de
Ahorros tenga abierta oficina con arreglo a los criterios que se estableican
por Decreto de la Junta de Castilla y León. No obstante, ningún Ayuntamiento
o Corporación podrá absorber más del 011:5 por 100 de los Consejeros de este
grupo.

3. Las Corporaciones Loca.les Que sean fundadoras de Cajas de Ahorro
que operen total o parcialmente en el mismo ámbito de actuación que otra Caja
no podrán nombrar represantantes en ésta liltima.

Articulo 19.

l. l.os C(msejeros Generales representantes de las personas o
. entidades fundadoras, sean instituciones publicas o privadas, serán nombrados

directamente por las mismas de acuerdo con sus normas de funcionamiento,
pudiendó asignar una parte de su porcentaje de representación a instituciones
de interés social, o a Corporaciones Locales que a su vez no sean fundadonlS
de otras Cajas de Ahorro de su ámbito de actuación. Las asignaciones
recaerán sobre Entidades concretas. El nombratniento de representantes que
efectúen las Corporaciones Locales, deberá hacerse teniendo en cuenta el
principip de proporcionalidad.

'l. Las Corporaciones Municipales funóadoras de una Caja de Ahorros,
sólo podrán nombrar representantes por e&le grupo, salvo que decidan estar
representadas en el grupo de Corporaciones Municipales !, por lo tanto, no
ejercitar la representación que les corresponde como Entidad Fundadora con
¡('S efectos previstos en el apartado dos del Artlculo 16.

3. En el supuesto de Cajas de Ahorro fundadas por varias personas o
Entidades, para determinar la rept'esentación que c:orresponde a cada una de
ellas, se estar-.i a lo dispuesto en loo pactos fundaCionales. Si este extremo .no
se hubiera consignado en los mismos, lOe tn;ó1rá en cuenta la aportaCIón
económica de cada una de ellas y en defecto de ambos supuestos, las partes
podrán convenir la forma y proporción de los representantes a designar.

Artículo 20.

1. Los Consejeros Generales representantes del personal 5~rán
elegidos a través de candidaturas, de forma proporcional a los votos obte.rudos
por cada una de ellas. Serén electores todos los miembros. de.~ plantIlla y
para 5er candidato se requerirá pertenecer a la plantilla fila con una
antigüedad de más de 2 a!\os en la Caja.

2 Los empleados de la Caja de Ahorros accederén 11 .la A&BU.lblea
General ~r el grupo de representantes del personal, pudiendo ha~erlo
excepciona1nlente por el grupo de representacIón de CorporaCIones
Municipales. En este caso, la propuesta de nombl"ll.llliento deberé obtener la
autorización de la Consejerla de Econom1a y Hacienda, para lo cu!'1 la
Corporación Municipal y la Caj8 emitirán los oportunos Informes en relación

con tal nombramiento.

3. Los Consejeros Generales representantes del personal tendrén
mismas g"dl"lmtías que las establecidas en el articulo 68 e), del Estatuto de
~bajadores para los representantes legales de 105 mismos.

Articulo 21.

l. Los Estatutos o el Reglamento de cada Caja de Ahorros
determinarán las entidades de interés general que van a estar rep~sentadas
en sus órganos de gobierno. sin Que en ningún caso se pueda atribull" más de
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3 Consejeros Generales 11 CIlÓIl una de ellas. El nombramiento le reaUl.8ré
directamente por la entidad designada.

A estos efectos, se entenderá como entidades de Interés genel"ll.1 las
fundaciones, asociaciones, corporaciones u otras entidades de carácter
cultural, cientlfico, benéfico, c1vico, económico, social o profesional de
reconocido arraigo en el ámbito de actu8ción de la Caja de AhOITOS.

'2. La Consejería de Economía y Hacienda aprobará la relación de
entidades de interés general que, representativas del territorio autonómico,
puedan ser incluidas por las Cajas de Ahorro dentro de este grupo de
representación. En el caso de que la.6 Cajas deseen Incorporal' otras
Entidades, deberén obtener la autorización de la mencionada Consejerla.

Articulo 22.

Los compromisarios y Consejeros Generales deberén reunir los
siguientes requisitos;

al Ser persona flslca con residencia habitual en la región o zona de
actividad de la Caja.

b) Ser mayor de edad y no estar incapacitado.

c) Tener la condición de impositor durante el desempe!\o del cargo.

d) Los representantes de los Imposltores habrán de tener la. condición
dI! depositantes con una antigüedad. superior a d08 af\os en el momento del
sorteo y un saldo medio en cuentas o un movimiento, indistintamente, no
;rúarior a lo que se determine por Decreto de la Junta de Castilla y León.

el Los representantes del personal debenin pertenecer a la plantilla
fija de la Entidad.

f) Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones que
hubieran contraído con la Caja de Ahorros por si mlsmos o en repNlsentación
de otras personas o entidades.

gl No estar incursos en- las incompatibilidades reguladas en el
articulo siguiente.

Articulo 23.

No podrán ostentar el cargo de Consejero General ni actual' como
compromisario;

a) Los quebrados y los concursados no Nlhabilitados, los condenados
a penas que lleven anejas la inhabilitacion para el ejercicio de cargos publicas
y los que hubieran sido sancionados por infracciones graves.

A estos efectos, se considerarán infracciones graves aquéllas que el

ordenamiento jurídico ¡es confiera expresamente tal carácter y hayan sido
apreciadas por los tribunales u órganos administrativos competentes.

b) Los Presidentes, Consejeros, Administradores, DiNlctore~.

Gerentes, Asesores o asimilados de otra Entidad de crédito de cualquier clase,
o de Corporaciones o Entidades que propugnen, sostengan o garanticen
entidades de crédlto o financieras.

c) Los adrnirustradores o miembros del Consejo de Administración u
órgano equlvalenle, de más de cuatro sociedades mercantiles o cooperativas.

d) El personal al servicio de la Administración con funciones que se
relacionen direc\.amen~e.con las actividades propias de la Caja de. Ahorros.

e) Las personas que estén ligadas laboralmente o mediante contrato de
prestación de servicios a otro intermediario financiero.

f) Los que, por si mismos o en representación de otre.s personas o
Entidades:

1. Mantuviesen, en el momento de ser elegidos para los cargos,
deudas vencidas y exl¡ibles de cualquier c1a&e frente a la Entidad.

2. Durante el ejercicio del cargo de Consejero hubieran incurrido en
fncumplimiento de las obligaciones contraIdas con la Caja con motivo de
crewtos o préstamos o por impago de deudas de cualquler clase frente a la
EnUC!ll<i..

g) Los que estén vinculados directlUDente o a través de Sociedad
Interpuesta en la que participen en más del 20 por ciento, a la Caja de
Morros o a Sociedades en las cuales participe ésta con más de un 20 por
ciento del capital, por contrato de obras, servicios, auministros o trabajo
"'tribuido, salvo la relación laboral en 108 supuestos previstos en el
articulo 20. Esta incompatibilidad se mantendré durante loa dos aftos
siguientes, contados a partir de la terminación de tal vinculación.

Articulo 24.

Las Entldade$ fundadol"ll.s, Corporaciones Locales o demás Entidades
representadas en alglin órgano de gobierno de una Caja de Ahorros, no
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podrin DOIIlbrtlr • las .1lli5matl perso~as para repl"efIentll.l'las en los órganos de
gobierno de otra Caja de ÁhQl'l'08.

Articulo 25.

1. Los Consejeros Generales senin elegidos por un período de cuatro

7. Loa EstalutOfl pNirén prever su reelti!t!Ci6n, como miximo por dos
per..'>dos de 4 anos cada uno si cumplen 1_ requisitos establecidos para su
nombMlJD.iento.

3. La renovación de 108 Conse}eroB Generales Be bllni por m.i~de&.

Cll.da dOl'l aftos, respetando la proporcionalidad de la8 representaciones que
COIl'Iponen la AslUDblu..

4. El procedimiento y hu; cond.1c1ones para la provisión de vacantes y
la renovación de los Consejeros Generales .e oeterminará en las normas que
desarroUen la presente Ley.

Articulo 26,

l. Los Comejeros Generales cesartn en el ejercicio de sus cargos en
los siguientes supuestos:

al Por cumplliniento del período para el que fUeron designadoli.

b) Por renuncia.

e) Por defunción.

d) Por la p4MÜdll. de eualquiera de los requisitos que condicionan su
elegibilidad, o de la representación en virtud de la que hubiesen Ilido
nombrados.

e) Por Incurrir en alguna de 1aIl incompatibilidades espec1f1cas
reguladas en esta Ley para cada uno de ellos.

f) Por acuerdo de separación adoptado con jUllta caU&8 y con meyorfa
lbsoluta de la Asa.mblea General. A estos efectos, Ile entenderá que existe
iUllta caU&8 cuando el Consejero General pet1udique notoriamente con IlU
:u:tuación pública o privada, el crédito, buen nombre o actividad de la Caja de
Ahorros.

2. El cese de Conllejeroll Generalell no afectará a la participación de
los dilltintoll grupQll de representación en el resto de órganos de gobierno.

3. Las personas que hayan ostentado la condición de miembro de los
.5rganos de g:oblerno de una Caja de Ahorros no pocl.rán establecer,
:llrectamente o a trav¡§s de sociedad interpuesta en la que participen en más
:le un veinte por ciento, contnLtos de obras, servici05, suministros, o trabajo
!"etribWdo coa la Caja de Ahorros o con Sociedades en las que ésta participe
~n lnás de un veinte por ciento del capital, durante un periodo súnilllo de dos
Ill.os, contados s partir del cese en el correllpondiente órgano de I[Oblerno,
~vo la relación laboral pana 1011 empleados de la Caja.

A.rtIculo 27.

. Corresponderin especla1JQ.ente a la Asamblea General, dentro de sus
acultades g:eneralell de gobierno, lall sigulentell funciones:

a) El nomb~ento de los Vocales del ConsejQ de AdroÍlústraclón y de
os miembros de la Comisión de Control de su competencia. u( como su
"evocación antes del curopllmlen.to de su mandato.

b) Apreciar las causas de separación de 10& Consejeros Generales
mtes del cumpllmlento de su mandato.

c) La aprobación y modificación de loe Estatutos y Reglamento.

d) La disolución y liquJdación de la Entidad o su fualón con otras.

e) Definir anualmente las Uneaa generalell del plan de actuación de la
:ntidad, para qUQ pueda servir de beee a la labor del Cqnsejo de
,dm.irústraclón y de la Comisión de Control.

C) La aprobación, en su ClUiO, de la gestión del CoD8ejQ de
•d.IIlITJi8traclón, de la Memoria, b61ance snual y cuenta de resultados, as( como
e u aplicación de éstos a los fines propios de la Caja d.e Ahol'l'O&.

.g) La cree.clón y disolución de obras benéfiCO-llociales, asl como la
Drdbaclón de SUI presupuestos anuales y de la gestión y liquJdación de 1011
d_.

h) Cualesquiera otros asuntos que se sometan • su consideración ~r
.. 6qp.nos facultad.os al efecto. ~

.rUculo 2lI.

1. I.1u sesiones de laJ¡ Asambleas Generales pueden ser ordimu.1ali y
ll:traord1nar1aa •

2. Con carácter obligatorio deberá celebrarse al menos una Aswablea
ordinaria anual. La A6&mblea seré convocada y celebre4a en el primer
eemestl'e natuMl1 de cada ejercicio con el fin de someter a 61,1 aprobación el
ba.lance, la cuenta de resultados, la propuesta de aplicación de excedentes, el
proyecto de presupuest05 de la Obra benéflco-sociBl y la memoria, en la que
se resel\a:t'oi. detalladamente la marcha de la Entidad durante el ejercicio
vencido y que como anexos contendré, al men06, el Informe sobre la censura
de cuentes que resuma la gestión del ejericio elaborado por la Comillión de
Control y el Informe de una auditorla externa sobre los estados financieros.
Igualmente, se procederá, en su cnso, e la renovación de los cargos del
Consejo de Administración y de la Comisión de Controlo

3. En los quince dfaIi anteriores a ia celebración de la Asamblea, los
miembros .con derecho a asilltir a la misma tendrán a 81,1 disposición información
suficiente relacionada con los temas a tratar y, en su caso, la documentación
sel\alada en el apartado anterior.

Articulo 29.

l. La Asamblea General será convocada. por el Ccmsejo de
Administración con una antelación lIlÍniI:Ila de quince dJq, en la forma que
Jlspongan los ~tatutos de cada entidad. La convocatoria seni comunicada a
los Coru;ejeros Generales con indicación, al rnenOll, de la fecha, haN y lugar
de reunión y orden del cUa, asl como el d1a y hON -de reurú6n en segunda
convocatoria, y aerá publicada con una antelación mInima de quJnce dIas, en
el nBoletin Oficial de Ca.sWla y León", en.el "BoleUn Oficial del Estado" y,
llOr lo menos, en un peri6d.ico de amplls difusión en la zona de actuación de le
Caja.

2. La Asamblea General preclsari, pare su válida constltuclón, la
asiatencia de la lD8yorla de lua miembros en primera convcicatoria. La
conlltltuclón en 8egunda convocatoria uri vlJida cualquJera que sea el número
de _!SIentes. No ae edmiUri eltar representado por otro Consejero o por
'-ercera persona, sea fIsica o jurldlca.

3. Con carácter Keneral, 105 acuerdos de la Asamblea se adoptarin
por mayorla sln1ple de votos de loa concurrentes, excepto en lo previsto en la
letra n del articulo 26 y en loe supuestos previlitoa en los apartados c) y d)
del articulo 27j en ¡§stoe I11timos se requerirá, en todo caso, la ..slstencia de
la rnayoda de los mlembroe, siendo necesario, además, como DÚnimo, el voto
favorable de los dos· tercios de los aaistentes.

4. Los acuerdos de la.s Asambleas Generales se harán constar en acta.
Esta seré aprobada al término de la reunión o con posterioridad, en el plazo
l1láxllDO de 10 dIas, por el Presidente y dos interventores nombrados al efecto
por la Asamblea Genero!. Los acuerdos recogidos en las actas tendrán fuer:z.a
ejecutiva a partir de la fecha de su aprobación.

5. Cada Consejero General tendrá derecho a un voto, otorgándose
voto de calidad a 'luien presida la reunión. Los acuerdos válidamente

::~~~:~~ obligan a todos .108 Consejeros Generales, Incluid08 los disidentes y

Articulo 30.

l. La. Asamblea General será presidida por el Presidente de la Caja o,
en su caso, POl' IOB Vicepresidentes del Coru;;ejo de Admlniltración, según su
orden, y, en su defecto, por el vocal de mayor edad del Consejo de
Administración que se encuentre presente. Actuará de Secretario quien lo sea
del Consejo de Administración.

2. Además de 1011 Consejeros Generales, asistirá. a la Asa.mblea
General, con voz y sin volo, el Director General y podrán asistir, con voz y
sin voto los miembros del Consejo de Administración y de la- Comisión de
Control que no sean Consejeros Generales.

El Consejo de Administración o la Comialón· de Control, si así lo
prevén los Estatutos, podrin requerir la esllltencla a la.s Asambleas. de
técnicos de le. Entidad especla1i&ta.s en los temas a tratar.

)\rUculo 31.

l. La Asamblea General extraordinaria será. convocada y se celebrará
de igual forma que la ordinaria, salvo la.s peculiaridades que se contemplan en
el presente articulo, pero sólo se podrá tratar en ella el objeto pa:i.a el que
fue expresamente oonvOCBda.

2. El Consejo de Administración podrá convocar AsamblElQ General
extro\ordlnaria siempre que lo considere conveniente e loa 1nte~ lloclaleB .
Deben hacerlo, asimismo, a petición de una cuarta parte de los Consejeros
Geuera'~s, de un tercio de los miembros del CoDliejo de Administración o por
acuerd1" de la Comialón de Control. La petición deberá expre.aa.r el orden del
d1s ti,. la AS8lllblea que se solicita. La convocatoria se efectuará en el plazo
méJuD,o de 15 dfas desde la toma de decisión del Consejo de Administración o
presentación de la petición, no puclJendo mediar mis de veinte dfas entre la
fecha de la convocatoria y la aei\alada para la celebración de la Asamblea.

CaprtuJo 2: lhtl Consejo de Administración

Articulo 32 •

l. Corresponde al Consejo de Administración, COlllo órgano delegado
de la Asamblea General, la gestión, administración y representación de la
Caja.
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3. En el ejercicio de sus facultades se regin\ por lo establecido en los
Estatutos y en los acuerdos de la Asamblea Genenll.

1. El número de vocales del Consejo de Administraci6n será fijado por
los Estatutos entre un mlnimo de 13 y un máximo de 17.

2. Asimismo, el Consejo de AdmInistración tendrá eneo.eDdada ..
gestión de la Obra Benéfico-Social, vigilando el cumplimiento de sus fines.

Articulo 40.

Articulo 38.

1. Los vocalea del Consejo de Administn.clón cetlSrin en el ejercicio
de sus carllOs en 10& mismos supuestos que se relacionan en el articulo 26.1
para los Conaejeroa Genenlles.

2. En el caso de que algún miembro del Consejo de Ad!I!inistración
deje de asistir, sin motivo justificado, a tres reuniones consecutivas o a más
de tres no consecutivas de la.5 convocadas a lo w¡o de un ejercicio, el
Consejo de Administreción podrá proponer la revocación de dicho miembro a la
primera Asamblea General que Be celebre.

Artículo 39.

3. El procedlmiento y condiciones para la renovación, la reelección y
provisl6n de vacantes de vocales del Consejo de Administración se determinar4
en las normas que desarrollen la presenle Ley, s10 que pued.il. efectuarse
nombramientos provisionale&.
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l. El Consejo de Administl'8ci6n nombrará, de entre BUS milB,lllbros, a1~-;'f-~'
Presidente del Consejo, que, 8 8U ve:z, lo será de la Entidad y de la Asamblea ..Oto,.
General, y a un Secretario. Podri elegir. asimismo, uno o lIIIls ;.:t-:~
Vicepresidentes. • •. ,

2. En el supuesto de no existir acuerdo para el nombI'Bllliento del ~J$~
Presidente O en ausencia del mismo, convocará y presidirá las reuniones y ~ ~~

ejercer' sus [unciones uno de lQS vicepresidentes, por &u orden, o. en ·ct..

..~"d:d.:'C::::·,:1~:..doc:::.:: .no n._no __ lo b.... f0
marcha de la entidad y, como ilÚnimo, una vez cada 2 meses. ~ ~,_.,

4. La convocatoria corresponderá al Presidente a iniciativa propia o a :~,.l.
petición de un tercio de los miembros del Consejo. ~"::~_,;~~.,:,:

5. Para que los acuerdos tengan v&.lide~ será precisa la asistencia El la .....
reunión de la mitad más uno de.·los miembros del Consejo. Los acuerdos se ..~:.j;,:",
adoptaron por mayoría de los asistentes, no admitiéndose la representación por ~.:."_~.:..',
otro vocal o tercera persona. El que 'presida la reunión tendrá voto de ..
calidad. ~~':(._

6. Las deliberaciones 'f acuerdos del Consejo de Administración ~.¿;
tendrán carácter secreto, considerándose infracción grave el quebrantamiento :1;'-<.~.i

del rnismo a los efectos de incompatibilidad prevista en el apartado a) del .. 'S'
articulo 2J de esta Ley y sin perjuicio de las responsabilidades de otro orden ::.,-,";,;'
que pudieran proceder ,:.';::;;'

;~~:¿

7. El Director general de la Entidad asistirá, salvo cuando sea preciso ~~"J
adoptar decisiones que le afecten, a las reuniones del Consejo con vo~ y sin .~~:.'

voto. I.-~o.;~.
"¡-.~

~~·t~
F:\{:~

l. El Conse}o de Administración podrá actuar en pleno o delegar ~;':-:'

funciones en una o raás comisiones yen el Director general,.cQn excepción de "'-\'~:

las relativas a la elevación de propuestas a la Asamblea General o cuando se'~~)·',

trate de facultades especialmente delegadas en el Consejo, salvo que fuera ~,.~.. .-.:
el<presamente autorizado para ello. ,'(~.;{;

~.:~;.
'2. Las comisiones delegadas· estarán compuestas, al menos, por un:. :,'

representante de cada uno de los grupos que componen el Consejo de ~.~ .'.
Administración. ;:.{ ~~

3. La constituci6n y funcionamiento de la Comisión Ejecutiva que la5 ::':;/1
Cajas de Ahorro puedan crear como 6rgano delegado del C(lnsejo de :'~'.,.",

Administración, se regulará en las nOnn&$ de desarrollo de la presente Ley. ::--~;:.

h~.:;'

C'o"ulo 3, D. lo ComI.idn d. Control ¡~~
Artlculo, 41 ~,:;~\-.;:

La Comisión de Control tiene. por objeto cuidar de que la gesti6n del ;';:'-'::~.
:onsejo de Administración 8e cumpla con la máxima eficacia y preclsl6n, ~~~f.:
dentro de las Uneas generales de actuación setialadu por la A&amble:a General 'ir,<!'
y de las directrices emanadas de la nOl"llllltiva financiera. ¡;~~:~~

~_U. f-·.~.;.~.:.....~.~,·,·l. Serán funciones de la Comisión de Control: ~, ",,'-.

a) Efectuar el seguimiento y anilla!.. de la gestlón económica y M
financiera de la Entidad, elevando a la ConEejerfa de Econoll'Úa y Hacienda, al :fX:l
Banco de Espat\a y a la Asamblea General InCol"lllllclón semestnsl sobre la I,.!o-"'-::;';
misma. ~fl

'".;~
b) AnaJiza.r los informes de control inte~. y externo y las ~...';j~,'-:

recomendaciones que se formulen en 10$ IIlIsm06. .
~":f.

~~

créditos a loa rep,l'esentantes del personal se
los convenios colectivos. previo informe de la

Articulo 36.

l. La concesión de créditos, avales y garanTil<s de la Caja de Ahorros
a los vocales del Consejo de Administraci6n, miembros, de la Comisión de
Control, DJrector General o a su cónyu~s, ascendientes y. descendientes, y
también Il las sociedades en las que dichas personas tengan una PBrticipaci6n
que, aislada o conjuntamente directa o Indirectamente, sea superior al 20\ del
capital social, o en las que ejerzan los ce.rgoG de presidente, consejero,
administrador, gerente, director general o _imilado deberá ser Ilutorizada por
el Consejo de Administración de la Caja de Ahorros y, previamente a su
formali7.llci6n, por ia Consejería de Economía y Hacienda. Esta autorIzaci6n no
será necesaria para los créditos. avales o garantías con~dos pare. la
adqulsici6n de viviendas para UIlO habitual con aportaci6n por el titular de
garantía real suficiente.
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2. Serán precisas también dichas autorizaciones para Que las personas
a que hace referencia el apartado anterior puedan enajenar a 1& Caja de
Ahorros bienes o valores propios o emitidoll por las mismas sociedades y para
que puedan Ildquirlr bienes Inmuebles .propiedBd de la Caja de Ahorros y
acciones de BU cartera.

4. La concesión de
regira por lo que dispongan
L:om1si6n de Control.

J. Las limitaciones anteriores se extenderán en todo caso no ,sólo a las
')peraciones real\:r.adas dJ1"ectamente por las personas o Entidades referidas.
sino a aquellas otras en que pudieran aparecer una o varias personas físicas o
jurtdkas interpuestas.

Articulo 33.

5. La Consejeria de Economia y Hacienda emitirá las resoluciones
derivadas del presente artículo en el pla~o máximo que establezea la normativa
de desarrollo de esta Ley.

2. La representación de los Intereses colectivos en el Consejo de
Administración se llevará a cabo mediante. la participaci6n dJ' los mismos
grupos y con Igual proporción y caracterlsticas que las es~blecldas en el
articulo 16 para los miembros de la Asamblea General, ajustando las (racciones
que resulten de su reducci6n numérica en la fOMD& que reglamentar1anJente se
detel"lnine. La atribución de dJcha representación en el Consejo será fijada por
los Estatutos de cada Caja de Ahorros, y no podrá quedar excluido de'ella
ningún grupo integrante de la Asamblea General.

Articulo 37.

2. La renovaci6n de los vocales del Consejo de Administraci6n será
eCOl1letida por mitades, I'eBpetando, en todo caso, la proporcionalidad de las
representaciones que componen dicho Consejo.

Artículo 35.

1, El mandato de los vocales del Consejo de Administraci6n no podrá
exceder de cuatro aftas. Los estatutOll podrán establecer la posibilidad de
reelecci6n, como"máximo por otrOs' dos perlodos de cuatro all.os cada uno,
siempre que se cumplan las miSIIl&B condiciones, requislt06 y trámites que para
el nombramiento.

1. Los vocales del Consejo de Administración serén elegidos por la
Asamblea General de entre los miembros de cada grupo, sin periuicio de lo
establecido en el apartado Iliguiente, a propuellta de 1& mayoría de los
.ni_bros del grupo respectivo.

Los vocales del Consejo de Administracl6n deberán reunir como
mínimo, los mismos requisitos y estarán afectados por las miSID8S
incompatibilidades establecidas para los Consejeros Generalés y ser menores de
il-ehmta ,,1\00. Lo$ 'vocales elegidos en representación de los impositores entre
pers.onas no per1enecl.mtes .. la Asamble& Genel'&!, quedanin excluidos del
cumplimiento de los requisitos señalados en el apartado d) del artículo 2'2 de
la presente Ley, aunque deberán ostentar la condición de impositor en el
momento de la aceptación del cargo.

2. Podrén ser nombradas en representación de 106 grupos de
CorporaCiones Municipales y de impositores, tercerRII personas no Consejeros
~:enerales, sin Que puedan exceder del número de d06 por cada ¡:rupo de los
anteriormente seftalados. Estas personas deberén poseer la honorabilidad
necesaria y la experiencia adecuada para ejercer sus fundon••.

Ilrtículo 34.
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e) Revisar el balance y la cuenta de resultados de cada ejercicio y
fOMJl'I~ las observacion... s que considere adecuadas.

d) Elevar a la Asamblea Genl"ral información relativa 8 su actuación.

el Requerir del Consejo de Administn.ci6n la convocatoria de la
Asamblea General con carácter extraordinario cuando se dé el supuesto
previsto en el apal:'tudo h) de este artlculo.

f) Vigilar el proceso de elección y designación de 10$ miembros de los
6rganos de gobierno, junto con la Consejerla de Economía y Hacienda.

g) lnfoMllar El la Aswnblea General sobre los presupuestos y dotación
de la Obra Benéfico*Social, así como vigilar el cumplimiento' de las inversiones
'1 gastOll previstos.

h) Proponer 8 18 Consejeria de Economía y Hacienda y al Ministerio de
Economía y Hacienda, que reaolveran dentro de sus respectivas competencias
y sin perjuicio de las acciones que procedan, la suspensión de los. aCllerdos
del ConlJejo de Administl'llción en el supuesto que éstos vtilneren las
disposiciones vigentes o lÚecten injusta y gravemente a la situación
pe.trlmon1Bl, a los resultados o al crédito de la Caja de AhOM'QS o a sus
imvosltores o clientes.

1) Informar sobre cuestiones o situaciones concretas a petición de la
Asamblea General, de la Consejería de Economía y Hacienda o del Ministerio de
EconolllÍa y Hacienda.

j) Informar al Ministerio de Economía y Hacienda y a la Consejeria de
Economia y Hacienda en ios casos de nombramiento y cese del Director
General.

k) Aquellas que le vengan atribuidas legalmente o le conneran los
&statutos.

2.. La Com.isión de Control, en el ejerciciQ de ¡¡US competencias,
lebení informal' inmediatamente a la Consejería de Economía y Hacienda de las
rI'€gularidades observadas con objeto de que &e adopten las medidas
odecuadas, sin perjuicio de la Qbllgación de comunicar direetamente al Banco
le Espaüa o al 6rgano estatal que corresponda las cuestiQnes relacionadas con
os competencias de éstQs.

3. La Comisión de Control elabO["8rá los informes que se establezcan
-eglamentsriamente, les cuales se remitirán a la Consejeria de Economía y
¡acienda.

4. Para el cumplimiento de estas funciones, la Comisi6n de Control
>Odrá recabar del Consejo de Ad..'"l.inistración de la Entidad cuantos
Lntecedentes e informaci6n considere necesarios.

Articulo 43.

l. La Comisión de CQntrol estará formada como minimo por un
repr-esentante de cada uno de los grupo.s que integran la Asamblea, si bien
los Estatutos podrán ampliar el número de miembros hasta un máximo de 8,
aplicando criterios de proporcionalidad, sin que, en ninglln caso, un grupo
puedo< tener más de dos representantes. 1.<.Is vocales serán elegidos por la
Asamblea General entre lo¡¡ Consejeros Generales de cada grupo- que no tengan
la condiei6n de vocales del Consejo de Administración, a propuesta de la
mayoria de IQS Consejeros Generales d",l grupo respectivo. .

2. Podrá, además, formal' parte de la Comislón de Control un
.-epre5Emtante elegido por la Consejeria de Ec:onom1a y Hacienda entre personas
oon capacídad y preparación técnica adecuadas que asistirá a las reuniones
con voz y sin voto.

o\rticulQ 44.

l. Los Ul.1embros de la CODÚsión de Control deberán reunir loa mismos
<eQulsltos y tendrán las mismas incompatibilidades y limitaclones que los
'Qcales del Consejo de Administración, salvo el representante de la Comunidad
\utónoma, que tendrá fl610 las mismas incompatibilidades y limitaciones.

2.. Será de aplicación a la Comisi6n de Control lo dispueflto en el
Lrtlculo 37 de esta Ley.

3. Los miembros de la Comisión de Control cesarán en el eje1"Clelo de
us cargos en 108 mifllllOs supuestos y con los lIIismos efectos que se relncionan
n el articulo 26 para los Consejeros Generales.

4. En el cuo de que un niiemb~ de la Comisi6n de Control, que sea
:Onsejero General, no asista, sin motivo justificado, a mi$ de dos l'euniones
e la misma en un ejerciclo, la propia Comisi6n podrá proponer BU revocaci6n
la primera Asamblea General que Be celebl'e.

.r'tIculo 45.

l. Le. Comisión de Control elegirá un Presidente y un Secretario de
ntre BUS miembros,

2.. La Comi.l;.16n de Control Se reunirá tan!a5 veces como sea necesario
.ara el correcto ejercicio de 5US funcionefl y, como minimo, una ve::. cada dos
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meses. Será convocada por el Presldente a iniciativa propia o a petición de un
terciQ de sus miembros y para su válida constitución Se :requerirá la asistencia
de la mayorla de sus componentes.

3. Con carácter general los acuerdos de la Comisi6n de Control se
adopl.ll.rán POI' mayoría absoluta de los asistentes, salvo en los supuestos
previstos en el articulo 42..1.h) de esta Ley, en que se requerirá la mayoria
absoluta de sus componentes. No se admitirá la r-epI"8f;entaci6n por otro
mlembro de la Comisi6n de Controlo tr!rcera persona.

4. El Director General de la Entidad podrá asistir a 1llS reuniones de
le CQmisión de Control siempre que la mislllS asi lo requiera.

Capitulo 4, Del "Director General.

Articulo 46.

El Director general ejecutará los acuerdos del Consejo de
Administración y ejercerá las derais CunciQnes que los Estatutos o Reglamentos
de la Entidad ,le em:omilllnden.

Articulo, 47

1. El Director general o asimilado será delOlignadQ por el Consejo de
Adrninistrución de le Caja entre personas con capacidad, preparaci6n técnica y
experiencia suficiente para desarrollar las funciones propia¡; de este ca.rgo. La
Asamblea General, convocada al efecto, habrá de confirmar el nombramiento.

2. El Director general cesará en el cargo;

a) Por 8cuerdo del Consejo, para el cual será necesaria la asistencia
de.las dos tereeras partes y el voto de la mitad más uno, como mInimo, de
sus miembros. De dicho acuerdo se dará traslado a la Consejeria de Economía·
y Hacienda para su ·conoeimiento.

b) En virtud de expediente disciplinario instruido por el Banco de
Espal'ia o la Consejería de EconollÚa y Haciend¡l,. que se pondrá en
conocimiento del ConsejQ de Administracl6n y de la Comisi6n de Control. En el
primer caso, junto con el expediente se elevará propuesta de resolución a la
autoridad competente.

c) POI' superar la edad qu.' delermi~en 1<>$ Estatutos de cada Caja de
Ahorros.

Artlculo 48.

El ejercicio del cargo de Director general o asimilado de una Caja de
Ahorros requiere dedicación exclusiva y será, por tanto, incompatible con
cualquier actividad retribuida tanto de carácter público como privado, salvo la
..dministraclón del propio patritoonio y aquella.s actividades que ejerza en
rep~sentaci6n de la Caja. En este último caso los ingresos que obtengan,
distintos de dietas de asistencia a Consejos de Administract6n o similares,
deberán cederse a la Caja. por cuya cuenta rea1í:z.a. dicha actividad o
representaci6n.

Capitulo 5: De la regulacl6n de los Organos de Gobierno.

ArtIculo 49.

1. En el ejercicio de las funciones de los Illiembros de los órganos de
gobillrno de las Caja!¡ de Ahorro, con excepción del Presidente del Consejo de
Adllli.ni.straci6n cuando los Estatutos le atribuyan dedicación excluaiva, no se
podrén ori¡rinar otras percepciones que las dietas por asJ.atencla y
jespliu.amientos autorizadas con caricter general por la Consejer.f.a de Econom1a
v Hacienda.

2. En el supuesto de que loa Estatutos atribuyan al Presidente del
Consejo de Administraci6n dedicación exclusiva, el ejercicio de este cargo
estará afectado por las Illismas Incompatibilidades y ;'mitaclonea prevIstas para
el Director Gene.raJ en el articulo 48.

1. Los Estatutos de las Cajas de Ahorro regularén el funcionamiento
de sus ór-ganos de, gobierno, de ac:ue,rdo con las cliap05lc1ones de la presente
Ley y las no~ que la desarrollen.

2.. Los Reglamentos da cada Caja de AhOM"08 de acuerdo con las
normas legales y reglamentarias aplicables y con sus Estatutos, deben\n fijar
ios procedimientos de elecci6n de IQS miembros que lntegrarlin sus 6rgan06 de
gobierno.
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Capitulo 6: Del Registro de Altos Cargos de Cajas de Ahorro

Artículo 51.

En el Registro de Altos Cargos de Cajas de Ahorro existente en la
Consejer\a de Econom1& y Hacienda, Se inscribirán todas las variaciones Que se
produzcan en los distintos órganos de gobierno de lBS Caj¡t.s y en el cargo de"
Director general.

Este Registro tendrá únicamente carácter informativo y sus Incidencias
podrán darse a conocer, mediante certificación, fI. cualquier "persona que
justifique su interés.

br~.

Los nombramientos, renovaciones, reelecciones. provisión de vacantes
v CeSes de los lniembros Que eotnponen los distintos órganos de gobierno de
las Cajas de Ahorro, del Director general de las mismas, ll5i COIDQ do loló
compromisarios, Se comunicarán a 10 COnsejerla de EconoTlÚa y Haclenda en el
plazo máximo de 15 días naturales deSde Que se produl.can cua.lquiera de estas
situaciones.

TITULO In. De las actividades de las Cajas de Ahorro

Articulo 53.

La Consejeria de Economía y Hacienda calificaré las inversiones
computables en el coeficiente de inversión obligatoria de las Caja.<- de Ahorro
que actuer¡ en el territorio de Casti1la y León, dentro de los límites
establecidos por la. normativa básica del Estado.

Articulo 54.

1. La Junta de Castilla y León con carácter genenJ., podrá someter a
autor-i:z.ación previa determinadas inversiones de las Cajas de AhOtTO Que, en
todo caso, se referirán a la concesión de grandes crilditos o a la
concentración de riesgos en una persona o gl'upo económico.

2. El sometimiento a autori7.aciÓn previa deberá relacionarse con una
\)terminada cuanUa o con el volumen de N'cursos propios o totales de la Caja.

Artículo 55.

1. Las Cajas de Ahorro podrán abMr oficinas de acuerdo con la
normas que sean aplicables.

2. Las Cajas de Ahorro con domicilio social en Castilla y León
comunicarán a la Consejeria de Economia y Hacienda las variaciones, en cuanto
a apertura, traslado y cierre de las oficinas.

. 3. Las Cajas de Ahorn> que, .in estar domicllladas en el territorio de
Castilla y León, tengan oficinas abiertali en el m.mo, comunicarán a la
Consejerla de Economia y Hacienda, las variaciones en cuanto a apertura,
traslado y cierre de dichas oficinas.

Articulo 56.

l. Las Cajas de AhOITQ deberán destinar la totalidad de sus
lxcedentes líquidos a la constituciÓn de reservas y al mantenim.iento y
creación de obras benéfico-sociales, de acuerdo con la normativa básico del
Estado.

2. Las obras benéfico-sociales que realicen las Cajas d~ Ahorro
podrán ser propias'o en colaboración con otras. instituciones públicas o
privadas. Excepcionalmente, las Cajas de Ahorro podrán colaborar en la
reali:z.ación de obras benéfico-Bociale. ajenas. La Junta de Castilla y León, a
tI"8VéSc'~~I)~' Consejeria de EconomIa y Hacienda, reaJiuri una labor de
orientAc1611 en' esta materia, indicando las carencias y prioridades dentro del
"Iás- ol~},Juto respeto a la libertad de las Cajas de Ahorro para la elecci6n de
las ;nVeftione. concretas.

3, La Junta de Castilla y Le6n eatablecerá los instrumentos adecuados
parll. que las Cajas de Ahorro Que actúen en el territorio de Castilla y León
sinh,ner en el mismo su domicilio social, realicen en esta Comunidad Autónoma
Obras benéfico-sociales en funci6n de los recursoa captadoa en la misma.

Articulo 57.

1. La Junta de Castilla y León, de acuerdo con lo establecido en el
artículo 8 de la Ley General de Publicidad y el articulo 48 de la Ley de
Disciplina e In.rvencl6n de las -Entidades de CT'édlto, dictará las normas
necesarias para que la publicidad de las operaciones activas y pasivas de las
Cajas de Ahorro que operen en el territorio de Castilla y León incluya todos
los elementos nece.aMos para apreciar con la suficiente claridad sus
verdaderas condiciones, regulando las modalidades de·control administrativo de
dicha publicidad, pudiendo someterla al T'égilnen de autori:z.ación administrativa
orem.
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'l. Igualmente, la Junta de Ca.stilla y León dictará las normas
neceSl'l"jas para proteger los legitimas inte",ses de la clientela activa y plllllva
de las Cajas de Ahorro de Castilla y León, sin perjuicio de la libertad de
contratación que, en sus aspectos 'Sustantivos y con las limitaciones que
pudie"," emanar de otras disposiciones legales, deba presidirlas relaciones
entre las Cajas de Ahorros y su clientela.

3. Las normas dictadas a.l respecto por la Junta de Castilla y León
deberán respetar lo establecido en las leyes mencionadas en el apartado
pJ:'imero.

Artlculo 58.

1. Las Cajas de Ahorro deberén someter a auditorla exteMlll. los
,estados financieros y la cuenta de resultados de cada ejercicio.

'l. La Consejeria de EconoDÚa y Haclenda podrá establecer el alcance y
=ntenido de los iruonoes de auditorla Que deberán rem.!tirle las Cajas de
Ahorro.

Articulo 59.

I..B$ Ca)as de Ahorro facilitarán a la Consejerla de EconomIa y
Hacienda, en la forma que reglamentariamente se determine, cuantos datos e
informaciones considere ésta necesarios para el ejercicio de sus competencias.

TITULO IV. De la inspección y sanción.

Articulo 60.

En el marco de la normativa básica sobre la ordenación del crédito y
las Cajas de Ahorro, la Consejeria de Economía y Hacienda, de acuerdo con
las directrices de la Junta de Castilla y León, ejercerá las funciones de
coordinación y control de las Cajas de Ahorro de acuerdo con la normativa
aplicable, sin perjuicio de las funciones que correspondan al Banco de
Espafta.

Arllculo 61.

l. La Comunidad de Castilla y León, de acuerdo con lo establecido en
la Ley 2611988, de 29 de julio, sobre Disciplina e Intervención de Entidades
de Crédito, exigirá la responsabilidad administrativa en que incurran las Cajas
de Ahorro, asl como sus órganos de administración, dirección y control, por
el incumplimiento de normas relativas a las materias de su competencia.

2. También 'l.ocurrirán en responsabilidad las personas o entidades
Que, sin estar inscritas en el Registro de Cajas de Ahorro de la Comunidad
de Castilla y León, realicen en el territoMo de la misma operaciones propias
de este tipo de Entidades o utilicen denominaciones u otros elementos
identificatjv05, propagandísticos o publicitarios que puedan prestarse a
confusión con la actividad de las Cajas de Ahorro inscritas.

J. La competencia recogida en el presente arllculo se reali2.ará dentro
del marco establecido por la normativa básica del Estado.

ArtÍCulo 62.

La competenc.18 para la instrucción de expedientes e ilnposiciQn de
¡¡anciones sobre materias propias de la Comunidad Autónoma, corresponderá a
la Consejería de EconolIÚa y Hacienda, salvo la ilnposición de La sanción
consistente en la revocación de la a1.ltoriz.aclón que corresponderá a la Junta
de Castilla y León.

TITULO V. De la Federación de Cajas de Ahorro de Castilla y León.

Articulo 63.

l. Las Cajas de AhOtTO con domicilio social en Castilla y León que as!
lo decidan, se agruparán en la Federación de Cajas de Ahorro de Castilla y
León, que tendrá personalidad jurídica propia y las siguientes finalidades:

a) Ostentar h representaci6n de las Cajas ante los poderes Públicos
territoriales.

b) Fomentar la captación, defensa y difusión del ahorro, así como
orientar las inversiones de acuerdo con las norruas genere.les sobre inversión
regional.

c) Promoyer y coordinar .Ia prestación de servicios técnicos y
financieros COmunes.

d) Planificar la creaci6n y sostenimiento de Obras benéfico-Sociales
conjuntas, con los criterios es:.ablecidos en el ,articulo 56 de la presente Ley.
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e) FaclIIUll' 18 actuación de 1u Cajas aaocladu en el exterior.
ofJ"eC':iendo kIl!I. l5erv:ic1o& que éstas puedan requerir.

2. Los F.statutos de la Federación podrán establecer un sistl!lllll de
participación en la misma para Bq'u'tiY Cajas de Ahorro que actuando en el
teI'l'ltorio de Castilla y León no tengan en el mismo su domicilio social.

Articulo 64.

l. Lo. Federación de Cajas de Ahorro de Castilla y León estará
constituida por los órganos siguientes:

a) El Consejo General.

b) La Secretaría General.

1. El Consejo General, como máx.imo órgano de gubierno y decisión de
la Federación, estaré constituido por dos representantelll de cada una de las
Caja.$ asociadas, de los que al menO$ uno deberá ler miembro del Consejo de
Administración de le. Caja, y dos representantes de la Consejel'ia di' EconornJa
y Hacienda. El Consejo General podrá delegar parte de SU& funciones en una
Comisión Ejecutiva que Elparecerá regulada en los Estatutos de la Federación y
de la que deberá formar parte al menOI> uno de los reprv5ent&ntes de la
Consi!Jeria de Economla y Hacienda.

3. La Secretaría General 8e configura como el 6rgano administrativo de
gesti6n y cool'dinaci6n, teniendo un caráctel' permanente. Al frente de la
misam figuJ'al"'/i un SecI'etal'io GeneI'8l elegido por el Consejo General ent"
pel'SODilS con caJlBddad, preparaci6n técnica y experiencia suficiente para el
ejen:ic'icl de SlIJS funciones.

Arlkulo 65.

Los Eslatutos re¡ularin las fórmulas de adopci6n de acuerdos y su
grado de vinculaci6n para las Cajas federadas.

Igualmente establecel'án los supuest_ en que pueda emitirse voto
ponderado, que en ningún caso se ejen:eri pe.nl .. eJe.cción de loll distintos
cargos, y k>I; criterios de tal pondel'8.ci6n.

Articulo 66.

Los Estalutoc de la Federaci6n de Cajas de AholTO de Castilla y Le6n
serán aprobados por la Consejel'la de Economía y Hacienda a propuesta de
aquellas Cajas qu.., vayan a constituirla.

DISPOSJCION ADICIONAL

En el caso de Cajas de Ahorro cuYO&; E..W.tutos a la entI'8.da en vigol'
de la Ley 31{1985, de 2 de agosto, :recojan como Entidad fundadol'B a la
Iglesia Cat6lica, el nombl'amiento y duraci6n del mandato de los l'8pre6entantes
de esta Entidad en los 6l'gaIlol> de gobiel'no, se l'egirá por lo qu.., estuvi..,ra
establecido en dichos Estatutos en fecha 17 de enero de 1985, debiendo
existil', en todo caso, al menos, un l'8presentante de cada uno de los otros
grupos que componen dichos Organos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- En el plazo de cuatro meseS a contar desde la publicaci6n
de las nonnas de desarrollo de la presente Ley, las Cajas de Ahorro
procedenin a la adaptación de sus Estatutos y Reglamentos a las dlspoalel.ones
que en la misma se contienen, elev'ndola. a la Conllejeria de Economia y
Hacienda pare su aprobaci6n en el pla.%o !!e dos ~ses.

Segunda.- La constituci6n de la Asamblea General elegida lIegdn .Ias
normas contenJdaa en esta Ley le realizar'li dentro de 101> cuatro meses
siguientes al de la aprobaci6n de los Estatutos y Rei'lamentos de w: Cajas de
Ahorro y designará, en la fot"m8 establecida, a los vocales del Consejo de
AdministI'8.ci6n y a los miembros de la Comisi6n de Control.

Tercera.- En tanto no Se heya producido la constituci6n de la nueva
Asamblea GeneI'8l, el gobierno, representaci6n y administraci6n de las Cajas
de Ahorro segulr!n atribuidos a sus actuales 6rl!;llDOS de gobierno, quienes,
en consecuencia, adoptarin los acuerdos necelOarios para la debida ejecuci6n.y
cumpllmiento de las nonnas contenJdas en la presente uy. ...

Cuarta .• Los actuales miembros de los 6rganos de gobierno de las
Cajas de Aborro cesarán en el ejercicio de sus cal'gos ~n el momento de la
fOl'maci6n de los nuevos 6rganos constituidos de acuerdo con las normas
O"Stablecidas en la presente Ley.
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No'oblltante, dUl'nte el primer ano • ¡:artir de .. ~ti ., .....
nueva Asamblea General, legctrán ostentando su cargo ~ VOClUea,
conjuntamente con todos los miembros del nuevo Consejo de AdJainlstracl6n, la
mitad 'de los vocales actuales de dicho Coraejo, dos de los cuales leI'án 10&
que en la actualidad ostenten los cargos de Presidente Y Secretario, y el
l'esto serin elegidos por sorteo entre aquellos que no lleven más de doce afl06
en el ejercicio del mismO respetando en 10 posible las proporciones y grupos
que establecla el Real Decreto 229011977, de 27 de agosto.

Quinta.- Si alguno ne los miembros de los 6rganos de gobierno de una
Caja de Ahorros que hayan ostentado el cargo con anterioridad a la entra<h>.
en vigor de la presente Ley resultal'8. nuevamente elegido, para el c6mputo
total de IlU mandato, que en ninglln caso podri superal' los doce adoso se
tendrá en cuenta el tiempo que baya d_=petlado el cargo con anterioridad.

Sexta. - En el primer proceso electorol que se efectúe con
posterioridad a la entrada en vigor de la pl"eSente Ley,.la-propuesta de
nombramiento d., vocales del Consejo de Administraci6n, a Que se re)lere el
apal'tado uno del articulo 34, solamente podrá ser efectuada por los' miembros
del ~po l'P.spectivo, sin que S88 de aplicación lo dispuesto para el Consejo

de Adminiatl'Bción.'

Sáptillla. - Las Cajas de AhorTO que ae hayan Cl'eado por fusi6n de
otras ya existentes en el plaw de hasta dos anos anteriores a la publicación
de la presente Ley, "novarán sus Organos de Gobiel"DO cuando tn.n&curran
dos aflos desde su inscripci6n en el Registro de Caja$ de' Ahorro de la
Comunidad Aut6norga de Castilla y León.

Octava. - La cOlnposici6n de los Orpnoo de Gobierno de las Cajas de
Ahorro que se creen por fusión de las ya existentes que no hayan procedido
a reriOvar sus Ol'ganos de Gobierno de acuerdo con lo establecido en la
prep.nte ,Ley será, durante el período transitorio de dos afias desde su
in8eripc16nen el Registro, la que se fije en los pactos de fusi6n, no quedará
a:l"ec-boda por las limitaciones pl'P.vi&tas en esta lAy Y procurará :.-n.tener ~
continuidad en los Organ08 de Gobierno de acuerdo con lo preVlBto en la
Disposici6n TransItoria Tercera de la presente Ley.

DISPOSICI9NES FINALES

Pl'imera.- Se autoriza a la Junta de Castilla y León para adoptar las
medidas y dictar las disposiclon..,s que sean necesarias para el desarrollo de la
pl'esente Ley.

Segunda.· Las facultades concedidas a la Asamblea General, en
l'8laci6n con los Estatutos y Reglamentos de la Caja, s. entienden sin perjuicio
de la posterior aprobaci6n de los miSIllOl por la ConsejerIa de Economia y
Hacienda, quien podrá ordenar la modificaci6n en todo C8lIO de equellos
preceptos que no se ajusten a las normas o principios de la presente
disposici6n.

Tel'Cere..- La presente Ley entre.rá en vigor al día siguiente de su
publicaci6n en el "BoleUn Oficial de Castilla y León".

DISPOSICION DEROGATORIA

A partir de la entrada en vigol' de la presente Ley quedan derogadas
las disposiciones de igual o inferior rango en lo que se oponK8n a 1... an ella
establecido. En especia] se· derogan las slguiente5:

Decreto 50{1984, de 5 de julio, por el que 6e regulan l,!ls-competenciN
de la Comunidad Aut6noma de Castilla y León en materia de Cajas de Ahorro.

Decreto 58/1986, de 22 de mayo, por el qua se desarTOlla parda1mente
la Ley 31/1985, de 2 de egosto, de regulacl6n de las nol'l:llB8 blbica.s sobre
Ol'ganos Rectores de las Cajas de Ahorroa y Ordenes de 4 de junio y 19 de
septiembre de 1986 dictadas en desarrollo del mismo.

Decreto 140/1986, de 18 de septiembre, por el que se modifican' 108
articulas 62 y 352 del Decreto 58/1986.

Por tanto mando a todos los ciudadanos a los que sea de aplicación
esta Ley la c~mplan, y a los Tribunales y autoridades que corresponda
que la hagan cumplir.

Valladolid. 26 de abril de 1990.
JESUS POSADA MORENO,

~sidcnle de la Junta de Castilla y León

(Puhliwda en el "Bofe/in Oficial de Cas/illa y LeÓn>' numero 116. de 7 de mayo de 1990)


