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c¢) Elaboracién y divulgacion, con caracter anual, de
las estadisticas refativas al Ingreso Aragonés de Inser
cién, asi como su actualizacion.

Art. 25, Orientacion y motivacion profesional —a
Diputacion General de Aragon desarroilara las acciones
especificas de orientacién y motivacion profesional, al
objeto de facilitar la insercidn sosctal y, #n su caso, laboral.
A tal fin podra firmar convenios de colaboracion con
entidades publicas y privadas.

Art. 26. Comision de Seguimiento.

1. En el seno del Consejo Aragongs de Bienestar
Social se constituird la Comision de Seguimiento dei
Ingreso Aragoneés de Insercion.

2. La Comisién de Seguimienfo estard cormpuesta
por representantes de

-a} La Diputacién General de Aragon.

b) Los ayuntamientos.

¢} El Colegio Oficial de Trabajadores Sociales.

d} Las organizaciones sindicales.

e) Las organizaciones empresaraies.

f) Las entidades privadas relacionadas con ia aph-
cacion del Ingreso Aragones de Insercion.

3. La composicion vy funcionamiento de la Comision
de Seguimiento se deterrminara reglanientariamente.

Art. 27,

1. La Diputacion General de Aragan eiaborara anual
mente un estudio schre la relacion existente entre &l
gasto efectuado y los resultades de msercion alcanzados.

2 De sste informe se dara cuénta a las Cortes de
Aragdn.

Control

Art. 28, Financiacicn.

1. Anualmenie se consignardn en log Prasupussios
Genegrales de la Comunidad Auténoma 10s recursos eco-
nomicos asignades a fa aplicacion de ta presente Ley.

2. La Diputacion General podra adoptar las medicas
gue considere precisas para acomodar la elscucion de
ios programas.a sus himitaciones presupuestanas.

DISFOSICIONES ADICIONALES

Primera—Cuantia.  La cuaintia del Ingresn Aragonés
de Insercion, en computo mensual, queda fijada en
3C.000 pesetas.

Cuando la unidad familiar esté constituida por mas
de una persona, a la cuantia anterior 3e le sumara un
0.3 nor 100 de dicha cuantia por el primer miembro
fue conviva con el solicitante, 0,2 por 100 por cada
uno de los restantes miembros hasta el cuarto inclusive
v un 0,1 por 100 para 2i quinte y sigiientes.

Ssgunda.—-Convenips. La Diputacion General de
Aragdn podra susciibiv convenios con otras entidades
pdblicas o privadas con objeto de complementar sus
actuaciones, espacialmente en tede lo relacionado con
les Provectos de insercion.

£n ese sentido tendrdn especial atencion los conve-
nios con las entidades inscritas en el Ragistro de Ent-
dades, Servicios y Establecimientos de Accion Social con
objeto de desarrollar el sistema de presiaciones eco-
nomigas indirectas.

También aguellos convanios suyscritos con las ool
dades colaboradoras en Voluntariado Social que coia-
boren en programas o proyectos de inssreion.

Tercera—Farticipacion en actividades v provectos de
insercion. Agquellas personas de la unidad famiiiar que
no reanan los reauisitos de los apartados ¢} y d) del
articulo 6.° de la presente Ley, podran tomar parte en
actividades y proyectos de msercidn, previo informe de
los Servicios Sociales correspondientes y sin que elio

stuponga derecho a la prestacidn econdomica del Ingreso

. Aragonés de Insercion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Para el sjercicio de las funciones encomendadas a
jos ayuntamientos en la presente Ley, la Diputacion
General de Aragon dotard a los mismos de ios medics
RCOnGMIcos, personales y materiaies necesarios.

Esta dotacion se realizard en el merco de los con-
venios de colaboracion suscritos ancalments parag el
desarrolic de prastaciones basicas de servicios sociales
con las Corporaciones Locales.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se facuita a la Diputacien General de Ara-
gén para dictar las disposiciones necesatias para el
desarroilo y aplicacion de la presenta Lay. '

Segunda-—-La presente Ley entrard en vigor el dia
siguiente al de su pubiicacion en el «Boietin Oficial de
Aragons,

Asl Yo disporgo a los efectos del articulo 9.7 de ia
Constitucidn y los correspondientes el Estatuto de Auto-
noimia de Aragan

Zaragoza, 19 de febrero de 1993,
EMILIO Bi 0N GARCIA,

Presidente de la Dicutacitn General de Arsgn

(Pobtizedd en of «Baletin Miziel de Aragdns oomere 23 da 1 de mareo
da 1993}

7850  LEY 271993, de 18 de tebrero, por la que

se crea el Instituto Aragonész de la Mujer.

En nombre de! Rey vy como Presidente de ia Comu-
nidad Autdnema de Aragén, promulge la presente Ley,
aprobada por las Cortes de Aragén. y ordeno se publique
en el «Bolatin Oficial de Aragon» y en el «Boletin Oficial
del Estadon; todo elle de conformidad con lo dispuesto
en los articuins 20 y 21 del Estature de Autonomia.

PREAMBULC

La Consttucion Espafola, en su articuio 9.2, deter-
mina gue los poderes pablicos promoveran las condi-
ciones nacesarias para gue la libertad vy la iguaidad del
individuo y de los grupos en gue se integia sean reales
y efectivas, eiiminando los obstaculss que las impidan
v facilitando ia participacién a todos los ciudadanos en
la vida poiftica, economica, culturai v social.

Asimismo, ei articulo 6 del Estatutc de Autonomia
de Aragdn contempla la posibilidad de que tos poderes
publicos aragoneses promuevan «ias condiciones ade-
cuadas para que la libertad v la iguairad del individuo
v d& los grupos en que se integra sean raaies y efectivas».

Sir embaryo, ia observacion de ia reahidad esparicia,
en generzi, v de la sociedad aragoenesa, en particular,
nos demuestra qus, pese a los cambius normativos exis-
tenses dasde ia Constitucidn, persiste una acusada desi-
guaidad entre hombres y mujeres, consecuencia de dife-
rancias educscionatas, culwurales, labarales, econdmicas
v sociafes. '

Los poderes publicos deben realizar cuantas antua-
ciones coadyuven a dicha finalidad. erradicando actitu-
des y comportamientos que. desde antiquo, han supues
10 para la mujer un trato discriminatorico.

Es fundamental tener un plero nenocmiento de esta
situacion, ofrecer una adecuada ariemagion y disponer
las medidas que propicien la :gualkdad ds 12 mujer en
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general y con espec:al énfasis para los grupos margi-
nados.
La actual situacidon de la mujer en todo el territorio

aragonés, asi comao las razones aducidas anteriormente,’

justifican, sin lugar a dudas, la creacién de un organismo
especifico en.la Administracion de la, Comunidad Autd-
noma que proporcione soluciones y permita alcanzar los
objetivos propuestos en la presente Lay.

Articulo 1.° Naturaleza y régimen juridico.—Se crea
el Instituto Aragonés de la Mujer como organismo auté-

nomo de caracter administrativo adscrito a la Presidencia -

de la Diputacién General. Tendra personalidad juridica,
patrimonio propic y plena capacidad de cbrar para el
cumplimientc de sus fines.

Art. 2.°  Regulacion.—El Instituto se regira por la pre-
sente Ley, las normas gue la desarrollen y la legislacién
‘general sobre entidades auténomas que le sea de apli-
cacion.

Art. 3.° Fines.El Instituto Aragonés de la Mujer tie-
ne comao finalidades basicas elaborar y ejecutar las medi-
das necesarias para hacer efectivo el principio de igual-
dad del hombre v de la mujer, impulsar y promover la
participacion de fa mujer en todos los ambitos y eliminar
cualquier forma de discriminacién de la mujer en Aragén.

Art 4° Funciones.—Para el cumplimiento de sus
fines el Instituto Aragonés de la Mujer desarrollara las
siguientes funciones:

1. Planificar, elaborar y coordinar Ta politica para

la mujer en la Comunidad Auténoma de Aragdn.
_ 2. RBRealizar, promover y divulgar estudios sobre la
situacion de la mujer en la Comunidad Auténoma de
Aragon, para lo cual deberd elaborar un banco de datos
actualizado gque sirva de base para la mvestigacion.

3. Realizar ei seguimiento de la iegislacion vigente
¥ su aplicacién, promoviendo, en su caso, las refarmas
legisfativas necesarias o la anulacion de cuantas normas
puedan significar en su aplicacién algun género de dis-
criminacion. _

4. Emitir informes en el proceso de elaboracion de
fas disposiciones generales que, afectando a la mujer.
sean proemovidas por la Diputacién General.

‘5. Velar por 21 cumplimiento de los convenios v tra-
iados internacionaies en los aspectos gue afecten a las
materias reguladas en ia presente Ley, asi como fomen-
tar ia participacion de la mujer en los foros internacio-
nales. i

6. Realizar. promover e impulsar programas, planes
¥ actuaciones gque contribuyan a incrementar la parti-
cipacion de la mujer, estimulando su asociacionismo.

7. Impulsar ia participacion politica, empresarial vy
taboral de ia mujer, promoviendo la formacion y pro-
mocion en condiciones de igualdad.

8. Fomentar la prestacidn de servicios en favor de
ia mujer y, en particular, de los dirigidos a aquellas gue
tengan especial necesidad de ayuda.

9. iInformar a !os ciudadanos y, en especial, a las
mujeres. aragonesas sobre los problemas de la mujer,
realizando camparias sobre informacion sexual, planifi-
cacion familiar, prevencion de enfermedades especificas
de la mujer y. en general, sobre todos aguellos aspectos
gue contribuyan a mejorar la salud de las mujeres.

10. Foementar, an colaboracion con los Departamen-
tos de la Diputacidn General afectados, el acceso a una
vivienda digna. principaimente de las mujeres con cargas
familiares.

11. Recibir y canalizar, en el orden administrativo,
ias denuncias de mujeres en casos de discriminacion
o violencia. sgoptando las medidas correspondientes.

12. Coordinas ia realizacion de sus programas con
los de otras Administraciones publicas, promoviendo ini-

ciativas y colaborando con ellas mediante los oportunos
convenios.

13. Cualquier otra funcién relacionada con sus fines
que se le pudiera encomendar.

Art. 5.° OQOrganos de direccion—los érganos de
direccidn del Instituto Aragonés de la Mujer son:

— El Consejo Rector.
— La Direccion.

Art. 6.° El Consejo Rector.

1. FEl Consejo Rector estara presidido por el Presi-
dente de [a Diputacién General quien podra delegar en
un Consejero.

La Vicepresidencia recaera en el Director o {a Direc-
tora del Instituto.

La Diputacién General designara como Vocales & un
representante de cada uno de sus Departamentos.

Asimismo, seintegrara en el Consejo Rector un repre-
sentante de cada uno de los partidos politicos con repre-
sentacion parlamentaria en las Cortes de Aragén, elegido
por dicha Camara.

También seran Vocales tres personas de reconocido
prestigio y trayectoria profesional en defensa de los dere-
chos de la mujer, gue designara la Diputacion General
a propuesta de las agrupaciones y asociaciones de muje-
res.

2. El Consejo podra actuar en Plenc y en Comision
Permanente. Realizara las funciones de Secretario, con
voz, pero sin voto, un funcionario o funcionaria del ins-
tituto. que nombrara sis Director o Directora.

Art. 7.°  Plan de Actuacion, informe y Memoria anual.

1. El Instituto presentara a la Diputacidon General,
para su aprobacion al comienzo de cada legislatura, un
Pian de Actuacion dirigido a eliminar los obstaculos que
impidan o dificulten la igualdad real y efectiva entre
ambos sexos, para su aplicacion en el ambito de la Comu-
nidad Autonoma de Aragén.

El Plan de Actuacidon comprenderd medidas que
impulsen, promuevan y desarrollen ias condiciones mate-
riales y culturales necesarias para lograr la igualdad de
ia mujer, actuaciones concretas en ias areas de famiba,
salud, educacidn y cultura; empleo, marginacion, par
ticipacion politica y cooperacion internacional, v {odas
aquellas que pudieran ser de interés para la mujer. -

2. . Anualmente, el Instituto presentara a ia Diputa-
cidre General un informe sobre la situacion de la mujer
en Aragén y una Memoria sobre las actuaciones rea-
lizadas en ese campo, haciendo referencia al grado de
cumplimiento de los objetivos del Plan de Actuacion.

3. El Plan, el informe y la Memoria a que se hace
referencia en los apartados antenores seran comunica-
dos a las Cortes de Aragén.

Art. 8.° El Director o la Directora del instituto.—E!
Director o la Directora sera nombrado, entre personas
especiaimente iddneas para el desarrollo de los comie-
tidos atribuidos al Instituto Aragonés de la Mujer, por
acuerdo de la Diputacién General.

El Director o Directora ejercera las mas amplias fun-
ciones en orden a la gestidén técnica y administrativa
del instituto, asi como de su personal y servicios, y cuan-

- tas otras le sean encomendadas por el Presidente o el

Consejo.

Art. 9. Personal—La Diputacién General adscribira
al Instituuto el personal necesario para la provision de
los distintos puestos de trabajo previstos en su plantilia.
A los funcionarios se les considerard en situacion de
servicio activo en la Admmlstracmn de la Comunidad
Auténoma
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Art. 0. Régimen economico.—El régimen corres-
pondiente ai patrimonio, presupuestos y contabilidad del
Instituto sera el regutado en la Ley de Patrimonio de
la Comunidad Autonoma de Aragén, Ley de Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Aragon y normativa gene-
ral de aplicacion.

Art. 11, Recursos econdmicos.—El Instituto Arago-
nes de {a Mujer, para el cumplimiento de sus fines, dis-
pondré de los siguientes recursos econdmicos:

a} Las dotaciones que le sean asignadas con cargo
a los presupuestos de la Comunidad Auténoma.

b} Las subvenciones, aportaciones y premios pro-
cedentes de personas fisicas o juridicas, publicas y pri-
vadas.

¢! Las rentas, frutos, intereses y productos de su
patrimonio.

d} Las tasas por los servicios que preste el instituto
y los beneficios que puedan obtenerse por las actividades
propias del mismo.

e} Cualesguiera otros recursos gue & pueder ser

" legalmente atribuidos.

CISPOSICIONES FINALES

Primera.—En ei plazo maxime de seic meses, la Dipwe
tacion General aprobara el presupuesta del Institute Ara-
gonés de la Mujer. Queda iguaimente autorizada pare
dictar cuantas normas sean necesanas para el desarroitc
y aplicacion de ia presente Ley.

Segunda—La presente Ley entrara en vigor el die
siguiente al de su publicacion en el «Boietin Oficial de
Aragonm,

Asi lo dispongo a los efectos del articulo 9.1 de ia
Constitucién y los carrespondientes ¢ Estatuto de Auto-
nomia de Aragon.

Zaragoza, 19 de febrero de 13593

EMILIO ZIRCA GARCIA
Presidente da . Diputacwon General de Aragon

{Publicada en el «Boletin Oficial de Aragon» noivers 24, de 1 da mave
de 1993;



