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COMUNIDAD AUTONOMA -
DE ARAGON

7849 LFY 1/1993 de 19 de febrero, de Medidas

Bdsicas de Insercion. y Normalizacién Social.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comu-
nidad Auténoma de Aragdn, promulgo la presente Ley,
aprobada por las Cortes de Aragén, y ordeno se publique
en el «Boletin Oficial de Aragén» y en el «Boletin Oficial
del Estadon; todo ello de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 20 y 21 del Estatuto de Autonomia.

PREAMBULO
i

La sociedad postindustrial tiene como uno de sus
efectos no deseados la aparicidén de importantes bolsas
de marginacion. Es éste uno de sus primeros problemas,
y no sélo por razones de sensibilidad social sino también
por su repercusitn sobre la estabilidad del sistema. Con-
secuencia obligada es el desarrollo de nuevos instru-
mentos de politica social que permitan la cobertura sociai
de los colectivos e individuos marginados.

La caracterizacién del Estado espanol como un Estado
social obliga a los poderes publicos a promover la igual-
dad real y efectiva de los ciudadanos, impidiendo que
ninauno de ellos pueda vivir en condiciones contrarias
a la dignidad de la persona, que el articulo 10 de nuestra
Constitucién proclama como primer fundamento del
orden politico y de la paz social. Para el cumplimiento
de este deber se han instrumentado un importante con-
junto de medidas de caracter asistencial que, sin embar-
go, no+esultan suficientes. Por ello, es preciso la cons-
titucion y regulacion de un nuevo Programa Social que
adapte el modelo de accion social tradicional a las nece-
sidades del presente.

Para desarrollar los principios rectores de la politica
social y econdmica y en el gjercicio de la competencia
que en materia de asistencia, bienestar social y desarrollo
comunitario reconoce el articulo 35.1.19 del Estatuto
de Autonomia de Aragdn, se promulgé la Ley. 4/1987,
de 25 de marzo, de Ordenacion Social, con el objetivo
de regular aquellos servicios, actuaciones y prestaciones
cuya finalidad es procurar el acceso de todos los ciu-
dadanos a los diferentes sistemas publicos de proteccidn
social. Este es el marco normativo de la presente Ley.

El Ingreso Aragonés de Insercion se configura como
un programa social dirigido a toda persona que reuna
los requisitos y condiciones exigidos. Comprende pres-
taciones econdémicas, destinadas a garantizar los recur-
sos minimos de subsistencia a quienes carezcan de ellos,
y actuaciones gque tienen como objetivo lograr la inte-
gracion social. '

En consecuencia, los Proyectos de Insercién se erigen
en el primer objetivo del Ingreso Aragonés de Insercion.
Por cada unidad familiar se elaborara, al menos, un Pro-
vecto de Insercién. Mediante el mismo, se determinara
la participacién de los titulares en activiQades dirigidas
a su reinsercion social. En su eizhoracion y ejecucion

podran pa'rticipar, ademas de las Administraciones publi-
cas interesadas, las entidades privadas que se determine.

v

Para la aplicacion de esta Ley se estima de especial
importancia la labor de los ayuntamientos y otras enti-
dades pablicas y privadas, que con su organizacion, expe-
riencia y medios pueden facilitar el cumplimiento de los
objetivos fijados. '

Es importante lograr una pronta atencidén al solici-
tante, asi como una evaluaciony trabajo de calidad. A tal
fin, la red de Servicios Sociales debera crear mecanismos
gue permitan una preparacion adecuada y la obtencién
de recursos para lograr una eficaz participaciéon en el
Programa.

La aplicacién de esta Ley supone un importante giro
en la politica social, al incorporar el criterio de que la
marginacion no obedece a razones intrinsecas, sino esen-
cialmente a factores exdgenos. Por ello, frente a la poli-
tica basada en medidas asistenciales y de supervivencia,
es necesario el desarrollo de medidas que reconozcan
al individuo y le faciliten un lugar en nuestra sociedad.

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articuio 1.° Objefo.—La presente Ley tiene por obje-
to el establecimiento y regulacién del Ingreso Aragonés
de Insercién, programa social orientado a la normali-
zacion e integracion de aquellas personas que se encuen-
tren en estado de necesidad o padezcan situaciones de
marginacion.

Art. 2.° Contenido.—E| Ingreso Aragonés de liser-
cion comprendé prestaciones econdmicas, destinadas
a garantizar los recursos minimos de subsistencia, y
actuaciones dirigidas a lograr la plena integracion social
y laboral de sus destinatarios.

Art. 3.° Prestacion econdmica.—La prestacion eco-
nomica tendra caracter personal e intransferible, no
pudiendo ser objeto de embargo o retencidn, ni darse
en garantia de obligaciones. Su congesion tendra lugar
a fondo perdido y sera subsidiaria y, en su caso, com-
plementaria de cualquier otro ingreso o tipo de recursos
o prestaciones a los que tenga derecho la unidad familiar.

Art. 4°  Titulares.—Podran ser titulares del Ingreso
Aragonés de Insercién las personas gue reunan los
siguientes requisitos: .

a) Estar empadronado y tener residencia efectiva,
al menos con un afio de antelacién a la formulacién
de la solicitud, en un municipio de la Comunidad Auto-
noma. : o '
b) No disfrutar de beneficio similar en otra Comu-
nidad Auténoma. )

c) . Percibir unos ingresos inferiores a la cuantia del
Ingreso Aragonés de Insercion que pudiera correspon-

_ derle de acuerdo con la presente Ley. Para hallar el cal-

culo de los ingresos mensuales, se tendran en consi-
deracidn todos los obtenidos por la unidad familiar.

d} Ser mayor de edad y menor de la edad exigida
para tener derecho a una pensidon no contributiva. No
obstante, también podran ser titulares los mengres de
edad que, reuniendo los requisitos de! Sresente articulo,
tengan a su cargo menores © unusvalidos.

Art.5.°  Unigad familiar.—Tendra la consideracion de
unidad familiar aquel nucleo de convivencia compuesto
por una sola persona o, en su caso, por dos o més,
vinculadas por matrimonio u otra forma de relacién esta-
ble analoga a la conyugal, por adopcion, acogimiento
o por parentesco de cosanguinidad o afinidad hasta el
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cuarte o segundo grado, respectivamente, en relacion

con ef solicitante.
_Art. 8.°  Obligaciones de los titufares.~Seran obliga-
ciones de los titulares:

a) Destinar el importe de la prestacién econdomica
a la finalidad para la que le ha sido otorgada.

b) Comunicar, en el plazo maximo de quince dias,
las nuevas circunstancias gue, de conformidad con la
presente Ley, pudieran dar lugar a la variacion, suspen-
$ion o extincion del Ingreso.

¢) Permitir v facilitar la labor de {as personas desig-
nadas para evaluar su situacién, sin menoscabo de los
derechos constitucicnalmente reconocidos,

d) Suscrbir, en su caso, el Acuerdo de Insercidon
y participar en las actividades que en €l se determinen
ds forma personalizada, gue no podran suponer ningan
tipo de subempleo. ‘

e) No ejercer la mendicidad, ni indycir a su practica
a otro miembro de la unidad famiiiar.

f} Escolarizar a los menores a su cargo que se
encuentren en edad escolar obligatoria.

g} Reclamar cualquier derecho y ejercitar las accio-
nes pertinentes para el cobro de aguellos créditos que
rudieran corresponderle y de los que tenga conocimien-
o en virtud de titulo legal o convencional

CAPITULO 1l

Régimen econdmico

Art. 7.2 Cuantia.

1. La cuantia del Ingreso Aragonés de Insercion se
establecerd sobre la base de aquefla que se establezca
para las unidades familiares unipersonales, incrementan-
dose, en su caso, con el complemento que se determine
por la existencia de otrcs miembros.

2. Para su determinacion se tendrian en conside-
racién otras circunstancias como el alojamiento, la salud,
la situacion laboral y otras semejantes, cuya incidencia
se determinara reglamentariamente.

3. Lacuantia de los conceptos aludidos en los parra-
fos anteriores se establecera cada afo en la Ley de Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Autdénoma.

4. €l titular tendréa derecho a una prestacién igual
a la diferencia entre la cuantia del Ingreso Aragonés
de Insercidn, definido de conformidad con lo dispuesto
en este articulo, y el importe de los recursos de que
mensualmente disponga, siempre gue No supere, en nin-
gun caso, el importe del salario minimo interprofesional.

b. La cuantia de la prestacion gue en cada caso
corresponda a la unidad familiar podré ser compartida
en su titularidad, y proporcional en su cuantia, entre
los miembros de dicha unidad familiar afectados en el
Plan Individualizado de Insercion, siempre que cumplan
los requisitos establecidos en el articulo 4.7 de la pre-
sente Ley. :

€. La suma de las cuantias percibidas en concepto
del Ingreso Aragonés de Insercidn por tos miembros de
una misma unidad familiar nc podra exceder de la cuan-
tia que se establezca en funcion de fa disposicién adi-
cicnal primera de la presente Ley.

Art. 8° Determinacidn de recursos.

1. Se computaran como recursos de la unidad fami-
har la suma de los ingresos que anualmente perciban
la persona o personas que fa compongan, en virtud de
cualquier tituio.

2. Cuande se ¢stente cualquier derecho real scbre
bienes muehies o inmuebles, suscephibies de producir
rendimientos econdmicoes, tendran la consideracion de
recursgs aguelles gque efectivamente se perciban. i no

dieren lugar a ingresos efectivos, se determinara la valo-
racion de los mismos de conformidad con lo establecido
en la normativa reguladora del impuesto scbre la Renta
de ias Personas Fisicas, exceptuandose la vivienda des-
tinada a uso propio.

3. En tode casoc podran excluirse determinados
ingresos de cardcter finalista y cualesquiera gue regla-
mentariamente se determirien.

Art. 9.°  Duracion.

1. El iIngreso Aragonés de Insercién se concedera
per un periodo de un afio. La concesion podra renovarse
atendiendo a la evaluacién de los resultados alcanzados
y al mantenimiento de las causas que la motivaron.

2. Lia solicitud de renovacion del Ingreso Aragonés
de Insercion deberd cumplimentarse por el titular con
un mes de antelacion.

Art. 16, Devengo.

1. lLos efectos econdmicos del reconocimiento de
la prestacién del Ingreso Aragonés de Insercion se pro-
duciran a partir dei primer dia del mes siguiente a la
concesion de la prestacion por el Departamento de San-
dad, Bienestar Social y Trabajo.

2. Elpago de dicha prestacién se efectuara por men-
sualidades vencidas.

Art. 11. Modificacion.—La modificacion de las cir-
cunsgtancias que sirvieron para el célculo de la prestacton
econdmica del Ingreso Aragones de InserciGn dard lugar
a la minoracion ¢ aumento gque proceda.

Art. 12, Suspensiorn.

1. El devengo del Ingreso Aragonés de Insercion
qguedard en suspenso cuando el titular supere, con carac-
ter teriporal, el nivel de ingresos establecidos y com-
putados en la forma prevista en la presente Ley.

2. lgualmente, podra dar lugar a ia suspension del
pago, en las unidades familiares unipersonales, ia impo-
sibilidad sobrevenida, por causas imputables al bene-
ficiario, de realizar las actuacienes sstablecidas en el
Acuerdo de Insercion.

3. En el supuesto de unidades familiares pluriper-
sonales también podra dar lugar a la suspension de la
prestacion la actuacion negligente del beneficiario en
el cumplimiento de las obligaciones contenidas en el
articulo 6.7 de la presente Ley.

Art. 13.  Cambio de titularidad —E| fallecimiento del
titular, la declaracion formal de incapacidad. e! interna-
miento en establecimiento penitenciario o cualyuier otra
causa gque impligue una imposibilidad sobrevenida, no
imputable a los componentes de unz umnidad famihar
pluripersonal, conllevard el mantenimiento de la pres-
tacidn, con las modificaciones cportunas previstas en
la presente Ley. En diche supuesio 59 poedra acordar
el abono de la prestacion a algun otro miembro de Ia
unidad familiar, con capacidad de obrar. ¢ persona a
la que legalmente corresponda la guarda, si de menores
o incapacitados se tratara.

Art. 14, Extincién—las prestaciones del Ingreso
Aragonés de Insercitn se extinguiran por

a} Pérdida de algunc de los requisitos exigidos en
el articulo 4.° para su reconocimiento, sin perjuicio de
lo estabiecidc 2 los articuios 12 v 13,

by Fallecimiento del titular,

¢} Incumplimiento de las obiigaciones previstas en
el articulo 6.° de la presente Ley por causas imputabies
ai tituiar,

d)  El falseamients en la declaracion de ingresos o
cualguier otra acluacién fraudulents dingida a obtener
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o conservar la prestacnon del Ingreso Aragonés de
Insercién.

Art. 15.

1. En el supuesto de nulidad matrimonial, separa-
cidn. o divorcio, o ejercicio de la reclamacion de alimen-
tos, se podra conceder provisionalmente el Ingreso Ara-
gonés de Insercién hasta tanto se haga efectivo el dere-
cho correspondients.

2. Se informard a los titulares sobre los derechos
que les asisten y se les apoyard en los tramites para
la interposicién de la correspondiente demanda o gje-
cucion de sentencia.

3. El titular que siguiendo los cauces establecidos
obtuviese las remuneraciones a las que tuviere derecho
estara obligado a devolver la cantidad devengada a su
favor como consecuencia de la concesidn provisional
del Ingreso Aragonés de Insercidn hasta el limite del
derecho efectivo. En todo caso, y en funcién de las cir-
cunstancias econdmicas concurrentes, podran arbitrarse
férmulas fraccionadas de devolucién o eximirse total o
parcialmente de la misma.

Concssién provisional,

Art. 16. Devolucion.—E! titular estara obligado a rein-
tegrar las cuantias indebidamente percibidas y las que
puedan corresponder en {os supuestos de concesidn
provisional.

CAPITULO 1l

Insercion social

Art. 17.  Plan Individualizado de Insercion.

1. El Plan Individualizado de Insercién es un con-
junto de acciones, disefadas después del andlisis de
las necesidades y caracteristicas de cada caso, con la
finalidad de lograr la autonomia personal, familiar, social
y laboral de los destinatarios del Ingreso Aragonés de
Insercion.”

2. Podran establecerse programas de insercién para
el conjunto de la unidad familiar, con los mismos requi-
sitos que los planes individualizados, cuando las aircuns-
tancias sociales o personales de la misma asi lo acon-
sejen.

Art. 18. Acciones de Insercion~Se entiende por
Acciones de Insercion aquellas que van dirigidas a:

a) Apoyar el desarrollo personal, la convivencia y
las relaciones de los titulares con su entorno fam|llar
y social.

b) Potenciar la educacién y formacion que perm|tan
el desarrollo de actitudes, habitos y recursos personales.

c¢) Posibilitar los-mecanismos que faciliten la incor-
poracidn al mercado de trabajo.

Art. 19. Elaboracion y contenido del Plan Individua-
lizado de Insercion.

1. Los Servicios Sociales de Base elaboraran el Plan
Individualizado de Insercion en colaboracién con los Ser-
vicios Técnicos de Apoyo y la participacion, siempre que
sea posible, de los titulares.

. 2. La eiaboracién del Plan Individualizado de Inser-
cién requerira la realizacion de un diagnédstico sociola-
‘horal de los destinatarios y de su hogar, con definicidn
de las necesidades y carencias de sus miembros. '

3. El Plan Individualizado de Insercidon debera con-
tener los objetivos a conseguir, las acciones a desarroiiar,
el tiempo de duracion y la determinacidn del trabajador
gclamal encargado del seguimiento de la reahzamon dei

an

4. El Plan Individualizado de Insercion podra no apli-
carse a titulares del Ingreso Aragoneés de Insercion, en
casos de dificil reinsercién, cuando asi se determine.

Art. 20. Proyectos de Insercidn

1. Son Proyectos de Insercién ‘aquellos orientados

a la integracion social y laboral de colectivos marginados

o al desarrollo de areas territoriales con graves nece-
sidades sociales.

2. Los Proyectos de Insercién podran ser gestiona-

dos por personas fisicas o juridicas, ptblicas o privadas.

Art. 21,
yectos.

1. Los Proyectos de Insercién deberan ser autori-
zados por el Departamento de Sanidad, Bienestar Social
y Trabajo.

2. Reglamentariamente se determinarén sus requi-
sitos y forma de financiacion.

- CAPITULO IV

Reconocimiento y financiacién de los Pro-

Procedimiento

Art. 22, Tramitacion.

1. La solicitud de reconocimiento del Ingreso Ara-
gonés de Insercién debera presentarse por el interesado
ante su ayuntamiento.

2. El ayuntamiento remitira la solicitud y cuantos
documentos pudieran acompafiarla, al Departamento de
Sanidad, Bienestar Social y Trabajo, que sera el érgano
competente para dictar resolucion.

3. Asimismo, el Departamento de Sanidad, Bienes-
tar Social y Trabajo de la Diputacion General de Aragon

- dictara las resoluciones relativas a la modificacion, sus-

pensidn, cambio de titularidad, renovacién y extincion
de la prestacion.

4. El citade Departamento podrd comprobar
mediante sus servicios tecnicos, o a traves de los Orga-
nismos publicos o privados correspendientes, la vera-
cidad de los datos obrantes en el expediente.

5. En todo caso, se garantizara la conf:denmalldad
de los datos obtenidos en la tramitacion.

"Art. 23.  Seguimiento.
1. Las acciones de seguimiento de los Planes Indi-

‘vidualizados de .insercién seran realizados por los Ser-

vicios Sociales Generales, en colaboracién con los ayun-
tamientos e instituciones publicas o privadas.

2. -Con caréacter periédico, los citados Servicios ana-
lizaran el cumplimiento de los planes, la idoneidad de
las actividades programadas, las nuevas necesidades y
cualquier otra circunstancia del proceso de integracion.

3. Como resultado de aste seguimiento, se remitird
periddicamente un informe al Departamento de Sanidad,
Bienestar Social y Trabajo, del que podra deducirse ia
modificacion, sustitucién o anulacion del Plan inicialmen-
te establecido.

CAPITULOV

Evaluacién, planificacién, seguimiento y financiacién

Art. 24.  Evaluacion, planificacion y control—Corres-
ponden al Departamento de Sanidad, Bienestar Social
y Trabajo las siguientes funciones:

a) Planificacion, coordinacién, evaluacion y control
general del Ingreso Aragonés de Insercion, especialmen-
te lo refacionado con los Proyectos de Insercion.

b) Ordenacion de los medios neécesarios para la rea-
lizacidn de fas Acciones de Insercion.
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c¢) Elaboracién y divulgacion, con caracter anual, de
las estadisticas refativas al Ingreso Aragonés de Inser
cién, asi como su actualizacion.

Art. 25, Orientacion y motivacion profesional —a
Diputacion General de Aragon desarroilara las acciones
especificas de orientacién y motivacion profesional, al
objeto de facilitar la insercidn sosctal y, #n su caso, laboral.
A tal fin podra firmar convenios de colaboracion con
entidades publicas y privadas.

Art. 26. Comision de Seguimiento.

1. En el seno del Consejo Aragongs de Bienestar
Social se constituird la Comision de Seguimiento dei
Ingreso Aragoneés de Insercion.

2. La Comisién de Seguimienfo estard cormpuesta
por representantes de

-a} La Diputacién General de Aragon.

b) Los ayuntamientos.

¢} El Colegio Oficial de Trabajadores Sociales.

d} Las organizaciones sindicales.

e) Las organizaciones empresaraies.

f) Las entidades privadas relacionadas con ia aph-
cacion del Ingreso Aragones de Insercion.

3. La composicion vy funcionamiento de la Comision
de Seguimiento se deterrminara reglanientariamente.

Art. 27,

1. La Diputacion General de Aragan eiaborara anual
mente un estudio schre la relacion existente entre &l
gasto efectuado y los resultades de msercion alcanzados.

2 De sste informe se dara cuénta a las Cortes de
Aragdn.

Control

Art. 28, Financiacicn.

1. Anualmenie se consignardn en log Prasupussios
Genegrales de la Comunidad Auténoma 10s recursos eco-
nomicos asignades a fa aplicacion de ta presente Ley.

2. La Diputacion General podra adoptar las medicas
gue considere precisas para acomodar la elscucion de
ios programas.a sus himitaciones presupuestanas.

DISFOSICIONES ADICIONALES

Primera—Cuantia.  La cuaintia del Ingresn Aragonés
de Insercion, en computo mensual, queda fijada en
3C.000 pesetas.

Cuando la unidad familiar esté constituida por mas
de una persona, a la cuantia anterior 3e le sumara un
0.3 nor 100 de dicha cuantia por el primer miembro
fue conviva con el solicitante, 0,2 por 100 por cada
uno de los restantes miembros hasta el cuarto inclusive
v un 0,1 por 100 para 2i quinte y sigiientes.

Ssgunda.—-Convenips. La Diputacion General de
Aragdn podra susciibiv convenios con otras entidades
pdblicas o privadas con objeto de complementar sus
actuaciones, espacialmente en tede lo relacionado con
les Provectos de insercion.

£n ese sentido tendrdn especial atencion los conve-
nios con las entidades inscritas en el Ragistro de Ent-
dades, Servicios y Establecimientos de Accion Social con
objeto de desarrollar el sistema de presiaciones eco-
nomigas indirectas.

También aguellos convanios suyscritos con las ool
dades colaboradoras en Voluntariado Social que coia-
boren en programas o proyectos de inssreion.

Tercera—Farticipacion en actividades v provectos de
insercion. Agquellas personas de la unidad famiiiar que
no reanan los reauisitos de los apartados ¢} y d) del
articulo 6.° de la presente Ley, podran tomar parte en
actividades y proyectos de msercidn, previo informe de
los Servicios Sociales correspondientes y sin que elio

stuponga derecho a la prestacidn econdomica del Ingreso

. Aragonés de Insercion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Para el sjercicio de las funciones encomendadas a
jos ayuntamientos en la presente Ley, la Diputacion
General de Aragon dotard a los mismos de ios medics
RCOnGMIcos, personales y materiaies necesarios.

Esta dotacion se realizard en el merco de los con-
venios de colaboracion suscritos ancalments parag el
desarrolic de prastaciones basicas de servicios sociales
con las Corporaciones Locales.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se facuita a la Diputacien General de Ara-
gén para dictar las disposiciones necesatias para el
desarroilo y aplicacion de la presenta Lay. '

Segunda-—-La presente Ley entrard en vigor el dia
siguiente al de su pubiicacion en el «Boietin Oficial de
Aragons,

Asl Yo disporgo a los efectos del articulo 9.7 de ia
Constitucidn y los correspondientes el Estatuto de Auto-
noimia de Aragan

Zaragoza, 19 de febrero de 1993,
EMILIO Bi 0N GARCIA,

Presidente de la Dicutacitn General de Arsgn

(Pobtizedd en of «Baletin Miziel de Aragdns oomere 23 da 1 de mareo
da 1993}

7850  LEY 271993, de 18 de tebrero, por la que

se crea el Instituto Aragonész de la Mujer.

En nombre de! Rey vy como Presidente de ia Comu-
nidad Autdnema de Aragén, promulge la presente Ley,
aprobada por las Cortes de Aragén. y ordeno se publique
en el «Bolatin Oficial de Aragon» y en el «Boletin Oficial
del Estadon; todo elle de conformidad con lo dispuesto
en los articuins 20 y 21 del Estature de Autonomia.

PREAMBULC

La Consttucion Espafola, en su articuio 9.2, deter-
mina gue los poderes pablicos promoveran las condi-
ciones nacesarias para gue la libertad vy la iguaidad del
individuo y de los grupos en gue se integia sean reales
y efectivas, eiiminando los obstaculss que las impidan
v facilitando ia participacién a todos los ciudadanos en
la vida poiftica, economica, culturai v social.

Asimismo, ei articulo 6 del Estatutc de Autonomia
de Aragdn contempla la posibilidad de que tos poderes
publicos aragoneses promuevan «ias condiciones ade-
cuadas para que la libertad v la iguairad del individuo
v d& los grupos en que se integra sean raaies y efectivas».

Sir embaryo, ia observacion de ia reahidad esparicia,
en generzi, v de la sociedad aragoenesa, en particular,
nos demuestra qus, pese a los cambius normativos exis-
tenses dasde ia Constitucidn, persiste una acusada desi-
guaidad entre hombres y mujeres, consecuencia de dife-
rancias educscionatas, culwurales, labarales, econdmicas
v sociafes. '

Los poderes publicos deben realizar cuantas antua-
ciones coadyuven a dicha finalidad. erradicando actitu-
des y comportamientos que. desde antiquo, han supues
10 para la mujer un trato discriminatorico.

Es fundamental tener un plero nenocmiento de esta
situacion, ofrecer una adecuada ariemagion y disponer
las medidas que propicien la :gualkdad ds 12 mujer en




