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3403 LEY 171991, de 4 de enero, reguladora de las Cajas de
Ahorros en Aragon.

En nombre del Rey, y como Presidente de la Comunidad Auténoma
de Aragén, promulgo la presente Ley, aprobada por las Cortes de
Aragdn, ¥ ordeno que s¢ publique en el «Boletin Oficial del Estado» ¥
en el «Boletin Ofcial de Aragén»; todo eflo de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 20 y 21 del Estatuto de Autonomia.

PREAMBULO

El articulo 39 del Estatuto de Autonomia de Aragén otorga a la
Comunidad Auténema la competencia exclusiva sobre las Cajas de
Ahorros para cl fomento del desarrollo econémico de Aragdn, en el
marco de la ordenacién general de la economia y de acuerdo con las
disposiciones gue en uso de sus facultades dicte ¢l Estado.

La Ley 31/1985, de 2 de agosto, de Regulacién de las Normas Bésicas
sobre Organos Rectores de las Cajas de Ahorros y el Decreto 58/1986,
de 20 de mayo, de la Diputacién General de Aragon, que la desarrolld
para nuestra Comunidad Auténoma, permitieron realizar las primeras
renovaciones en los Organos Rectores de las Cajas de Ahorros aragone-
sas, tendentes a una mayor democratizacion de los mismos y compati-
bles con una cada vez mayor profesionalizacion de las Entidades.

La sentencia 49/1988, de 22 dé marzo, del Tribunal Constitucional,
que declard no bisicos determinados preceptos de la Ley 3171985, hizo
necesaria una regulacién por parte de la Comunidad Auténoma en la
que ademds de los 6Grganos rectores se acometiesen todas aguelias
cuestiones que en relacidn con las Cajas permite el Estatuto de
Autonomia de Aragdn, : :

La presente Ley regula en consecuencia tanto la naturaleza v régimen
Juridico y econdmico de las Cajas como los 6rganos de gobierno, ademas
de otros aspectos no menos imporiantes para la buena marcha de estas
Entidades, coma el Defensor del Cliente y la Federacion de fas Cajas de
Ahorros Aragonesas. Igualmente se incluye un titulo relativo al régimen
sancionador.

La Ley pretende, ademads de profundizar en la democratizacién de
sus Organos rectores,  fomentar la vinculacion de las Cajas con las
Instituciones de su zona de acluacion, buscando su mayor arraigo,
compatible con ia absoluta garantia de libertad ¢ independencia en su
funclonamiente.

TITULO PRIMERO

Naturaleza, régimen juridico y econémico y obra social y cultural

CAPITULO PRIMERO
Naturaleza v funciones

Articulo 1.° 1. En ejercicio de la competencia que en la materia
reconoce el articulo 39 del Estawuto de Autonomia de Aragon, la
presenie Ley tiene por objeto la regulacion de las Cajas de Ahorros con
domicilio social en Aragon.

2. Serd de aplicacion a todas las Cajas de Aharros cuyo domicilio
social radigue en el territorio de la Comunidad Ausénoma de Aragdn,
mdependlememcme de que las mismas tengan otros domicitios o
mantengan oficinas o instalacioncs en territorios de otras Comunidades
Autdnomas espafolas o ea el extranjero.

A 2.9 Aloes efectos de la presente Ley tendrdn ta consideracién de
Cajas de Ahorros las [nstituciones financieras de naturaleza fundacional
¥ caracter social, sin dnimo de lucro, no dependiente de Empresa,

Institucién, Corporacién o Entidad alguna, cuya principal actividad -

consista en la captacion y gestion de los depdsitos que tes sean confiados
pOT 1ETCEr0s.
Art. 3% |, Las actuaciones de las Cajas de Ahorros sujetas a esta
Ley quedarin bajo la proteccion y control de la Diputacion General de
Aragdn, sin perjuicic de las atribuciones que al respecto puedan
corresponder al Banco de Espaha u otras Entidades u Organismos de la
Administracion dei Estado. :
. En el marco de la ordenacidn general de la economia y de la
politica monetaria del Estado, dicho protectorado y control se ¢jercerd
de acuerdo con los siguientes principios:

a} Estimular las acciones de las Cajas de Ahorros encaminadas a
mejorar ¢ nivel socfal y econdmico en su dmbito de aciuacion,

by Velar por el cumplimiento de fa funcidn econémico-social de las
Cajas de Ahorros, suministrando, en su caso, los criterios para la
realizacion por éstas de una adecuada politica de administracion €
mversion del ahorro que les haya sido confiado.

¢} Velar por la independencia, estabilidad y prestigio de las Cajas
de Ahorros. p

Art. 4.° 1. Las Cajas de Ahorros aragonesas tendran como activi-
dad principal ef fomento del ahorro, mediante el cual colaborardn en el
desarrolle economico de Armgon y de cuantos otros territorios abarque
sy ambito de actuacion,

2. En el ejercicio de sus actividades regulares, las Cajas aragonesas
podrin efectuar cuantas operaciones econdmicas y financieras gstimen
convenientes, dentro de los limites autorizados por la legislacidn
vigente, : . .

3. Los excedentes liguidos de dichas operaciones se dedicardn a la
constitucién de reservas y a la dotacién de su obra social y cultural.

CAPITULO 1
Creacion, fusién y diselncion

Aft.-5.° Corresponde 2 la Diputacidn General aprobar la creacidn
de nuevas Cajas, sin periuicio de las competencias que la legislacion
estatal atribuya en la materia 4 la Administracion del Estado.

Art. 6° 'I. La creacién de nuevas Cajas de Ahorros deberd
formalizarse en escritura publica, en la que necesariamente s¢ hard
constar: .

a) Las personas fisicas o juridicas fundadoras.

b) La voluntad de constituir una Caja de Ahorros con sumisién a
las disposiciones vigentes.

¢} Los Estatutos que regulardn el funcionamiento de Iz futura
Entidad. . ‘

d} La dotacion inicial, con descripcién pormenorizada ds los bienes
y derechos que la imtegren, su titularidad, relacion de cargas, si las
hubiere, y ¢} cardcter de la apontacion. :

e) La organizacidn y funciones del patronato de Ia Entidad y las
personas que lo integran. - . .

2. Sila voluntad fundacional estuviese manifestada en testamento
o pacto sucesoric, la misma serd ¢jectuada por las personas designadas
por el fundador, las cuales otorgardn la escritura piblica de fundacion,
completando ia voluntad fundacional cn la forma prevista en esta Ley.

En la escritara fundacional deberd quedar nombrado el primer
Dircctor general de la Entidad, cuyo nombramiento deberd ser ratificado
en el primer Consgjo de Administracidn que se. constituya.

Art. 7% 1, La primera copia auténtica de la escritura fundacional,
junte ¢con los Estatutos y demds documentacién que reglamentariamente
se determine, scra presentada al Departamento de Economin de la
Diputacion Genersl de Aragon.

2. Coresponde a la Diputacion General, provio dictamen det
Consejero de Economia, aprobar la documentacion presentada.

3. Con cardctey previo a ia emision de su dictamen, el Consgero de
Economia recabari informe del Bunco de Espana en relacion con el
cumplimiento de la normativa vigente, remitidndele a tal fin la
documentacién precisa. Dicho informe no tendrd cardcter vincuianie y
se entenderd emitido en sentido favorable a la autorizacién st iranscu-
rriesen tres meses desde su requerimiento y no se hubiere recibido,

4. Del acwerde adoptado por la Diputacion General se dard
irasiado inmediato a los fundadores. - .

5. Sino se aprueba la creacion de [a Caja, se procederd de oficio a
su inscripcién en el Registro de Cajas de Ahorros de la Comunidad
Autdnoma de Aragén a que esia Ley se refiers.

6. Lainscripcién tendrd valor constitutivo y desde que la misma se
produzea la Caja adquirird plena personalidad juridica y capacidad de
abrar, pudiendo iniciar sus actividades desde ese mismo instante,

Art. 87 1. La creacion de una Caja de Ahrorros solo podrd ser
denecgada por incumplimiento de los requisitos exigidos por el ordena-
mientoe juridico o por noloria inadecuacion ¢ insuficiencia de la
dotacion fundacienal al objete y finalidades de la nueva Entidad.

. Reglamentariamente se establecerdn las normas especiales de
intervencion v control de las Cajas de Ahorros, las cuales se aplicardn
durante un periodo transiterio gue no excedera de dos anos. La
inscripeidn en el Regisiro serd considerada como definitiva una vez
finalizado dicho pericdo v realizada la inspeccion correspendiente,

3. Si fa Diputacion General denegase la creacion de la Cajn o In
conversion de Iz inscripcidn provisional en definitiva, se aplicars al
patrimonio lo establecido por Ia norma fundacional 0, en su deiecio. o
tegalmente previsio para cf caso de disolucion y hquidacidn de las Cajas
de Ahorros,

Art. 9% Las inscripctones concedidas no son  transmisibles
mediante titulo ni causa juridica alguna. Cualquier actuacidn en
contrario serd nula de pieno derecho, sin perjuicio de las responsabilida-
des a que hubiere lugar.

Are. 10, §. El patronato inicial de la fundacion tendrad atnbuidas
provisionalmente las funciones propias del Consejo de Administracion
y aprobard los reglamentos internos de la Caja.

2. Ef patronato lniciard el proceso de constitucién de la primera
Asambiea general en un plazo no superior a los seis meses siguicnies

" desde ¢l comicnzo de la actividad de la Caja, vy convocard la misma en

¢l plazo mdximo de seis meses desde la finalizacion del citedo proceso.

. En el primer Conscjo de Administracion de fa Caja, ademas ds
los Voecales elegidos, figurardn, con voz y voto, los miembros del
patronato fundacional, 10s cuales cesarin por mitades a los dos ¥ cuaire
aios de la constitucion de {a primera Asamblea generad, sin perjuicio Je
gue puedan ser elegidos como Vocales.
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Art. I1. 1, La inscripcion en et Registro de Cajas de Ahorros de
la Comunidad” Auténoma llevard consigo la utilizacién con cardcter
privativo de las denominaciones «Cajas de Ahorross y «Monte de
Piedad».

2. Ninguna Entidad o Empresa no inscrita podrd utilizar en su
denominacion marcas, rotulos, modelos, anuncios o expresiones que
mnduzean a error sobre su naturaleza,

3. La Dipuacion General de Aragdn, a través del Departamento de
Economia, velars por el estricto cumplimiento de esia normativa.

Art. 12, 1. Toda fusion de Cajas de Ahorros en la que intervengan
una Caja domiciliada en la Comunidad Aulonoma requerird, sin
perjuicio de las demas autorizaciones previsias en las leves, la previa de
la Diputacién General. Sin ella la fusion sera nula.

2. Con cardcter previo a la concesion o rechazo de la autorizacidn,
ia Dipuiacion General recabara informe del Banco de Espana, que
tendr? el mismo régimen juridico que el previsto para el exigido en el
articulo 8.2 de la presenie Ley.

Art. 13, Son requisilos necesarios para que k Diputacion General
autorice las fusiones de Cajas de Ahoiros aragonesas:

a) Que las Entidades que deseen fusionarse no sc encuentren en
perigdo de liquidacion. ai respecto de ellas exista acuerdo de disolucion.

b} Que de la fusidn no resulte perjuicio para los impositores o
acteedores de las Cajas aragonesas que pretendan integrarse,

¢} Que se garantice la estabilidad laboral de las plantilias de Ias
Eniidades aragonesas que soliciten la fusién,

d} Que sc equiparen las condiciones econdmico-sociales de los
trabajadores de.las Cajas aragonesas fusionadas a 1z situacién mas
ventajosa de cualquiera de Jas Entidades que conformen la integracion.

Art. 14, 1. Cuando la fusién conlleve la pérdida de la personali-
dad juridica inicial de una Caja de Ahorros aragonesa, aquélla requerird
cl acuerde favorable do las dos terceras partes de los miembros del
Consejo de Administracion y la mayoria absoluta de los Consejeros
ggnera%es, convocados unos y otros en respectivas sesiones especiales al
efzcto.

2. La absorcién por una Caja aragonesa de otra Caja de Ahorros
requerird el voio favorable de la mavoria absoluta de los miembros del
Conscjo de Administracion de Ja Entidad absorbente v la mavoria
simple de su correspondiente Asamblea. -

3. Iguales mayorias que las previstas en el parrafo | de este articulo
serdn necesarias cuande en los acuerdos de fusién se conterple el
cambio del domicilio social de la Caja aragonesa correspondiente.

Art. 15, La autorizacion para Ia fusion. los acuerdos adoptados al
respecio por-'as Entidades {usionadas. asi como las circunsiancias
escnciales de ia integracidn, serdn publicados en el «Boletin Oficial de
Aragény v en los diarios de mayor circulacién de cada uno de los
territorios de actuacion de las respectivas Cajas.

Si la fusidn afecta & Entidades cuvo dmbite de actuacién territorial
traspase los limites de la Comunidad Auténoma, tales publicaciones se
efectuardn, ademds, en ¢l «Boletin Oficial del Estado».

Art. 16, El acuerdo de disolucién de una Caja de Ahorros requerird
la mayoria de las dos terceras partes de los miembros del Consejo de
Administracién y la mayoria absoluta de 1a Asamblea general. Ambos
acuerdos serdn adoptados en respectivas sesiones extraordinarias convo-
cadas al efecto.

Art. 17, La disolucién y el proyecto de liquidacion acordados por
¢l Consejo de Administracién y [a Asamblea general deberan ser
auiorizados por la Diputacién General.

Art. 18: En toda liguidacién de una Caja de Ahorros araponesa
intervendrd un representante de la Comunidad Autdonoma de Arapgén,
nombrado por 1a Diputacion General, con plenas facultades de control.

Art. 19, Los bienes resultantes de la liguidacion se adjudicarén a
obras socioculturales radicadas en las zonas de actuacion de la Caja, de
acuerdo con lo que se establezca reglamentariamente.

CAFITULO Il
Registra de Cajas de Ahorros

Art. 20, Se crea e] Registro de Cajas de Ahorros de la Comunidad
Auwidonoma de Aragon. En é se hardn constar, en ia forma que
reglamentariamente se determine:

a} La denominacién de la Institucién,

b} Su domicilio social.

c) La fecha de la escritura de fundacién.

d)  La Corporacién, Entidad o personas fundadoras.

e) Los estatutos y reglamentos correspondientes, :

fy MNumero de orden y autorizacién de entrada en el Registro.m,

g} Relacion de agencias v sucursales.

hy Posibles acuerdos de fusién.

1} Los acuerdos de disclucién, liquidacion v adjudicacion.

1. Las autorizaciones que la Diputacion General de Aragdn conceda
en relacidn con sus competencias, de acuerdo con esia Ley,

Lj Los balances anuales de la Entidad, debidamente aprobados.

1) lacomposicidn de sus érganos rectores y de control, asi como las
Variaciongs que sc¢ produzcan en fos mismos.

Art. 21, 1. E! Registro de Cajas de Ahorros serd publico. Cual-
quicr persona que justifigue interés legitimo podrd obtener certificacion
de los datos obrantes en el mismo, en los 1érminos y circunstancias que
reglamentariamente se determinen.

2. Tode acuerdo inscribible de la Diputacion General de Aragon
deberd, ademds, scr publicado en el «Boletin Oficial de Aragony.

CAPITULO IV
Régimen econdmico

Art, 22, En el marco de la legislacion bdsica sobre ordenacién del
crédito v la banca. y para ¢l fomento del desarrolio de Arapén,
corresponde a la Diputacién General el gjercicio de las funciones de
impuiso, coordinacion ¢ inspeccion de las Cajas de Ahorros sometidas
a la presentc Lev,

Art. 23, 1. En ¢l marco de la politica monetaria y de la ordenacion
del crédito del Estado, el Departamento de Economia de ta Diputacién
General de Aragon calificard las inversiones computables en el coefi-
ciente de inversién de las Cajas.

2. La Diputacién General, a propuesita del Departamento de
Economia, v en fos términos que s¢ esiablezea en ¢l reglamento que
desarrolic esta Lev, podrd someter a autorizacion previa determinadas
inversioges de las Cajas de Ahorros con domicilio social en Aragon.

Art. 24, L.
General, a través del Departamento de Economia, el cierre y apertura de
oficinas. :

2. También comunicardn la relacién de empresas y sociedades en
las que ia Caja de Ahorros participe. al menos, en un 3 por 100 del
capiial social de 12 Emtidad y porcentaje con que lo haga, préstamos 2
elias concedidos y situacidn en que se encuentran los mismos, y datos
personales de los representantes que en cada momento mantenpa la
Enmtidad en dichas empresas y sociedades.

Art. 25. Corresponde al Departamento de Economia aprobar los
acuerdos adoptados por la Asamblea general de las Cajas de Ahorros
relativos a Ja determinacidon de los excedentes v a su distribucion
conforme a la normativa aplicable, ]

Art. 26. 1. Las Cajas de Ahorros estardn obligadas a facilitar al
Departamento de Economia, en la forma que reglamenmariamente se
determine, toda clase de informacion sobre su actividad y gestidn.

2. Anualmente, las Cajas de Ahorros aragonesas redactardn una
Memeoria explicativa de su actividad economica, administrativa y social,
Dicha Memoria conlendré necesariamente el balance v la cuenta de
resultados al 31 de diciembre anterior, y serd remitida al Departamento
de Economia de [a Diputacion General de Aragon. L

Ari, 27 1. Las Cajas de Ahorros deberdn someter a auditoria
exierna los estados financieros y las cuentas de resultados de cada
¢jercicio. El informe resultante de dicha auditoria serd remitido al
Departamento de Economia.

2, También remitirdn a dicho Departamento, a peticion expresa de
la Diputacion General, los resultados de las inspecciones que el Banco
de Espafa o cuelquier otro organismo competente realice a las Cajas.

CAPITULO V
Qbra social y cultural

Art. 28. 1. Las Cajas de Ahorros aragonesas destinardn anual-
menie una parte de sus excedentes a la dotacién de un fondo para el
mantenimiento de su obra social y cultural.

2, Cuande la Caja actoe habitualmente en més de una provincia
v/o Comunidad Auténoma, en la dotacion de la obra socio-cultural para
cada rzona del territoric de su actuacién se guardard la adecuada
propoicion a los recursos que la Caja obtenga cada uno de dichos
territorios.

Art. 29. 1. Las Cajas de Ahorros realizaran su obra socic-cultural
por si mismas, en colaboracién con otras Instiluciones piiblicas o
privadas, o, inclusg, en relacién con otras Cajas.

La Diputacién General podrd remitir a las Cajas aragonesas sus
criterios meramente orientatlivos en materia de su obra social y cultural,
indicando las principales prioridades y respetando en todo caso la
lihertad de cada Caja en lo que concierne a la decision de los destinos
concrelos de 1a inversidn,

TITULO II
Organos de gobierno
CAPITULO PRIMERO .
Disposiciones generales

Art. 30. 1. Laadministracion, gestion, representacion y control de
las Cajas de Ahorros corresponde a los siguientes Organos de gobierno:

Las Cajas de Ahorros comunicarin a la Diputacion ~
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a) La Asamblea general.
b} El Conscjo de Administracién.
¢y La Comisidn de Control.

2. Dichos Organos actuardn siempre de forma colegiada, con
sujecion a lo dispuesto en la presente Ley.

Art, 31, 1. Los miembros de los Organos de gobicrno de las Cajas
de Ahorros actuardn en beneficio exclusivo de los intereses de la Entidad
con plena independencia y libertad. En sus actuaciones sélo rendirdn
cucnias ante ¢l Organo de gobierno 2 que pertenezean vy, en su caso, ante
la Asamblea general :

2. Los miembros de los Organos de gobierno de las Cajas de
Ahorros deberdn guardar secreto sobre las informaciones que, con esie
cardcter, reciban en el ejercicio de su actividad en dichos Organos.

Art. 32. 1. En el Registro de Cajas de Ahorros existird una
Seccidn especial, en la cual se inscribirdn el nombramiento, reeleccion,

. en su aso, y cese de los micmbros del Consejo de Administracién y de

la Comision de Control de las Cajas de Ahorros aragonesas.

2. Esta Seccidn sélo tendrd cardcter informativo.

3. Los nombramientos, reelecciones y ceses de miembros del
Consejo de Administracién y de la- Comision de Control deberdn
comunicarse al Departamento de Economia v al Banco de Espafia en un
plazo no superior a quince dias. Co .

Art. 33, De acuerdo con las disposiciones de esta Ley y normas
reglamentarias que la desarrollen, los estatutos y reglamentos de las
Cajas regulardn el funcionamiento de sus Organos de gobierno v. en
particular:

a) Los requisitos para la convocatoria de la Asamblea general, sus
plazos y necesaria publicidad.

b) Requisitos para la convocatoria de las sesiones del Consejo de
Administracion y de la Comisién de Control.

¢} Los procedimientos de eleccion de cada uno de ellos.

d) Quérum exigido para la validez de sus reuniones y mayorias
necesarias para la adopcion de acuerdos,

ey Las reglas para la renovacion parcial de sus miembros.

) Los procedimientes para cubrir 1as vacantes que se produzcan en
dichos Organos.

g} Las garantias para ¢l ejercicic de los derechos v deberes de los
Consejeros generales y de los miembros del Consejo de Administracidn
en el giercicio de sus funciones. .

CAPITULO I
Asamblea general

Art. 34. 1. La Asamblea general de las Cajas de Ahorros es el

organo supremo de gobierne de las mismas. Vela por Ia integridad del

patrimonio de la Caja, la salvaguardia de los intereses de los impositores
y por la consecucidn de los fines de utilidad publica de la Entidad v fija
las normas directrices de su actuacion.
2. Sus miembros tienen la denominacién de Consejeros generales.
Art. 35. 1. Los Cansejeros generales habran de reunir los siguien-
tes requisitos;

&) Ser persona fisica, mayor de edad, de nacionalidad espanola, con
resxée_r}ma habitual en la zona de actuacion de la Caja y en plena
posesién de sus derechos civiles.

b} Mo estar afectado por las incompatibilidades reguladas en el
articulo 42 de esia Ley.

2. Los compromisos a los que esta Ley se refiere habrin de reunir
los mismos requisitos exigidos a los Consejeros generales.
En ningun caso se podrd acumular simulidneamente mads de una
representacion en la Asamblea general
Art. 36, 1. No podran cjercer el cargo de Consejeros generales ni
acluar Omo COMpromisarios;

a) Los quebrados y concursados no rehabilitados, v los condenados
a _%a;gm que lleve aparcjada la inhabilitacion para el gjercicio de cargo
publico.

b) Los que antes de su designacién o durante el gjercicio del cargo
de Consejero incumplan sus obligaciones con la Caja de Ahorros,
contraidas con motivo de créditos o préstamos, o por ¢l impago a ésia
de deudas de cualquier procedencia.

¢} Los Presidentes. Conscjeros generales, Gerentes, Asesores y
empleados de otros esiablecimivontos o Institaciones de crédite, cuando
ne hayan sido designades en eilas por la propia Caja.

d) Los funcicnarios al servicio de las Adminisiraciones Puablicas
con funciones que se relacionen direclamente con las actividades
propias de las Cajas de Ahorros.

2. Los Consejeros gencrales ne podrdn estar ligades 2 la Caja de
Ahorros o a Sociedades por ésta participadas por contratos de ubra.
servicios, suministros o trabajo retribuido, ni tener participacion econo-
mica superior al 10 por 100 en las Sociedades con las que la Caa
mantenga tales tipos de contrato.

‘ Caja.

Quedan excluidos de este precepto los trabajadores de las Cajas de
Ahorros que sean clegidos en representacidn de su grupo para Conscje-
ros gencrales.

‘Art. 37, 1. Los Consejeros generales serdn elegidos por un periodo
de cuatro anos, pudiendo, no chstante, ser reclegidos, como maximo,
por un puevo periodo consecutivo si cumplen los requisitos exigidos
para su nombramicnto,

2. La renovacion de fos Consejeros generales se efectuard en la
forma gue determinen los Estatutos de la Caja, respetando 2n todo caso
las cuotas atribuidas a cada grupo en la composicién de la Asamblea

enecral.
8 Art. 38. 1. Los Consgjeros generales cesardn en el ejfercicio de sus
cargos en cualquicra de los supucstos siguientes:

a) Por cumplimiento del plazo para el que fueron designados.

b} Por renuncia expresa del interesado. .

¢) Por defuncion o declaracion de fallecimiento.

d} Por declaracion de ausencia o de incapacidad.

e} Por pérdida de cuplguiera de los requisitos exigidos para su
eleccion.

fi Por incurrir en alguna de las incompatibilidades establecidas en
la presente Ley,

2. El cese de Consejeros generzles no afectard a la distribucidn de
puestos en el Consejo de Administracién de la Caja.

Art. 39. A la Asamblea general, come Organo supremo de gobierno
de las Cajas de Ahorros, le corresponden en especial las siguientes
funciones:

a) La eleccidn de los Vocales del Consejo de Administracion y de
la Comisién de Control

by La aprobacidn y modificacién de los Estatutos de la Caja v de
sus Reglamentos.
¢} La aprobacion de las lineas generales def plan de actuacion de la

d} La aprobacién de l1a gestion del Consejo de Administracion, de
la Memorig, el Balance v la Cuenta de Resultados, asi como la aplicacién
de éstos a los fines prioritaries de la Entidad.

¢} La creacion, modificacion v disolucién de la obra social y
cuitural de {a Caja, asi.como Ia aprobacién de su gestion v de sus

_presupuestos anuales, incluida la liquidacidn de los mismos.

fiy Aprobar la fusién de la Entidad con oiras Cajas de Ahorros.

g2} Acordar, en su caso, la disolucidn de fa Caja v el provecto de
liguidacién de la misma. :

hy Cualesguiera otros asuntos que cualquier otro 6rgano facultado
al efecto someta a su consideracion.

Art 40, 1,
extraordinarias, .

2. La Asamblea se reunird con cardcter ordinario dos veces al aho,
dentro de cada semestre natural, respectivamente, )

En la que se celebre durante el primer semestre se someterd a su
aprobacion la Memoria, el Balance v la Cuenta de Resuliados, corres-
pondientes todos ellos al gjercicio econdmico del ado anterior.

También se debatird en dicha sesidn el proyecto de aplicacién de
excedentes v la dotacion de la obra social y cultural.

En la que se celebre durante el segundo semesire se someterdn a
aprobacidn fas directrices bdsicas del plan de actuacidon de la Entidad y
de los presupucstos para el gjercicio siguiente.

3. La Asamblea se reunird con cardcter extraordinario cuande lo
decida ¢! Consgjo de Administracidn, por mayoria absoluta de sus
miembros, a peticion, como minimo, de un tercio de los miembros de
la Asamblea, © a solicitud de ia Comisién de Control, cuando se trate
de materias de su competeacia. La peticion de convocatoria deberd
expresar 1os asuntos a tratar en fa reunién.

En las Asambleas extraordinarias séle podrin tratarse 1os asuntos
que constituyan el objeto para ¢l cual han sido convocadas.

En todo caso, la coavocatoria de Asamblea exiraordinaria sz
efectuard en el plazo mdximo de quince dias desde fa presentacion de la
correspondiente peticion v se celebrard, también como maximo, dentro
de los cuarenta v cinco dias siguientes a dicha peticion, .

Art. 4. 1. La Asamblea general sera convocada en sesidn ordina-
ria por ¢f Consejo de Administracion en la forma que establezean los
Estatutos de la Caja, con una antelacidn minima de quince dias.

2. La convocatona serd comunicada a los Consgleros generales v
conteadrd indicacion de la fecha, fugar de la reunidn, orden del dia v
hora Jde celebracion en primera convocaloria v, on su €aso. en segunda,
Se publicara, ademas, en ¢l «Boletin Oficial del Estadons. «Boletin Oficial
de Aragon» y en un diario, como minimo, de amplia difusion en la zona
de actuacion de la Caja: cuando dsta tenga oficinas abiertas en otras
Comunidades Auténomas, 1a pubticacion se hard 1ambién en un diaric
de amplia difusion de la correspondiente Comunidad.

3. El orden del dia serd acordado por ¢l Consejo de Administracion
de la Entidad y en ¢l figurardn también agqueiios asunios Jde su
competencia que havan sido solicitados por la Comisién de Control v los
que, Hevando fa firma de, 3] menos, un 25 por 100 de fos miembros de
ta Asamblen, hayun sido comunicados a la Presidencia con la antelacion

Las Asaimbleas de las Cajas podran ser ordinarias o
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suficiente para poder ser recogidos en ¢l orden del dia aprobado por el
Consejo.

4. Desde la fecha de la convocatoria hasia la celebracion de la
Asamblea los Consejeros generales podrdn examinar en la sede de
la Entidad la documentacion justificativa de Ja Memoria, el Balance v
la Cuenta de Resultados, el informe de la Comision de control v el de
las auditorias realizadas. .

_Ar1 42, 1. La Asamblea General precisa para su valida constitu-
cign la asisiencia en primera convocatoria de la mavoria de sus
miembros, guedando vdlidamente constituida en segunda cualquicra
que sca el numero de Consgjeros generales asistenies,

2. No obstante lo anterior, para ¢l debate de las materias & que sc
refieren los apartados b}, f) y g) del articulo 39 seré necesaria la
asisicnela en primera convocatoria de, al menos, las dos terceras paries
de los micmbros de la Asambica. y, ¢n segunda. de Ia mavoria de los
mismos. Su aprobacién requerird, en 1odo caso, el voto favorable de dos
tercios de sus asistentes.

Art. 43, 1. La Asamblea General serd presidida por el Presidente
del Consejo de Administracion de la Caja. en su defecto, por uno de los
Vicepresidentes, en su orden, v en ausencia de los mismos, por el Vocal
que designe ¢f Consejo de Administracion.

Actuard como Sccretario el gue lo sea del Conscjo de Administra-
cién. v, en su defecto, ¢ Vocal que el Conscjo de Administracion
designe. El Director general podrd asistir con voz y sin voto,

2, Cada Consejero general lendrd dereche a un voto indelegable,

3. Los acuerdos de [a Asamblea General se adoptardn por mayoria
simple, salvo en aguellos supuestos para los que [a Ley requiera mayoria
cualificada.

4. "Los acuerdos adoptados se hardn constar en acla, que podra ser

aprobada al térming de la reunién por lz propia Asamblea o, deatro de
los quince dias siguientes, por el Presidente y dos interventores
designados en Ia propia Asamblea. Dicha acta tendra fuerza gjecutiva a
partir de ]a fecha de su aprobacion.
. 3. Los acuerdgs vilidamentc adeptados obligan a todos los Conse-
jeros generales, incluidos los disidentes o los ausenies, sin perjuicio del
derecho gue asiste a todo Consejero de salvar su volo o de impugnar,
cn su caso, os acuerdos.

Art. 44, 1. La Asambiea General estari constituida por un
minimo de 70 y un maximo de 170 Consejeros generales, siendo ios
estaiitos de cada Caja los que fijardn el nimero concreto de los mismos.

2. Los Consejeros generales seran designados en representacion de
los siguienies seciores:

a) Impositores de la Entidad.

by Empleados de 1z Caja de Ahorros.

¢} Ayuntamientos de las zonas de actuacién de la Caja..
d) Personas, Entidades o corporaciones fundadoras.

Arl 45 L La representacién de los sectores a que se refiere el
ariiculo anterior se distribuird de la forma que a continuacion se
establece:

a} E! 41 por 100 del total de Consejeros generales serd elegido en

represenlacion de tos impositores de las Cajas de Ahorros.
by El 7 por 100 de tales Conscjeros sera elegido on representacion

directa del personal de plantilla de 1a Caja.

¢} El42 por 100 de los Consejeros serd elegido en representacion de
los Ayuntamientos de la zona de actuacién de fa Caja.
. d) El 10 por 100 de los Consejeros fgcncrales seri elegido en
representacion de las Entidades o personas fundadoras de la Caja.

Si la Entidad fundadora dejara de existir, su cuota se repartird
proporcionalmente entre los demds sectores.

1. El sistema electoral deberd garantizar el mdximo de publicidad,
el secreto de la votacidn v el cardcter democrdtico de la misma.

Art. 46. Las circunscripeiones electorales estardn constituidas por
cada una de aquellas provingcias en las que hayan sido captados mas del
4 por 100 de los recursos de Ja Caja de Ahorros. Las provincias restantes
se apruparin enire ellas hasia alcanzar el porcentaje minimo anterior-
mente citado.

Art. 47. 1. Los Consejeros generales en representacién de fos
impositores seran elegidos mediante el sistema de Compromisarios.

2. Por cada circunscripcién electoral serd elegide un numero de
Compromisaries y de Consejeros generales proporcional al de imposito-
res de la Caja existentes en la circunscripcion,

3. La eleccidn de Compromisarios se efectuard mediante sorteo
ptiblico ante Notario, entre los impositores de la Entidad que rednan los
fequisitos de idoneidad establecides en ¢l articulo 35 de esta Ley. Se
designard 20 Compromisarios por cada Consejero general correspon-
diente a la circunscripeidén de que se trate.

4. La lista de impositores para la eleccion de Compromisarios se
confeccionard por circunscripoiones electorales.

Podran prescentarse a Ia eleccidn de Conscjeros generales por este
secior cualesquiera personas en quienes concurran 1as causas de elegibili-
dad previstas en esta Ley, que tengan su residenciz habitual en Ia
circunscripeion electoral de que se trate y sean impositores de la Caja
coR una antigiedad minima de dos afios.
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6. Los sortcos de Compromisarios deberan estar concluidos ¢n
todas las circunscripcioncs clectorales, como minimo, tres meses antes
dc la fecha en que haya de celcbrarse la Asamblea para fa renovacion de
los Organos rectores de la Caja.

7. Verificado cada sortco. la Caja hard publicas las listas de los
desipnados, en los sicte dias siguicnies, mediante anuncios on todas Jas
oficinas de la red, en un diario de amplia difusion de la correspondiente
circunscripeidn electoral, en ol «Boletin Oficials de 1a provincia de que
s¢ irate, en ¢! de la Comunidad Autdnoma correspondiente a dicha
circunscripcién vy en el «Boletin Oficial del Estado». El anuncio
coniendrd. ademas, la convocatoria a clecciones de Conscjeros generales
por esle sector,

8. La prescniacidon de candidaturas para la eleccign de los Conscje-
ros gencrales del scetar deberd efectuarse en la Sceretaria Generat de fa
Caja, dentro dc los treinta dias hdbiles siguientes al anuncio de
convocatoria. En los siete dias siguientes a 1a conclusién del plazo
indicado. k Caja hard publicas las candidaturas presentadas, en la
misma forma establecida en el punto anterior.

Con quince dias, al menos, de antelacién a la celebracion de la |

Asamblea General, en cada circunscripeion electoral, ¥ bajo la supervi-
sion de la Comisidn de control de la Caja, se procederd a la cleccidn de
sus respectivos Conscieros generales por este sector, La votacion de los
Compromisarios tendra cardcter personal y seereta. Resultardn elegidos
los candidatos que oblengan maver ndmero de volos.

10. Las vacantes que s¢ produzcan entre los Consejeros Generales
de csie sector ho se cubrirdn hasta gue se proceda a una nueva eleccién
general de Compromisarios. .

Arl. 48, 1. Los Consejeros generales en representacion del perso-
nal de la Caja serdn designados mediante el sistema de eleccion directa,
en la que podrdn ser electores v elegibles todos los empleados de plantilla
de fa Entidad que retnan los requisitos de elegibilidad y compatibilidad
establecidos en esta Ley.

2. Por cada circunscripeion electoral serd elegido un nuimero de
Consejeros generales proporcional al namero de empleados de la misma.

3. Con, al menos, dos meses de antelacién a fa fecha de celebracion
de la Asamblea General para la renovacion de los Organos rectores de
la Caja, la Entidad publicard Ia convocatoria electoral y concedera un
plazo no inferior a quince dias para la presentacién de las candidaturas.
Estas tendran caricter personal e individualizado, .

4. La eleccion de los Consgjeros generales por este sector serd
secreta y deberd efectuarse para todas las zonas de actuacién de la Caja
en un mismo dia,

Art. 49. 1, Podrin ser nombrados Consejeros generales en repre-
sentacién de las Corporaciones municipales quiencs. reuniendo los
requisitos scnalados en el articulo 41 de la Ley. no se hallen incursos en
las causas de incapacidad o de incompatibitidad recogidas en el articulo
36 de la misma. )

2. Los Consejeros generales representantes de 103 municipios sc
designaran directamente por fos Ayvuntamicntos respectivos, con arreglo
a las disposiciones reguladoras del régimen de acuerdos de las Corpora-
ciones locales, pudiendo designarsc a personas gue. sin ser Concejales,
tengan los adecuados conocimicntos para participar en el gobierno de a
Caza en defensa de los intereses colectivos.

Art. 50. Los Conscjeros gencrales representantes de las personas o

- Entidades fundadoras seran elcgidos directamente por las Entidades

citadas, de acuerdo con sus Eslatutos y Reglamentos. El proceso de
eleccion serd comunicado a la Caja con la suficiente antelacion.

CAPITULO III
Ceonsejo de Administracién

Art, 51, Corresponde al Consejo de Administracion, comeo Organo
detegado de 1a Asamiblea General, la definicién de las lincas gencrales del
plan de actuacién anual de la Caja, y ¢f gobierno, pestion, administra-
cidén y representacidn de fa misma, con plenas facultades, sin mas
limilaciones que las funciones expresamentc reservadas a la Asamblea
de la Entidad en la presente Ley o en sus correspondicnies Estatutos.

Art. 32, 1. El namero de {/ocafes del Consejo sera fijado por los
Estatuios, no pudicndo ser inferior a 10 ni superior a 21 R

En el Conscio de Administracién todos los sectores estardn
represcniados en la misma proporcion que la establecida para la
Asamblea General, salvando las fracciones que resulten de Ja reduccidn
numérica, sin que en ningan caso pueda guedar exciuido ninglin sector.

3. El cuerpo clectoral serd Gnico, presentandosce candidaturas en
listas formadas por Consejeros gencrales diferenciadas por cada sector
de representacion, siendo la asignacion de puestos en el Conscjo de
Administracion proporcional al nimero de votos obtenidos por cada
una de cllas.

En los casos de las candidaturas en representacion de imposito-
res o de corperaciones municipales podrdn formar parte de cada una de
eHas una persona que, sin scr Consejero general, retna los requisitos
exigidos en esta Ley y sea propuesta por en 10 por 100 dé los Consejeros
generales dei sector., -

. Las vacantes que se produzcan en el Consejo se suplirdn coa los
siguicnics candidatos de las respectivas [istas. .
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Art. 53, . Los Vocales del Consejo de Administracidn estardn sujetos

- a las mismas incompatibilidades establecidas para los Consejeros

generales vy, ademas, 2 la de no poder ser Administraderes o miembros

de organos de gobierno de mas de cuatro Sociedades mercantiles o

gtlgidades cooperativas, salvo que hayan sido designados por la propia
aja.

Art. 34. L. El mandato de los Vocales del Consejo de Administra-
ci6n no podrd exceder de cuatro afios, con la posibilidad de su reeleccion
por un nuevo periode consecutivo si s’ cumplicran las mismas
condiciones, requisilos y tramites que para el nombramiento.

La renovacion de los Vocales del Consejo de Administracion se
hara por mitades, respetando Iz proporcionalidad de las representacio-
nes que [o componen, :

Los Vocales del Consejo de Administracin cesardn en los
mismos supuestos previstos ¢n esta Ley para los Conséjeros generales.

Ar. 53, 1. Ei Conscjo de Administracidén nombracd, de entre sus
miembros, al Presidente, que, a la vez, lo serd de Ia Entidad, v 2 uno o
mds Yicepresidentes, que le sustituirdn por orden suva, y un Secretario.
.El Presidenie, Vicepresidentes y Secretario de Consejo de Administra-
cién lo serdn, asimismo, de la Asamblea General,

2. En ¢l case de folta de acuerdo sobre ¢! nombramiento del
Presidentc o en ausencia de éste y de los Vicepresidentes, convocara y
presidicd las reuniones, y ejercerd las funciones correspondientes, el
Vocal que el propio Consejo designe en cada caso por mayoria.

Art. 56. Los cargos de Presidente y Secretanio del- Consejo de
Administracién podran ser - retribuidos. El ejercicio del cargo del
Presidente, caso de haberle asignado sueldo, requerirda dedicacién
exclusiva y serd, por tanto, incompatible con cualquier cargo o actividad
de caricter pdblice o privado, salvo la ‘administracién del propio
gat‘rémonéo y aguellas aciividades que ejerza en representacidn de la

aja. .

Art. 57. 1. El Consejo se reunird cuantas veces sean necesarias
para la buena marcha de la Entidad v, como minimo, una al mes.

2. Corresponde al Presidente convocar el Consejo a iniciativa
propia o a peticion de un tercio de sus miembros.

3. El Presidente elaborard el orden del dia de la sesion, la presidira.
y dirigird los debates v discusiones. En el supuesto.de que la sesidn se
celebre a petician de los miembros del Consejo de Administracion, el
orden del dia se elaborard de acuerdo con cl objeto de la peticion.

4, El Consejo de Administracion se entendera validamente consti-
tuido siempre que al abrirse la sesion estén presentes ai menos la mitad
mds uno de sus micmbros. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de
los Consejeros asisientes, excepto para los supuestos para los que los
Estatuto prevean la necesidad de mavoria cualificada.

5. La discusion y los acuerdos del Consejo de Administracion se
llevardn a un libro de actas que sérin firmadas por el Presideate v el
Secretario.

Art. 38.-El Consejo de Administracion pedrd constituir una o mis
Comisiones delegadas, a las que podrd encomendar funciones propias
del Consgjo, En todo caso, serd de constitucion obligatoria una comisidn
delegada para la obra socioculiural.

Art I. Los Vocales det Consejo de Administeacion de unz
Caja de Ahorros aragonesa, los miembros de la Comision de Control, el
Director general, los Subdirectores y ¢l Secretario general no podrin
obtener créditos de la Entidad, avales ni cualesquiera otra clase de
garantias, sin la previa autorizacién del Consejo de Administracion.

2, Tambi¢n serd necesaria dicha autorizacion previa para adquirir
cualesquiera bienes o valores propios de la Entidad, bien se efecuie la
adquisicion en propiedad o se traie¢ de un derecho real limitado o a titulo
de arrendamiento. .

3. La misma auforizacion serd necesaria cuando los altos cargos a
que este articulo se refiere pretendan transmitic bienes o derechos
propios a favor de la Caja.

4. La prohibicion conlenida en este articulo serd exiensible a los
conyuges de los altos cargos, a sus ascendientes. descendientes y
parientes colaterales hasta ef segundo grado, v a las Sociedades en las que
tales personas lengan participacion, y aquellus en las que ¢jerzan los
carges de Presidenie, Conscjero, Administrador, Gerente, Director
general o asimilado.

_ 3. De lus autorizaciones concedidas se dard cuenta inmediata a fa
Dipatacion General de Aragén.

6. Si la Diputacion General de Aragén no formulase ohjecion
alguna vn plazo de quince dias, Ia autorizacion del Consejo serd hrme.

CAPITULO IV
Comisidn de Contral

Att €0, 1 Serds facultades de la Comisian de Control:

a}  Analizar la gestion econdmico-financicra de Iz Eatidad, vetanda
por la adecuacion de los acuerdos del Conszjo d2 Administracion a la
legalidad vigente, a las directrices y resoluciones de fa Asambles General
Y a los fines propios de la Entidad.

b} Conocer los inlormes de auditoria externa y las recomendacio-
nes que formulen los Auditores.

¢} Revisar el Balance y 1a Cuenta de Resultados de cada ejercicia
anual, formulando las observaciones que considere oportanas.

dy Elevar a la Asamblea General un informe anual sobre su
actuacion, sin perjuicio de cuantos otros le sean solicitados.

¢} Requerir del Presidente del Consejo de Admiristrecion la
convocatoria de la Asamblea General con cardeter extracrdinein,
cuando lo considerca conveniente, por lo menos, dos tercios d2 sus
micmbros. o )

fy Controlar y vigilar los procesos electorales de compesicidn do ly
Asamblea y del Consejo de Administracién, pudiendo dar las indica tio-
nes e instrucciones necesarias para garantizae el cumplimiente o oz
requisitos establecidos por la Ley. ‘ ]

g} Proponcr al Departamentos de Economia de la Dipuiac.s
General de Aragdn la suspension de los acuerdos del Censeic
Administracidn cuando considere que se vulneran las dispesici
vigentes, .

h} Cualesquiera otras que le atribuyan esta Ley o los Estatvios de
la Caja. .

2. La Comisién de Control informard con cardcter inmediato al
Departamento de Economia de las posibles trregularidades detestadas on
¢l funcionamiento de la Caja, al objeto de que se adopter las medidas
oportunas. Ei Banco de Espafa y el Ministerio de Economia y Hacienda
serdn informados de todas aqueilas cuestiones que corresponda ¢
relacién con' sus competencias. )

La Comisién de Control elaborard los informes que reglamenia-
rismente se ecstablezcan, que serdn remitidos al Departamento ¢
Economia. .

Art. 61. 1. La Comisién de Control estard formada. al menos, pur
un representante de cada uno de los grupos que integran la Asamblen
General, con un mixime de diez miembros, aplicindose critenios
proporcionales en relacidn con los grupos que la integran. Asimisme,
formara parte de Iz misma un representanie de la Diputacién Gener:i
de Aragon. :

2. Los miembros de la Comisidn de Control no podrin ostentar la
condicion de Vocales del Consgjo de Administracion.

. La presentacién de candadituras y posterior eleccion se efciuarg
conforme a lo dispuesto para los Vocales del Consejo de Adminisira-
cion. .

Art. 62. I La Comision dé Control elegird, de entre sus miem-
bros, un Presidente y un Secretario.

2. La Comisidn de Control se reunird. previa convocstona de su
Presidente, a iniciativa propia o a peticidn de un tercio de sus micnibros.
al menos, una vez cada trimestre.

3. En el gjercicio de sus funciones. podri solicitar del Conscio de
Administrador v del Director general todos los aniccedenirs y la
informacion que considere necesarios. :

4. Los acuerdos se adoptardn por mayoriz de sus miembros, salvo

en aquellos supuestos en los que la Ley exija una mayoria cunlificada. |

TITULO 111
Del Director general

Art. 63, El Director general de una Caja de Ahorros cjecuta los
acuerdos del Consejo de Admindstracion, es ¢l cauce de relacion entre ios
organos de gobierno y los servicios de la Caja, osienta la Jefatura
superior del personal v ejerce las otras funciones que los Estatutos y los
Reglamentos de la Entidad le encomiende.

Art. 64. 1. El Director general serd designado por el Consejo de
Administracién de la Caja de entre cualesquiera personas con capacidad,
preparacion técmica ¥ experiencia suficiente para realizar las funciones
de su cargo. .

2. Su nombramiento serd ratificado por la Asamblea General v
comunicado al Departamento de Econommia y al Banco d2 Espada.

3. Cesard en su cargo:

a) Por acuerdo de la mayoria de dos tercios de los mismbros del
Conscjo de Administracion, ratificado por mavoria absoluia de la
Asamblea General.

b) En virtud de expediente disciplinario instruido par el Departa-
mento de Economia de la Diputacion General de Aragéa o pore! Banco
de Espasna.

¢} Por jubilacién a la edad que fijen los Estatutos de ta Caja.

. Art. 65, El gjercicio del cargo de Director general requiere dedica-
cion exclusiva. sin perjuicio de las actividades que ¢jerza en represenia-
cion de la Caja.

Art. 66.  EI Dircctor general, excepte para la toma de las decisiones
que le afecten, podra asistiv con voz y sin voto a las reuntones det
Consgjo de Administracion, y siempre que lo soliciten el Presidenie o el
Conseyo de Administracion. :

TITULO IV
La Federacion Aragonesa de Cajus de Ahorros

Art. 67, L Las Cajas de Ahorros con sede sociai en fa Comunidad
Auténoma de Aragdn se agrupardn en una Gnica Federacidn, que
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roseerd persenabidad juridica propia ¥ plena capacidad para ef desarro-
Iy de fas actividades dirigidas al cumphnucnlc) de sus fines,

2. Tendra su osede social on el territorio de 1a Comunidad Autd-
ne s, siendo su domicitio independienic del de sus micmbros.

Art. 68, Serin funciones de fa Federacion las siguientes:

+*  Proturar la defensa v difusion det ahorro.

Informar a las Cajas federadas sobre los planes de actuacion
nnica elaborados por ¢l Gobierno de fa Comunidad Autdnoma, a
[Saatiy aqu:lka§ pucdan oTientar sus inversiones de acucrdo con los
<2UVOS Prioriarios.

<t Promover v coordinar la prestacion de servicios comunes,

&y Impulsar la posible ¢reacion v sosienimiento de obras sociocul-
Woies Conjuntas.

¢+ Colaborar con las autoridades financieras para el mejor cumpii-
st de la normativa vigenie,
Fulicitar Ja actuacion de ias Cajas federadas en el exterior,
20ondo oS serviclos que éstas puedan requent.
1y Cuantas otras le sean atribuidas en delegacién por las Cajas
fe.dgradas,

i

iyt o%  La Federacidn Aragonesa de Cajas de Ahorros tendra los
SIEUICTES OTEENOS:

ay  Ei Conscjo General.
by lLa Secretaria General.

Ari. 700 1. El Consejo General, mdximo organo de gobierno de la
Foderacion, ostard compuesto por tres miembros por cada Conscjo de
Adminisiracion de las Cajas federadas, entre los que figurara siempre el
Proside 1m de la Entidad.

2. A las sesiones del Consejo podran asistir, con vos v $in vOlo. un
reprosentante de la Comunidad Autdnoma de Sragén, nombrado
directamente por ¢l Consejero de Economia, v el irector general de
(r.i1 Entidad federada. Asimismo, asistird con voz y st volo €l
viarie general de la Federacion, que actuard como Secretano.

At 710 L El Consejo General se reunira, en sesion ordinaria, al
iencs cuatro veces al afo, dentro de cada trimesire natural. No
ubstanie. < Presidente podra convocar sesién extraordinaria en cual-
qsm{ mOMmeEnto y, necesariamente, cuando lo solicite una Caja federada.

2. Los Estaiutos de Ia Federacma regularan ia convocatoria de las
sesiones, plazos v difusién de las mismas, formulas de adopeidn de
acuerdos v su grado de viacujacidon para las Cajas federadas.

3. Los acuerdos s¢ tomardn por mayoria de sus miembros.

4, Cuando sus acuerdes afecten al funcionamiento de las Cajas
deberan ser ratificados por sus Consejos de Administracion.

Art. 72, El Consejo General aprobaré anualmente, en la sesién que
celebre en of cuarto trimestre del afo, el presupuesto de la Federacion
v ¢l plan de actuacién para el eleramo siguiente. Los Estatutos deberdn
Lomempl.}r las fucntes de financiacion del presupuesto y el criterio para
¢l cilcuio de la cuota federal a satisfacer por cada una de las Entidades
miembros. Lo Memoria de gestidn v la liquidacién del presupuesto
anterior s¢ aprobardn, en su caso, en la pnmera sesion del afo que
celebre el Conscjo.

Art. 73, El Consejo General podrd delegar determinadas de sus
funciones en una Commsion Ejecutiva, cuya COMpPOsicion se regulard ¢n
fus Lsiatutos de la Federacion.

Arg, 74, - El Consejo General elegird a su Presidenie y Vicepresi-
dente de emre los Presidentes de las Cajas de Ahorros federadas, por un
periode de cuatro afos, prorrogables por otro periodo igual ¥ dnico. El
Prosidente del Consejo, que también o serd de ia Federacion, represen-
tard a la misma en los aclos que ésta participe.

2. El Presidente v el Vicepresidente cesardn en sus cargos por las
causas que estalutaniamente se establezcan, entre las cuales deberdn
fipurar ias syguiente:

a} Por remocién, en virtud de acuerdo del Consejo General,
adoplade por mayoria de dos terceras parles de sus miembros.
by Por perdida del cargo en virtud del cual hubiese sido nombrado.

En caso de vacantes. el Consejo General deberd elegir nuevo
Presidente o Vicepresidente, en ¢! plazo max:mo de sesenta dias desde
que s¢ produzea el cese.

Art. 75. 1. La Secretaria General de la Federacion se configura
como un Organo administrativo de gestidon y coordinacion. Tendrd
caracler permanente.

2. Al frente de Ia misma figurard un Sccretario general designado

por ¢ Conscjo General de la Tederaciéﬂ enlre personas con capacidad, .

prepuracion écaica y experiencia suficientes para el ciercicio de las
funciones asignadas a su cargo,

3 Sus funciones scrdn las que establezcan los Estatuios, entre las
cuales figuratin, ademds de las propiamente gjecutivas, las de preseniar
propuestas dirigidas a la coordinacion de prestacién de servicios
téenicos v financieros comunes, a la financiacién conjumd de obras
soriales, ptmhudad y otras materias de interds comin o0 gue supongan
una mds csirecha vinculacidn eatre las Cajas de Ahorros federadas.

Art. 76, El Conscjo General remtird al Departamento de Economia
de lu Diputacion General de Aragdn cuanta informacion se solicite para

cl mejor scguimiento de a actividad de la Federacién. En tode caso, en
¢l plazo de quince dias desde la toma del acuerdo por el Conscjo
General, éste deberd remitis:

a} Centificacion del nombramiento. cese v recleccion, on su €aso,
del Presidenic v Vicepresidente de Ia Federacion, v de los restantes
miembros del Conseje General, detallando los cargos que ostenten en el
Conscjo, en la Comisién chcuma si existiera, personas a las que
sustituyen ¥ plazo parg ¢l cual han side nombrados o reclegidos.

b) ~Presupuesios y lineas de actuacion para el gjersicio.

¢} Informe sobre el andlisis de la gestion econdmico-financiera de
la Federacion v de la Higuidacion det presupuesto del ciercicio anterior.

d1 Propucsta de modificacion de los Estatutos y Reglamento de ia
Federacion para su aprobacion, si procede, por la Diputacion General.

TITULO V
El Defensor del Cliente

Art. 77. Dentro de la Federacion de Cajus Aragonesas existird un
Defensor det Cliente, que tendrd como mision la defensa y proteccion
de los derechos e mtcrcsen de los ciientes ¢n sus relaciones direclas con
tas Cajas.

Art. 78. Corresponde al Consejo General de la Federacion Arago-
nesa de Cajas de Ahorros su nombramiento. debiendo recaer en persona
de reconocido prestigio con residencia habrtual en alguno de los
k‘m{onos del 2mbito de actuacion de las Cajas. .

79, 1. El Defensor del Clientc no podrd mantener nmgun
tipo éc contrato de irabajo, empresa o servicios con las Cajas, y su cargo
serd incompatible con los de Consejero peneral, miembro def Conscjo de
Administracion y de la Comisién de Controf, v Director general de fas
instituciones.

2. Le afeciardn, ademds, las mismas causas de mclcybshdad e
incompatibilidad previstas en esta Ley para los Consejeros generales.

Art. 80.  El Defensor del Cliente serd nombrado para un periodo de
tres anos. pudiendo ser reelegido por una sola vez v por un perfodo igual.

Art. 81, El Defensor del Cliente cesard en el ejercicio de su cargo
por alguna de las causas siguientes:

&) Finalizacion del periodo para el gue fue elegido.

b} Muerte o declaracién de fallecimiento.

¢} Deciaraczon de ausencia o de incapacidad.

d} Renuncia.

e} Por acuerdo del Consejo General de [a Federacién de Cajas de
Ahorros aragonesas, adoptado por mayoria de dos tercios, con existencia
de jusia causa.

Art. 82, 1. El Defensor del Cliente podra ser retribuido por la
Federacion. en cuyo caso el gjercicio del cargo reguerira dedicacion
exclusiva v serd. por tanto, incompatible con calguier cargo o actividad
de cracter piblico.

2. E! Defensor del Cliente recibira de la Federacién cuanta asisten-
cia técnica, economica y personal sea preciso al objeto de su mision.

3. Las Cajas de Ahorros federadas le facilitardn la informacion
necesaria para ¢l ¢jercicio de su misién.

4. El Defensor del Cliente elevard un informe anual al Consejo
General de la Federacion en el gue hard constar sus recomendaciones.
Asimismo, por asuntos concretoos, podrd elevar a los Consejos de
Administracién de las Cajas de Ahorros federadas informes sobre las
quejas recibidas, haciendo constar su recomendacidn,

Art. 83.. En su funcionamiento ordinario, €l Defensor del Cliente
acomodard sus actuaciones a la presente Ley v al Reglamento interno
que el propio Defensor claborard vy clevara; para su aprobacion, al
Consejo General de la Federacion.

TITULG VI
Régimen sancionador

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Art, 84, En el marco de las bases aprobadas por ¢f Estade sobre
ordenacidn del crédite y de la bamca, y de conformidad con las
directrices de la Diputacion General, el Departamente de Economia
ejercera, en el ambito de sus competencias v sin peiinicio de fas que
puedan corresponder &) Banco de Espana y Minisseric de Ecoromia y
Hacizenda, las funciones de coordingoion e inspeccion do jas Cajas d2
Ahorros rcguhdas por esia Léy,

Art. 85, Las Cazas de Ahorros, asi como quscncc ostenten cargos de
adininistracion o ditcccion en las mismas, que tnfrinjun o dzs;:ufsm cn
esta Ley y en las disposicions que la desarrollen incurrirdn en responsa-
bilidad administrativa sancionable, con arregio a lo dispuesio en ¢l
presente Capitulo y en la Ley 26/1988 de 29 de julio, de Disciplina e
Intervencion de las Entidades de Crédito.
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CAPITULC IT

Infracciones
Art. 86. Lasinfracciones se clasifican en muy graves, graves y leves.
Art. 87. Constituyen infracciones muy graves:

a) La negativa o resistencia a 1a actuacién inspectora de los

representanties de 12 Comunidad Autdnoma, siempre que medie requeri-

micnto exprese y por escrito al respecto.

b} La falta de remisién al drgano competente de la Comunidad
Autdnoma de cuantos datos o documentos deban remitirsele o requieran
en el ejercicio de sus funciones, o la falta de veracidad en los mismos,
cuando con elo se dificulte la apreciacién de la solvencia de la Entidad.
A estos efectos se entenderd que hay falta de remisidn cuando Iz misma
no s¢ produzea dentro del plazo concedido al efecto por el drgano
competente en €l escrito recordatorio de la obligacidn o en 1a reiteracién
del requerimiento.

¢} La realizacidn de actos fraudulentos o la utilizacion de personas
fisicas o juridicas interpuestas con la finalidad de conseguir un resulido
cuya obtencién directa implicaria, cuando menes, la comisién de una
infraccion grave. s :

dj La comisién de una infraccidn grave. si en los cinco afios
anteriores hubiera sido impuesta sancidn firme por ¢l mismo tipo de

infraccidén, :

Art. 88. Constituyen infracciones graves:
a) El incumplimiente de las obligaciones relativas a:

Apcrtura de oficinas. )
Distribucion de excedentes y obra sociocultural,
Inversiones.

b) La falta de remisién al drgano competente de la Comunidad
Atonoma de los datos o documenios que deban remitirsele o que ¢l
mismeo requicra en el gjercicic de sus tuncicnes, asi como ia fala de
veracidad en los mismos, salvo que ello suponga la comisién de una
infraccion muy grve. A cstos efectos se entenderd gue hay falta de
remisidn cuando la misma no se produzea dentro del plazo concedido
al cfeclo por cl Grgano competente en el escrito recordatorio de la
obligacion o ¢n la reiteracion del requerimiento. |

¢} La utilizacién por la Caja de Ahorros de denominaciones que
puedan inducir a error al publico sobre la identidad de ia propia Caja
o confusion con la denominacién de otra Entidad de crédito con
domicilio sacial en la Comunidad Auténoma.

dy La adjudicacion a favor de lo miembros del Consejo de
Administracién, del Director general o de Ja Comisidn de Control de
bienes embargados por fas Cajas. Se considerard infraccién grave del
Director general la adjudicacion a los empleados de la misma, con su
conocimienio, de bienes embargados por aguelia. -

e} El incumplimiento de la obligacién contenida en el articulo 32.3
de la presente Ley.

La comision de una infraccidn leve, si en los dos anos anteriores
hubicra sido impuesta sancidén firme por el mismo iipe de infraccion,

Art. 89, Constituyen infracciones leves la vulneracion de los
preceptos de obligada observancia comprendidos en ¢sta Ley y dispost-
ciones de desarrollo gue no constituyan infracgion grave o muy grave.

Art. 90. A los efectos de esta Ley tendrd la consideracion de
infraccion grave la realizacion de operaciones propias de las Cajas v la
uitlizacidn de la denominacion u otros elementos identificarivos,
propagandisticos o publicitarios por personas o Entidades no inscritas
en el Registro de Cajas de Ahorros de la Comunidad Autonoma.

CAPITULO 11
Sanciones

Art. 91, 1. Porla comision de infrucciones muy graves se impon-
dra a la Caja una de [as siguientes sanciones: |

a) Mulia de hasta 40.000.000 de pesatas.
by Revocacién de la auterizacion a la Entidad.

2, Ademis de la sancién que corresponda tmponer a la Caja, se
impondrd una Je fas siguientes sanciones a quienes, gjerciendo cargos de
administracion ¢ diregeion, sean responsabies conforme a fo dispuesio
en la Ley 26/1938, de 22 de julio, sobre Disciplina e Intervencion de las
Entidades de Crédito:

a2} Multa a cada uro de ellos de hasta 10.000.000 de poseras.

b Suspension en el clercicio del cargo por plazo no superior & tres
asos. .
¢} Separacion del cargo con inhabifitacidn para ejercer cargos de
adminisiracion o dircccion en fa misma Caja por un plaze méximo de
cinco anos.

d} Scparacion del cargo con inhabilitacion para ejercer cargos de
adnunistiacion o direccion en cualquier Caja por un plazo maximo de
diez aios.

3. No cbstante lo dispuesto en el nimero anterior, en el caso de
imposicién de las sanciones previstas en las letras ¢) y d) del mismo,
podrd imponerse simultdneamente a sancidén prevista en su letra aj.

Art. 92. 1. Por la comision de infracciones graves se impondrd a
la Caja una de las siguientes sanciones:

a} Amonestacion piblica.
b} Multa de hasta 10.000.000 de pesetas.

2. Ademas de la sancién que corresponda imponér a la Caja, se
impondrd una de las siguicntes sanciones a quicnes, gjerciendo cargos de
administracion o direccién, sean responsables conforme a lo dispuesto
en la Ley 26/1988, de 29 de julio, sobre Disciplina ¢ Intervencién de las
Entidades de Crédito:

a} Amonestacion privada.

) Amonestacion publica. ‘

¢} Multa a cada uno de ellos de hasta 5.000.000 de pesetas

d)} Suspension temporal en el cargo por un plazo no superior a un

3. No obstante lo dispuesto en el niimero anterior, en el caso de
imposicion de la sancidn prevista en la letra d) de! mismo podrd
imponcrse simultdneamente la sancidén prevista en su letra C).

‘Art, 93. 1. Por la comisién de infracciones leves s¢ impondrd a la
Caja un de las siguientes sanciones:

a) Amonestacién privada.
b} Multa de hasta 1.000.000 de pesetas.

Art. 94. 1. Las sanciones aplicables en cada caso por [a comision
de infracciones muy graves, graves o leves se determinardn seglin los
siguienies criterios: o

a} La naturaleza y 12 entidad de la infraccidn.

1) La gravedad del peligro ocasionado o del perjuicio causado.

¢} El lucro obtenido, cn su caso, como consecuencia de los actos u
omisiones constitutivos de infraccion. . .

d) La circunstancia de haber procedido a la subsanacidn de la
infraccion por propia iniciativa. .

e) La conducia anterior de la Caja en relacién con las normas de
ordenacion y disciplina que le afecten, atendiendo a las sunciones firmes
que le hubieran sido impuestas en los cinco dltimos afios. ]

P La importancia de la Entidad de crédito correspondiente, medida
en funcién det importe total de su balance. . .

g) En el caso de insuficiencia de recursos propios, las dificultades
objetivas que pueden haber concurrido para alcanzar o mantener el
nivel exigido, g

2. Para determinar la sancién aplicable a quienes gerzan cargos de
administracién ¢ direccidn se tomarin en consideracion, ademas, las
sigaientes circunstancias: -

a) El grado de responsabilidad de los infractores en los hechos.

b} La conducta anterior del infractor en la misma o en distinta
Caja, en relacion con las normas de ordenacion y discipling, tomando
en consideracidn al efecto las sanciones firmes que le hubieran sido
impuestas durante los ciaco dltimos ados.

¢} El cardcter de la representacion que el infractor osiente.

CAPITULO TV
Competencias y precedimients

_Art. 93 1. La competencia para la instruccién de los correspon-
dientes expedientes correspondera al Departamento de Economiz de fa
Diputacion General de Aragon,

2. Serdn drganoes competentes para la imposicion de las sanciones:

a3 El Conseiero de Economia para la imposicidn de las sanciones
correspondigntes a las infracciones leves y graves.

by La Diputacién General parz ia 1mposicion de las sanciones
correspondientes a 1as infraccioncs muy graves.

Art. 96, Para la imposicién de las sanciones previstas en esta Ley
se seguird el procedimicnio previsto en la Ley de Prscedimicmo
Admimstrative v en los articufos 19 y siguienles de la Ley sobre
Disciplina e Iniervencidn de las Entidades de Crodito e 29 de jullo de
1983, con las siguicntes especizlidades:

_-a) Cuando Iz sancion consista en mulia, su imperte deberd ser
mgresado en ¢l Tesoro de o Comunidad Avtdnema.

b} La imposicion de sanciones, con excepeion de la amonssticion
privada, s¢ hari coastar en los Registros administeativos de Caing de
Ahorro.

¢} Las propuaesias de resolucidn correspondientes a expodientes
tramitados por la comision de faltas zruves o muy graves sordn
informadas por ¢l Banco de Espafa.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Las Cajas de Ahorros aragonesas adaptarin a la presente
Ley sus Estatutos v Reglamentos en ¢ plazo maximo de seis meses. En
tarto las Cajas de Ahorros aragonesas no procedan a su modlfzcaczan
serdn de aplicacion los vigentes en lo gue no se opongan a las
disposiciones de esta Ley.

Segunda.-Las renovaciones de los Organos de gobierno de las Cajas
pendicntes 2 la entrada en vigor de la Ley, tendrédn lugar en las fechas
previstas por las d;s;mmcmnes conforme a las cuales fueron elegidos v
a los efectos de lo dispuesto en el articulo 37 de esta Ley se computardn
fos pericdos ya consumidos.

DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrara en vigor al dia siguicnte de su publicacion
en el «Boletin Oficial de Aragon»,

Asi lo dispongo a los efecios del articulo 9.2 de 1a Constitucién y los
correspondientes del Estatuto de Aatonomia de Aragdn,

Zaragoza, 4 de enero de 1991, .
HIPOLITO GOMEZ DE LAS ROCES,
Presidenic de la Dlpulaﬂon General de Amgon

g’l’.:fshmda e of eBolesin Qficial de dragons milmern 7, de I8 de encro g ! ?91‘)

3404
medidas para la ordenacion de la funcién publica de la
Comunidad Autdnoma de Aragon.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad Auténoma
de Arapén, promulgo la presente Ley, aprobada por las Cortes de Aragon
v ordeno que se publique en el «Boletin Oficial de Aragon» y en el
«Boletin Oficial del Estadon, todo ello de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 20 v 21 del Estatuto de Auvlonomia,

PREAMBULO

Promulgada 1a Ley i/1986, de 20 de febrero, de medidas para la

ordenacisn de Ta Funcién Piblica de la Comunidad Awdénoma de -

Aragdn, en el marco de los preceptos bdsicos de la Ley estatal 3071934,
de 2 de agosto, v-demds normas legales que configuran como caracter
general el régimen estatutario de los funcionarios publicos, la modifica-
cidn de taics preceptos efectuada por la Ley 2371988, de 28 de julio,
oblira a reformar a su vez la Ley aragonesa. para adecvarla a la nueva
redaccion de aquellas «bases» y a los pronunciamientos de la sentencia
del Tribunal Constitucional de 11 de junio de 1987,

Por otra parte. la experiencia de mas dc tres afios de aplicacion de
1a Ley ha revelado algunos problemas que afectan, en la Administracion
de esta Comunidad Auténoma, tanto al correcto desarrolio de la carrera
administrativa de los funcionarios como al buen funcionamiento de los
servicios, por lo que resulta precise. intreducir en el texto legal las
alteraciones dirigidas 2 precisar, concretar y mejorar la virtvalidad
prictica de las disposiciones ordenadoras de 1a Funcidn Piblica. En ese
sentide, las principales novedades se refieren a la estructuracion de ios
Cuerpos ¢n Escalas lo que, sin implicar la desmembracion de aquélios
ni una indeseable atomizacién corporativisia, permitiri no obstante
sumentiar Ja racionalidad de los procesos selectivos v de provision de
puestos. asi como la correcta -definicion de éstos en las relaciones, a la
repulacion de las condiciones, -alcance ¥ consecuencias de la movilidad
del personal entre distintas Administraciones Publicas y en el ambito de
Iz d= la Comunidad Auténoma, y a la determinacién de las previsiones
reiativas a Ia consolidacion del grado personal y su juego en la
promocién profesionat de los funcionarios.

Se¢ aburdan, ademis, algunos problemas mal resueltos hasta ahora,
como et de los funcionarios de la Administracion de esta Comunidad
Auténoma que son nombrados Directores gencrales en ella, y que, al
permanecer en active, por ¢l juego_conjunto de los articulos 44.4 del
Estatuio de Autonomia de Aragén y 29.2.c) de la Ley 30/1984, quedaban
er cuanto & su carrera administrafiva en una situacién comparativa-
mente desfavorable —¢ inadecuadamente paliada por via de Acuerdo del
Consejo de Gobicrno- por ¢f desempenio del cargo, con la consiguiente
repercusion de relraimiento frente a su aceplacién ante el riesgo
;.ruus‘lcm:d excesivo que podia comportar. Ello conducia a una disminu-
cidn real de las posibiiidades de nombramiento de Directores generaies
eutre los funcionarios dependicntes de la Diputacion General de Aragén
mds capaciiades, que agravaba la limitacicn adicional derivada de la
obligatoriedad de su pertenencia a «Cuerpos y Escalas para cuyo ingreso
s¢ exija titulacidn universitaria superions, establecida en el articule 36
de fn Ley 3/1984, de 22 de junio, exigencia que se ha evidenciado
insatisfactoria por su r:gtdez, lo que aconseja su derogacion en el
presente 1wexto legal.

LEY 271981, de 4 de enero, de Modlf icacion de fa Lev de

Asimismo. Ia noeva redaccién de ios articulos -modificados que en
todo caso respeten la numeracidn original v su distribucidn en capitu-
los— persigue fa aciaracion del sentido de determinados preceptos o la
matizacién de aspectos insuficienternente perfilados en la Ley que se
modifica. Por lo demds, las modificaciones no amplican alteracion
alguna del ambito de aplicacion de la Ley, que comprende al personal
de todos los Centros de trabajo v unidades administrativas dependientes
de la Diputacién General de Aragdn, tanto los Organos de la estructura
central v periférica de los Departamentos como los OTgAnmisMos auiono-
mos adscritos a 5108, que en conjunio constituven la Administracion de
la Coemunidad Auténoma a la gue sirve la Funcién Publica cuya
ordenacion se regula en este texto legal.

Articulo vnico,—Los articulos que a commmcmn s¢ cxpresan de la
Ley 171986, de 20 de febrero, asi como las disposiciones. adicionales,
transitorias v final de la misma, guedan redactades con las mod:ficacie-
nes siguientes:

Articulo 1., Anadir al final del texto actual del articulo:
Modificada por la Ley 23/1988. de 28 de julio.

Articulo 2.2 Suprimir.
Articalo 2.3 Sustiiuir

En aplicacién de esta Ley podrdn dictarse normas especificas de
desarrollo adecuadas a las pccul:arxéades del personal sanitario, investi-
gador v docente,

Articulo 4. Susti%uir: .

La Funcién Publica estd integrada por los funcionarios v por el
personal eventual, interino vy laboral al servicio de 1a Administracién de
ia Comunidad Autbnoma de Aragén.

Articulo 5. Afadir como segundo parrafo:

Con caricter general, los puestos de trabajo de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Aragén seran desempenados por funuona—
Ti0S.

Articulo 7.1

Es personal interino ¢l que, por razones de necesidad v urpencia, en
virtud de nombramiento, ocupa puestos de trabajo vacanies que
corresponden a plazas de funcionarios en tanto no sean provistas por
estos. También podran ocupar, provisionalmente; puestos dz trabajo en
sustitucién de funcionarios que disfruten licencias. o se encuentren en
alguna situacién con dlspensa de asistencia, que otorguen derecho a ia
reserva de la plaza, mientras persistan tales circunstancias.

Sustituir;

Articulo 7.2 Suprimir;

St provision se realizard de acuerdo con jos principios de publicidad,

mérito y capacidad.
Articulo 8.2 Sustituir

Como excepei6n a la regla general establecida en el arizcuto 5, podrin
ser desempcnados por personal laboral:

a) Los puestos de naturaleza no permanente v los prec;s{ss para

satisfacer necesidades de cardcter periddico v discontinuo.

b) Los puestos que, aungue adscritos a funcionarios, fengan que

cubrirse con urgencia inaplazable y no dispongan de dotacian presupues-

taria adecuada. En este supuests la contratacion laboral tendra un hEmite
temporal de seis meses,

¢) Los puestos-cuvas actividades sean propios de oficios, asi como
los de vigilancia, custodia, porteo v otras andlogas.

d} Los puestos de cardcter instrumental corrcspondicntes a las

dreas de mantenimiento y conservacion de cdificios, equipos ¢ instala-

cignes, artes grificas, encuestas. proteccidn civil y comunicacisn social,
asi como los puestos de las dreas de expresion ariistica y ios vinculados
directamente a su desarrollo, servicios sociales v proteccidn de menores.,
¢} Los puestos con funcienes docentes adscriios a ‘Ceniros de
enscianza ¢ formacién no mtegrados en el sistema educativo oficial.
fi Los pucstos de los orgamsmos o Centros de Invcsnghcum que
sean necesarics para la ejecucidn de proyectos deierniinados, sin gue en
ningin casc los contratos puedan tener duracidn superior a la del
proyecto de gque se trate. También podrd contratarse personal para su
formacién cientifica y téenica en Io modalidad de contrato «en prictis
cas» regulada en el articuly 11,1 del Estatulo de los Trabajadores.

g) Los puestas correspondicntes a dreas de actividades que requie-
ran conocimientos téenicos especializados cuando no exsstan Cuerpoc o
Escalas de funcionarios cuyos micnmbros tengan la preparacion especifica
necesaria para su desempedio.

Articulo 8.3 Sustituir

El personal a que se refiere este articule se repird por la legislacion
laboral v, en su caso, por lo pactado al amparo de elfa en Convenio
Colectivo, asi como por los precepms de Ia presente Lev que le scan de
aphcacmn




