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COMUNIDAD AUTONOMA
DE ARAGON -

10624 LEY 8/1987 de 15 de abril, de creacidn, organizacidn
y control parlameniario de ia Corporacién Aragonesa
de Radio y Television.

EleudentedethpuuaénGewalde Aragén, hago saber
que las Cortes de Aragon han ¥0, en nombre del Rey
vy por la autoridad que me co; eren la Constitucién y el Estatuto
ﬁ Autonomia, promulgo y grdeno la publicacién de la siguiente

Y.

PREAMBULO

El Estatuto de Autonomia de Aragdn contiene referencias
genéricas 4 la posible existencia de servicios de radio y television
propios de la Comunidad Autdnoma. Esta aspiracidn estatutaria
encuentra un inequivoco amparo legal en la legislacidn bdsica del
Estado sobre la materia

Asi, ¢l Estatuto de Radiodifusién b1 Televisidn (Ley 4/1980,
de 10 de encro) afirma en su articulo m ndo, que: «&l
Gobierno podrd conceder a las Com Autbnomas, previa
autorizacion por Ley de las Cortes Generales, 1a gestién directa de
un canaj de television de titularidad estatal que se cree ifica-
mente para ¢l dmbito territorial de cada Comunidad Autdnomas.

Por su pa.rte. la ley 46/1583, de 26 de diciembre, regula
posicriormente ¢} prooedlmmmo para csa concesidn d.:l tercer
canal de televisién. Entre sus disposiciones fi la exigencia de
que «on cardcter previe a ki concesidn () la Comunidad
Auténoma solicitante refnla.rﬂ mediants Ley Ia organizacién y ¢l
control parlamentario del tercer canal, de acuerdo con las previsio-
nes de la Ley 4/1980m.

La preseme Ley responde, pues, al propésito de ia Comunidad
Auténoma de crear el marco juridico nmnmn la puem en
muthadcunsemmautondmcodemdmy visidn, desde
consideracién, hecha por el propio Estatuto de la Radio ¥ Ia
Television, de que se trata de un «servicio piiblico esenciale.

Las especiales caracieristicas geogrificas y
temritorio aragonés dan al sistema de oomunmamoncs ung impor-
tancia capital todos los de vertebracion y desarrollo
politica, mmsocnlyculuulLUnavménmodtmadelo
que son las comunicaciones no puede obviar el hecho de que hoy
éstas no se reducen & Iss carretcras y el ferrocarril,
incluyen todos los sisiemas de ransmisién de informaciéa; y entre
e.llos1 figuran, qumsucndodtlosmﬁsmpmﬁntcglandmyh
television.

Lale deuménddmepubhco&mpomdnmmde
Radio y Television» atribuye a ésta ls gestién de estos servicios en
la Comunidad Auuinoma hobsﬂ’vmcu de los fines de informa-

Cciom veraz, plurshsmo ciudadana, fomento
de los vplores de m- Y eunquemmcnto
cultural os de todo servicio pi especificos

de comnggﬁl a la consolidacida del proceso nutonommo aragonds.

Se regula también ¢ control parlamentario de su funciona-
miento y s¢ articula el siempre pecrsario contacto con las distintas
afmdehmcdadmmamv&dﬂ&mqomm
también se faculta 8 la Diputlacion General de Aragdn crear Ias
5 mercantiles que deban hacerse camgo la gestibn

ociedades
directs de cada una de las modalidades posibles del servicio de

radiodifusién vy televisidn, previéndose la suseri

i6n de su capital
soc:datmvésdehCmpmluéaArammadc&w

y Televisidn.

CAPITULQ PRIMERO
Objeto, dmbits de aplicaciéa y principios generales

Asticulo 1.° Por la presente Ley
Aragonesa de Radio y Television y se
radiodifussidn y televisidn de la Comunidad Auténoma de Aragn.
El dmbito peogréafico de estos servicios abarca 1a totalidad del‘
territorio de Aragdn.

An. 2° La actividad de los servicios de radiodifusién y
televisidn cuya tilaridad corresponda a 1a Comunidad Autésoma
de Arsgon se inspirard en los siguientes principios:

_ a) La objetividad, veracidad ¢ imparcialidad de las informa-
ciones.

b) El respeto a 1a libertad de expresién.

c) La separacion entre informaciones y opiniones, y In identifi-
caciéa de quicnes sustentan estas Gltimas. Igual iratamiento
diferenciador requerird la publicidad.

d) E! respets al pluralismo politico, cultural,
religioso v social,

¢y La promocion de la cultura aragonesa, asi como de las
diversas modalidades lingiisticas.

fy Elmespeto y la especial atencion a ta juventud v a fa infancia,

g) El fomenwo de la mutva solidaridad vy Ia correccidn de los
desequilibrips econdmicos, sociales y cul entre los diferentes
territorios de Aragdn. A csic fin se aﬂxm un equilibrio de
infracstructura ¥ de medios materi y personales entre lzs
diversas provincias y comarcas de Aragdn.

h) respeto s cuantos derechos reconoce la Constitucion y el
Estatuto de Autonomin.

linguistico,

CAPITULO II
Organizcién

Secoiom 1.*
La Corporacidn Aragonesa de Radio y Television

Art 3° 1. hComoradonAmmdeRndaoyTe!evmén
es una Entidad de Derecho Piiblico, con la nataraleza prevista en
¢l articulo 7.1, b), de la Ley 4/1986, de 4 de junio, de ia Hacienda
de la Oomumdad Anténoma de Aragom. Tienc personalidad
Jundm propis ¥ plena capacidad para el cumplimiento de sus

fines. La Corporacién Aragonesa de Radio y Televisiém quedari
adscrita administrativamente al Departamento de Presidencia de la
Diputacién General de Aragén.

2. Las funciones atribuidas a la Corporacién Aragonesa de
Radio y Televisidn se entienden sin perjuicio de las competencias
que cerresponden a las Cortes de Aragén y a la Diputacion General,
Ede las que en pericdo electoral tienen atribuidas las Juntas

lectorales.

Art. 4° La Corporacién Aragonesa de Radio y Television se
estructura, en cuanto a su funciomamiento, administracién y
direccidn, en Jos siguientes érganos:

a} El Consejo de Administracion.
b) El Consejo Asesor,
¢) El Director general.

Seccion 2.8
El Consejo de Administracidn

Art. 5.° 1. El Consejo de Administracion estard compuesto
ror doce miembros elegidos para cada legislatura por ¢l Pleno de
as Cortes de Aragdn, por nmﬂa de dos tercios, entre personsas de
relevantes méritos profesio Dicha eleccidn se efectuard dentro
de los seis primeros meses de la correspondiente.
2. El Presidente de la Diputacidn General de 6n nombra-
i a los Consejeros niendo In publicacion de dichos
nombramientos en el «Boletin Oficial de
i Lamndmﬁndemlembmd:l&nscjochdnnmsmon
¢s incompatible con cualquier vinculacién con Empresas publicita-
de produccién de programas filmados, grabados en tos-
copio o madiofnicos, casas di o cualquier upo de
Bropanas s 1 Comporacion Aragonass oo Radia y Telericion y s
a la Corporaci nesa visi Sus
Eocndades ¢ cualquier otra Er:gg.ad publica o p¥wada de mgdwa
de comunicacién, asi como con todo tipo de prestacion de servicios
o de relaci6n laboral en activo con la Corporacidn Aragonesa de
Radio y Televisién, con Radiowelevisidn Espailola o com sus
respectivas Sociedades.
4. Los miembros del Conssjo de Administracidén cesardn en
sus cargos por las siguientes causas:

a) Por la conclusion de In cormespondiente legislatura, si bien
scguirfn ejerciendo sus funciones hasts Ia toma de posesion de los
nuecvos Conscjeros.

b} Por dimisién o renuncia

c) Pormmmpnbﬂ:daddechm&pwln(]omde Aragén

{‘?or ria de dos tercion
fallecimiento o incapacidad permanente.
c) Por cualquier otra causa que unplda legalmenic ¢l desem-

peio del cargo.

Iasvmﬂe:quescproduzcanszrincub;muporhs(:om
W procedimiento establecido en eJ apartado 1 del presents

Art. 6° 1. La quldenc:a del Como de Administracién,
que tendrd caricter meramente funcionzl, serd rotativa entre bos
miembros que la integren, Tendrd una duracién de tres meses y se
iniciari por el Conscjere de més edad, sicndo el orden cronolégico,
de mayor a menor, £l que se aplicard para Ia rotamén
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Si en el transcurso de Iz legislatura s¢ tuviere que proceder 2 la
sustitucién de algin Vocal, el sustituto, a efectos de 1a Presidencia
rotativa, se colocard en el lugar que correspondicre al susmmdo

2, Erirector general asistird con voz y vote a las reuniones
del Conscio de Administracién, excepto cuando se traten cusstio-
nes que Ie afecten personalmente.

Ar. 7.° Comesponden gl Consejo de Administracidn las
siguientes atribuciones:

a) Velar por ¢ cumplimiento ¢n la programacién de lo
dzs%ueszo en Ja presente Ley.
Emitir su parecer sobre ¢ nombramiento del Director

genemal ) ‘Recibir notificacién g via del nombramiento y cese del
%mrcctor geoeral ¥ de los res 0 Admunistradores de sus

d) Proponcr a la Diputaciin Oeneral por mayoriz de dos
tcrc:;:s ¢l ces:;lel Director sen;r:ll. vl ¢l plan d

e) Apro & proputsia Director ¢ p e
actividades dz 1a Corporacién, que fijard los pri';?lpws bisicos y las
lineas genecrales de la &msmmwﬂn. asi como los commespondizntes
planes de actuacién de sus Sociedades,

f) Aprobar la Memoria anual relativa al desarrollo de las
nctmd s de la Corporacién y de sus Sociedades

g) Aprobar las plantillas de Ia Corporacion Argonesa de Radio

¥ Telenslén gaius modificaciones, asi como las de sus Socisdades.

h) Apro en de retribuciones del personal de Is

Corgoranén y de sus
Conocer penéd:mmcnte In gestién presupuestaria y emitir

Aprohar puesta del Director general, los anteproyectos
de presy d‘:r?a Corporambn de sus Seciedades.
ﬁ’e mutuu la Junta gencrat Jc Sociedades

} Dictar normas reguladoras sobrc la emisidn de publicidad
por los distintos servicios de la cidn, atendiendo al controt
de calidad de ia misma, al contenido de los mensajes publicitarios

rﬂa 1a adecuacién del tiempo de publicidad a I programacidn y a
5 necesadndes de estos medios.

Detcrminar mente ¢l porcentaje de horas de
prcsmmclén destinadas # Jos grupos politicos y sociales significa-
tivos, fijando los criterios de distribucién entre cllos.

n} Conocer y resolver los conflictos que puedan plantearse en
relacion con el ho de rectificacion.
0} Determinar gnuslmente e} porcentaje de produecxon propia
que debe incluirse en la programacidn Je cada med
) Conocer de aq cuestiones que, 3dn oo ncndo de su
petencia, el Director general someta & su consideracion.
cﬁ) Estableeer su régimen de funcionsamiento interno.
Todss ias demis previstas en la legislacién vigente.

Art, 8° Los acuerdos del Consejo de Administracion se
adoptardn por mayoria de los miembros tes, salvo en los
supuestos comprendidos en los apartados hE),m} W), j) y m) del

articulo anterior, que mquermin mayoria n

En todo caso, Eamd jJ, los anteproyectos de
Fresupuestos se remlmin a la Dipuacién General en los plazos
egales, haciendo constar, ¢n el supuesto de que po se aicance la
mayoria absoluta, ¢} sentido del voto de cads uno de los miembros
del Consejo de Administracion,

Saccién 3.1
. El Director general

Art. 9° 1. El Director general dc la i6n Aragonesa
de Radio y Televisién seré nombrado por {a Diputacién Generai,
previa consuita al Consejo de Administracién.

2. La duracién de su mandato coincidird con la de la legista-
tura en que hubiese sido elegido, si bien continuard ejerciendo en
funciones hasta la toma de posesién del nueve Director Fneml

3. E cargo de Director general es incompatible con el desem-
peiio de cualquier otro cargo bhco, estando sujeto, asimismo, al
régimen de incompatibilidades fijado para los miembros del
Conscjo de Administracidn,

Art. 10, Corresponden al Director El neral, como &rgano
ejecutivo de la Corporacién Aragonesa de Radio y Televisidn, las
siguientes atribuciones:

8) Cumplir y hacer camplir las disposiciones reguladoras de la
Corporacion ¥y los acuerdos adoptados por el Consejo de Adminis-
tractin en las materias de su com tcnc:a

b) Someter a la aprobacion del Consejo de Admipistracion,
con antelacidn suficiente y en el plazo que reglamentariamente se

ine, el plan anual de actividades, 1a Memona y los antepro-
gmecl_os mge“ presupussios, tanto de la Corpomén como de sus
es.

¢} Impuisar, orientar, coordinar e inspeccionar los servicios de
i6n y de sus Sociedades filiales, adoptando las disposi-
ciones y medidas internas de funcionamiento y onganizicién, sin
perjuicio de las competencias atribuidas a otros 6rganos,
d) Actuar como organo de contratacién de la Corpomclén y de
Jocie ,unpenmaudehfnﬁeﬂt?.dg:delm%l i
¢ utorizar los pagos y gastos rpotacién y de sus
Socwdades, sin perjuicio de{n facultad de delegacion.
Organizar la direccion z‘mmbm' con cntenos de profesio-
nahdadalpcrsomldnectivo CorporlabnydesulSoneda
des, previa ncnﬁcnr.:lén al Conseio de¢ Administracién
Ordenar la programacién de scuerdo con los principios
bésices aprobadoes por ¢i Consejo de Administracion.

h) Representar s Iz Co n, tin perjuicio de que la
eomierecenm en juicio ¥ su defenss podrk ¢iercerse por el drganc
que Ja tenga atribuida er 1a Diputacion General,

i) Lacompetencia sobre aqueilas materias no stribuidas expre-
samente & otros Srganos.

Art. il. L. Lla Diputacién General podri cesar al Director
general, oido o a propuesta del Consejo de Administracion,
maediante resolucion motivada, por alguna de las siguientes causas:

a) Imposibilidad fisica o enfermedad de duracidn superior a
tres meses continuos.

b} Incompetencia manifiesta ¢ aciuacién contraria a los crite-

rios, principios n objetivos & que se refiere ¢l articulo 2.° de esta

c) Condena en sentencia firme por delito doloso.
d) Por incurrir en alguna de las causas de incompatibitidad.

2. Aulmsmo, ¥ a propuesta motivada del Consejo de Admi-

sus

nistracidn, ado) por mayoria de dos tercios del numero de sus
miembros, la tacion General cesard al Director general.

Art. 12, En os casos de ¢ese o renuncia se procederd inmedia-
tamente a la disignacion del nueve Director general siguiendo el
procedimiento eslablecldo en la presente Ley.

Seccion 4.*
El Consejo Asesor

Art. 13. E! Consejo Asesor de la Corporacién Aragonesa de
Radio y Television estard compuesto por los siguientes miembros:

a} Tres Vocales representantes de los trabajadores de la
Corporacin y de sus Seciedades, ekegidos oon criterios de represen-
tacidn y proporcionalidad referidos la implantacion de las
organizaciones sindicales

b) Tres Vocales dcszgnados por las Dipmtaciones Provinciales,
a razén de uno por cada una de las mismas.

c) Tres Vocales designados por la Diputacion General, a
propuesta de 1as asociaciones, institucionss ¥ Entidades docentes,
culturales y %—ofesmnnles, entre personas de méritos relevantes,

d)} Tres Vocales representantes de los usuarios de los servicios
Fﬁbhcos elegidos por las asociaciones de consurnidores y usuarios
egalmente constituidas.

Gﬂ? Ll‘res Vocales libremente designados por la Dipotacién
tra

Art. 14. ). El Consejo Asesor serd convocado al menos
trimestralmente por ¢l Consejo de Administracién y emitird
opinién ¢ dictamen cuando sea requerido expresamente por aquél
y, en todo caso, con re‘r:clo 4 las competencias que sobre
programac:bn tiene atribuidas ¢l Consejo de Admimstracmn

Consejo Ascsor aprobard sus propigs normas de funcio-

CAPITULO 11t
Régimen juridice y modos de gestién
Seccion 1.t
Gestion piblica

namiento.

Art. 15, 1. La Corporacién Aragonesa de Radio y Television
s¢ regird por lo previsto en la presente Ley y en las disposiciones
reglamentarias que la desarrollen, sin perjuicio de Ia aplicacién, en
su caso, de las disposiciones contenjdas en las leyes reguladoras del
tercer caral y del Estatuto de Radiotelevisién Espaiiola.

2. Sus relaciones juridicas externas, adquisiciones patrimonia-
les y régimen de contratacion estardn sujetos al Derecho privado,
sin otras excepciones que las previstas en la legislacion vigente.

3. De los acuerdos que dicten los 4rganos de gobierno de la
Corporacitn Aragonesa de Radio y Televisién y de las pretensiones
que ¢n relacién con elos se deduzcan conocerd la jurisdiccion que
en cada caso corresponda, sin necesided de formular reclamacién
previa en vis administrativa.
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Secaon 2.*
Gestidn mercaniil

Art 16, L. :"aﬁ@dehowviciosgblmd:‘mgﬁodiﬁl-
sién y televisién realizads por sendas Empresas piiblicas que
revestiriiz la forma de Sociedades, regidas ¢l Derecho privado,
sin mis excepciones que las previsias en la presente Ley.

2. Por la presente Ley ¢ autoriza a la Diputacién General

Ia creacion de las citadss Empresas publicas en forma de

i AndnimmﬁoinformedelCom?ode;Admimstn-
cidn de la Corporacion de Radio y Televisién

Asimismo, s¢ autoriza 1 la Diputacién General para crear oimas
Empresas, bajo la forma de Sociedsd Anénims, en las firess de

iali n, produccion, comunicacion, o en otras andlogas

con ¢l fin de con una gestién

3. H capimal g Ias citadas Sociedades serd integramente
suscrito ¥ desembolsado por la Diputacidn Gencral de Aragén, a
través de la C“%Tomcién Aragonesa de Radio y Television, que
detentard su titularidad ¥ no podrd j “hipotecarse, gra-
varse, pignorarse, embargarse o cederse en cualquier forma onerosa
o gratuita.

Art. 17, 1. Los Estawstos de las Sociedades mencionadas en
el articulo anterior establecerdn ¢l cargo de Administrador dnico,
nombrado y separado _F}f el Director General de la Corporacién
Aragoness zqéi!adio ¥ Television, previa notificacién al Conscio de
Administracién. . :

2. El Direcior del mestio correspondiente izndri ia calidad de
A&ni?imgrileiegcybqjohmpe_?isiéndel i general,
serd ¢ responsal su programacion.

3. El Administrador ostentand }as facultades que los Estatutos
establezean en materia de autorizacion de gastos, de ordenacién de
pegos y de contrmacion. Asimismo determinard las facultades
reservadas al Director General de la Corporacidén Aragonesa de
Radio y Television, que serk considerado érgano de esas Socieds-
des, especialmente en materia de contrataciénm, autorizacibn de
pagos ¥ E&astos y nombramiento del personal directivo. ]

4, car%o de Administrador estara sujeto al mismo régimen
de incompatibilidades que ¢l de los miembros del Consejo de
Administracion y el Director general de fa Corporacion Aragonesa
de Radio y Television.

CAPITULO IV
Programacién ¥ control
SeEccion 12
Directrices de programacion

Art, 18. El Gobierno de la Nacién y la Diputacidén General
podriin disponer la difusién de todas las declaraciones o comunica-
ciones oficiales de interds piblico que crean necesarias, con
indicacién de su origen. Por razones de urgencia, apreciadas por el
Organo de prodencia, estos comunicados y declaraciones tendrdn
efecta inmediata.

Art. |9, La a?pumm podrﬂdestableaer,hpor razcines
de interés general, las obligaci que se deriven de la naturaleza
del servicio piblico de la Corporacidn Aragonesa de Radio vy
Televisién y, oldo ¢l Consejo de Administracion, hacerlas cumplir.

Seccion 2.°
Perodo y campanas electoraies

Art. 20. Durante las campafias clectorales se aplicard el

imen especial que cstablezcan las normas electorales. Su aplica-
cidn y control corresponderd a la Junta Electoral competente, que
cumplird su cometido a través del Consejo de Administracién y, en
casc de urgencia, del Director general.

" SecciON 32

Pluralismo demeocrdlico y acceso a los servicios de radiodifusidn
¥ televisidon

Art. 21, La ordenacién de los espacios de radio y television
facilitard el acceso a los mismos de los grupos sociales y politicos
mis significativos, teniendo en cucnta criterios objetives, como la
Teprescntacion parlamentaria, implantacién politica, sindical,
social y cultural, smbito territorial de actuacidn y otros de

Asimismo, se posibilitarh el 3cces0 a los grupos politicos,
sociales y culturales de menor significacidn.

Secciom 4.1
Derecho de rectificacidn

Art. 22, El derecho de rectificacidn relativo a las informacio-
nes radiodifondidas o relevisadas se ejercitart en los términos
establecidos por la normativa vigente sobre dicha materia, y mas
concretamente por el articulo 25 de ia Ley 471980, de 10 de enero,
del Estatuto de la Radio y Televisién,

Art. 23, La proteccién civil del derecho al honor, a2 la
intimidad personsal y familiar y & 12 propis imagen s regira por lo
dispuestio en la legislacién vigente,

Secci6w 5
Conrol parlamentario

Art. 24. 1. Las Cortes de Aragén ejercerén ¢l control paria-
mentario de Ia actuacion de la C ¥ nesa de Radio v
Televisidn Cr de sus Sociedades a través de Comisiin que
designen y de conformidad con lo que disponga el Reglamento de
[a Camara.

2. E} Director general comparecerd amte dicha Comisién
parlamentaria cuanio ésta lo convoque, a fin de dar cuenta de ta
informacion que le sea requerida.

CAPITULO ¥V
Presupuestos v finenciacién

Art. 15, Fl presupuesio de la Cosporacién Aragonesa de Radio
f Televisién se ajustaré a lo establecido por la Ley de Hacienda de
a Comunidad Auidnoma de Aragdn, a las previsiones de las leyes
de presupuestos de la Comun Autdnoma y » las singularidades
establcuzdeas eln Iamprﬁeme Ley. " deinC

Arn. 26 L. Anicproyectos G presupucstos Orpora-
cion Amgonesa de Radx%my Televinén y de sus Sociedades,
elaborados bajo €l principio de equilibrio presy 0, 5¢ remiti-
ran al Conseyero Economia y Hacienda, con anteiacion sufi-
ciente a sfectos de su integracién ¢n el Proyecto de Ley de
Presupuestos de Ia Comunidad Auténoma

2. La contabilidad se ajustari a las normas aplicables a las
Empresas publicas de la Comunidad Autdnoma de .

Art. 27. 1. El control financiero de la Corporacion Arago-
nesa de Radio y Television y de sus Sociedades st efectuara de
acuerdo con lo establecido por la Ley de Ia Hacienda de la
Comunidad Auténoma.

El Director general rendirk coentas periddicamente de la
gestion crresuptmuna ante 1a Comisién parlamentaria a que se
refiere ¢l aniculo 26 de la presenie Ley.

Ar. 28. 1. Sin perjuicio del presupuesto de la Corporacién
Aragonesa de Radio y Televisidn vy del presupuesio separado de
cada una de sus Soci s¢ estal coerjnnpmupuesmoonmli—
dado con la finalidad de evitar déficit de caja, eventuales o
deﬁnhivos,ydemcobmun mediante it de las
Entidades y las 3 integradus en el presupuesto consoli-

2. Se auroriza, en virtud de Ia presente , el régimen de
minoracidn de ingresos respecto del presupuesto de 1s Corporscion
Aragonesa de Radio y Television.

Art. 29. 1. La Corporacién Aragoncss de Radio y Television
s¢ financiard con cargo a los ingsos y rendimientos de las
actividades que realice v, en su defecto, a los presupuestos de la
Comunidad Auténoma.

La financiacién de sus Sociedades se har§ mediante la
comercializarcion y venta de sus productos, participacidn en el
mercado publicitano y los fondos consi en los presupuestos
de Ia Comunidad Auténoms.

3. La Corporecién Aragonesa de Radic y Televisién y sus
Socicdades se financiarin también con subvenciones o créditos
acordados por el Estado, especialmente por 1a subvencidn previsua -
2&3 la dcélsposmén transitoria decimocuaria del Estatuto de Autonec-

4. Con carfcter extraordinario y previo acuerdo det Conscjo
de Adminpistracién, ia Corporacion Aragonesa de Radio y Televi-
sién podrd recurrir a operaciones de Tesorerin por cantidades
anuales inferiores al 10 por 100 de su presupuesto y por un plazo
nO SUPSNIOr @ 5CiS meses.

Art. 30. La Corporacién Aragonesa de Radio y Television y
sus Sociedades gozardn de! mismo trato arancelario v fiscal que la
legislacidn vigente otorgue al Ente Priblico Radiotcivisién spa-

fiola.
CAPITULO V1
Patrimonio

Art. 31. El patrimonio de la Corporacién Aragonesa de Radio
¥ Television, asi como et de sus Sociedades, quedard integrado en
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¢l Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Aragon y 1endri la
consideracién de dominio publico, como patrimonio afecte al
servicio publico correspondients, estando ¢xento de toda clase de
tributos o gravaAmenes,

CAPITULO VII
Personal
Art. 32, i, Las relaciones de trabajo en el seno de la
Corporacién Aragonesa de Radio ¥ Televisidn de]sus Sociedades
ral.

se regiran por 1o dispuesto en la legislacion la

1. La pertenencia al Consejo de Administracidn o al Constjo
Asesor no generard en ningln caso derechos laborales respecto a la
Corporacién Aragonesa de Radio y Televisién y sus Sociedades.
Idéntica criterio se aplicard al Director general y a los Administra-
dores de las Sociedades. .

3. Lasituecidn de los funcionarios de la Administracién de 1a
Comunidad Auténoma de Aragén que se incorporen a la Corpora-
cién Aragonesa de Radio y Televisién o a sus Sociedades serd la
establecida en la legislacion de 1a Funcién Piblica.

4, La contratacién del personal con cardcter fijo s6lo se padri
realizar mediante las correspondientes pruebas de admisién esta-
blecidas y convocadas %or el Director general de la Corporacién
Aragonesa de Radio y Televisifn, de acuerdo con el Consejo de
Administracion, con respeto de los principios de publicidad,
igualdad, mérito y capacidad.

DISPOSICION ADICIONAL

La Corporacion Aragonesa de Radio y Televisién podri fede-
rarse con otras Entidades de radio y televisién medianie convenios
de colaboracion en orden a 1a coordinacion, cooperacidn y ayuda
en ¢l cumplimiento v desarrollo de sus atribuciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Se dota 2 la Co%‘acién Aragonesa de Radio y
Televisién con un fondo de 80.000.000 de pesetas para atender a
sus gastos de instalacion, funcionamiento y cumplimiento de
objetivos durante el presente ejercicio de 1987,

Para la provisién de dicho fondo se concede un crédito
extraordinario a los presupuestos de la Comunidad Auténoma por
el mencionade importe.

Segunda. Por la Diputacién General se dictardn, una vez
aprobados los presupuesios de explotacion y de capital de la

rporacién Aragonesa de Radio y Television para 1987, las
nonmas peccsarias para la adecuncug n de los presupuestos de la
(LJcomunidad Auténoma, en funcién de ko dispucsto en la presente

Y.

DISPOSICION FINAL

Se faculta a la Diputacion General para dictar las disposiciones
reglamentarias necesarias para el desarrollo y ejecucién de lo
dispuesto por la presente Ley, sin perjuicio de las instrucciones que
Ia?orporacién Aragonesa de Radio y Television pueda dictar para
conseguir la coordinacion y el buen funcionathiento de sus servi-
cios.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanes, Tribunales, autori-
dades y poderes publicos a.los que corresponda, observen y hagan
cumplir esta Ley.

Zaragoza, 15 de abril de 1987,

SANTIAGO MARRACO SOLANA,
Presidente de In Diputacion General de Aragon,
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COMUNIDAD AUTONOMA
DE EXTREMADURA

10625 LEY 2/1986, de 23 de mayo, de la Funcidn Piiblica de
Extremadura.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA -

Sea notoric & todos los ciudadanos gue la Asamblka de
Extrernadura ha aprobado y yo, en nombre 3:1 Rey, de conformi-

dad con lo establecido en el articulo 52, I, del Estatuto de
Autonomia, vengo a promaulgar lo siguiente:

LEY DE LA FUNCION PUBLICA
EXPOSICION DE MOTIVOS

Objeto y &mbito de aplicacién,
Personal al servicio de ia Junta de Extremadura,
Clasificacién del personal.

Titule Ifl. Organos superiores de 12 Funcién Piblica.
Capitulo 1. Organos superiores y competencias.

Titlo IV, Seleccién de personal.

Capituto 1. Oferta de empleo paiblico.

Capitulo II. Sistemas de acceso. .
Capitulo [IL  Condiciones para !a seleccién.
Capitulo IV. Contratos especificos no habituales.
Capitulo V. Registro General de Personal.

Titulo V. Estructura y organizacién de la Funcién Publica.

Capitulo 1.  Puestos de trabajo.
Capitulo Il. Plantilla de personal.

Titulo V1. Régimen juridico.

Tiwlo 1.
Titulo 11

Capituio L

Capitule I.  Adguisicion y pérdida de la condicién de funcio-
nario.

Capltulo 1I. Sitvaciones administrativas.

Capitulo TIL. Derechos y deberes de los funcionarios.

Capitulo IV. Incompatibilidades de los funcionarios.

Capitulo V. La carrera administrativa.

Capitulo VI, imen retributivo,

Capitulo VII, Régimen disciplinario.

Capitulo VIII. Régimen de previsién social,

Capitulo JX. Aplicacién de! régimen juridico de personal
gzncioualn;o al resto del personal sometido al 4mbito de aplicacion

esta Ley.

Disposiciones adicionales.
Disposiciones transitorias,
Disposicidn final,
Dasposicién derogatona.

EXPOSICION DE MOTIVOS
1

Asumido por la Comunidad Auténoma de Extremadura el
ejercicio de su autogobierno ;ultimadu ¢} proceso de transferencias
s¢ hace necesario regular la Funcién Publica mediante ¢! Estatuto
de Personal al servicio de la misma, dentro del marco legislativo
bésico del Estatuto de Autonomia en desarrollo y gjecucion de su
articulo 8.5, 0. .

Ea base al rigor con que s¢ aborde el contenido de la norma que
regula la Funcién Publica y a los principios en que la misma sc
inspire, depende ea gran medida ¢l funcionamiento y efectividad
de la Administracién Auténoma Extremens, y la calidad de los
servicios piblicos prestados a los cindadanos, pues es clam y
terminante la importanciz ¢ influencia gue las personas ticnen en
las Instituciones que rigen o de las que forman parte.

La Comunidad Autonoma de Extremadura no sélo ha venido
asumiendo la incorporacién de personal mediante el traspaso de los
comrespondientes servicios transferidos, sino que ambién ha ini-
ciado la dotacidn de sus Servicios Centrales dv Periféricos con el
personal necesario a través de la oferta de empleo publico,
suponiendo ello la presencia de un colectivo importante, que hace
necesario su regulacidn estatutana y de la Funcién Publica,

El mandato expreso de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para 1a Reforma de la Funcién Piblica, en su articulo 11,
dictada en desarrollo del articule 149, 1, 10, de 1a Constitucién, que
establece la procedencia de ordenar, mediante Ley de 1a Asamblea
de Extremadursa, 1a Funcidn Puiblica que ha de ser propia y gue,
igualmente, marcd upa scric de bases que han de ser soporte de la
Ley que se aborda, permite poder dar cumplimiento no s6lo a una
necesidag sentida por la Junta de Extremaduma, sino también a la
voluntad institucional expresads a través del articulo 8.10 del
Estatuto de Autonomia.

El modelo seguido por la Ley al regular las distintas situaciones
relativas al personal que preste servicios en la Comunidad Auté-
noma de Extremadura es ¢l del Estado, no en vano 12 Ley 30/1984
eslablece una seri¢ de bases, pero modulando sus concreciones, ya
que se trata de armonizar los principios marcados en la reforma
emprendida por la Administracion Estatal con las peculiaridades
propias de una Administracion Autonémica nacienie, que conlleva,



