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Disposicion final segunda. Refundicion de textos.

En el plazo de nueve meses desde la entrada en vigor
de la presente Ley, el Consejo de Gobierno elaborara el
texto refundido de la misma junto a los contenidos que
permanecen vigentes de la Ley 4/1994, de creacién de la
Universidad Internacional de Andalucia.

Sevilla, 3 de diciembre de 2007.-El Presidente de la
Junta de Andalucia, Manuel Chaves Gonzalez.

(Publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
numero 248, de 19 de diciembre de 2007)

1183 LEY 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la

Ciencia y el Conocimiento.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

A todos los que la presente vieren, sabed que el Parla-
mento de Andalucia ha aprobado y yo, en nombre del Rey y
por la autoridad que me confieren la Constitucion y el Esta-
tuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publicacion de la
siguiente Ley Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 54 del Estatuto de Autonomia para Andalu-
cia, aprobado por Ley Orgéanica 2/2007, de 19 de marzo,
reconoce la competencia autondmica en materia de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién, sin perjuicio de las
facultades de fomento y coordinacion general que el
articulo 149.1.15 de la Constitucién reserva al Estado.

El Estatuto de Autonomia, en su articulo 10.3.11, esta-
blece como uno de los objetivos basicos de la Comunidad
Auténoma el desarrollo industrial y tecnoldgico basado
en la innovacion, la investigacién cientifica, las iniciativas
emprendedoras publicas y privadas, la suficiencia ener-
gética vy la evaluacién de la calidad, como fundamento del
crecimiento armonico de Andalucia. Igualmente, el
articulo 37.1.13 establece el fomento de la capacidad
emprendedora, la investigacion y la innovacién como uno
de los principios rectores de las politicas publicas. De la
misma manera, los articulos 46.1, 47.1.1 y 158 reconocen
la competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para establecer formulas de autoorganizacién y constituir
entes instrumentales con personalidad juridica propia
para la ejecuciéon de funciones de su competencia.

En ejercicio de todo ello, el legislador autonémico
puede configurar el Sistema Andaluz del Conocimiento.

La Comunidad Autonoma de Andalucia empezé relati-
vamente pronto a desarrollar sus competencias en mate-
ria de investigacion. En 1984 se cre6 el Programa de Poli-
tica Cientifica, que es el antecedente del Plan Andaluz de
Investigacion. En 1987, un ano después de aprobarse la
Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica, llamada a
regular hasta hoy el sistema espanol de |+D+l, se cre6 en
Andalucia la Comision Interdepartamental de Ciencia y
Tecnologia y se establecidé el Plan Andaluz de Investiga-
cién (PAl) como instrumento para fomentar y coordinar la
investigacion. En abril de 1990, el Consejo de Gobierno
aprobé el | Plan Andaluz de Investigacion (1990-1993), al
que han seguido otros.

La situacién de partida de la investigacion en Andalu-
cia a la que tuvo que hacer frente el primer PAIl tenia bas-
tantes limitaciones, como el propio Plan reconocia en su
analisis de la situacion: falta de infraestructuras cientifico-

técnicas y de recursos humanos dedicados a la investiga-
cion; baja calidad y visibilidad internacional de los resul-
tados, salvo excepciones; falta de sensibilidad social
hacia las actividades de I1+D+l; baja participacion del sec-
tor privado en esas actividades; falta de conexiéon de la
investigacion con los problemas del entorno; ausencia de
un marco organizativo y de un entorno favorable para las
actividades de |+D+l.

Desde 1984 hasta la actualidad se han producido cam-
bios importantes en el Sistema Andaluz del Conocimiento,
gue han avanzado en la superacion de bastantes de estas
limitaciones. Los sucesivos Planes han significado un
notable esfuerzo de diseno institucional, planificacion,
financiacion y organizacion del Sistema Andaluz del
Conocimiento. Algunos de los instrumentos aplicados
fueron relativamente novedosos, como es el caso del
«grupo de investigacion», que fue adoptado como con-
cepto operativo para disenar las acciones de politica cien-
tifica en Andalucia, y que tras afnos de funcionamiento ha
logrado reconocimiento general en la legislacion estatal (Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades).

Por otra parte, ha habido un incremento notable en la
dotacion de recursos para la investigacion, que, no obs-
tante, ha sido insuficiente para equiparar estos recursos
con la media de Espana o Europa. También se ha produ-
cido un aumento significativo del nimero de universida-
des, centros publicos de |+D+l, investigadores y grupos
de investigacion. Existe una mayor diversificacion de la
comunidad cientifica y mas capacidad de hacer ciencia de
calidad en Andalucia, han aumentado las demandas pro-
cedentes del sector publico y del sector privado vy, ade-
mas, estas se han hecho mas complejas.

Igualmente, se han producido otros cambios que
modifican el marco originario en el que se concibié y se
puso en marcha el Plan Andaluz de Investigacién. Cuando
se iniciaron estos planes no se habia incorporado sufi-
cientemente el concepto de innovacion a las politicas
publicas orientadas hacia el desarrollo cientifico-técnico.
Tampoco se habia incorporado a estas politicas publicas,
con laintensidad con que se ha hecho mas recientemente,
la necesidad de vincular mas estrechamente el sistema de
I+D+l con el ambito empresarial y, en general, con las
necesidades del bienestar social y el desarrollo econo-
mico. Finalmente, no se habia producido la Declaracion
de Bolonia de 1999, el llamado Espacio Europeo de Inves-
tigacion y la Declaracion de Lisboa de 2000, que estan
generando una serie de cambios en los sistemas de |+D+l
de los paises europeos, que no podian preverse cuando
se inicid el PAl en el ya lejano 1990.

Esta evolucién hace aconsejable dotar al Sistema
Andaluz del Conocimiento de un nuevo marco normativo
que consolide los avances que se han producido y lo pre-
pare para hacer frente a los cambios ya citados.

La Sociedad del Conocimiento es una sociedad en la
que el desarrollo cientifico-técnico y la innovacion es tam-
bién motor de la economia. Es una sociedad culta e inno-
vadora que aprecia el uso de la ciencia y la tecnologia
como fuente de bienestar y de resolucion de muchos de
sus problemas. En el marco estatutario y la evolucion his-
térica descrita, esta Ley pretende regular el Sistema
Andaluz del Conocimiento y su incidencia sobre la ciuda-
dania y el desarrollo econémico sostenible de la Comuni-
dad Auténoma.

Como ha expresado la UNESCO en su Informe, publi-
cado con fecha 4 de noviembre de 2005, «Hacia las socie-
dades del conocimiento», la produccién y la divulgacion
de conocimiento dependen de un sistema nacional de
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investigacion e innovacion que es el resultado de la inte-
raccion de empresas, industrias, instituciones cientificas
de investigacion y ensenanza, y organismos guberna-
mentales. Por regla general, los sistemas que se reputan
mas eficaces se caracterizan por la densidad de las rela-
ciones entre esos diversos protagonistas.

Por otra parte, en los documentos Andalucia: segunda
modernizacion (2003) y el Plan de Innovacion y Moderni-
zacion de Andalucia (2005) se ha establecido la necesidad
de impulsar los cambios necesarios para que el sistema
se rija por el principio de excelencia y se configure el
marco institucional adecuado para el desarrollo de las
actividades de investigacion y su vinculacion a las necesi-
dades de la sociedad y la economia andaluzas, en el
marco estatal y europeo.

Con esta Ley se pretende configurar un Sistema Andaluz
del Conocimiento que favorezca la interaccion entre sus
diferentes agentes, para alcanzar una eficacia que redunde
en beneficio de la ciudadania, la sociedad y el desarrollo
econdmico. Asimismo, se pretende favorecer la mejora de la
capacidad para generar conocimientos a través de investi-
gaciones de calidad y su transferencia al sector productivo.

Se pretende, en suma, reforzar y mejorar la calidad
del sistema y movilizar con mas eficacia los recursos dis-
ponibles para que contribuyan a la mejora tecnolégica de
las empresas, las Administraciones Publicas y la sociedad
en su conjunto, con lo que ello significa de inversion en
investigaciéon y desarrollo y de definicién de unas metas
en el marco del entorno nacional y europeo, para ser mas
competitivos; todo ello sin menoscabo del desarrollo de
las artes, las letras y el conjunto de las humanidades
como elementos clave para el bienestar y la creacion de
rigueza en una sociedad culta, libre y desarrollada.

De acuerdo con lo anterior, esta Ley se sustenta en
tres ideas fundamentales. En primer lugar, que el conoci-
miento, como vector de lucha contra la pobreza, la exclu-
sion social y la degradacion del medio ambiente, y de
fomento de una cultura por la paz, es un factor decisivo
para mejorar el bienestar social y promover el progreso
econdémico de los pueblos. En segundo lugar, que a los
poderes publicos les corresponde un papel importante en
la adopcion de las politicas publicas y la creacion del sis-
tema institucional adecuado para el avance de la Socie-
dad del Conocimiento, en colaboracion con la sociedad
civil, que ha de reconocer la importancia de este factor de
desarrollo. Finalmente, en tercer lugar, las disposiciones
que se desarrollen deben tener en cuenta, por una parte,
el subsistema institucional especializado en la produccién
del conocimiento y en el desarrollo de sus aplicaciones,
esto es, el Sistema Andaluz del Conocimiento; por otra,
los necesarios canales de comunicacién mutua entre este
subsistema y el resto de la sociedad, para que esta se
convierta en la receptora final de los resultados y pueda a
la vez acceder al conocimiento, dando asi sentido pleno a
la expresiéon de Sociedad del Conocimiento.

La presente Ley se compone de unTitulo Preliminar y
tresTitulos, estructurados, en su caso, en diferentes capi-
tulos, asi como de una disposicion transitoria, una dispo-
sicién derogatoria y dos disposiciones finales.

ElTitulo Preliminar establece el objeto de la Ley y sus
fines, dambito y objetivos, asi como los principios que han
de informar al Sistema Andaluz del Conocimiento.

ElTitulo | esta dedicado a establecer los vinculos entre
el Sistema Andaluz del Conocimiento y la sociedad, plan-
teando la concepcién del conocimiento como bien publico
colectivo y definiendo acciones encaminadas a reforzar
los vinculos entre la sociedad y el propio sistema, asegu-
rando la divulgacion de sus actividades y la participacion
de la ciudadania en los asuntos de ciencia e investigacion,
asi como sentando las bases que hagan posible el control
de la actividad cientifica a través de un Comité de Etica y,

en consecuencia, contribuyan a fomentar la confianza de
la sociedad en la actividad cientifica.

ElTitulo Il establece los vinculos entre el conocimiento
y el desarrollo econdmico. En este sentido plantea, en pri-
mer lugar, la necesidad de establecer criterios y medidas
que contribuyan a la generacion de mas y mejor conoci-
miento a través de la investigacion, fortaleciendo la capaci-
dad investigadora y focalizdndola hacia las areas o sectores
relevantes para la economia andaluza. Asimismo, propone
instrumentos que ayuden al aprovechamiento compartido
del conocimiento, al impulso de la cultura emprendedora,
al reforzamiento de la cooperacion entre la industria del
conocimiento y el entorno empresarial a través de redes, y
a facilitar la relacion del Sistema Andaluz del Conocimiento
con el entorno local, estatal y europeo.

El Titulo 1ll, el mas extenso, regula la estructura del
Sistema Andaluz del Conocimiento estableciendo:

— En el Capitulo I, la organizacién béasica del Sistema a
través de la definicidén de los 6rganos responsables de las
diferentes tareas que implican el desarrollo de las politi-
cas de I1+D+l, destacando la creacién de la Agencia Anda-
luza del Conocimiento, asi como su planificacion a través
del correspondiente plan andaluz.

—En el Capitulo Il, los agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento, con especial referencia al reconocimiento
y registro de dichos agentes.

— En el Capitulo lll, los profesionales que participan en
el Sistema Andaluz del Conocimiento, incidiendo de
manera particular en la valoracion y el reconocimiento de
la actividad investigadora, la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres en lo que a participacion en el
Sistema se refiere, y la incorporacion de la juventud a la
actividad investigadora.

—En el Capitulo IV, los recursos al servicio del Sistema
Andaluz del Conocimiento, tanto econdémicos como de
infraestructuras, con especial referencia al fomento de las
inversiones de capital riesgo y a los incentivos y becas.

— En el Capitulo V, los mecanismos para asegurar la
excelencia y velar por los resultados, caracterizando la
evaluacion del sistema y definiendo mecanismos para la
proyeccion internacional del mismo.

— En el Capitulo VI, los principios generales relativos a
la proteccion juridica y el aprovechamiento compartido
de los resultados de las actividades de investigacion,
desarrollo e innovacion en el ambito del Sector Publico
Andaluz, regulando la titularidad de dichos resultados, el
ejercicio de las facultades de gestién y transferencia de
los mismos, los mecanismos para lograr una adecuada
colaboracién y comunicacion de la existencia de resulta-
dos, y la incentivacion especial y la consideracion como
meérito en el desarrollo profesional del personal que haya
obtenido resultados protegidos mediante derechos de
propiedad industrial, entre otros aspectos.

TiTULO PRELIMINAR
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Ley tiene por objeto establecer el marco
general para la regulacién de las actividades de ciencia y
tecnologia y su traslacion a innovacién en Andalucia.

2. El ambito de aplicacion de esta Ley es el corres-
pondiente al ejercicio de las competencias de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza en materia de investigacién
cientifica y técnica, desarrollo e innovacién, asi como el
referido a las estructuras y recursos del Sistema Andaluz
del Conocimiento.

3. La Administraciéon de la Junta de Andalucia pro-
movera un entorno favorable para la generacién, desarro-
llo y aprovechamiento compartido del conocimiento en el
marco del Sistema Andaluz del Conocimiento.
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Articulo 2. Definiciones.

A los efectos de la presente Ley, se entiende por:

a) Conocimiento: resultado de la actividad intelec-
tual y, en concreto, de la actividad cientifica, técnica y
artistica, que puede ser transferido entre personas y siste-
mas, e incorporado a nuevas tecnologias, productos,
procesos y servicios, para aumentar la competitividad y la
calidad de vida.

b) Sistema Andaluz del Conocimiento: conjunto de
recursos y estructuras publicas y privadas, que interac-
tuan para promover la generacion, desarrollo y aprove-
chamiento compartido del conocimiento.

¢) Innovacion: proceso, a la vez que los resultados
del proceso, a través del cual los conocimientos y las
ideas se utilizan para generar nuevos productos, procesos
o servicios que dan respuesta y valor anadido a deman-
das sociales o econdmicas.

d) Sector Publico Andaluz: el integrado por la Admi-
nistraciéon de la Junta de Andalucia y sus organismos
autonomos; las empresas de la Junta de Andalucia, con-
sorcios, fundaciones y demas entidades dependientes de
ella, las Corporaciones Locales de Andalucia y las univer-
sidades de titularidad publica competencia de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

e) Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento:
personas, instituciones, organismos y entidades que
intervienen en los procesos de generacion, transmision,
transformacién y aprovechamiento del conocimiento.

f) Enfoque de proyectos: estrategia que supone la
aplicacion de los principios, métodos, técnicas, documen-
tos, modos de organizacion e instrumentos propios del
diseno y la gestion de proyectos a las actuaciones e inter-
venciones que se lleven a cabo.

g) Alianza estratégica: coalicion formal entre dos o
mds personas u organizaciones con la finalidad de llevar
a cabo, a medio o largo plazo, proyectos de innovacién
concretos, a través de los que se pretenda mejorar la
competitividad y la eficiencia en la produccion y presta-
cién de los servicios.

h) Plataforma de aprovechamiento compartido del
conocimiento: estructura creada con el objeto de promo-
ver la cooperacidon entre los agentes responsables de la
generacién del conocimiento y el tejido empresarial a tra-
vés de acciones de transferencia, adaptacion y aplicacion
del conocimiento para la produccion de innovacion.

i) Redes de conocimiento: grupos multidisciplinares
de personas o instituciones que se asocian, con la incor-
poracion de las nuevas tecnologias, bajo el interés comun
de compartir, intercambiar, generar, aplicar y aprovechar
el conocimiento en comun, posibilitar el libre flujo de
informacion, la buena administracion de los recursos y la
obtencion de conocimientos con valor econdmico y social
anadido.

j) Empresa de base tecnoldgica: empresa que basa
su competitividad en el dominio intensivo del conoci-
miento cientifico-técnico.

k) Area estratégica: ambito, sector o campo de la
actividad de especial relevancia en la creacién, gestion e
integracion del conocimiento que, de acuerdo con los cri-
terios que al respecto defina el Consejo de Gobierno,
resulta crucial para el desarrollo econémico y social de
Andalucia.

Articulo 3. Fines.

Los fines esenciales de la presente Ley son los siguien-
tes:

a) Impulsarla plenaincorporaciéon de Andalucia a
la Sociedad del Conocimiento mediante el desarrollo
de la ciencia y la tecnologia y su aprovechamiento a
través de los procesos de innovacion, y situar a Anda-

lucia en posiciones de vanguardia en la generacion de
conocimiento.

b) Orientar el desarrollo de la Sociedad del Conoci-
miento en Andalucia al servicio de la ciudadania, la socie-
dad y el desarrollo econdmico sostenible.

I ¢) Favorecer la cohesion social y territorial de Anda-
ucia.

d) Armonizar el contexto normativo andaluz con el
de los espacios europeo y estatal en el proceso de cons-
truccion de la Sociedad del Conocimiento.

Articulo 4. Principios informadores.

Son principios informadores de esta Ley los siguientes:

a) Universalidad en el acceso al conocimiento.

b) Participacién de la sociedad en la ciencia.

c) lgualdad, mérito y capacidad.

d) Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

e) Calidad, entendida como excelencia, pertinenciay
orientacion a la obtencién de resultados.

f) Evaluacion de las actividades de ciencia, tecnolo-
gia e innovacion del Sistema Andaluz del Conocimiento.

g) Fomento de la generacion y aprovechamiento
compartido del conocimiento.

h) Integracion y transversalidad de las politicas del
conocimiento.

i) Complementariedad con los programas estatales,
europeos e internacionales.

j) Desarrollo econdmico sostenible.

Articulo 5. Objetivos.

En consonancia con los fines de la Ley, se establecen
los siguientes objetivos especificos:

a) Facilitar el acceso de la ciudadania al conoci-
miento como bien publico colectivo, e impulsar la partici-
pacion de la sociedad civil en el Sistema Andaluz del
Conocimiento.

b) Incrementar y enriquecer el patrimonio cientifico,
tecnolégico y cultural de Andalucia.

c) Potenciar la investigacion asociada a la innova-
cién, a los sectores econdmicos prioritarios y al desarrollo
de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

d) Facilitar e intensificar la cooperacion entre los
actores del Sistema Andaluz del Conocimiento.

e) Potenciar el capital humano, promoviendo la for-
macion de las personas para su incorporacion al Sistema
Andaluz del Conocimiento.

f) Promover la investigaciéon de calidad y la excelen-
cia en las actividades de |+D+l y establecer formas de
evaluacion rigurosas, coherentes y transparentes.

g) Consolidar la imagen publica de la ciencia y la
técnica como actividades generadoras de riqueza, desa-
rrollo y calidad de vida.

h) Optimizar la gestién del Sistema Andaluz del
Conocimiento mediante la digitalizacion de todos los pro-
cesos.

i) Fomentar el uso de la ciencia, la tecnologia y la inno-
vacién como instrumentos para el desarrollo sostenible y
la lucha contra la desertificacién y el cambio climético.

TITULO |

El conocimiento al servicio de la ciudadania
y la sociedad

Articulo 6. El conocimiento como bien publico.
El conocimiento es un bien publico y se extiende al

conjunto de valores, informaciones, datos, obras u obje-
tos, publicos y privados, que son susceptibles de ser dis-
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frutados por toda la sociedad andaluza, con las salvaguar-
das legales pertinentes.

Articulo 7. Sensibilizacion, divulgacion y participacion
sobre las actividades del Sistema Andaluz del Cono-
cimiento.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia pro-
movera la sensibilizacién ciudadana en torno al Sistema
Andaluz del Conocimiento y el interés por la ciencia desde
la infancia, difundiendo la relevancia de los avances cien-
tificos en todos los niveles y grados de ensefanza.

2. LaAdministracion de la Junta de Andalucia impulsara
la divulgacion del conocimiento estableciendo cauces de
comunicacion entre los actores del Sistema y la ciudadania.

3. Se constituirdan en Andalucia redes de conoci-
miento entre las instituciones cientificas, educativas, cul-
turales y sociales para la mejor difusién del conocimiento,
en coordinacidon con la red de espacios de divulgacién
cientifica y técnica de Andalucia.

Articulo 8. Fomento de la participacion y de la confianza
de la ciudadania en la ciencia y la investigacion.

La Administracién de la Junta de Andalucia fomentara
la participacién y la confianza de la ciudadania en la cien-
cia y la investigacion. Con este objeto adoptara, entre
otras, las siguientes acciones:

a) Impulsarla creacion de instrumentos de participa-
cién flexibles y adaptados a la ciudadania.

b) Promover unaimagen de la cienciay la tecnologia
que atienda al contexto social en el que se desarrolla y
sea responsable frente a sus posibles consecuencias para
la vida en nuestro planeta.

¢) Promover canales de informacién a la ciudadania
sobre la realidad y los avances de la ciencia y la tecnolo-
gia en Andalucia.

d) Promover investigaciones sobre las implicaciones
sociales de la ciencia.

Articulo 9. Comité de Etica.

Con el objeto de que las actividades de investigacion se
realicen de acuerdo a los principios éticos y de responsabi-
lidad social, y sin perjuicio de lo establecido para sectores
especificos, se creara un Comité de Etica, adscrito a la Con-
sejeria competente en materia de |+D+l. Las funciones,
composicion y organizacion de dicho Comité se establece-
ran reglamentariamente, debiendo incluir una representa-
cion del Consejo Econdmico y Social de Andalucia.

TITULO II

El conocimiento al servicio del desarrollo
economico

CAPITULO |

Investigacion y generacion del conocimiento

Articulo 10. Medidas de fomento para la generacion de
conocimiento.

La Administracion de la Junta de Andalucia fomentara
la investigacion cientifica y técnica, a través de las siguien-
tes acciones:

a) Impulsar la investigacion competitiva que poten-
cie la generacion del conocimiento cientifico y tecnolé-
gico y su mejor aprovechamiento.

b) Ampliar la disponibilidad de capital humano,
debidamente capacitado.

c) Potenciar la capacidad investigadora a través de la
creacion de un entorno favorable para el desarrollo de la
funcién de investigacion.

Articulo 11.  Criterios de ordenacion de la investigacion.

Se establecen los siguientes criterios de ordenacion
de la investigacion en Andalucia:

a) En las actividades de investigacion se promocio-
naran especialmente las areas estratégicas especificadas
en los planes de investigacién, desarrollo e innovacion.

b) Se apoyara y valorara la investigacion de calidad
y de excelencia y se potenciara la formacion de equipos
multidisciplinares e interdisciplinares.

c) Se potenciaran las investigaciones en disciplinas
emergentes, asi como las susceptibles de ser explotadas
comercialmente en forma de nuevos productos, servicios,
procesos o lanzamiento de empresas de base tecnoloégica.

d) Se valoraran las actividades de investigacion que
atiendan a los objetivos establecidos y a las prioridades
institucionales.

e) Se promovera la cooperacion cientifica interregio-
nal e internacional.

Articulo 12. Investigacion cooperativa y en red.

1. Se promoverd la creacion de redes e
infraestructuras de colaboracion cientifica, accesibles al
personal investigador andaluz, preferentemente bajo una
administracién y gestién comun.

2. lIgualmente, se potenciard la participaciéon en
redes y proyectos de investigacién nacionales e interna-
cionales, sujetos a una administracion basada en la
cooperacién, que compartan recursos y resultados.

Articulo 13. Gestion de la investigacion.

1. La relacion de la Administracion de la Junta de
Andalucia con los agentes del Sistema Andaluz del Cono-
cimiento estara basada preferentemente en el modelo de
gestidon por proyectos.

2. Las actuaciones de los agentes del conocimiento
del sector publico andaluz se regiran por un enfoque de
proyectos.

3. Reglamentariamente se regularan los requisitos
y procedimientos aplicables a los proyectos de investi-
gacion.

Articulo 14. Investigacion en el sector privado.

La Administracion de la Junta de Andalucia propiciara
el fortalecimiento y la participacion de la iniciativa privada
en el fomento de la generacién del conocimiento y su
aplicacion. A tal fin, se promoveran entre otras las
siguientes acciones:

a) Sensibilizacion y concienciacion de las empresas,
especialmente las pequefnas y medianas, respecto a los
beneficios de integrar la investigacion y el valor de la
innovacion en su estrategia empresarial.

b) Intercambio de buenas practicas en innovacién
con empresas de otros paises, especialmente de nuestro
entorno.

c) Formacion, informaciéon y asesoramiento para la
realizacion de las actividades de investigacion, desarrollo
e innovacioén en las empresas.

d) Incentivacion de la participacion de las empresas
en las estructuras de gestion de los agentes del Sistema
Andaluz del Conocimiento.
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e) Difusion de las lineas de ayudas oficiales y de las
oportunidades del sistema fiscal y financiero vigente,
para impulsar la promocién de la generacién de conoci-
miento en el ambito de las empresas.

f) Incentivos y ofertas de capital riesgo para la crea-
cion de unidades de investigaciéon, desarrollo e innova-
cion en las empresas.

CAPITULO II

Aprovechamiento compartido del conocimiento

Articulo 15. Medidas para fomentar el aprovechamiento
compartido del conocimiento.

La Administracion de la Junta de Andalucia fomentara
el aprovechamiento compartido del conocimiento a tra-
vés de, entre otras, las siguientes acciones:

a) Impulso de la cooperacion, las alianzas y el tra-
bajo en red.

b) Apoyo al lanzamiento de nuevas empresas de
base tecnoldgica, especialmente las derivadas de proyec-
tos de investigacion andaluces, y de otros proyectos inno-
vadores generados por personas y empresas emprende-
doras.

c) Promocién de plataformas de aprovechamiento
compartido del conocimiento que transfieran, adapten y
apliquen el conocimiento para la produccion de innova-
cion.

d) Apoyo a la participacion empresarial en el Sis-
tema Andaluz del Conocimiento.

e) Promociéon de la investigacién cooperativa entre
empresas y entre estas y los demas agentes del Sistema
Andaluz del Conocimiento.

f) Desarrollo de instrumentos de cooperacion entre
agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento pertene-
cientes a los sectores publico y privado.

Articulo 16. Impulso de la cultura emprendedora e inno-
vadora en los Agentes del Sistema Andaluz del Cono-
cimiento.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia acti-
vara el impulso emprendedor a través de la formacién
innovadora en esta materia en las universidades y otros
centros de generacion del conocimiento.

2. Asimismo, favorecerd la creacion de empresas
innovadoras, incentivara las actividades de investigacion,
desarrollo e innovacién e impulsara la cultura innovadora
en las empresas andaluzas.

3. Se otorgara preferencia a los programas o proyec-
tos para la creacion y desarrollo de empresas de base
tecnoldgica, asi como aquellas otras promovidas por el
propio personal cientifico o técnico que genera el conoci-
miento.

Articulo 17. Insercion en el sistema productivo de los
profesionales de la |+D+l.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia pro-
movera programas de incorporacion e insercion profesio-
nal del personal de investigacién, desarrollo e innovacion
en empresas para el desarrollo de proyectos concretos.

2. Los programas de insercion iran dirigidos prefe-
rentemente a las pequenas y medianas empresas.

Articulo 18. Impulso a la explotacion comercial del
conocimiento.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia pro-
movera que los agentes del Sistema Andaluz del Conoci-

miento generen nuevos productos y servicios que contri-
buyan a la aparicién de lineas de negocio que produzcan
rigueza y empleo y que permitan, al mismo tiempo, la
diversificacion del tejido empresarial y el desarrollo sos-
tenible de sectores estratégicos para Andalucia.

2. El apoyo publico podra abarcar desde la etapa de
concepcion de la idea hasta las fases de diseno y lanza-
miento de fabricacidon. Igualmente se podra incentivar el
desarrollo de las capacidades de las empresas para ges-
tionar eficazmente los desarrollos de nuevos productos
gue garanticen el aprovechamiento 6ptimo del esfuerzo
empresarial.

Articulo 19. Redes del conocimiento.

1. Seincentivara la configuraciéon de redes del cono-
cimiento entre los agentes del Sistema Andaluz del Cono-
cimiento, las empresas y las Administraciones Publicas.

2. La Administracion de la Junta de Andalucia propi-
ciara la configuracion de redes del conocimiento entre las
universidades andaluzas, los centros de investigacion, las
plataformas de aprovechamiento compartido del conoci-
miento y las empresas innovadoras.

3. Se estimulard la participacién de redes del conoci-
miento generadas desde los agentes del Sistema Andaluz
del Conocimiento en redes globales.

CAPITULO Il

Relacion del Sistema Andaluz del Conocimiento
con el entorno local, estatal y europeo

Articulo 20. Relacion con el Espacio Europeo del Cono-
cimiento.

La Administracion de la Junta de Andalucia promo-
verd una adecuada relacién y coordinacion del Sistema
Andaluz del Conocimiento con el Espacio Europeo del
Conocimiento, a través de las siguientes acciones:

a) Establecimiento de un sistema de informacién
sobre las lineas maestras y el desarrollo del Espacio
Europeo del Conocimiento, a disposicién del conjunto de
agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento. Especifi-
camente, sobre el uso de los instrumentos de financiacién
de los programas marco y otros cauces de financiacién
desde los programas europeos.

b) Deteccion de las buenas practicas mas relevantes
en el marco del Espacio Europeo del Conocimiento.

c) Apertura de los comités y grupos cientificos anda-
luces a investigadores y expertos europeos.

d) Promocién del trabajo en comun en investigacio-
nes de ambito europeo.

e) Proyeccion de la posicion de Andalucia en el Espa-
cio Europeo del Conocimiento.

Articulo 21. Coordinacion con los planes estatales y
europeos.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia esta-
blecerd una adecuada coordinacién de la programacién
de las actividades de investigacion, desarrollo e innova-
cidén que vaya a llevar a cabo, con la que realice el Estado
en esta materia.

2. La Administracion de la Junta de Andalucia, en el
marco de los articulos 45.3 y 54.3 del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia, participara en la planificacion estatal
sobre investigacion, desarrollo e innovacioén, asi como en
los organismos de investigacién, a través de los mecanis-
mos y criterios que, a tal efecto, establezcan las normas
reguladoras de las relaciones entre ambas Administracio-
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nes, especificamente cuando afecte a sectores estratégicos
y emergentes de interés para la Comunidad Autdbnoma.

3. Para promover la coordinacién adecuada con la
planificacion estatal y europea, la Administracion de la
Junta de Andalucia potenciara alianzas estratégicas de los
agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento con otras
estructuras organizativas europeas, que refuercen la cohe-
sion territorial y social y la cooperacién transfronteriza.

Articulo 22. Convenios.

La Administracion de la Junta de Andalucia, las uni-
versidades andaluzas, los organismos publicos de investi-
gacion y los institutos de investigacion singulares, en el
marco de esta Ley y de acuerdo con la planificacion que
en esta materia apruebe el Consejo de Gobierno, podran
celebrar convenios de colaboracién con otras entidades
publicas o privadas, para la realizacion de proyectos de
investigacion cientifica, desarrollo e innovaciéon que per-
mitan un mejor aprovechamiento de medios, recursos y
resultados cientificos, y generen conocimiento compar-
tido; todo ello sin perjuicio de lo establecido en la legisla-
cion de contratos de las Administraciones Publicas.

Articulo 23. Aplicacion a las Corporaciones Locales.

1. Las actuaciones de las Corporaciones Locales en
materia de |+D+| estaran sujetas a lo dispuesto en esta
Ley.

2. La Administracion de la Junta de Andalucia podra
colaborar con las Corporaciones Locales para impulsar y
coordinar las iniciativas locales que tengan por objeto el
fomento de la investigacion, el desarrollo y la innovacién,
la creacion de empresas innovadoras y la aplicacion del
conocimiento.

3. Asimismo, favorecera las actuaciones de las Cor-
poraciones Locales que tiendan a generar un entorno
propicio para la creacién y consolidacién de agentes del
Sistema Andaluz del Conocimiento en el territorio, el
desarrollo de otras actividades que impulsen la innova-
cién tecnoldgica, y cualesquiera otras iniciativas que ten-
gan como fundamento el acercamiento de los centros
publicos de investigacion y las universidades a las necesi-
dades del ambito local.

TITULO Il

Estructura del Sistema Andaluz del Conocimiento

CAPITULO |

Organizacion de la Junta de Andalucia sobre el Sistema
Andaluz del Conocimiento

Articulo 24. Organizacion basica.

La organizacion basica del Sistema Andaluz del Cono-
cimiento queda configurada por los siguientes 6rganos:

a) La Consejeria competente en materia de [+D+l.

b) ElI Comité Andaluz para la Sociedad del Conoci-
miento.

c) LaAgencia Andaluza del Conocimiento.

Articulo 25. Consejeria competente en materia de I+D+l.

La Consejeria competente en materia de |+D+l asume,
en el marco de la presente Ley, la direccién y coordinacién
del Sistema Andaluz del Conocimiento. En concreto, le
corresponden a dicha Consejeria las siguientes funciones:

a) El establecimiento de las bases y estructuras fun-
damentales del Sistema Andaluz del Conocimiento en el
ambito del sector publico.

b) La planificacion y coordinacién del marco de poli-
ticas y lineas estratégicas de investigacion, desarrollo e
innovacién de la Administracién de la Junta de Andalucia.

¢) La coordinacion, seguimiento, evaluacion y acredita-
cion de los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

d) La coordinacion con las politicas estatales y euro-
peas en materia de investigacion, desarrollo e innovacion.

e) Eldesarrollo de estructuras que fomenten o ejecu-
ten actividades de [+D+l.

Articulo 26. Comité Andaluz para la Sociedad del Cono-
cimiento.

El Comité Andaluz para la Sociedad del Conocimiento,
creado por la Ley 8/2005, de 9 de mayo, se integra en el
Sistema Andaluz del Conocimiento, con las funciones que
se definen en el articulo 2 de dicha Ley.

Articulo 27. Agencia Andaluza del Conocimiento.

1. Se crea, con la denominacion de Agencia Anda-
luza del Conocimiento, una agencia publica empresarial
de las previstas en el articulo 54.2.b) de la Ley de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia, adscrita a la Conseje-
ria que tenga asignadas las competencias de investiga-
cion, a la que le corresponde ejercer las competencias de
evaluacion y acreditacion de las actividades universita-
rias; y de fomento, gestion, evaluacién y acreditacién de
las actividades de investigacién, desarrollo e innovacion
entre los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

2. Laconstitucion efectiva de la Agencia tendréa lugar
en el momento de la entrada en vigor de sus Estatutos,
que serdn aprobados por el Consejo de Gobierno y que
contendran, entre otras previsiones, las competencias y
funciones que se le atribuyan, la determinacién de sus
6rganos de direccidn, participacion y control, su composi-
cion y sus atribuciones.

3. La Agencia gozara de personalidad juridica pro-
pia, de plena capacidad juridica y de obrar para el cumpli-
miento de sus fines, y de patrimonio propio. En lo concer-
niente a su estructura y funcionamiento, la Agencia estara
sometida a la presente Ley, a sus Estatutos y a las normas
que se dicten en desarrollo de la misma. Asimismo, estara
sujeta alaLey5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia; a la
Ley 4/1986, de 5 de mayo, de Patrimonio de la Comunidad
Autdnoma de Andalucia, a la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia y a las demas
normas generales que resulten de aplicacion para las Enti-
dades de Derecho Publico de la Junta de Andalucia.

En el ejercicio de sus actividades, la Agencia se regira
por el ordenamiento juridico privado, salvo en la forma-
ciéon de la voluntad de sus 6rganos y en el ejercicio de las
potestades administrativas que tenga atribuidas, actuando
en estos casos sometida al Derecho Administrativo.

El personal de la Agencia se regira por el Derecho
Laboral y el régimen de contratacion se ajustara a las pre-
visiones de la legislacion de contratos de las Administra-
ciones Publicas.

4. El régimen presupuestario, patrimonial, econé-
mico-financiero, de contabilidad e intervencién de la
Agencia sera el establecido en la Ley 5/1983, de 19 de
julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y en las demas disposiciones
que le sean de aplicacion.

5. AlaAgencia le corresponderan, en el ambito del Sis-
tema Andaluz del Conocimiento, las siguientes funciones:
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5.1 De fomento y gestion de la investigacion:

a) La promocién y fomento de las actuaciones de
investigacion.

b) La gestion publica de las actuaciones de los agen-
tes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

c) La realizacion de estudios de prospectiva relacio-
nados con la [+D+l.

d) La ejecuciéon de actuaciones de especial relevan-
cia publica.

e) Cualesquiera otras actuaciones, relacionadas con
la 1+D+l, que pudieran encomendarle la Consejeria com-
petente en la materia, u otras consejerias, en el marco de
la planificacién que apruebe el Consejo de Gobierno.

5.2 De evaluacioén y acreditacion:

a) El ejercicio de las funciones de evaluacion y acre-
ditacién de las instituciones universitarias y del profeso-
rado, asi como otras actividades afines que establezca el
ordenamiento juridico vigente.

b) La evaluaciony acreditacién de las actividades de
investigacion y de las personas del Sistema Andaluz del
Conocimiento.

c) El establecimiento de criterios, estandares, indica-
dores y metodologias de evaluacion y mejora de la cali-
dad del Sistema Andaluz del Conocimiento.

d) Impulsar la implantacién, de forma objetiva e
independiente, de sistemas de seguimiento y control de
la calidad y la excelencia de las investigaciones.

e) La evaluaciéon y seguimiento de los programas
de |+D+l.

f) Cualesquiera otras actividades, relacionadas con
la evaluacion y acreditacion, que pudieran encomendarle
la Consejeria competente en materia de 1+D+l, u otras
consejerias, en el marco de la planificacidon que apruebe
el Consejo de Gobierno.

Articulo 28. Organizacion en red del Sistema Andaluz
del Conocimiento.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia
fomentara la organizacion del Sistema Andaluz del Cono-
cimiento en forma de red, que facilite la integracion de la
informacion, los procesos de gestion, la eficiencia y la
calidad del mismo.

2. Con lafinalidad de extender la actuacion en redes
compartidas del Sistema Andaluz del Conocimiento, la
Administracion de la Junta de Andalucia promovera la
conexion de las redes publicas con los sistemas de infor-
macién de los centros de investigacion, la sociedad civil y
el sector empresarial.

3. La Administracion de la Junta de Andalucia, en
aplicacion de los principios de simplificacion y agilizacién
administrativa, incorporara las tecnologias de la informa-
cion y la comunicacion para facilitar la celeridad en la
tramitacion de los procedimientos administrativos vincu-
lados al sistema andaluz del conocimiento.

Articulo 29. Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion.

1. El Plan Andaluz de Investigacién, Desarrollo e
Innovacién es el instrumento y marco de programacion,
fomento y evaluacion de las politicas que en esta materia
establezca el Consejo de Gobierno, debiendo estar orien-
tadas a la mejora de la cohesién social y territorial de
Andalucia, al impulso de la competitividad empresarial y
a la rentabilidad social y ambiental de la ciencia.

2. El Plan incorporara una perspectiva que integre a
todos los agentes y organizaciones y sectores involucra-
dos en los procesos de generacion y aprovechamiento
compartido del conocimiento, para generar riqueza a tra-
vés de la innovacion.

3. ElPlanintegraray desarrollara los objetivos estra-
tégicos que sobre investigacion, desarrollo e innovacion
de la Comunidad Auténoma recoja la planificacién gene-
ral de la Junta de Andalucia, y se armonizara respecto a
los objetivos nacionales y europeos en estas materias.

4. El Consejo de Gobierno determinara los objetivos,
estructura, procedimiento de elaboracidon y aprobacion, y
financiacién del Plan.

CAPITULO II

Gestion del Sistema Andaluz del Conocimiento

Articulo 30. Agentes del Sistema Andaluz del Conoci-
miento.

1. Los agentes del Sistema Andaluz del Conoci-
miento se agrupan en las siguientes categorias:

a) Agentes de generacion de conocimiento, que son
los implicados en la creacion del conocimiento.

b) Redesy estructuras que transfieren, adaptan vy apli-
can el conocimiento para la produccién de innovacion.

c) Entidades de gestion, que apoyan la coordinacion
y administraciéon del conocimiento y las tecnologias.

2. Conforme a la definicion dada en el articulo 2 de la
presente Ley, y a la agrupacion del apartado anterior, el
Sistema Andaluz del Conocimiento estara integrado por
las siguientes instituciones, organizaciones y otros agen-
tes del conocimiento:

a) Las universidades andaluzas.

b) Los organismos publicos de investigacion.

c) Los centros e institutos de investigacion.

d) Los centros tecnoldgicos.

e) Las academias.

f) Las sociedades cientificas.

g) Las empresas que desarrollan actividades de
investigacion, desarrollo e innovacion.

h) Aquellas otras entidades, instituciones o estructuras
que desarrollen actividades referidas a la generacion, apro-
vechamiento compartido y divulgacion del conocimiento.

3. Reglamentariamente se regulara el sistema de
clasificacion y acreditacion de los agentes del Sistema
Andaluz del Conocimiento.

Articulo 31. Universidades.

1. Las universidades, en virtud de sus funciones de
investigacion y transmisiéon del conocimiento, se consti-
tuyen como agentes fundamentales para el ejercicio de la
generacién del conocimiento y su aprovechamiento com-
partido en el marco del Sistema Andaluz del Conoci-
miento.

2. En la planificacién estratégica de las universida-
des publicas y en sus contratos programa se concretara el
alcance de la funcion investigadora y generadora del
conocimiento de las mismas y su financiaciéon afecta a los
resultados.

3. Lasuniversidades se integran en el Sistema Anda-
luz del Conocimiento conforme a los instrumentos previs-
tos en el Capitulo Il del Titulo lll de la Ley 15/2003, de 22
de diciembre, Andaluza de Universidades, y segun lo
establecido en la presente Ley.

Articulo 32. Organismos publicos de investigacion.

1. A los efectos de la presente Ley, se consideran
organismos publicos de investigacion del Sistema Anda-
luz del Conocimiento: los reconocidos por la Ley 13/1986,
de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la
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Investigacion Cientifica yTécnica con centros de investiga-
cion radicados en Andalucia; y el Instituto Andaluz de
Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria
y de la Produccién Ecoldgica (IFAPA), creado por la Ley
1/2003, de 10 de abril.

2. En el marco de la presente Ley y de las demas
normas que resulten de aplicacion, y sin perjuicio de lo
establecido en la legislacion de contratos de las Adminis-
traciones Publicas, el Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produc-
cion Ecologica (IFAPA) podra suscribir convenios de cola-
boracion y celebrar contratos, cuyo fin sea la realizacion
de alguna de las siguientes actividades:

a) La investigacion cientifica, el desarrollo o la inno-
vacion.

b) El uso y el aprovechamiento, industrial o comer-
cial, de las innovaciones, de los conocimientos cientificos
y de los resultados obtenidos y desarrollados por el orga-
nismo.

c) La prestacién de servicios técnicos relacionados
con los fines propios del organismo.

Articulo 33. Centros e institutos de investigacion.

1. Alos efectos de la presente Ley, son centros e ins-
titutos de investigacidon organizaciones en las que se inte-
gran personas al servicio de la investigaciéon y grupos de
investigacion para optimizar sus actividades en [+D+l, que
tienen como objeto primordial la investigacion, el desa-
rrollo y la innovacion.

2. Los centros e institutos de investigacion en cuya
creacion participe la Administracion de la Junta de Anda-
lucia serdn organizaciones de caracter publico o mixto,
creadas con el objeto de realizar investigacién de calidad
en un area de excelencia cientifica.

Los objetivos, funciones, recursos personales y patri-
moniales, régimen financiero, organizacion, funciona-
miento y estructura juridica de los centros e institutos de
investigaciéon se determinaran en el documento de crea-
cién, de acuerdo con el procedimiento que reglamentaria-
mente se determine.

3. El Consejo de Gobierno podra crear institutos de
investigacién singulares en aquellos casos en que se den
especiales condiciones de pluridisciplinariedad cientifica,
vinculacion a sectores estratégicos y existencia de un
numero significativo de investigadores de primer nivel
que lideren lineas de investigacidn en sus areas.

Articulo 34. Centros tecnoldgicos.

1. La Junta de Andalucia establecera actuaciones
que potencien la participacion del personal investigador
de las Universidades y otros centros publicos de investi-
gacion andaluces en los centros tecnoldgicos.

2. Los centros tecnolégicos son entidades con per-
sonalidad juridica propia, legalmente constituidas con
domicilio social en Andalucia, que tienen por objeto con-
tribuir a la mejora de la competitividad de las empresas,
participando en la generacién y desarrollo de tecnologia,
en la difusion y transferencia de la misma y en la realiza-
cién de acciones innovadoras.

3. Los centros tecnoldgicos se especializardn en un
determinado sector productivo andaluz o area estratégica
y realizaran principalmente actividades de innovacion y
de investigacion aplicada y desarrollo, con criterios de
excelencia.

Reglamentariamente se determinaran los requisitos
constitutivos, las tipologias, la organizacion y el funciona-
miento de los centros tecnoldgicos.

Articulo 35. Academias.

1. Las academias son corporaciones de Derecho
Publico, con personalidad juridica propia y plena capaci-
dad para el cumplimiento de sus fines, que tienen como
finalidad fundamental el fomento de la investigacion, el
desarrollo y la innovacién vy, especificamente, la promo-
cion y la divulgacion del conocimiento en cualquiera de
sus formas.

2. Las academias que se creen a partir de la entrada
en vigor de esta Ley tendran dmbito autondémico y seran
aprobadas mediante decreto del Consejo de Gobierno. El
desarrollo reglamentario de esta Ley regulara, entre otros,
los aspectos referidos a los requisitos para la creacién y
aprobacion, el registro, la fusidn, absorcidn, segregacion
y disolucién de las academias, asi como el control de cali-
dad de sus actividades.

3. Los Estatutos de las academias seran aprobados
por decreto del Consejo de Gobierno y regiran su funcio-
namiento. En dicho Estatuto se establecerd, asimismo y
de manera especifica, el patrimonio y el régimen econé-
mico-financiero.

4. Para el cumplimiento de su finalidad, las acade-
mias podran actuar como entes de consulta y asesora-
miento del Gobierno y la Administracion de la Junta de
Andalucia, de las universidades y, en su caso, de las Cor-
poraciones Locales, en las materias propias de su finali-
dad institucional.

5. Las academias con sede en Andalucia y que desa-
rrollen su actividad fundamentalmente en la Comunidad
Autonoma conforman el Instituto de Academias de Anda-
lucia. Las corporaciones que lo constituyen, su organiza-
cion basica y régimen de funcionamiento seran segun lo
previsto en la Ley 7/1985 de 6 de diciembre, por la que se
crea el Instituto de Academias de Andalucia.

Articulo 36. Sociedades cientificas.

1. Las sociedades cientificas son asociaciones de
personas fisicas, de caracter civil y voluntario, que care-
cen de animo de lucro y que tienen como finalidad princi-
pal promover el papel de la ciencia y contribuir a su difu-
sion como elemento fundamental para impulsar el
desarrollo cientifico y tecnoldgico.

2. La Administracion de la Junta de Andalucia podra
reconocer a las sociedades cientificas de &mbito autono-
mico, a través de su inscripcion en el registro de los Agen-
tes del Sistema Andaluz del Conocimiento, cuando desa-
rrollen su actividad en areas o sectores de especial
relevancia para la creacién, gestion e integracion del
conocimiento.

Articulo 37 Empresas con actividades de investigacion,
desarrollo e innovacion.

1. Las empresas con actividades en |+D+l son aque-
llas que dedican recursos humanos y materiales a estas
actividades de forma estable. Las normas reglamentarias
de desarrollo de esta Ley estableceran el procedimiento
para acreditar a las empresas con actividades en |+D+l,
asi como para facilitar y fomentar la incorporacion de
nuevas empresas a este ambito.

2. Cuando una empresa acredite estas caracteristi-
cas sera considerada agente del conocimiento y podra
participar de forma efectiva en los procesos de genera-
cion y aprovechamiento compartido del mismo en el Sis-
tema Andaluz del Conocimiento.
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Articulo 38. Registro de los agentes del Sistema Andaluz
del Conocimiento.

La Consejeria competente en materia de [+D+l creara
y gestionara un registro publico de los agentes del Sis-
tema Andaluz del Conocimiento que permita a la sociedad
y a las empresas andaluzas conocer el potencial de la
investigacion, el desarrollo y la innovacién de Andalucia.
Reglamentariamente se regulara la organizacion y funcio-
namiento del registro.

CAPITULO llI

Profesionales del Sistema Andaluz del Conocimiento
Articulo 39. Concepto y caracter.

1. Tendréan la consideraciéon de profesionales al servi-
cio del Sistema Andaluz del Conocimiento aquellas perso-
nas que desarrollen trabajos que contribuyan a la genera-
cion de nuevos conocimientos, productos, procesos,
métodos y técnicas; o que participen en las tareas de ges-
tion de proyectos de investigacion, desarrollo y transfe-
rencia de conocimientos.

Los profesionales al servicio del Sistema Andaluz del
Conocimiento podran ejercer su actividad profesional en
diferentes ambitos: las universidades, las empresas, los
organismos, institutos y centros de investigacion, los cen-
tros tecnoldgicos, las Administraciones y otras institucio-
nes o entidades que tengan la investigacion como una de
sus actividades, rigiéndose en cada caso por las normas
que resulten de aplicacién.

2. De acuerdo con las funciones que desempenen
dentro del Sistema Andaluz del Conocimiento, los profe-
sionales a su servicio se encuadraran en alguna de las
siguientes categorias: personal investigador, personal
técnico y personal de gestion.

3. Tendran la consideracién de personal investigador
aquellos profesionales que presten servicios en puestos
de trabajo con funciones de investigacién, de acuerdo con
los requisitos de titulaciéon que en cada ambito se esta-
blezcan y de acuerdo con sus correspondientes regime-
nes laborales.

Para propiciar la incorporacion de los jévenes a la acti-
vidad investigadora, se contratard en régimen laboral de
investigadores en formacién a quienes estando en pose-
sién de un titulo de master o los equivalentes requisitos
académicos para acceder al periodo de investigacion de
un programa de doctorado vayan a realizar la tesis docto-
ral, cuando concurran en ellos los requisitos que regla-
mentariamente se establezcan.

4. Tendran la consideracion de personal técnico
aquellas personas que, con la titulacién de formacion pro-
fesional, diplomado, licenciado, ingeniero o arquitecto,
presten servicios en puestos de trabajo con funciones que
requieran competencias técnicas obtenidas a través de
esas titulaciones.

5. Tendran la consideracion de personal de gestién
de la investigacion aquellas personas que presten servi-
cios en puestos de trabajo con funciones especializadas
en tareas de planificacién, administracion y control de
centros, proyectos y actividades del Sistema Andaluz del
Conocimiento.

Articulo 40. Valoracion y reconocimiento de la actividad
investigadora.

1. De acuerdo con el principio de evaluacién estable-
cido en la presente Ley, se promoveran procesos de eva-
luacién de la actividad profesional para todo el personal
del Sistema Andaluz del Conocimiento. Esta evaluacién
reconocera los méritos cientificos, docentes, tecnolégi-

cos, profesionales, de transferencia de conocimiento, de
gestion y de capacidad emprendedora, en consonancia
con la actividad del puesto desempenado.

2. La Administraciéon de la Junta de Andalucia
fomentara el reconocimiento publico del personal investi-
gador y de la importancia de la funcidn investigadora y la
innovacién para la sociedad.

3. LaAdministracion de la Junta de Andalucia realizara
una convocatoria anual de premios de reconocimiento a la
tarea investigadora en Andalucia, a los trabajos de investiga-
cién andaluza y a los jovenes investigadores andaluces.

Articulo 41. Proceso de seleccion.

Los procesos de seleccion del personal investigador
no funcionario del ambito del Sector Publico Andaluz
estaran sujetos a los siguientes criterios de ordenacién:

a) Se implantaran procedimientos de contratacion
abiertos que respeten los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad. Los métodos de publicidad
describiran detalladamente las competencias requeridas
y los méritos a tener en cuenta.

b) Las comisiones de seleccion estaran integradas
por miembros con experiencia, especializacion y compe-
tencias acreditadas y contaran con un nimero equilibrado
de hombres y mujeres, conforme se indica en el articulo
45 de esta Ley.

c) Las personas candidatas deberan ser informadas,
antes de la seleccion, sobre el proceso de contratacion y los
criterios de seleccién, el numero de puestos disponibles y
las perspectivas de desarrollo de la carrera profesional.

Articulo 42. Criterios para el sistema de incentivacion.

Sin perjuicio de los criterios establecidos con caracter
general, el personal investigador no funcionario de la
Administracién de la Junta de Andalucia podra percibir
una parte de su retribucion como incentivo de rendi-
miento, mediante el correspondiente complemento que
valore la productividad, de acuerdo con los criterios que
se establezcan y que habran de referirse a los resultados
cientificos obtenidos, a la capacidad gerencial para dirigir
proyectos de investigacion, a la calidad y excelencia de
las investigaciones, a la colaboracidon con las empresas en
materia de investigacién y a la movilidad geografica,
intersectorial e interdisciplinaria.

Articulo 43. Apoyo a la movilidad del personal investigador.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia pro-
movera programas dirigidos a facilitar la movilidad geo-
gréfica, intersectorial e interdisciplinar del personal inves-
tigador, y a reforzar el potencial de conocimiento cientifico
y técnico que se pueda generar en el marco del Sistema
Andaluz del Conocimiento.

2. Reglamentariamente se estableceran las bases de
los programas de movilidad.

Articulo 44. Participacion del personal investigador del
exterior.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia
fomentara la participacion en proyectos andaluces del
personal de investigacién formado en Andalucia que
desarrolle sus actividades cientificas o tecnoldgicas fuera
del territorio andaluz, a través de la creacion de redes de
cooperacién nacional e internacional.

2. Igualmente, promovera programas que incenti-
ven el retorno del personal investigador de origen anda-
luz que desarrolle la mayor parte de su actividad fuera del
territorio de la Comunidad Auténoma.
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3. El Sistema Andaluz del Conocimiento propiciara la
incorporacion de investigadores de prestigio internacio-
nal, especialmente en proyectos relevantes para los sec-
tores estratégicos o emergentes en Andalucia.

4. Reglamentariamente se desarrollaran los progra-
mas que impulsen las medidas establecidas en los aparta-
dos anteriores.

Articulo 45. Igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres en la ciencia, la tecnologia y la innovacidn.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia pro-
movera y velara por el respeto al principio de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres en las personas
dedicadas a la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

2. Lascomisiones de seleccion y evaluacién deberan
contar con una equilibrada representacion de hombres y
mujeres, de forma que, en el conjunto a que se refiera, las
personas de cada sexo no superen el sesenta por ciento ni
sean menos del cuarenta por ciento por sexo.

3. La Administracién de la Junta de Andalucia cola-
borara con las deméas Administraciones Publicas y con las
instituciones y entidades privadas para que promuevan la
igualdad.

4. La participacion equilibrada de mujeres y hom-
bres en una institucion sera valorada como indicador
positivo en la evaluacién de la estructura organizativa de
los centros, instituciones o entes que realicen actividades
de investigacién, desarrollo e innovacion.

Articulo 46. Incorporacion de la juventud a la actividad
investigadora.

La Administracion de la Junta de Andalucia promo-
vera la incorporacion de la juventud andaluza a la activi-
dad investigadora, a través de las siguientes medidas:

a) Sensibilizacidn entre la juventud sobre la relevan-
cia de las carreras investigadoras y el interés por los avan-
ces cientificos.

b) Definicion de programas de captacion de una
juventud cientifica y técnica en los entornos educativos y
universitarios.

c) Promociéon de medidas que faciliten el acceso a la
actividad investigadora desde sus inicios, la movilidad
internacional y el retorno de jévenes investigadores al
Sistema Andaluz del Conocimiento.

d) Aportacion de asesoramiento a jévenes que se
inician en la actividad investigadora.

e) Fomento del crecimiento y mejora de grupos de
investigacién noveles o emergentes, que integren a per-
sonas jovenes investigadoras.

f) Apoyo de la participacion de personas jovenes
investigadoras en grupos de investigacion consolidados.

g) Fomento de laincorporacion y atracciéon de perso-
nas jovenes investigadoras extranjeras.

CAPITULO IV

Recursos al servicio del Sistema Andaluz del Conocimiento

Articulo 47. Recursos economicos del Sistema Andaluz
del Conocimiento.

1. Con independencia de los recursos economicos
que el Consejo de Gobierno asigne a los planes de inves-
tigacion, desarrollo e innovacion, la Administracion de la
Junta de Andalucia promovera las siguientes acciones:

a) Fomento de la participacion de otras entidades
privadas o publicas en la financiacién del Sistema Anda-
luz del Conocimiento.

b) Impulso a los procedimientos de cofinanciacién
de los programas de investigacion, desarrollo e innova-
cion, por medio de fondos procedentes del Estado y de la
Unidén Europea.

c) Fomento de la funcion de mecenazgo sobre las
actividades del Sistema Andaluz del Conocimiento, con-
forme a lo previsto en la legislacién vigente.

2. La Administracion de la Junta de Andalucia
fomentara las inversiones de capital riesgo en las areas y
sectores estratégicos a través, entre otras medidas, del
impulso de una cultura de inversiones de capital riesgo o
de rendimiento a largo plazo.

Articulo 48. Incentivos y becas.

La Administracién de la Junta de Andalucia desarro-
llard reglamentariamente el régimen especifico de incen-
tivos y becas en el ambito de la investigacion, desarrollo
e innovacion, basado en los principios de publicidad, efi-
cacia, transparencia y control, de acuerdo con los objeti-
vos de la presente ley y con lo regulado al respecto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, en la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en
las demas normas generales que resulten de aplicacion a
esta materia.

Articulo 49. Infraestructuras.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia favore-
cera la existencia de infraestructuras adecuadas para las
actividades de |+D+l, que comprenden las instalaciones y
recursos fisicos y virtuales al servicio de los agentes del
Sistema, tanto en el &mbito publico como en el privado.

2. La utilizacion de las instalaciones publicas de
I+D+l se guiara por el criterio de eficiencia en el uso com-
partido e integrado de las mismas. La Administracion de
la Junta de Andalucia fomentard modelos de gestion de
uso compartido de las infraestructuras y el acceso a pro-
yectos compartidos de ambito suprarregional.

3. Asimismo, fomentara el uso compartido de las
infraestructuras de investigacion del Sistema y el acceso
de las personas investigadoras andaluzas a las
infraestructuras de investigacién que mejor se adapten a
su actividad, independientemente del lugar en el que se
hallen ubicadas.

4. La Consejeria competente en materia de I+D+l ela-
borard un programa de infraestructuras de investigacién
que se incorporara al Plan Andaluz de Investigacién,
Desarrollo e Innovacion.

CAPITULOV

Calidad y excelencia en el Sistema Andaluz
del Conocimiento

Articulo 50. Calidad y excelencia de las actividades.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia esta-
blecerd reglamentariamente los criterios de calidad y
excelencia en el Sistema Andaluz del Conocimiento.

2. La Administracion de la Junta de Andalucia deter-
minard parametros de comparacién con las actividades
realizadas en el ambito nacional e internacional, impul-
sara las actividades que generen una explotaciéon comer-
cial, impulsara los procesos de mejora continua y estable-
cerd la cooperacion entre los grupos de investigacion
excelentes, entre otras medidas, como estrategia para
conseguir la calidad y la excelencia de sus actividades.
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Articulo 51. Evaluacion del Sistema Andaluz del Conoci-
miento.

1. El Sistema Andaluz del Conocimiento se rige por el
principio de evaluacion de los procesos y de los resultados
de sus actividades de generacién y aprovechamiento com-
partido del conocimiento. La funcidon evaluadora del Sis-
tema tendra por finalidad determinar, de forma sistematica
y objetiva, la relevancia, eficiencia, eficacia, pertinencia,
progresos y efectos o impactos de una actividad en fun-
cion de los objetivos que se pretenden alcanzar.

2. Se establecen los siguientes principios de evalua-
cion del Sistema Andaluz del Conocimiento:

a) Evaluacion sistémica e integradora, segun la cual
todos los proyectos, programas o politicas de investiga-
cion financiados con fondos publicos seran evaluados
sobre la base de los objetivos definidos y con los mismos
principios y criterios en las diferentes etapas del pro-
ceso.

b) Evaluacién de calidad, que descansa sobre la
eleccion de expertos evaluadores de ambito regional,
nacional e internacional y sobre la metodologia de eva-
luacién comun en compatibilidad con los sistemas de
evaluacién de los paises mas avanzados de nuestro
entorno.

c¢) Evaluacion transparente, segun la cual los crite-
rios de evaluacion, el perfil de los evaluadores, las conclu-
siones de la evaluaciéon y sus consecuencias seran siste-
maticamente objeto de publicacion, salvo obligaciones
contractuales o legales de confidencialidad.

d) Evaluacion seguida de consecuencia, segun la
cual las conclusiones de las evaluaciones seran tomadas
en cuenta en las relaciones contractuales y de financia-
cién entre los agentes del Sistema Andaluz del Conoci-
miento y la Administracién de la Junta de Andalucia.

3. Seran objeto de evaluacion los siguientes elemen-
tos del Sistema Andaluz del Conocimiento:

a) Las personas dedicadas a la ciencia, la tecnologia
y la innovacion.

b) Los agentes del conocimiento.

c) El propio sistema de evaluacion.

d) El Sistema Andaluz del Conocimiento en su con-
junto.

4. El Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Inno-
vacion concretara la definicion del sistema de evaluacion.

Articulo 52. Proyeccidn internacional del Sistema Anda-
luz del Conocimiento.

La Administracion de la Junta de Andalucia incenti-
varda la proyeccion internacional del Sistema Andaluz de
Conocimiento a través, entre otras, de las siguientes
medidas:

a) Fomentando el intercambio cientifico y del perso-
nal investigador.

b) Apoyando la cooperacién cientifica reciproca
entre agentes del conocimiento y empresas andaluzas,
nacionales y extranjeras y, en concreto, suscribiendo
acuerdos de cooperacion cientifica y tecnoldgica con
organismos, centros e instituciones internacionales, pre-
ferentemente en los sectores estratégicos.

c) Facilitando la localizacion en Andalucia de proyec-
tos empresariales en los espacios tecnoldgicos y del
conocimiento.

d) Fidelizando las empresas con actividad en [+D+l
implantadas en Andalucia.

e) Expandiendo internacionalmente las redes del
conocimiento andaluzas.

f) Reconociendo la cooperaciéon internacional como
instrumento de mejora de la calidad y la excelencia.

CAPITULO VI

Proteccion juridica y aprovechamiento compartido
del conocimiento

Articulo 53. Principios que rigen la proteccion y transfe-
rencia de resultados.

La gestion y transferencia de los resultados y dere-
chos derivados de las actividades de investigacion, desa-
rrollo e innovacién llevadas a cabo en centros e instala-
ciones del ambito del Sector Publico Andaluz se regira por
los siguientes principios:

a) La efectiva puesta a disposicion de la ciudadania
de bienes y servicios que contribuyan a la mejora de su
bienestar y calidad de vida.

b) Lacontribucién de la investigacion, el desarrollo y
la innovacion al progreso social y econdmico de la Comu-
nidad Auténoma.

c) El reconocimiento del mérito de los investigado-
res e investigadoras y de los grupos de investigacion a los
que se deba o que hayan participado en la obtencion de
los resultados.

d) La adecuada articulacion para que los ingresos
percibidos por la explotacion de los resultados y de los
correspondientes derechos de propiedad industrial e inte-
lectual redunden en nuevos proyectos de investigacion y
desarrollo, en la incentivacion del personal que haya par-
ticipado en la obtencién de dichos resultados, asi como
en otras politicas publicas.

e) La colaboracién de los organismos y entidades
del Sector Publico Andaluz en la toma de decisiones rela-
cionada con la gestion y transferencia de resultados y
derechos derivados de las actividades de investigacion,
desarrollo e innovacion.

Articulo 54. Proteccion juridica de los resultados.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia pro-
movera que los resultados de la investigacion, el desarro-
llo tecnoldgico y la innovacidon obtenidos por los agentes
del Sistema Andaluz del Conocimiento y las empresas en
general sean debidamente protegidos, haciendo uso de
los medios previstos en la legislacién sobre propiedad
industrial e intelectual.

2. Igualmente, promovera la disponibilidad de los
recursos necesarios para asegurar la debida proteccién,
desde la propia definicion del proyecto, de los derechos
de propiedad industrial e intelectual de los resultados de
las actividades de |1+D+l llevadas a cabo en centros, insta-
laciones y redes del ambito del Sector Publico Andaluz.

Articulo 55. Titularidad.

1. Los resultados de las actividades de investigacién,
desarrollo e innovacién llevadas a cabo por personal de
los centros e instalaciones pertenecientes al ambito del
Sector Publico Andaluz, o que desempene actividad
investigadora en los mismos o a través de redes, asi como
los correspondientes derechos de propiedad industrial,
perteneceran, como invenciones laborales y de acuerdo
con el Titulo IV de la Ley 11/1986, de 20 de marzo, de
Patentes de Invencién y Modelos de Utilidad, a la Admi-
nistracion, institucion o ente que ostente su titularidad.

2. Deigual manera, y en lo que respecta a los dere-
chos de explotacion relativos a la propiedad intelectual,
corresponderan a la Administracion, institucion o ente
que ostente la titularidad del centro o instalacién en el
que se haya desarrollado la actividad que lo genera, en
virtud del articulo 51 del Real Decreto Legislativo 1/1996,
de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Propiedad Intelectual.
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3. Lo dispuesto en los puntos 1 y 2 del presente
articulo serd de aplicacién sin perjuicio de los derechos
reconocidos a otras entidades legalmente o mediante los
contratos, convenios o conciertos por los que se rijan las
actividades de investigacion, desarrollo e innovacion.

4. A tal efecto, los convenios que se suscriban en
relacion con un proyecto de investigacion y desarrollo e
innovacién entre las Administraciones Publicas andaluzas
y las otras entidades y organismos del Sector Publico
Andaluz, y otras entidades de Derecho Publico o Privado,
regularan la atribucion de la titularidad y proteccion de
los resultados que pudiera generar el proyecto.

Articulo 56. Inventario.

1. En el Inventario General de Bienes y Derechos de
la Comunidad Auténoma y de las Entidades de Derecho
Publico dependientes de la misma, se anotaran los titulos
de propiedad industrial e intelectual concedidos en rela-
cion a las actividades de investigacién, desarrollo e inno-
vacion y los correspondientes derechos de propiedad
industrial e intelectual asociados.

2. Los centros dependientes del Sector Publico
Andaluz comunicaran a la Direccion General de Patrimo-
nio la existencia de dichos titulos de propiedad y de los
correspondientes derechos de propiedad industrial y de
explotacion relativos a la propiedad intelectual para la
toma de razdn en el citado Inventario, conforme a lo dis-
puesto en la normativa vigente.

Articulo 57. Deber de colaboracion.

Los centros dependientes del Sector Publico Andaluz,
asi como el personal perteneciente o que desempene su
actividad en los mismos, que intervenga en un proyecto
de investigacion, desarrollo e innovacion, prestaran la
colaboracién necesaria para la adecuada proteccién y
conservacion de los resultados que pueda generar dicho
proyecto y de los correspondientes derechos de propie-
dad industrial e intelectual.

Articulo 58. Comunicacion de la existencia de resultados.

1. El personal perteneciente o que desempene su
actividad en los centros, instalaciones y redes del Sector
Publico Andaluz que, en el curso de la realizacion de acti-
vidades sujetas a lo regulado en el presente Capitulo,
obtenga resultados susceptibles de proteccion mediante
un derecho de propiedad industrial debera comunicarlo
por escrito y con la mayor diligencia a los servicios que a
tal efecto se dispongan segun el articulo 54 de la presente
Ley o, en su defecto, a los correspondientes responsables
de los centros, organismos y entidades en los que se haya
realizado la actividad.

2. La Administracién de la Junta de Andalucia o los
centros del Sector Publico Andaluz valoraran dichos resul-
tados y decidiran si procede iniciar la tramitacion de los
correspondientes procedimientos de inscripcién como
derechos de propiedad industrial.

3. Reglamentariamente se desarrollaran los procedi-
mientos previstos en los apartados 1y 2 de este articulo.

Articulo 59. Procedimiento de contratacion.

Por la especial naturaleza de los resultados de las acti-
vidades de investigacidon, desarrollo e innovacion y los
derechos a través de los que se protegen como objeto de
negocios juridicos y en relacién con la confidencialidad y
agilidad con la que debe producirse su negociacion y rea-
lizacion, los contratos para la transferencia de los resulta-
dos de dichas actividades y de los correspondientes dere-
chos de propiedad industrial se podran adjudicar de

forma directa. En cualquier caso, el procedimiento de
contratacion se atendra a lo establecido al respecto en la
Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

Articulo 60. Meéritos.

La realizacion de una invencion susceptible de explo-
tacién protegida mediante un derecho de propiedad
industrial o intelectual comprendido en el ambito de apli-
cacién del presente Capitulo se considerard mérito en los
baremos de las correspondientes convocatorias, en los
procesos de seleccidon y provision del personal, y en el
desarrollo profesional, en el dambito del Sector Publico
Andaluz.

Articulo 61. Incentivacion especial.

1. El personal perteneciente o que desempene su
actividad en los centros e instalaciones dependientes del
Sector Publico Andaluz y que, como consecuencia de la
realizacion de actividades de investigacién, desarrollo e
innovacién, haya obtenido un resultado protegido
mediante un derecho de propiedad industrial cuya explota-
cién por medio de la concesidon de licencias reporte ingre-
sos al titular, podra recibir una incentivacién especial.

2. La cuantia de dicha incentivacién consistird en
una cantidad equivalente a un porcentaje de los ingresos
brutos percibidos por el titular de los derechos en con-
cepto de precio por las licencias concedidas sobre la
invencion.

La Administracion de la Junta de Andalucia determinara
la cuantia de dichos porcentajes, pudiendo establecerse
los baremos en funcion de la cuantia de los ingresos.

3. Enel caso de que el resultado protegido mediante
un derecho de propiedad industrial haya sido realizado
por varios investigadores o investigadoras, la incentiva-
cion especial correspondera conjuntamente a todos ellos
de forma proporcional a la contribucion de cada uno de
los mismos en la obtencion de los resultados. A tal efecto,
la persona responsable del proyecto en el que se haya
obtenido el resultado objeto de proteccién debera deter-
minar en la comunicacion a la que se refiere el apartado 1
del articulo 58 de esta Ley el porcentaje de contribucién
de cada uno de los investigadores o investigadoras en la
obtencion del resultado.

4. La incentivacion especial no tendra la condicion
de salario a los efectos del calculo de las indemnizaciones
que puedan proceder en caso de extincion de la relacién
funcionarial, estatutaria o laboral, cualquiera que sea su
causa.

5. EI derecho de incentivacion especial se recono-
cera solo en la medida en que su beneficiario tenga la
condicion de personal funcionario, estatutario, laboral o
investigador en formacién de la Junta de Andalucia o,
segun proceda, de los centros dependientes del Sector
Publico Andaluz, mientras permanezca en dicha situacién.

Disposicion transitoria Unica. Agencia Andaluza de Eva-
luacidn de la Calidad y Acreditacion Universitaria.

1. El personal laboral que actualmente presta servi-
cios en la Agencia Andaluza de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacion Universitaria, se integrard en la Agencia
Andaluza del Conocimiento, de acuerdo con la legislaciéon
laboral aplicable. El personal funcionario podra incorpo-
rarse, asimismo, a la nueva entidad, quedando en sus
cuerpos de origen en la situacién que corresponda de
acuerdo con las normas generales de la funcién publica.
Al personal funcionario que se incorpore se le reconocera
el tiempo de servicio prestado en la Administracién de la
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Junta de Andalucia a efectos de la retribucién que le
corresponda en concepto de antiguedad.

2. Hasta tanto no se produzca la creacion efectiva de
la Agencia Andaluza del Conocimiento, la Agencia Anda-
luza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién Universi-
taria seguira actuando conforme a lo establecido en el
Capitulo Il del Titulo V de la Ley 15/2003, de 22 de diciem-
bre, Andaluza de Universidades.

3. La Agencia Andaluza del Conocimiento se subro-
gara en los derechos y obligaciones de la Agencia Anda-
luza de Evaluacién y Acreditacién Universitaria, sustitu-
yéndola y respetando, en todo caso, los derechos
adquiridos de terceros.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

1. Quedan derogadas las siguientes disposiciones
normativas:

— Capitulo Il del Titulo V de la Ley 15/2003, de 22 de
diciembre, Andaluza de Universidades

— Decreto 206/1984, de 17 de julio, por el que se esta-
blece el marco inicial de coordinacion de las actuaciones
de Politica Cientifica de la Junta de Andalucia.

— Decreto 278/1987, de 11 de noviembre, por el que se
establece la estructura basica del Plan Andaluz de Investi-
gacion.

— Decreto 159/1988, de 19 de abril, de creacion del Con-
sejo Asesor para la Ciencia y laTecnologia de Andalucia.

— Decreto 384/1994, de 11 de octubre, por el que se
establece el Il Plan Andaluz de Investigacion.

— Decreto 88/2000, de 29 de febrero, por el que se
aprueba el lll Plan Andaluz de Investigacion.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposicio-
nes de igual o inferior rango contradigan o se opongan a
lo dispuesto en la presente Ley.

Disposicién final primera. Desarrollo reglamentario.

El desarrollo reglamentario de esta Ley se llevara a
efecto de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 112
y 119.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia y en el
articulo 44 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno
de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Disposicién final sequnda. Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor en el plazo de un
mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 3 de diciembre de 2007.-El Presidente de la
Junta de Andalucia, Manuel Chaves Gonzélez.

(Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
numero 250, de 21 de diciembre de 2007)

1184 LEY 17/2007 de 10 de diciembre, de Educacion

de Andalucia.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

A todos los que la presente vieren, sabed que el Parla-
mento de Andalucia ha aprobado y yo, en nombre del Rey
y por la autoridad que me confieren la Constitucion y el
Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publicacién
de la siguiente Ley de Educacion de Andalucia.

EXPOSICION DE MOTIVOS
I

El articulo 27 de la Constitucion Espanola reconoce
que todas las personas tienen derecho a la educacion y
establece los principios esenciales sobre los que se sus-
tenta el ejercicio de este derecho fundamental.

Por su parte, el articulo 52 del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, aprobado por la Ley Organica 2/2007, de 19
de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, establece las competencias que corresponden
a la Comunidad Autdbnoma en materia de ensehanza no
universitaria; el articulo 10.3 2.° garantiza el acceso de
todos los andaluces a una educacion permanente y de
calidad que les permita su realizaciéon personal y social, y
el articulo 21 explicita los derechos concretos que deben
respetarse y garantizarse en esta materia.

Asimismo, en uso de sus competencias, la Comunidad
Autonoma ha promulgado la Ley 4/1984, de 9 de enero, de
Consejos Escolares; la Ley 7/1987, de 26 de junio, de gratui-
dad de los estudios en centros publicos de bachillerato,
formacion profesional y Artes Aplicadas y Oficios Artisti-
cos y la autonomia de gestion econémica de centros
docentes publicos no universitarios; la Ley 3/1990, de 27
de marzo, para la Educacion de Adultos, y la Ley 9/1999,
de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educacién.

Desde que Andalucia se constituyera en Comunidad
Autonoma en el ano 1981, se ha producido una transfor-
macion sin precedentes en el sistema educativo andaluz.
Sin duda alguna, el objetivo mas ambicioso de la accién
desarrollada ha sido la materializacion de lo que hace
apenas un siglo era considerado como una utopia: la
generalizacion de la ensenanza obligatoria hasta los dieci-
séis anos, lo que ha permitido la escolarizaciéon de toda la
poblacién andaluza durante, al menos, diez cursos.

Junto a ello, la escolarizacién casi universal de los
ninos y ninas de tres a cinco anos y el incremento de la
poblaciéon escolar en las etapas posobligatorias de bachi-
llerato y ciclos formativos de formacién profesional han
supuesto un cambio de notables consecuencias para la
sociedad andaluza en su nivel cultural y en sus posibilida-
des y expectativas de desarrollo. La nueva formacion
profesional ha permitido, ademas, acercar esta etapa edu-
cativa al tejido productivo y al mercado de trabajo, propi-
ciando una mayor conexién entre los centros de ense-
nanza y la actividad laboral. Todo ello ha exigido un
incremento sustancial del nimero de profesores y profe-
soras, una profunda modificacion de la red de centros
docentes y una mayor vertebracién de las infraestructuras
educativas en la Comunidad Autdbnoma, metas alcanza-
das en la red de centros publicos y privados que han
venido funcionando en Andalucia.

Igualmente, en orden a mejorar la calidad de la educa-
cion y abordar los retos que plantea la sociedad de la
informacion, en estos ultimos anos se ha iniciado una
importante transformacién dirigida a modernizar los cen-
tros educativos, facilitando la incorporacién de las tecno-
logias de la informacién y la comunicacion tanto a la
practica docente como a la gestién administrativa de los
mismos, e impulsando el conocimiento de idiomas con el
objetivo de que, a medio plazo, la juventud andaluza sea
bilinglie. El programa de apertura de centros a la socie-
dad, que incorpora los servicios de comedor escolar, aula
matinal y actividades extraescolares, estd permitiendo
compaginar la vida familiar y laboral a numerosas fami-
lias andaluzas.

Esta transformacion del sistema educativo ha venido
acompanada de una importante dedicacién de recursos
humanos y materiales a la formacion permanente del pro-



