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_Disposicion final

La presente Ley entrarad en vigor el dia siguiente de
Isu publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de Anda-
ucia»,

Sevilla, b de abril de 1994.

El Presidente de la Junta de Andatucia
MANUEL CHAVES GONZALEZ

El Consejero de Gobernacién,
ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS

{Publicado en ef «Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa» ndmero 81, de
5 de mayo de 1994)

12126 LEY 4/1994, de 12 de abril, de Creacién de
fa Universidad Internacional de Andaluc:a

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

A todos los que vieren la presente, saber:

Que el Parlamento de Andalucia v yo, en nombre
del Rey, y por la autoridad que me confiere la Cons-
titucion y el Estatuto de Autonomia, promuigo y ordeno
la publicacién de la siguiente

LEY DE CREACION DE LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Espaficla de 1978 regula la distri-
bucién de las competencias educativas entre el Estado
y las distintas Comunidades Auténomas, estableciendo
un marco estable en el que deben desarrollarse los dis-
tintos servicios publicos en que se materializa el ejercicio
de dichas competencias.

En este contexto, su articulo 27.10 consagra el prin-
cipio de autonomia universitaria que va a caracterizar
el ejercicio de las funciones propias de las Universidades.
En desarrollo de este precepto, la Ley 11/1983, de 256
de agosto, de Reforma Universitaria, concreté los tér-
minas en que las Universidades debian adaptarse a este
nuevo modelo organizativo que traia causa de! texto
constitucional.

El articulo 19.1 del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia establece claramente que «corresponde a la Comu-
nidad Auténoma la regulacién y administracién de la
ensefianza en toda su extensién, niveles y grados, moda-
lidades y especialidades», en cuyo cumplimiento, se tras-
pasan desde el Estado funciones y servicios en materia
de ensefanza superior a la Junta de Andalucia.

Junto a este nuevo marco normativo es preciso con-
siderar la expansién que ha experimentado el sistema
universitario andaluz en los Jltimos afos. La creciente
demanda social de servicios educativos superiores fruto
del aumento de la calidad de vida de los andaluces por
una parte, y de la reforma educativa, por otra, ha deter-
minado el establecimiento de un nuevo mapa  univer-
sitario en Andalucia.

A este intenso crecimiento de la demanda se ha res-
pondido con un aumento de la oferta que culmina con
la creacién de Universidades en las ocho provincias anda-
luzas, como forma de progresar en el principio de igual-
dad de oportunidades, haciendo mas efectivo el derecho
al estudio de todos los andaluces, sin discriminaciones
econdmicas ni geograficas.

A este propodsito responde la Ley 1/1992, de 21
de mayo, de Coordinacién del Sistema Universitario, que
tiene como objetivo fundamental aunar los esfuerzos de
todas las Universidades, garantizando que el proceso
de expansion y reforma atienda siempre a la calidad
de la ensefianza y a los intereses generales de la Comu-
nidad Autédnoma; en ella se sientan las bases del sistema

universitario andaluz y se prevé la creacion de sus Uni-
versidades.

Fundamentalmente, sus disposiciones tratan de orde-
nar de manera preferente las Universidades clasicas en
su actividad docente ordinaria, de caracter reglado; ellas
componen en su conjunto la oferta de los servicios edu-
cativos universitarios de Andalucia que se refrendan con
titulaciones oficiales con validez en todo el territorio
nacional y con titulaciones propias de las Universidades.

Junto a éstas, se abren camino progresivamente otras
Universidades que concentran su actividad en formas
de aprendizaje menos regladas y extensas y que vienen
a complementar la actividad universitaria clasica. Son
las Wlamadas impropiamente Universidades de Verano
que desarrollan sus actividades en cursos concretos y
monograficos, en encuentros cientificos, en jornadas de
debate y, en general, en formas mas puntuales y menos
academicistas de ensefianza; se pierde en estabilidad
y permanencia pero se gana en flexibilidad y oportu-
nidad. )

l.a importancia de estas nuevas formas docentes res-
catadas para el rigor y el prestigio académico, es cre-
ciente; presentan algunas caracteristicas y ventajas que
las hacen atractivas en un mundo tan acelerado y tan
internacionalizado como el actual. Constituyen un exce-
lente punto de encuentro entre personas de reconocido
prestigio en sus respectivos ambitos de actividad que
disponen asi de una instancia estable de relacidn; per-
miten el intercambio entre universitarios para el cono-
cimiento y discusion de temas de interés; facilitan la
comunicacion con la sociedad, el analisis de los dltimos
avances cientificos y de temas de actualidad que, a
veces, tienen dificil cabida en los programas académicos
ordinarios; en definitiva, completan, en alguna medida,
1a funcidn formadora de las Universidades clasicas, favo-
reciendo el debate y el conocimiento actual y multidis-
ciplinar.

Con estos propdésitos, se crea la Universidad Inter-
nacional de Andalucia como una forma de complementar
la oferta educativa universitaria de nuestra Comunidad
Auténoma y como foro de encuentro y de intercambio
de saberes y experiencias del mundo universitario anda-
luz y de otras Universidades de Esparia o del extranjero.
Asimismo, surge con vocacion de recibir a personali-
dades del mundo de la Culiura, de la Ciencia o que
se hayan destacado por su contribucién o servicio a la
sociedad. _

Sin embargo, aprovechando la experiencia de otras
iniciativas, se ha evitado configurarla como una Univer-
sidad «de veranon», atribuyéndole un caracter permanen-
te, gue prestigia su funcidn. Igualmente, se ha previsto
extender sus funciones a las tareas investigadoras, sin
limitaciones al 4mbito docente, lo que le proporciona
al tiempo mayor rigor y estabilidad.

Para ello se ha establecido una coordinacion entre
la Universidad Internacional de Andalucia y las demads
Universidades publicas de nuestra Comunidad Auténo-
ma, no sélo por la integracion de éstas en sus érganos
de gobierno, sinc porque sus pPropios programas cien-
tificos vy docentes van a ser concertados con estas Uni-
versidades, que podran asi contar con un importante
instrumento complementario para incrementar sus acti-
vidades. '

En coherencia con estos propodsitos, la Universidad
Internacional de Andalucia aprovecha una prestigiosa
tradicidn de nuestra Comunidad Auténoma, tradicion
generada por dos centros universitarios histéricos que
son la Universidad de Baeza y la Universidad Hispano-
americana de la Rabida. Por ello, en cumplimiento de
lo establecido en la disposicidon adicional tercera de la
Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacion del Sis-
tema Universitario, se ha dispuesto que la nueva Uni-
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versidad Internacional de Andalucia tenga dos sedes per-
manentes: la sede «Antonio Machado», de Baeza, vy la
sede «Santa Maria de La Rabida», de Palos de la Frontera;
en ellas habra de concentrarse gran parte de la actividad
de la nueva Universidad, sin perjuicio de que también
" se extienda a otros territorios de Andalucia.

La Universidad de Baeza fue creada en 1538 vy su
actuacion se prolongd en el tiempo hasta 1824. Pos-
teriormente volvié a fundarse en 1979, siendo gestio-
nada desde entonces por la Universidad de Granada.

-‘Por su parte, la tradicidn universitaria de la sede de
Santa Maria de La Rabida se remonta al afio 1940 en
que fue fundada la Universidad Hispanoamericana. Pos-

teriormente, en 1978, la Universidad de Sevilla se hizo-

cargo de esa Universidad.

Ambas instituciones han realizado una importante
actividad cultural que ahora se quiere recoger en la nueva
Universidad.

Para ello se ha configurado un nuevo marco insti-
tucional y normativo gque favorezca y facilite el desarrollo
de estas actividades docentes y de investigacion espe-
cializadas. Se ha dotado a la nueva Universidad de una
estructura y de unos medios capaces de cumplir con
éxito y eficacia sus funciones y de desarrollar sus acti-
vidades con el rigor y el prestigic propios de una ins-
titucidon universitaria. Igualmente, se fa ha concebido
segun el nuevo modelo universitario y se la ha dotado
de autonomia para el mejor cumplimiento de sus fines.

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales
Articulo 1,

Se crea la Universidad Internacional de Andalucia
como centro universitario para la creacién, desarrollo,
transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de
la cultura, mediante la docencia, la investigacién coor-
dinada y el intercambio de la informacién cientifica y
tecnologica de interés internacional e interregional, y
como apoyo al desarrollo cultural, social y econémico
de Andalucia.

Esta Universidad se regira por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria, en lo que le sea de aplicacidn, dadas sus espe-
ciales caracteristicas y el ambito de sus actividades; la
Ley 1/1992, de 21 de mayo, de Coordinacién del Sis-
tema Universitario de Andalucia; por la presente Ley,
y por las normas que la desarrollan.

Articulo 2.

1. La Universidad Internacional de Andalucia goza
de personalidad juridica y patrimonio propio, y de plena
capacidad para la realizacion de todos aquellos actos
de gestion y disposicidn necesarios para el cumplimiento
de sus fines, sin mas limitaciones que las establecidas
por las leyes.

2. Para el mejor cumplimiento de sus fines, la Uni-
versidad gozard de autonomia en el ejercicio de sus
competencias.:

Articulo 3.
La Universidad desarrollara sus actividades preferen-

temente en el ambito territorial de la Comunidad Auté-

noma de Andalucia. .

No obstante, para el mejor cumplimiento de sus fines,
podra realizar actuaciones concretas fuera de dicho
ambito territorial, cuando asi se acuerde.

Articulo 4.

1. La Universidad contard inicialmente con dos
sedes permangntes: :

La sede «Antonio Machado», en la ciudad de Baeza,
Jaén.
La Sede «Santa Maria de La Rabida», en la ciudad

de Palos de la Frontera, Huelva.

2. Con caracter no permanents, la Universidad
podré utilizar otras instalaciones para el desarrollo de
sus actividades docentes, de investigacion, administra-
tivas y de representacién, gestion o direccion.

“Articulo 5.

La Universidad impartird ensefianzas especializadas
vy de postgrado, desarrollara actividades cientificas y cul-
turales, cursos de verano y promovera convenciones
cientificas. Estas actividades podran ser desarrolladas
en colaboracién con otras Universidades e instituciones
espafiolas o extranjeras.

igualmente, la Universidad podréa incorporarse a pro-
gramas conjuntos de investigacién, a programas y cursos
de doctorado mediante acuerdos con otras Universida-
des, asi como promover centros de especializacion y
Cursos para extranjeros.

Asimismo, promovera cursos y actividades para la
actualizacion y formacién del profesorado.

TITULO |

Del gobiernc de la Universidad

Articulo 6.

1. El gobierno, representacion y administracién de
la Universidad se articula a través de 6rganos colegiados
y unipersonales. :

2. Son drganos colegiados: el Patronato de la Unij-
versidad, la Junta de Gobierno y los Patronatos de las
sedes.

3. Son érganos unipersonales: el Presidente del
Patronato de la Universidad, el Rector, los Vicerrectores,
el Secretario general, los Directores de las sedes per-
manentes vy los Directores de-los centros especializados.

SECCION PRIMERA

De los drganos colegiados de gobierno del Patronato
de la Universidad

Articulo 7.

El Patronato de la Universidad es el érgano de
canexion entre la Universidad Internacional de Andalucia
y las instituciones universitarias y los sectores sociales
interesados en el mejor cumplimiento de sus fines.

Articulo 8.

El Patronato de la Universidad tendra las siguientes
competencias:

a) Aprobar las lineas generales de actuacién de la
Universidad. :

b} Aprobar la rendicion de cuentas y el Presupuesto
anual de la Universidad a propuesta de la Junta de
(Gobierno.

¢) Aprobar la Memoria anual de actividades de la
Universidad.

d) Proponerla adopcidén de medidas necesarias para
el mejor cumplimiento de los fines de la Universidad.

e} Proponer a la Junta de Andalucia la creacion,
maodificacion o supresién de los centros especializados.

f) Promover la mejor financiacion de la Universidad
y recabar cualquier tipo de ayuda para el mejor desarrollo
de sus actividades,
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g). Aprobar los convenios con otras Universidades
o instituciones espafiolas o extranjeras, a propuesta de
la Junta de Gobierno.

h) Aprobar el Reglamento de Funcionamiento del
Patronato.

i) Aprobar la relacién de puestos de trabajo del per-
sonal de la Universidad.

Articulo 9.

El Patronato de la Universidad estard compuesto por:

a) El Consejero de Educacion y Ciencia de la Junta
de Andalucia que sera su Presidente.

b) ElRector de la Universidad Internacional de Anda-
lucia que sera su Vicepresidente.

- ¢) lLos Rectores de las Universidades Publicas de

Andalucia.

d} Los Directores de las sedes permanentes.

e) Dos representantes de cada Patronato de sede,
elegidos por y de entre sus miembros.

f} El Secretario general de la Universidad que actua-
ra como Secretario.

- De Ia Junta de Gobierno
Articulo 10.

La Junta de Gobierno es el méximo érgano de gobier-
no y administracion de la Universidad.

Articulo 11.
Son competencias de la Junta de Gobierno:

a) Elaborar el Reglamento de funcionamiento de la
Universidad.

b) Administrar el Patrimonio de la Universidad. -
¢} Supervisar los contratos y convenios con otras
instituciones.

d) Determinar los titulos, certificados y diplomas
académicos con que la Universidad refrendaré sus ense-
fianzas, dentro de su dmbito de competencias.

e) Proponer la creacion de centros e institutos en
el ambito de la Universidad.

f) Aprobar los programas docentes y de investiga-
cién.de la Universidad y de todos sus Centros.

g) Elaborar propuestas de las relaciones de puestos
de trabajo del personal de la Universidad.

h) Aprobar la distribucion de becas y ayudas para
los distintos programas docentes y de investigacion.

i) Aprobar el proyecto de la Memoria anual de acti-
vidades.

i) Elaborar el proyecto de presupuesto y de liqui-
dacién de cuentas de la Universidad.

k} Aprobar su propio Reglamento de funcionamiento.

I) Establecer los criterios para la seleccién, contra-
tacién y promocion del profesorado permanente y no
permanente y del personal de administracién y servicios.

Articulo 12.

La Junta de Gobierno estard compuesta por:
a) El Rector de la Universidad que serad su Presi-

b) Los Vicerrectores.

¢) El Secretario generai que actuara como tal.

d) - Los Directores de las sedes permanentes.
Los Gerentes de las sedes permanentes.

f) Los Directores de los centros especializados.

Articulo 13.

Existira una Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno, integrada por el Rector, los Vicerrectores y
el Secretario general, que asumira la gestion de los asun-
tos ordinarios que correspondan a la Junta de Gobierno,

La Comisidon Permanente dard cuenta de sus actua-

ciones al pleno de la Junta de Gobierno.

Del Patronato de la sedes permanentes
Articulo 14.

Cada sede permanente tendra un Patronato como
6rgano de conexion entre la Universidad. Internacional
y las instituciones y sectores sociales de su entorno
inmediato,

Articulo 15b.

Las funciones del Patronato de sede seran las siguien-
tes:

a) Conocer y aprobar el programa de actividades
que hayan de desarrollarse en su sede respectivay aque-
llas otras relacionadas con su entorno.

b} Proponer aquellas medidas y actuaciones que
estime convenientes para el mejor cumplimiento de los
Ejin(ejs de la Universidad y su mejor conexion con la socie-

ad.

¢} Aprobar la Memoria anual de actividades reali-
zadas en sede o relacionadas con la misma.

d) Promover, a traves de los sectores y arganismos
representados en el Patronato, la financiacién de las acti-
vidades realizadas’ por la Universidad y la obtencion de
todas aquellas ayudas que se estimen necesarias.

e} Aprobar sus normas de funcionamiento interno.

Articulo 16.
El Patronato de sede estara compuesto por:

a) ElRector de la Universidad internacional que sera
su Presidente.

b} Dos Rectores en representacion del Consejo
Andaluz de Universidades.

¢} Los Vicerrectores de la Universidad Internacional.

d} El Director de la sede.

e) El Gerente.

f) Dos miembros nombrados por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma.

g) Tres representantes de los municipios relaciona-
dos con el ambito territorial de la sede.

h) Un representante de la Diputacién Provincial de
la provincia en que radique la sede.

i} Dos representantes de las organizaciones empre-
sariales.

i} Dos representantes de los smdlcatos de mayor
implantacion en-la provincia.

k) EilSecretario general de la Universidad, que actua-
ra como tal.

SECCION SEGUNDA
De los Organos Unipersonales de Gobierno

Articulo 17.

El Rector es la maxima autoridad académica de la
Universidad, dirige la politica universitaria, ostenta su
representacion legaly publica, preside la Junta de Gobier-
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no y cuantos grganos colegiados se relinan con su asis-
tencia a excepcion del Patronato de la Universidad vy
goza del tratamiento y honores que el tradicional pro-
tocolo sefala.

Articuio 18.

1. ElRector, que habra de ser Catedratico numerario
de Universidad, sera nombrado mediante Decreto del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, a pro-
puesta de! Consejero de Educacién y Ciencia, oido el
Consejo Andaluz de Universidades.

2. El mandato del Rector sera de cuatro afios.

Articulo 19,
En particular, son competencias del Rector:

a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Patro-
nato y de la Junta de Gobierno.

b) Nombrar los cargos académicos vy admmtstran-
VOS.

c) Expedir los titu[os certificaciones y diplomas de
la Universidad.

d) Contratar, adscribir y nombrar al profesorado de
la Universidad, asi como al personal de administracion
Y Servicios.

e} Ejercer la potestad disciplinaria.

f} Dirigir la accién de gobierno de la Universidad
y coordinar sus actividades y funciones.

g} Suscribir en nombre de la Universidad los con-
venios y acuerdos con otras entidades o personas, publi-
cas o privadas.

h} Ordenar y autorizar el gasto conforme a Io pre-
visto en el presupuesto de la Universidad.

i) Ejercer la jefatura del personal de administracién
y servicios de la Universidad.

i) Convocar la Junta de Gobierno y los Patronatos
de sede, directamente o a peticion de un tercio de los
miembros de cada 6rgano colegiado, fijando su orden
del dia, asi como el lugar y la fecha de cada sesion.

k) Conceder la «wenia docendin, :

1) EJercer cuantas facultades de goblerno y admi-
nistracion no hayan sido expresamente atribuidas a otros
grganos de gobierno de la Universidad.

De los Vicerrectores
Articulo 20. '

El Rector, para el mejor desempefio de sus funciones,
nombrara a los Vicerrectores de entre profesores de Uni-
versidad, que actuaran por delegacién en aquellas mate-
rias propias de sus competencias.

Del Secretario general
Articulo 21.

El Secretario general de la Universidad es el fedatario
de los actos y acuerdos de todos los érganos de la Uni-
versidad y serd nombrado por el Rector.

Articulo 22.
En particular, son funciones del Secretario general:

a) La formacion y custodia de los libros de actas
de los dérganos colegiados de la Universidad y del libro
de actas de toma de posesion.

b) La recepcién y custodia de las actas de califi-
cacion de las distintas pruebas y examenes.

c) La expedicidon de documentos y certificaciones
de [as actas y acuerdos de los érganos de gobierno y
de cuantos actos o hechos presencie en el gjercicio de
sus competencias o consten en la documentacion oficial
de la Universidad. :

d) Laresefiay publicidad de los actos de los 6rganos
de gobierno.

e) La Secretaria de los organos colegiados.

f) La organizacion y custodia del Archivo General,
del Registro General y del Sello Oficial de la Universidad.

g) La organizacion de los actes solemnes de la Uni-
versidad y de su protocolo.

h) Cualesquiera otras funciones que le encomenda-
re la legislacion vigente, o su desarrollo reglamentario.

De los Directores de sede

Articulo 23.

Cada sede permanente tendra un Director que séré
nombrado por el Rector, de entre profesores de Uni-
versidad, oido el Patronato respectivo.

Articulo 24.
En particular, son funciones del Director de sede:

a} La administracion, gestion y direccion de la sede
permanente.

b} WVelar por el mejor desarrollo de las actividades
de la sede.

c) Asumir la direccion del personal de administra-
cion y servicios y la gestidn econdmica de la sede por
delegacion del Rector.

Articulo 25.

Para el mejor desemperio de sus funciones, el Director
estara auxiliado por un Gerente, que serd nombrado por
el Rector, y un Subdirector.

De los Directofes de los centros especializados

Articulo 26.

1. Cada centro especializado tendra un Director que
serd nombrado por el Rector, oida la Junta de Gobierno,
de entre profesores de Universidad de reconocido pres-
tigio en las materias propias de la especializacién de
que se trate.

2. El Director del centro tendra como funcionss la
direccion, gestidn y administracion del mismo, asi como
la ejecucion, desarrolio e impulso de sus programas y
actividades.

3. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, el
Director podra proponer al Rector el nombramiento de
un Subdirector y de un Secretario.

TITULO 1l

De los centros especializados

- Articulo 27.

1. Los centros especializados son drganos de la Uni-
versidad que tienen como funcidn el desarrollo de pro-
gramas de estudios, de docencia y de investigacion rela-
cionados con temas monograficos de interés para Anda-
fucia y su proyeccidn internacional.

2. Cada centro especializado contara con un Direc-
tor y un Secretario, nombrados por el Rector. Aquél asu-
mira las funciones de direccién y gestidn, tanto cnentuﬂca
como administrativa, del mismo.

Articulo 28. - -

1. Los centros especializados realizaran programas
cientificos y docentes para el mejor desarrollo, cono-
cimiento y difusidn de las materias relacionadas con su
objeto v finalidades.
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2. Anualmente, la Junta de Gobierno aprobara el
presupuesto y el programa de actividades de cada cen-
tro.

Articulo 29.

1. La creacion, transformacion y supresién de los
centros especializados corresponde a fa Junta de Anda-
lucia a propuesta del Patronato de la Universidad y previo
informe del Consejo Andaluz de Universidades.

2. La norma de creacion debera especificar las fun-
ciones y finalidades del centro, asi como disponer su

dotacion presupuestaria y Ios medios gue se afectan
al mismo.

TITULO W
Del personal

SECCION PRIMERA

Del personal docente e invesn'gador
Articulo 30.

1. La Universidad contara con el profesorado ade-
cuado para el correcto desarrollo de sus actividades y
programas.

2. Sin perjuicio de la existencia, en su caso, de pro-
fesores permanentes, la Universidad contratara su pro-
fesorado ordinario para sus actividades concretas y espe-
cificas, segun las distintas modalidades de la contrata-
cion administrativa.

Articulo 31.

La suscripcion de un contrato para impartir docencia
en fa Universidad Internacional implicara la concesién
de la «venia docendi».

Articulo 32.

En idénticos términos que para la actividad docente,
la Universidad podr4 contar con investigadores perma-
nentes o contratados para actividades especificas, tanto
para la Universidad en su conjunto como para cualquiera
de sus centros.

SECCION SEGUNDA

Del personal de administracion y servicios
Articulo 33.

Ei personal de la Universidad Internacional estara inte-
grado por:

a} Funcionarios de carrera destinados en la Univer-
sidad, o que se destinen a la misma de otras Admi-
nistraciones publjcas.

- b) Trabajadores contratados de acuerdo con la legis-
lacion laboral.

Articulo 34,

La Universidad tendra una relaciéon de puestos de
trabajo que, de acuerdo con su estructura orgénica y
funcional, contendra la definiciéon y caracteristicas de
aquélios.

TITULO IV
Del régimen econémico y del presupuesto
Articulo 35.

La Universidad Internacional de Andalucia tendra un
presupuesto propio, que figurara en !os Presupuestos

Generales de {a Junta de Andalucia junto a los presu-
puestos de las distintas Universidades ptiblicas.

Articulo 36.

El Patrimonio de la Universidad estara constituide por:

a) Los derechos sobre los inmuebles que le sean
transferidos y.de los que, en el futuro, pueda asumir
su titularidad.

b} Los bienes muebles, titulos, capitales de funda-
ciones y propiedades incorporables de que sea ftitular
la Universidad.

¢} Las donaciones, herencias y legados de todas cla-
ses gue le puedan corresponder.

d) Cualesquiera otros bienes, derachos y acciones
que le pudieran pertenecer.

Articulo 37.

La Universidad asumird la titularidad de los bienes
de dominio publico afectados al cumplimiento de sus
funciones y de los que en el futuro destine a estos fines
el Estado o {a Junta de Andalucia, a excepcién de los
integrados en el Patrimonio Histérico Artistico del Estado.

Articulo 38.

La Universidad Internacional de Andalucia gozara de
los beneficios que la legislacion atribuye a las funda-
ciones benéfico-docentes.

Articulo 39.

Para el cumplimiento de sus fines, la Universidad con-
tara con los siguierftes recursos:

a) Las transferencias.

b} Los precios publicos, tasasy derechos

c} Losrendimientos de las actividades universitarias.
d} Otros ingresos.

Articulo 40.

1. El presupuesto de la Universidad sera dnico, ten-
dra caracter publico, habra de ser equilibrado y con-
tendrd la relacidn detallada de todos los ingresos y gastos
a realizar por la Universidad durante un afio natural. )

2. El presupuesto de ingresos descenderd a un gra-
do de explicacion tal que permita identificar claramente
las diferentes fuentes de financiacion.

3. El presupuesto de gastos vendra expresade por
clase o naturaleza del gasto y por el destino al que corres-
pondan dentro de la organizacién de la Universidad vy
en atencion a los diversos programas.

Articulo 41.

La autorizacién de gastos y la ordenacion de pagos
corresponderd al Rector, que podra delegarla en un
Vicerrector o en el Director de una sede permanente
o de un centro especializado.

Articulo 42.

La Memoria econdmica anual es el documento a tra-
vés del cual se rinden cuentas del ejercicio, tanto a nive!
interno de la Universidad como ante la Administracion
educativa y ante la Camara de Cuentas de Andalucia.

Disposicidén adicional primera. .

Se crea en la sede de «Santa Maria de La Rabidax
el Centro Andaluz de Estudios Iberoamericanos, coma
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centro especializado, en desarrollo de ia disposicién adi-
cional de la Ley 1/1992, de 21 de mayo, en la que
se establece que los cursos y actividades que se realicen
en dicha sede mantendran prioritariamente el cardcter
americanista que han tenido hasta ahora.

Disposicion adicional segunda.

El Patronato de la sede de «Santa Maria de La Rabida»
estard compuesto por:

a) ElRector de la Universidad Internacional de Anda-
lucia, que seréd su Presidente.

b) Los Rectores de las Universidades de Sevilla y
Huelva.

c) Los Vicerrectores de la Universidad Internacional.

d} El Director de la sede.

e) El Gerente de la sede.

f) Dos miembros nombrados por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma.

g) Un representante del Ayuntamiento de Huelva.

h) Un representante del Ayuntamiento de Palos de
la Frontera.

i) Un representante del Ayuntamiento de Moguer.

j) Un representante de la Diputacion Provincial de
Huelva.

k} Dos representantes de la Federacion Onubense
de Empresarios.

I} Dos representantes de los Sindicatos de mayor
implantacién en la provincia de Huelva.

m) El Superior del Convento Franciscano de Santa
Maria de La Rabida.

Disposicion adicional tercera.

Se crea en la sede «Antonio Machado», de Baeza,
el Centro Andaluz de Estudios para el Desarrollo Rural
para contribuir al mayor desarrollo econémico, social y
cultural de las 4reas rurales y agrarias de Andalucia.

Disposicién adicional cuarta.

El Patronato de la sede «Antonio Machado» estard
compuesto por:

a) ElRactor de la Universidad lntarnacmnal que sera
su Presidente.

b) Los Vicerrectores de la Universidad Internacional.

c¢) ElDirector de la sade.

d) El Gerente.

@) Dos miembros nombrados por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma.

f) Los Rectores de las Universidades de Granada
y Jaén.

g) Un representante del Ayuntamiento de Jaén.

h) Un representante del Ayuntamiento de Baeza.

i) Un representante del Ayuntamiento de Ubeda.
J J) Un representante de la Diputacién Provincial de

aén. : .

k) Dos representantes de la Federaciéon Jiennense
de Empresarios.

I) Dos representantes de los Sindicatos de mayor
implantacion en la provincia de Jaén.

Disposicién adicional quinta.

1. Se crea una Comision de Transferencias presidida
por el Director general de Universidades de la Junta
de Andalucia e integrada por: :

a} Dosrepresentantes de la Universidad de Granada.
b) Dos representantes de la Universidad de Sevilla.
c¢) Dos representantes de la Universidad de Huelva.
d) Los Directores de las sedes.

Viernes 27 mayo 1994
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2. Dicha Comisidn se encargaré de realizar las actua-
ciones oportunas para lograr la transferencia & la Uni-
versidad Internacional de Andalucia de las inversiones,
servicios, bienes materiales, derechos y personal para
el correcto funcionamiento de la Universidad.

Disposicién adicional sexta.

En el plazo maximo de un mes desde la entrada en
vigor de la presente Ley, la Comisién de Transferencias
elevara la correspondiente propuesta a la Consejeria de
Educacion y Ciencia, para su posterior aprobacién por
el Consejo de Gohierno de a Junta de Andalucia.

Disposicidn adicional séptima.

El Patronato de la Universidad, a propuesta de la Junta
de Gobierno, elevar3 a la Consejeria de Educacién y Cien-
cia el proyecto de Reglamento de Funcionamiento de
ia Universidad, para su aprobacién por el Consejo de
Gobierno.

Disposicién derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuestc en la presente
Ley.

Disposicién final primera.

Se autoriza al Consejo de Gobierno. de la Junta de
Andalucia para que dicte las disposiciones necesarias
para el desarrollo y aplicacion de esta Ley.

Disposicidn final segunda.

La presente Ley.entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el «Boletin Oficiai de ta Junta de Anda-
lucian.

Sevilla, 12 de abril de 1994.

MANUEL CHAVES GONZALEZ,
Presidente_dg la Junta de Andalucia

ANTONIO PASCUAL ACOSTA,
Consejero de Educacién y Ciencia

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

12127 LEY 4/1994, de 25 de abril, de Ordenacién
de la Actividad Comercial de Canarias.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNQ

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento
de Canarias ha aprobado y yo. en nombre del Rey y
de acuerdo con lo que establece el articuio 11.7 del
Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publica-
cion de la siguiente Ley:

PREAMBULO .

El articulo 29 del Estatuto de Autonomia de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias, en su apartado 10, esta-
blece la competencia exclusiva de {a. Comunidad Autd-
noma en materia de ferias y mercados interiores.



