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ANEXO VI
Modelo

Certificado de control de importacién vélido para las
carnes frescas importadas procedentes de terceros
paises

Estado miembro en el cual se ha efectuado el control
de 12 iMmportacion ...
Puesto de control ..

Naturaleza de las carnes :
AcONICIONAMIENTO ..o s e e ressr e snee e
Numeros de cuartos de canal
Niumero de medias canales ...........c.ocooeeeeivevvveeeeeeeee,
Numero de cuartos de canal o de cajas ................................
Peso neto . eeerebeeateesaate i Eeteatert e Eer it esaeeeteerbetssenenatanen
Pais tercero de orlgen ................................................................

El abajo firmante, Veterinario oficial, certifica que las
carnes objeto del presente certificado han sido contro-
ladas en el momento de su envio.

{Fecha y lugar)

{Veterinario oficial)

ANEXO VI
Cualificacion profesional de los asistentes

1. Ala prueba de que habla el apartado 3 del articu-
lo 9 del presente Real Decreto, sélo podran presentarse
los candidatos que puedan acreditar haber seguido,
durante un minimo de 400 horas, un ¢curso tedrico, con
inclusion de demostraciones de laboratorio, homologado
por las autoridades competentes y que abarque los pun-
tos contemplados en la letra a) del punto 3 del presente
anexo, y haber recibido, durante un minimo de 200
horas, una formacién practica bajo el control de un vete-
rinario oficial. La formacién practica se llevard a cabo
en mataderos, salas de despiece, almacenes frigorificos
y puestos de inspeccidn de carnes frescas.

2. Noobstante, los asistentes que cumplan los requi-
sitos enunciados en las disposiciones de la Comunidad
Econdmica Europea de aplicacién directa o por las dis-
posiciones nacionales vigentes relativas a los problemas
sanitarios en materia de intercambios de carnes frescas
de volateria, podran seguir un curso de formacion cuya
parte tedrica esté reducida a 200 horas.

3. Laprueba a que se refiere el apartado 3 del articu-
lo 9 del presente Real Decreto abarcara una parte tedrica
¥y otra practica y versard sobre los puntos siguientes:

a} Parte tedrica:

— Nociones de anatomla y de fisiologia de los ani-
males sacrificados.

— Nociones de patologia de los animales sacrifi-
cados.

— Nociones de anatomia patolégica de los animales
sacrificados. _

— Nociones de higiene, en particular de higiene
industrial, de higiene del sacrificio, del despiece y del
almacenamiento y de higiene en el trabajo.

— Conocimiento de los métodos y de los procedi-
mientos de sacrificio, de inspeccion, de preparacion, de
envasado, de embalaje y de transporte de carnes frescas.

— Conocimiento de las leyes, los reglamentos v las
disposiciones administrativas que rigen el ejercicio de
su actividad.

— Procedimiento de toma de muestras.

b) Parte practica:

~ — Inspeccién y evaluacion de los animales sacri-
ficados,

— lIdentificacion de especies animales por medio del
estudio de partes tipicas del animal. ldentificaciéon de
determinado numero de partes de animales sacrificados
afectadas por alteraciones, y comentarios relativos a
dichas partes.

— Inspeccion «post-mortems» en un matadero

— Control de la higiene.

— Toma de muestras.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE ANDALUCIA

LEY 471982, de 30 de diciembre, de Presu-
puesto de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia para 1993.
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EL'PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

A todos los que la presente vieren, sabed:

Que el Parlamento de Andalucia ha aprobado y yo,
en nombre del Rey y por autoridad que me confieren
la Constitucion y el £statuto de Autonomia, promulgo
y ordeno la publicacion de la siguiente

LEY DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA 1993

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley del Presupuesto como norma anual que refleja
en su conjunto todos los ingresos y gastos de la Junta
de Andalucia y de los Organismos, Instituciones y Empre-
sas de ella dependientes, constituye el instrumento
mediante el cual se desarrolla la politica econdémica vy
financiera de la Comunidad Auténoma andaluza, con-
forme a las bases de ordenacic')n de la actividad eco-
némica general del Estado.

En este sentido, el presupuesto para 1993, que se
encuadra en un entorno caracterizado por las previsiones
macroecondmicas del Gobierno central y por las trans-
ferencias que figuran para la Comunidad en los Presu-
puestos Generales del Estado, realiza un importante
esfuerzo de reasignacién de los recursos puablicos, poten-
ciando la competitividad de los sectores productivos, asi
como las areas de proteccidn social.

Presidido por un claro sentido de austeridad econd-
mica, el presupuesto realiza una efectiva contencién del
gasto corriente de funcionamiento de las distintas Con-
sejerias y Organismos autonomos, asegurando, median-
te la optimizacion de recursos, el adecuado funicona-
miento de los servicios publicos.

Conviene resaltar ta adecuacion del Presupuesto al
escenario de consolidacién presupuestaria de las Admi-
nistraciones publicas, como resultado del acuerdo del
Consejo de Politica Fiscal y Financiera sobre el sistema
de financiacién autonomica para el perfodo 1992-1996.

‘Igualmente, es preciso subrayar la obligada coherencia

entre la presupuestacion y los compromisos contenidos
en el Plan Andaluz de Desarrollo Ecanémico para el perio-
do 1991-1994,

Del contenido del texto articulado de la Ley, se des-
tacan los siguientes aspectos:

En el titulo primero se incluye la distribucién por fun-
ciones de los créditos de los progamas. con la finalidad
de dar una visién global de las grandes 4reas de actua-
cién del presupuesto. Respecto de los ingresos se dis-
tinguen por capitulos los propios de la Junta de Anda-
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lucfa v de los Organismos auténomos, consoliddandose
su importe.

Se mantiene la vigencia, a través de una disposicion
adicional, del contenido de los articulos de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, referente a la vinculacion, limitaciones a las
transferenCIas y drganos competentes para autorizar
modificaciones de créditos, conforme a la redaccién
dada por la Ley del Presupuesto del ejercicio anterior.

En relacion al Servicio Andaluz de Salud se hace una
regulacion mas detallada, respecto a leyes anteriores,
de los creditos iniciales de los distintos programas, asig-
nados a los Centros del mismo que cuenten con gestidon
desconcentrada, al objeto de conseguir un mayor rigor
presupuestario.

Por lo que respecta at titulo Il destaca la contencioén
del gasto publico en los créditos del personal al servicio
de la Comunidad Auténoma, que no experimentan varia-
cidn en relacion a los del pasado ejercicio. En cuanto,
a las retribuciones de los altos cargos no se incrementan
en ningun caso, respecto a las establecidas para el afio
1992, limitacion que se hace extensiva a aquellos que
ejerzan funciones ejecutivas de maximo nivel en las
Empresas publicas de la Junta de Andalucia.

El titulo lll, dedicado a la gestion presupuestaria, man-
tiene los mismos criterios seguidos en Leyes del Pre-
supuesto anteriores respecto a la contratacién adminis-
trativa y regulacién de subvenciones y ayudas. Resal-
tando como novedad la posibilidad de que por parte
de la Junta de Andalucia se suscriban contratos de dura-

cion plurianual para la prestacion del servicio de trans-

porte escolar y conciertos de asistencia sanitaria.
En el titulo IV, dedicado a las operaciones financieras,
. destaca el importante aurnento de concesién de garantia
de la Junta de Andalucia a sus Empresas, debido a la
creacion de la Sociedad y gestién y financiacion de «In-
fraestructuras, Sierra Nevada 1995, Sociedad Anéniman,
Empresa que actuara como instrumento financierc para
la mejora de la infrestrutura de comunicaciones y ser-
vicios en la zona, potenciando su desarrollo econémico
y social.

En las disposiciones adicionales sobresale el estable-
cimiento de medidas, por parte de la Intervencién Gene-
ral, en orden a coordinar la contratacion de auditorias
sobre cualquier érgano o Entidad de {a Comunidad Auté-
noma, asi como la autorizacion al Consejo de Gobierno
para que, por razones de politica econdmica, pueda supri-
mir Organismos Auténomos y Entidades de Derecho
Publico. Se ha previsto, en fin, autorizar al Consejo de
Gobierno a que incremente las retribuciones del personal
al servicio de la Comunidad Auténoma cuando lo haga
el Estado con el suyo y en el mismo porcentaje.

Por ultimo y siguiendo la linea de austeridad que
caracteriza al presupuesto, en las disposiciones transi-
torias se suspende para el afio 1993 la vigencia de deter-
minados articulos de la Ley de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, relativos a la oferta
de empleo publico y a la convocatoria de plazas para
ingreso de nuevo persanal funcionario, estatutario y labo-
ral. No obstante, el Consejo de Gobierno, con caracter
excepcional, podra autorizar la convocatoria de aquellas
plazas que resulten imprescindibles para el buen fun-
cionamiento de servicios piblicos esenciales.

TITULO PRIMERO

De los créditos iniciales y sus modificaciones

_Articulo 1.°  Ambito de los presupuestos de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.—Se aprueba el Presu-

puesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el gjercicio 1993, integrado por;

a) El estado de ingresos y gastos de la Junta de
Andalucia.

b) El estado de ingresos y gastos de los Organismos
autonomos de cardacter administrativo.

¢} Los presupuestos y programas de actuacion,
inversion y financiacién de las Empresas de la Junta
de Andalucia.

Art. 2.° Aprobacion de los gastos e ingresos de los
Entes a que se refieren las letras a) y b) del articulo
prirmero de la presente Ley.

1. Para la ejecucién de los programas integrados
en los estados de gastos mencionados en los apartados
a) y b) del articulo primero, se aprueban créditos por
importe de 1.643.634.219 miles de pesetas. La agru-
pacién por funciones de los créditos de estos programas,
expresada en miles de pesetas, es la siguiente:

. Miles
Funcicnes Posetas
1.1 Alta Direccion de la Junta de
Andalucia .....................es 5.892.430
1.2 Administracion general ............ 87.557.867
1.3 Administracion de la Funcidn
Publica y perfeccionamiento de
funcionarios .........ooeiviiiiinis 6.083.556
1.6 Informacion y comunicaciones ... 13.244.479
1.7 Actividades no clasificadas ....... 6.541.438
2.1 Seguridad y proteccion civil ....... 2.184.559
2.2 Seguridad Social y proteccion
social ... 81.5640.195
2.3 Promocionsocial ................... 26.000.219
3.1 Sanidad ......cooiiiiiiiiia - 490.847.082
3.2 Educacion ...........ccooviiiiiveninn 405.308.206
3.3 Vivienda y ordenacidon del territo- .
[ 41.948.648
3.4 Bienestar comunitario ............. 7.355.914
35 Cultura ..ovoooee 16.366.520
3.6 Otros servicios comunitarios y
sociales ...l 2.248.329
4.1 Infraestructura basica y del trans-
[¢19] 2 - N 83.061.942
4.2 Investigacién cientifica, técnica y
aplicada .......................... 9.051.792
4.3 Mejora del medio natural .......... 6.990.083
5.1 Administracién financiera ......... 14,708.930
6.1 Agricultura, ganaderia y pesca 45.414.863
6.2 Industria, Energiay Minas ......... 10.764.977
6.5 Comercio ............cooeviieeiiiiins 2.247.878
B.6 TUFSMO ...ovvveiiiiiieeiieeans 5.216.956
6.7 Fomento Econdmico ............... 14.380.828
6.8 Planificacion econémica y coordi- ,
nacionconlaCEE ............... 795.1656
7.1 DeudaPublica .............oovoo.o.. 89.116.100
8.1 Relaciones con las Corporaciones
Locales ...........oooviiiiiivnnnn. 168.76b.273
Total .o s 1.643.634.219

2. En los estados de ingresos referidos en los apar-
tados a) y b) del articulo primero, se recogen las esti-
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maciones de'los derechos econémicos que se prevé liqui-
dar durante el ejercicio presupuestario. La distribucion
de su importe consolidado, expresada en miles de pese-
tas, se detalla a continuacidn:

Junta dei\ndalucia Ad mci)r:)l'sﬁ’:iivos Tcial
Pesetas Pe;!as Pesetas
Cap. | a : _
VI ..., 1.455.286.21914.037.000}1.469.323.219
Ingresos
no finan-
cieros
Cap. VI . 24.111.000 200.000 24.311.000
Activos
financie-
ros
Cap. X ..| 150.000.000 — 150.000.000
Pasivos
financie-
ros
Total ..... 1.629397.219(14.237.000(1.643.634.219
3. Los estados de ingresos y gastos de los

Organismos auténomos de cardcter administrativo,

expresados en miles de pesetas, tienen el siguiente
detalle:

v Ingresos ‘Gastos
roaneme Posetas Pesetas
e e e 724.354 724.354
Instituto Anc'i’aluz de
faminstracion PO 295.926 295.926
::%gfé}zna:é:%grg :: 31.726.317| 31.725.317
Salud _................ 499.970.764| 499.970.764
Insttuto Andaluz de 18| 426:330|  1425.330
lnsstgrt\‘rtigiosAgggiLul;s de 68.578.319| 68578.319
Agencia o Medio)  1s080.715| 18080.715
P Conarlife - 954.253 954.253
e A edai 391.400 391.400
Art. 3.° Empresas de la Junta de Andalucia.—Las

‘Empresas publicas de la Junta de Andalucia, con expre-
sion, en su caso vy en miles de pesetas, de la dotacién
de subvenciones de explotacion y de capital, son las
siguientes:

Empresas de {a Junta de Andalucia

Empresa Publica de Radio y Television de Andalucia (RTVA) .
«Pabelldn de Andalucia, Sociedad Andniman
Instituto de Fomento de Andalucia ..............................
Empresa Publica de Suelo de Andalucia (EPSA)
Escuela Andaluza de Salud Publica (EASP} .....................
«Centro Andaluz de Teatro, Sociedad Anénima» (CAT) .......
«Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones de Turismo
Juvenil, Sociedad Andniman {Intur-Joven, S. A) .............
«Empresa de Gestion Medioambiental, Sociedad Andniman»
(EGM S A i e
Empresa Publica de Puertos de Andalucia ......................
«Sociedad de Gestién y Financiacidn de Infraestruturas, Sierra
Nevada 1995, Sociedad Andniman (SOGEFINSA) ..........
«Verificaciones Industriales, Sociedad Andnima» (VEIASA) .
«Empresa Andaluza de Gestion de Tlerras Sociedad Ano-
niman (GETISA)

Subvenciones explotacion Subvenciones de capital Total
Pes_elas Pes_etas Pesetas
10.362.850 1.270.000 11.632.850

67.100 - 67.100
675.000 7.682.200 8.257.200
— 1.700.000 1.700.000
396.250 - — 396.250
353.000 38.400 391.400
664.000 598.000 1.263.000
17.000 200.000 217.000
— 1.192.000 1.192.000
— 52.850 54 850

Art. 4.° Beneficios fiscales.~Los beneficios fiscales
que afectan a los tributos cedidos a ta Junta de Andalucia -
ascienden a 6.306.000.000 de pesetas.

Art. 5.° Competencias especificas del Consejero de
Economia y Hacienda.

1. Durante el afio 1993, corresponde al Consejero
de Economia y Hacienda autorizar, ademas de en los
supuestos previstos en el articulo 47, nimero 2 de la
Ley General de la Hacienda Publica de ka Comunidad
Autdnoma de Andalucia, la ampliacion de los créditos
destinados:

a) Alpago de haberes del personal laboral en cuanto
precisen ser incrementados como consecuencia de
aumentos salariales impuestos por normas legales, de

la aplicacién del convenio laboral o decision ejecutiva
firme, en via administrativa o judicial.

b) Al pago de los honorarios y compensaciones que
deban percibir las personas y Entidades a quienes la
Junta de Andalucia les encomiende la gestién y recau-
dacién de sus ingresos, en la medida en que dichas
compensaciones vayan asocidos a la efectiva quuidacic’m
o recaudacion de dichos ingresos.

2. Asimismo, el Consejero de Economia y Hamenda
podra autorizar ademas de en los supuestos previstos
en el articulo 47, nimero 3 de la Ley General de la
Hacienda Publica, las generaciones de créditos en el esta-
do de gastos por los mayores ingresos sobre las pre-
visiones iniciales correspondientes a los recargos de
prérroga y apremio, con el objetivo de financiar el coste
de la gestion recaudatoria.
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Arf. 6.°
liz de Salud.

1. A los centros dependientes del Servicio Andaluz
de Sziud que cuenten con gestitn desconcentrada les
seran asignados los créditos iniciales de los distintos
programas que sean necesarios para el desarrollo de
su actividad. A tal efecto, una vez aprobade el presu-
puesto, y antes de! 20 de enero, la Consejeria de Salud
remitird la propuesta de distribucion formuiada por el
Servicio Andaluz de Salud, para su aprobacion por el
Consejero de Economia y Hacienda.

2. La asignacion de los recursos financiercs a cada
centro se realizara en funcidn del contrato-programa for-
mulado particularmente para el mismo, o de las tareas
v objetivos fijados por la Direccion Gerencia del Servicio
Andaluz de Salud, estableciéndose los indicadaores nece-
sarios que posibiliten el seguimientio del grado de rea-
lizacion del programa y de los objetivos definidos.

3. La Consejeria de Salud debera dar cuenta a la
Consejeria de Economia y Hacienda, trimestralmente, dei
nivel de ejecucion de los créditos distribuidos, asi como
el grado de cumplimiento de los objetivos sefalados
v, en su caso, de las medidas adoptadas para corregir
las desviaciones producidas.

4. Las modificaciones de los créditos iniciales asig-
nados a los centros podran llevarse a cavbo segun el régi-
men establecido en el articulo 46.7 de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, pudiéndose delegar en los ttulares de los centros
las competencias que dicho articulo confiere al titular det
Organismo. Una vez instrumentada por el Servicio Andaluz
de Salud se dara cuenta a la Consejeria de Economia y
Hacienda. -

5. Alos efectos de lo dispuesto en ef nimero ante-
rior, no tendran la consideracién de modificaciones pre-
supuestarias las redistribuciones de créditos entre dis-
tintos centros, siempre que no se altere {a clasificacion
de los mismos al nive! de vinculacion establecido en
los nimeros 2 y 3 del articulo 38 de la Ley General
de {a Hacienda Puablica de la Comunidad Auténorna de
Andalucia, segun redaccién dada a los mismos por la
Ley 3/1991, de 28 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad para 1992.

6. ElConsejero de Eonomia y Hacienda podra gene-
rar créditos en el Presupuesto del Servicio de Andaluz
de Salud, por los ingresos por prestacion de servicios
que superen las previsiones del estado global de ingresos
del Organismo, para su distribucion entre los centros
recaudadores, al unico fin de financiar inversiones de

los mismos.
TITULON

De los créditos de personal
~Art. 7.° Retribuciones del personal.

1. Las retribuciones integras del personal al servicio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con efectos
de 1 de enero de 1993, no experimentaran variacion
con respecto a las establecidas en el ejercicioc 1992
para cada puesto de trabajo, sin perjuicio de la aplicacion
de la clausula de revision salarial para 1992, que se
hubiere pactado mediante convenio o acuerdo.

2. Con efectos de 1 de enero de 1993, la cuantia
de los componentes de las retribuciones del personal
al servicio de la Comunidad Autdnoma de Andalucia,
excepto el sometido a la legislacion laboral, seréan las
siguientes;

a} Las retribuciones bdsicas de dicho personal, asi
como las complementarias de caracter fijo y periddico
asignadas a los puestos de trabajo gue desempena, no
experimentaran variacion con respecto a las establecidas
en el gjercicio de 1892, sin perjuicio, en su caso, de

Régimen presupuestario del Servicio Anda-

la adecuacion de dichas retribuciones complementarias
cuando sea necesario para asegurar que las asignadas
a cada puesto de trabajo guarden la relacién procedente
con el contenido de espectal dificultad técnica, dedica-
cion, incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o
penosidad del mismo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones com-
plementarias no experimentard variacion con respecto
al gjercicio de 1292, sin perjuicio de las modificaciones
que se deniven de la variacion del numero de efectivos
asignados a cada programa, del grado de consecucion
de los objetivos fijados para el mismo, y dei resultado
individual de su aplicacion.

¢) Loscompiementos personales y transitorios reco-
nocidos con antenoridad a 1 de enero de 1993 no expe-
rimentaradn incremento alguno durante el presente ejer-
cicio y no seran absorbibles por el incremento de retri-
buciones que pudiera aprobarse por aplicacion de jos
apartados anteriores. No obstante, seran absorbibles por
cualquier otra mejora retributiva que se produzca en el
ejercicio, incluso las derivadas del cambio de puesto de
trabajo. En ningdn caso se consideraran mejoras los trie-
nios ni las gratificaciones por servicios extaordinarios.

d) Los fondos a que se refiere el articulo octavo,
numero 4, de la Ley 10/1988, de 29 de diciembre,
de Presupuesto de la Comunidad Autdnoma de Anda-
fucia para 1989, que afecta al personal comprendido
en el ambito de aplicacidn del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 27 de junio de 1989, se integraréan en el
complemento espécifico de ios puestos a gue se refiere

el mismo.

3. La masa salarial del personal laboral al servicio
de la Comunidad Autdénoma de Andalucia no podré expe-
rimentar incremento aiguno respecto a la correspondien-
te a 1992, sin perjuicio del que pudiera derivarse de
la consecucion de los objetivos asignados a cada Con-
sejeria y Organismo mediante el incremento de la pro-
ductividad o modificacién de los sistemas de crganiza-
cion y mejora de las condiciones de trabajo o clasii-
cacion profesional,

Lo previsto en el parrafo anterior representa al limite
maximo de la masa salarial, cuya distribucidn y aplicacion
individual se producird a través de la negociacion
colectiva. ,

Se entendera por masa salarial, a los efectos de esta
Ley, el conjunto de las retribuciones salariales y extra-
salariales y los gastos de accién social, devengados
durante 1992 por el personal laboral afectado, con el
limite de las cuantias informadas favorablemente por
la Consejeria de Economia y Hacienda para dicho ejer-
cicio presupuestario, exceptuandose en todo caso:

a} Las prestaciones e indemnizaciones de la Segu-
ridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social
a cargo del empleador.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a trasla-
dos, suspensiones o despidos.

d} Las indemnizaciones ¢ suplidos por gastos que
hubiera de realizar el trabajador.

e} Las prestaciones derivadas de incapacidad labo-
ral transitoria, con cargo al empleador.

Los incrementos de la masa salarial bruta se calcu-
laran en términos de homogeneidad para los dos perio-
dos objeto de comparacion, tanto en lo que respecta
a efectivos de personal laboral y antigiiedad de! mismo,
como al régimen privativo de trabajo, jornada, horas
extraordinarias efectuadas y otras condiciones laborales,
computandose por separade las cantidades que corres-
pondan a las variaciones en tales conceptos. Con cargo
a la masa salarial asi obtenida para 1993, deberan satis-
facerse la totalidad de las retribuciones del personal labo-
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ral derivadas del. correspondinete acuerdo y todas las
que se devenguen a lo largo del expresado ano.

Las indemnizaciones o suplidos de este personal no
podrdn experimentar crecimiento superiores a los que
se establezcan con caracter general para el personal
no laboral.

Art. 8.° Retribuciones de los altos cargos.

1. Las retribuciones para 1993 del Presidente y de
los Consejeros de la Junta de Andalucia se fijan en la
siguiente cuantia, referida a doce mensualidades, sin

derecho a pagas extraordinarias:
Pesetas

9.275.112
7.898.976

Presidente de la Junta de Andalucia ...
Consejeros ..........ccooiiiiiiiiiaaen..

2. Las retribuciones integras de los Viceconsejeros,
Directores generales, Delegados Provinciales y asimila-
dos, con efectos de 1 de enero de 1993, no experi-
mentaran variacién con respecto a las establecidas en
el ejercicio 1992.

Su regimen retributivo sera el establecido con carac-
ter general para los funcionarios publicos en el articulo
486 de la Ley de Ordenacién de la Funcién Pulblica de
la Junta de Andalucia, a cuyo efecto se fijan las siguientes
cuantias de sueldo, complemento de destino y comple-
menteo especifico, referidas a doce mensualidades, que
resultan con el siguiente detalle;

Viceconsejeras | Directoras generales | Delegados provinciales
y asimitados y asimilados y asimilados

Posetas Pesetas Pasetas
Sueldo ......... 1.671.420) 1.671.420 | 1.671.420
Complemento
de destino ..| 1.984.212| 1.877.666 | 1.770.912
Complemento
especifico ..i2.5856.784| 2.584.368 | .1.474.644

3. Todos los Viceconsejeros y asimilados tendran
la misma categoria y rango, si perjuicio de que la cuantia
del complemento de productividad que, en su caso, se
asigne a los mismos por el titular de la Consejeria, dentro
de los créditos asignados para tal fin, pueda ser diferente.

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera de aplicacion
a los Directores generales, Delegados provinciales vy
asimilados.

4. Las retribuciones de los Presidentes, Vicepresi-
dentes y, en su caso, las de los Directores generales
o Directores gerentes y asimilados cuando les corres-
ponda al ejercicio de las funciones ejecutivas de maximo
nivel, de las Empresas de la Junta de Andalucia a que
se refiere el articulo 8 nimero 1 apartado b) de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, seran autorizadas por la Consejeria
de Economia y Hacienda, a propuesta del titular de la
Consejeria a la que se encuentran adscritos, sin que
en ningudn caso puedan sufrir incremento respecto a las
percibidas en el ejercicio 1992,

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera de aplicacion
a las sociedades mercantiles a las que se refiere el ar-
ticulo 6 nimero 1 apartado a) de la Ley General de
la Hacienda Piblica.

Art. 9.° Retribuciones del personal funcionario.

1. Lacuantia del sueldo y de los trienios del personal
funcionario, referida a doce mensualidades, serd la
siguiente:

BOE num. 61
Sueldo Trienios
Grupo — —
Pesetas Pasetas
A 1.671.420 64.164
B 1.418.580 51.336
C 1.0567.452 38.620
D 864.648 25.704
E 789.348 19.284

2. las pagas extraordinarias serén dos al afio, por
un importe cada una de ellas de una mensualidad del
sueldo vy trienios, y se devengaran de acuerdo con lo
previsto en el articuto 10 namero 2 de la presente Ley.

3. La cuantia del complemento de destino corres-
pondiente a los distintos niveles de puestos de trabajo
sera la siguiente, referida a doce mensualidades:

Importe
Nivel —
Pasatas

30 1.467.672
29 1.316.484
28 1.261.104
27 1.205.724
26 1.057.788
25 938.496
24 ] 883.116
23 827.760
22 . 772.368
21 717.108
20 666.120
19 632.076
18 598.068
17 564.036
16 530.040
15 496.008
14 462.000
13 427.968
12 . 393936
11 359.952

4. El complemento especifico que, en su caso, este
fijado al puesto que se desempene, no experimentara
variacion con respecto a la cuantia aprobada para el
ejercicio de 1992, sin perjuicio de lo previsto en el ar-
ticulo 7.°, nimero dos, de esta Ley.

5. El complemento de productividad se concedera
por el Consejero o Jefe de la Unidad a la que se haya
asignado créditos globales para su atencion, de acuerdo
con los criterios objetivos técnicos aprobados por el Con-
sejo de Gobierno y normas de desarrollo, a propuesta
de las Consejerias de Gobernacién y de Economia y
Hacienda, en los términos previstos en la Ley 9/1987,
de 12 de mayo, de Organos de Representacion, Deter-
minacion de las Condiciones de Trabajo y Participacién
del Personal al Servicio de las Administraciones Pulblicas.

En ningln caso, las cuantias asignadas por comple-
mento de productividad durante un periodo de tiempo
originaran ningutn tipo de derecho individual respecto
de las valoraciones o apreciaciones de periodos suce-
sivos. Las cantidades percibidas en concepto de com-
plemento de productividad seran de conocimiento publi-
co, en la forma prevista en el articulo 46.3 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia.

Este complemento podra asignarse, en su caso, al
personal interino.



Viernes 12 marzo 1993 ' 7797

BOE nim. 61

Art. 10, ~ Devengo de retribuciones.

1. Las retribuciones béasicas y complementarias de
los funcionarios que se devenguen con caracter fijo y
periodicidad mensual se liquidaran por dias. Cuando el
tiempo de servicios prestados durante ef mes en el que
se devenguen no comprenda la totalidad de ios dias
del mismo, el importe de dichas retribuciones se reducira
proporcionalmente computando cada dia por un trein-
tavo del importe de las retribuciones que fe hubieran
correspondido por el mes completo.

Se exceptuaran del tratamiento anterior las retribu-
ciones devengadas por funcionarios sujetos a cualquier
régimen de pensiones publicas en el mes en que cesen
en el servicio activo por motivo de fallecimiento o jubi
lacion, en cuyo caso se haran efectivas por mensua-
lidades completas y de acuerdo con la situacién y dere-
chos del funcionario referidos al primer dia habil del mes
a que correspondan. :

2. Las pagas extraordinarias se devengaran el dia
1 de los meses de junio y diciembre, con referencia

a la situacion y derechos del funcionario en dicha fecha,

salvo en los siguientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios prestados hasta
el dia en que se devengue la paga extracordinaria no
comprenda la totalidad de los seis meses inmediatos
anteriores a los meses de junio o diciembre, el importe
de la paga extraordinaria se reducira proporcionalmentes
computando cada mes natural completo y dia por un
sexto y un ciento ochentavo, respectivamente, del impor-
te de la paga extraordinaria que en la fecha de su deven-
go hubiera correspondido por un periodo de seis meses,
teniendo en cuenta que si la suma de los dias de los
meses incompletos fuera treinta o superior, cada fraccién
de treinta dias se considerara como un mes completo.

b) Los funcionarios en servicio activo con licencia
sin derecho a retribucion devengaran pagas extraordi-
narias en las fechas indicadas, pero su cuantia expe-
rimentarad la correspondiente reduccion proporcional.

A estos efectos, el tiempo de duracién de licencias
sin derecho a retribucidn no tendra la consideracién de
servicios efectivamente prestados.

c) En el caso de cese en el servicio activo, la ultima
paga extraordinaria devengara el dia del cese y con
referencia a la situaéeén y derechos del funcionario en
dicha fecha, pero en cuantia proporcional al tiempo de
servicios efectivamente prestados, salvo que el cese sea
por jubilacién o fallecimiento de los funcionarios, en cuyo
caso los dias del mes en que se produce dicho cese
se computardn como un mes completo.

3. La diferencia, en computo mensual, entre la jor-
nada reglamentaria de trabajo y la efectivamente rea-
lizada por el funcicnario dara lugar, salvo justificacion,
a la correspondiente deduccion proporcionat de haberes.
Para ello debera notificarsele previamente a la persona
afectada, a fin de que disponga de audiencia para poder
efectuarse las alegaciones pertinentes.

Para el célculo del valor hora aplicable a dicha deduc-
cion se tomara como base la totalidad de las retribu-
ciones integras mensuales que perciba el funcionario
dividida por treinta, y, a su vez, este resultado por el
namero de horas que el funcionario tenga obligacién
de cumplir, de media, cada dia.

La aplicacion de esta norma se efectuara en los 1ér-
minos previstos en la Ley 9/1987, de 12 de mavyo, en
aquellos casos en gque sea preceptiva.

Art. 11.  Disposiciones especiales.

1. A medida que se vaya configurando la estructura
organizativa del Servicio Andaluz de Salud, el Consejo

de Gobierno adecuara el sistema retributivo de los fun-

cionarios de los Cuerpos de Sanitarios Locales que pres-

tan servicio en Partidos Sanitarios, Zonas Basicas de
Salud, Hospitales Municipales o Casas de Socorro, a lo
dispuesto en la Ley de Ordenacion de la Funcion Piblica
de la Junta de Andalucia.

2. En los casos de adscripcion durante 1993 de
un funcionario sujeto a un regimen retributivo distinto
del correspondiente al puesto de trabajo al gue se le
adscribe, dicho funcionario percibira las retribuciones
que correspondan al puesto de trabajo que desemperie,
previa fa oportuna homologacion que autorice la Con-
sejeria de Gobernacion a propuesta de la Consejeria
interesada.

A los efectos de la homologacion a que se refiere
el parrafo anterior, la Consejeria de Gobernacion podra
autorizar que la cuantia de la retribucién por antigiiedad
sea la que proceda de acuerdo con el régimen retributivo
de origen del funcionario.

Estas autorizaciones seran comunicadas por la Con--
sejeria de Gobernacion a la Consejeria de Economia y
Hacienda para su conocimiento.

No obstante, el personal estatutario de la Seguridad
Social que provisionalmente ocupe plazas de Admins-
tracidon sanitarias en las Relaciones de Puestos de Tra-
bajo de la Consejerfa de Salud y del Servicio Andaluz
de Salud, percibira las retribuciones que por su condicion
de personal estatutario pudieran corresponderle.

3. El personal al servicio de la Junta de Andalucia
y altos cargos de la misma percibiran las indemniza-
ciones por razon del servicio, en las cuaniias que se
fijen, de conformidad con lo establecido en su normativa
especifica.

4. Cuando, con sujecion a la normativa vigente, el
funcionario realice una jornada inferior a la fijada para
el puesto de trabajo que ocupe, se reduciran sus retri-
buciones en la proporcién correspondiente.

5. Las referencias a retribuciones contenidas en los
articulos y apartados anteriores se entenderan siempre
hechas a retribuciones integras.

6. En ningun caso podrén incluirse en ndmina nue-
vas remuneraciones, sin gue previamente se haya comu-
nicado al Registro General de Personal la resolucion o
acto por el que hubieran sido reconocidas.

Los demas derechos individuales reconocidos al per-
sonal de la Junta de Andalucia no seran efectivos sin
la previa inscripcién en el Registro, de conformidad con
lo establecido en el articulo 15.2 de la Ley de Ordenacion
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia.

7. - La cobertura anticipada de puestos incluidos en
el anexo de Personal del Presupuesto para 1993 y no
dotados para todo el ejercicio, requerira autorizacidn pre-
via de las Consejerias de Gobernacion y de Economia
y Hacienda.

Art. 12. Requisitos para la determinacion o modi-
ficacion de retribuciones.

1. Con caracter previo al comienzo de negociacio-
nes relativas a retribuciones y demas mejoras de las
condiciones de trabajo de todo el personal al servicio
de la Junta de Andalucia y sus Organismos autdénomos,
debera solicitarse de la Consejeria de Economia y Hacien-
da la autorizacién de incremento de retribuciones o de
la masa salarial que cuantifique el limite maximo de las
obligaciones que puedan contraerse como consecuencia
de dichas negociaciones. La citada autorizacion debera
contemplar, en todo caso, las disponibilidades presu-
puestarias existentes.

2. Con anterioridad a la formalizacién y firma de
los acuerdos, se remitird a la Consejeria de Economia
y Hacienda el correspondiente proyecto, acompanado
de la valoracion de todos sus aspectos econdmicos v,
en su caso, repercusion en ejecicios futuros, a fin de
que por la misma se emita informe . vinculante, en el
plazo de diez dias, a contar desde la recepcién del pro-
yecto y su valoracion. Ei citado informe versara sobre
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todos aquellos extremos de los que se deriven conse-
cuencias directas o indirectas en materia de gasto publi-
co, y sobre su adecuacién a la autorizacion a que se
hace referencia en el ndmero anterior.

Tratandose de personal docentie y sanitario, se reque-
rira, ademas, informe de la Consejeria de Gobernacion.

3. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adop-
tados en esta materia con omisién de la autorizacion
e informe previstos en este articulo, o en contra de los
mismos, asi como los pactos que impliquen crecimientos
salariales para ejercicios sucesivos contrarios a los que
determinen las futuras Leyes de Presupuesto.

De todas las autorizaciones que contemplen incre-
mento de retribuciones se dara cuenta al Parlamento
de Andalucia.

4. Las Empresas de la Junta de Andalucia deberin
adecuar las negociaciones relativas a retribuciones y
demas mejoras de las condiciones de trabajo del per-
sonal dependiente de las mismas a las instrucciones que
a tal efecto dicte la Consejeria de Economia y Hacienda
que informara sobre la adecuacién a tales instrucciones,
con caracter previo a la firma de los acuerdos y convenios
colectivos.

Art. 13. Prohibicion de ingresos atipicos.~—Los
empleados publicos comprendidos dentro del ambito de
aplicacion de la presente Ley, con excepcion de aquellos
sometidos al régimen de arancel, no podran percibir par-
ticipacion alguna de los tributos, comisiones u otros
ingresos de cualquier naturaleza, que correspondan a
la Comunidad Auténoma de Andalucia o a cualquier otra

. Administracion Pyblica como contraprestacion de cual-
quier servicio o jurisdiccidn, ni participacién o premio
en multas impuestas aln cuando estuviesen normati-
vamente atribuidas a los mismos, debiendo percibir Uni-
camente las remuneraciones del correspondiente régi-
men retributivo, y sin perjuicio de lo que resulte de ia
aplicacion del regimen de incompatibilidades.

Art. 14. Modificaciones de las plantillas presupues-
tarias del personal.

1. Los créditos de gastos de personal no implicaran
en ningdn caso reconacimiento de derechos ni modi-
ficaciones de las plantillas presupuestarias.

2. Las disposiciones o expedientes que impliquen
rmodificaciones de los mencionados derechos y plantillas,
solamente podran tramitarse en el caso de que el incre-
mento del gasto quede compensado sobre una base
homogénea de comparacion anua! mediante reduccién
de créditos del capitulo primero gque no tengan el carac-
ter de ampliables o por la obtencién de ingresos
adicionales.

En el supuesto de que la ampliacién y creacidon de
plantilas o la reestructuracion de unidades organicas
deriven de la entrada en funcionamiento de nuevas inver-
siones, el incremento del gasto resultante se podra finan-
ciar con minoracién en otras dotaciones de gastos con-
suntivos no ampliables.

3. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta
de la Consejeria de Economia y Hacienda, previo informe
favorable de la Consejeria de Gobernacion, aprobar los
proyectos de madificacion de plantiilas presupuestarias
que impliquen variacion del importe total de los créditos
consignados en ei capitulo correspondiente del presu-
puesto de gastos de cada Consejeria y sus Organismos
Autonomos. Cuando no se produzca variacién en los
créditos, las modificaciones de plantillas deberan ser tra-
mitadas y aprobadas por la Consejeria de Economia vy
Hacienda, previo informe favorable de la Consejeria de
Gobernacién. '

~Art.1b.  Contratacion de personal con cargo a los cré-
ditos de inversiones

~ 1. Con cargo a los respectivos creditos para inver-
siones, las Consejerias y Organismos Autonomos podran
formalizar contrataciones en los siguientes casos:

a) Contrataciones de personal para la direccion de
obras y seguimiento de inversiones, asi como para la
redaccion de proyectos y liquidacién de obras.

b} Contrataciones de personal en régimen laboral
con caracter temporal, siempre que concurran los
siguientes requisitos:

Que la contratacidn tenga por objeto la ejecucion
de obras por administracion directa y con aplicacién de
la legislacién de contratos del Estado, o la realizacion
de servicios que tengan la naturaleza de inversiones.

Que tales obras o servicios correspondan a inversio-
nes previstas y aprobadas-en el Presupuesto de la Comu-
nidad Autdénoma de Andalucia.

" Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados
con el personal fijo de plantilla.

Que la cuantia total de las remuneraciones a percibir
por ese personal pueda ser cubierta con cargo ala partida
presupuestaria destinada a realizar la obra o inversidn
de que se trate.

Informe favorable de la Consejeria de Gobernacidn.

Estos contratos estaran sujetos estrictamente al tiem-
po de duracion de los trabajos del proyecto para los
que se han formalizado y se dedicaran en exclusiva al
desarrolio de tareas especificas del proyecto.

2. Los contratos en régimen laboral habran de for-
malizarse siguiendo las prescripciones de los articulos
15 y 17 del Estatuto de los Trabajadores, y con respecto
a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Admi-
nistracidén Publica. En los contratos se hard constar la
obra o servicio para cuya realizacién se formalizara el
contrato y, cuando proceda. el tiempo de duracion, asi
como el resto de las formalidades que impone la legis-
lacién sobre contratos laborales, eventuales o tempo-
rales. Las Consejerias y Organismos habran de evitar
el incumplimiento de las citadas obligaciones formales,
asi como la asignacién del personal contratado para fun-
ciones distintas de las determinadas en las contratos,
de los que pudieran derivarse derechos de permanencia
para el personai contratado, actuaciones que, en su caso,
podran dar fugar a la exigencia de responsabilidades,
de conformidad con el articulo 98 de la Ley General
de Hacienda Puablica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

3. Los contratos a los que se refiere el apartado a)
del nimero uno de este articulo habran de ser informados,
con caracter previo a su formalizacion, por el Servicio de
Asesoria Juridica o por el Servicio de Legislacion de ia
Consejeria u QOrganismo que, en especial, comprobara si
el modelo utilizado para la formalizacion del contrato se
ajusta al aprobado por el Gabinete Juridico de la Consejeria
de la Presidencia.

4. La contratacion podré exceder del ejercicio pre-
supuestario cuando se trate de obras o servicios que
hayan de exceder de dicho ejercicio y correspondan a
proyectos de inversidon de caracter plurianual que cum-
plan los requisitos que para éstos se prevé en el articulo
39 de la Ley de General de Hacienda Publica de la Comu-
nidad de Andalucia.

b. Larealizacién de los contratos en réegimen laboral
regulados en el presente articulo sera objeto de fisca-
lizacién previa en los casos en que la misma resulte
preceptiva, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 77 a 85 de la Ley General de Hacienda Pubilica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. A estos efec-
tos, los créditos de inversiones se entenderan adecuados
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para la contratacién de personal temporal si no existe
crédito suficiente para ello en el concepto presupuestario
destinado especificamente a dicha finalidad.

TITULO I
De la gestion presupuestaria

Art. 18. De la contratacion.

1. ElI importe maximo de la adquisicion de sumi-
nistros menores, a que hace referencia el articulo 86
de la Ley de Contratos del Estado, queda fijado en
1.500.000 pesetas para el ejercicio de 1993,

2. a) En los contratos de asistencia técnica que
celebre la Administracion de la Comunidad Auténoma
¥ sus Organismos Auténomos con Empresas consultoras
para la elaboracidn de proyectos de obras, el d6rgano
de contratacion exigiré la subsanacion, por el contratista,
de los defectos, insuficiencias técnicas, errores mate-
riales, omisiones e infracciones de preceptos legales o
reglamentarios que le sean imputables, otorgandole al
efecto el correspondiente plazo, que no podra exceder
de dos meses. .

Si transcurrido dicho plazo, las deficienicias no hubie-
ran sido corregidas, la Administracién podra, atendiendo
a las circunstancias concurrentes, optar por la resolucion
del contrato. con incautacion de la fianza y abono por
el contratista de una indemnizacioén igual al 25 por 100
del precio pactado, o por otorgar, a aquél, un nuevo
e improrrogable plazo de un mes para subsanar las defi-
ciencias no corregidas, incurriendo, en este segundo
supuesto el contratista, en una penalidad equivalente,
asimismo, al 25 por 100 del precio del contrato.

De producirse un nuevo incumplimiento procedera
la resolucion del contrato, con incautacion de la fianza,
debiendo abonar el contratista una indemnizacioén igual
al precio pactado.

El contratista podra, en cualquier momento, antes de
la concesiéon del ultimo plazo sefialado, renunciar a la
realizacién del proyecto, con pérdida de la fianza y abono
a la Administracion de una indemnizacion igual a la mitad
del precio del contrato.

b} Paralos casosen que el presupuesto de ejecucion
de obra previsto en el proyecto, se desviara en mas
de un 20 por 100, tanto por exceso como por defecto,
del coste real de la misma, comao consecuencia de errores
u omisiones imputables al contratista consultor, la Admi-
nistracidn podra establecer un sistema de penalidades
consistente en una minoracion del precio pactado por
el proyecto, en funcidén del porcentaje de desviacion,
hasta un maximo equivalente a la mitad de aquél

Ei citado contratista debera abonar el importe de
dicha penalidad en el plazo de un mes, a partir de la
notificacidn de la resolucién correspondiente, gue se
adoptara previa tramitacion de expediente administrativo
con audiencia del interesado.

c) El érgano de contratacion, con independencia de
lo previsto en los apartados anteriores, podra incluir en
el correspondiente pliego de clausulas administrativas
particulares, y en funcidon de la naturaleza y circunstan-
cias que concurran en la gbra sobre la que verse el
proyecto, la exigencia de la responsabilidad solidaria del
contratista consultor y del autor o autores del proyecto.
por los dafios y perjuicios que se orniginen durante la
ejecucion o la explotacion de las obras, tanto para la
Administracién como para terceros, por defectos e insu-
ficiencias técnicas del proyecto, o por los errores mate-
riales, omisiones e infracciones de preceptos legales ©
reglamentarios en gque e mismo haya incurido, impu-
tables a aqueélios.

Dicha responsabilidad alcanzara al 5C por 100 de
ia indemnizacion que corresponda hasta un limite maxi-
mo de cinco veces el precio pactado por el proyecto,

y sera exigible dentro del término de diez afos, contados
desde la recepcion del mismo por la Administracion,
pudiéndose imponer al contratista la obligacién de con-
certar el correspondiente seguro para cubrir las even-
tuales responsabilidades patrimoniales ajustadas a la
naturaleza y circunstancias que concurran en la obra
proyectada.

d) La irtcursién en las responsabilidades o penali-
dades administrativas previstas en los apartados ante-
riores podra constituir causa de suspension temporal de
la clasificacion del contratista consultor, 0 de incapa-
cidad para contratar con la Administracion en el supuesto
de no estar clasificado, por tiempo no superior a ¢inco
afios, previa la tramitacion del expediente previsto en
el articulo 102 de la vigente Ley de Contratos del Estado.

Art. 17.  Contratacion del transporte escolar y conciertfos
de asistencia sanitaria—Se autoniza a la Junta de Andalucia
pata que, durante 1993, suscriba contratos de transporte
escolar y conciertos de asistencia sanitaria, de duracién piu-
rianual, con cliusulas de revision de precios, en su caso,
durante el cuatrienio 1993-1997, de acuerdo con el articulo
39 de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

De los anteriores contratos que supongan cuantias
superiores alos 560.000.000 de pesetas por ano, se remi-
tira copia al Parlamento de Andalucia.

Art. 18. De las subvenciones y ayudas.

1. Los programas de ayudas y subvenciones con-
cedidas con cargo al Presupuesto de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia se ejecutaran con arreglo a los prin-
cipios de publicidad, libre concurrencia y objetividad en
su concesion, respetando, en todo caso, las normas que
les afecten del derecho de las Comunidades Europeas,
reguladoras de la supresion de barreras comerciales
entre los Estados miembros y de la libre competencia
entre las Empresas.

2.  Alos efectos de lo dispuesto en el nimero ante-
rior, previamente a la disposicion de los créditos, se apro-
baran por el Consejero correspondiente, en defecto de
regulacion especffica, las oportunas normas reguladoras
de la concesion. )

Las normas reguladoras tendran el siguiente conte-
nido minimo:

a) Obra, servicio o, en general, finalidad de interés
publico o social que justifica el otorgamiento de la
subvencion.

b) Requisitos que Kan de acreditar los interesados
para optar a la subvencion y plazo para presentar las
solicitudes.

¢} Forma y secuencia del pago de la subvencion.

d} Las medidas de garantia en favor de los intereses
publicos que puedan considerarse precisas.

e} Plazo de la justificacion por parte del beneficiario
del empleo de la subvencion.

Las normas reguladoras de la concesion aprobadas
por el Consejero correspondiente seran publicadas en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucian».

3. No obstante, podran concederse subvenciones
especificas por razdn de su objeto, debiéndose acrediiar
la finalidad pdblica o interés social que las justifique.
Asimismo, deberd justificarse la imposibilidad de la
concurrencia.

4. Los titulares de las Consejerias y los Presidentes
o Directores de los Organismos Auténomos son los érga-
nos competentes para otorgar subvenciones.

Todos los acuerdos de concesién de subvenciones
deberan ser motivados, razonandose el otorgamientec en
funcién del mejor cumplimiento de la finalidad que 1a
justifique.

5. Las subvenciones concedidas deberan ser pubi-
cadas en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucian,
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y en los tablones de anuncios de las Consejerias res-
pectivas y sus érganos periféricos.

No serd necesaria publicidad cuando las ayudas o
subvenciones tengan asignacion nominativa en el Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

6. La Concesion de subvenciones con cargo a un
determinado programa de ayudas estara limitada a los
créditos que para dicho programa figuren en el pre-
supuesto.

7. Son obligaciﬁones del beneficiario de la subven-
cién: * : ‘

a) Realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de la subvencidén acre-
ditando ante el drgano o Entidad concedente la apli-
cacién de los fondos en la forma y plazos establecidos,

b) El sometimiento a las actuaciones de compro-
bacion a efectuar por el drganc o Entidad concedente,
a las de control que corresponden a la Intervencidon Gene-
ral de ia Junta de Andalucia, v a las previstas en la
legislacion del Tribunal de Cuentas y de la Camara de
. Cuentas de Andalucia.

¢} Comunicar al organo o Entidad concedente la
obtencién de subvenciones o ayudas para la misma fina-
lidad, procedentes de cualesquiéera Administraciones o
Entes, publicos o privados, nacionales o internacionales.

d} Acreditar, previamente al cobro de la subvencion,
que se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales
y frente a la Seguridad Social, en la forma que se deter-
mine por la Consejeria de Economia y Hacienda que,
asimismo, establecerd los supuestos de exoneracién de
tal acreditacion.

8. Cuando asi se haga constar en fa orden regu-
ladora, toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de una subvencién y, en todo
caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayu-
das otorgadas por otras Administraciones o Entes pibli-
cos o privados, nacionales o no, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucidn de concesion.

9. El importe de las subvenciones reguladas en el
presente articulo en ningdn casoc podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones
o ayudas de otras Administraciones Publicas o de oiros
Entes publicos o privados, nacionales o no, supere ¢l
coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

10. Las subvenciones que se concedan a centros
docentes concertados se justificaran dentro del mes
siguiente al término del curso. escolar en que fueron
concedidas, mediante aportacidn, por el titular del cen-
tro, de la certificaciéon del acuerdo del Consejo Escolar
aprobatorio de {as cuentas.

11. Agquellos créditos recogidos en los articulos 46
y 76 de los estados de gastos, relativos al Plan de Coo-
peracion Municipal, se ejecutaran cen arreglo a lo pre-
visto en este articulo.

Previamente a la aprobacidn de las normas regula-
doras de la concesion de las subvenciones, se dara tras-
lado de las mismas al Consejo Andaluz de Municipios

para que, en el plazo de treinta dias pueda emitir informe.

12, Procedera el reintegro de las cantidades per-
cibidas y la exigencia del interés de demora desde el
momento del pago de la subvencién en los siguientes
casos;

a} Incumplimiento de la obligacién de justificacién.

b) Obtener la subvencidn sin reunir las condiciones
requeridas para ello.

¢} Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencion fue concedida.

d} Incumplimiento de las condiciones impuestas a
los beneficiarios con motive de ia concesion de la
subvencion. -

lgualmente, en el supuesto contemuplado en el nime-
ro nueve de este articulo, procedera el reintegro del exce-
so obtenido sobre el coste de la actividad desarrollada.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién
de ingresos de derecho publico, resuttando de aplicacion
para su cobranza lo previsto en el articulo 21 de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Autd-
noma de Andalucia. ‘

13. Eirégimen sancionador en materia de subven-
ciones aplicable en el ambito de la Junta de Andalucia
serd el previsto en el articulo 82 del vigente texto refun-
dgido de la Ley General Presupuestaria, siendo compe-
tentes para imponer las sanciones los titulares de las
respectivas Consejerias. '

Art. 19.  Autorizacion de los costes de personal de
las Universidades de la Comunidad Auténoma de Anda-
fucia.

1. De conformidad. con lo dispuesto en el articulo
54.4 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitana, se autorizan los costes de per-
sonal funcionario docente y no docente y contratade
docente de ias Universidades de competencia de la
Comunidad Auténoma de Andalugia. sin’incluir trienios
ni Seguridad Social, por los siguientes importes expre-
sados en miles de pesetas: '

: Personal dacents Persanal
Univarsidad funcionaric no docente Total
¥ contratado funcionario
Cadiz ....... 2.937.345 618.685 3.556.030
Cordoba ... 3.469.434 514976 3.984.410
‘Granada ...| 10.353.656 1.285.451| 11.639.107
Malaga .... 3.943.920 571.621 4.515.441
Sevilla ..... 9.930.409 1.661.064| 11.5691.473
Total ....] 30.634.764 4.651.697| 35.286.461

2. Las Universidades de ia Comunidad Autdénoma

_de Andalucia podran ampliar sus gastos de personal en

funcién de fa distribucién que del crédito 18.04.44 1 rea-
lice la Consejeria de Educacidn y Ciencia.

Art. 20, Limitacion del gasto publico.

1. Durante el ejercicio de 1993, las iniciativ??é legis-
lativas o ejecutivas que se tramiten no podran comportar
crecimiento del gasto publico presupuestario si no se
proponen al mismo tiempo ilos recursos adicionales
necesarios.

2. Todo anteproyecto de Ley o provecto de Acuerdo
del Consejo de Gobierno, Convenio o de disposicion
administrativa cuya aplicacién pueda suponer un incre-
mento de gasto o disminucion de ingresos, serd docu-
mentado con una memoria econdmica en ia que se pon-
gan de manifiesto, detalladamente evaluados, cuantos
datos resulten precisos para conocer las posibles reper-
cusiones presupuestarias de su eiecucion. La Consejeria
de Economia y Hacienda, a través de la Direccién General
de Presupuestos, informara preceptivamente estos pro-
yectos.

- TITULD IV
De las operaciones financieras

Art. 21. De los avales.

1. El importe de los avales a prestar por 13 Junta
de Andalucia durante el ejercicio de 1993 por opera-
ciones de crédito concedidas por Entidades crediticias
a Corporaciones Locales, Organismos Auténomos e Ins-
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tituctones que revistan especial interés para la Comu-
nidad, no podra exceder de 3.500.000.000 de pesetas.
Cada aval individualizado no representara una cantidad
superior al 10 por 100 de la citada cuantia global.

2. Se autoriza la concesion de garantia por la Junta
de Andalucia durante el periodo de 1993 a sus Empresas
publicas, por operacicnes de crédito y endeudamiento,
hasta un importe maximo de 45.297.000.000 de pese-
tas, mas los gastos financieros derivados de las ope-
raciones correspondientes a esta cifra.

Dentro del importe autorizado en el parrafo anterior,
se incluye la garantia de la Junta de Andalucia a la Empre-
sa «Sociedad de Gestién y Financiacion de Infraestruc-
turas, Sierra Nevada 1995, Sociedad Andniman, por ope-
raciones de endeudamiento para el cumplimiento de su
objeto social que asciende a un importe de
40.797.000.000 de pesetas en concepto de principal,
mas los intereses derivados de la operacidon correspon-
dientes a esta cifra.

3. La autorizacion de los avales contemplados en
tos nimeros 1 y 2 anteriores corresponderd al Consejo
de Gobierno, a propuesta del Consejero de Economia
y Hacienda.

4. Durante el ejercicio de 1993, el importe maximo
de los avales a prestar por el Instituto de Fomento de
Andalucia, bien directamente 0 a través de sus socie-
dades, por operaciones de crédito concertadas por
Empresas, sera de 2.500.000.000 de pesetas. Cada aval
individualizado no representara una cantidad superior
al 15 por 100 de la citada cuantia global.

No podran concurrir en una misma Empresa garantias
que superen el 25 por 100 del importe consignado en
este nimero.

5. El Instituto de Fomento de Andalucia comunicara
trimestralmente a la Direccion General de Tesorerfa y
Politica Financiera de la Consejena de Eccnomia vy
Hacienda el importe y las caracteristicas prmmpales de
los avales que otorgue, asi como las restantes variaciones
que en los mismos se produzecan.

Art. 22. Anticipios a Corporaciones Locales.

1. La Consejeria de Economia y Hacienda podréa
excepcionalmente efectuar pagos anticipados de Teso-
reria a las Corporactones Locales, a cuenta de recursos
que hayan de percibir con cargo al presupuesto por par-
ticipacién en tributos det Estado. El importe de los anti-
cipios se determinara en funcion de las cantidades per-
cibidas en afos anteriores, su evolucién prevista y la
posible afeccién de estos recursos en garantia de prés-
tamos u otras obligaciones. Su amortizacidn, mediante
deduccion efectuada al pagar las correspondientes par-
ticipaciones, se calculara de forma que el anticipio quede
reintegrado dentro del plazo de un afo a partir de la
recepcion del mismo.,

2. La suma de pagos anticipados no podrd sobre-
pasar, para cada Corporacion, el 25 por 100 de su par-
ticipacion en los tributos del Estado.

Art. 23. De la Deuda Publica y de las operaciones
de crédito.—Se autoriza, previa propuesta del Consejero
de Economia y Hacienda, al Consejo de Gobierno, a esta-
blecer las siguientes operaciones de endeudamiento:

1. Emitir Deuda Publica amortizable, fijando sus
caracteristicas, 0 concertar operaciones de crédito, cual-
quiera que sea la forma como se documenten, tanto
en operaciones en el interior como en el exterior, hasta
el limite de 148.500.000.000 de pesetas previstos en
el estado de ingresos del Presupuesto, con destino a
la financiacion de operaciones de capital incluidas en
las correspondientes dotaciones del estado de gastos.

La emision o, en su caso, la formalizaciéon de las ope-
raciones de crédito, podra realizarse integra o fraccio-

nadamente en los ejercicios de 1993 6 1994 en funcion
de las necesidades de Tesoreria.

2. Acordar operaciones de cambio, reembolso anti-
cipado, prdrroga o intercambio financiero relativos a las
operaciones de endeudamiento existentes con anterio-
ridad o concertadas a partir de la entrada en vigor de
la presente Ley, con la finalidad de obtener un menor
coste financiero o una mejor distribucion de la carga
financiera o prevenir los posibles efectos negativos deri-
vados de las fluctuaciones en las condiciones del
mercado.

3. Solicitar de la Administracion Central anticipos
a cuenta de recursos que se hayan de percibir por la
Junta de Andalucia, cuando, como consecuencia de las
diferencias de vencimiento de los pagos e ingresos deri-
vados de la ejecuciéon del Presupuesto, se produzcan
desfases transitorios de tesoreria.

4. Acordar la realizacidn de operaciones de crédito,
por plazo no superior a un afio, con el fin de cubrir
necesidades transitorias de tesoreria. El limite de endeu-
damiento vivo por operaciones de esta naturaleza, sea
cual fuere la forma en que se documente, serd como
maximo el establecido en el articulo 72 de |la Ley General
de la Hacienda Publica.

5. Facultar al Instituto de Fomento de Andalucia a
contraer préstamos con Entidades financieras publicas
o privadas y a emitir obligaciones o titulos similares en
los términos del articulo quinto de la Ley 3/1987, de
13 de abril, de creacion del mismo y por una cifra total
de 2.500.000.000 de pesetas.

6. Facultar a la Empresa Publica de Suelo de Anda-
lucia a contraer préstamos con Entidades financieras
publicas o privadas, de conformidad con lo previsto en
el articulo 17, apartado e), de sus Estatutos aprobados
por Decreto 113/1991, de 21 de mayo, por una cifra
total de 12.000.000.000 de pesetas para sus programas
de promocion de suelo y vivienda.

7. Facultar a la Empresa Puablica de Puertos de Anda-
lucia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
24, apartado d), de sus Estatutos aprobados per Decreto
126/1992, de 14 de julio, a realizar operaciones de
crédito por plazo inferior a un afio, con objeto de cubrir
sus necesidades transitorias de tesoreria.

8. Las Empresas de la Junta de Andalucia deberan
remitir a la Direccion General de Tesorerfa y Politica
Financiera de la Consejeria de Economia y Hacienda,
con caracter semestral, informacién relativa a la situacion
de su endeudamiento. Esta informacién sera remitida
por la Consejeria a la Comisidon de Hacienda y Presu-
puestos del Parlamento de Andalucia.

TITULO V
De las normas tributarias

Art. 24, Tasas.—Se elevan para 1993 los tipos de
cuantia fija de las tasas de la Comunidad Autonoma
de Andalucia hasta la cantidad que resulte de la apli-
cacion del coeficiente. 1,05 a la cuantia exigible en 1992,
salvo la cuantia de la tasa 18.01 recogida en el anexo.

« TITULO VI

Del traspaso de servicios entre la Comunidad
Auténoma de Andalucia y las Diputaciones
Provinciales de su territorio

Art. 25. Afribucion y delegacion de competencias
a las Diputaciones Provinciales.

1. Se autoriza al Consejero de Economia y Hacienda
para que realice, en el Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, las adaptaciones precisas,
transfiriendo los créditos procedentes a favor de las Dipu-
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taciones Provinciales, en los supuestos en que se con-
creten las partidas y cuantias en los correspondientes
Decretos de traspaso de servicios a que se refiere Ia
disposicion adicional cuarta de ia Ley 11/1987, de 26
de diciembre, reguladora de las relaciones entre la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia y las Diputaciones Pro-
vinciales de su territorio.

2. Enlos supuestos no contemplados en el nimero
anterior, corresponde al Consejo de Gobierno, a propues-
ta de la Consejeria de Economia y Hacienda, la apro-
bacién de las transferencias y minoracién de créditos
inherentes ai traspaso de servicios a las Diputaciones
Provinciaies.

3. En ios traspaso de los servicios por delegacidn
de competencias a Diputaciones Provinciales se aplica-
ran las mismas normas de los nameros anteriores.

Art. 28.  Asuncion de nuevas competencias.—E! Con-
sejero de Economia y Hacienda, a propuesta de la Con-
sejeria correspondiente, podra autorizar la habilitacion
de creditos en los conceptos v por las cuantias gue se
determinen en los Decretos aprobaiorios de traspaso
de competencias de una Diputacidn Provincial del terri-
torio andaluz a la Comunidad Auténoma de Andalucia,

de conformidad con et articulo 27 de la Ley reguladora’

de las Relaciones entre la Comunidad Auténoma de
Andalucia y las Diputaciones Provinciales de su territorie,
una vez se realice la asuncion material de los corres-
pondientes servicios.

Art. 27.  Abono de liquidacién.—Las cantidades que
se deban satisfacer por la Comunidad Auténoma de
Andalucia a las Diputaciones Provinciates de su terriiorio,
v viceversa. derivadas del traspaso de servicios previstos
en su Ley reguladora, se determinaran mediante ligui-
daciones trimestrales. En estas liquidaciones, se tendra
en cuenta, para su compensacion, los créditos a favor
v en contra de una u otras Entidades, derivados del tras-
paso de servicios gue se acrediten. El saldo resuitante
serd abonado dentro del primer mes siguiente al trimes-
ire de referencia.

TITULO VI
De la informacion al Parlamento de Andalucia
Art. 28.
1. El Consejo de Gobierno remitira trimestralimente

a la Comision de Hacienda y Presupuestos del Parla-
mento de Andalucia:

informacion al Parfamento de Andalucia.

a) Relacion de los expedientes tramitados en los
que haya autorizado la contratacion directa de proyectos

de obras. En relacién se consignara individualmente el

nombre del contratista y la cuantia de los contratos.

b} Relacion de los gastos de inversiones reales v
de las autorizaciones para contratar, que por razén de
la cuantia corresponda al Consejo de Gobierno.

c) Relacion de avales que haya autorizado en el
pericdo, en la que se indicara singularmente ia Entidad
avalada, importe del aval y condiciones de! mismo.

d) Relacién de la situacion presupuestaria de las
actuaciones que afecten a la gjecucidn del Plan Forestal
Andaluz, conforme a los apartados sefalados en el
mismao.

2. ElConsejerc de Economia y Hacienda dard cuenta
a Ia Comision de Hacienda y Presupuestos de! Parlamento
de Andalucia de las modificaciones presupueastarias que
se produzcan en los proyectes inciuidos en el anexc
de inversiones, asi como de las gue se deriven de los
traspasos de servicios a que se refiera el titvlo V| de
esia Ley.

3. Asimismo, y por conducto del Consejero de Eco-
nomia y Hacienda, se dara inmediato trasiado a la Comi-
sion de Hacienda y Presupuestos de! Parlamenio de
Andsalucia de cualguier acuerdo de emisién de Deuda
Publica que se adopte en el ejercicio, especificando la
cuantia de la Deuda y las condiciones de amortizacion.
Lo mismo procedera respecto de las operaciones de cam-
bio, reemboiso anticipado, prarroga ¢ intercambio finan-
ciero de emisiones ds Deuda previstas en el ndmero
2 del articulo 23 de esta Ley.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera-~1. Se autonza ai Consejo de Gobierno, a
propuesta de las Consejerias de Economia y Hacienda
vy de Obras Pubiicas y Transportes, a actualizar, dentro
del ambito de las competencias de la Comunidad, !a
regulacion del deposito obligatorio de fas fianzas de
arrendamiento de viviendas y locales de negocio, asi
como de los suministros y servicios complementarios
de los mismos, determinando ios distintos supuesios de
contratos de arrendamientos, suministros y Servicios
complementarios.

2. Elincumplimiento de dicho régimen llevara apa—
rejada las sanciones siguientes:

a) l.afalta de constitucidon del depésito en los plazos
estabiecidos, multa de hasta el 100 por 100 del importe
del mismao.

k) En casos de reincidencia o notoria mala fe, multa
del tanto al triplo de {a cantidad exigida y no depositada.

c} La resistencia, negativa u obstruccion a la labor
de la inspeccion, muita de 20.000 a 200.000 pesetas.

Segunda—La Empresa Publica de Suelo de Andalu-
cia (EPSA) podra ceder a la Consejeria de Obras Piblicas
y Transportes suelo urbano para fines residenciales, con -
destino a la construccion de viviendas de promocidn
publica.

Asimismo, dicha Consejeria podra adscribir a la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia bisnes inmue-
bles complementarios de las viviendas para su gestidn
patrimonial.

Tercera—1. En los proyectos de obras de infraes-
tructura hidraulica, portuarias, transportes y comunica-
ciones y de caracter educativo, aprobados o gue se
aprueben, financiados con cargo a los créditos de inver-
sion del presente ejercicio, se entenderd implicita la
declaracién de utilidad publica de los bienes y adgui-
sicion de derechos correspondientes, a los fines de expro-
piacion, de ocupacién temporal o de imposicion de
servidumbres.

2. Ladeciaracion de utilidad pablica se referira tam-
bien a los bienes y derechos comprendidos en el replan-
teo del proyecto y en las modificaciones de obras que

pudieran aprobarse posteriormente.

3. A los efectos indicados en los ndmeros anterio-
res, los proyectos de obras y sus modificaciones deberan
comprender la definicidn del trazado de ias mismas y
la determinacion de los terrencs, construcciones y otros
bienes o derechos que se estime preciso ocupar o adgui-
rir para la construccion, defensa o servicios de aquéllas.

Cuarta—Corresponde a ios uitulares de las distintas’
Consejerias dictar las normas que resulten necesarias
para el desarrotlo y ejecucion de ias actuaciones finan-
ciadas en los estados de gastos de las secciones pre-
Supuestarias a su cargo, en todo aguello gue no esté
expresamente atribuido a otro Grgano.

A estos efectos, el Conseiero de Economia y Hacien-
da, como érgano competente en la gestion del gasto
de las Secciones 03, «Deuda Puablicas, 31, «Gastes de
diversas Consejerias», y 32, «Participacion de las Cor-
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poraciones Locales en los tributos del Estadon, dictara
las disposiciones necesarias a tal fin.

Quinta.—El personal que manteniendo una relacioén
de servicio permanente con alguna Administracion Publi-
ca sea designado para ocupar un cargo por el cual quede
excluido del ambito de aplicacién de la Ley de Orde-
nacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia,
en virtud del articulo 3 de la misma, no podra percibir
retribuciones inferiores a las que pudieran carrespon-
derle en su puesto de trabajo de la Administracion de
origen. -

Sexta.—La concesién de anticipos remtegrables al per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia se efectuara
con cargo a los créditos y dentro de las dotaciones que
figuran para este fin en el estado de gastos.

Los haberes de referencia para el calculo de los anti-
cipos reintegrables seran las retribuciones liquidas men-
suales que perciba el solicitante de ios mismos.

El procedimiento a seguir para la concesién de estos
anticipos y préstamos se negociara con los represen-
tantes del personal de la Junta de Andalucia en los ambi-
10s gue corresponda.

Séptima—1. Por acuerdo del Consejo de Gobierno,
cuando lo demande ta agilizaciéon de ios procedimientos
y ia eficacia de la gestion, podran ser excluidos de inter-
vencion previa vy sometidos a controi posterior aquellos
gastos a los que la legalidad vigente permita aplicar dicha
tecnica de contre!l estableciéndase por la Intervenciénr
General de iz Junta de Andalucia ios procedimientos
aplicabies a tal efecto.’

Bl Conseje de Gobierno remitird a ia Comisidn de
Hacienda y Presupuestos del Parfamento comunicacion
razonada de tada acuerdo que en tai sentido adopte,
indicando, asimismo, los procedimientos de controf esta-
blecidos por la intervencidn General de ia Junta de Anda-
lucia en sustitucién de fa intervencidn previa.

2. Se sustituye la fiscalizacion previa de los dere-
chos, por la toma de razon de los mismos, establecién-
dose las actuaciones comprobatorias posteriores que
determine la intervencion General de la Junta de Anda-
lucia.

3. El control a que se refiere ei niimerc 1 det articu-
io 85 de la Lev General de la Hacienda Publica podra
reaiizarse, siguiendo las directrices de la Intervencion
General. en los plazos o periodos gue ia transcendencia
de la operacién u operaciones a controlar y del ente
sujeto al misme hagan aconsejabie.

Octava.—Se {faculta al Consejo de Gobierno para orga-
nizar demarcaciones territoriales gue permitan ia gestion
uritaria de i0s recursos de un Arga Hospitalana y los
cerrespondienies Distritos de Atenciéon Primarie de
Saiud.

Novena—Los puestos de trabaic cuya adscripcion
haya sido modificada de laboral a funcionario podrar:
ser objeto en ias pruebas selectivas de acceso de un
turno denominado «Plazas afectadas por modificacion
de su adscripcion», en el que podra participar el personai
laboral fijo que estuviera desempefiando ios referidos
puestos en el momento de su maodiicacidon y continde
en su desempenio al publicarse la convocatoria, siempre
que posean la titulacion necesaria y rednan los restantes
requisitos exigidos, debiendo valorarse a estos efecios
como méerito 10s servicios efectivos grestados en sy con-
dicion de labaral, v las pruebas selectivas superadas para
acceder a la misma.

Lo previsiv en e parrafo anterior serd tamen de
aphicacion al personai laboral en log casos de sUspension
con reserva de puesto, de acuerdo con o estabiecido
en la normativa vigente.

La adscripcion de ur piesie de trabajo en las corres-
pondienies reiaciones a personal funcionaric no imoié-
cara =l cese del iaboral fiio que lo viniera desempefiando,

- que podra permanecer en el mismo sin menoscabo de

sus expectativas de promocion profesional.

Ei personal afectado por la funcionarizacién que supe-
re las pruebas selectivas-de accesc quedara destinado
en el puesto de trabajo de personal tuncionario en que
su puesto se haya reconvertido.

Décima.—Las transferencias corrientes concedidas a
todas las empresas publicas de la Junta de Andalucia
a que se refiere el articulo 6, numero 1, apartado b),
de la Ley General de la Hacienda Publica de ia Comu-
nidad Auténoma, asi como las comprendidas en el apar-
tadc a) del nimero 1 del citado articulo, cuyo capital
pertenezca integramente a la Junta de Andalucia o a
sus Organismos Autdnomos, para financiar su presu-
puesto de explotacion con independencia del ejercicio
en que se hubieran otorgado, tendran la naturaleza de
subvencion de explotacién, sélo en la cuantia necesaria
para equilibrar fa cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicic en gue fueror cturgadas. En lo que excedan,
quedaran como remanentcs para aplicar a la misma fina-
lidad y con el mismo liniie en los sigulentes ejercicios.

Undécima —Con el fin de: sermitir una adecuada orga-
nizaciér de ios recursos educativos en matera de per-
sonai y de favorecer i ajuste de las piantilias a las
necesiiades reaies de los :entros docentes en sus nue-
vas ensefanzas, la Consejeria de Educacidn v Ciencia,
en los npombramientos de funcionarios inteninceg, podrd
fijar horariog de trabajo miferiores a los establecidos cor
caracier general. En estes supuestos, las retribuciones,
tanis hdsicas como oravipiementarias, se reduciran
proporcionalmente,

Ducdécima.—Se autoriza 3} Consejerc de Economiz
vy Hacienda para concertar Cperaciones Financieras Act-
vas que tengan por obseio rantabilizar fondos que, oca- -
sionalmerie, ¢ como cuisecuencia de la operativa de
gesudn de los pagos, pudiesen estar temporaimente
inmovilizados, siempre gie ¢! plazo de las mismas no
rebase el 21 de diciembrz de 1993,

Decimotercera ~Durarie 1993 continuara la vigencia
det contenido de los articuios 38, numeros. 2 v 3. 40;
4B; 46, namerc 1, apartado a) 47, nimero 5, apartado
b), v 48, namere 1, apartados a) y e), de la Ley Genera!
de ta Hocienda Puablica de ta Cemunidad Auténoma de
Andaluciz, segun la redaccidn dada a ios mismos por
laLey 5/1991, de 28 de diciembre.

Decimocuarta—Con objeto de reforzar ios instrumen-
tos de control aplicables sobre la totalidad del sector
publico andaiuz y de empiesr coordinadamente y con
la mayer eficiencia los recursos destinados a dicha fina
lidad de control, se atribuye @ ia Consejeria de Economia
y Hac'enda, con caracter axciusivo, la competencia para
contratar auditorias scbre cualguier 6rganc o Entidac
de ia Comunidad Auténorna de Andalucia v sus Orga

T NiSMGs ALTONROMoS.

Se exceptia de lo dispuesto en el parrafo anterior
a las empresas ge la Jurita Jde Andalucia a que se refiere
el articuic 6 de ia Ley Genersi de la Hacienda Publica
de la Comumidad Auténoms de Andalucia, las cuales
deberan recabar de la Intervencion General de lg Junta
de Andaiucia irnforme corn caracter previo a la contra-
tacion de auditorias, inciuiias aquellas que resuiten obh-
gatorias por lu legislaciér mercantil,

Dec:moguinta—E! produeic del endeudarmienio se
ingresard an ja Tesoreria de i Junta vy se apiicard o
estany de mgreses del Fresupueste de la Comumidan
AutGnoma, con excepcidn: 82 ias operaciones rgouiaas
ar &l artreculo 62.1 de la Ley General de ia Hacienda
Pubiica de la Comunidad Autdérnoma de Andaiucia, que
se contabilizardn como operaciones exirapresupuesta-
rias.

Decimosexta—Por razones de politica econdmica, se
autonza al Consejo de Gobierno durante el ejercicio
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1993, para que mediante Decreto, a propuesta conjunta
de las Consejerias de Gobhernacion y de Economia y
Hacienda, y a iniciativa de la Consejeria interesada, pro-
ceda a:

a) Suprimir Organismos Auténomos y Entidades de
las previstas en el articulo 6, namero 1, apartado b),
de la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia si sus fines se han cumplido
o si, permaneciendo sus fines, éstos pueden ser atri-
buidos a otros érganos de la Comunidad Auténoma o
a otro organismo o Entidad publica.

b) Refundir o modificar la regulacion de los Orga-
nismos Auténomos y Entidades a las que se refiere el
apartado anterior, respetando, en tode caso, los fines
que tuvieran asignados respecto de los que existieran
adscritos determinados ingresos como medios econd-
micos para la obtencién de los fines mencionados.

Decimoséptima.—Con el fin de optimizar la gestién
de los recursos financieros de la Tesoreria General, el
Consejo de Gobierno podra atribuir, a propuesta del Con-
sejero de Economia y Hacienda, el ejercicio de las fun-
ciones de ordenacion de pagos del Servicio Andaluz de
Salud al ordenador general de pagos.

Decimoctava—1. Se crea, adscrita a la Conse;erla
de Salud, una empresa pablica de la Junta de Andalucia
de las previstas en el articulo 6, namero 1, aparta-
do b), de la Ley General de la Hacienda Plblica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, con objeto de tievar
a cabo la gestidn del Hospital de Marbella {Malaga), para
la asistencia sanitaria a las personas incluidas en el ambi-
to geografico y poblacional que se le asigne, asi como
aquellas funciones que en razén de su objeto se le
encomienden.

La constitucion efectiva de la Entidad tendra lugar
en el momento de la entrada en vigor de su Estatuto.
Este serd aprobado por Decreto del Consejo de Gobierno
y contendra, entre otras previsiones, la denominacién
de la entidad, competencias y funciones que se le enco-
miendan, asi como la determinacion de sus 6rganos de
direccion. composicidn y atribuciones.

2. Esta entidad de derecho publico gozara de per-
sonalidad juridica propia, plena capacidad juridica y de
cbrar para el cumplimiento de sus fines y patrimonio
propio. Se regird por sus normas especiales y por la
legislacion general que le sea aplicable.

Sin perjuicio del sometimiento de su actuacion a
estrictos criterios de interés publico y rentabilidad social,
asi como a los criterios de publicidad y concurrencia,
la entidad se regira por el derecho privado en lo relativo
a contratacion y relaciones patrimoniales. En todo caso,
el personal de la entidad se regira por el derecho laboral.

3. Enrelacion con su régimen financiero, la entidad
estara sometida a la Ley General de la Hacienda Pablica
de la Comunidad Autdnoma de-Andalucia y a las demas
disposiciones que le sean de aplicacion.

Los recursos de la entidad estaran integrados por-

las consignaciones que figuren en el presupuesto de
la Comunidad Auténoma, los rendimientos que obtenga
en el ejercicio de su actividad, los productos de su patri-
monio, asi como por los demas recursos que determinen
sus Estatutos.

4. Por el Consejo de Gobierno se adscribiran a la
entidad bienes y derechos que resulten necesarios para
el cumplimiento de sus fines.

5. Al personal estatutario del Servicio Andaluz de
Salud gue se incorpore a las plantillas de personal laboral
de esta empresa publica durante un plazo no superior
a fres anos a partir de la entrada en vigor de la presente
Ley, se le reconocera por la empresa el tiempo de ser-
vitios prestados a efectos de la retribucién que le corres-
ponda por antigliedad. Dicho personal permanecera en

su plaza de origen en la situacién especial en activo
o en la de excedencia especial en activo, segun los casos,
por un periodo maximao de tres aios. Durante este tiempo
podra volver a ocupar su puesto de origen. Transcurrido
dicho plazo sin haber ejercitado dicha facultad, pasara
a la situacidon de excedencia voluntaria, de conformidad
con lo previsto en el articulo 10 de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre.

6. Una vez que se produzca la constitucion efectiva
de la entidad, en virtud de ia aprobacion de sus Estatutos,
se transferitan a la misma, por Acuerdo del Consejo de
Gobierno, las dotaciones presupuestarias necesarias
para el ejercicio de sus funciones.

Decimonovena.—A la entrada en vigor de las Leyes
que creen las Universidades de Huelva, Almeria y Jaén,
se procederd a ajustar los costes de personal dentro
de los limites establecidos en el articulo 19, namero
1, de la presente Ley. Para tal finalidad se faculta a los
Consejeros de Economia y Hacienda y de Educacién y
Ciencia a adoptar las medidas necesarias.

Vigésima.—Con cargo a los conceptos presupuesta-
rios 18.03.639.00y 18.17.639.00 la Consejeria de Edu-
cacion y Ciencia procederd a la construccion en &l Parque
Tecnoldgico de Andalucia en Mélaga de la sede de los
siguientes centros contemplados en el Plan Andaluz de
Investigacion:

instituto Andaluz de Automatica Avanzada y Robd-
tica.

Instituto Andaluz de Procesado de Imagenes.

Centro Andaluz de Documentamon en Normahzamon
y Fabricacion.

Vigésima primera—La informacion que el Gobierno
remite al Parlamento de Andalucia en materia presu-
puestaria, en soporte papel, también sera remitida en.
soporte informatico en los mismos plazos.

Vigésima segunda.—Se autoriza al Consejo de Gobier-
no a incrementar las retribuciones del personal al servicio
de la Comunidad Autéonoma de Andalucia en el mismo
porcentaje que lo haga el Estado con el personal al-ser-
vicio de las Administraciones de su competencia.

La financiacidn de ese mayor gasto procedera del
incremento automatico_que dicha medida supondra en
la participacion de la Comunidad Autdnoma en los Ingre-
s0s del Estado, Instituto Nacional de Salud e Instituto
Nacional de Servicios Sociales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera—Sin perjuicio de lo dispuesto en €l articu-
lo 7.° de esta Ley. serd de aplicacion para el afio 1993
lo siguiente:

1. Los funcionarios incluidos en el ambito de apli-
cacién de la Ley de Ordenacién de la Funcidén Publica
de la Junta de Andalucia que desempefien puestos de
trabajo para ios que todavia no se ha aprobado la apli-
cacién del régimen retributivo previsto en la misma, y
hasta tanto no se disponga lo contrario en los Acuerdos
del Consejo de Gobierno que aprueben dicha aplicacion,
percibiran las retribuciones correspondientes a 1992,
con la misma cuantia y estructura retributiva y con suje-
cidn a la normativa vigente en dicho ejercicio, a igualdad
de puestos de trabajo, teniendo en cuenta que las retri-
buciones que tuvieran el caracter de absorbibles por
mejoras o incrementos se regiran por su normativa espe-
cifica hasta la adaptacién al nuevo régimen retributivo.

Las pagas extraordinarias se devengaran de acuerdo
con lo previsto en el articulo 10, numero 2, de 1a presente
Ley.

2. Los complementos de dedicacién exclusiva que
se devenguen se abonaran con cargo a los créditos que
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para otras retribuciones complementarias se incluyan en
los estados de gastos.

3. lLa aplicacion del nuevo sistema retributivo a
dichos funcionarios debe respetar los criterios de homo-
geneizacion del sistema en la utilizacion del mecanismo
del complemento personal, de tal manera que en la deter-
minacion de las cuantias de los complementos perso-
nales y transitorios no tenga incidencia diferencial el ejer-
cicio econdmico en que se aplique, mediante la actua-
lizacion de los valores que deban servir de base para
la determinacion de dichos complementos.

4. A tal fin, y por lo que se refiere al tope maximo
de incentivos que pueden computarse entre las retri-
buciones de un ejercicio a los efectos de generacion
de complementos personales y transitorios, quedan
éstos fijados en las siguientes cuantias para 1993, las
cuales no experimentan ninguna variacidén respecto a
las de 1992: '

Indice Proporc. 10 Indice Proporc. 8 Restantes indices

898.619 673.964 449.310

Segunda.—1. Se autoriza al Consejo de Gobierno
para regular, en la forma que corresponda, el abono al
personal a que se refiere el Titulo Il, «de los créditos
de personal», de esta Ley. las diferencias retributivas
que pudieran originarse por la aplicacién de la revision
salarial por desviacion del IPC.

2. La Consejeria de Economia y Hacienda podra
autorizar fa ampliacion de aquellas dotaciones de los
créditos de personal que resulten insuficientes.

Tercera—1. Durante el afio 1993 se suspende la
vigencia de los articulos 35, 36 y 37 de la Ley 6/1985,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de
Andalucia, en lo relativo:

Al plazo de aprobacion de la oferta de empleo publico.

A la necesidad de que la oferta de empleo pulblica
contenga la relacion de las vacantes dotadas no cubier-
tas. '

A gue la publicacion de la oferta obliga a los drganos
competentes a proceder, dentro del primer trimestre del
afo natural, a la convocatoria de las pruebas selectivas.

2. De conformidad con lo dispuesto en el nimero
anterior, en el afo 1993 no podran convocarse plazas
para ingreso de nuevo personal funcionario, estatutario
y laboral al servicio de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia.

Se exceptia de lo dispuesto en el parrafo anterior
la convocatoria de aquellas plazas previstas en el Decreto
79/1982, de 19 de mayo, por el que se aprueba la
oferta de empleo publico para 1992.

Asimismo, el Consejo de Gobierno podra autorizar,
con caracter excepcional, a propuesta de la Consejeria
de Gobernacion, o en su caso, de los Organismos com-
petentes en la materia, v con el informe favorable de
la Consejeria de Economia y Hacienda, la convocatoria
de aquellas plazas que considere imprescindibles para
el buen funcionamiento de la Administracion Publica.

Cuarta—No obstante, lo dispuesto en los name-
ros 2 y 3 del articulo 38 de la Ley General de la Hacienda
Pablica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, segin
redaccion dada a los mismos por la Ley 3/1991, de
28 de diciembre, con caracter excepcional los créditos
comprendidos en la Seccién 18 «Educacion y Ciencian,
Servicio 03, Capitulo | «Gastos de Personal» y Capitu-
lo 1l, aplicaciéon econdémica 229 «Gastos de Funciona-
miento en los Centros docentes no universitarioss, salvo
los que se refieren al articulo 15 «Incentivos de Personaly,
tendran caracter vinculante a nivel de articulo, con inde-
pendencia del programa al que pertenezcan.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se autoriza a la Consejeria de Economia
y Hacienda a efectuar, en las secciones de gastos de
la Junta de Andalucia y de sus Organismos Auténomos,
las adaptaciones técnicas que procedan como conse-
cuencia de reorganizaciones administrativas, mediante
la creacion de secciones, servicios y conceptos presu-
puestarios y para realizar las transferencias de crédito
correspondientes. Ninguna de estas operaciones dara
lugar a incremento en los créditos del Presupuesto.

Segunda.—Se autoriza al Consejo de Gobierno para
que, a propuesta del Consejero competente en cada
casq, dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo
y ejecucion de cuanto se previene en esta Ley, que entra-
r4 en vigor el dia 1 de enero de 1993.

ANEXO
18. ConsEeJeria DE EDUCACION Y CIENCIA

Tasa 18.01 por Servicios Académicos

Conservatorios Escuelas de Arte Dramético
Escuelas de Idiomas - Y Di"za
Pesetas Pasetas
5. Cursos mano-
graficos.
5.1. (Pormes) .. 6.000 6.000

. Enlo que hace referencia a los Estados de Ingresos
y Gastos del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para 1993 se mantienen las modificacio-
nes aprobadas en Ponencia {«Boletin Oficial del Parla-
mento de Andalucia» niamera 230, de 24 de diciembre
de 1992) respecto al Proyecto de Ley («Boletin Oficial
del Parlamento de Andalucia» nimero 213, de 30 de
octubre de 1992; correcciones de errores en el «Boletin
Oficial del Parlamento de Andalucia» numeros 223 y
230, de 1 de diciembre y 24 de diciembre de 1992,
respectivamente). '

Sevilla, 30 de diciembre de 1992.

MANUEL CHAVES GONZALEZ,
Presidente de la Junta de Andalucia

JAIME MONTANER ROSELLO,
Consejero de Economia vy Hacienda

(Pubficada en el «Boletin Oficial de la Junta de Andaluciar ntmero 1386,
de 31 de diciembre de 1992}

En suplemento anexo se publican los cuadros-resumen de los Pre-
supuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1993



