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retribuciones, que figuran en ¢l sehalamiento inmqai. se abonard un
complemento por [a diferencia, distribuido en catorce pagas al ano.

Esie complemento no tendrd cardcter consofidable, siendo absorbible
por cualguier incremento que puedan experimentar las pensiones
pubiicas gue perciba el interesado, asi como por Ios nuevos recono-
cimicntos de pensiones a que pudieran tener derecho.

4. FEl complemento a gue se refiere la regla tercera del numero
anterior, tendrd cardcter personal v se extinguird con ia pension de
retiro. Por tanto, no podrd tener repercusion economica alguna en las
gen?ianes farmiliares que pudieran originarse por el fallecimiento dei
titular.

An. 7° Rézimen de compatibilidades.-Las pensiones reconocidas al
personal mencionado en el articulo 1.° de este Real Decreto. o en favor
dv sus derechohabienies, serdn compatibles con cualesquicra oiras
retribuciones, salarios o pensiones a que puedan tener derecho.

DISPOSICHON TRANSITORIA

~ El personal que a fa entrada en vigor de este Real Decrelo no esté
integrado en alguno de los Cuerpos o gecci(‘:n a que se refiere su articu-
lo 1% asi como quienes procedentes de los nusmos no pasen a retirados,
y tcngan reconocida a su favor pension de Mutilacidn al amparo de ia
Loy 3/1976, conservaran el derecho a su percepcidn.

DISPOSICION DEROGATORIA

fn cumplimiento de lo establecido en el numers 2 de la disposicion
derogatoria de la Ley 1771989, de 19 de julio, quedan derogados los
siguicntes precepios de la Ley 5/1976, de 11 de marzo, sin perjuicio de
lo establecido en'la amerior disposicion transitoria:

Articulos 100 18, 20, 24, 27 v 3L

Disposiciones comungs primera, tercera, décima y duodécima.
- Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
imferior rango se opongan a lo establecido en el presente Real Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.~Se autoriza a los Ministros de Defensa v de Economia v
Havienda a dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo del
presente Real Decreto. )

Scgunda.-El presente Real Decrero entrard en vigor ef dia sigulente
al do su publicacion en ¢l «Boletin Oficiat def Estadow. pero sus efectos
CCONGMICOS comenzardn g contarse a partir del 1 de encro de 1992,

Dado en Madrid, a 6 de marzo de 1992, ]
JUAN CARLOS R
EY Ninistro de Economia y Hacienda.
CARLOS SOLOCHAGA CATALAN

COMUNIDAD AUTONOMA
DE ANDALUCIA

LEY 3/1901, de 28 de diciembre, de Presupuesio de la
Comunidad Aurdnoma de Andalucia para 1992

EL PRESIDENTE DE LA HINTA DE ANDALLIC EA
A todos los gue la presente vieren, sabed:

Juc el Parlamento de Andalucia ha aprobado v yo. en nombre del
Rey vy por autoridad que me confieren la Constitucion y ei Estatuto de
Autonomia, promulgo y ordeno la publicacién de ia siguiente

LEY
EXPOSICION DE MOTIVOS

La elaboracidn de fa Ley del Presupuesto de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia para 1992 se ajusta, tanto en el procedimiento
segutdo como en su contemido. a lo previsto en ¢l articulo 63 del
Estatito de Autonomia v en el titulo H de 1a Ley Genera! de la Haciends
Piblica de ta Comunidad Auténoma.

ta Ley del Presupuesto es una norma que refleja en su conjunto
tudos los ingresos y gastos de la Junia de Andalucia v de tos Organismos,
Instituciones y Empresas de clia dependientes durante ¢l periodo de un
afo. Ademas, constituye el instrumento de desarrolio de la politica
ccanomica en Andalucia, conforme a las bases de ordenacion de la
actuacién econdmica general del Estado.

En este sentido, ¢l Presupuesto para 1992 s¢ enmarca €n un contexto
caracterizado, por un lado, por las previsiones del Gobierno Central
respecto @ la actividad economica de la Nacién, asi como per las
iransferencias que figuran para la Comunidad en los Presupuestos
Generales del Estado.
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D¢ otro lado. el horizonie del Mercado Unico Europeo ha supuesto
que ¢ Plann Andaluz de Desarrollo Econdmico para el perio-
do 1991-1994 {PADE 91-94), en aplicacion del articulo 18.1 del Estatuto
de Autonomia para Andalucia, presente unos £s¢enarios ccondmicos y
finuncicros que contribuyen a la mejora de la competitividad de fa
economia andaluza al mismo tiempe que permite afrontar con garantias
1z integracion cn un mercade de dimensiones mas amplias. Ello exige
gue o] Presupuesto de 1992 coadyuve a la consecucion de una senda de
crecimientls sostenide v estable que nos aproxime a los niveles de
desarrolle comumitario, todo ello en cumplimienie de lo que establece
cf articulo 34.3 de la Ley General de la Hacienda Publica de 1a
Comunidad.

Finalmente, los imporianios aconteaimientos a celebrar en Andalucia
en 1962 exigen un altimo esfuerzo presupuestario respecto a los planes
dv inversion pubiica ligados a estos eventos.

Del contenide del texto articulade de la Ley cabe resaltar los
SIEUICNLEY aSpectes:

Dentre del tiwlo 1, en finea con los principios de eficacia v eficiencia,
se Jdeclaran vinculantes wdos los programas funcionales, correspon-
diendo a los Centros gestores of seguimiento selectivo del cumplimiento
de los objetives correspondicntes. Con ello se modifica la estructura
basita del Presupuesto. pasando a ser el estado de gastos por programas
el documento principal v basico. mientras que ¢l presupuesto financiero
s¢ convierte en un complemento o anexo de aquel.

De esta manera se consigue la transformacién de un antiguo
presupuesto de medios on un presupuesto de fines, donde lo realmente
impariante no es saber la caracteristica econamica del gasto reahizado,
sino cudl es el objetivo a conseguir con esos gastos v st £5¢ objetivo sc
ha conseguido. i

Para conseguir tales fines se auioriza a los Centros gestores, dentro
de determinados fimites cuantitativos, 2 gue realicen modificaciones de
croditos, siempre gue ne se desvirtien sus programas y objetivos i
supongan transferencias de capital a corrientes. )

En caanto a los creditos de personal, se prevé un incremento de ias
retribuciones que tiende a mantencr el poder adquisitive de los
eopleades pablicos. Por otre Iado, no se hace constar a cuantia de los
risvles Jde complemento de destine 1 al 1. al no coxistir en la Junta de
Andalucia puestos de adscopeién a personal funcionario con comple-
mento de destinn inferior a mivel 11

Denrrds del vrglo 11 se mantione ¢ criterio seguido en fa Ley del
Presupuesto antedor respecis a la contratacion admnistrativa con
obje1o de soeguir la misma linea marcada on fa Ley de Contratos del
Estado. si bien se modifica e} importe maximo de la adquisicion de
sunnistror menores y se determina ol alcance de ias responsahlidades
de Ins chpresas copsulloras para [a elaboracion de provecios de obras en
fas contratos de asistencia técnica.

Muencidn especial merece la detatlada regulacion de las subvenciones
voeyudas que so concedan con cargo al Presupuesio de la Comunidad v
en particular del régimen de las obligaciones de ios heneficiarios,
CONCUIrEneia con otras ayudas y reimtegros.

Asimismo debe mencwonarse la regulacidn de Ios anticipos de caja
fije como fondos integraatos de s Tesoreria de fa Comunidad Auto-
nouRy, cuyva provision impoesihilita el hibeamiento de drdenes de pago «a
justifican ¢f establectmienic de medidas tendentes a reducir los costes
financicros de las operaciones de endeudameento y la reforma de la Ley
Gieneral di la Hacienda Publica de la Comunidad en orden 4 la
prescripeion de derechos ¢ intereses de demora. En matenia de Funcion
Publica de ia Junia de Andalucia, se modifice la Ley reguladora en los
wemas de seleccion de personal, provisidn de puestos v sstructura de fa
Funcion Publica,

Dentro del marco del articulo 6 de la Ley General de la Hacienda
Pablica se crean dos ¢mpresas de la Junta de Andalucia, una para la
gestion de los servicios portuarios competencia de la Comunidad v otra
Comue instrumento para la organizacién y pestién de programas en ¢l
ambito cultural.

Por daltimo. significar que con el fin de facilitar Ja agilidad y eficacia
de la gestidon se autoriza la sustitucion, en determinados casos, de la
fiscalizacién ¢ intervencién previa por controles «a posieriorin. Esta
norma, asi como las anteriores, persiguen constituirse ea instrumento
gue vele por fa correcla uiilizaoign del gasto pablice preservando los
fines dinamizadores propuesios,

TITULO PRIMERO

De 185 créditos iniciales vy su maodificacion

articulo 1.9 Crediios omciales v su financiacion -1 Se apruebe ¢l
Presupuesto de fa Comunidad Auténoma de Andaiucia para el gera-
cig 1992 integrado por

a} El estado de ingresos y gastos de la Junia de Andalucia.

by El cstado de ingresos y gastos de los Organismos auténomos de
cavacter administrativo.

¢} Los presupuestos y programas de actuacion, inversion y finan-
ciacion de las empresas de Ia Junta de Andalucia,

2. En el estado de gastos de fa Junia de Andalucia se conceden
créditos para atender 1 cumplimiento de sus obligaciones por importe
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de un billda guinientos dieciséis mil novecientos dos millones novecien-
tas doct mil pesetas (1.516.902.912.000 pesctas), cuya financiacion
figuri: on ¢f cstado de ingresos con el siguiente detalle:

a}  Derechos econdmicos a liguidar en el gjercicio, estimados en un
importe de un billon trescientos sesenta y nueve mil seiscientos dos
millones novecientas doce mil pesetas (1.369.6(02.912.000 pesetas).

b} Operaciones de endeudamiento, gue se autorizan en ¢} articu-
lo 24 de esta Ley, por un importc de ciento cuarenta y sicte mil
trescienios miliones de pesetas {(147.300.000.000 de pesetas).

Los beneficios fiscales que afectan a fos tributos cedidos a la Junta
Jde Andalucia ascienden a diez mil ochocientos millones de pesetas
{10.860.000.000 de pesetas).

3. Los estados de ingresos y gastos de los Organismos Autonomos
de caracter administrativo tienen el siguiente delalle:

Organisma Inpresos Gastos

Instituto de Estadistica de Aadalu-

cia (IEAY ... ... .. ... . ... 799.230.000 796,230,000
Instituto Andaluz de Admanisiracion

Publica {IAAP} .. ... ....... ... 287,962,004 287.962.000
Instituto Andaluz de Reforma Agra-

ria (TARA)Y ... .. ... ... ... 34.496.719.000| 34.496,719.000
Servicio Andaluz de Salud (SAS) . | {467.628.064.000|467.628.064.000
Instituto Andaluz de la Mujer (IAM). 1.575.609.000| 1.575.609.000
Institute Andaluz de Servicios Socia-

les (TASSY ... . ... ... 68.234.510.0600] 68.234.510.000
Agencia de Medio Ambicnte (AMA). | 17.881.349.000| 17.881.349.000
Patronato de la Alhambra y Genera-

e AU 857.393.000 857,393,000
Centro Andaluz de Arte Contempori-

NEG 266.160.000 266.160.000

4. Las empresas publicas de la Junta de Andalucia con dotacion de
subvenciones de explotacion y de capital son las siguientes:

Subencones
de capiad

Sebveaciones

Empresas de la Juna 1
de expiolacion

de andstucia Fotal

Empresa Publica de la Radio y
Teievision de Andalucia . . 10.738.700.000] 2.737.500.000} 3.476.200.000
Pabellon de Andalucia, S, A, . 38.870.000] 404.800.000; 443.670.000

Institute de Fomento de Anda-
lucia §40.000.0001 7.382.200.000| 8.422.200.000
2.492.758.000; 2.492.758.000

Empresa Publica de Suelo de
Andalucia (EPSAY (... . -
Escucla Andaluza de Salud

Publica {EASP) .. .. - 307.000.000 - 307.0060.000
Centro Andalur de Tea-

oo S, AL (CATY ... 3885000000  70.000.000) 638.500.000
Empresa Andaluza de Gestion

de Instalaciones de Turismo

Juvenii, S. A. {lIntur-

Joven. S Ay ... . ... 540.820.000) 672.200.000; 1.213.020.000
Empresa de Gestion Mcedioam-

bicnial, S. A, (EGMSA) ... 20.000.0000  650.000.000] 4£76.000.000

Art. 27 Vinculacion de los erédiios.—Con vigencia exclusiva duran-
1o 1992, los nimeros 2 y 3 del articulo 38 de ta Ley General de Ia
Hacienda Poblica de la Comunidad Autonoma de Andalucia quedan
redactados de la siguienie forma

«Articulo 38,

2. Loscréditos autorizados en los cstados de gastos del Presupucsto

de Ja Comunidad Auténoma tienen cardeter limitativo y vinculante, de
aruerdo con su clasificacion orgdnica, por programas y econdmica, a
nivel de articulo. Esta vinculacion se extenderd a todos los programas
que figuran ¢n los mencionados estados de gastos. Por tante, no podrin
adquirirse compromises de gastos por cuaniia superior a su importe,
sicndo nulos de pleno derecho los actos administrativos vy las disposicio-
nes generales con rango inferior a ley gue infrinjan esta norma. sin
perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

~En todo case, tendran cardcler vinculante con ¢f nivel de desagrega-
i con que figuren en ios estados de gastos, los créditos comprendidos
en el articulo 13 “Incentivos al rendimiento™, los de atenciones
protocolarias v representativas, los financiados con subvenciones finalis-
tas y fas subvenciones nominativas.

3. Las inversiones reales v las transierencias de capital tendrin,
igualmente, cardcter vinculante a nivel del articulo. salvo los provectos
fimanciados por e Fondo de Compensacién Interterritorial (FCI) o por
cf Fondo Europee de Desarrollo Regional (FEDER), que tendran
cardcter vinculante al nivel en que figuren en el anexo de inversiones del
Presupuesto de la Comunidad Autdénoma.

Ll grado de vinculacidn de los créditos no cxcusa su contahilizacion,
quo serd sl rivel on que figuren en los estados de gastos. v se extendera

al proyecto en las inversiones reales v transforencias de capital. A estos
cfectos, los proyectos de inversion incluidos en el “anexo de inversio-
nes” se identificaran mediante ef ¢édigo de provecto gue en ¢l mismo
se ¢ asigne por la Conscjeria de Economia v Hacienda, con ¢l fin de
vstablecer cof scguimicnto presupuestario de su realizacion. En conse-
cucncia, las maodificaciones de los créditos de inversion que imphiquen
¢l inicio de nuevos proyectos requeriran la asignacion por la Conscjeria
de Economia y Hacienda del nuevo codigo correspondienten

Al 3% Limitaciones a las ransferencias de eréditos. —Con vigencia
exclusiva para el ejercicio de 1992, el articalo 45 de la Ley General de
Hacicnda Publica de la Comunidad Awmdnoma de Andalucia queda
redactado como sigue:

«Articulo 45.

1. Las transferencias de créditos de cualquter ciase. no podran
suponer. on el conjunto del ejercicio, una variacion en mas o en menos
del 20 por 100 del crédito inicial del capitulo afectado denire de un
programa.

A cstns clectos, no se tendrd en cucnta para la consideracion de tales
limitcs. lus transferencias internas dentro del capitulo afectado i
Programa.

2. Neo obstante, las wransferencias que se vieran afectadas por la
amterior limitacion, podran excepcionalmente ser autorizadas por el
{omscjo de Gobierne, mediante acuerde motivado. lgual tramate debera
scgitrse on la creacion o supresién de programas.y

ARL 45 Competencias de fos titwlares de las Consejerias y Organis-
pios autonomos.-Con vigencia exclusiva durante 1992 ¢l apartado a) del
nimere | del articulo 46 de la Ley General de la Hacienda Pablica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia queda redactade como siguc:

aArticuio 46, numero 1t

a) Transferencias entre créditos de un mismo programa correspoe-
dientos a un mismo o diferente servicio, cualquiera que sea el capitulo
al que pertenezcan, v siempre gue no supongan transferencias de
operaciomes de capital a corricntes. desviaciones en la consecucion de fos
chijetir os del programa respectivo, y no afecten a créditos de personal.
alenciones pratocolarias y representativas, subvenciones nominativas o
finalistas, Fondo de Compensacion Interterritorial, Fondo Europeo de
Desarrolio Regional o créditos financiados con subvenciones del Estado.
externas o de la Comunidad Econdomica Europea.

No lendré la consideracién de transferencia de crédito la sustitucion,
1ofal o parcial, de un proyecto de inversion por otro cuando éste quede
financiado con el crédito de aquél

La compelencia provista para autorizar transferencias comporta la
crenctan de los conceptos y subconceptos pertinentes en aqucllos casos
en gue la vinculacion de los créditos se establezea a nivel de articulo.»

Arl. 3% Comperencias especificas del Consejern de Economia v
fucrendo -1, Con vigencia exclusiva durante 1992, el apartado b del
numero S del articulo 47 de la Loy Generat de la Hacienda Publica de
la Comunidad Awtonoma de Andalucia gueda redactado como sigue

aArticulo 47, namero 3

p  En ios casos de exclusion de competencias de fos titulares de
Conscjerias y Organismos auténomos, previstos en el articulo 46.1. a)
y B, salvo on los supucestos de transferencias de créditos de QPLracioncs
de capital a corrientes.»

2. Corresponde al Consejero de Economia y Hacienda autorizar la
ampliaciom de los créditos destinados a) pago del personal laboral en
cuanio precisen ser incrementados como consecuencia de aumentos
salariales impuestos por normas legales. de la aplicacion del conveno
laboral o de decision cjecutiva firme, en via administrativa o judicial.

Art. 6% Incorporaciones de  oréditos-Con vigencia  exclusiva
durante 1992, ¢l articulo 40 de ta Ley General de fa Hacienda Piblica
de la Comunidad Autonoma de Andalucia gueda redactado de la
siguicate forma:

«Articulo 40:

I Los créditos para gastos que ol altimo diw Jel gjercicio presy-
puesiario & que se refiere el apartado b) del articulo 31, no esién
afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas, quedaran
anulados de pleno derecho.

3. No obstante, s¢ incorporarin automaticamente ab cstado de
gaslos del ggercicio inmediatamente siguiente:

a) Los remanentes de crédito procedentes del Fondo de Compensa-
cton Interterritorial.

B} Los remanentes de crédito financiados con subvenciones finabs-
tas procedentes de la Comunidad Economica Europea. de ia Administra-
cion del Estado o de otras Administraciones Publicas. )

¢} lLos remanentes de créditos extraordinarios y suplementos de
créditos.

3. los remanentes incorporados lo scran hasta cf limiie del
resullade presupuestario de la Junia de Andalucia o de sus Organismos
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autdnomos. y para los mismos gastos que motivaron. en cada caso. Ja
cencesién, aulorizacion ¥ cOMpromiso.y

Art, 7% Modificaciones en Centros dependientes def Servicio Anda-
fez de Sulud -1, Corresponde al Consejero de Economia v Hacienda,
a propucsia del titular de la Consejeria de Salud, asignar a los Centros
dependientes del Servicto Andaluz de Salud, cuya gestion s¢ hava
desconcentrado, los créditos iniciales necesarios para ¢l desarrollo de su
actividad. Las modificaciones de dichos créditos iniciales podran
Hevarse a cabo segin el régimen establecido en el articulo 46.1 de la Ley
General de la Hacienda Pablica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, pudiéndose delegar en los titulares de los Centros las
competencias que dicho articulo confiere al titular del Organismo. Una
vez instrumentadas por e} Servicio Andaluz de Salud se dard cuenta a
fa Consejeria de Economia y Hacienda.

2. A los efectos de lo dispuesto en el nimero anterior, no tendrin
la consideracién de modificaciones presupuestarias las redistribuciones
dc oréditos entre distintos Centros, siempre que no sc altere la
clastficacion de los mismos al nivel de vinculacién establecido en el
artivido segunde de esta Ley, ' .

Art. 8% Comperencias del Consejo de Gobierno—-Con  vigencia
exclusiva durante 1992, los apartados a) y e) del namero | del articu-
lo 48 de la Ley General de Ja Haciendd Publica de la Comunidnd
Auténoma de Andalucia quedan redactados de la siguiente forma:

«Articulo 48, numero |:

a} Autorizar transferencias de créditos entre servicios o Organis-
mos auténomos de diferentes Consejerias, asi como desde operaciones
de capital a operaciones corricntes.

¢} Acordar la generacion de c¢réditos en aquellos casos cn que.
cstando asumida la gestion de servicios transferidos o concedidas
subvenetones a fa Comunidad, ta tramitacion del expediente de transfe-
reacia de créditos por la Administracion cedente est? formalmente
imiciada v en una fase que haga prever su materializacién en un plazo
maximo de tres meses, por el importe de la valoracion de los mismos.»

TITULO 11

De los créditos de persenal

Art. 9.7 Crecimiento de las retribuciones.-1.  Con efectos de | de
encro de 1992, la cuantia de los componentes de las retribuciones del
personal al servicio de la Comunidad Autdénoma de Andalucia, excepilo
o} sometido a la legislacion laboral, experimentard el siguiente incre-
menio con respecto a las establecidas para el ejercicio de 1991:

ai Las retribuciones hdsicas de dicho personal. asi como las
complementarias de cardcter fijo y periadico asignadas a los puestos de
trabajo que desempefia. experimentaran un incremento del 5 por 100,
SIn perjuicio, en su caso, de la adecuacion de estas dltimas cuando sea
necesaria para asegurar que la retribucion total de cada puesio de trabajo
guarde la relacién procedente con el contenido de especial dificultad
téenica, dedicacién, incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o
penosidad del mismo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones complementarias
tendrd, asimismo. un crecimiento del 5 por 100, sin perjuicio de las
mudificaciones que se deriven de la variacion del nimero de efectivos
asignados a cada programa, del grado de consecucion de los ohjetivos
fijados para el mismo, v del resultado individual de su aplicacion.

¢} Los complementos personales y transitorios reconocidos con
anterioridad a 1 de encro de 1992 no experimentardn incremento alguno
durante el presente gjercicio v no serdn absorbibles por ¢ incremento de
retribuciones contemplado en los apartados anteriores. No obstante,
seran absorbibles por cualquier otra mejora retributiva que s¢ produzea
en vl cjercicio, incluso fas derivadas del cambio de puesia de rabajo. En
ningun caso se considerardn mejoras los trienios ni las gratificaciones
por servicios extraordinarios.

En cuanto al personal laboral, se estard a lo gue resulte de la
negockacton colectiva correspondiente.

d)} Los titulares de puestos que, por aplicacion de los {ondos
previstos en el articulo octavo, numero cuatro , de la Ley 10/1988, de
29 Je diciembre, de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Arndalucia para 1989, estuvieran comprendidos en gl dmbito de aplica-
cion_del Acverdo del Cousejo de Gobierno de 27 de junio de 19%9,
percibirdn una paga unica de cincuenta mil doscientas cuarenta v cinco
pesetas {50,245 pesetas). inporte que se reducird proporcionalmente en
funcion del tiempo de servicios presiados. aulorizandose a las Conseje-
fias de Gobernacién v de Economia y Hacienda para que diclen.
comuntamente, las disposiciones necesarias para el desarrolie v aplica-
cion de lo dispuesto cn este apartado. ’

Esta paga unica tiene cardcter excepeional en el ano 1992, por lo que
los complementos personales y transitorios que pudieran iener reconoci-
des of personal afectado, po seran ahsorbidos por o mpoerte de la
misma.

C 20 Asimismo, y con efectos de | de enero de 1992, 1 masa salarial
del personal laboral al servicio de Iz Comunidad Auténoma de Andalu-

via no podrd experumientar un incremento global superior al 5 por 100,
comprendiendo en dicho poreentaje of de todos los concepios. sin
perjuicio det que pudiera derivarse de ia consecucion de os objetivos
asignados a cada Consejeria v Organismo medsante el incremento de la
productividad o modificacion de los sistemas de organizacién del
trahajo o clasificacién profesional.

Lo provisto on ¢l parrafo anterior representa el InCremento maximo
de la masa sajarial, cuya distribucion y aplicacién individual se
producird a travds de la negociacion colectiva.

Se entenderi por masa salarial. a los efecios de esta Ley, el conjunte
de las reiribuciones salariales vy cxtrasalariales v los gastos de accién
sucial devengados durante 1991 por el personal laboral afectado, con €l
limite de las cuantias informadas favorablemente por la Conscjeria de
Economia v Hacienda para dicho cjercicio presupugestario, exceptudn-

dose en 10do caso:

4} Las prestaciones ¢ indemnizaciones de la Seguridad Sociul.

by Las cotizaciones al sisiema de la Seguridad Social a cargo del
empleador,

¢} Lus mdemnizaciones correspondientes a traslados. suspensiones
a despados.

dy  ias indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera de
reabizar of trabajador.

Los incrementos de fa masa salarial bruta se calculardn en términos
de homogeneidad para los dos periodos objeto de comparacion, tanio en
lo que respecta a ofectivos del personal faboral vy amtigiedad del mismo,
comeo sl régimen privatvo de trabajo. jornada, horas extraordinariasg
~fectuadas ¥ otras condiciones laborales, computindose por separado las
cantidwdes que correspendan a las variaciones en tales conceptos. Con
cargo a ja masa salanal asi obtepida para {992, deberdn satistacerse {a
tolafidad de fas retribuciones del personal laboral derivadas del corres-
pondiente acuerdo y wWdas las que se devenguen a lo largo del expresa-
do ano. )

Las indemnizaciongs o suplidos de este personal no podran expen-
mentar orecimiontos superiores a los que se establezcan con cardcier
general para el personal no laboral.

Art 1. Rewrihwiciones do los afltes cargos.-1. Las retribuciones del
Presidente y de los Consejeros de la Junta de Andalucia se fijan en las
siguichites cuantias, refendas a doce mensualidades. sin derecho a pagas
cxtraordinarias:

9275112
7.898.976

2. El régimen retributivo para 1992 de los Viceconsejeros, Directo-
res generales, Pelegados provingiales y asimilados sera el establecido
con garacter general para los funcionarios pablicos en ¢l articulo 46 de
Ia Ley de Ordenacion de la Funcion Pablica de la Junta de Andalucia,
a cuyo cfecto se fijan las siguientes cuantias de sueldo. complemento de
desting y complemento ospecifico, referidas a doce mensualidades, que
resulian con el siguiente detalle:

| Vseeconsejeros
!y asiniiados

Presidente de fa Juma de Andaluoa .
CORSEICIOS ovviiiraianei e ie e e eeins e rerra

Brectores
generales
y asimiludoy

Delegados
provineiales
v asimiados

i
!
i

Sueldo . S 1660344 0 Eea0.344 | 1.660.344
Complemento de desting .. ¢ 1.971.072 | 1.B63.112 ) 1.759.176
Complemento cspecifico ©25368.648 1 2.567.256 | 1464876

3. Todos los Viceconsejeros v asimilados tendrdn la misma catego-
ra oy rango, sin perjuicio de ogue la cuantia del complemento de
productividad gue, en su caso. s¢ asigne 2 los mismos por el titular de
la Consejeria, dentro de fos coréditos asignados para tal fin, pueda ser
diferente.

Lo dispuesic en el parrafo amerior serd de aplicacion a tos Directores
generales, Pelegados provinciales v asimilados.

4. Los funcionarios de carrera que durante mds de dos afios
continuados o tres con tnterrupeion desempenfien o hayan desempenado
@ partir det 28 de abril de 1978 pucstos en 1a Administracién de la Juma
de Andalucia o en sus Organiamos autonomos, comprendidos on ¢l
ambtlou de aplicacion de la Ley 571984, de 23 de abril, de Incompatibili-
dades de Altes Cargos. moditicada por la Ley 471990, de 23 de abril.
exceptuados los puestos de Gabincie con categoria inferior a Director
general, percibiran desde su reincorporacidn al servicio active. v
mientras s¢ mantengan en esla situgaidn. ¢f complemento correspon-
diente a su grado personal, incrementado en la cantidad necesaria para
igualario al valor det complemento de destino que la Ley de Presupuesto
de la Comunidad Autdnoma fije anualmente para el cargo que se
kubiere desempenado. sin gue pueda ¢xceder del tijado para los
Directores geacraies de Ly Junta de Andahucws. Lo dispueste anterior-
monte fendrd efectos desde el dia | de enore de 1992

Art il Remripuciones del personal funcionurio. -t La cuantia del
sueldo v de Jos trienios del personal funcionario. referida a doce
mensualidades. serd 1a siguiente
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CGrrupo Suetdo Tricrios
A 1.66(0.344 63.732
B " 1.409.184 51.000
C 1.056.444 38.256
D §58.924 25.536
E 784.116 19,152

Cuando el sueldo se hubiera percibido en 1991 en cuantia inferior a
1a establecida con cardcter general, se aplicard un incremento del 5 por
100 respecto del efectivamente aplicado en. dicho ¢jercicio.

2. Las pagas extraordinarias serdan dos al afio, por un importe cada
una de ellas de una mensualidad del sucldo y trienios, v se devengardn
de acuerdo con lo previsto en el articulo 12, nimero 2, de la pre-
senic Ley.

3. La cuantia del complemento de desting correspendientc a ios
distintos niveles de puestos de trabajo serd la siguiente, referida a doce
mensualidades:

Nivel Emporte Nivel impor
1.457. 20 ¢ 661,704
%3 1 .3(5)7.?1(5;% 19 | 627.888
28 1.252.752 18 | 594108
27 1.197.732 17 560.304
26 1.050.780 16 | 526,536
25 932.280 IS 1 492732
24 877.272 14 & 458940
23 82227 13| s
22 767.256 12 i 391.320
21 712.356 H 357564

4. El complemento especifico que, en su caso, este fiado al puesio
qgue s¢ desempene experimentard un incremento del 5 por 100 respecio
de lu cuantia aprobada para 1991, sin perjuicio de io provisto en el
articulo 9.°, ndgmero !, apartado a), de csta Ley.

5. El complemento de productividad se concederd por ¢l Consciero
o Jefe de la Unidad a fa que se haya asignado créditos globaies para su
awncion, de acuerdo con los criterios objelivos téenicus aprobados por
¢l Conscjo de Gobierno vy normas de desarrello, a propuesta de fas
Conscjerias de Gobernacidn v de Economia y Hacienda, on los términes
presisios on la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de Represenia-
cion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo v Participacion del
Personal al Servicio de las Administraciones Piablicas.

En ningin caso las cuantias asignadas por complemento de product-
vidad durante un pericdo de tiempo originaran nmgin tipo de derecho
individual respecto de las valoraciones o apreciaciones de periodos
sucesivos, Las cantidades percibidas en concepto de complemento de
productividad serdn de conocimiento publico, en la forma previsia en ¢l
articulo 46.3 de la Ley 6/1983, de 28 de noviembre. de Ordenacion de
fa Funcién Publica de la Junta de Andalucia.

Este complemento podrd asignarse, en su caso, al personal interino.

Art. 12, Devengo de retribuciones.—). Las reiribuciones bisicas v
complementarias de los funcionarios que se devenguen con caracter fijo
¥ periodicidad mensual se liquidardn por dias. Cuando ¢l tiempo de
servicios prestados durante el mes en el que se devenguen no comprenda
la totalidad de los dias del mismo, el importe de dichas rewribuciones se
reducird proporcionalmente computando cada dia por un treintavo del
importe de las retribuciones que le hubieran cerrespondide por ¢l mes
completo,

Se exceptuaran del tratamiento antertor las retribuciones devengadas
por funcionarios sujetos a cualquier régimen de pensiones pibticas en ¢l
mes en que cesen en el servicio activo por motive de fallecimiento o
jubilacion, en cuyo caso se hardn efectivas por mensualidades completas
v de acuerdo con la situacion y derechos del funcionario referidos al
primer dia habil del mes a que correspondan.

2. Las pagas extraordinarias se devengardn el dia 1 de los meses de
junio y diciembre, con referencia a la situacion y derechos del funciona-
rio en dicha fecha, salvo en los siguientes casos:

a; Cuando ¢l tiempo de servicios prestados hasta el dia en gue se
devengue la paga extraordinaria no comprenda la totalidad de los seis
meses inmediatos anteriores a los meses de junio o diciembre, et importe
de Ia paga extraordinaria se reducird proporcionalmente computando
cada mes natural completo y dia por un sexio ¥ un ciento achentavo,
respectivamente, del importe de la paga extraordinaria que en la fecha
de su devengo hubiera correspondido por un periodo de seis meses,
feniendo en cuenta que si la suma de los dias de los meses incompletos
fuera treinta o superior, cada fraccion de treimta dias se considerard
como un mes completo.

b} Los funcionarios en servicio activo con licencia sin derecho a
retribucidn devengardn pagas extraordinarias cn las fechas indicadas,
pero lsu cuanlia experimentara la correspondiente reduccidn propor-
cional.

A estos efectos. el tiempo de duracion de hicencias sin derecho a
retribucidon no teadrd la consideracién de servicios efectivamente
prestados.

¢} En el caso de cese en el servicio activo, la uluma paga
extraordinaria se devengari el dia del cese y con referencia a la situacion
y derechos del funcionario en dicha fecha, pero en cuantia proporcional
al ticpo de servicios efectivamente prestados, salvo que el cese sea por
jubilacién o fallecimiento de los funcionarios, en cuyo caso los dias del
mes cn que se produce dicho cese se computardn como un mes
completo,

3. La diferencia, en computo mensual, entre la jornada reglamenta-
ria de trabajo v la efectivamente realizada por el funcionario dard lugar,
salvo justificacién, a la correspondiente deduccién proporcional de
habores,

Para el calculo del valor hora aplicable a dicha deduccion se womara
como base la totalidad de las retribuciones integras mensuales que
pereiba of funcionario dividida por treinta v, a su vez, este resultado por
¢l ndmere de horas que el funcionario tenga obligacion de cumplir, de
media, cada dia.

Art. 130 Disposiciones especiales.~1. A medida que se vaya confi-
gurando la estructura organizativa del Servicio Andalus de Salud, el
Conscjo de Gobierno adecuara el sistema reiributivo de Jos funcionarios
de los Cucrpos de Santtarios Locales que prestan servicio en Partidos
Sanitarios. Zonas Basicas de Salud, Hospitales Municipales o Casas de
Sceorro a lo dispuesto en la Ley de Ordenacion de Ia Funcidn Pablica
Jdo la Junia de Andalucia. _ '

2 Fn lus casos de adscripeion durante 1992 de un funcionario
sujeto i un régimen retributive distinto del correspondiente al puesto de
trabajo al que se le adscribe, diche funcionario percibira las retribucio-
nes que correspondan al puesto de trabajo gue desempene, previa la
vportuna homologacién gue autorice la Consejeria de Gobornacion, a
propucsiz de ia Consciciia intervsada.

A jos efectos de ia homologacion a que se refiere ¢i parrafo anterior,
iz Conseleria de Gobernacién podrd aulonizar gue b cuantis de la
reirebucidn por anfiguedad sca la que proceds de acuerdo con o gimen
retvibevo de origen del funcionario.

Esias autonzaciones seran comunicadas por la Consejerta de Gober-
nucion 2 ia Consejeria de Economia s Hacienda para su conocimients

No obstante. ¢ personal estatutario do fa Seguridad Social que
provisionalmente ocupe plazas de la Relacén de Puestos de Teabajo del
Servicio Andaluz de Salud percibira las retribuciones que per su
condreidn de personal estatutario pudieran corresponderie.

3. Fl personal al servicio de la Junta de Andalucia v Alios Cargos
de fa musma pereibirdn las indemnizaciones por razon del servicio. con
<lincremento v cuantias que se fijen, de conformidad con io establecido
en su normativa especifica.

4. Cuando, con sujecion a la normativa vigente, ¢f funtionario
realice una jornada inferior a la fijada para el puesto de trabajo que
ocupe, se reduciréan sus retribuciones en ia proporcion correspondiente.

5. Luy referencias a retribuciones contenidas en los articulos y
apartados anteriores s entenderdn siempre hechas a retribucionss
fntegras

6. Lo dispuesiv ¢n ef articulo 15.2 de la Ley de Ordenacion de la
Funcion Publica de ja lunta de Andalucia no sera de aplicacion al
personal laboral de cardcter wemporal nioal personal intering, cuyos
derechos individuales serdn efectivos sin la previa inscripeion del
confralo v nombramicnto respectivo en el Registro General de Personal,
sin perjuicio de su posterior anotacion.

A fales ofectos, serd suficiente para la contratacidn o nombramicnto
¥ postenior ocupacion efectiva del puesto de trabajo la autorizacion
previa de la Conscleria de Gobernacion,

Asimismo, se aplicardn las normas contenidas en el parrafo primero
de este niimero en los casos de ceses en el servicio activo de personal
de lx Junmia de Andalucia o de sus Organismos auténomos, 0 bien
traslados a otras Administraciones Pablicas.

Na obstante lo anterior. en ningin caso podrdn incluirse en némina
las rctribuciones inherentes a tales contratos 0 nombramientos, sin que
previamente se hayan comunicado al Registro General de Personal.

7. La cobertura anticipada de puestos incluidos en el anexo de
personal del Presupuesto para 1992 v no dotados para todo el gjercicio,
requerird aotorizacion previa de las Consejerias de (Gobernacion v de
Economia y Hacienda,

Art. 14 Prokibicion de ingresos atipicos -Los empleados pablicos
comprendidos dentro del ambito de aplicacidn de la presente Ley. con
cxcepeion de aquelios sometidos al régimen de arancel, no podrin
percibir participacion alguna de los tributos, comisiones y otros ingresos
de cualquier naturaleza, que correspondan a la Comunidad Auténoma
dc Andalucia o a cualquier otra Administracion Piblica, como gontra-
prestacion de cualquier servicio o jurisdiccion, ni participacion o premio
en multas impuestas, aun cuando estuviesen normativamente atribuidos
a los mismos, debicndo percibir unicamente las remuneraciones del
correspomdlienic régimen retributive, y sin peruicio de lo que resuite de
fa aplicacion del regimen de incompatibilidades.
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Art. 15, Modificaciones de las plantillas presupuestarias del perso-
nal-1. Los créditos de pastos de personal no implicardn en ningiin
caso reconacimiento de derechos ni modificaciones de las plantillas
presupuestarias. : ' )

2. Las disposiciones o expedientes, que impliguen modificaciones
de los mencionados derechos y plantillas, solamente podran tramitarse
en el caso de que el incremento del gasto quede compensado sobre una
base homogénea de comparacién anual mediante reduccion de ¢réditos
del capitulo 1 que no tenga el cardcter de ampliables o por la obtencion
de ingresos adicionales. ) )

En el supuesto de que la ampliacién y creacion de plantillas o la
reestructuracion de unidades organicas deriven de la entrada en funcio-
namiento de nuevas inversiones, el incremento del gasto resultante se
podrd financiar con minoracién én otras dotaciones de gastos consunti-
vos no ampliables. )

3. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Conseje-
ria de Economia y Hacienda, previo informe favorable de la Conscjeria
de Gobernacion, aprobar los provectos de modificacién de plantillas
presupuestarias que impliquen un incremento del importe total de los
créditos consignados en el capitulo correspondiente del presupuesto de
gastos de cada Consejeria y sus Organismos autonomaos, Cuando no se
produzca dicho incremiento, las modificaciones de piannilqas deberdn ser
tramitadas y aprobadas por la Consejeria de Economid y Hacienda,
previo informe favorable de la Consejeria de Gobernacion,

4. El Consejo de Gobierno, a iniciativa de la Consejeria de
Gobernacién v a propuesta del Consejero de Economia y Hacienda,
podrd autorizar las modificaciones de plantillas presupuestanias que
procedan en ¢l capitulo I como consecuencia de la redistribucion de
personal derivada de la resolucion de la oferta de empleo publico.

Art. 16, Coniratacion de personal con curgo a los créditos de
iversiones~1.  Con cargo a los respectivos créditos para imversiones.
las Consejerias y Organismos auténomos podrin formalizar contratacio-
nes on los siguientes casos:

a) Contrataciones de personal para la direccion de obras y segui-
micnio de inversiones, asi como para la redaccion de provectos v
liquidacién de obras.

b} Contrataciones de personal en régimen laboral con caracter
temporal. siempre que concurran los siguientes reguisitos:

Que la contratacion tenga por objeto la ejecucién de obras por
administracién directa v con aphicacion de la legislacion de contratos del
Estado, o la realizacion de servicios que tengan la naturaleza de
inversiones. ) )

ue tales obras o servicios correspondan a inversiones previstas y
aprobadas en el Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados con el personal
fijo de plantilla. ‘

Que la cugntia total de las remuneraciones a percibir por ese personal
pucda ser cubierta con cargo a la partida presupuestaria destinada a
realizar Ia obra o inversién de que se trate. _

Informe favorable de la Consgjeria de Gobernacion.

-Estos contratos estaran sujetos esirictamente al tiempo de duracidn
de los trabajos del proyecto para los que se han formalizado y se
dedicardn en exclusiva al desarrollo de tareas especificas del proyecto.

2. Los contratos en régimen laboral habrin de¢ formalizarse
siguiendo las prescripciones de los articulos 15 y 17 del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Ley 8/1980, de 10 de marzo, en 1a redaccion
dada por la Ley 32/1984, de 2 de agosto, y con respecto g lo dispuesto
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de la Administracién Publica. En los contratos se
hard constar, cuando proceda, la obra o servicio para cuya realizacion
s¢ formaliza €l contrato v el tiempo de duracion, asi como el resto de
las formalidades que impone la l%zislacién sobre contratos laborales,
evenluales o temporales. Las Consejerias y Organismos habrin de evitar
¢l incumplimiento de las citadas obligaciones formales, asi como la
asignacion de personal contratado para funciones distintas de las
determinadas en los contratos, de los que pudieran derivarse derechos
de permanencia para el personal contratado, actuaciones que, €n su €aso,
podran dar lugar a ia exigencia de responsabilidades, de conformidad
con ¢l articulo 98 de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Autdénoma de Andalucia.

3. Los contratos a los que se refiere el apartado a) del nimero | de
este articulo habrdn de ser informados, con cardcter previo a su
formalizacidn, por el Servicio de Legistacion de la Consejeria u
Organismo que, en especial, comprobara si ¢l modelo utilizado para la
formalizacion del contrato se ajusta al aprobado por el Gabinete
Juridico de la Consejeria de Ia Presidencia.

4. La contratacion podrd exceder del ejercicio presupuestario
cuando se trate de obras o servicios que hayan de exceder de dicho
cjerciclo y correspondan a proyectos de inversion de cardcter plurianual
que cimplan los requisitos que para éstos se prevén en el articulo 39 de
la Ley General de la Hacienda Pablica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. '

5. La realizacién de los contratos en régimen laboral, regulados en
¢l presente articulo, serd objeto de fiscalizacion previa en los casos en

que la misma resulte preceptiva, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 77 a 85 de la Ley General de la Hacienda Pablica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. A estos efectos, los créditos de
inversiones se entenderan adecuados para la contratacién de personal
temporal si no existe crédito suficiente para ello en el concepio
presupuestario destinado especificamente a dicha finalidad.

TITULO It
De la Gestién Presupuestaria

Art. 17, De la contratacion.~1.  El importe maximo de la adguisi-
cién de suministros menores, a gue hace referencia el articulo 86 de la
Ley de Contratos del Estado, queda fijado ¢n un millén vy medio de
pesctas {1.500.000 pesetas), para el gjercicio de 1992,

2. a) En los contratos de asistencia técnica que celebren la
Administracién de la Comunidad Auténoma y sus Organismos Autono-
mos ¢on Empresas consultoras para la elaboracidon de proyecios de
obras, ¢l drgano de coniratacion exigird la subsanacién, por el contra-
tista, de los defectos, insuficiencias técnicas, errores maleriales, omisio-
nes ¢ infracciones de preceptos legales o reglamentarios que e sean
intputables, otorgandole al efecto el correspondiente plazo, gue no podra
exceder de dos meses.

Si transcurrido dicho plazo, las deficiencias no hubieran sido
corregidas, la Administracidon podrd, atendiendo a Ias circunstancias
concurrenies, oplar per la resolucién del contrato, con incautacion de la
fianza v abono por el contratista de una indemnizacion igual al 23
por 100 del precio pactado, o por otorgar, a aquél, un nuevo ¢
improrrogable plazo de un mes para sobsanar las deficiencias no
corregidas, incurriendo, en este segundo supuesio el contratista, en una
penahidad cquivalente, asimismo, al 25 por 100 del precio del contrato.

De producirse un nuevo incumplimiento, procedera la resolucion del
contralo, con incautacion de la fianza. debiende abonar el contratisia
una indemnizacién igual al precio pactado.

El contratista podra, en cualquier momento, antes de la concesién
del uliimo plazo senalado, renunciar a la realizacion del proyecto, con
pérdida de la fianza y abono a la Administracién de una indemnizacion
igual a la mitad del precio del contrato.

b} Para los casos en que cf presupuesio de gjecucién de obra,
previsto on el proyecto, s desviara en mas de un 20 por 100, tanto por
exceso como por defecto, del coste real de la misma, como consecuencia
de errores u omisiones imputables ai contratista consultor, la Adminis-
tracion podrad establecer un sistema de penalidades consistente en una
minoracion del precio pactado por ¢l proyecto, en funcion del porcentaje
de desviacion, hasta un maximo equivalente a la mitad de aquél

El citado contratista debera abonar ¢! importe de dicha penalidad en
¢l plazo de un mes, a partir de la notificacion de la resolucion
correspondiente, que se adoptard previa tramitacion de expediente
administrativo con audiencia del interesado.

¢} El organo de contratacién, con independencia de lo previsto en
tos apartados anteriores, podrd incluir en el correspondiente pliego de
clausulas administrativas particulares, v en funcion de la naturateza y
circunslancias gue concurran en la obra sobre fa que verse el proyecto,
la exigencia de la responsabilidad solidaria del contratista consultor y del
autor o autores del proyecto, por los dahos y perjuicios que se originen
durant¢ Ia ejecucion o la explotacién de las obras, tanto para la
Administracion como para terceros, por defecios ¢ insuficiencias técni-
cas del proyecto. o por los errores materiales, omisiones e infracciones

-de preceptos legales o reglamentarios ¢n que el mismo haya incurrido,

imputables a aquéllos.

Dicha responsabilidad alcanzard al 50 por 100 de la indemnizacién
que correpsonda hasta un limite maximo de cinco veces el precio
paciado por ¢l proyecto, vy sera exigible dentro del término de diez afios,
contados desde Ia recepcion del mismo por la Administracién, pudién-
dose imponer al contratista la obligacidn de concertar el correspondiente
scguro para cubrir las eventuales responsabilidades patrimoniales ajusta-
das a la naturaleza y circunstancias que concurran en la obra proyectada.

d} La incursion en las responsabilidades o penalidades administra-
tivas previstas en los apartados anteriores podra constituir causa de
suspension temporal de la clasificacion del contratista consultor, o de
incapacidad para contratar con la Administracién en el supuesto de no
estar clasificado, por tiempo no superior a cinco anos, previa la
{ramitacion del expedieni¢ previsto on el articulo 102 de la vigente Ley
de Contratos del Estado.

Art. 8. De las subvenciones v ayvudas—1. Los propramas de
ayudas v subvenciones concedidas con cargo al Presupuesto de la
Comunidad Autdnoma de Andalucia sc eiecutardn con arreglo a los
principios de publicidad, libre concurrencia y obietividad en su conce-
sién, respetande, en todo caso, las normas gue les afecien del derecho
de las Comunidades Europeas, reguladoras de la supresion de barreras
comerciales entre los Estados miembros v de la libre competencia entre
tas empresas. ) )

2. A los efectos de Jo dispuesto en ¢l nGmero anterior, previamente
a las disposicioens de los eréditos. sc aprobarin por ol Consgjero
correspondiente. en defecto de regulacidon especifica, las oportunas
normas regutadoras de la concesién.
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Las normas reguladoras tendrdn el siguiente vontenido mmimo:

a} Obra, scrvicio o. en general, finalidad de interés publico o social
que justifica el otorgamiento de la subvencion.

b)  Requisitos que han de acreditar los interesados para optar a la
sabvencion y plaze para presentar las solicitudes.

¢} Torma y secuencia del pago de Ia subvencion.

d) Las medidas de parantias en favor de los infereses piblicos que
pucdan considerarse precisas.

¢j Plazo de la justificacion por parte del beneficiario def empleo de
ia subvencién,

Las normas reguladoras de la concesion aprobadas por ¢l Consejero
correspondiente serdn publicadas en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucian.

3. No obstante, podrin concederse subvenciones especificas por
razdn de su objeto, debiéndose acreditar la finalidad publica o interés
social que Ia justifique. Asimismo deberd justificarse la imposibilidad de
la concurrencia.

4. Los titulares de las Consejerias y los Presidentes o Direclores de
los Organismos Auténomos son los érganos competentes para otorgar
subvenciones.

Todos los acuerdos de concesién de subvenciones deberdn ser
muotivados, razondndose el otorgamiento en funcién del mejor cumpli-
miento de la finalidad que la justifique.

5. Llas subvenciones concedidas deberan ser publicadas en el
«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» y en los 1ablones de anuncios
de las Consejerias respectivas y sus érganos periféricos.

No serd necesaria publicidad cuando las ayudas o subvenciones
iengan asignacién nominativa en el Presupuesio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia,

6. La concesion de subvenciones con cargo a ua determinado
programa de ayudas estard limitada a los créditos que para dicho
programa figuren en el presupuesto.

7. Son obligaciones del beneficiario de la subvencidn:

a) Realizar la actividad o adoptar el comporiamiento que funda-
menta la concesidn de la subvencion acreditando ante el d6rgano o
Entidad concedente la aplicacién de los fondos en la forma v plazes
establecidos, -

b) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion a efectuar
por ¢l érgano o Entidad concedente, a las de control que corresponden
a la Intervencién General de la Junta de Andalucia, y a las previstas en
la legislacién del Tribunal de Cuentas v de la Camara de Cuentas de
Andalucia.

¢} Comunicar al 6rgano ¢ Entidad concedente Iz obtencién de
subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cuales-
guicra Administraciones o entes pablicos o privados, nacionales o
internacionales.

d) Acreditar, previamente al cobro de la subvencion, que se
cncuentra al corriente de sus obligaciones fiscales y frente a la Seguridad
Secial, en la forma que se determine por la Consejeria de Economia y
Hacienda que, asimismo, establecerd los supuestos de exoneracion de tal
acreditacion.

& {Cuando asi se haga constar en la Orden reguladora, toda
alicracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de una
subvencion y, en todo ¢aso, la obtencidn concurrente de subvenciones
0 ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes piblicos o
privados, nacionales o no, podran dar fugar a la modificacion de la
resolucion de concesion.

9. El importe de las subvenciones reguladas en el presente articuio
en ninglin case podrd ser de tal cuantia que. aisladamente o en
concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Administraciones
Piblicas o de otros entes publicos o privados, nacionales o no, supere
el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario,

10.  Las subvenciones que se concedan a centros docentes concerta-
dos se justificaran dentro del mes siguiente al término del curso escolar
cn que fueron concedidas, medianie aportacion, por el titular del centro.,
de la certificacion del acuerdo del Consejo Escolar aprobatorio de las
cucnias.,

11, Aquellos créditos recogidos en los articulos 46 y 76 de los
estados de gastos. relativos al Plan de Cooperacién Municipal. se
ciccutaran con arreglo a lo previsto en este articulo.

Previamente a la aprobacion de las normas reguladoras de la
concesion de kas subvenciones, se dard traslado de las mismas al Consgjo
Andaluz de Municipios pars que cn el plazo de treinta dias pueda emitir
miorme.

. 12, Procedera of reintegro de las cantidades percibidas v la exigen-
cia del interés de demora desde ¢l momento del pago de 1a subvencion
en los siguientes casos:

a} Incumplimiento de la obligacién de justificacion,

b) Obtener la subvencion sin reunir fas condiciones requeridas
rara ¢llo. .

¢} Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue
concedida.

dy  Incumplimiento de las condiciones impuestas a los beneficiarios
com molivo de la concesion de la subvencién,

lpualmente. en ¢} supuesto contempiada en ¢l numere 9 de este
articulo, procederd el reintegro del execso obtenido sobre el coste de la
actividad desarroblada,

Las cantidades a reintegrar tondran la consideracion de ingresos de
derecho publico, resultando de aplicacion para su cobranza fo previsio
en ¢l articulo 21 de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia,

I3 El régimen sancionador en materia de subvenciones aplicable
en ol Ambite de la Junta de Andalucia serd el previsto en el articulo 82
del vigente texto refundido de la Ley General Presupuestaria, siendo
compelenics para imponer las sanciones los titulares de las respectivas
Consejerias.

Art. 190 Presupuestos de las Universidades de la Comunidad Auto-
nemta de dndafucia -1, De conformidad con lo dispuesto en el articulo
544 de la Ley Organica 11/1983, de 25 dc agosto, de Reforma
Universitaria, se autorizan los costes de personal funcionario docente v
no docenie v contratados docentes de las Universidades, sin incluir
trienios ni Scguridad Social, por los siguientes importes expresados en
miles de pescias.

ﬁg:{,“&il Personal
Untversidad I'xsnrigﬂ;srzn d 0?31 w Total
comtratado funcianario
Cadiz .. .. 2,594,821 601.834 3.196.635
Cardoba 31.138.844 300.949 3.639.793
Granada . 9.025.760 | 1.250.439 | 10.276.199
Malaga .. . . ... 3.405.031 555954 3.960.985
Sevilla ... . ... ... .. 8.963.196 | L.615821 | 10.579.017
ToTaL 27.127.652 | 4.524.997 | 31.652.649

2. Las Universidades de la Comunidad Auténoma de Andalucia
podrdan ampliar sus gastos de personal en funcién de la distribucion que
del crédito 18.04.441 realice la Consejeria de Educacion v Ciencia.

Art, 20 Limitacion defl gasto piblico.-1.  Durante el ejercicio de
1992 las iniciativas legislativas o cjecutivas que se tramiten no podrédn
comporiar crecimiento del gasto publico presupuestade si no se propo-
nen al mismo tiempo los recursos adicionales necesarios, )

2. Todo anteproyecto de Ley o proyecto de Acuerdo del Consejo de
Gobierno, Convenio o de disposicién administrativa ¢uya aplicacion
pucda suponer un incremento de gasto o disminucion de ingresos serd
documcntado con una Memoria economica en la gue se pongan de
manificsto, detalladamente evaluados, cuantos datos resulien precisos
para conocer las posibles repercusiones presupuestarias de su ejecucion.
La Conscjeria de Economia y Hacienda, a travéds de la Direccion General
de Presupuestos, informard preceptivamente estos proyectos, )

Art. 2L Anticipos de caja fija.-Se establecen los anticipos de caja
fija v sc habilita a la Consejeria de Economia v Hacienda para proceder
a su regulacion y posterior desarrolio.

Son anticipos de caja fija aguellas provisiones de fondos de cardcter
permancntc que se realicen a pagadurias, cajas v habilitaciones para la
atencion de los gastos periddicos o repetitivos, asi como aguellos otros
gastos que se determnen por acuerde motivado del Consejero de
Economia y Hacienda, previo informe de la Intervencién General y de
la Direccion General de Tesoreria y Politica Financiera. Estos anticipos
de caja fija tendrdn la consideracion de operaciones presupuestarias.
esiableciéndose su cuantia, justificacion o situacion v demads requisitos
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda. Estos fondos
forman parte integranie de la Tesoreria de Ia Comunidad Auténoma de
Andalucia y Ia provisién de los mismos, necesaria para la gestion de los

stos indicados, imposibilitard ¢l hbramiento de érdenes de pago «a
Justificar» para la atencion de gastos de idéntica naturaleza,

TITULO IV
De las operaciones financieras

Art. 22, fielos avales.—1. Bl importe de los avales a presiar por la
Junta de Andalucia durante el gjercicio de 1992 por operaciones de
¢redito concedidas por entidades crediticias a Corporaciones Locales,
Organismos auténomos c instituciones que revistan especial interés para
Ia Comunidad no podrin cxceder de tres mil guinientos millones de
pesetas (3.500.000.000 de pesetas). Cada aval individualizado no repre-
sentard una cantidad superior al 10 por 100 de la citada cuantia global.

2. Sc autoriza la concesién de garantia por la Junta de Andalucia
durante el periodo de 1992 a sus Empresas Publicas, por operaciones de
crédito v endeudamiento, hasta un importe maximo de cuairo mil
quinicntos millones de pesetas (4.506.000.000 de pesetas).

Durante el ejercicio de 1992 el importe maximo de fos avales a
prestar por el Instittto de Fomento de Andalucia, bien directamente o
a fravés de sus sociedades, por operaciones de crédito concertadas por
empresas, serd de dos mil millones de pesetas (2.000.000.000 de pesetas).
Cada aval individuahzado no representara una cantidad superior al 15
por 100 de la citada cuantia global.

No podrian concurrir en una misma empresa garantias que superen
¢l 25 por 100 del importe consignado en este namero.
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4. La autorizacion de los avales contemplados en los mimeros |
y. 2 anteriores corresponderd al Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero de Economia y Hacienda.

Art. 23 Anticipos a Corporaciones Locales.~1. La Consejeria de
Economia y Hacienda podré, excepcionalmente, efectuar pagos anticipa-
dos de Tesoreria a las Corporaciones Locales a cuenta de recursos gue
hayan de percibir con cargo al Presupuesto por participacian en tributos
del Estado. El importe de los anticipos se determinara en funcion de las
cantidades percibidas en afios anteriores, su evolucién prevista v la
posible afeccién de estos recursos en garantia de préstamos u otras
obligaciones. Su amortizacion, mediante deducci6n efectuada al pagar
las correspondientes participaciones, se calculard de forma que el
anticipo’ quede reintegrado dentro del plazo de un afio a partir de la
recepeion del mismo. :

2. La suma de pagos anticipados no podra sobrepasar, para cada
Corporacion, el 25 por 100 de su participacion en los tributos del Estado.

Art. 24.  De la Deuda Piblica y a’f las operaciones de crédito.~Se
autoriza, previa propuesta del Consejero de Economia y Haciends, al
ansg jo de Gobierno a-establecer las siguientes operaciones de endeuda-
miento:

I.  Emitir Deuda Publica amortizable, fijando sus caracteristicas, o
concertar operacienes de crédito, cualquicra que sea la forma como se
documenten, hasta el limite de ciento cuarenta y siete mil trescienios
millones de pesetas (147.300.000.000 de pesetas) previstos en en el
cstado de ingresos del Presupuesto, con destino a la financiacion de
operactones de capital incluidas en las correspondientes dotaciones del
estado de gastos.

La emisidn o, en su caso, la- formalizacion de las operaciones de

crédito, podrd realizarse integra o fraccionadamente en los ejercicios
de 1992 6 1993 en funcidn de las necesidades de Tesoreria.

2. Acordar operaciones de cambio, reembolso anticipado, prérroga
o intercambio financiero relativos a las operaciones de endeudamiento
cxistentes con anterioridad o concertadas a partir de Ia entrada en vigor
de la presente Ley, con la finalidad de obtener un menor coste financiero
o una mejor distribucion de la carga financiera o prevenir los posibles
efectos negativos derivados de las fluctuaciones en las condiciones del
mercado.”

3. Solicitar de la Administracién Central anticipos a cuenta de
recursos que se hayan de percibir por la Junta de Andalucia cuando,
como consecuencia de las diferencias de vencimiento de los pagos e
ingresos derivados de la ejecucidon det Presupuesto, se produzcan
desfases transitorios de Tesoreria.

4. Acordar la realizacion de operaciones de crédito, por plazo no
Supertor a2 un. ano, con ¢l fin de cubrir necesidades transitorias de
Tesareria. El limite de endeudamiento vivo por operaciones de esta
naturaleza, sea cual fuere la forma en que se documente, seri como
gmgil;i_mo ¢l establecido en el articulo 72 de la Ley General de Ia Hacienda

ublica.

5. Facultar al Instituto de Fomento de Andalucia a contraer
préstamos con entidades financieras publicas o privadas y @ cmilir
obligacienes ¢ titulos similares en Jos términos del articulo 5.° de 1a Ley
3/1987, de 13 de abril, de creacién del mismo y por una cifra tolal de
dos mil quinientos millones de pesetas (2.500.000.000 de pesetas).

6. Facultar a la Empresa Piblica de Suelo de Andalucia a contraer
préstamos con entidades financieras piblicas y privadas, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 17, apartado e), de sus Estatutos
aprobados por Decreto 113/1991, de 21 de mayo, por una cifra total de
acho nul ciento sesenta millones de pesetas {8.160.000.000 de pesetas).

TITULO V _
De las normas tributarias

Art. 25, Tasas.-Se elevan para 1992 los tipos de cuantia fija de las
tasas de la Comunidad Auténoma de Andalucia hasta la cantidad que
resulte de la aplicacidn del ceeficiente uno punto cero cinco {(1.05) a la
cuantia exigible en 1991, salvo la cuantia de las tasas O1.0H, 1201 v
18.01 recogidas en el anexo.

TITULO VI

Del traspaso de ser_vicios‘entre la Comunidad Auténoma de Andalucia
y Ias Diputaciones Provinciales de su territorio

Art, 26, Atribucion y delegacicn de competencias a las Diputaciones
Provincigles—~1.  Se autoriza al Consejero de Economia y Hacienda
" para gque realice, en el Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, las adaplaciones precisas, transfiriendo los créditos proce-
dentes a favor de las Diputaciones Provinciales, en los supuestos en que
se concreten las partidas y cuantias en los correspondientes Decretos de
traspaso de servicios a que se refiere 1a disposicién adicional cuarta de
la Ley 11/1987, de 26 de diciembre, reguladora de las relaciones entre
la Comunidad Autdpoma de Andalucia y las Diputaciones Provinciales
de su territorio.

2. En los supuestos no contemplados en el namero anterior,
corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria de
Economia y Hacienda, la aprobacidn de las transferencias v minoracion
de créditos inherentes al traspaso de servicios a las Diputaciones
Provinciales.

3. En los traspasos de los servicios por delegacion de competencias
a Diputaciones Provinciales se aplicaran las mismas normas de los
nimeros anteriores.

Art. 27, Asuncion de nuevas competencias.~El Consejero de Econe-
mia y Hacienda, a propuesta de la Consejeria correspondiente, podrd
autorizar la habilitacion de créditos en los conceptos v por las cuantias
que se determinen en los Decretos aprobatorios de traspaso de compe-
tencias de una Diputacién Provincial del territorio andaluz a la
Comunidad Autonoma de Andalucia, de conformidad con el articulo 27
de la Ley reguladora de las relaciones entre [a Comunidad Auténoma de
Andalucia y las Diputaciones Provinciales de su territorio, una vez se
realice 1a asuncidon material de los correspondientes servicios.

Art. 28, dbone de liguidacion -Las cantidades que se deban satisfa-
cer por la Comunidad Auténoma de Andalucia a las Diputaciones
Provincudles de su territorio, vy viceversa, derivadas del traspaso de
servicios previstos en su Ley reguladora, se determinaran mediante
liquidaciones trimestrales. En estas liquidaciones se tendrian en cuenta,
para su compensacion, los créditos a favor y en contra de una u ofras
entidades, derivados del traspaso de servicios que se acrediten. El saldo
resultante serd abonado dentro del primer mes siguiente al trimestre de
referencia.

TITULO VII
De ta informacién al Parlamento de Andalucia

Art. 29, Informacion al Parlamento de Andalucia-1.  El Consejo
de Gobierno remnird trimestralmente a la Comisién de Hacienda vy
Presupuestos del Parlamento de Andalucia

a} Relacion de los expedientes tramitados en los que se haya
autorizado Ia contratacién directa de proyectos de obras. En la relacion
e consighara individualmente el nombre del contratista vy la cuantia de
los contratos.

b Relacion de los gastos de inversiones reales aprobadas y de las
aulorizaciones para contratar, por importe superior ¢ mil millones de
pesetas.

¢) Relacion de avales que hava autorizado en ¢l periodo, en la que
s¢ indicard singularmente la entidad avalada, imporic del aval v
condiciones del mismo.

dj Relacion de la situacidn presupuestaria de las actuaciones que
afecten a la ejecucion del Plan Forestal Andaluz, conforme a los
apartados scr‘za]lades en el mismo.

2. El Consgjero de Economia y Hacienda dara cuenta a la Comisién
de Haciemda y Presupuestos del Parlamentio de Andalucia de las
modificaciones gue se produzean en los provectos incluidos en el anexo
de inversiones, asi como de las que se deriven de los traspasos de
servicios a que se refierc el titulo VI de esta Ley, |

3. Asimismo, y por conducto del Consejero de Economia y
Hacienda, s¢ dard inmediato traslado a la Comision de Hacienda vy
Presupuesios del Parlamento de Andalucia de cualquier acuerdo de
emision de Deuda Pablica que se adople en el ejercicio, especificando
la cuantia de la Deuda v las condiciones de amortizacion. Lo mismo
procederd respecto de las operaciones de cambio, reembolso anticipado,
prérroga o intercambio financiero de emisiones de Deuda previstas en
el niomero 2 del articulo 24 de esta Ley.

DISPOSICIONES ADICIOMNALES

Primera.—}. Se autoriza al Consejo de Gobierno, a propuesta de las
Conscjerias de Economia y Hacienda y de Obras Pablicas y Transportes,
a actualizar, dentro del dmbito de las competencias de la Comunidad,
la regulacién del deposito obligatorio de las fianzas de arrendamiento de
viviendas v locales de negocio, asi como de los suministros y servicios
complementarios de los mismos, determinando los distintos supuestos
de contratos de arrendamientos, suminisiros y servicios complementa-
rios.

2 El incumplimiento de dicho régimen ltevard aparejada las
sanciones siguientes:

a) la falta de constitucion del depdsite en los plazes establecidos,
multa de hasta el 100 por 100 del imperte del mismo.

b} En casos de reincidencia o notoria mala fo, multa del tanto al
iriplo de la cantidad exigida v no depositada. . )

¢) La resisiencia, negativa u obstruccion a la labor de la inspeccion,
muita de 20.000 a 200.000 pesetas.

Segunda.-La Empresa Publica de Suelo de Andalucia (EPSA) podra
ceder a fa Conseleria de Obras Piblicas v Transportes suelo urbano para
fines residenciales, con destino a la construccion de viviendas de
promocion pdblica.

Asimismo, dicha Consejeria podra adscribir a la Empresa Pablica de
Suelo de Andalucia bienes inmuebles complementarios de las viviendas
para su gestién patrimonial.

Tercera.~1.  En los proyectos de obras de infraestructura hidriulica,
portuarias, transportes y comunicaciones, aprobados ¢ que se aprueben,
{inanciados con cargo a los créditos de inversion del presente ejercicio,
s¢ entendera implicita la declaracion de utilidad pablica de los bienes vy
adquisicidn de derechos correspondientes, a los fines de expropiacion,
de ocupacion temporal o de imposicion de servidumbres.
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2. La declaracion de utilidad publica se referird también a los
bienes y derechos comprendidos en el replanteo del provecto v en las
modificaciones de obras que pudieran aprobarse posteriormente.

3. A los efectos indicados en los nlimeros anteriores, los proyectos
- de obras vy sus modificaciones deberan comprender la definicién del
trazado de las mismas y la determinacidn de los terrenos, construcciones
y otros bicnes ¢ derechos que se estime preciso ocupar ¢ adquirir para
{a construccién, defensa o servicios de aquéllas.

Cuarta.—Corresponde a los titulares de las distintas Consejerias dictar
las normas que resullen necesarias para ¢l desarrollo ¥ gjecucién de las
actuaciones financiadas en los estados de gastos de las sesciones
presupuestarias a su cargo, en {odo aquello gque no esté expresamente
atribuido a otro drgano.

A eslos efectos, ¢l Consgjero de Economia y Hacienda, como drganc
competente en la gestidn del gasto de la Seccion denominada de «Gastos
de Diversas Consejerfas», dictard las disposiciones necesarias a 1al fin.

Quinia.-El personal que manteniendo una relacion de servicio
permanente con alguna Administracién Publica sea designado para
ocupar un cargo por el cual quede excluido del ambito de aplicacion de
fa Ley de Ordenacién de la Funcion Poblica de 1a Junta de Andalucia,
en virtud del articulo 3.° de la misma, no podra percibir retribuciones
inferiores a las que pudieran corresponderle en su pucsto de trabajo de
la Administracion de origen,

Sexta.—Los articulos 23, 24 vy 27 de la Ley General de la Hacienda
Piblica de la Comunidad Autonoma de Andalucia quedaran redactados
de la siguiente forma:

«Articulo 23,

1. las cantidades adeudadas a fa Hacienda de la Comunidad
Autdnoma por los conceptos contemplados en este capitulo, devengardn
intereses de demora desde el dia siguiente al de! vencimiento de la deuda
en periodo voluntario hasta la fecha de su ingreso.

Tratdndose de derechos de naturaleza tributaria, la liquidacion de
intercses de demora se ajustard a los dispuesto en la Ley General
Tributaria,

2. El interés de demora serd ef que se determine por la legislacién
estatal sobre la materia.

3. No se practicard liguidacién por interés de demora cuando la
cantidad resultante por este concepto sea inferior a la cifra que por
Orden fije ¢l Consejero de Economia y Hacienda como minima para
cubrir ¢l coste de su exaccién y recaudacién.»

«Articulo 24,

1. Salvo lo establecido por las Leyes reguladoras de los distintos
recursos, prescribira a los cinco afnos el derecho de la Hacienda de la
Comunidad Auténoma:

a) A reconocer o liquidar créditos a su favor, contiandose dicho
plazo desde el dia en que el derecho pudo ejercitarse.

b) Al cobro de los créditos reconocidos o liguidados, que se
coniardn desde la fecha de su notificacion, o, si ésta no fuera preceptiva,
desde su vencimiento.

La prescripcion se aplicard de oficio, sin necesidad de que la invoque
o excepcione el interesado.

2. La prescripcion regulada en el ndmero anterior quedard inte-
rrumpida por cualguier accion administrativa, realizada con conoci-
miento formal del deudor, y conducente al reconocimiento, liquidacion
o cobro de los derechos, asf como por la interposicion de cualquier clase
de reclamaciones o recursos y por cualquier actuacién del deudor
conducente al pago o liquidacién de Ta deuda.

3. Los derechos de la Hacienda de fa Comunidad Autdnoma
declarados prescritos serdn baia en las respectivas Cuentas, previa
tramitacién del oportuno expediente.

4. Se autoriza a la Consejeria de Economia y Hacienda para que
pueda disponer la no liquidacion o, en su caso, la anulacién y baja en
contabilidad de tedas aquellas liquidaciones de las que resulten deudas
inferiores a la cuantia que estime y fije como insuficiente para la
cobertura del coste que su exaccidn y recaudacion representen

«Articulo 27.

Si la Comunidad Auténoma no pagara al acreedor dentro de los tres
mesgs siguientes al dia de 1a notificacion de la resolucion judicial o del
reconocimiento de la obligacion, habrd de abonarle ¢l interds sefialado
en el punto 2 del articulo 23, sobre la cantidad debida, desde que el
acreedor reclame por escrito el cumplimiento de la obligacién»

Séptima-La concesion de anticipos reintegrables al personal al
servicio de ia Junta de Andalucia se efectuara con cargo a los créditos
y dentro de las dotaciones que figuran para este fin en el estado de
gaslos.

Los haberes de referencia para el cilculo de los anticipos reintegra-
bles serdn las retribuciones liquidas mensuales que perciba ¢l solicitante
de los mismos. .

Octava.—Con vigencia exclusiva para 1992, se establecen las siguien-
1es normas:

1. Por Acuerde del Consgjo de Gobierno, cuando lo demande la
agilizacidon de los procedimientos y la eficacia de la gestion, podran ser
excluidos de intervencion previa y sqmetidos a control posterior
aquellos gastos a los que la legalidad vigente permita aplicar dicha
técnica de control, cstableciéndose por la Intervencion General de la
Junta de Andalucia los procedimientos aplicables a tal efecto.

El Consejo de Gobierno remitird a la Comisién de Hacienda y
Presupuestos del Parlamente comunicacion razonada de cada acuerdo
que en tal sentido adopte, indicando, asimismo, los procedimientos
fiscalizados cstablecidos por la Intervencién General de la Junta de
Andalucia en sustitucion de la intervencién previa.

2, Sc sustituye la fiscalizacién previa de los derechos por Ja toma
de razon de los mismes, estableciéndose las actuaciones comprobatorias
posteriores gue determine la Intervencion General de la Junta de
Andalucia. )

3. El control a que se refiere ¢l numero 1 del articulo 85 de la Ley
General de 1a Hacienda Publica podra realizarse, siguiendo las directri-
ces de la Intervencion General. on los plazos. o periodos que la
trascendencia de la operacion u operaciones a controlar y del ente sujeto
al mismo hagan aconsejable.

Novena.—Se faculta al Consejo de Gobierno para organizar demarca-
cioncs territoriales que pegmitan la gestién unitaria de los recursos de
una Arca Hospitalaria y los correspondientes Distritos de Atencion
Primaria de Salud.

Décima.-1. Se crea, adscrita a la Conscjeria de Obras Pablicas v
Transpories, una empresa de [a Junia de Andalucia de las previstas cn
¢l articulo 6.1, b}, de la Ley Genceral de la Hacienda Puablica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, con objeto de llevar a cabo la
gestion de los servicios portuarios cuya competencia corresponde a la
Comunidad Aulénoma.

La constitucion efectiva de la entidad tendré lugar en el momento de
la cnirada en vigor de su Estatuto. Este serd aprobado por Decreto de!
Conscjo de Gobierno y contendra, entre otras previsiones, la denomina-
cion de la entidad, las competencias y funciones que se le encomicendan,
asi como la determinacion de sus drganos de direccion, su composicidn
¥ sus atribuciones,

2. 8in perjuicio de las competencias que corresponden a los organos
de la Junta de Andalucia, la entidad desarrollard en cumplimiento de su
objeto, entre otras funciones, las lares téenicas, economicas y adminis-
trativas que sc le encomienden en orden al proyecto, ejecucion y
conscrvacion de las obras e instalaciones de los puertos de pgestidn
directa, ast como la organizacion, gestion y administracién de los
mismos: ¥, en relacién con los puertos suictos a concesion, su fiscaliza-
cidn y controf a fin de garantizar la correcta ejecucion v conservacion de
sus obras ¢ instalaciones, asi como la debida prestacion del servicio. En
desarrolio de sus funciones, la entidad podra ejercer las facultades de
policia que sean pecesarias € imponer las correspondientes sanciones,
dentro de los limites fijados en su Estatuto.

3. Esta entidad de derecho pablice gozara de personalidad juridica
independiente, y de plena capacidad juridica y de obrar para el
cumplimicnto de sus fines, patrimonio propio ¥ administracion autd-
noma, y se regird por sus normas especiales, por la legislacién general
que le sca aplicable y por cl ordenamiento juridico privado.

Sin perjuicio del sometimiento de su actuacion a estrictos criterios de
interés publico y remtabilidad social, asi como a los principios de
publicidad y concurrencia, la entidad se regird, por ¢l derecho privado
en lo relative a sus relaciones patrimoniales v contratacidén, En todo
caso, el personal de la entidad se regird por el derecho laboral,

4. En relacién con su régimeneﬁnanciem, la cntidad estara some-
tida a la Ley General de la Hacienda Piblica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, a la Ley 6/1986, de 53 de mayo, sobre
determinacion y revision de tarifas y cdnones en puertos ¢ instalaciones
portuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y a las demas
disposiciones que le sean de aplicacién.

Los recursos de 1a entidad estardn formados por los productos de las
tarifas por servicios y de los cdnongs por concesion administrativa y por
autorizacién de gestion cn los puertos, estén o no sujetos a concesion,
por las consignaciones gue se fijen en ¢l Presupuesto de fa Comunidad
Autdnoma, asi como por los demas recursos que determinen sus
Estatutos.

En orden a la efectividad de sus recursos, la entidad podrd utilizar

¢l procedimiento y gestién y recaudacion publico, con respecto a sus
ingresos de tal naturaleza. .
* 5. Por ¢l Consejo de Gobierno se le adscribiran a la entidad todos
los bicnes y derechos afectos a los servicios portuarios competencia de
1a Junta de Andalucia, que resulien necesarios para el cumplimiento de
sus fines.

Asimismo, una vez que se produzca la constitucion efectiva de Ia
entidad, en virtud de la aprobacion de sus Estatutos, se transferiran a la
misma, por Acuerdo del Consejo de Gobierno, las dotaciones presupues-
tarias necesarias para el cjercicio de sus funciones.

6. E! personal laboral adscritc a los servicios portuarios de la
Comunidad Auténoma se integrard en el nuevo ente, Los funcionarios
adscritos a dichos servicios podrin solicitar, asimismo, su incorporacion
a Ia entidad quedando en sus cuerpos de origen en la situacion de
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excedencia voluntaria prevista en el articulo 29, namero 2. apartado a)
de la Ley 30/1984.

Undecima.-1. Se modifican los articulos 12.2; 37 y 43 de la Ley de
Ordenacién de la Funcién Publica de 1a Junta de Andalucia quedando
redactados como sigue:

wArticulo 12.

2. A los efectos previstos en la letra d) del apartado anterior, con
caracter Fenerai, los puestos de trabajo de la Administracién de la Junta
de Andalucia v de sus Organismos auténomos, seran desempefiados por
funcionarios piblicos. ’

Podrin exceptuarse de la regla anterior v adscribirse a personal
laborat en la correspondiente relacién de puestos de trabajo:

Los puestos de naturaleza no permanente y aquellos cuyas activida-
des se dirijan a satisfacer necesidades de caracter periodico vy disconti-
nuao.

Los puestos cuyas actividades sean propias de oficios, asi como los
de vigilancia, custodia, porieg y otres analogos. .

Los puestos de cardcter instrumental correspondicntes a las dreas de
mantenimiento y conservacién de edificios, equipos ¢ instalaciones,
artes graficas, encuestas, proteccion ecivil v comunicacion social, asi
coma los puestos de las dreas de expresion artistica y los vinculados
directamente a su desarrollo, servicios sociales y proteccién de menores.

Los puestos correspondientes a dreas de actividades gue requietan
conocimientos téenicos especializados cuando no existan Cuerpos de
funcionarios cuyos miembros fengan la preparacion especifica para su
dosempeno.n»

«Articulo 37,

1. Las convocatorias seran realizadas por la Consejeria de Gober-
nacion, a la vista de la oferta de empleo pablico y de las propucstas
reatizadas por las Consejerias afectadas, dentro del primer trimesire del
ana natural. En ellas se agrupardn los puestos que puedan considerarse
homogéneos por los requisitos exigidos para su provision y similitud de
las pruebas que deban superarse.

2. La Administracién de la Junta de Andalucia facilitara la promo-
¢i6n wrierna consistente en el ascenso desde Cuerpos de un grupo de
titulacién a otros de inmediato superior, Los funcionarios deberdn para
¢llo poseer fa titulacion cxigida para el ingreso en los Gltimos, tener una
antigiedad de, al menos, dos anios en el Cuerpo a gque perlenczean, asi
vomo reunir los requisitos y superar los procesos seleclivos gque para
cada caso se establezea.

3. Los funcionarios que accedan a otros Cuerpos por el sistema de
promocidn interna tendrdn en todo caso. preferencia para cubrir los
pucstes de trabajo vacantes ofertados sobre los aspirantes que no
procedan de este turno

4. Asimismo, conservaran el grado personal que hubieran consoli-
dade er ol Cuerpo de procedencia, siempre que se encuenire incluido en
clintervalo de niveles correspondientes al nuevo Cuerpo v ¢l tiempo de
servicios prestados en aguélios serd de aplicacién. ¢n su caso, para la
vonsolidacidn de grado personal en éste»

«Articuio 43,

i. En las convocatonas de acceso se determinaran el numero de
pucsios de trabajo disponibles que habrdn de ser vacantes dotadas
presupuestariamente.

2. Quicnes no fengan previamente la condicién de funcionarios

anicamente podran acceder a la Funcién Pilblica de la Juma de
Andalucia con cardcter definitive en puestos de trabajo de nivel bdsico,
entendiéndose por tal el inferior del intervalo atribuido al Cuerpo. con
la excepeidn regulada en el articule 25.2.
3 En consecuencia, los puestos de trabajo de nive! no bdsico,
incluidos en las convocatorias de acceso, podrdn ser provisios con
caravier definitivo por quicenes, habiendo superado los procesos selecti-
vos ostablecidos en su caso, sean funcionarios de la Junta de Andalucia.
guc hayan acudido a las pruebas al amparo de lo dispuesto en el articulo
37.2. 0 bien, sean funcionarios de otras Administraciones Pablicas que
havan acudide a las pruebas al amparo de lo dispucsio on e} articulo 44,
o desempetien puestos de trabajo en la Administracian de la Junta de
Andalucia conforme a lo previsto en el articulo 25.4.

4. AgueHos puestos de trabajo no correspondientes al nivel basico
que no hayan podido ser cubiertos mediante la sefeceion prevista en el
articuilo 23.2, ¢ por los funcionarios referidos en el parafo anterior.
podran ser ocupados con cardcter provisional, adenmwis de por los
sistemas extraordinarios de provision contenidos cn esta Ley, por los
funcionarios de nuevo ingreso. Todos cstos puestos figurarin necesaria-
mente en la siguicnte convocaloria de provision internan

2 8¢ incorpora al articuto 27 de la Lev de Ovdenacion de la
Funeion Pablica de ta Juniz de Andalucia e! apariade guinto sipuienie

aArticulo 27

5. Los funcionarios deberdn contar con dos afos de servicio activeo
en la Junta de Andalucia para poder participar por prinera veg en
corcarss de provision de puesios de trabaic, debivnde pormanecey en

los puestos de trabajo obtenidos por convtirso an mummo de dos anos
para participar en sucesivos concursos, salve en el ambito de una
Consejeria u Organismo autdnomo o en Tl supuesto previsto en el
apartado 3 de este articulo, asi como por supresion del puesto de trabajo
y por cualquier otra causa de adscripcion provisional sin reserva de
puestos

Duodécima.-Los puestos de trabajo cuya adscripcion haya sido
modificada de laboral a fincionario podrdn ser objeto en las pruebas
selectivas de acceso de un turno denominado «Plazas afectadas por
modificacion de su adscripcién», en el que podra participar el personal
laboral fijo que estuviera desempefiando los referidos puestos en el
momento de su modificacion y continde en su desempefio al publicarse
la convocatoria, siempre que poscan fa titulacion necesaria y reiinan los
restanles requisitos exigidos, debiendo valorarse a estos efectos como
mérito los servicios efectivos prestados en su condicién de laboral, v las
prucbas selectivas superadas para acceder a la misma. L

Lo previsto en el parrafo anterior serd también de aplicacién al
personal laboral en los casos de suspensién con reserva de puesto, de
acuerdo con lo establecido en la normativa vigente. )

f.a adscripcion de un puesto de trabajo en las correspondientes
relaciones a personal funcionario no implicara el cese del laboral fijo que
lo vinicra desempenando, que podrd permanecer €n €] mismo sin
menoscabo de sus expectativas de promocion profesional.

El personal afectado por a funcionarizacién que supere las pruebas
selectivas de acceso, quedard destinado en el puesio de trabajo de
personal funcionaric en que su puesto se haya reconvertido.

Decimotercera.~-Las  transferencias  corrientes concedidas a  las
Empresas poblicas de la Junta de Andalucia a gque se refiere ¢l
arficulo A, nimero 1. apartado b), de la Ley General de fa Hacienda
Pablica de ta Comunidad Auténoma, asi como las comprendidas en el
articulo 6, namero 1, apartade a), de la misma Ley. cuyo capital
pertenceca integramente a la Junta de Andalucia o 4 sus Organismos
aulénomos, para financiar su presupuesto de explotacion con indepen-
dencia del ejercicio £n ygue se hubicran otorgado, tendrdn La naturaleza
de subvencion de expotacion, sélo en 1a cuantia necesaria para equilibrar -
Ia cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que fueron otorgadas.
En to que excedan guedaran como remalantes para aplicar a la misma
finalidad v con ¢l misme limite en los siguientes ejercicios.

Decimocuarta.—1.  Se crea, adscrita a Ja Consejeria de Cultura vy
Medie Ambiente. una Empresa de la Junta de Andalucia de las previstas
en ¢ articulo 6.1.b) de la Ley General de la Hacienda Piabhica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, con personalidad juridica y
patrimonio propios y piena capacidad juridica y de obrar.

La constitucién efectiva de I Entidad tendrd lugar en el momenio
de la entrada en vigor del Reglamento gue se dicte en desarrollo de £sta
dispusicion. Este serd aprobado por Decreto del Conseio de Gobierno ¥
conlendra. entre olras previsiones, la denominacién de la Entidad, las
compeiencias v funciones que se e encomiendan, sin perjuicio de las
que, con caracier general, se senalan en ol apartado 3; Ia determinacién
de sus ¢rgancs de direccion, su composicion y sus atribuciones,

2. En lo concerniente a su estructura y funcionamiento, dicha
Entidad estard sometida a lo dispuesto en la presente norma y ¢n las
disposiciones reglamentarias que se dicien en desarrollo de Ia misma.

Sin perjuicio del sometimiento de su actuacion a estrictos criterios de
interés publico v rentabilidad social, asi como a los principios de
publicidad y concurrencia, las adquisiciones patrimoniales, la contrata-
cion de cualquier indole, ¢l régimen de personal y, en general, sus
actividades frente a terceros estardn sujetas al derecho privade. .

{a Entidad se someterd en su régimen financiero a lo dispuesto en
Ia Ley General de la Hacienda Publica de ia Comunidad Autonoma de
Andalucia v demas disposiciones que le sean de aplicacion, )

3. Con caracter general corresponders a dicha Entidad la organiza-
Cion vy pesiion de programas relativos a las materias sectoriales propuas
de 1a Consejeria de Cultura y Medio Ambiente en ef dmbito culiural v,
concretamente, 108 stguientes cometidos:

a)  Organizacién y gestion de produccioues teatrales y musicales. asi
como su difusién v distribucion.

by Organizacion y gestion de producciones audiovisuales, cinema-
togrificas y fonograficas.

¢y Organizacion y gestion de producciones editoriales.

4y Organizacidn vy gestion de prograimas en materia de deportes.

¢} Organizacion y gestion de programas culturales en materia de
fomento v difusion de los bienes del Patrimonio Histérico, las artes

Wasticas y las letras,

[} Promover la iniciative pablica v privada en relacidon a las
materias sectoriales propias de la Consgjeriz de Cuitura vy Moedio
Ambiente en ¢l ambito culiural,

g} Cualgquies ofra actividad relacionada von su obieio general que
fe sen encomendada por las normas ceglamenisogs gue so dicten oo
desarroblo de la presenie disposician,

4. Los recursos de 1a BEntudsd ostaran constiiaidos por Ing bilenes v
valores que megren su patrimono. conforme a o gue se dispongs
reglamenyaciamzate. 05 productos renias de dicho patrimonio y de los
hienes quoo on su eones, se ln ndtserd s ingresas gensrados pos
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gjercicio de sus actividades y la prestacion de sus servicios, las
dotaciones presupuestarias que anualmente la asigne el presupuesto de
la Comunidad Autonoma, la®subvenciones que la sean concedidas y, en
general, cualquier otro recurso que pudiera corresponderle conforme a
la legislacion vigente. .

5. El personal laboral adscrito a los servicios que asume la Empresa
sc ntegrard en la misma. Los funcionarios adscritos a dichos servicios
podran solicliar, asimismo, su incorporacién a la Entidad, quedando en
sus cuerpos de origen en la situacién de excedencia voluntaria prevista
cn el articulo 29, nimere 3, apartado a), de la Ley 30/1984,

Decimoquinta.—Con e fin de permitir una adecuada organizacion de
los recursos educativos en materia de personal v de favorecer un ajuste
de las plantillas a las necesidades reales de los Centros docentes en sus
nuevas ensefanzas, la Consejeria de Educacién y Ciencia, en los
nombramientos de funcionarios interinos, podra fijar horarios de
trabajo inferiores a los establecidos con cardcter general. En estos
supuestos, las retribuciones, tanto basicas como complementarias, se
reducirdn proporcionalmente,

Decimosexta.~Se autoriza al Conseiero de Economia v Hacienda
para concertar operaciones financieras activas que tengan por obieto
rentabilizar fondos que, ocasionalmente o como consecuencia de la
operaliva de gestién de los pagos, pudiesen estar temporalmente
inmovilizados, siempre que ¢l plazo de las mismas no rebase ¢l 31 de
diciembre-de 1992, ’

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 9.” de esta Ley,
serd de aplicacion para el ago 1992 io sigmente:

1. Los funcionarios incluidos en el dmbito de aplicacion de 1a Ley
de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, que
desempenen puestos de trabajo para los gue todavia no se ha aprobado
la aplicacion del régimen retributivo previsto en la misma y hasta tanto
no se disponga lo contrario en los Acuerdos del Consejo de Gobierno
que aprueben dicha aplicacién, percibiran las retribuciones correspon-
dicntes a 1991 con la misma estructura retributiva v con sujecion a la
normativa vigente en dicho ejercicio, incrementada la cuantia de las
diferentes retribuciones bdsicas y complementarias en un 5 por 100, a
igualdad de puestos de trabajo, teniendo en cuenia que las retribuciones
que tuvieran gl caricter de absorbibles por mejoras ¢ incrementos se
regirdn por su normativa especifica hasta la adaptacion al auevo
régimen retributivo.

Las pagas extraordinarias se devengardn de acuerdo con lo previsto
cn el articulo |2, nimero 2, de la presente Ley.

2. Los complementos de dedicacion exclusiva que se devenguen se
abonaran con cargo a los créditos que para otras retribuciones comple-
mentarias se incluyan en los estados de gastos,

3. La aplicacion del nuevo sistema retributivo a dichos funciona-
rios debe respetar los criterios de homogeneizacion del sistema en la
utilizacién del mecanismo del complemento personal, de 1al manera que
cn la determinacién de las cuantias de los complementos personales y
transitorios no tenga incidencia diferencial el ejercicio econémico en que
sc aplique, mediante la actualizacidon de los valores que deban servir de
base para la determinacidn de dichos complementos.

4. An1al fin y por lo que se refiere al tope maximo de incentivos que
puedcn computarse enire las retribuciones de un ejercicio a los efectos
de generacion de complementos personales v transitorios quedan éstos
fijados cn las siguientes cuantias para 1992:

Indice de proporcionalidad 10: 892.667 pesetas.
Indice de proporcionalidad 8: 669.500 pesetas.
Restantes indices: 446.334 pesetas,

Sepunda.-1. Se autoriza al Consejo de Gobierno para reguiar, en la
forma que corresponda, el abono al personal a que se refiere el tiulo 11,
de los créditos de personal, de esta Ley, de las diferencias retributivas
que pudieran originarse por la aplicacién de la revision salarial por
desviacion del-1PC, contemplada en ¢l Acuerdo de Concertacion Social
suscrito entre la Junta de Andalucia v diversas organizaciones sindicales,
de 26 de febrero de 1990, tanto en lo referente al ejercicie de 1991 como
a la consolidacion para el gjercicio de 1992, i

2. La Consgjeria de Economia y Hacienda pedrd autorizar ki
ampliacién de aquetlas dotaciones de los créditos de personal que
resulten insufictentes. .

Tereera.—No obstante lo dispuesto en el articulo 2.° de la presente
Ley, con caricter excepcional los créditos comprendidos en la seccion
1%, Educacion y Ciencia; servicio 3, capitulo 1, gastos dc personal, y
capituto 11, aplicacion econdmica 229, gastos de funcionamiento en los

Centros docentes no universitarios, salvo los que se refieren al articulo
15, incentivos de personal, tendran cardcter vinculante a nivel de
articulo, con independencia del programa a que pertenczcan.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Se autoriza a4 la Consejeria de Economia y Hacienda a
cfectuar, en las secciones de gastos de la Junta de Andalucia y de sus
Organismos autonomos, las adaptaciones técnicas que procedan como
consecuencia de reorganizaciones administrativas mediante la creacion
de secciones, $Ervicios y conceplos presupuestarios y para realizar las
transferencias de crédito correspondientes. Ninguna de estas operacio-
nes dard lugar a incremento ¢n los créditos del presupuesto.

Segunda.-Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a propuesta
del Consejero competente en cada caso, dicte las disposiciones necesa-
rias para el desarrollo v ejecucién de cuanto se previene en esta Ley, que
entrard en vigor el dia 1 de enero de 1992, :

Sevilla, 28 de diciembre de 1991,

MANUEL CHAVES GONZALEZ,
Presidente de la Junta de Andalucia

tPublicada en of «Boletin Oficial de la Jumta de ndalucies mimero 114, do focha 31 de diciembre
de 199l)
ANEXO
01. Consejeria de la Presidencia

Tusa 0101 Del «Boletin Oficial de fa Jumta de Andafucia»

Peseias
i. Tasas por suscripciones al «BOJAs:
b Anual oo 14.000
1.2 Segundo. tcreero v cuarto trimestres ..o 10.506
1.3 Scgundo semestre . ... ... 7.000
1.4 Cuarto WImMestrec . ... . ... .. 3.500
2. Tasas por nimeros sueltos:
2.1 Fasciculos sueltos .. ... . . L o 100
3. Tasas por anuncio$ ¢ mserciones:
3.1 Linea dc un milimetro de altura on columnas de 18
ciceros 224

12. Consejeria de Gobernacitn

Fasa 12.0f. Por servicios administratives referentes a casinos, bingos,
salones de fuege, mdquinds recreativas y empresas de juego

Posclas

1. Miguinas:

Altas; bajas. definitivas o temporales: canjes o recanjes;
cambios de titulandad, y cualguicr ofra Circunstancia

.

que altere €l contenido de la autorizacion ... ... Lo %000
1.3 Autorizacién de instalacidn, cambios, promogas y bajas .. 5.000
1.4 Diligenctas de matriculas . .0 o L 5060
18. Consejeria de Educacion ¥ Ciencia
Tasa 18.G1.  Por servicios ucadénicos
{onservatorios
Escuelas de Kiomas Escpuelas Jde Ane
- Dramatico v Danza
Pesetas -
Peseras
5. Cursos menografi-
: Cos:
5.1 Por mus 6.000 £.000

{En suplemento anexo se publican los enadros-resumen del Presupuesto
de Ia Comunidad Auténoma de Andalucia para 1992)



