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LEY

10216 Leyde2de mayo de 1985 de Sociedades Cooperativas
Andaluzas.

El Presidente de la Junta de Andalucia, a todos los que la
presente vieren, sabed:

Que el Parlamento de Andalucia ha aprobado, y yo, en nombre
del Rey, y por autoridad que me confieren la Constitucion y ¢l

Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publicacién de la

siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Espafola, en su articulo 129.2, establece que
los poderes piblicos promoveran clicazmente las diversas formas
de participacion en las Lmpresas y fomentardn, mediante una
legislacion adecuada, las Sociedades cooperativas. De otra parte. el

Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su ariicu'o 13.20.
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determina la competcncia exclusiva de la Comunidad Auténoma
en materia de cooperativas, posibilitando el articulo 69 el uso de las
correspondientes facultades normativas para fomentar. mediante
legislacion adecuada, las Sociedades cooperativas. En base a los
preceptos aludidos se elabora la presente Ley, que viene a respon-
der a la necesidad de las cooperativas andaluzas de contar con una
legislacion posibilitadora de su adecuado desarrollo y fortaleci-
mients. .

L.a antigua tradicién cooperativa andaluza experimenta en estos
momentos un auge importante como elemento de creacion de
empleo y como [6rmula econdémica para la redistribucion de
nuestros recursos naturales. Asi, la existencia en nuestra region, én
la actualidad, de mas de cuatro mil Sociedades cooperativas hace
que esta realidad sea considerada de importancia a la hora. de
elaborar los preceptos legales que van a presidir su desenvclvimien-
to. No obstante, la estructura de miuchas de estas cooperativas no
es adecuada.-Esta situacién viene motivada por el marco legal
existente. a todas luces destasado, y que sdlo cortesponde a una
menialidad paternalista y de tutcia. De ahi la necesidad de
adecuar!o al momento presente v a la realidad autondmica que el
Estado Constitucional establece. .

Las Sociedades cooperativas llevan dentro de si el germen de la
solidaridad y el progreso, lo particular y lo colectivo se armonizan
en cila. formando una unidad que, carente de animo de lucro,
compite, sin embargo, con las Sociedades mercantiles. La presente
Ley conjuga los elementos de solidaridad, democracia y participa-
cidn de todos los socios, elementcs definidares de toda Sociedad
cooperaiiva, con la exigencia de eficacia en la gestion y criterios
empresaniales de funcionamiento. Ello es importante porque la Ley
responde a Ja necesidad de servir de cauce para que las cooperativas
andaiuzas, libres de las trapas de una legislacion caduca, se
configuren como unidades econdmicas rentables, generadoras de
r:iqueza y de empleo, de acuerdo con los principios que inspiran el
cooperativismo mundial, y con especial atencion a la asociacién y
colaboracién intercooperativas. ‘

En funcién de todo ello se ha elaborado la presente Ley. que
viene a recoger las peculiaridade$ y necesidades de nuestra region.
El disefio del Estado de las Autonomias y el repario de competen-
cias previsto en la Constitucion asi lo permiten. Precisamente, en
funcidn del mismo, se decide el ambito de la Ley que, de acuerdo
con la doctrina del Tribunal Constitucional, ha de abarcar solamen-
te a aguellas Sociedades cooperativas que desarrollen su actividad
socictaria en Andalucia, sin perjuicio de las habituales operaciones
de tratico comercial y mercantil, en general, que se puedan extender
a cualquier otro punto. )

Preocupacidn del legislador ha sido que la Ley sea lo suficiente-
mente amplia para dejar posibilidades de innovacién estatutaria a
cada cooperativa, pero al tiempo lo suficientemente exhaustiva
COmMO para que no sea preciso un minucioso desarrollo reglamenta-
rio de la misma y para dejar garantizada la seguridad juridica en las
relaciones societarias.

Recoge la Ley las reglas fundamentales del cooperativismo, tal
y corno han sido enunciadas por la Alianza Cooperativa Internacio-
nal, con lo que sc inseria en las lineas inspiradoras del cooperativis-
mo mundial, posibilitando que nuestro cooperativismo se pueda
incorporar, con toda garantia y sin limitaciones, a esc esfuerzo
universal, Cooperativismo andaluz que se identifica claramente a
través de la denominacion que se establece en la Ley y que define
el hecho diferenciador de la realidad andaluza.

De otra parte, la Ley no s6lo marca los principios inspiradores
de las cooperativas andaluzas en identidad con el cooperativismo
mundial, sino que su articulado es la exprcsion concreta y
desarrollada de los mismos. De ahi que, ademas de facilitar la
creacién de cooperativas, rebajando el numero de sus socios y
posibilitando la participacidon societaria de los entes puablicos, se
desarrollen todos los aspectos que garantizan la demociacia en la
gestion, a través de la adecuada informacién y la igualdad en la
toma de decisiones. Asi, se regula minuciosamente el derecho de
informacion. incluso en las cooperativas de segundo grado. y se
recege el principio «un hombre, un voto», admitiéndose las
excepciones comunes en relacion con las cooperalivas de segundo
o ulterior grado. Este control queda reforzado en la regulacion de
las Asambhleas Generales, en las que se garontiza ¢l tralamicnto en
las mismas de las diferentes posiciones v su reflejo en la adopcion
de los diferentes acucrdos.

Es cl equilibiio. en la tension continua entre lo individual y lo
colectivo, lo quc define, en bucna parte. el quehacer cooperativo.
"Por ello la Ley favorece la existencia del Comité de Recursos. Al
control v gestion democriticos hay que anadir la regularizacién
concreta de ‘todos aquclios aspeclos que favorecen que las Socieda-

des cooperativas andaluzas puedan competir en igualdad de
condiciones con otras Entidades mercantiles. Asi, se mcremantan
los porcentajes de excedentes que se han de destinar al Fondo de
Reserva Obligatorio, al objeto de lograr una progresiva capitaliza-
cion que permita una estructura empresarial fuerte. Al tiempo, se¢
disefia un Consejo Rector que, sin perjuicio de su naturalcza
representativa, tiene un claro caracter administrador y gesior dzl
acervo social. A ello responde la posibilidad estatutaria de que el
Secretario sea un técnico, no miembro del Censejo Reclor, asi
como la inadmision de Ja asistencia por delegacion y la renovacion
conjunta del Consejo Rector, configurado como un equipo gestor
y con objetivos econdémicos concretos. Este mismo interés lleva a
la regulacién de las operaciones con terceros de manera mas libre
que en la legislacion existente, aunque con condicicnamientos que
impidan la competencia desleal. Asimismo, se regula ¢specialmente
la actualizacion de las aportaciones, asi como las exigencias de
responsabilidades por parte de acreedores. Por otra partc. se ha
suprunido la exigencia legal de la figura del Dircctor por 1.n
elemental respelto a la autonomia de la cooperativa. pnncipio
expresamente recogido y regulado en-la Ley. .

Los sucesivos monientos de la vida societaria se encuentran
plenamente regulados, incorporindcse un elemenio de solidaridad
intercooperativa, al poner a disposicion del Movimicnto ("oopera-
tivo de la Comunidad, a través del Consejo Andaluz de Coopera-
cion, los excedenies no repartibles en caso de liquidacién. Tal
fondo, que la Ley denomina de Educaciéon y Promocién Cooperati-
va, esta llamado a jugar un importante papel de potenciaciéon y
desarrollo de nuesiras cooperativas.

Coherente con esa voluntad de propiciar el desarrollo cooperati-
vo, la Ley afirma la posibilidad de que estas Sociedades se
implanten en todos los seclores econémicos, explicitando, en
concreto, su actuacion en el sector seguros, sin limitacion de ramas.
Tras este principio general se regulan los diferentes tipos de
cooperativas gue exigen un tratamiento especifico, pcniéndose
especial atencion en los problemas que mdas ambiguamenie han
estado regulados hasta ahora. Asi, en las cooperativas de Trabajo
Asociado, se expresa claramente la necesidad del cumplimiento de
la legislacion laboral vigente respecto al socio trabajador. Sc regulan.
detalladamente las operaciones con terceros en el caso de las
Cooperativas de Consumidores v Usuarios ~antes de Consumo-,
asi como en las agrarias y de Crédito.

Las cooperativas agrarias son espccialmente reguladas. dada su
particular importancia en Andalucia, clasificandose como tales
todas las de explotacion comunitaria de la tieita, tanto en el
supuesto de que los socios cedan derechos de uso o d:sfrute a la
misma como en el de gue aporten exclusivamentc su trabajo
personal. )

La especial importancia que adquieren las Cooperativas de
Viviendas, no siempre respondiendo a auténticos intereses coope-
rativos, lleva a la Ley a darles un tralamiento especiai cn orden a
la seguridad de sus socios, exigiendo audilorias extlernas ¢n una
serie de casos para cada ejercicio econémico. -

Por otra parte, el caracter especifico de las Cooperativas de
Crédito v Cajas Rurales hace necesario el sometimiento de las
mismas & un mayor control e inspeccién, asf como que s¢ regquiera
dutorizacion administrativa para la aplicacion de su Tondo de
Educacion y Promocion Cooperativa. ]

Recoge también la presente Ley la base de actuac:on e las
cooperativas de segundo o ulterior grado. do fas que podian tor.nar
parte, por un plazo de tres afos, las Sociedades Agrarias de
Transformacién, piazo duranic cl cual habran de transformarse en
Sociedades cooperativas para el caso de que prelendan mantencr su
condicién de socio. ]

La Ley recoge la hiberiad de asociacion para las cooperatin as,
Quiere ser escrupulosa con lo que surja del propio movimiento
cooperativo, sin orientarlo ni condicionarlo, y crea. censecucite
con el apoyo que el Gobierno de la Comunidad ha de prestar a las
cooperativas andaiuzas, el Consejo Andaluz de Coopcracion. orpa-
no de encuentro y participacion de las cooperativas. cuyo fundiona-
mientdo y composicion se deja al desarrollo reglamernilano

Responde, pues. la presente Lev a una nccesidad que se
manifiesta en el respeto a los principios de cooperativismo v ¢n la
adecuacion del marco legal a las exigencias de la rcahdad social y
ccondmica de Andalucia. Sus principios inspiradores de deraocra-
Cia, participacion, estructura empresarial fuerte y sohdaridad inter-
cooperativa y hacia la sociedad andaluza quedan plasmados en su
texto, en justo equilibrio con la seguridad juridica y las especilicida-
des que presenta su caracter de Ley Autondémica. Todo cllo
configura el documento legal basc para el desartollo de las
cooperativas andaluzas.
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TITCLO PRIMERD
CAPITULO PRIMERD

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo primero.
.Ambito de aplicacién.
La presente Ley seri de  aplicacién a todas las sociedades
cooperativas que desarrollen su actividad societaria
exclusivamente dentro del territorio de la -Comunidad ARutdnoma
Andaluza, sin perjuicio de .las relaciones que lleven a cabo
fuera del mismo con caracter instrumental.
articule 2.°
Concepto y caracteres.
1. Es Sociedad ,Cooperativa aguélla gue realiza cualquier
actividad econdmico--sccial licita para la mutua ayuda entre
sus miembros, -al servicio de éstos .y de la Comunidad, mediante
la aportacidn y actividad de todos sus socios, con arregle a
los principios y disposicibnes de esta Ley. .
2. Los principios generales qﬁe informan la constitucidn y
funcionamiento de las sociedades cooperativas andaluzas son los
siguientes: -
a) Libre adhesidn y baja voluntaria de los socios.
b) Variabilidad del capital social y del nimero de socios.
c) Jgualdad de derechos y cobligaciones entre los socios..

d) Gestidn y control democraticos.

e) Interés voluntario y limitado a las aportaciones al capital
zocial.

f) Participacidn en los excedentes, en
actividad desarrcllada en la cooperativa.

proporcidén a la

g) Educacidén y formacidén cooperativa de 'sus miembros y
difusidén en la comunidad del espiritu cooperativo.

intercoooperativas para el

h) Promocidén de las relaciones
* mejor servicio de sus intereses comunes.

cooperativas corresponde
limitaciones que se

3. La
exclusivamente a sus
senalan en esta Ley.

gestién de las sociedades
socios, con las

Articulo 3.°

Denominacidn.

1. La dtnominacién dc la cooperativa incluird necesariamente
las palabras “"Sociedad Cooperativa Andaluza" o su abreviatura
*S. Cowp. And.".

2. No se podra adoptar una denominacidn idéntica a la de otra
cooperativa preexistente gque 6e encuentre Tregulada por la
presente Ley. ’
3. Ninguna otra entidad, sociedad o comerciante podrad utilizar
el término “Cooperativa Andaluza® como indicative de su
cardcter societario ni cualquier otro término que pueda inducir
@ error.

Articule 4.°

Domicilio social.

La cooperativa tendrd su domicilio dentro del territorio de la
Comunidad Autbénoma Andaluza, en el lugar donde realice
preferentemente las actividades con sus socios o centralice la
gestidon administrativa y direccibn empresarial. ’

Articulo 5.°

Responsabilidaad.

La responsabilidad del socio por las deudas de la cooperativa
quedard limitada a sus aportaciones suscritas al capital
social, estén o no desembolsadas.

Articulo 6.°

Eecciones.

1. Los Estatutos podrdn prever la constitucidén y funcionamiento
de Secciones, con autonomia de gestidén y patrimonio separado,
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en e. seno de la cooperativa, a fin de desarrollar actividades
ccondmicas especificas, derivadas o complementarias  dJe oo
objeto social.

2. Estatutariamente se podra establecer la existencia de Juntas
de Seccidn, integradas por los socios adscritos a las mismas,
en las que podran delegarse competencias propias -de la Asamblea
Seneral . sobre aquellas materias que no afecten al régimen

general de la sociedad cooperativa.

3. La posible afectacidn del patrimonio de la seccidn a las
resultas de las operaciones que en su seno se realicen habrad de
constar, expresamente, en el Registro de Cooperativas y en el

texto de los correspondientes - contratos. En todo caso,
subsistird 1la responsabilidad pltrimonial wuniversal de la
cooperativa, excusidén hecha del patrimonio de la seccidn
afectada. R

4. Las Secciones llevaran necesariamente contabilidad
independiente, asi como -un Libro de Registro de socios

adscritos a las mismas.

Articulo 7.°
Operaciones con terceros.

1. Las sociedades cooperativas andaluzas podrdn realizar, con
terceros no Bocios, las actividades y servicios que constituyan
su objéto social, f{nicamente en los casos previstos en la
presente Ley y con las limitaciones y condiciones en ella
establecidas.

2. No ' obstante, toda sociedad cooperativa, previa solicitud
motivada, podrda ser autorizada por la Consejeria de Trabajo y
Seguridad Social 'para realizar o, en su caso, ampliar

actividades y servicios con terceros, por el plazo y hasta la
cuantia que fije la autorizacién en funcidén de las
circunstancias concurrentes.

3. En todo caso, las operaciones con terceros deberdn
contabilizarse de manera independiente y a los resultados cue

se obtengan se les dard el destino prevenido en los art. 6l y
62 de esta lLey.

~

CAPITULO I.
-CONSTITUCION DE LA COOPERATIVA
Articulo 8.°
Personralidad juridica.
1: Las sociedades cooperativas andaluzas quedardn constituidas

y tendrdn plena personalidad juridica desde el momento que
inscriban en el Registro de Cooperativas la escritura pablica

que contenga la correspondiente Acta de la hsamblea
Constituyente.

2. La escritura piblica contendrd necesariamente:

a) La voluntad de los otorganﬁes de fundar una sociedad

cooperativa andaluza.

h) Los Estatutos que han de
cooperativa.

regir el funcionamiento de la

c) Suscripcidn del capital social minimo y determinacidn de la
parte desembolsada, con referencia a la
documental acreditativa de la m.sma.,

justificacidn

d) Determinacién del metalico, bienes o
socio aporte, indicando la valoracidn
aportaciones no dinerarias y el
recibidos por cada uno de ellos.

derechos gque cada
atribuida a las
namero de los titulos

e) Designacién de los socios que integren el primer Conseio
Rector, con expresién de sus cargos, y de los Interventores
de Cuentas, asi como su aceptacidn.

f)} Fecha en gque daran comienzo las actividades de la
cooperativa.
3. El Acta debera ir firmada por todos los socios

constituyentes.
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irticulo 9.
Estatutos.
Los Estatutos contendr&n como minimo:

Denominacidn.

Objeto social.

3. Domicilio social
° .
1. Duracion. .
5.° Requisitos objetivos para la admisién de socios.
6.° Régimen de transmisidn de las aportaciones de los socins.
7.° Causas de baja justificada. =~
B.° Derechos y deberes de los socios, indicando su
" participacidn en las actividades y servicios de la
cooperativa. :
9.° Régimen disciplinario. .
10.° Sistemas de convocatoria y régimen de funcionamiento y
adopcidn de acuerdos de la hsamblea General. .
11. Composicidn .del Consejo Rector y régimen de funcionamiento.
12. Régimen de actuacidén de los Interventores - de Tuentas,
numero y periodo de actuacidn.
13. Cépital social minimo y  valor de los titulos ‘que  lo
representen, asi como la cifra minima de desembolso de la

aportacibn obligatoria que ha de efectuar cada socio.

14. Régimen econdmico de las aportaciones y las -limitaciones

gue se impongan al devengo de interés.

15. Régimen de reembolso de las aportaciones.

16. Determinacidén detallada de los porcentajes que han de
destinarse a los Fondos Obligatorios’ y el régimen de
distribucidn de los excedentes.

17. Causas de disolucidn.

articulo 10.

Periodo preparatorio.

1. La eficacia de los contratos concluidos en nombre de la
cooperativa antes de Su inscripcién en el Registro guedara
condicionada .a este reguisito y a la aceptacidén por aquélla
dentro del plazo de tres meses, a contar desde la fecha en que
dicha inscripcién se produzca. En su defecto, los que hayan
actuado seran responsables solidariamente frente a las personas
con las gque hubiesen contratado en nombre de la cooperativa.

2. Los socios fundadores podradn realizar, antes de la
inscripcién, los actos necesarios para la constitucidn de la
sociedad, siendo de cuenta de la misma los gastos devengadns

por su actuacién.

3. Los gestores daran cuenta de todas sus actuaciones a la
Cooperatisa como maximo en los tres meses siguientes a~ la
inscripeidn.

4. En tanto no se produzca la inscripcién- registral, la
proyectada Sociedad deberid anadir a su denominacidn las

palabras "en constitucién”.
Articulo 11.
Inscripeidn.

1. El Presidente del Consejo Rector, o aquél de los Consejeros
designados al efecto en el acto constitutivo, solicitard del
Registro de Cooperativas la inscripcidén 'de la Sociedad,
presentando la primera copia de la escritura, dos copias
simples y la certificacibn que acredite la inexistencia de otrea
sociedad cooperativa andaluza con denominacibn "coincidente,
expedida por el Registro de Cooperativas.

2. El Registro, en e. plazo e un mes, procedera a la
inscripcién de la cooperativa. Si se apreciasen defectos
subsanables, lo comunicard por escrito a la cooperativa, para
que los fundadores procedan a realizar ‘las correcciones
necesarias en el plazo de tres mescs. Efectuadas estas se
-einiciard el plazo de un mes para la practica de la

inecripcién. En cualquiera “de ambos supuestos, si la
inscripciéon no se realizase en ‘el plazo indicado, el
solicitante podri denunciar la mora dentro de los dos: meses
siguientes al término de ‘su transcurso, debiendo, en tal caso,
efectuarse ‘inexcusablemente la inscripcién dentro del mes
siguiente a contar desde la fecha de la denuncia. No obstante,
si transcurrido este plazo la cooperativa no se hubiese
inscrito, el solicitante podrad acudir en queja al organo
sorrespondiente de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social
de ambito competencial superior, a fin de que Dprocvea
directamente la realizacién de dicha inscripecidn, sin perjuicio
de la responsabilidad en que haya podido incurrir el
funcionario responsable de la omisidn.

3. Con independencia de lo anteriormente expuesto, podra
presentarse en . el Registro de Cooperativas el Acta de
Constitucién, para su previa calificacidén antes de la elevacién
a escritura pablica. En tal caso, de ser dicha calificacidén
favorable, no podrd posteriormente denegarse ni, aplazarse la
inscripcidén en base a datos ya previamente "calificados. Wo
obstante, el Registro calificari, con 1libertad de criterio,
aquellos extremos en que no se aprecie la referida identidad,
asi como la formalidades extrinsecas y los requisitos de
obligatoria observancia de los documentos presentados por el
solicitante. .

4. Para la inscripcidén de las Cooperativas de Crédito y de

Seguros, los fundadores deberan presentar la previa
autorizacién de las autoridades econdmicas competentes y una
Topia mas de la escritura, gque el Registro remitird
diligenciada, una vez inscrita la sociedad, a dichas
autoridades.

se remitira al domicilio d&e 1la
con

5. Practicada la inscripcidn,
cooperativa la copia autorizada de la escritura publica,
jiligencia del Registro acreditativa de tal circunstancia.

CRPITULO III
REGISTRO DE COOPERATIVAS ANDALUZAS
Articulo 12.

Organizacidn del Registro .de Cooperativas.

1. En el Registro de Cooperativas Andaluzas, que se adscribe a
la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social y se estructura con

caradcter desconcentrado a nivel provincial, se inscribiradn las
sociedades y asociaciones cooperativas a las dque sea de
aplicacidn la presente Ley.
2. El Registro de Cooperativas asumird a todos los niveles las
funciones de calificacidn, inscripcibn y certificacidn.
Articulo 13.
Eficacia del Registro.

.
1. La eficacia del Registro de Cooperativas viene definida por

los principips de publicidad formal y de legalidad.

2. E1 Registro de Cooperativas es pliblico. Se presume que el

contenido de sus libros es conocide de todos y no podra
invocarse Ssu ignorancia.
3, Los documentos sujetos a inscripcidén y Do inscrites no

produciran efectos respecto a terceros de buena fe.

4. La inscripcidén de los actos de constitucidén, modificacién de
Estatutos, fusidn propia o por absorcidn, desdoblamiento o
escisién y disolucién de sociedades y asociaciones cooperativas
serd constitutiva.

5. No podrd invocarse la falta de inscripcién por quien

incurridé en su omisidn.

6. La publicidad del Registro de Cooperativas se hari efectiva
mediante la manifestacidn de los libros y documentos de archivo
o certificacién exped.da por el Registro.

7. la certificacién serdi el f{nico medio de acreditar
fehacientemente el contenido de los asientos del referido
Registroc. Cuando sea literal podrd autorizarse mediante la

utilizacién de cualquier medio mecidnico de reproduccion.

B. Todos los documentos sujetos a inscripcién serdn sometidos a

calificacién, a fin de que a los libros sblo accedan los
titulos que han cumplido los preceptos legales de caracter
imperativo. La calificacién se basard en lo que resulte de los

documentos presentados y en los correspondientes asientos del

Registro.
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procedera a la
asiento solicitado,
adolezcan de faltas,
consecuencia de la

resultado de 1la calificacidn se
extensidn, suspensidn o denegacidn del
segin sean correctos los titulos o

subsanables o insubsanables. Si como
calificacién
titulo, se extenderd anotacidn preventiva, en tanto se subsanen
los defectos 0 se resuelva el recurso.

8. Como

10. El1 contenido de los libros del Registro se presume exacto y
valido.

11. La inscripecidn no convalida los actos o contratos gque sean
nulos con arreglo a la Ley.

12. La declaracién de inexactitud o nulidad no perjudicard les
derechos de terceros de buena fe, <adquiridos conforme al
contenido del Registro. .

13. Los asientos del Registro de Cooperativas produciran todos
sus efectos mientras no se inscriba la declaracidn de su

inexactitud o nulidad.

14. La solicitud de inscripcidn de actos registrables se
presentard dentro de los veinte dias siguientes al del acuerdo.

Articulo 14.
Libros de Registro.

En el

Registro, de Cooperativas se llevaran los siguientes
libros: -

1. Libro Diario.

2. Libro de Inscripcidn de sociedades-cooperativas, cuyas
secciones se corresponderdn con la clasificacidn contenida
en el articulo 76 de la presente Ley.

3. Libro de Inscripcidér de Asociaciones Cooperativas.

Articulo 15. s

Asientos registrales.

1.  En los libros de inscripcidn, tanto de sociedades como de

asociaciones cooperativas, se extenderdn las siguientes clases

de asientos:

a) Inscripciones, siendo la primera la de su constitucidn.

b) Cancelaciones.

c) Anotaciemes preventivas.

Jd) VWNotas marginales.

2. La extensiém de los asientos se hard en forma sucinta,

remitigmdose despwes al archivo correspondiente, donde constara
el documento objeto de inscripcidn. La inscripcidn de los actos

de comstitucidn, modificacidén de Estatutos, fusidn, propia o
por absorcién, desdoblamiento o escisidon de cooperativas,
acuerdo de disolucidon y declaracidén de haber terminado el

proceso liquidatorio y de estar aprobado el balance final se
practicard mediante el documento piblico correspondiente.

CAPITULO IV
REGIMEN DE LOS SOCIOS
Articulo 16.
Cualidad de socio.

1. Pueden ser socios de las Cooperativas de pPrimer grado tanto
las personas fisicas como las juridicas. En las de segundo o
ulteriar grado, y salvo lo establecido para 1los socios de
trabajo, solo pueden serle las cooperativas, 105 entes pf.\bli::OS
y sociedades de desarrollo regional.

2. Las sociedades cooperativas estar&n integradas, como minims,
por cinco soclLos las de primer grado, y por dos ius de segundo
o ulterior grado.

3. Nadie podrd pertenecer a una cooperativa a titule de
empresario, contratista, capitalista u otro anadlogo respecto de

-
la propia cooperativa o de los socios como tales.

4. Los' entes pablicos con personalidad juridica podréan
constituir sociedades cooperativas andaluzas o formar parte de

se suspendiera o denegara la inscripcidén de un-

ellas, para prestar servicios o realizar actividades con ellios
relacionados.

Articule 17.
Socio de trabesjo.

1. Los Estatutos de las cooperativas, salvo las de Trabajo

Asqciado, podi&n prewer gque sus trabajadores adquieran la
cualidad de socios, en concepto de socios de trabajia,
estableciendo los requisites necesarios para acceder a tal
condicibn.

2. En los Estatutos se fijar&n los criterios de ponderada

relacidn entre estos socios y los demas de la cooperativa,
canto en lo referente a los derechos como em lo relativo al
régimen de las cbligaciones sociales.

3, Seran de aplicacién a los socios de trabajo las normas
establecidas en esta Ley para los socios trabajadores de las

cooperativas de Trabajo Asociado.

Articulo 18. -

.Socio inactivo.

1. Los Estatutos de las cooperati‘vas podran prever, en los
casos y con los requisitos que se determinen, que el socio que
deje de realizar la actividad cooperativa o de utilizar sus
servicios sea autorizado por el Consejo Rector para mantener su
condicién de socio, en concepto de socio inactivo. -

2. Los Estatutos determinardn el régimen de derechos vy
obligaciones de tales socios, si bien el ccajunto de sus votos
no podrd superar el veinte por ciento del total de los votos
sociales.

3. Si la inactividad estuviera provocada por jubilacidén u otra
especifica causa prevista en los Estatutos, el inter&s abonable
por sus aportaciones al capital podrd ser superior al de los
socios en activo, respetindose siempre el limite maximo
senalado con caracter general en esta Ley.

Articulo 19.
Socio Colaborador.

1. Si los Estatutos lo prevén, podran formar parte de las
sociedades ‘cooperativas andaluzas, como socios colaboradores,
aquellas personas, tanto fisicas como Jjuridicas, que, sin
realizar plenamente el objeto social de la cooperativa, puedan
colaborar en la consecuencidn del mismo.

2. Los Estatutos determinaran el regimen de admisién y baja,
asi como los derechos y obligaciones de los socios
colaboradores, si bien el conjunto de sus votos no podra
superar el veinte por ciento de los votos sociales. Los socios
tolaboraderes podrdn elegir un representante en el Coasejo
Rector, com voz pero sin voto, pudiéndose condicionar esta
designacién a la exigencia de cifras o porcentajes minimos
sobre el nimero de estos socios o de sus aportaciones al
capital social.

3. los socios colaboradores desembolsaran la aportacién minima
al capital ‘social que fijen los Estatutos o la Asamblea General
pero no estaran obligados a realizar nuevas aportaciones
obligatorias al capital social, si bien pueden ser autorizados
por la Asamblea General a realizar aportaciones voluntarias. La
suma de sus aportaciones al capital social no podrin superar el
treinta por ciento de la de los socios. Las aportaciones al

capital social de los socios colaboradores debeta
contabilizarse de manera independiente a las del resto de
socios.

Articulo 20.
Admisién.

1. Los Estatutos estableceran, en términos de igual aplicacidn,
los requisitos objetivos para la admisidn de socios.

2. La solicitud de admisidn se formulara por escrito al Consejo
Rector, el cual, en el plazo maximo de un mes, a contar del
recibo Ae aquélla, decidir&8 y comunicard, también por escrito,
al aspirante a socio el acuerdo ¢e admisibébn: o denegatorio. Este
Qltimo serd siempre motivado y quedard limitado a aquellos
casos en que venga determinado por causa justificada, derivada
de los Estatutos o de imposibilidad técnica.

3. El1 Consejo Rector vendra obligado a publicar su acuerdo,
inmediatamente después de adoptado, en el tablén de anuncins
del domicilio social.



16860

Martes 4 junio 1985 oo

BOE nim. 133

4. E=. acuerdo denegatorio podrd ser impugnado pu: el aspirantce
socio, en el plazo de un mes, a contar del dia de recepcidn
de su notificacién, ante el Comité de Recursos o, en  Su
defecto, ante la Asamblea.General.
5. Tanto el acuerdo de admisidén como el denegatorio podran ser
impugnados ante dichos érganos sociales, dentro del mismo plazo
de tiempo a contar del dia e su publicacidn, por el diez por
ciento, al menos, de los socios.

6. Los recursos a los que se refieren | los dos apartados
anteriores deberan ser resuveltos por el Comité de Recursos en
¢l plazo de un mes, a contar del dia en gue se preseataron, o,
en defecto de aguél, por la primera Asamblea General que se
celebre, sea.ordinaria o extraordinaria.

hrticulo 21.
Perechos de los socios.

Los socies tendrdn los siguientgs derechos:

a) Participar en la

realizacidn ~del
cooperativa. -

objeto social de 1la

b) Elegir y ser elegidos para los cargos de los drganos de la
cooperativa. -

c) Participar con voz y voto en la adopcidén de los acuerdos de
la Asamblea General y de los demids Organos de los gque
formen parte.

d) Obtener informacién sobre cualguier aspecto de la marcha de

ia cooperativa en los términos establecidos legalmente.

e) Recibir el importe de la liquidacidén correspondiente a su
aportacién en los casos de baja o de disolucidn ‘de 1la
cooperativa. > :

f) Participar en los excedentes, en proporcidén a la actividad

desarrollada en la cooperativa, apreciada segln los mddulos
que establezcan los Estatutos. )

9) Cualesguiera otros previstos en la presente Ley o en los
Estatutos Sociales. i

Articulo 22.
Derecho de informacidn.

1. El Cansejo Rettor debera informar a los- socios, con la
periodicidad que estatutariamente se establezca, al menos
cuatrimestral, a través de medios de difusidn adecuados a la
dimensidén de la cooperativa, de las principales variables
socio-econémicas de ésta y, en todo caso, de las modificaciones
patrimoniales y del cuerpo .social, asi como del
alcance de su actavidad.

2. S:rn perjuicio de lo establecido en el nimero anterior, un
diez por ciento del total de socios podrd solicitar del Consejo
Rector la informacidébn gque estime oportuna sobre cualguier
aspecto econbmico © social de la cooperativa, y aquél deberd
facilitarsela por escrito en un plazo no superior a un mes,
salvo que, el proporcionarla, ponga en peligro los intereses de
*la cooperativa,-en cuyo caso habrd de fundamentar su decisidn
en resolicién motivada, gque podrd ser impugnada segin lo
establecido en esta Ley para la impugnacién de los acuerdos
sociales. .
3. Durante. el plazo de convocatoria de la Asamblea General en
La que hayan de. aprobarse las cuentas del ejercicio antevior o
resolverse sobre alguna propuesta econbmica o patrimonial,
estaradn a disposicidén de los socios,” en el domicilio de 1la
cooperativa, los documentos contables y el informe sobre ellos
amitido por los Interventores de Cuentas. Dentro de este plazo,
los socius podran formular preguntas, en forma escrita, para
ser contestadas en el acto de la Asamblea General, sin
perjuicio de las interpelaciones verbales que puedan producirse
en el transcurso de la misma.

4. Los socios podran solicitar, igualmente, que se les entregue
un ejemplar de los Estatutos Sociales, asi como copia
certificada de los acuerdos de la Asamblea General.

S. hquelias sociedades cooperativas andaluzas que formen parte
de o-ras, de segundo o ulterior -grado, vendran obligadas a
facilitar informacidn relativa a su participacién en las
mismas. Dicha informacidn, que se efectuard al -menos con
caracter anual, se proporcionara en hsamblea General, debiendo
tonstar como punto especifico en el orden del dia.

volumen o

Articulo 23.
Obligaciones de los socios.

Los socios estaran obligados a:

"a) Asistir a*lasb’ reuniones de la Asamblea General vy demas.

Avnanns de la cooperativa a los que fuesen convocados.

b) Cumplir los acuerdos validamente adoptados por los o&rganos
decisorios y de gobierno de la cooperativa.

c) Participar en las actividades que constituyen el objeto de
la cooperativa, en la forma establecida en los Estatutos.

d) No realizar actividades de la misma indole que las propias
de la cooperativa ni colaborar con quien las realice, a
menos que medie autorizacidén expresa del Conse)o Rector.

sobre los asuntos de. la

e) Guardar la debida discrecidn

cooperativa.

f) Aceptar los cargos. sociales para los gue fuesen elegidos,
salvo causa justificada de excusa.

g) Cumplir los demis -deberes gue resulten de preceptos legales
o estatutarios. .

Articulo 24.
Régimen disciplinario.

Los Estatutos estebleceran las normas -de disciplina social,
determinando con precisidon los tipos de falta en que pueden
incurrir los socios y su graduacidn, asi como las sanciones que
les sean aplicables vy los. tramites del procedimiento
sancionador, con expresidén de-los posibles recursos.

Articulo 25.
Baja.

L. El socio podrd darse de baja voluntariamente de Ila
sooperativa en cualguier momento, mediante preaviso por escrito
al Consejo Reetor en el plazo que fijen los Estatutos, que no
podtd ser superior a seis meses.

2. Si los Estatutos establecieran un tiempo minimo- de
permanencia, en ningGn caso sSuperior a diez anos, la baja
producida durante el mismo se considerard como no justificada,
a los efectos éue los propios Estatutos prevean, salwo dispensa
expresa del Consejo Rector a tenor de "las circunstancias
soncurrentes. |

Articulo 26.
Exclusibn.

1. La exclusién del socio, que sélo podra fundarse en causa
prevista en los Estatutos, serd acordada por el Consejo Recter,
a resultas de expediente instruido al efecto y con audiencia
del interesado. El acuerdo motivado de habra de
recaer en el plazo maximo de dos meses desde la iniciacidn del
cxpediente .y . tendrd que ser comunicado por cscrito al socio.
Transcurrido dicho plazep sin que hubiere recaido acuerdo, se
entenderd automaticamente sobreseido el expediente.

exclusidn

2. Contra el acuerdo de exclusidn, el socio podrd recurrir, en
el plaio de un mes a contar desde el dia de recepcidn de la
notificacién, ante el Comité de Recursos o, en su defecto, ante
la Asamblea General.

3. En tanto que el Comité de Recursos o, en su defecto, 1la
Asamblea General resuelva o haya transcurride el plazo para
recurrir sin haberlo hecho el interesado, dicho acuerdo no serd
ejecutivo ni podrd suspenderse al socio en sus derechos por la -
misma causa. :
recurra el acuerdo de
tendrd que

4. Cuando el obrgano ante el gque se
exclusidén ‘sea el Comité de Recursos, éste
pronunciarse necesariamente en el plazo de un mes, & contar del
dia en que se presentd el recurso. )

5. En caso de no existir el referido Comité, el recurso habra
de someterse inexcusablemente a decisién de la primera Asdmb_lca
Seneral que se celebre, sea ordinaria o extraordinaria, y sec
incluird en: el primer _punto del orden del dia. La hsamblea
General resolverda en votacién secreta.

6. El acuerdo que ratifique la exclusibn serd ejecutivo y podra
ser impugnado por el socio excluido ante la Jjurisdiccidn
ordinaria, segiin lo establecido en esta Ley para la impugnacion
de acuerdos sociales.
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CEPITULO ©
ORGANOS DE LA COOPERATIVA
SECCION PRIMERA
ORGANOS SOCIALES NECESARIOS

articuio 27.

Organos sociales necesarios.

Los brganos necesarios de las sociedades cooperativas andaluzas -

para su direccibdn, administracidn_y control interno, seran los

‘siguientes:

a) Asamblea General

b) Consejo Rector

¢) Interventores de Cuentas.

SECCION 11
ASAMBLEAR GENERAL
Articulo 28.
Conceptb Y compe.tencias.

1. La Asamblea Gene'ral,_ constituida por los socios de la
cooperativa, es el drgano supremo de expresién de la voluntad
soclial en las materias cuyo anocimiento le atribuye esta Ley y
los Estatutos. Todos los socios, incluso los disidentes y los
no. asistentes, gquedan sometidos a los acuerdos de la Asamblea
General, siempre que se hayan adoptado de acuerdo con las Leyes
y Estatutos Sociales.

2. Lé Asambléa General es competente para conocer los asuntos

propios de la actividad de la cooperativa, correspondi@ndole,

con caracter exclusivo, la -adopcidn de acuerdos sobre las

siguientes materias:

a) liombramiento y revocacidn, en la forma legalmente
establecida; de los miembros del Consejo Rector, los
Interventores de Cuentas Y en su caso, de los
Ligquidadores, asi como los del Comité de Recursos, si lo

hubiere. .

b) Cemsura de la gestidn social, aprobacidén de las cuentas
anuales,’ de su destino econdmico y distribucidn de los
excedentes cuando proceda.

aportaciones obligatorias,
actualizacidn de
importe de las

c) Establecimiento de nuevas
admisidn de aportacionss voluntarias y
unas y otras, asi como determinacidén del
cuotas de ingreso y perioddicas.

d; Emisidn de obligaciones.

e) Modificacidn de los Estatutos Sociales.

£} Aprotacién y modificacidn del Reglamento de Régimer
Incerior, si lo hubiere. .

g) Fusibén, escisidon v discoluridn de la sociedad cooperativa.

k) Cerstitucién de cooperativas de primer y segupdo o ulterior
grado o adhecidn a las mismas.

i) Ejercicio de la' accidén de responsabilidad, en la forma
legulmente cestablecida, contra loa micmbros  de) Consngn

Rector, los Interventores de
Liquidadores.

Cuentas y, en su caso, los

j) Enajenacion, cesién o traspaso de

la empresa por cualguier
titulo, ] de alguna

parte de ella que tenga la
consideracién de centto de trabajo, o de alguno de sus
L.enez, derechos o actividades que supongan modificaclones
sustanciales en la estructura econdmica, organizativa o
funcional, de la cooperativa.

¥} Cualquier otra gque,
estatutlariamente.

con tal cardcter, sea prevista legal o

Articulo 29.
Convocator:ia.

1. Las Asambleas
extraordingrias.

Generales podran ser ordinar:as o

2. La Asamblea General ordinaria, convocada necesariamente por
el Consejo Rector, se reunird cuando lo dispongan los Estatutos

Martes 4 junio 1985 .

‘misma,

Y., en todo caso, ‘dentro de  los primeros seis meses de cala
ejercicio econdmico, para censurar la gestiém social, aprobar,
si procede, las cuentas y balances del ejercicio anterior, vy
resolver sobre la distribuciér de excedentes o imputacidn de
pérdidas, en su caso. Podrd decidir, ademas, sobre cualesquiera
Dtros asuntos en los que sea competente.

3. Toda Asamblea que no sea la prevista en el apartadc anterior
tendra el caracter de extraordinaria.

-

. 3 . - _ )
4. E1 Consejo Rector podra convocar la hsamblea Genera.
extraordinaria siempre que lo estime conveniente para - .ns
intereses sociales. Debera asimismo - convocarla cuando o

policiten los Interventores de Cuentas o, al menos, el diez por
ciento de los socios en las cooperativas de m.és de mil, el
guince por ciento en las de ma&s de quinientos y el veinte por
ciento en las restantes, expresando en la solicitud los asuntos

a tratar. En este caso, la Asamblea deberd celebrarse, previa
ronvocatoria, dentro de los treinta dias siguiente af 1a fecha
en que se hubiera requerido en forma fehaciente al Conse3io

Rector, debiendo incluirse, necesariamente, en el orden del dia
los asuntos que hubieran sido objeto de la solicitud.

5. Si debiendo convocarse Asamblea
extraordinaria que fuere, de

General,
‘acuerdo con los

ordinaria o
anteriores

apartados, el Consejo Rector no lo hiciere, cualquier socin
podri solicitar, ante el mismo, la realizacidn de dicha
convocatoria. Si el Conseio Rector no la convocara derntio de

los quince dias siguientes a la fecha en que se le hubiere

requerido en forma fehaciente para ello, serd convocada, a
peticidn de cualguiér socio y- previa audiencia del ‘Conseijo
Rector, por el Juez de Distrito del domicilio social de la
cooperativa el cual, ademds, designara el socio gque haya e
presidirla.

6. E)l orden del dia de la Asamblez serd fijado por el Consejo
Rector, con la claridad y precision necesaria para proporcionar
a los socios una informacién suficiente. No obstante,
por ciento de los mismos podra reclamar la inclusidn de 1los
asuntos que estime oportunos, dentro del plazo de cinco dias a
partir de la fecha de notificacién de la convocatoria. Il
Consejo Rector deberd incluirlos en el orden del dia, -haciendo
pliblica su inclusidn cinco dias antes, como minimo, de la ferha

un diez

_sehalada para la reunibén, mediante su publicacidén en .el tablén

de anuncios del domicilio. social de la cooperativa.

7. La convocatoria de
antelacidén de,

la Asamblea General, efectuada con una
al menos, quince dias a la celebracidén de 1l¢
se notificard a cada socio y se anunciara en la forma
que establezcan los Estatutos. la notificacion y el
expresaran, con la debida claridad vy concrecidn, la
denominacidén y domicilio de la cooperativa, los asuntos
incluidos en el orden del dia, el lugar en que haya de
celebrarse la reunidén, asi como el dia y hora senalados para
ella, tanto en primera como en segunda convocatoria, mediando
entre ambas el plazo gue establezcan lus Estatutos.

anuncic

8. No obstante lo dispuesto ‘en
Asamblea General se entenderd convocada y validamente
constiftuida para tratar cualguier asunto de Su competencia
Siempre que estén presentes o representados todos los socios de
la cooperativa y acepten uninimemente su celebracién y los
asuntos a tratar en ella.

los apartadecs anterinres, la

Articule 10.
Funcionamiento.
1. La Asamblea Geneval habrad de celebrarse en el

donde tenga su domicilio social la cooperativa o en
ptro senalado a tal efecto por la Rsamblea General

municinio
cualguier
anterior,

sBalvo en el caso previsto en el apartado 8 del articulo
precedente, en el que podrd celebrarse validamerte en cualguier
lugar.

2. Para que la NAsamblea General pucda tomor vilidamente

acuerdos, Sera precisoc gue cestén presentes o representadns, on
primera convocatoria, al menos ‘la mitad mas uno de los
de la cooperativa. En segunda convocatoria, quedara constituida
cualguiera que sea el numero de los asistentes. Sevan nulos los
acuerdos “sobre asuntos que no . figuren en el crden dgel dia,
salvo el de convocatoria de nueva Asamblea.

sS0C.0S

3. La Asamblea Genera)
Consejo Rector o,

estard presidida por el Presidente del
en su defecto, por el esocio que elija ia
propia Asamblea, determinando los Estatutos las regias para su
eleccidon. Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones,
.mantener el orden de la sesidn y velar por el cumplimjento de
las formalidades legales. Como Secretario actuara el gue
del Consejo Rector o, en su defecto, la persona elegida pnor La
misma Asamblea. Cuando en el orden del dia figquren asuntos gue
afecten directamente a quien haya de desempenar

lo saq

las funcione:
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de Presidente o de Secretario, Se encoméendard el respectivo
cargo a persona elegida por la Asamblea. .

4. Si en el término de una jornada no finalizase la celebracidn
de la Asamblea, la prorroga o prorrogas sucesivas seraa
acordadas por la propia Asamblea, regulindose en los Estatutos
el procedimiento a seguir. ) ’

5. Corresponde, al Secretario la redaccién del Acta de 1la
Rsamblea, y en ella se hard gonstar el lugar y la fecha o
fechas de las deliberaciones, el niimero de asistentes presentes

v representados a cada sesidén, un resumen de los debates sobre.

cada uno de los asuntos discutidos, con especial referencia a
aquellas intervenciones sobre las que se haya pedido expresa
constancia en Acta, las diferentes 'propuésf_as de acuerdo
recogidas y concretadas por escrito durante el curso d= 1las
deliberaciones, el resultado de las votaciones y el texto de
los acuerdos adoptados, con neta y diferenciada identificacidn.
6. E1 Acta serid aprobada por la propia Asamblea a continuacién
¢e su celebracidon, o dentro de los siguientes gquince dias por
€l Presidente y, al menos, tres socios elegidos por aquélla,
quienes la firmaran ademas del Secretario.

7. E1l Acta, una vez aprobada, sée transcribird al Libro de Actas
de la Asamblea General, que firmard el Presidente y el
Secretario de la misma. Las certificaciones relativas a dicha
Acta las expedird quien see el Secretario en la fecha en gque
tenga lugar la expedicién y habran de llevar el visto hueno del
Presidente.

Articulo 31.
Voto.

En las cooperativas de cada tendra

p socio
derecho a un voto.

primer grado,

2. En las de segundo o ulterior grado, los Estatutos podran
establecer el sistema de voto plural, en funcidén del nGmero de
soci.os da cada cooperativa: Excepcionalmente, los Estatutos
pedrin atribuir el voto plural segun la participacidén de 1la
Cooperativa de  primer grado en las actividades de la de grado
superior, estableciendo las reglas para medir tal participacidn.

i. Er el supuesto del apartado anterior, 'nlnguna cooperat1va
“endrd atribuido mas de un tercio de la totalidad de los votos,
encepto en las cooperativas de menos de cuatro socios, en las
gue dicho limite serd el de la mitad de los votos.

Articulo 32.
Voto por representante.

1. Salvo disposicidn contraria de los Estatutos, el socis podra
hacerse representar en la RAsamblea General por otro socio.
Ninghn socio podr& oStentar mas de una representacion.

2. Los Fstatutos, atendiendo al especifico sector econdmico en

ci que la sociedad cooperativa desarrolle su actividad, podran
prever gque. el socio sea representado por perscona con la que
cerviva de manera habitual, siempre que ésta tenga capacidad
iegal para ello.

1. Las la condicién de socios

serdn

personas juridicas gque tengan
representadas por quienes ostenten
representacidén, no pudiendo tener mds representacién ni delegar
la =uya en otro socio.

i, Ln todo caso, la representacidén deberd. concederse por
"ito  y con cardcter especial para cada hsamblea. Los
Estatutos estableceran las vreglas dirigidas a verificar la
sitent:icidad y suficiencia de la reprzsentacion conferida.

es

ErtSculoe 33.
Acue 1 d0s .

1. Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria
simsle de los votos validamente emitidos, salvo gue legal o
estarvtariamente se establezca una mayoria cualificada.

a, la emisiHn de vClos
tercios de los

Sera necesaria, en segunda convocato
fasoranles en nimero no
aw.stentes, presentes o representados, para acordar:

inferior a los dos

a. La ampliacidén del capital. mediante nuevas aportac.ones
ob.igatorias.
b w em1sidn de obligaciones. -

c La mbdificacién de los Estatutds Socia.es.

‘6. Debatidos los asuntos gque componen el orden del

Interventores ni 1los

legalmente  si

i) La fusidn, escisidn y disolucidn de la sociedad cooperativa.

e) La enajenacidén, cesidén o traspaso de la empresa o de alguna
parte de ella que tenga la consideracién de centro de
trabajo, o de alguno de sus bienes, derechos o actividades
gue supongan modificaciones sustanciales en la estructura
econdmica, organizativa o funcional de la cooperativa.-

f) Aquellos otros asuntos previstos expresamente en esta Ley o
en los Estatutos:

Articulo 34.

. Asamblea General de Delegados.

1. Cuando en una cooperativa concurran circunstancias que
dificulteén la presencia simultanea de todos los socios en la
Asamblea General, los Estatutos podrdn establecer que las
competencias de la misma’ se ejerzan mediante una Asamblea de
segqundo grado, integrada por los delegados designados en Juntas
Preparatorias. M

\2. Los Estatutos establecer@n los criterios de adscripcidn de
Juntas Preparatorias y el Consejo Rector

los socios a las
mantendri actualizados los censos de los socios adscritos a

cada Junta. -

3. La convocatoria de la Asamblea General incluird la de las
Juntas Preparatorias, y éstas habridn de celebrarse no antes de
los diez dias sigquientes a la publicacidn de la misma ni en los
dos dias anteriores a la celebracidn de la Asamblea General.

4. Si el Consejo Rector hubiera preparado memorias o cualquier
otra clase de informes o documentos para Su examen por la
Asamblea General, se facilitard también una copia a cada Junta
Preparagpria al tiempo de efectuar la convocatoria.

- .
5. La Junta Preparatoria, que se constituird conforme a las
normas establecidas por los Estatutos o, en su defecto, por la’
Asamblea General, se iniciard con la eleccidén, de entre los
socios pr'esem:es, de los miembros de la Mesa de la Junta, que
estara integrada por un Presidente y un Secretario.
.

dia, 1los
podran reservarse el
Asamblea General,

socios
derecho de

adscritos a la Jurnta, que no
agistir personalmente a la

procederdn, en votacién secreta, a la eleccidén de los
delegados. En esta eleccidn, aunque sean socios adscritos a la
Junta, no intervendrin los miembros del Consejo Rector, los

miembros del Comité de Recursos, 31
existiese, por cuanto tendran el derecho y la obligacibébn de
asistir a la Asamblea General con voz y voto.

dzlegados los socics adscritos a la
presentes en la misma y due no

7. Pueden ser elegidos
respéctiva Junta Preparatoria,
desempenen cargos sociales.

B. Para ser. proclamado delegado serd necesario’ ohtener el
nimero de delegaciones de voto due establezcan los Estatutos.
Los socios que no alcanzansen dicho minimo podran cederse entre
si, en el mismo acto de la Juhta Preparatoria, los votos
obtenidos, siempre que fuesen suficientes para conseguir nuevas
proclamaciones.

9. Los delegados que ostentaran tantos votos como les hubieran
sido conferidos, no tendran mandato imperativn, pero estaran
obligados a actuar con la buena fe y la diligencia deé un
mandatario.

10. E1 Acta, gque se aprobari por la propia Junta Preparatoria
al final de la celebracién de la misma, recogerd el nombre de
los delegados y el nimero de delegaciones de voto conferidas a
cada uno. Una certificacidén del Acta, f,irmada por el Presidente
y el Secretario de la Junta, acreditard a los delegados ance la
Asamblea General. ’

eleccién de delegado como los votos conferidos
la Asamblea General concreta de

1l1. Tanto la
seran validcs Onicamente pa:ra
‘gque Se trate. .

12. Ern lo no previsto en este articulo y en los Estatutos sobre
convopcatoria y funcionamiento de las Juntas Preparatorias, se
observardn, en cuanto sean aplicables, las normas establecidas
sobre Asambleas Generales.

13. La existencia de Asambleas Generales mediante delegadus nc
limita el derecho de informacidn del socio, si Lien en los
supuestos en que deberia solicitarla o recikiria err ol o 2o
celebracion de la Asamblea General,. lo t :
delegado a quien se le encomiende.

har't e
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Arciculo 35.
Impugnacién de acuerdos.

1. Los acuerdos sociales contrarios a la Ley o a los Estatutos
son nulos de pleno derecho y podrdn ser impugnados por
cualquier socio, en juicio declarativo ordimario o por el
procedimiento especial previsto en la legislacidn cooperativa
general, si lo hubiere.

2. Los acuerdos que lesionen en beneficio de uno o wvarios
sogios los intereses de la cooperativa podran ser impugnados,

dentrqe del plazo de coarenta dias naturales desde la fecha de

la adopcidn, por el procedimiento especial a que se refiere el
apartado anterior.

3. Estardn legitimados para el ejercicie de la accidén los
socios disidentes 'que hubiesen hecho constar en acta su
oposicidn al acuerdo, los no asistentes y los que hubiesen sido
privadas ilegitimamente de emitir su voto.

SECCIOR III

CORSEJO RECTOR

Articulo 36
Concepto y competencias.

1. El Consejo Rector es el drgano de representacidn, gobierno y
gestidn de la sociedad cooperativa andaluza.

2. Tiene competencia para establecer las directrices generales
de actuacidédn de 1la cooperativa,
fijada por la Asamblea General, y para realizar las demds actos
que le atribuyan esta Ley y los Estatutos Sociales.

3. E1 Presidente del Consejo Rector, que lo cerd tambidn de la
cooperativa, tendrd la representacidn de la misma.

Articule 37.
Camposicién y eleccidn.

1. Los Estatutos fijardn la composicién del Consejo Rector en
nimero no inferior a tres miembros. Si se previese la
existencia de miembros suplentes, estos sdlo sustituirdn a los
titulares en caso de vacante definitiva, determinando los

Estatutos su nimero y las reglas de sustitucidn.

2. Los miembros del Consejo Rector seran elegidos de entre los
socios por la Asamblea General, en votacién secreta y por
mayoria simple de los votos emitidos. Cuando se eligiese a una
persona juridica, ésta habrd de designar la persona fisica que
la’ represente con caracter permanente en el Consejo Rector,
subsistiendo la representacién en tanto no se notifique
fehacientemente a &ste su revocacidn expresa.
N E

3. Los Estatutos podran prever la participacién de los
trabajadores no socios de la cooperativa en el Consejo Rector.

4. En el supuesto del articulo 6 de la presente Ley, los
Estatutos @ preveridn la presencia en el Consejo Rector de
representantes de las secciones reguladas en el mismo, en la
forma y proporcidén que los propios Estatutos determinen.

5. Los Estatutos fijar&n el periodo de duracidn del mandato,
que no podrd ser inferior a dos anos ni superior a seis,
finalizado el cual se renovard el Consejo en la totalidad de
sus miembros, sin perjuicio de gue puedan ser reelegidos para
sucesivos periodos. :

6. La revocacién de los miembros del Consejo Rector sblo podra
ser acordada en Asamblea General extraordinaria, convocada
expresamente a tal efecto.

7. El nombramiento y cese de los miembros del Consejo Rector se
inscribiran en el Registro de Cooperativas, mediante
certificacién ,d la correspondiente Acta de - la Asamblea
Seneral, en la que consten sus circunstancias personales y la
aceptacién, en su caso, del cargo. La certificacidn serd
expedida por el Secretario y visada por el Presidenté, cuyas
firmas deberdn ser legitimadas notarialmente. También podran
inscribirse mediante testimonio notarial del Acta de la
Asamblea General, por exhibicién del Libro correspondiente o
mediante escritura pablica que acredite el cese o el
nombramiento y aceptacion del designado.

con sujecibn a la politica

Articulo 38.
Organizacién y funcionamiento.

1. El Consejo Rector procederd a la eleccidn, entre los
miembros gque lo compongan, de Presidente, Secretarie y demas
cargos previstos estatutariamente, salvo que tal facultad venma
atribuida a la Asamblea General por los Estatutos.

2. Los Estatutos podrin prever que el Secretario del Consejo
Rector no tenga la cualidad de socio, en cuyo caso tendrd voz,
pero no voto, en las deliberaciones de aquél, y estard obligado
a ‘guardar secreto sobre ‘los asuntos concernientes a 1la
cooperativa. Su nombramiento deberd ser realizado por el
Consejo Rector y ratificade en la primera Asamblea General que
se celebre con posterioridad al mismo, constando tal extremo en
el orden del dia.

3. El1 Consejo Rector deberd reunirse con la perieodicidad que
establezcan los Estatutos, como minimo una vez al mes, quedando
vilidamente constituido cuando concurran a la sesién la mitad
mds uno de sus componentes. La actuacidén de cada miembro 'serd
personalisima, &in que pueda hacerse representar por otra
persona. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los
votos de los aiembros presentes, dirimiendo el del Presidente
los empates que pudieran producirse.

4. El Acta de cada sesidr, firmada por los asistentes a la
misma, recogeri el contenido de los debates, el  texto de los
acuerdos y el resultado de las votaciones, y se transcribirid al
Libro de Actas del Consejo Rector.

articulo 39.

Pelegacidén de facultades.

1. El Consejo Rector, si los Estatutos lo prevén, podra
designar una Comisién Ejecutiva o uno © mas Consejeros
Delegados, sin perjuicio de 1los apoderamientos gque pueda

conferir a cualquier persona.

2. En ningién caso podran ser objeto de delegacidn la rendicidn
de cuentas, la presentacidn del balance a la Asamblea General
ni las facultades que ésta conceda al Consejo Rector, salvo gue
fuera .expresamente autorizado para ello.

3. La delegacidén permanente de alguna facultad del Consejo
Rector en la Comisidn Ejecutiva o en Consejero Delegade, y la
designacioén de los miembros del Consejo que hayan de ocupar
tales cargos, regqueririn para su validez el voto favorable de
las dos terceras partes de lcs componentes del Consejo Rector y
no producirdn efecto hasta su inscripcidn er el Registro de
Cooperativas del acuerdo correspondiente, en el que conste la
delegacidn y las facultades objeto de la misma.

Articulo 4C.

Retribucion.

»
Los Estatutos podrdn prever que Jlos miembros de la Comisién
«Ejecutiva o los Consejeros Delegados reciban retribuciones <:uya~
cuantia serd establecida por la Asamblea General. En todo casn,
a los miembros del Consejo Rector se 1les resarcirad de 1ng
gastos que les origine el desempeno del cargo conforme con lo
Jue acuerde la Asamblea General. i

Articulo 41.
Responsabilidad e impugnacidén de acuerdos.

1. Los miembros del Consejo Rector desempenarin sus cargos con
la diligencia gque corresponde a un representante- leal vy
ordenado gestor, siendo responsables solidariamente de los
danos causados por malicia, abuso de facultades o negligencia
grave. Quedan exentos de responsabilidad los que hubieran hecho
constar en Acta su oOposicidébn al -acuerdo y los no asistentes a
la sesibn en que se adoptd, sin perjuicio, en este Gltimo caso,
de la que pueda imputdrseles por su inasisténcia.

2. La accién -de responsabilidad podrd ser ejercitada,
acuerdo de la Asamblea General,
cortar desde su adopcidn.

previn
en el plazo de tres meses @
Fasado dicho plazo sin haber sido
ejercitada la misma, © en el caso de que el acuerdo hub.ese
sido denegatorio, podrd también ejercitarse por, al menos, )
veinte por ciento de los socios. Si el acuerdo de exigencia de
responsabilidad hubiera sido adoptado por la Asamblea General
conforme a los requisitos de emisidn de voto establecidos en el
articule 33, apartado 2, de esta Ley, supondra asimismc la
Buspensién automatica de los miembros afectados en el cjercicio
de sus cargos.
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3. En cualquier caso, la accidn de responsabilidaa prescribiri
-a los tres anos, a contar” desde el momento en que pudo ser

ejercitada.
4. Con independencia de lo establecido en los apartados
anteriores, cualquier socio podrd ejercitar la pertinente

accidén para exigir la reparacibén de los danos y perjuicios gque
se le hayan causado directamente en su patrimonio por actos de
los miembros del Consejo Rector.

5. Sin perjuicio de la exigencia  de responsabilidad a que se
refieren los apartados precedentes, los acuerdos del Consejo
Rector contrarios a la Ley, los Estatutos o gque .lesicnen, en
beneficio de uno o varios de sus miembros, los intereses de la
cooperativa podran ser impugnados, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 35, por los miembros de aguél que
hubieran hecho constar er Acta su oposicidén al acuerdo, por los
no asistentes a la sesidon en .que se adoptd, y pu: un namero de
Soclos que represente al menos el diez por ciento de los votos.

Articulo 42.

La Direccidn.

1. Los Estatutos podrdn prever el establecimiento .de una
Direccidn, .integrada por una o varias personas, cuya
competencia se extenderd a los asuntos concernientes al giro o
trafico normal de la cooperativa.

2. Los actos de disposicidén relativos a derechos reales,
fianzas o avales, con cargo al patrimonio de la cooperativa,
requerirdn. siempre autorizacién expresa del Consejo Rector, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 28, apartado 2°,
letra j) de la presente Ley. : -

3. E1 nombramiento de los miembros de la Direcciém deberd ser
relizado por el Consejo Rector y comunicado ‘a 1la primera
Asamblea General que se celebre con posterioridad al mismo,
constando tal extremo en el orden del dia, asi como el cese y
su motivacidn si se produjera antes del plazo pactado.

4. Los miembros de la Direccidn tendrdn "los deberes que dimanen
del respectivo comtrato. Trimestralmente, al menos, deberin
presentar al Consejo Rector un informe sobre la situacidn
econdémica de la cooperativa, y, dentro del plazo de tres meses,
a contar desde el dia de cierre del ejercicio social, 1la
memoria explicativa de la gestidén de la sociedad, el balance y
la cuenta de resultados. Asimismo, deberdn comunicar sin demora
al Presidente del Consejo Rector todo asunto que, a su juicio,
requiera la convocatoria de dicho &rgano o que, por su
importancia, deba ser conocido por aquél.

5. Los miembros de la Direccidn asistirdn, con voz y sin votn,
a las sesiones del Consejo Rector cuando a tal efecto se les
convoque e informardn, en tal caso, sobre los extremos de su
gestidn que les sean solicitados.

6. Seran aplicables a la Direccidn las normas sobre
responsabilidades e incompatibilidades establecidas en los
articulos 41 y 45 de esta Ley respectivamente, si bien 1la

accidén de responsabilidad podrd ser, ademds, ejercitada por el
Consejo Rector.

7. Los cargos de miembro de la Direccidén y del Consejo Rector
son incompatibles entre si. Las funciones atribuidas a la
Direccién se entenderan sin perjuicio de las delegaciones, o
apoderamientos gque pueda conferir el Consejo Rector a cualquier
otra persona con arreglo a la normativa vigente.
: .

- 8, Serd preceptiva la inscripcién en el Registro de
Cooperativas de los acuerdo de nombramiento y cese de . los
miembros de la Direccidén. Dichos acuerdos contendran, ademis,
las facultades y poderes conferidos.

Articulo 43.
Conflicto de intereses.

l. Cuando la cooperativa hubiera

de obligarse con cualquier
miembro del Consejo Rector o, ¥

en su caso, de la Direccidn, o
con alguno de sus parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, serd necesaria la
autorizacibn expresa de la Asamblea General. Esta autorizacién
no seréd preceptiva cuando se trate de relaciones ;‘:ré;pias de la
condicibén de socio.

2. Los socios que se vean afectados por este conflicto de
intereses no podrdn tomar parte en la correspondiente votacitn
asamblearia.

3. El contrato estipulado sin la preceptiva autorizacidn sera
anulable, salvo que sea ratificado por la hsamblea General. lo

2. Los Interventores

obstante, gquedan a salvo los derechds adquiridos por terceros
de buena fe. .

SECCION IV
_INTERVENTORES DE CUENTAS
Articulo 44.
Los Interventores de Cuentas.

1. La Asamblea General nombrari entre sus socios, en votacidn
secreta, a los Interventores de Cuentas. Su nimero, no inferior
a tres, deberd ser impar. Cuando el namero de socios, no
miembros del Consejo Rector, fuera inferior a tres, solamente
sera preceptiva la elecciédn de un Interventor de. Cuentas. Los
Estatutos determinarin su nimero y periodo de actuacibén, que no
serd inferior a un ejercicio econdmico ni superior a cuatro,
siendo potestativo el nombramiento de suplentes.

presentardn a la Asamblea General, al
cierre de cada ejercicio econdmico, un informe detallado sobre
la memoria explicativa de la gestidn de’ la sociedad, balance y
cuenta de resultados, asi como- aquellos otros documenios
contables que preceptivamente deban someterse a la Asamblea
General para su aprobacién. Los Interventores dispondran, para
la elaporacidn del citado informe, de un plazo maximo de un mes
desde que el Consejo Rector les haya entregado 1la pertinente
documentacidn. En caso de disconformidad de criterios, podrén
emitir informes por separado. '

3. Los interventores pueden ser citados a las sesiones rel
Consejo Rector y podrdn asistir voluntariamente, con voz y sin
voto. )

4. Los Interventores de Cuentas tendrdn derecho a comprobar, en
cualquier momento, la documentacidn econdmica y juridica de la
cooperativa y realizar <cuantas. investigaciones consideren
oportunas para aclarar los extremos y anomalias que
sometidos a su examen, especialmente en lo que se refiere al

sean

balance, cuenta de resultados y propuesta de distribucidn de
excedentes.
5. El1 ejercicio del cargo de Interventor de Cuentas es

incompatible cen la condicién de miembro del Consejo Rector y,
en su caso, de la Direccidn.

6. Ser&n de aplicacidén a los Interventores de Cuentas las
disposiciones contenidas en los articulos 40, 41, apartados 1 y
2, y 45 de la presente Ley, sobre retribucidn, responsabilidadg
e incompatibilidad de sus funciones.

7. La aprobacién de las guentas por la Asamblea General sin el
trdmite previo -del preceptivo informe de los Interventores de
Cuentas sera impugnable por cualquier socio, conforme a los
dispuesto en el articulo 35 de esta Ley.

Interventores de
la exigencia de
econdmico a

actuacibébn de los
Cuentas, estatutariamente podrd establecerse
sometimiento de las cuentas del ‘ejercicio
verificacidn por personas expertas en materia contable ajenas a
la cooperativa. Las Cooperativas de 'Sequros y de Crédito se
atendrédn a lo establecido en la legislacidn gque les sea de
aplicacidn. ’

8. Sin. perjuicio de la

SECCION V

DISPOSICIONES COMUNES AL CONSEJO RECTOR,
DIRECCION E INTERVENTORES

Articulo 45. -
Incompatibilidades, incapacidades y prohibiciones.

1. No podran ser Directoras ni

Interventores:

miembros del Consejo Rector,

a) Los funcionarios o empleados de 1la Administracidn Piblica
‘con funciones a su cargo que se relacionen con  las
actividades de la cooperativa de que se trate, salvo que lo
sean en representacién, precisamente, del ente pablico cn
el que son funcionarios o empleados.

b) Los que desempeﬁen © ejerzan, .por cuenta propia © ajena,
actividades competitivas o complementarias a las de la
cooperativa, salvo que hayan sido autorizadus, en cada
caso, por la Asamblea General.

c) Los menores, salvo en las cooperativas cuyo objeto social-
esté relacionado con la educacidén. En este caso, para
suplir su insuficiente capacidad de obrar, ‘'se atribrye la
representacién de la cooperativa, en sus relaciones con
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terceros, a .ot tutores, elegidos por la Asamblea General,
con las facultades, obligaciones, responsabilidades e
incompatibilidades que se establecen en esta Ley respecto
del Consejo Rector.

d} Los - quebrados vy
legalmente incapacitados.

concursados no rehabilitados y los
También alcanzara esta
prohibicién a cquienes, por razén de su cargo, no puedan
ejercer actividades ‘econdmicas lucrativas, - salvo Dpara
desempenar el cargo de miembro del Consejo Rector si éste
no es remunerado. . ’

2. Son incompatibles entre si los cargos de miembro del Consejo
Rector, Director e Interventor. .

. El cargo de miembro del <Consejo Rector, Director o
Enterventox_' no podrd desempenarse simultineamente en mas de
kres sociedades cooperativas. ’

4. El Consejero, Director o Interventor que estuviese incurso
en cualquiera de las prohibiciones de este articulo sera
inmediatamente destituido a peticidén de cualquier socio, sin
perjuicio de la responsabilidad en gque pueda incurrir, conforme
al articulo 41 de esta Ley, pér su conducta desleal.

SECCION VI
ORGANOS POTESTATIVOS
Articulo 46.
Comité de Recursos.

L. Llos Estatutos podran prever la existencia de un Comité de

Recursos, delegado de la Asamblea General, que tramitard vy
resolvera cuantos. recursos vengan atribuidos a su conocimiento
o al de la Asamblea, por via legal o estatutaria.

2. La composicién y régimen de funcionamiento del Comjitéd dAn
Recursos se fijaran por los Estatutos. Estarid integrado, al
menos, por tres miembros elegidos en votacibn secreta, por la
Asambleca General, de entre los socios con plenitud de derechos.
El plazo de duracidn del cargo serd, como méximo, de cuatro

anos.
3. Los acuerdos del Comité de Recursos, que seran
Inmediatamente ejecutivos, podran recurrirse por los

procedimientos previstos en el articulo 35 de esta Ley.

4. Deberan abstenerse de interverir, en la tramitacidén y
rasolucidn de los correspondientes recursos, los miembros del
Comité que tengan, respecto al socio o aspirante a socio
afectado, parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado,
ge afinidad dentro del segundo, amistad Jjntima, enemistad
manifiesta o relacién de servicio. Asimismo, deberan abstenerse
aquellos miembros gue tengan relacidn directa con el objeto del
recurso.

%. No podrén formar parte del Comité de Recursos los miembros
@el Consejo Rector, los Interventores ni Directores, si los
hubiere.

Articulo 47.
Otros drganos sociales.

1. Los-Estatutos podran prever la creacidn de cuantos organos
se estimen convenientes para el mejor desarrollo Yy
funcionamiento de la cooperativa, determinando, asimismo, su
régimen de actuacidén y competencias, sin que en ningln caso les
sean atribuidas las propias de los &rganos necesarios.

2. La denominacién completa de estos Organos no deberd. inducir
a confusidn con la de los drganos snciales necesarios a los que
se refiere el articuloc 27 de esta Ley.

CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO
Articulo 48B.

Capital social.-

1. El capital social de las sociedades cooperativas andaluzas
estara integrado por las aportaciones patrimoniales efectuadas,
en tal concepto, por 1os socios, ya sean obligatorias o
voluntarias.

2. 3¢ acreditari en titulos neminativos,
remdran la consideracidén de titulos wvalores, numerados
rorrelativamente. Cada +titulo, gue serid autorizado con las
Firmas del Presidente y Secretario de la cooperativa, expresara
necesariamente:

que en ningln caso

a) Denominacién de la sociedad
constitucidén y namero de
Cooperativas.

cooperativa, fecha de
inscripcidn en el Registro de
b) TNombre del titular.

©) Si corresponde a aportaciones obligatorias o volantarias, Yy
fecha del acuerdo social de emisidn.

4) Valor nominal, importe desembolsado 9, en su caso, fecha y
cuantia de los sucesivos desembolsos.

3. Las aportaciones se realizarin en moneda nacional o, si 1lo

preven los Estatutos o lo acordase la Asamblea General, en
bienes. muebles e inmuebles y en créditos o derechos de
contenido econémi_co. El socio, salvo en las aportaciones
efectuadas en dinero, estard obligado a la entrega y

saneamiento de la cosa objeto de la aportacidén y responderd de
la solvencia y legitimidad de los créditos en los términos
estalecidos en la legislacidn vigente. la valoracién de 1las
aportaciones no dinerarias, efectuada por el Consejo Rector,
podrd revisarse por la Asamblea General convocada conforme a lo
establecido en el art. 29, apartado 7.

4. La cooperativa podré proceder judicialmente contra el socin
que no realice las aportaciones correspondientes a la parte de
capital suscrito y no desembolsado en las condiciones y plazos
previstos, sin perjuicio de la sancién ] sanciones
disciplinarias que se le puyedan imponer, de acuerdo con lo que
dispongan los Estatutos al &fecto. -

5. E1 importe total de 1las aportaciones de cada socio al
capital social. de las Cooperativas de primer grado no podra
exceder del veinticinco por ciento del mismo. En las
Cooperativas de segundo o ulterior grado podrd elevarse este
limite hasta el cincuenta por ciento.

6. Los Estatutos determinardn si las aportaciones al capital
social devengan o no intereses. En caso afirmativo, el tipo de

‘interés lo fijaradn, para las aportaciones obligatorias, los
Estatutos o la Asamblea General, y para las aportaciones
voluntarias, el acuerdo de emisidn de las mismas. En ningin
supuesto podrd exceder del gque, con caracter anual, se

determine por el Consejo de Gobierno de la Juntd de Andalucia a
propuesta de la Consejeria de Economia e Industria.

Articule 49.

Aportaciones obligatorias.
1. Los Estatutos fijardn el importe de las aportaciones
obligatorias para integrar el capital social, que podra ser
igual para cada socic o, en el caso de cooperativas
actividades o servicios sean susceptibles de determinacibn

cuantitativa, proporcional a su utilizacidn por los socios,
conforme a mddulos clarsmente establecidos en aquéllos.

cuyas

2. El importe de las aportaciones obligatorias para integrar el
capital social debera desembolsarse, al menos, en un
veinticinco por ciento en el momento de su suscripcidn, y el
resto en las condiciones y plazos que fijen los Estatutos, gue
no podra exceder de tres anos.

3. La Asamblea General podra acordar la exigencia de ndev
aportaciones obligatorias para integrar el capital soc:al,

fijando la cuantia, condiciones y plazos de desembolso de la=
mismas. El socio que estiime que la asuncidn de esta obligac:5r
resulte onerosa para su capacidad econdmica podrd solicitar la
separacidn de la cooperativa con los efectos propios de la baje
justificada. Al efecto, lo manifestard asi, por escr:izo, al
Presidente del Consejo Rector, dentro de los treinta alas
siguientes a aquél en gue se hubiera celebrado a Asaxtiea
General, si hubiera asistido a ella y salvado expresamente su
voto, o, de no haber asistido, dentro del mismo plazo a part-.rT
del dia siguiente.a aquél en que recibidé la notificacidon d=1
acuerdo. Si el Consejo Rector, en resolucidn motivada, acordada
en el plazo de un mes, no estimase la existenc:a de causa
justificada para el ejercicio del derecho de separacién, el
interesado podrd recurrir ante los &rganos, y en los mismo

plazos, que prevé el articule 26 de esta Ley.

Articulo 50.
Aportaciones voluntarias.

admision  de
social,

1. La
aportaciones

acprdar la
capital

Rsamblea General
voluntarias

podra
para integrar el
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fijaado la cuantia global mix:ma, el pliazo de suscripcidn y el
tipo de interés de las mismas.

dentro de la cuantia
social, una par:e

2. Todo socio tendrd devecho a, realizar,
global maxima gque determine el acuerdo
proporcional a la aportacidn- obligatoria para integrar el
capital social que tuviera en el momento de la adopcidén de
‘dicho acuerdo. El socio que no haga uso, en todo o en parte, de
este derecho podrad cederlo a otros Socios. .

3. En el supuesto de ‘que ios socios no realicen la totalidad de
la cuantia global maxima de las aportaciones voluntarias para
integrar el capital social, se entendera que, una vez que haya
finalizado el plazo de suscripcion fijado por
General, la referida cuantia gueda autom@ticamente reducida al
importe efectivamente realizado por los socios.

4. Las. aportaciones voluntarias para integrar el capital social
deberin ser desembolsadas al menos en un veinticinco por ciento
en el momento de su suscripcidn, y el resto en las condiciones
y plazos que fije el acuerdo social, que no podrid exceder de un
ana.

‘Articulo S1.

Reduccidén del capital social.

1. §i por consecuencta de la devclucidén a los socios.y, en su
caso, a sus derechohabientes de las aportaciones realizadzs
para integrar el capital social, éste quedara por debajo de 1la
cifra- de capital social minimo, o del limite superior gque a
estos efectos fijen los Estatutos, serd necesario acuerdo de
reduccidn adoptado por la Asamblea General.

-

2. Dicho acuerdo no podrd llevarse a efecto antes de gque
transcurra el plazo de tres méses, a contar de la fecha de su
Gltimo anuncio, que depbera ser publicado por dos veces en el
Boletin Oficial y en wuno de los peribdicos- de - mayor
circulacidn, ambos de la provincia donde la cooperativa esté
domiciliada. Durante el referido plazo, los, acreedortes
crdinarios podridn oponerse a la ejecuciébn del acuerdo de
reduccidn del capital social si sus créditos no son satisfechns
o la sociedad no presta garantia suficiente. Bera nula toda
devnlucidn de aportaciones para integrar el capital social que
se realice antes de transcurrido dicho plazo de tres meses o a
pesar de la oposicidn, entablada en tiempo y for;na, por
cuaiyguier acreedor.

3. El referido acuerdo de reduccidn de capital deberd ser

inscrito en el Registro de Ccoperativas.

Acticulo 52.
kportaciones de nuevos soclios.

1. Las aportaciones ‘obligatorias para integrar el capital
social gque hayan de realizar ios huevos socios no podran ser
supericres a las efectuadas por los ya existentes, con las

tualizaciones realizadas, en su caso, de acuerdo con esta Ley.
2. En ningln caso las condiciones y plazos de desembolso seréan
avosas que las impuestas a los socios actuales.

Actualizacidn de las aportaciones.

1. Las aportaciones al capital social podran actualizarse al
finai de cada ejercicio econdmicc, con cargo al resultado de la
revalorizacidn del inmovilizado material del activo de la
sociedad cooperativa, teniendo en cuenta la depreciacidén del
m:.6mo ¢tuando ee contabilice en un fondo de amortizacidn.

2. La revalorizacidén de los bienes dc. inmovilizado material no
podra ser superior a las variaciones del Indice General de
Precios aplicado al valor que tuviesern en el mercado. El Indice
General de Precios al por Mayor seria el limite maximo pava
tuailzar el valor atrjibuible a ias aportaciones.
3. Del resultado de la revalorizacion de los bienes del
inmov:lizado material se destirard un cincuenta por ciento ai
Fondo de Reserva Obligatgrio y el otro cincuenta 150r ciento se
destinard a una cuenta de pasivo, denominada "Actualizacidn de
aportaciones”, a cuyo cargo se efectuard la actualizacidn de
las apcrtaciones al capital.
-
4. La actualizacidén de las aportaciones sdlo podrd realizarse
respecto- al ejercicio inmediato anterior a agu@l en gque se
aprueben las cuentas por la Asamblea General y no tendra
caracter retroactivo. N

la hsamblea

5. En caso de liquidacidén de la cooperativa, el remanente de la
cuenta de Actuah.zac1on “de las apcrtaciones se dest;nara a los
tines del Fondo de Reserva O}.u;gatono

Articulo 54.
Reembolso.

1. En los supuestos de pérdida de la condicidén de socio, &ste o
sus derechohabientes estardn facultados para exigir el
reembolso de sus aportaciones integrantes del capital social,
cuyo valor serd estimado sobre la base del balance gque apruebe
la Asamblea General siguiente a la fecha de baja dei sccin,
incluyéndose en el cémputo las’ reservas voluntarias
repartibles, si las hubiera.

2. Los Estatutos Sociales deberian regular el referido derecho
al reembolso con arreglo a las siguientes normas:

a) Del importe de las aportaciones se deduciran, en el momento
de la baja, - las pérdidas imputadas al socio,
correspondientes al ejercicio durante el que se haya

producido la misma, y las acumdladas en la proporcién gque
contablemente le correspcnda. .

b) Del importe de 1las aportaciones obligatorias, una vez
realizada, en su caso, la deduccién prevista en el apartado
anterior, podran establecerse deducciones no superiores al
treinta por. ciento para el supuesto de baja por exclusidn,
ni al veinte por ciento para el de baja voluntaria ro
justificada. En ninglin caso podrdn establecerse deducciones
sobre las aportaciones voluntarias ni sobre lasg
obligatorias en los supuestos de baja voluntaria
justificada y por defuncidn.

c) El plazo de reembolso no podrd exceder de cinco anos a
partir de la fecha de lia baja, o de un ano en caso de
defuncién del socio, con derecho a percibir,',sobre el
importe de la aportacibén no reintegrada, el tipo de interés
bisico del Banco de Espana o el fijado para los socios en
activo si fuera mayor.

d) Todo ello sin perjuicio de las obligaciones contraidas por
el socio durante su permanencia en la cooperativa.

Articule 55.
Transmisidn de las aportaciones.

1. Las aportaciones sdlo podran transmitirse:

a) Por actos inter vivos entre socios.
b) Por sucesidn mortis causa.

2. En el supuesto b) del apartado anterior, el derechohabiente
podrd solicitar, ep el plazo de seis meses, su admisidn comon
miembro de la cooperativa, si reQne los requisitos objetivos
estatutariaménte previstos, conforme al procedimiento
establecido en el articulo 20 de la presente Ley.Si el
derechohabiente no solicitase su admisidn en el plazo previsto
o, habiéndola solicitado, lz fuera denegada por la cooper
tendrd derecho a la liguidacidn de la aportacién social del
causante, que le serd reai.lzada sin deduccidn algina en el
2lazo miximo de un ano, a contar de la fecha del fallecimientn
Je aquél.

ativa,

3. Si los derechohabientes fueran varios, la cooperativa podra
exigir que el derecho a solicitar la condicién de socio sea
ejercitado por uno solo o varios de ellos, con el expreso
consentimiento de los demds; y si no hubiera acuerde, se
procederd a la liquidacidn prevista en el apartado anterior.

4. RAsimismo, la cooperativa podré  acordar ' la admisién  comn
socios de todos los derechohabientes, en cuyo caso se procederd
a prorratear entre elloeos, en la proporcidn ' que proceda
legalmente, la aportacién del causante, formandose ‘tdantas

aportaciones como derechohabientes hayan sido admitidos como
SOcios, en cuyo caso sera necesario completarlas si todas o
algunas de ellas fuesen inferiores a la aportacién ninima
obligatoria exigida por la coeperativa a cada sociojy igual

régimen se observard para el supuesto de gque parte de los
derechohabientes deseen ejercer el derecho a solizitar la
condicién de socio, aplicidndose la liquidacién prevista en el
apartado anterior para aguellos derechohabientes que no deseen
ejercer el derecho a solicitar la ccndicidén de socio o no

puedan alcanzar tal condicién por no cumplir con los requisitos

ubjetivos necesarios estatutariamente previstos. Csando sea
necesario a un derechohabiente, o. a varios completar la
aportacién mirima, se éstari, por tal diferencia, a o

dispuesto en el articulo 52.
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salvo a Ttirule grFeuito,
aceptarlas a

J. La cooperativa no podra adquirir,
aportaciones sociales de su propio capital ni
tituleo de prenda.

Articulo 56.
Aportaciones no integradas en el capital social.

1. Los Estatutos ‘o, en su caso, la Asamblea General "podrin
establecer cuotas de ingreso y periddicas, que no integrarin el
capital -social ni seran reintegrables. Las cuotas de ingreso de
los nuevos socios no podran ser superiores al diez por ciento
de la aportacidn obligatoria al capital social exigible a los
mismos. . .

2. '.as entregas que re¢ icen los socios de fondos, productos o
materias primas para l¢ gestidn cocperativa y, en general, los
pagos que satisfagan para la obtencién de los servicios propios
de la cooperativa no integrardn el capital -social y estaran
sujetos a las condiciones fijadas o contratadas por la
cooperativa. R
3. La Asamblea General podrd ‘acordar la financiacién voluntaria
por parte de los socios, que no integrard el capital social,
bajo cualquler modalidad juridica y en el plazo y conch.\ones
que se éstablezcan en el correspondiente acuerdo.

Articulo 57.
Emisién de obligacicnes.

Las sociedades cooperativas, previo acuerdo de la Asamblea
General, podrdn emitir obligacioneg, cuyo régimen de emisidn se
ajustarad a lo dispuesto en la legislacidén vigente, sin que en
ningan caso puedah convertirse en partes sociales.

Articule 58.
Ejercicio econdémico.

1. Salvo disposicidén contraria de los Estatutos Sociales, el
ejercicio econdmico coincidird con el ano natural.

2. Para cada ejercicio econdmico se confeccionard el balance,
la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria.

3. El balance y la cuenta de pérdidas y ganancias reflejarén,
con claridad y exactitud, 'la situacién patrimonial de- 1la
cooperativa asi como el excedente obtenido durante el ejercicic
o la pérdida sufrida.

4. Las partidas del balance se valorardn con arreglo a
‘eriterios objetivos, que garanticen los intereses de terceros,
y siguiendo los principios que exigen una ordenada y prudente
gestidn econémica. Habrd de mantenerse una continuidad en los
criterios de valoracidn, que no podrdn ser variados sin causa
razonada, gque deber3d expresarse, en Su caso, eu el propio Libro
de Inventario y Balances, y «cuando ‘se actualicen las
aportaciones deberd cumplirse lo indicado en el articulo 53 de
la presente Ley.

Articulo 59.
Determinacién de los excedentes netos del ejercicio econdmico.

En la determinacidn de 1los excedentes netos del
econdmico, deberdn observarse las siguientes normas:
1. Se considerarin deducciones .de los resultados del e;erc;cxo
econdmico para fijar el excedente neto del mismo, las
siguientes:

ejercicic

8) Los gastos necesarios para . el funcionamiento de la

cooperativa.

b) Los intereses debidos a los socios por sus aportaciones al
capital social, a los obligacionistas y demés_ acreedores.

c) Las cantidades destinadas a amortizacién.

d) El importe de los hienes entregados por los sociog para la
gestién y desarrollo de la actividad de la cooperativa,
cuya valoracidén no excederd de los precios medios del
mercado, asi como el importe de los anticipos laborales de
los socios trabajadores y, en su caso, socios de trabajo,
gue no podrén ser superxores a las retribuciones salariales
satisfechas ern la zona donde se preste la actividad laboral.

e) Las cantidades destinadas a compensar pérdidas resultantes
de ejercicio econdmicos anteriores.
fiscal

f) Cualesquiera otras deducciones que la legislacidn

autorice a estos efectos.

- soclales efectuwadas com terceros no socios,

wbtenido no

2. Contablemente deben figurar en cuenta aparte, come
excedentes extrsoooperativos gue se destinarén al Fondo de
Reserva Obligatorio, los beneficios obtenidos d&e operaciones
ios procedentes cw
plusvalias en 1la ewmajenacién de elementos del activo
ammovilizade y los resultantes de otras fuentes ajenas a los
fines especificos, de la cooperativa, asi oomo los -gque se
deriven de inversiones o participacién en empresas 1o
cooperativas.

B. Las entregas de biemes 'y servicios a los socios o las
compras que &stos hagan & la coogperativa se evaluardn en sus
precios medios de wmercado. WNo obstente, si se cediesen en
realidad a precios inferiores, por cuya razém el excedente neto
resultase por debajo del deb:o, se har@ oonstar esta
circunstancia, a efectos de calcular los porcentajes aminimos
destinados a los Fondos de Reservas Obligatorios y de Educacidn
y Promocidén Cooperativa sobre el excedente neto gque hubiera
resultado de aplicar los precios de mercado. En ningin caso los
bienes y 8ervicios podrin .cederse por debajo de los precios de
mercado con diferencia tal que el excedente neto realmente
permita cubrir dichos porcentajes minimos,
calculados correctamente sobre el debido excedente.

Articulo 60.

splicacién de los excedentes.
1. De los excedentes netcs del ejercicio econdmico se apiicard
como minimo:

@) Un treinta por ciento al Fondo de Reserva Obligatorio hasta
que éste alcance un importe igual al cincuenta-por ciento
del «capital social, y wun veinte por ciento una vez
alcanzado dicho importe, pudiendo acumularse la mitad del
mismo al Fondo de Educacién y Promocidn Cooperativa, ‘en
este segundo caso. N

b)  Un cinco por ciento al Fondo de Educacién y Promocidn
Cooperatxva, en tanto el Fondo de Reserva Obligatorio no
alcance el importe senalado en el apartado anterior, y un
diez por ciento una vee que lo haya alcanzado.

2. Los excedentes netos disponibles se aplicarin a retornos
cooperativos, que se distribuirdn a los socios en proporcidn a
las operaciones, servicios o actividades realizados para la
cooperativa, sin que en ningiin caso se puedan rTepartir en
funcidén de las aportaciories de los socios al capital social.
Los Estatutos o la Asamblea Genreral podran prever las
siguientes modalidades para la aplicscidérn efectiva de dichos
retornos : ’

a) Que se satisfaga a los
balance del ejercicio,
Generzl determine.

socios, tras la aprobacidon del
en el plazo que la propia Asamblea

b) Que se incorporen al capital social, incrementande las

aportaciones obligatorias de los socios.

c) Que se constituya una Reserva voluntaria, que limite la
disporibilidad de los fondos por un periodo maximo de cinco
anos Yy garantice su distribucibn posterior al socio
titular, a cuyo favor devengard un interés gque no podra
exceder del que, con cardcter anual, se determine por el
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a propuesta de
la Consejeria de Economia e Industria.

Articuleo 61.
Imputacidn de pérdidas.

Los Estatutos deberdn fijar los criterios para la compensacién
de las pérdidas del ejercico econdmico, con sujeccidn a las
siguientes normas:

a) Al Fondo de Reserva Obligatorio éodré imputarse, como

maximo, el cincuenta por ciento de las pérdidas.

b) La diferencia resultante se imputarad a
proporcién a las operaciones,
realizadas en la cooperativa,

cada
servicios ..o
O que estuviese

socio  en
actividades
obllgade a

realizar conforme a los criterios establecidus en 1o
Estatutos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23,
letra c¢) de esta Ley. En ninglin caso se podran imputar las
pérdidas en funcién de las aportaciones de los socions al
capital social.

c) Las pérdidas imputadas a cada socio se satisfardn, dentro

del ejercicio
hubieran

econdmu co
producido,

siguiente a agquél en aque se
directamente por €l o med:ante



16868

Martes 4 junio 1985 .

BOE num. 133

deducciones en sus aportaciones al capital social. También

podran satisfacerse con cargo a los retornos gue puedan
corresponderle en los cinco e)ercicios siguientesy si
transcurridos los referidos ejercicios gquedasen pérdidas

deberan ser satisfechas directamente por el
a partir de la fecha del

sin compensar,
socio en el término de urn mes,

acuerdo asambleario que. apruebe el balance y cuenta de
resultados ccrrespondientes al Gltimo de aquéllos.

-Articulo 62.

Fondo de Resc;rva Cbligatorio.

EL Fondo de Reserva Obligatorio gque es .irrepartible sin

oerjuicio de lo establecido en el supuestd de disolucidn de la

cooperativa, se constituira.

a} Con. el porcentaje sobre los excedentes netos de cada
ejercicio econdmico que fijen los Estatautos Sociales, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 60 de esta Ley.

b; Con los beneficios extracooperativos a los que se refiere
el articulo 59 gde esta Ley.

c) Con las deducciones sobre las aportaciones obligatorias de
los socios al capital social, en los supuestos de baja de
los mismos.

4; Con las cuotas de ingreso y periddicas, s1 su
establecimiento se previera estatutariamente.

Articulo ©3.

Fondo de Educacidn y Promocién Cooperativa.

.. E. Fondo de Educaciin y Promocidn Cooperativa gque es

:nembargable e irrepartible, se constituiré:

a} Con el porcentaje sobre los excedentes nekns de  cada
ejercicio econdmico gque fijen los Estatutos Sociales, de
acuerde con lo dispuesto en el articulo 60 de esta Ley.

Y .

L. Con las multas y c¢emds sanciones econdmicas que, por via
disciplinaria, imponga la cooperativa a sus Ssocios.

¢} Con las subvenciones, donaciones y cualquier clase de ayuda
econdmica recibida de los socios y de terceros para el
cumplimiento de los fines propios del Fondo.

.

2. El Fondo de Educacidn y Promocién Cooperativa 'se aplicard a

la~ formacidn y educacidn de los socios y trabajadores en los

srincipios y técnicas del cooperativismo, asi come .a su
difusidn en el entorno social en el gque desenvuelva la

cooperativa su actividad,

y &l fomento de cuantas actividades

se enmarquen en el principio general de la intercooperacion.

3.

del
dotaciones deberan figurar en el pasivo del balance,

La Asamblea General fijarid las lineas bdsicas de aplicacidn
Fondo de Educacidn 'y Promocidon Cooperativa, cuyas
claramente

diferenciados de otras partidas.

4.

debera
Seguridad Social,

La aplicacién del Fondo de Educacidén y Promocibn Cooperativa
comunicarse anualmente a la Consejeria de Trabajo y
salvo lo establecido para las Cooperativas de

Crédito.

5.

ectablecidas en el apartado 2 de este articulo

las
la

La aplicacidén del fondo a. finalidades distintas de

requerird

aprobacibn de la Consejeria de Trabajo y. Seguridad Social.

CAFITULO VII

LIBROS Y CONTARBILIDAD

Articulo 64.

Jocumentacidn social.

ds:

a)

sposiciones especiales,
orden y al dia,

Sin perjuicio de lo que dispongan otras

las cooperativas deberan
los siguientes libros:

leyes c
1levar, en

Libro Registro de Socios, gque contendrd como minimo los

siguientes datos: Nombre y apellidos, profesidn, actividad
comprometida en la cooperatava, domicilio, Documento
Nacional de Identidad o, en su caso, Name ro de
Identificacidn Fiscal, y fecha de admsidn y baja comc

socios.

obligatorios y voluntarios,

de

b) Libro Registro de Aportaciones al'Cap;tal Social, en ei gue
se hard constar la naturaleza, obligatoria o voiuntaria,. de
las mismas.

¢} Libro de Actas de la Asamblea General, del Consejo Rector
y, €en su caso, del Comité de Recursos y de las Juntas
Preparatorias.

d) Libro de Inventarios y Balances, que se abrird con el
inventario y balance inicial de la cooperativa y recogera
anualmente el Dbalance del ejercicio y la cuenta ‘de
resultados. .

e) Libro Diario, que registrard, dia a dia,’ todas las
operaciones relativas al ejercicio econdémico  de la
actividad de la cooperativa. Seri vilida, sin embarge, la
anotacibén conjunta de los totales de las operaciones por
periodos no superiores al mes, a condicién de gue su
detalle aparezca en otros lilros, fichas o registros
concordantes, aungue no estén legalizados.

“f) Libro de Informes de los Interventores de Cuentas.

2. Todps ellos seran diligenciados por la Autoridad Judicial,

con arreglo a la legislacibén vigente.

3. También serid valida, en cuanto a los libros de contabilidad,

la realizacidén de asientos y anotaciones por cualquier

procedimiento idéneo sobre hojas gque después. habran de ser
encuardernadas correlativamente para formar ilos litros

gue deberdn ser legalizados antes
la convocatoria de la Asamblea General ordinaria, excepto el

Libro de Invertarios y Balances que se efectuard necesariamente
al mes siguientes de la fecha del cierre del ejercicio.

Articule 65.

Contabilidad.

Las cooperativas deberdn llevar una contabilidad ordenada Vv
idecuada a su actividad, con arreglo a lo dispuesto en los
olanes especificos de contabilidad que se aprueben para
cooperativag y a la legislacibén mercantil.

Articulo 66.

Informacibén a la Administracidn.

Las sociedades cooperativas andaluzas facilitaran a la
Consejeria de  Trabajo y Seguridad Social cuantos datos e-

informacién propios de su actividad econimica vy social

ies sean

solicitados por la misma.

CAPITULO VIII

MODIFICACION DE ESTATUTOS, FUSION Y ESCISION
-

Articulo 67.

Modificacién de los Estatutos Sociales.

1.

jdeberan ‘'adoptarse
previstos en el articulo 33,

Los acuerdos sobre modificacién de Los Estatutos Soclales
por la Asamblea General, er los términos

apartado 2, de la presente Ley. lio

obstante, para el cambic del domicilio social de la cooperativa
dentro, del término municipal, bastard el acuerdo del Consejo
Rector.

2. La modificacibébn de los Estatutos deberd ser objeto de
inscripcién en el Registro de Cooperativas mediante escritura
pGblica. En caso de que la modificacidn afecte a 1la
_denominacidén, se acompanard la certificacién negativa a qud ge
refiere el articulo 11, apartado 1.

Articulo 68.

Fusidn.

1. La fusién de sociedades cooperativas andaluzas en una nueva,

o la absorcidén de una o mds por otra,

sbdlo sera posible si1 los

objetos sociales de cada cooperativa no resultan incompatibles.

2.

publicard en el Boletin Oficial y en uno
mayor circulacién,

ténga su domicilio,
de Andalucia,

dos

Asamblea General, se
de los periddicos de
ambos de la provincia donde la cooperativa
asi como en el Boletin Oficial de la Junta
y no podrd@ ser realizado antes de que transc¢urran
Si, durante este

El acuerdo de fusidn, adoptado por 1la

meses desde la fecha del dltimo anuncio.
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plazo, algn acreedor de la cooperativa se opusiera. el ecuerdo
de fusidn no podrd llevarse a efecto sin que s&¢ aseguren
previamente, o se satisfagan por entero, los derechos del
acreedor disconforme, que no podra oponerse al pago aungue s

trate de créditos no vencidos. P

3. El socio disconforme con la fusidén podra separarse de la

cooperativa con los efectos propios de la baja voluntaria
justificada. Al efecto lo  manifestard asi, por escrito, al
Presidente del Consejo Rector, dentro de los treinta dias

siguientes a aquél en que se celebrd la Asamblea General que
adoptdé el acuerdo, si hubiera asistido a ella y salvado
expresamente su voto, o, si no hubiera asistido, dentro del
mismo plazo, a partir del dia siquiente a aquél en que recibid
.la notificacidn del mismo.

4. Los patrimonios de las cooperativas que se disuelvan se
traspasaran en blogue a la nueva sociedad, o .a la gque subsista,
gue asumird todos los derechos y obligaciones de las
cooperativas disueltas a &stas no les 'serdn de aplicacidn las

normas sobre liquidacién. Los Ffondos obligatorios, asi como las’

teservas voluntarias si las hubiese, pasaran a
los de la sociedad cooperativa nueva o absorbente.

integrarse en

5. La cooperativa resultante de la fusidn o absorcidn integrara
a todos los socios de las cooperativas fusionadas o absorbidas,
excepto aquéllos que hayan hecho uso del derecho de separacion
al que se refiere el precedente apartado 3 manteniendo una
aportacion patrimonial al capital social equivalente a la que
les correspondia en la cooperativa extinguida.

6. La inscripcibn se sujetara, en el supuesto de fusidn propia,
a los tramites establecidos péra la constitucidn de
cooperativas y, en el de fusidén por absorcidn, a los de
modificacidon de Estatutos.

Articulo €9.
Escisidn.

1. La esgcision implicard la extincion de la sociedad
cooperativa andaluza cuando, previa- la divisidon en dos ‘o mas
partes, cada una de estas se traspase en blogue a cooperativas
de nueva creacién o sea absorbida por otras ya existentes. No
obstante, una cooperativa‘ podrad dividir su patrimonio, sin
extinguirse, cuando traspase en bloque una o varias partes del
mismo a cooperativas de nueva creagidn o a otras ya existentes.
2. Seran de aplicacidn, en estos casos, las normas reguladoras
de la fusidén. No obstante, con la convocatoria de la Asamblea
General gque ha de acordar la escisidn, se remitird a cada socio
la memoria elaborada por el Consejo Rector sobre la
conveniencia de la misma, y se acompanari el inventario y el
balance, cerrados quince dias antes, con.la propuesta detallada
de la parte del patrimonio que habra de transferirse a las
otras cooperativas y la gue, en su caso, haya de conservar la
cooperativa que se escinda.

3. Con la memoria y la documentacidén mencionada, debera
remitirse a los socios el correspondlente informe ¢laborado por
los Interventores de Cuentas. En el caso de que sea solicitado

por -un ‘diez por ciento al menos de socios el informe deberd ser
elaborado por Censcr Jurado de Cuentas.

CARITULO IX

DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 70.
Disolucidn.

1. Sera causa de disolucidén de la sociedad cooperativa andaluza:

a) El cumplimiento del término previsto en los Estatutos
Sociales, salvo acuerdo de pré;roga adoptado por ia
Asamblea General, presentado a inscripcidn antes de

cumplirse dicho término. El socio disconforme podrd causar
baja en la forma y plazos previstos en el articulo 4%,

apartado 3, de esta Ley.

b) La realizacién de su objeto social o la imposibilidad de
hacerlo.-En lo referente a las Cooperativas de Crédato y de
Segquros, se estard, ademds, a lo dispuesto por 1os
organismos competentes en razon de las actividades
efectuadas. °

c) La voluntad de los socios, manifestada mediante acuerdo de

la Asamblea General.

#) La reduccidn del namero de socios por debajo del winimc
legalmente necesirio para constituir la cooperativa, si se
mantiene durante mas de un ano.

e) La reduccidn de la cifra del capital social por debajo del
minimo establecido estatutariamente, si se mantiene durante
mas de seis meses. . :

£) La fusién o escisidn de la cooperativa 'an_ los términos

requlados en los articulos 68 y 69 de esta Ley.

g) La quiebra de la cooperativa,
Asamblea Geheral como consecuencia de la

judicial que la declare. -
N L]

siempre que asi lo acuerde la
resolucidn

h) Cualquier otra causa establecida en

Estatutos.

esta Ley o en los

2. La sociedad cooperativa disuelta Conservard su personal;daé
juridica en tanto se realice la liquidacién. Durantc esLe
periodo debera anadirse a la denominacidén social la frase "en
liguidacidn". -

3. El acuerdo de disolucién o la resolucidn judicial, en su
caso, se publicard en el Boletin Oficial y en uno de 1los
diarios de mayor circulacidn, ambos dé la provincia, asi como
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el plazo
maximo de treinta dias, a contar de aquel en que se adoptd el
acuerdo o se notificd la resolucidn.

4. La disolucidn se inscribird en el Registro de Cooperativas
mediante -la resolucién judicial que lo declare o la escritura
piblica en la que conste el cumplimiento de las formalidades y
requisitos legales, y, en su caso, el nomrramiento y aceptacidn
de los liquidadoreé y facultades que se les hayap conferido.

Articulo 71.

Liquidacién, nombramiento y atribuciones de los liquidadores.

1. Los socios liquidadores, en numero impar, serdn nombrados
por. l1a Asamblea General en votacién secreta. El nombramiento y
aceptacidn de los liquidadores se inseribira mediante

cualquiera de los documentos a que se refiere el apartado 7 del
articulo 37.

2. Si transcurriera un . mes desde la disolucién de 1la
cooperativa sin que la Asamblea General lo hubiera efectuadn,
el Consejo Rectbr debera solicitar del Juez de Primera
Instancia el nombramiento de los liquidadores, que podrd recaer
en personas no socios de la cooperativa. También podra
solicitarlo del Juez cualquier socic de la cooperativa. El1 Juez
debera efectuar el nombramierto en el plazo méximo de un mes,
que se inscribiri em el Registro 4e Cooperativas mediante el
testimonio de la correspondiente resolucide. El Consejo Rector
y la Direccidn cesarin en sus funciones desde el nombramiento
de los liquidadores, a los que deberén prestar su concurso para
la practica de las operaciones de liquidacidén, si son
.requeridos para ello.

3. Los liquidadores habran de efectuar todas las operaciones
necesarias para la liquidacidén de 1la sociedad. Durante el
periodo de la liquidacién deber&n observarse las disposiciones
legales y estatutarias aplicables sobre el régimen de las
Asambleas Generales, a las ' cuales rendiran cuenta los
liquidadores de la marcha de la
correspondiente para su aprobaciodn.

liquidacidén y del balance
Articulo 72.
Adjudicacién del haber social.

Para la adjudicacidén del haber
caso, por el siguiente orden:

social se procederd, en todo

l. Se respetard integramente el Fondo de Educacién y Promocién
Cooperativa.

2. Se saldaran las deudas sociales.
3. Se reintegraran a los

Social y a la Reserva
actualizadas, en su caso.

50Ccios sus aportacicones ail
Voluntaria . del articulo $06.2.¢,

4. El sobrante, s1 lo
Obligatorio, - asi
Cooperativa, se

bubiese, del Fondo de
Fondo de Educacidn vy
disposicidén de la

Ggomo el
pondran a

Promoc:dn
Conseneria de

Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalucia, que o
destinard, de modo exclusivg, a los fines de educacidu b
promocidén de las sociedades cooperativas andaluzas, a través

del Consejo Andaluz de Cooperacidn.
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Articulo 73.

Operaciones finales.
liquidadores. firmaran el

. T inada la liquidacidn, los .
. g ecisién de la Asamblea

palance final, que serd sometido a la 4 } ; g
Generai. La convocatoria de esta - Asambiea se’ publlca‘ra .en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en un perlod_xco de
la provincia en gque tenga su domicilio social, la cooperativa.

fuera imposible la celebracién de la Asamblea Genera.‘:,
publicardn el balance final en el Boleuin
Jucia-y en un periodico de. los de

2. Si
los liquidadores
Oficial de la Junta de Rnda per i :
mayor cireculacién “de la provincia del dOlllCll}O _socxal d.ehla
cooperativa. Transcurridos seis meses desde la Qltima de dic Zs
publicaciones sin que sea impugnado el balance ante el .Juez e
Primera Instancia competente, se entenderad aprobado el mismo.

3. Aprobado el balance final, los liquidadore.s, deberar:
solicitar, en el plazo de quince dias, la cancelac1on. de lecs
asientos referentes a la sociedad liquidada en el Registro de

Cooperativas y depositar en -dicha oficina los libros Yy
documentos relativos al trafico de la cooperativa.

Articulo 74.

cuspensién de pagos y quiebra.

1. A las sociedades cooperativas andaluzas les scra  de

aplicacioén la legislacidn concursal general.
2. La resolucién judicial en virtud de la cual se tenga por

incoado el procedimiento concursal respecto de- una cooperativa
se inscribira en el Registré de Cocoperativas.

TITULO II
CAPITULO PRIMERO

TIPOLOGIA DE LAS COOPERATIVAS

Articulo 75.

Nermas comunes.

1. Las sociedades cooperativas andaluzas realizar

cualquier actividad econdmica licita.

podran

2. Las cooperativas reguladas en- este Titulo se regirdn, en
primer lugar, por las disposiciones que, les sean aplicables y,
en lo no previsto, por las de caridcter general establecidas en
esta Ley.

Articulo 7'6.

Clasificacidn.

Las Cooperativas de primer grado se clasifican en: -
1. Cooperativas de Trabajo Asociado.

2, Cooperativas de Consumidores y Usuarios.

3. Coopearativas de Servicios.

CAPITULO II
COOPERATIVAS DE THABAJO ASCCLADO
A;giculo 77.
Cooperativas de Trabajo Asociado.
1. Son Cooperativas de Trabajo ASociado aquellas que agrupan ‘g

personas fisicas que, mediante su trabajo,
actividad econdmica para terceros.

realicen cualguirr

2. Podrain ser socios de estas coonerativas quienes legalmernte
tengan capacidad para contratar la prestacién de su' trabajo.

3. EI namero de trabajadores no sociss y con .contra:o de
trabajo por tiempo indefinido no podra ser superior al diez por
ciento del total de socios. El trabajador fijo con mas de un
ano de antigiiedad que reGna los requisitos objetivos de
admisibilidad establecidos en los Estatutos deberd ser admitido
como socio, si asi lo solicita, conforme al procedimiento
establecido en el articulo 20 de la presente Ley.

4. Los Estatucos podran prever gque el aspirante a socio supere
un periodo de prueba, ‘Que no excedera de seis meses, durante el
cual podrid resolverse su vinculacidn con la cooperativa por
decisidn unilateral. Durante dicho .periodo, el aspirante a
socio serd titular de los ‘derechos y obligaciones que
correspondan a los socios de la cooperativa, salvo las de
satisfacer cuotas de ingreso y hacer aportaciones de capital.
En ninglin caso se podrd someter a periodo de prueba al
trabajador fijo gque: acceda a la condicidn de socio en virtud de
los dispuesto en el apartado antericr.

5. Serd de aplicacién 1la normativa laboral vigente en lo
referente al régimen de prestacidn del trabajo y a los derechos
y obligaciones del socio como trabajador, quien deberd devengar
en concepto de anticipos, sin perjuicio del importe que pueda
corresponderle en los excedentes netos, cartidades no
inferiores a las que se satisfagan en la zona a los
trabajadores por cuenta ajerna de la misma actividad y categoria.

6. La notificacidén del acuerdo de exclusidn del socio, motivado
por infraccidén de las normas relativas a la prestacidn de su
trabajo, "producira los mismos efectos que la carta de despido,
siendo de aplicacidn la normativa laboral vigente.

7. A efectos de Seguridad Social, los socios gquedardn

asimilados a trabajadores por cuenta ajena o a trabajadores
autdnomos, constando en los Estatutos dicha opcibn.

CAPITULO III

COOPERATIVAS DE CONSUMIDORES Y USUARIOS

SECCION I

REGIMEN GENERAL

Articulo 78.
Objeto.
1. Son Cooperativas de Consumidores y Usuarios las que tienen

por objeto procurar, en las mejores condiciones de calidad,
informacién y precio, bienes y servicios para el consumo o uso.

de 1os socios y,. en su caso, de gquienes con ellos convivan
habjitualmente. Los mencionades Dbienes y servicios puede
adquirirlos la cooperativa a terceres o ser producidos por si

misma.

2. Las Cooperativas de Consumidores y Usuarios podran adoptar
una o varias de las siguierntes modalidades:

. r
articulos

a) De suministro de de consumo, usu, Vvestido,
mobiliario y demas eiemeantos propics de  la  ecoromla
doméstica.

b, De servicios diversos, como restaurantes, transportes,
hospitalizacidn, ensenanza y otros similares.

c) De suministros especiales, como agua, 4as, electricidad, en
cuyo caso podran ser tambien socios las personas fisicas y
juridicas que precisen los mencionadcs suministros para el
desarrollo de sus acLividades no domésticas, siempre goe no
supongan mds de un veinticinco por ciento del total de
socios de la cooperativa.

d) De ahorro para el consumo.

e) De suministros, servicios y actividades para el desarrollo

,cultural.

f) De Viviendas.

g) De Creédito

h) De Seguros.

Articulo 79.

Operaciones con terceros.

1. Las Cooperativas de Consumidores ¥y lsuarios  podran

suministrar y servir a leos no socios en ics casos sigu.entes:

a) Cuando lo hagan por acuerdo de la autoridad conpeteate por
motivo de utilidad pablica.

Cuando se trate de entes pidblicos.
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c¢) Si lo prevén los Estatutos, hasta un miximo, en cads
ejercicio econdaico, del cuarenta por <ciento Ada la
actividad realizada por la cooperativa, medida por el

importe total de los suministros y servicios prestados. El
superar el referido porcentaje de actividad con usuari:as no
socios tendra la consideracidn de falta grave y podra ser
causa de descalificacién de la cooperativa..

2. Los precios de los suministros y servicios prestados por la
cooperativa a usuarios no socios seran ‘los mismos que los
establecidos por ésta para los socios.

1. En todos los casos en los que, de acuerdo con lo establecido
en este articulo, la Cooperativa proporcione suministros o
servicios a usuarios no socios, esta circunstancia debersd
quedar reflejada en su contabilidad de forma separada y de
manera clara e inequivoca.

SECCION II

COOPERATIVAS DE VIVIENDAS

Articulo 80.
Objeto.
1. Cuando las cooperativas tengan por objeto procurar a sus

socios viviendas y locales,o edificaciones e instalaciones
complementarias de las mismas, se denominardn Cooperativas de

Viviendas, reguliandose por lo establecido en esta Seccidn.
Estas cooperativas podran asociar a .personas fisicas, entes
piblicos, cooperativas, cajas de ahorro y entidades sin anime
de lucro. '
2. Las Cooperativas de Viviendas podrdn adquirir, parcelar Y
urbanizar terrenos, Y, . en general, desarrollar cudntas

actividades y trabajos sean necesarios para el cumplimiento de
su objeto social. Se arbitrarln las medidas necesarias para
instrumentar sistemas de adquisicidén preferente por estas
sooperativas .en las enajenaciones de suelo publico

3. La propiedad o el uso y disfrute de las viviendas y locales
podrdn ser adjudicados o «cedidos a los socios mediante
cualquier titulo admitido en Derecho. Cuando la cooperativa
retenga la propiedad de las viviendas o locales, los Estatutos
establecerdn las normas a que han de ajustarse tanto su uso y
disfrute por los socios como los demis derechos y obligaciones
de éstos y de la cooperativa, pudiendo prever y regular la
posibilidad de cesidén o permuta del derecho arrendaticio o de
uso con socios de otras Cooperativas de Viviendas que tengan
establecida la misma modalidad.

4. Si la cooperativa fuere titular de locales o edificaciones
complementarias que produzcan rentas, dedicard un cinco por
ciento del importe de éstas a 1la dotacién del Fondo de
Zducacidén y Promocidén Cooperativa, y el restp, a sufragar los
gJastos comunes de mantenimiento, conservacién y mejora. En caso
de enajenacién de los mismos, se destinard un uno por ciento
del precio de venta a dotar el referido Fondo, y el resto se
aplicard a disminuir el coste de la vivienda.

5. En caso de baja del socio, si lo prevén los Estatutos,
podrédm aplicarse, a los fondos entregados por el mismo para
fimanciar el pago de la vivienda y locales, las deducciones a
que se refiere la letra b) del apartado 2 del articulo 54 de
esta Ley, hasta un maximo del cincuenta por ciento de los
porcentajes que en el mismo se establecen.

Articule 81.
Gestidn de fases o bloques.

Cuando las Cooperativas de Viviendas desarrollen ' distintas
fases o bloques podran prever, para la promocidén y gestidn de
las mismas, la constitucién y funcionamiento de secciones,
conforme a lo establecido en el articulo 6° de esta Ley.

Articulo 82.
Auditoria externa.

1. Las Cooperativas de Viviendas, antes de presentar las
~uentas anuales para su aprobacién a la Asamblea General,
deberan someterlas a control por personas fisicas o juridicas,
ajenas a la Cooperativa, gque tengan la oportuna habilitacién
adninistrativa como revisores de cuentas, cuando se produzca
alguno de los siguientes supuestosrs

a) Que la cooperativa tenga en promocidn, entre viviendas
locales, un nimero superior a ochenta.

b) Cualquiera que sea e. nizmero de viviendas y locales en
promocidn, cuando correspondan a distintas fases o cuando
se construyan en  distintos blogues que constituyan, a
efectos econdmicos, promeciones d;ferentes.

c) Cuando lo prevean los Estatutos o lo acuerde la Asamblea
General. .

d) Cuando lo solicite el veinte por ciento de los socios de la
cooperativa y, oido el Consejo Rector, los Interventores de
Cuentas declaren pertinente la peticiém.

e) Cuando la cooperativa o mas del cincuenta por ciento de lns
socios hayan solicitado o tengan reconocidas subvenciores,
bonificaciones, exenciones o cualquier otro tipo de ayuda
publica.

Articulo 83.

Transmisidén de derechos.

1. En las Codpex‘ativas de Viviendas, el socio que pretendiera
transmitir, inter vivos, sus derechos .sobre la vivienda o local
antes de haber transcurrido cinco anos, u-otro plazo superjor
fijado por los Estatutos, desde la fecha de concesidn de la
cédula de habitabilidad de la vivienda o local, deber3 ponerlos
a disposicién de la cooperativa, la cual los ofreceri a los
socios expectantes, por orden de antigiiedad. El1 precio de
tanteo serda igual a la cantidad desembolsada por el socio que
transmite sus derechos sobre la vivienda o local, incrementada
con la revalorizacién que haya experimentado, conforme al
Indice de Precios de Consumo, durante el periodo comprendido
entre la fecha en que se cubridé la finca y la fecha de 1la
transmisién de los derechos sobre 1la vivienda o local.
Transcurridos tres meses ‘desde que el socio. puso en
conocimiento del Consejo Rector el propdsito de -transmitir su
derechos sobre la vivienda o 1local, sin 'que ningdn socio
expectante hubiera hecho uso del derecho de preferencia para la
adquisicidn de los mismds, el socio gqueda autorizado para
transni'tirlos a terceros no seocios.

z2. Si, en el supuesto a que se refiere el apartado anterior de
este articulo, el socio, sin cumplir lo que en el mismo se
establece, transmitiera a terceros sus derechos sobre la

vivienda o local, la cooperativa, si quisiera adquirirles algun
socio expectante, ejercitara el derecho de retracto,
satisfaciendo el precio que senala el apartado anterior de este
articulo. El derecho de retracto podri ejercitarse durante un
ano desde la inscripcidén de la transmisién en el Registro de la
Propiedad o, en su defecto, durante tres meses, desde que el
retrayente tuviese conocimiento de dicha transmisidn.

3. Las limitaciones establecidas en los apartados anteriores de
este articulo no seran de aplicacion cuando el socio transmita

sus derechos sobre la vivienda o local a sus ascendientes o
descendientes.

SECCION III

COOPERATIVAS DE CREDITO

Articulo 84.

Objeto.
Zuando las cooperativas tengan por objeto servir las
necesidades de financiacidén de sus socios, se denominarar

Cooperativas de Crédito y se regularidn por lo establecido en la
presente Seccidn. Las Cooperativas de Crédito podrin admitir
imposiciones de fondos y realizar servicios de banca, en orden
al. mejor cumplimiento de sus fines cooperativos.

Articulo 85.
Cajas Rurales.

Podrdn adoptar la denominacidn de
cooperativas de Crédito que
actividad a la financiacién del
ganadero y a la realizacidn de
mejora de vida en el medio rural.

“Caja Rural" las sociedades
dediquen exclusivamente su
sector agricola, forestal o
operaciones tendentes a la

Articvlo Be.
Régimen de los socios.
1. Podrdn ser socios de las Cooperativas de Crédito la

cooperativas y los socios de éstas, asi como otras Cooperativa
de Crédito de ambito territorial inferior.
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2. Podran- ser socios de las Cajas Rurales las cooperativas que
decarrollen su actividad preferentemente en &l medio rural, las
Cooperativas de Crédito de Aambito territorial inferior, las
Sociedades Agrarias de Transformacién y las personas fisicas o
juridicas que desarrollen acciv;dades_-agricolas, forestales o

ganaderas. ' L)

Articulo. 87.

Operaciones con terceros.

Las Cooperativas de Crédito podrin realizar operaciones activas
con terceros no socios hasta un maximo del veinte por ciento de
Sus recursos totales, pudiéndose incrementar estatutariamente

dicho porcentaje hasta un treinta por .ciento en el caso de las .

Cajas Rurales. En todo €aso, los resultados netos obtenidos en
estas operaciones, que se reflejaran en- contabilidad ‘separada
de manera clara e inequivoca, se destinaran al Fondo de Reserva
Obligatcrio. : .

Articulo 88B.
Régimen econdmico.

1. Las aportaciones iniciaies al capital de la cooperativa
deberdn efectuarse en efectivo metalico y desembolsarse, al
menos en un cincuenta por ciento, en el momento de la
constitucién, y el resto, dentro del plazo maximo ‘de dos anos,

O antes, si lo exigiese el cumplimiento del coeficiente .de-

garantia.

2. Los intereses que correspondan a las aportaciones durante el
primer ejercicio econdmico, asi como los retornos que se
acrediten en los :ires primeros, una vez asignados
individualmente a los socios, pasaran’ a integrarse ‘en el
capital como aportaciones obligatorias.

§. No se abonaran intereses por las aportaciones al capital

zocial cuando el resultado del ejercicio econdmico, tras
"raberse computado, en su caso, pérdidas de ejercicios
-nteriores, no haya sido .positivo,. salvo autorizacidn expresa
42 la Consejeria de Ecomomia e Industria, 'previo informe

favorable de la Consejeria de Trabajo. y Seguridad Social. En el
caso de las Cajas Rurales se requerirda ademids informe favorable
‘le la Consejeria de Agricultura y Pesca.

4. No se producird ningin reembolso que suponga la disminucidn
del. coeficiente de garantia por debajo del limite establecido.

Tampoco podran practicarse reembolsos durante los cinco
primeros anos, a contar desde la constitucidn de la
cooperativa, salvo que legal o reglamentariamente estuviese

prevista la posibilidad de-autorizacidn expresa.

RArticulo 89. ~
Control e inspeccién.

.. Las Cooperativas de Crédito estarian sometidas a 1as normas
legales gque regulen las facultades de ordenacibdn, control,
inspeccidén y disciplina que sobre ellas . compete a las
autoridades de orden econdinico, tanto de ambito estatal como de
la .Comunidad Auténoma Andaluza, por su caridcter de entidades de
financiacidn. ’ : -' .

2. La aplicacidn del Fondo de Educacidn y Promociérn Cooperativa
deberd someterse a aprobacidn deé la Consejeria de Trabajo y
Seguridad Social, que requerird el Lhforme previo de la
Consejeria de Economia e Inductria y, en el caso de las Cajas
Rurales, ademis, el de la Consejeria de Agricultura y Pesca.

SECCION IV

COOPERATIVAS DE SEGUxIS

f:ticulo 90.
.ocperativas de Seguros.

Seguros las que
actividad asequradora de sus
ramas admizidas en Derecho, siéndoles ce
ademas de 1as normas de la presente Ley, las
especificas de su condicidn de entidades de seguros.

Son  Cooperativas de tengan por objeto el
. ~
ejercicio de la

csa.quigra de las

SOC 105 &N

aplicaciodn,

CAPITULC; Iv
COOPERATIVAS DE SERVICIOS
SECCION I
REGIMEN G.ENERAL
Articulo 91.

Objeto.

1. Son Cooperativas de Servicios las gque asocian a personas
fisicas o juridicas, titulares de explotaciones industriales o
de servicios y a profesionales o artistas que ejerzan su
actividad por cuenta propia, y tengan por objeto la prestacién
de suministros y servicios y la realizacién de operaciones
encaminadas al mejoramiento  econdmico y técnico de las
actividades profesionales o de las explotaciones de sus socios.
2. No podrd ser clasificada como Cooperativa de Servicios
aquélla en cuyos socios u objeto concurran circunstancias o
peculiaridades gque permitan su clasificacién conforme a 1lo
establecido en otro de los Capitulos de este Titulo.

3. Para el cumpiimiento de su obje/to, las Cooperativas de
Servicios podrdn desarrollar, entre otras, las siguientes-
actividades:

a) Adquirir, elabor:ar, producir, fabricar, reparar y mantener
instrumentos, maguinaria, instalaciones y cualesquiera
materiales, productos y elementos necesarios © convenientes
para la cooperativa y para las actividades profesionales o
de las explotaciones de sus socios.

b) Ejercer industrias auxiliares o complementarias de las de
los socios, asi como realizar operaciones preliminares o
ultimar transformaciones que favorezcan la actividad
profesional o-de las explotaciones de los socios.

c) ‘Transportar, distribuir y comercializar los servicios vy

productos procedentes de la cooperativa y de la acti_vidad

profesional o de las explotaciones de los socios.

Articulo 92.

Denominacidn.

Las Cooperativas de Servicios podréan utilizar en su
denominacidén términos que reflejen y sean congruentes con las
caracteristicas de los socios que integran la cooperativa y con
el sector econdmico o rama de actividad profesional que

constituya el objeto de la sociedad.

- SECCFON II

COOPERATIVAS AGRARIAS

Articulo 93.
Objeto.

1. Cuando las cooperativas a que se -refiere el presente
capitulo asocien a personas fisicas o juridicas, titulares de
explotaciones agricolas, forestales o ganaderas y tergan por
objeto la prestacidn de suministros y servicios y la
realizacidén de operacjiones encamihadas al mejoramiento
econbmico y técnico de las explotaciones de Sus sSocios, se
denominaran Cooperativas Agrarias y se regularan por 1io
establecido en esta Seccidn. ! ’

2. Para el cumplimiento ‘de su objeto, las Cooperativas hgrarias

podrin desartollar, entre otras, las siguientes actividades:

aj; Adquirir, elabarar, producir y fabricar por
procedimiento, para la cooperativa o para las explotaciones
de sus socios, elementos necesarios o convenientes para la
produccidén y fomento agrario.

cualquier

tipificar, transformar, transportar, d.stribu:r
incluso directamente al consumidor, los

b} Conservar,
Y comercializar,

productos procedentes de las explotaciones de la
cooperativa y de sus socios.
¢) .Adquirir, parcelar, sanear y mejorar terrencs dest.nados a

la ganaderia o los bgogques, 4as. coma .a
obras e insta.aciones

ia agricultura,
construccidn vy
necesarias a estos fines.

explotacidn de
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Aiticulo 94.
Operaciones con terceros.

1. Las Cooperativas Agrarias podran desarrollar las actividades

de conservacian, tipificacidén, manipulacidén, transformacidn,
transporte, distribucidn Yy comercializacidn, incluso
directamente al consumidor, de productos agrarios que no

procedan de las explotaciones de la Cooperativa o de sus socios
en los siguientes casos.

a) En todo caso, en cada ejercicio econdmico, hasta un cinco
por ciento, cuantificado, dicho porcentaje,
indeperdientemente para cada una de las actividades en que
la cooperativa utilice productos agrarios de terceros.

b) €i lo prevén los Estatutos, el porcentaje miximo en cada

. ejercicio econdbmico podrd alcanzar hasta el cuarenta por
ciento sobre las bases obtenidas, conforme a lo establecido
en el apartado anterior. La superacidn de este porcentaje
tendrd la consideracién de falta grave y podrad ser causa de
descalificacidén como sociedad cooperativa.

2. Cuandc, de acuerdo  con lo establecido en el apartado
anterior, la Cooperativa Agraria utilice productos agrarios de
terceros, deberd reflejar esta circunstancia en su contabilidad
de forma separada y de manera clara e inequivoca.

SECCION III

COOPERATIVAS DE EXPLOTACION COMUNLITARIA DE LA TIERRA
Articulo 95.
Objeto y actividad.

1. Son Cooperativas de Explotacidn Comunitaria de la Tierra las
que asocian a titulares de derechos de uso y aprovechamientos
“de tierras u otros bienes inmuebles, susceptibles de
explotacidn agraria, que ceden dichos derechos a la cooperativa
Y gque prestan o no su trabajo en la misma, pudiendo asociar
también a otras personas fisicas que, 'sin ceder a la
cooperativa, derechos de disfrute sobre bienes, prestan su
trabajo en la misma para la -explotacién en comin de lns bieres
cedidos por los socips y de los demds que posea la coopcrativa
por cualquier titule.

2. Las Cooperativas de Enplotacidn Comunitaria de la Tierra
podran desarrollar cualquier actividad dirigida al cumplimiento
de su objeto social, tanto las dedicddas directamente a la
sbtencidn de los productos agrarios, como las preparaterias de
las mismas y las que tengan por objeto
‘perfeccionar la explotacién en todos sus elementos, asi como
las de recoleccidn, almacenamiento, tipificacidn, transporte,
transformaciodn, distribucidn y venta, al por mayor =]
directamente al consumidor, de los productos de su explotacidn
Y, en general, cuantas sean propias de la actividad agraria o
sean antecedentes, complemento o consecuencia directa de las
m.smas.

3. Las Cooperativas de Explotacidén Comunitaria de la Tierra, no
obstante lo establecido en 1los nOmeros arteriores de este
articulo, podrdn desarrollar las actividades de conservacién,
tipificacion, manipulacidn, transformacion, transporte,
distribucion y comercializacién, incluso directamente al
consumidor, de productos que no procedan de la explotacidn de
la cooperativa, hasta un cinco por ciento, en cada ejercicio
econdmico; cuantificado dicho porcentaje independientemente
para cada una de las actividades en que la cooperativa utilice
productos de terceros. Cuando la cooperativa wutilice productos
de _.terceros, debera reflejar esta circunstancia en su
contabilidad de forma separada y de manera clara e inequivoca.

4. Cuando las Cooperativas de Explotacidén Comunitaria de -la
Tierra asocien exclusivamente a trabajadores que, sin ceder
tderechos de disfrute, prestan su trabajo para la explotacidn
agraria en comin, seé regiran por lo establecido en el Capitulo
i1 del presente Titulo.

Articulo 96.
Régimer de los socios.

1. Pueden ser socios de las
Comunitaria de la Tierra:

Cooperativas de Explotacidn

titulares de derechos de uso y
aprovechamiento de tierras u otros *bienes inmuebles de
‘explotacién agraria que cedan dichos derechos a 1la
cooperativa, prestando o no su trabajo en la misma, y que,
en consecuencia, tendrdn cimultaneamente la condicién de

a) Llas personas fisicas
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constituir o

-3. El arrendatario y demjs

socios cedentes del goce oe biemes a la cooperativa y ae
socios trabajadores, o Unicamente la primera.

p) Las personas fisicas que, sin ceder a la cooperativa
derechos de disfrute sobre bienes, prestan su trabajo en la
misma y que tendran anicamente la condicidn de socios
trabajadores. .

c) También pueden ser socios de esta clase de cooperativas,

ia condicidn de cedentes de @derechos de uso IS
aprovechamiento de tierras u otros bienes
susceptibies de aprovechamientio agrario:

c.l) Los entes puablicos.

c.2) Las sociedades en cuyo capital social los entes

publicos participen mayoritariamente.

‘c.3) Las comunidiades de bienes y de derechos. En este
supuesto, la comunidad ‘deberd designar un representante
ante la cooperativa y ésta conservard sus derechos de
use y aprovechamiento en los términos convenidos,
aungue se produzca la divisidn de la cotitularidad.

2. En todo caso, a cada socio le corresponderd un solo voto,
son independencia de gque simultanee o no la condicidn Ge socio
:rabajador.- con la de cedente del goce de bienes a la
cooperativa.

3. BSerd de aplicacidén a los socios trabajadores de las
Cooperativas de Explotacidn Comunitaria de la Tierra, sean o nc
simultineamente cedentes del qgoce  a la cooperativa, las normas
establecidas en esta Ley ‘para los socios trabajadores de las
Cooperativas de Trabajo Ascciado, con las excepciones
-ontenidas en esta Seccidn.

1. B efectos de Seguridad Social, los socios trabajadores de
las Cooperativas de Explotacidn Comunitaria de la Tierra quedan

. asimilados a los trabajadores por cuenta ajena.

S. El nimero de trabajadores con contrato por tiempo indefinidc
no podri ser superior al diez por ciento del total de socios
trabajadores de la cooperativa.

Articulo 97.

Cesidén del uso y aprovechamiento de bienes.
1." Los -Estatutos deberdn establecer el tiempo minimo de
permanencia em la Cooperativa de Explotacién Comunitaria de la
Tierra de los sSocios em su condicion de cedentes del usc v
aprovechamiente de bienes, Qgue no podra Ser superior a doce
anos.

2. Aunque, por cualguier causa, el socio cese en la cooperativa
en su condicién de cedente del goce de bienes, la coopetativa,
si lo. desea, conservara los Gerechos de uso y aprovechamiento,
que fueron cedidos por ‘el socio, pcr el tiempo que faite para
terminar el periodo de permunencia obligatoria de éste en la
cooperativa, que, en compensacidon, abornarid la renta media de la
zona de los referidos bienes.

titulares de un derecho de goce
podran ceder el uso Yy aprovechamiento de los Lienes por el
plazo miximo de duracidén de su contrato o titulo juridico, sin
jue ello sea causa de desahucio o resolucidn del ‘mismo. En este
supuesto, la cooperativa podré dispensar del cumplimiento del
olazo estatutario de permanencia obligatoria siempre que el
titular de los derechos de uso y aprovechamiento se comprometa
a cederlos por el tiempo a gue alcance su titulo juridico.

‘4. Los Estatutos senalardn el procedimiento para obtener ia
valoracién de los bienes susceptibles de explotacidén en comin.

S. Los Estatutos podran fijar normas sobre la transmisién de
los bienes cuyos titulares hayan cedido sobre los mismos los
derechos de uso y aprovechamiento a la cooperativa.

6. El socio que cause baja justificada en la cooperativa pocra
<ransmitir sus aportaciones al capital social a su conyuage,
ascendientes y descendientes, si éstos son socios o adguierer
tal condicién en el plazo de tres meses desde la baja de aquél.

Articulo 98. 4
Régimen econoémico.

Tierra,
minima al

1. En las Cooperativas de Explotac.or Comunitaria de ‘ia
los Estatutos fijardn la aportacién obligatoria
capital social para ser socio, distinguiendo la que ha dr
realizar en su condicidn de cedente del geoce de bienes y en &
de socio trabajador.
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2.  El socio que, teniendo la doble condicidn de cedente del
goce de bienes y de socio trabajador, cesase en una de ellas
tendrd derecho al reembolso de las aportaciones realizadas en
funcidén de la condicién en gque cesa ‘en la cooperativa, sea ésta

la de cedente de bienes o la de socio trabajador. El reembolso’

se realizarad de acuerdo con lo establecido en el articulo 54 de
esta Ley. .

3. Los retormos se acreditaridn a los socios de acuerdo con las
siguientes normas:

») Los excedentes disponibles que tengan su origen .en los
bienes incluidos en la explotacidn por titulo distinto a la
cesidn a la cooperativa del goce ‘de los mismos por los
socios se fmputardn a guienes tengadn la condicidén de socio
trabajador, de acuerdo con las normas establecnias para las
Cooperativas de Trabajo hsociado.

n) Los excedentes disponibles que tengan su origen en los
bienes cuyo goce ha sido cedldo por los socios a la
cooperativa se imputardn a los socios eh proporcibén a su
respectiva actividad cooperativa, en los términos gque se
senalan a continuacidn:

b.1) La actividad consistente en la cesidon a favor de la
cooperativa del goce de las fincas se valorard tomando
como mddulo la renta usual en la zona para fincas
analogas. : .

b.2) La actividad consistente en la prestacién de trabajo
por el socio serd valorada conforme al salario de la
zona para sSu ‘puesto de trabajo, aungue- hubiese
percibido anticipos laborales de cuantia distinta.

1. La imputacién de las pérdidas se realizari conforme a las
normas establecidas en el apartado anterior.
CAPITULO V
SECCION I_JE CREDITO
Articulo 99.
Secciones de Crédito.
Crédito podran regular

Las’ cooperativas gque no sean de

. . - - :
estatutariamente la existencia de una Seccidédn de Cré&dito, que .

no tendra personalidad juridica indejcndiente de la Cooperativa
de la que forma parte, limitando sus operacxones activas y
pasivas en el seno de la misma y a sus socios.

CAPITULO VI

COOPERATIVAS DE SEGUNDO Y ULTERIOR GRADO
Y OTRAS FORMAS .DE INTEGRAC1OHN .

SECCION I

COOPERATIVAS DE SEGUNDO Y ULTERIOR GRADO

Articulo 100.
Objeto y normas de aplicacién.

1. Para el cumplimientd y desarrollo de fines comunes de orden
2conémico, dos o mas cooperativas podran constituir
Cooperativas de segundo o ultericr grado.

2. En la Rsamblea General de las cooperativas de segundo o
ulterior grado, cada una de ellas sera representada por su
Presidente o por el socio de la misma qgue designare su Consejo
kector. La representacidén no podra delegarse en favor de otra
de las cooperativas asociadas.

3. . Los miembros del Consejo Rector, 1los Interventores y 1i0s
Liquidadores de las cooperativas de segundo o ulterior grado
seran elegidos entre los candidatos presentados por las
respectivas cooperativas asociadas, de las que habran de ser
socios. E! elegido, aceptado el nombramiento, ostentara el
cargo durante todeo el periodo. No obstante, cesard en su cargo
si perdiese la condicidn de socio de la cooperatii/a de origen.
Los miembros del Consejo Rector también cesardn en sus cargns
si la Asamblea General de la cooperativa asociada, de la que
son soclos, acuerda retirarles la confianza.

4. En  las cooperativas de segundo o ulterior grado, los
miembros del Consejo Rector, los Interventores y, en Su caso,
los iiquidadores no podran representar en las Asambleas
Generales a las cooperativas asociadas, de las gue son socins,

sin perjuicio de su oblxgacxon de asistir a las mismas con voz
y sin voto.

5. En caso de disolucién de la Cooperativa de segundo o
ulterior grado, el haber liquido resultante sera distribuido
entre las cooperativas asociadas en proporcidn al importe del
retorno percibido en los {ltimos cinco anos o, en su defecto,
desde la constitucidén de aquélla, debiendo destinarse siempre
al Fondo de Reserva Obligatorio de cada una de ellas.

6. El cincuenta por ciento, como minimo, de los excedentes
netos gue obtengan estas sociedades cooperativas en sus
operaciones con terceros se destinard necesariamente al Fondo,
de Reserva Obligatorio.

7. Las cooperativas de segundo o ulterior grado se regiran, en
primer término, por las normas especificas de las mismas y, en

su defecto, por las normas de cardcter general de la presente
Ley.

SECCION II
OTRAS FORMAS DE INTEGRACION
Articulo 101.

Objeto y normas de aplicacidn.

1. Las sociedades cooperativas andaluzas, previo acuerdo de la

Asamblea General, podran establecer comciertos y contraer
vinculos societarios, sin desvirtuar su especifico .objeto
social, con otras personas o entidades, a fin de facilitar o

garantizar el mejor desarrollo de sus actividades empresariales.

2. Para la adopcidén del referido acuerdo asambleario, se estara
a lo dispuesto en el articulo 33, apartado segundo, de la
presente Ley.

3. Los- excedentes producidos por inversién o actuacidn en
empresas ' no - cooperativas tendrdn el caricter de beneficios
extracooperativos y se destinardn en su totalidad al Fondo de
Reserva Obligatorio, segun dispone el articulo 59 de esta Ley.

TITULO ITI
CAPITULO UNICO

LAS COOPERATIVAS Y LA ADMINISTRACION

Articulo 102.
Interés pablico de la cooperacién.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 129.2 de 1la
Constitucién Espanola y el articulo 69.1 y 2 del Estatuto de
Autonomia, la Junta de Andalucia reconoce como tarea de interés
pGblico la promocidén y estimulo de las socxedades cooperativas
andaluzas y de sus estructuras de 1ntegrac10n econdmica y
representativa, cuya libertad y autonomia garantiza.

2. Para el cumplimiento de lo anterior, la Junta de Andalucia
actuard en el orden cooperativo, con caracter general,
de la Consejaria de Trabajo y Seguridad Social, a la que dotard
de los recursos y servicios necesarios para el cumplimiento de
sus funciones de promocidn, difusion, formacidn, inspeccidn y
registro, sin perjuici_b de las actuaciones que otras
Consejerias realicen en funcidn de la actividad econdémica que
constithya el objeto social de la cooperativa.

a través

3. El Consejo de Gobierno, previa propuesta del Consejo Andaluz
de Cooperacidn, podra adoptar medidas para la presencia de
federaciones en los distintos &rganos consultivos de la Junta
de Andalucia, cuyas funciones se relacionen con actividades
sociales o econdmicas en las que sea notable la presencia de
sociedades cooperativas.

4. El1 Concejo de Gobierno adoptard las med:das que estime
conveniente para la difusién y ensenanza del cooperativismo en

los distintos niveles educativos.

5. Se promoverd especialmente la constitucidn de Cooperativas
de segundo y ulterior grado y cualesquiera otras formas de
integracidén tendentes a reforzar los vinculos cooperativos.

tendran, en la
mayoristas,,

cooperativas andaluzas
venta, la condicion de
vender al por menor como detallistas.
prestaciohes de servicing
socios, Ya Sean
terceros patd el

6. Las sociedades
distribucién o en la
pudiendo, no obstante,
Las entregas de bienes Y
porporcionadas por las cooperativas a sus
producidas por éstos o adquiridas de
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csumpiimiento de sus Tines sociales, no tendrin la consideracidn
de ventas.

7. Se consideran actividades cooperativas internas y tendrin
cardcter de operaciones de transformacidénm primaria, lids que
realicen las Cooperativas de Servicios Agrarios y otras
andlogas con productos que estén destinados exclusivamente a
las exploticiones de los socios. ot

8. Las sociedades cooperativas andaluzas que contrataren con la
Administracidn gozarin de una reduccidén al veinticinco por
cientc en las fianzas que habieren de constituir.

Articulo 103.
Inspeccidn.

1. Corresponderd a la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social
de la Junta de Andalucia la funcidn inspectora sobre las
scciedades cooperativas andaluzas en lo gque respecta al
cumplimiento de esta Ley y, en su caso, demis normas de
aplicacidén y desarrollo, sin perjuicio de las competencias de
otras Consejerias, en funcidn de la actividad empresarial gque
desarrollen las cooperativas para el cumplimiento .de su objeto
social.

2. Las infracciones cometidas por las cooperativas seran
sancionadas teniendo en cuenta el nimero de socio afectados, el
perjuicio producido a los mismos © a terceros, la capacidad
econdmica de la cooperativa, su  actitud en orden al
cumplimiento -de la legislacidn cooperativa, asi como otras

circunstancias que puedan atenuar o agravar la infraccidn
cometida.

- U

3. Las sanciones seran de apercibimiento y multa hasta un

miximo de cinco millones de pesetas. Con independencia de ello,
la Consejeria de Trabajo Yy Seguridad Social, cuando
circunstancias -excepcicnales lo aconsejen, podrd acordar, de
oficio o a instancia de socios, la intervencidén temporal de la
cooperativa, tras la instruccién del .
previa audiencia del Consejo Andaluz de Cooperacidn.

4. La responsabilidad civil y. penal de los miembros de los
6rganos sociales se exigird, con independencia de las sanciones
administrativas, ante el drgano jurisdiccional competente.

Articulo 104.

Descalificacidn de la cooperativa.

1. Podra ser causa de descalificacidn de una sociedad
cocperativa andaluzas
a) La comisidédn de infracciones graves y reiteradas de normas

imperativas o prohibitivas de la presente Ley y en su
caso, normas de aplicacidn y desarrollo de la misma.

k) La inactividad de los Srganos sociales o la no realizacidn
' @el objeto social durante dos ainos consecutivos.

2. En los supuestos contemplados en la letra b) del apartado
anterior, la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social requerira
2 la cooperativa para que, en un plazo no superior a tres
meses, adopte las medidas pertinentes para poner fin a tal
irregularidad. ’

3. EL procedimiento para la descalificacién de la cooperativa

$e ajustard a la Ley de Procedimiento Administrativo, con las
Siguientes peculiaridades:
a) A la audiencia concedida a la Cooperativa se personara su

Consejo Rector o, en su defecto, un namero de socios no
infericr a tres, salvo en el caso de las cooperativas de
segundo o ulterior grado, que podrdn ser dos. Si tampoco
fuera posible esta 0ltima comparecencia, el trimite se
entederd cumplido publicando el correspondiente aviso en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

b} La resolwcidm administrativa de descalificacidn sera
revisable en via contencioso-administrativa Y, si fuera
recurrida, no serd ejecutiva en tanto no recaiga sentenc.ia

firme.
4. La descalificacién, una vez sea firme, tendrd efectos
registrales de oficio e implicari la disolucidn de la
cooperativa.
5. Corresponde la -declaracidn de descalificacién de las

cocperativas a la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social,
previo informe del Consejo Andaluz de Cooperacidn. Cuando se

oportuno expediente y

trate de Cooperativas de Uredito, serd preciso informe previo
de la Consejeria de Ecomomia e Industria, y para las Cajss
Rirales se requeriri zdemas el informe de la Consejeria At
Agricultura y Pesca.

TITULO IV
CAPITULO UNICO

ASOCIACIONISMO COOPERATIVO

SECCION I
FEDERACIONES DE COOPERATIVAS
Articulo 105.

Federaciones de Cooperativas.

1. Las sociedades cooperativas andaluzas, para la defensa de
sus intereses, podran constituir ‘federaciones; éstas podrian, a
su vez, asociarse libremente. .

2. Para la constitucidén de una federacién, o adhesibén a otra ya
axistente, se requerird el.acuerdo de la Asamblea General.

3. El Acta de Constitucidn de Federaciones o de Ascciaciones de
gstas, asi como sus Estatutos, s2 inscribirin en el Registro de
Cooperativas. Una vez formalizada 1la inscripeidn,- adquirirén
personalidad juridica y se regirdn por sus Estatutos y las
lisposiciones de la presente Ley.

1. Para que una federacidn pueda incluir en su denominacidn
términos que hagan referencia a un determinado Smbito
territorial o a una concreia actividad o sector, debera
integrar, al menos, al treinta por ciento de las socisdades
cooperativas andaluzas existentes en dicho ambito geogrifico o
de actividad. .

SECCION II
COMSEJO ANDALUZ DE COOPEhACION
Articulo 106.

Consejo Andaluz de Cooperacidnm.

fines de promocién vy
Junta de

1. Para cumplir adecuzdamente con los
desarrollo cooperativoé gque tiepe encomendados la
andalucia, se crea el Consejo Andaluz de Cooperacidn.
2. El Consejo Andaluz de Cooperacidn estard integrado por
representantes de la Junta de Andéluci'a‘y de las organizaciones
coaoperativas reguladaé en el presente capitulo, atendiendo a
criterios de representatividad, en la forma que
reglamentariamente se determine.

3. El Presidente serd nombrado por el Gobierno Andaluz, a
propuesta del Consejero de Trabajo y Seguridad Social, de entre
los miembros del Consejo Andaluz de Cooperacidn.

4. El Secretario sera nombrado por el Consejerdo de Trabajo y
Segquridad Social.

5. El Consejo Andaluz de Cooperacidn funcionarad en Pleno y en
Comisidn Permanente, pudiéndose constituir, en su sano,
Comisiones de Trabajo. A las sesiones de Pleno y Comisidn
Permanente, asistird el Secretario con voz pero sin voto.

6. Corresponderd al Consejo Andaluz de Cooperacidn:

a) La difusién de los principios del movimiento cooperativo,-
estimulando la educacién y formacidn correspondiente.

b) Decidir -~ sobre la ‘aplicacidon de los Fondos de Keserva
Obligatorios y Educacién y Promocidn Cooperativa, en el
supuesto contemplado en el articuw 72, apartado 4, de la
presente Ley.

c) Formular proposiciones sobre cualquier disposicidn
que pueda afectar a las sociedades cooperativas

legal

a) Defender 1os intereses legitimos de las cooperativas.

e) Arbitrar en las cuestiones litigiosas que se susciten entre
las cooperativas, O entre éstas y sus socios, cuandc asi lc
soliciten voluntariamente ambas partes.
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£) Velar por el cumplimiento de los principios cooperativos en

la utilizacién de fondos ‘de educacidn y ‘promocidn
cooperativa y de las reglas de una gestidén correcta y
democrética. Ello, sin perjuicio de . las funciones
inspectoras atribuidas por la presente Ley a la

Administracidn Andaluza.

g) Promover actividades sectoriales del movimiento
cooperativo, las cooperativas de segundo o ulterior grado y
cualesquiera otras formas de integracidn cooperativa.

h) Colaborar en._ el desarrollo del movimiento cooperativo
mediante analisis, estadisticas y actuaciones andlogas en
los sectores‘ mds convenientes.

i) ¥, en general, cuantas actividades resulten beneficiosas
para el movimiento cooperativo andaluz.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.

La presente Ley se aplicard a todas las cooperativas en los
términos establecidos en el articulo 1, cualguiera gue sea su
.clase y el momento de su constitucién; y el contenido de sus
respectivos Estatutos Sociales no podrd ser aplicado en
contradiccidén con lo dispuesto en la misma, reputdndose carente
de valor ni efecto algﬁno en cuanto Se oOpongan a normas
imperativas o prohibitivas de esta Ley.

Segunda.

1. En el plazo de dos anos, a contar desde la entrada en vigor
de esta Ley, las Cooperativas constituidas con anterioridad a
dicha fecha deberan adaptar formalmente sus Estatutos a las
prescripciones de la misma. El acuerdo de la Rsamblea General,
aprobando la correspondiente modificacidén de Estatutos, podrd
ser adoptado por mayoria simple de los socios asistentes,
presentes o representados a la misma, y se inscribird en el
Registro de Cooperativas mediante la certificacidn del acta en
la gue conste dicho acuerdo, expedida por el Secretario y con
el visto bueno del Presidente.

2. La Consejeria de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de
Andalucia establecerid el calendario y los requisitos a los que
deberd ajustarse dicha adaptacién estatutaria. ‘

3. Transcurrido el ‘plazo de -dos anos sin que la coopsrativa
haya acordado la adaptacién de sus Estatutos o, habiéndola
acordado, no presente en el Registro de Cooperativas la
documentacidn precisa para la .adaptacidn de aquellos a la
presente Ley, gquedard disuelta de plenc derecho y entrard en
periodo de liguidacidén.

Tercera.

1. Con independencia de lo establecido en el articulo 16,
podran ser socios de Cooperativas de segundo o ulterior grado
las Sociedades Agrarias de Transformacidédn (S.A.T.),  durante un
plazo maximo de tres anos desde la entrada en vigor de esta Ley.

2. Durante el citado plazo, habran de adecuar su estructura
societaria a lo establecido en la presente Ley. Transcurrido el
mismo sin haberse producido la adaptacidén, perderan su cualidad
de socios en las Cooperativas de las gque formen parte.

3. A los efectos de la adopcién del acuerdo de transformacibn
en sociedad cooperativa, le serd de aplicacidén s0 normativa
especifiea, inscribiéndose en el Registro de Cooperativas el
acuerdo de la Asamblea General de la S.A.T., elevado a
escritura piablica, en la que conste la voluntad de adaptacidn a
los contenidos de la presente Ley y a los Estatutos de la nueva
sociedad.

Cuarta.

Hasta la constitucidén del Conscjos*Andaluz de Cooperacidn, las
cantidades definidas en el articulo 72, apartado 4, de esta
Ley, se pondran a disposgcidén de la Consejeria de Trabajo y
Seguridad Social, la cual las destinard de modo exclusivo a la
_promocidr y ayuda de las cooperativas.

Quinta

Tendran la consideracion de mas representativas las
federaciones o asociaciones de cooperativas que, en su ambito,
tengdn afiliadas como minimo al veinte por ciento de las
cooperativas existentes o cuando las cooperativas afiliadas
reinan como minimo al treinta por ciento de los socios de su
ambito.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.

Se faculta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia para

que, a propuesta de la Consejeria de Trabajo y Seguridad
Social, dicte las ‘normas reguladoras del régimen de
organizacién y funcionamiento de 1la Inspeccién Cooperativa

grevista en el articulo 103 de 1la presente Ley,
tipificacién y calificacién de las infracciones,
importe de las sanciones, drganos Yy
sancionadores y recursos contra las mismas.

asi como 1la
graduacidn e'.
protedimientos

Segunda.

El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, a propuesta de
la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social, dictari las normas
que precise la organizacién y funcionamiento del Registro de
Cooperativas.

Tercera.

En un plazo maximo de doce meses a partir de la entrada en
vigor de la presente Ley, Se elaborari el Reglamento por el que

se regird la organizacién 'y funcionamiento del Consejo Andaluz
de Cooperacidn. Co

Cuarta.

Se faculta al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia para
que, a propuesta de la Consejeria de Trabajo y Segquridad’
Social, dicte cuantas normas considere oportunas para el mejor
desarrollo, interpretacidn y aplicacidén de la presente Ley.

Quinta.

La presente Ley entrard en wvigor a los treinta dias siguientes

de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta ile
Andalucia, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin
Oficial del Estado.

SEVILLA, 2 de mayo

de 1.985.

(«Boletin Oficial de Ia..luma de Andalucia», num. 42,
de 4 de mayo de 1985)

PRINCIPADO DE ASTURIAS

10217 RESOLUCION de 12 de marzo de 1985, del Servicio

de Industria de la Consejeria de Industria y Comercio,
por la que se autoriza y declara la utilidad publica en
concreto de la instalacion eléctrica que se cita.

Cumplidos los tramites reglamentarios en el expediente
AT-37.541, incoado en esta Consejeria a instancia de «Celestino
Leén, Sociedad Anonima», con domicilio en Mieres, calle Escuela
de Capataces, solicitando autorizacién y declaracion de utilidad
publica en concreto, a los efectos de la imposicion de servidumbre
de paso, de la instalacion eléctrica, cuyas caracteristicas principales
son las siguientes: ’

Red de baja tensiéon, a 380/220 V, formada por conductores
trenzados de aluminio sobre apoyos de hormigon.

Emplazamiento: Argame, concejo de Morcin.

Objeto: Servicio publico.

Esta Jefatura de Servicio, por delegacion del ilustrisimo sefior
Consejero de Industria y Comercio del Principado de Asturias, y en
uso de las atribuciones conferidas por el Real Decreto 4100/1982,
de 29 de diciembre, de acuerdo con lo dispuesto en los Decretos
2617 y 2619/1966, de 20 de octubre; Ley 10/1966, de 18 de marzo;
Decreto 1775/1967, de 22 de julio; Reglamento de Estaciones
Transformadoras y Centrales de 23 de febrero de 1949, ha resuelto
autorizar la instalacion eléctrica solicitada y aprobar el proyecto de
la instalacién resefada.

Declarar la utilidad piblica en concreto de la misma, a los
efectos de la imposicion de la servidumbre de paso, en las
“condiciones, alcance y limitaciones que establece el Reglamento de
la Ley 10/1966, aprobado por Decreto 2619/1966. .

Para el desarrollo y ejecucion de la instalacion, el titular de la
misma debera seguir los tramites seialados en el capitulo 1V del
Decreto 2617/1966.

Oviedo, 12 de marzo de 1985.-El Jefe del Scrvicio (ilegi-
ble).-1.245-D (23918).



