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DECISION (UE) 2025/2570 DE LA COMISION
de 18 de diciembre de 2025

por la que se establece la carta de mision para el Servicio de Auditoria Interna de la Comisién

LA COMISION EUROPEA,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,

Visto el Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de septiembre de 2024, sobre

las

normas financieras aplicables al presupuesto general de la Union (), y en particular su articulo 118, apartado 10, y su

articulo 117, apartado 4,

Considerando lo siguiente:

(1)

M
M

El Servicio de Auditoria Interna (SAI) de la Comision se cre el 11 de abril de 2000 (). El SAI trabaja bajo la direccién
del auditor interno, que es un director general.

El mandato del auditor interno establecido en el Reglamento (UE, Euratom) 20242509 consiste en asesorar a la
Comision sobre la gestion de los riesgos en relacion con todas las actividades y servicios de la Comisién afectados.

La independencia del auditor interno estd garantizada por el Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509 y reforzada por
las Normas Globales de Auditoria Interna (°) establecidas por el Instituto de Auditores Internos, que especifican que
la funcién de auditoria interna es mds eficaz cuando se posiciona de forma independiente y responde directamente
ante el mas alto nivel de gobierno de una organizacion.

A fin de que el SAI cumpla su funcién y garantice un proceso de auditorfa eficiente, la Comision, las agencias
ejecutivas y las oficinas europeas deben facilitar el acceso completo e ilimitado a toda la informacion a que se refiere
el articulo 118, apartado 2, del Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509.

El dmbito de competencias del auditor interno y los objetivos y procedimientos del ejercicio de la funcién de auditorfa
interna deben ajustarse a las disposiciones del Reglamento (UE, Euratom) 20242509 y a las Normas Globales de
Auditorfa Interna, cuyo cumplimiento se requiere de conformidad con el articulo 117, apartado 1, del Reglamento
(UE, Euratom) 2024/2509.

Conforme al articulo 118, apartado 10, del Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509, la Comisién debe proporcionar a
su auditor interno los recursos necesarios para el pleno cumplimiento de su funcién de auditoria interna, mientras
que sigue siendo responsabilidad del auditor interno velar por que sean adecuados y se desplieguen de manera
efectiva. A tal fin, el SAI debe incluir en su programa de trabajo un plan de gestion de recursos.

Para no menoscabar el objetivo de las auditorfas internas y a menos que su divulgacion revista un interés puablico
superior, los informes y las conclusiones del auditor interno deben ser de acceso publico Gnicamente cuando el
auditor interno haya validado las acciones emprendidas para su puesta en practica.

Mediante la Decisién (UE, Euratom) 2025/369 de la Comision (*), la Comision estableci6, dentro del marco de gestién
de riesgos y conformidad de la Comisién para los riesgos financieros derivados de las operaciones financieras de la
Unidn, la funcién independiente del gestor de riesgos, para actuar como segunda linea de defensa a nivel
corporativo, complementando el papel de las direcciones generales responsables de las operaciones financieras de la
Unidn, que deben ser la primera linea de defensa. La tercera linea de defensa serd el SAI, que ejercerd su funcién de
conformidad con el articulo 118 del Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509.

DO L, 2024/2509, 26.9.2024, ELL: http://data.europa.eueli/reg/2024/2509/oj.

SEC(2000) 560, de 11 de abril de 2000, Reforma de la gestién y el control financieros de la Comisién».

Normas Globales de Auditorfa Interna (Global Internal Audit Standards) completas, publicadas por el Instituto de Auditores Internos
(The Institute of Internal Auditors).

Decisi6n (UE, Euratom) 2025/369 de la Comision, de 21 de febrero de 2025, por la que se establece la funcién de gestor de riesgos
encargado de supervisar los riesgos financieros derivados de las operaciones financieras de la Unién (DO L, 2025/369, 25.2.2025,
ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/369/o0j).

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/2570/oj
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De conformidad con el articulo 123 del Reglamento (UE, Euratom) 20242509, la Comisién debe crear un comité de
seguimiento de la funcién de auditorfa interna para garantizar la independencia del SAI, de realizar un seguimiento de
la calidad del trabajo de auditorfa interna y de garantizar que los servicios de la institucion, agencias ejecutivas y
drganos europeos tengan en cuenta y apliquen de manera adecuada las recomendaciones internas y externas. El
Comité de Seguimiento de las Auditorfas se cre6 mediante la Comunicaciéon SEC(2000) 1808/3. Para cumplir su
funcion, se debe facilitar informacién a este Comité, como por ejemplo la relativa a incidentes en los que la
independencia del SAI pueda haberse visto afectada y las acciones y salvaguardias empleadas para resolverlo, el
impacto de las limitaciones de recursos en el plan de auditoria y, si la objetividad se vio afectada de hecho o en
apariencia, los detalles al respecto.

(10) Cuando el auditor interno de la Comision proporcione, en virtud de la base juridica especifica, la funcién de auditorfa

interna a otras instituciones, érganos y organismos de la Uni6n asi como a otros organismos, el auditor interno debe
rendir cuentas ante dichas instituciones y organismos.

(11) El SAly la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) cooperan para reforzar la proteccion de la Unién

Europea contra el fraude y los actos ilegales. Los principios bédsicos de esta cooperacién se exponen en la
Comunicacion a la Comisién C(2018) 7705 ().

(12) El miembro de la Comisién responsable del SAI en virtud de la Decision de la Presidenta de la Comisiéon Europea

P(2024) 6 (°) ejercerd para este servicio las funciones previstas en la Decisiéon de la Presidenta de la Comisién
Europea P(2024) 5 (). Las modalidades précticas de trabajo entre el miembro de la Comision, su gabinete y el
Servicio de Auditorfa Interna tendrdn en cuenta el papel del Comité de Seguimiento de las Auditorfas y la
independencia del auditor interno.

(13) La Comisioén asigna anualmente los recursos humanos y financieros del SAIL La contratacién, la evaluacién del

rendimiento y los gastos del auditor interno se deciden de conformidad con los actos pertinentes de la Comisién en
vigor para los directores generales (¥).

(14) Las Normas Globales de Auditorfa Interna orientan la practica profesional internacional de la auditoria interna y

sirven de base para evaluar y elevar la calidad de esta funcion. Estas Normas reconocen que las funciones de
auditorfa interna en el sector ptblico deben basarse en leyes y reglamentos especificos, asi como estructuras de
gobierno, organizacién y financiacién que solo son pertinentes en el contexto del sector publico o de la
administracién publica, y que la naturaleza de estas condiciones puede afectar al modo en que las funciones de
auditorfa interna del sector ptiblico aplican las normas para lograr la conformidad.

(15) Con arreglo a las Normas Globales de Auditoria Interna, el objetivo de la auditorfa interna serfa el de fortalecer la

capacidad de la organizacion para crear, proteger y sostener su valor.

(16) Ademds, de acuerdo con estas Normas, la funcién de auditoria interna en el sector piblico contribuye al logro

satisfactorio de los objetivos de la organizacion, asi como a los procesos de gobierno, gestion de riesgos y control, a
la reputacién y la credibilidad ante las partes interesadas y a su capacidad para servir al interés ptiblico.

(17) De conformidad con el Reglamento (UE, Euratom) 20242509 y las Normas Globales de Auditoria Interna y para

garantizar que las auditorfas sean imparciales, los auditores internos deben desempefiar sus funciones libres de
influencias indebidas y comprometerse a realizar evaluaciones objetivas.

Comunicacién a la Comisién, C(2018) 7705 final, sobre la revisién de los acuerdos administrativos relativos a la cooperacién y el
intercambio oportuno de informacion entre la Comision Europea y la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude.

Decisién de la Presidenta de la Comisién Europea P(2024) 6, de 1 de diciembre de 2024, relativa a la organizaciéon de las
responsabilidades de los miembros de la Comision.

Anexo I Principios que rigen las relaciones de trabajo entre los miembros de la Comision, sus gabinetes y los servicios de la Comisién»
de la Decisién de la Presidenta de la Comisién Europea P(2024) 5, de 1 de diciembre de 2024, sobre los métodos de trabajo de la
Comisién Europea.

SEC(2004) 1352/2, de 26 de octubre de 2004, <Documento sindptico sobre la politica relativa al funcionario de un marco superior»;
Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento Europeo y del Consejo; Decisién (UE) 2024/3080 de la Comision, de
4 de diciembre de 2024, por la que se establece el Reglamento interno de la Comisién y se modifica la Decisién C(2000) 3614, y
Decision de la Presidenta de la Comisién Europea P(2024) 5, de 1 de diciembre de 2024, sobre los métodos de trabajo de la Comision
Europea.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/2570/oj
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HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

CAPITULO 1

MISION DEL SERVICIO DE AUDITORIA INTERNA

Articulo 1

Objeto y dmbito de aplicacién

1. La presente Decision se aplicard al trabajo del Servicio de Auditorfa Interna (SAI) en la Comision, las agencias
ejecutivas y las oficinas europeas.

2. El SAI proporcionaré a la Comisién garantias, asesoramiento, conocimientos y previsiones independientes, objetivos
y basados en el riesgo.

3. El SAI deberd:

a)  llevar a cabo una evaluacion independiente de la eficacia de los procesos de gobierno, gestién de riesgos y control de
las operaciones, las actividades y las transacciones financieras («servicios de verificacion»);

b)  proporcionar asesoramiento, conocimientos y previsiones («servicios ajenos a la verificaciény).

Articulo 2

Servicios de verificacion

1.  Lafinalidad de los servicios de verificacion prestados por el SAI serd confirmar o verificar que:

a)  sedetectan, evaldan y gestionan los riesgos de forma adecuada y continua;

b)  lainformacion financiera, de gestién y operativa importante es exacta, fiable y oportuna;

¢)  secumplen las politicas de la Comision y los procedimientos y las disposiciones legales y reglamentarias aplicables;
d)  sealcanzan los objetivos de la Comisién de manera eficaz y eficiente;

e)  se promueve el desarrollo y el mantenimiento de procesos de control de alta calidad en toda la Comision.

2. Los servicios de verificacion prestados permitiran al SAL
a)  proporcionar una conclusiéon o un dictamen independiente en cada informe de auditoria;

b)  formular recomendaciones para mejorar la eficiencia y eficacia de la gestion, el rendimiento y la rendicién de cuentas
en la Comision y sus departamentos, agencias ejecutivas y oficinas europeas.

Articulo 3

Servicios ajenos a la verificacién

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 9, apartado 2, el SAI podra proporcionar asesoramiento, conocimientos o
previsiones en los dmbitos en los que tenga experiencia.

2. Elasesoramiento podrd adoptar la forma de un trabajo de asesoramiento u otra forma, segtin proceda.

3. Podré facilitarse asesoramiento, conocimientos o previsiones a peticién de los directores generales, jefes de servicio y
directores de agencias ejecutivas pertinentes («altos directivos») o por iniciativa propia del SAL

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/2570/oj 3/8
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4. Lanaturaleza y el alcance del servicio solicitado por altos directivos se acordaran con estos.

5. Cuando el SAI preste un servicio por iniciativa propia, se debatira la naturaleza y el alcance de este servicio con los
altos directivos responsables.

CAPITULO 2

RENDICION DE CUENTAS E INDEPENDENCIA

Articulo 4

Organizaci6n y rendicién de cuentas
1. El SAl trabajard bajo la direccién del auditor interno, que rendird cuentas ante la Comision.

2. El SAI informard al Comité de Seguimiento de las Auditorfas reflejando la funcién, el propésito y las
responsabilidades de este, tal como se indica en la Comunicacién a la Comisiéon C(2020) 1165 (°) y en el articulo 123 del
Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509.

Articulo 5

Independencia y objetividad

1. Ninguna autoridad podrd interferir en la realizacion de los trabajos del SAI ni pedirle que modifique el contenido de
los informes de auditoria.

2. Elauditor interno y el personal del SAI deberan:
a)  preservar la independencia y la objetividad en relacién con las actividades y operaciones que examinan;
b)  garantizar la objetividad de su juicio;

c)  evitar los conflictos de intereses y, en caso de que surjan, actuar de conformidad con el articulo 11 bis del Reglamento
n.° 31 (CEE), n.° 11 (CEEA) (9).

3. Cuando la objetividad del auditor interno y del personal del SAI se vea afectada de hecho o en apariencia, el auditor
interno comunicard los detalles al respecto al Comité de Seguimiento de las Auditorfas.

4. Si el auditor interno lo considera necesario, podrd ponerse directamente en contacto con la Presidenta de la
Comision.

Articulo 6

Disposiciones interinstitucionales y confidencialidad

El SAI preservara la confidencialidad de la informacién que maneja, de conformidad con las disposiciones de la Decisién
(UE, Euratom) 2015/443 (') de la Comisién y de las Normas Globales de Auditoria Interna.

(’) Comunicacién a la Comisién C(2020) 1165, titulada Update of the Charter of the Audit Progress Committee of the European Commission
[«Actualizacién de la Carta del Comité de Seguimiento de las Auditorfas de la Comisién Europea», documento no disponible en
espariol].

(") Reglamento n.> 31(CEE), n.° 11(CEEA), por el que se establece el Estatuto de los funcionarios y el régimen aplicable a los otros agentes
de la Comunidad Econémica Europea y de la Comunidad Europea de la Energia Atémica (DO P 045 de 14.6.1962, p. 1385, ELL
http://data.europa.eu/elijreg/1962/31(1)/2024-01-01).

(") Decision (UE, Euratom) 2015/443 de la Comision, de 13 de marzo de 2015, sobre la seguridad en la Comisiéon (DO L 72, 17.3.2015,
p. 41, ELL http:|/data.europa.eu/eli/dec/2015/443/0j).

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/2570/oj
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CAPITULO 3

FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEL AUDITOR INTERNO

Articulo 7

Funciones

El auditor interno serd responsable de organizar y gestionar el trabajo del SAI de conformidad con la presente Decision y el
Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509. En particular, el auditor interno debera:

a)  desarrollar y aplicar una estrategia de auditorfa interna que apoye los objetivos estratégicos de la Comision
establecidos en el articulo 10;

b)  desarrollar y establecer la metodologia y los procedimientos de auditorfa del SAL

¢)  garantizar la comunicacion con los directores generales, los jefes de servicio y los directores de las agencias ejecutivas,
los servicios auditados y las partes interesadas pertinentes;

d)  garantizar que los recursos del SAI sean adecuados y se utilicen efectivamente para cumplir los requisitos del
programa de trabajo anual;

e)  velar por que se respete la confidencialidad de la informacion recopilada por el SAI en el transcurso de su trabajo.

Articulo 8
Supervisién e informacién horizontal

1. El auditor interno debera:

a)  informar al Comité de Seguimiento de las Auditorias sobre cuestiones importantes relacionadas con las actividades
auditadas de la Comisién, las agencias ejecutivas y las oficinas europeas, incluidas las posibles mejoras de dichas
actividades;

b)  informar al Comité de Seguimiento de las Auditorias sobre riesgos significativos y cuestiones de control, gobierno
corporativo y otros asuntos necesarios o planteados por la Comision;

¢)  comunicar oficialmente por escrito al director general, al jefe de servicio o al director de la agencia ejecutiva y al
Comité de Seguimiento de las Auditorfas cuando considere que el director general, el jefe de servicio o el director de
la agencia ejecutiva ha asumido un nivel de riesgo injustificadamente elevado.

2. Elauditor interno informard, al menos una vez al afio, al Comité de Seguimiento de las Auditorias, sobre:
a)  lamisidn, la autoridad y la responsabilidad del SAJ;

b)  laindependencia organizativa del SAL incluidos, si procede, los incidentes en los que la independencia pueda haberse
visto afectada y las acciones y salvaguardias empleadas para resolverlo;

¢) laactualizacion de la estrategia de auditoria interna;
d)  suplan anual de auditoria y sus resultados en relacién con este plan de auditoria;

e)  elimpacto de cualquier limitacién de recursos en el plan de auditorifa y su ejecucion, en particular la capacidad del SAI
para cubrir riesgos elevados y expresar una conclusion general sobre el estado de la gestién financiera en la Comision;

f)  cualquier incumplimiento o incapacidad para cumplir los requisitos de la presente Decision;
g)  sisu objetividad se ha visto afectada de hecho o en apariencia y los detalles al respecto;

h)  los resultados de la evaluacion de la calidad interna o externa, segtn proceda.

3. El auditor interno debera:

a)  presentar a la Comisién un informe interno anual de auditorfa en el que se indique el niimero y el tipo de auditorias
internas efectuadas, las principales recomendaciones formuladas y las medidas adoptadas en respuesta a tales
recomendaciones, de conformidad con el articulo 118, apartado 4, del Reglamento (UE, Euratom) 2024/2509;

b)  proporcionar anualmente, sobre la base del trabajo del SAIL una conclusién general sobre el estado de la gestion
financiera en la Comision.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/2570/oj 5/8
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4. De conformidad con el articulo 22 bis del Estatuto de los funcionarios, el auditor interno informaré de inmediato al
director general, al jefe de servicio o al director de la agencia ejecutiva de que se trate, al secretario general, o a personas de
rango equivalente, o directamente a la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) de conformidad con la
Decisién 1999/396/EC, ECSC, Euratom de la Comision (*?) y la Decision C(2002) 845 de la Comision (%) y al Comité de
Seguimiento de las Auditorias, segtin proceda, de cualquier sospecha de actividad fraudulenta.

Articulo 9

Competencias

1. Elauditor interno y el personal del SAI que actiie en su nombre estardn autorizados a:

a) tener acceso sin restricciones ni complicaciones a todas las funciones, los sistemas de informacién, los datos, los
registros, los bienes y el personal de la Comisién que se consideren necesarios para el desempefio de sus funciones;

b)  obtener la asistencia necesaria del personal de la Comisién en todas las direcciones generales, servicios y agencias
ejecutivas;

¢)  asignar recursos, seleccionar temas, determinar el alcance del trabajo y aplicar las técnicas necesarias para alcanzar los
objetivos de auditoria;

d)  serinformados en una fase temprana del desarrollo de nuevos sistemas y de los cambios en los sistemas existentes que
puedan afectar sustancialmente al sistema de control interno de la Comision.

2. Elauditor interno y el personal del SAI no podran:

a)  desempefiar ninguna funcién operativa para la Comisién ni asumir la responsabilidad de la gestién de cualquier
funcién distinta de la funcién de auditorfa interna;

b)  iniciar ni aprobar transacciones financieras, excepto en el marco de la asignacion para el funcionamiento del SAT;

¢)  dirigir las actividades del personal de la Comisién no contratado por el SAI salvo en la medida en que dichos
miembros del personal hayan sido asignados adecuadamente a equipos de auditorfa o para asistir de otro modo
al SAL

CAPITULO 4

RENDIMIENTO DEL SERVICIO DE AUDITORIA INTERNA

Articulo 10

Estrategia de auditoria interna

1. La estrategia de auditorfa interna esbozard la vision y los objetivos estratégicos para el ejercicio de la funcién de
auditoria interna.

2. Elauditor interno desarrollard y aplicard iniciativas de apoyo a la estrategia de auditoria interna que abarquen todas
las actividades de auditorfa del SAI y supervisard continuamente su eficacia.

3. Las iniciativas de apoyo incluirdn:
a)  unprograma de garantia y mejora de la calidad;
b)  una estrategia de recursos humanos;

¢)  una estrategia digital de auditorfa y transformacion.

(") Decisién 1999/396/EC, ECSC, Euratom de la Comisi6n, de 2 de junio de 1999, relativa a las condiciones y las modalidades de las
investigaciones internas en materia de lucha contra el fraude, la corrupcién y toda actividad ilegal que vaya en detrimento de los
intereses de las Comunidades (DO L 149 de 16.6.1999, p. 57, ELL: http://data.curopa.eu/eli/dec/1999/396/0j).

(”®) Decisién C(2002) 845 de la Comision, de 5 de marzo de 2002, sobre los casos de sospecha de actos reprensibles graves.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/2570/oj
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4. El auditor interno elaborard un documento de expectativas mutuas, que sirva como documento de orientacion en el
que se describa la relacién entre el auditor y el auditado para aclarar las responsabilidades y armonizar las expectativas
mutuas de modo que las auditorias sean eficientes y eficaces.

Articulo 11
Programa de trabajo

1. Elauditor interno adoptard anualmente el programa de trabajo, que contendrd el plan de auditorfa y el plan de gestién
de recursos.

2. El auditor interno debera:

a)  llevar a cabo una evaluacion de riesgos al menos una vez al afio, en la que se tendrdn en cuenta los riesgos detectados
por la direccidn y, en su caso, la evaluacion independiente por parte del gestor de riesgos de los riesgos financieros
derivados de las operaciones financieras de la Union;

b)  elaborar un plan de auditorfa, en consonancia con las prioridades de la estrategia de auditoria interna, en el que se
indiquen los trabajos previstos para los dos proximos afios y se consulte a las direcciones generales y servicios con el
fin de ofrecer una cobertura 6ptima de la auditorfa y se incluya, en su caso, cualquier funcién o proyecto especial
solicitado por el Comité de Seguimiento de las Auditorfas, los directores generales, los jefes de servicio y los
directores de las agencias ejecutivas;

¢)  presentar el plan de auditorfa al Comité de Seguimiento de las Auditorias para su consideracion;
d)  adoptar el plan de auditorfa y presentarlo a la Comision;

e)  actualizar el plan de auditoria segiin sea necesario para tener en cuenta los riesgos nuevos o emergentes que puedan
afectar a la organizacién o cualquier solicitud de la Comisién de llevar a cabo auditorfas tras informar al Comité de
Seguimiento de las Auditorias;

f)  garantizar la coordinacién de las auditorias con el Tribunal de Cuentas Europeo, seglin proceda.

3. Elauditor interno deberé:
a)  comprometerse a la correcta aplicacion del programa de trabajo;
b)  asegurar que las auditorias se llevan a cabo de conformidad con el documento de expectativas mutuas;

c)  garantizar que las conclusiones se validan rdpidamente y que las recomendaciones se debaten con el auditado y
reflejan su posicion en el informe final, en particular en caso de desacuerdo;

d)  wvelar por que exista un didlogo continuo con el auditado, a fin de asegurar la pertinencia de las conclusiones y la
calidad y viabilidad de las recomendaciones de actuacién;

e)  comunicar de manera eficaz y oportuna los resultados de los trabajos de verificacién y ajenos a la verificacién a los
directores generales, los jefes de servicio, los directores de las agencias ejecutivas y el Comité de Seguimiento de las
Auditorfas;

f)  establecer un proceso de seguimiento de la aplicacién de las recomendaciones e informar al Comité de Seguimiento
de las Auditorias en consecuencia, prestando especial atencién a las recomendaciones pendientes y a los riesgos
CONEXOs.

Articulo 12

Normas internacionales de auditoria interna

1. El auditor interno garantizard la conformidad con las Normas Globales de Auditorfa Interna y, en el caso de sus
servicios de verificacin, con los requisitos temadticos establecidos por el Instituto de Auditores Internos, sin perjuicio de lo
dispuesto en el apartado 3.

2. El auditor interno velard por que se lleve a cabo una evaluacion externa independiente de la calidad al menos cada
cinco afios.

3. Los requisitos derivados del Derecho de la Unién prevalecerdn sobre las Normas Globales de Auditoria Interna y los
requisitos tematicos.
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Articulo 13
Acceso a los documentos
No se concederd el acceso a los documentos que formen parte de encargos de auditorfa interna, a menos que el solicitante
demuestre un interés publico superior en proporcionar dicho acceso que prevalezca sobre los intereses protegidos por el
articulo 4, apartado 2, del Reglamento (CE) n.° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo (*4).

Articulo 14

La presente Decision entrard en vigor a los veinte dias de su publicacién en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Hecho en Bruselas, el 18 de diciembre de 2025.

Por la Comisién
La Presidenta
Ursula VON DER LEYEN

(**) Reglamento (CE) n.° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2001, relativo al acceso del pablico a los

documentos del Parlamento Europeo, del Consejo y de la Comisién (DO L 145 de 31.5.2001, p. 43, ELL http://data.europa.eu/eli/reg/
2001/1049/0j).
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