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2024/1365 17.5.2024
EL PARLAMENTO EUROPEO EL CONSEJO DE LA UNION LA COMISION EUROPEA
EUROPEA
EL TRIBUNAL DE JUSTICIA DE EL BANCO CENTRAL EUROPEO EL TRIBUNAL DE CUENTAS
LA UNION EUROPEA EUROPEO
EL COMITE ECONOMICO Y EL COMITE EUROPEO DE LAS
SOCIAL EUROPEO REGIONES

Acuerdo entre el Parlamento Europeo, el Consejo de la Unién Europea, la Comisién Europea, el
Tribunal de Justicia de la Unién Europea, el Banco Central Europeo, el Tribunal de Cuentas Europeo,
el Comité Econémico y Social Europeo y el Comité Europeo de las Regiones por el que se establece
un Organo interinstitucional de normas éticas para los miembros de las instituciones y de los 6rganos

consultivos a que se refiere el articulo 13 del Tratado de la Unién Europea

EL PARLAMENTO EUROPEO,
EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

LA COMISION EUROPEA,

EL TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA,
EL BANCO CENTRAL EUROPEO,

EL TRIBUNAL DE CUENTAS EUROPEO,

EL COMITE ECONOMICO Y SOCIAL EUROPEO

EL COMITE EUROPEO DE LAS REGIONES
Considerando lo siguiente:

(1) La ética, la integridad y la transparencia son factores esenciales para mantener la confianza de los ciudadanos de la
Unién en la labor politica, legislativa y administrativa de las instituciones de la Unién. Conforme a lo dispuesto en
los Tratados, los distintos agentes de la Unién han de esforzarse por fomentar la convergencia hacia una cultura
comtn basada en estos valores.

(2)  Los miembros de las instituciones de la Unién y de los érganos consultivos de la Uni6n a que se refiere el articulo 13
del Tratado de la Unién Europea tienen la responsabilidad particular de defender y encarnar los principios éticos y
las obligaciones establecidos en los Tratados, asi como las reglas que de estos se derivan para cada institucién y
6rgano consultivo.

(3)  Es importante que las instituciones y los 6rganos consultivos de la Unién tengan y apliquen reglas claras y
transparentes a ese respecto. También deben disponer de un marco comiin de normas minimas de integridad
e independencia para sus miembros y de mecanismos para garantizar el cumplimiento de las reglas éticas aplicables
a sus miembros.

(4)  El objeto del presente Acuerdo es establecer un marco interinstitucional de cooperacion en materia de normas éticas
para los miembros de las Partes, creando con tal fin un érgano interinstitucional de normas éticas (en lo sucesivo, «el
Organo»). Si asf lo solicita, el Banco Europeo de Inversiones también podra convertirse en Parte en el Acuerdo tras su
entrada en vigor.

(5)  Con el fin de garantizar la independencia del poder judicial, el papel del Tribunal de Justicia de la Unién Europea en
el contexto del presente Acuerdo debe limitarse al de observador. Este papel le permitirfa incorporar las normas
minimas comunes del Organo a la reflexion sobre sus propias reglas éticas.
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(11)

(12)

(13)
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El Organo debe tener como cometido el desarrollo de normas minimas comunes por las que se rija la conducta de
los miembros de las Partes en un niimero determinado de dmbitos, conforme a lo dispuesto en el presente Acuerdo
(en lo sucesivo, las <normas minimas comunes»), el intercambio de opiniones sobre la autoevaluacion realizada por
cada institucién u érgano consultivo acerca de la armonizacién de sus reglas internas con las normas minimas
comunes y el fomento de la cooperacién interinstitucional en este ambito. Ademds, el Organo debe contribuir a la
labor de sensibilizacién sobre la importancia de una conducta ética y de las normas minimas comunes. A tal fin, los
expertos independientes podran contribuir a los esfuerzos del Organo.

Los 6rganos u organismos de la Uni6n distintos de las Partes en el presente Acuerdo podrdn optar voluntariamente
por aplicar el conjunto completo de normas minimas comunes que haya elaborado o vaya a elaborar el Organo, en
relacion con las reglas aplicables a las personas que no sean miembros de su personal pero que desempefien una
funcién similar a las de los miembros de las Partes en el presente Acuerdo.

El intercambio de opiniones sobre las autoevaluaciones debe efectuarse también en el caso de los drganos y
organismos de la Uni6n distintos de las Partes que opten voluntariamente por aplicar todo el conjunto de normas
minimas comunes. Con tal fin, cada una de ellas deberd designar a un representante para cada intercambio de
opiniones concreto.

Al aplicar el presente Acuerdo, deben tenerse plenamente en cuenta las caracteristicas y el estatuto especifico de cada
Parte en este Acuerdo y de sus miembros.

Ninguna de las disposiciones del presente Acuerdo debe impedir que alguna de las Partes en el presente Acuerdo
imponga requisitos éticos mds elevados a sus miembros, teniendo en cuenta, en particular, el riesgo especifico
asociado al mandato y las tareas de esa Parte en este Acuerdo o de sus miembros.

Ninguna disposicion del presente Acuerdo debe constituir, bajo circunstancia alguna, motivo de relajacién de las
normas éticas ya aplicadas por alguna de las Partes en el presente Acuerdo en los asuntos regulados por el presente
Acuerdo.

Las instituciones y los érganos consultivos de la Unién Europea utilizan las declaraciones de intereses y otras
declaraciones escritas normalizadas de los miembros. Cada una de las Partes en el presente Acuerdo debe tener la
posibilidad de consultar o formular preguntas a ese respecto a los expertos independientes si lo considera
especialmente pertinente, bien para los casos que requieran una consideracion especifica, bien para el desarrollo o la
actualizacién de una norma ética. A tal efecto, los expertos independientes deberdn presentar anualmente al Organo
un informe que resuma de forma agregada y anonimizada las consultas y preguntas presentadas por las Partes en el
presente Acuerdo y la respuesta que se les haya dado. No obstante, dichas consultas y preguntas no deberdn utilizarse
en los procedimientos establecidos en los Tratados para el nombramiento o la eleccion de los miembros de las Partes
en el presente Acuerdo de conformidad con los criterios establecidos en los Tratados.

El funcionamiento del Organo no debe invadir las competencias de ninguna de las Partes, conforme se establecen en
los Tratados, ni afectar a sus respectivas facultades de organizacion interna ni al sistema de controles y equilibrios
establecido por los Tratados. Tampoco debe afectar a las competencias de otros 6rganos, como las de la Oficina
Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) y el Defensor del Pueblo Europeo.

Cada Parte en el presente Acuerdo debe esforzarse por garantizar el equ111br1o de género en el nombramiento de sus
representantes y los representantes suplentes en el Organo. La comp051c10n general del Organo, que comprende sus
miembros (representantes y representantes suplentes) y su presidente, asi como los expertos independientes, debe
tender hacia el equilibrio de género y la diversidad geografica.

En el desempeiio de las tareas que les confiere el presente Acuerdo, el Organo y los expertos independientes deben
tener en cuenta las diferentes funciones ejercidas en virtud de los Tratados por el alto representante de la Unién para
Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad.

Las Partes en el presente Acuerdo deben practicar siempre una cooperacion leal mutua al aplicar el presente Acuerdo.

El personal de las instituciones y los 6rganos consultivos estd sujeto a las reglas sobre conducta recogidas en el
Estatuto de los funcionarios de la Unién Europea y el régimen aplicable a otros agentes de la Unidn, establecidos en
el Reglamento (CEE, Euratom, CECA) n.° 259/68 (!) del Consejo, asi como en el régimen aplicable al personal del
Banco Central Europeo. Las partes en el presente Acuerdo deben compartir sus mejores précticas en los foros
dedicados a la aplicacion de los reglamentos del personal y, en la medida en que sean pertinentes, inspirarse en las
normas minimas comunes a la hora de revisar sus reglas internas para la aplicacién de dichos reglamentos del
personal.
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(18)  El presente Acuerdo serd firmado por las Partes tras la conclusion de sus respectivos procedimientos internos a tal
efecto.

ACUERDAN LO SIGUIENTE:

Articulo 1
Objeto y dmbito de aplicacién
1. El Parlamento Europeo, el Consejo de la Unién Europea, la Comision Europea, el Tribunal de Justicia de la Unién
Europea, el Banco Central Europeo, el Tribunal de Cuentas Europeo, el Comité Econdmico y Social Europeo y el Comité
Europeo de las Regiones (en lo sucesivo, das Partes») establecen mediante el presente Acuerdo un marco interinstitucional

de cooperacién sobre normas éticas por el que se crea un 6rgano interinstitucional de normas éticas (en lo sucesivo, «el
Organo») para los miembros de las Partes.

El presente Acuerdo establece ese marco y los principios de funcionamiento del Organo.

2. El papel del Tribunal de Justicia de la Unién Europea en el contexto del presente Acuerdo se limitard al de observador.
Como tal, asistird a las reuniones del Organo —sin participar en el proceso de toma de decisiones— y recibird la
informacién que se ponga a disposicion de los miembros del Organo, en la medida en que dichas reuniones y dicha
informacion se refieran a la aplicacién del articulo 8.

3. Las normas minimas elaboradas por el Organo de conformidad con el presente Acuerdo para la conducta de los
miembros de las Partes (en lo sucesivo, las «<normas minimas comunes») tendrdn en cuenta el estatuto de los miembros de
las Partes y no entrardn en conflicto con su mandato de la Unién Europea.

4. En el caso de los miembros de las Partes que ejerzan su mandato de la Unién Europea sobre la base o como
complemento de un mandato nacional, regional o local, o de otra funcién o actividad sujeta a reglas nacionales especificas,
las normas minimas comunes solo serdn pertinentes para el ejercicio del mandato de la Unién Europea.

5. Siasilo solicita, el Banco Europeo de Inversiones podrd convertirse en Parte en este Acuerdo. Su participacién en el
Organo se hara efectiva a partir de la fecha en que nombre a un representante en el Organo, de conformidad con el
articulo 3, apartado 1. Por lo que respecta a cualquier norma minima comin elaborada por el Organo antes de la
participacion efectiva del Banco Europeo de Inversiones, se aplicard el articulo 23, apartado 2.

Articulo 2

Definicién de «<miembros de las Partes»
1. A efectos del presente Acuerdo, se considerardn «miembros de las Partes»:
a) los diputados al Parlamento Europeo;

b) el alto representante de la Unién para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad, también en su funcion de presidente
del Consejo de Asuntos Exteriores;

¢) los miembros de la Comisién Europea;

d) los miembros del Comité Ejecutivo del Banco Central Europeo, asi como los miembros del Consejo de Gobierno y del
Consejo de Supervision del Banco Central Europeo durante el ejercicio de sus funciones;

e) los miembros del Tribunal de Cuentas Europeo;
f) los miembros del Comité Econémico y Social Europeo en relacién con el ejercicio de su mandato de la Unién Europea;
g) los miembros y suplentes del Comité Europeo de las Regiones, excepto en el ejercicio de su mandato local o regional.

2. Siel Banco Europeo de Inversiones pasa a ser Parte de conformidad con el articulo 1, apartado 5, la definicién del
apartado 1 incluird a los miembros del Comité de Direccién del Banco Europeo de Inversiones, asi como a los miembros del
Consejo de Administracién del Banco Europeo de Inversiones durante el ejercicio de sus funciones.
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Articulo 3

El Organo

1. Cada Parte estard representada en el Organo por un miembro (en lo sucesivo, «el miembro del Organo») Con tal fin,
cada una de las Partes nombrard a un representante y a un representante suplente, el cual actuard como miembro del
Organo en caso de ausencia o impedimento del representante. Los representantes y sus suplentes serin nombrados dentro
de un plazo maximo de dos meses a partir de la fecha de entrada en vigor del presente Acuerdo. Todas las Partes deberan
esforzarse por garantizar el equilibrio de género en el nombramiento de sus representantes y representantes suplentes.

2. Los representantes de las Partes deberdn tener, en principio, rango de vicepresidente o equivalente.

3. Cada Parte gozard de plena discrecionalidad para proceder a la sustitucién o la renovacién del mandato de su
representante o representante suplente, procurando siempre garantizar el equilibrio de género en lo que respecta a ambos
tipos de representantes. En cualquier caso, el mandato de un representante o representante suplente expirard
automadticamente cuando dicho representante o representante suplente cese en sus funciones en la Parte a la que represente.

4. El Organo actuard por consenso, a menos que el reglamento interno que se adopte de conformidad con el articulo 14
disponga expresamente otra cosa en relacion con las cuestiones de procedimiento y administrativas.

Articulo 4

Presidencia del Organo

1. El representante de cada Parte presidird el Organo de forma rotativa durante un periodo de un afio, a menos que la
Parte decida renunciar a ese derecho. La rotacion entre las Partes seguird el orden de las instituciones en la lista establecida
en el articulo 13, apartado 1, del Tratado de la Unién Europea. Una vez agotada esa lista, la rotacién continuard con los dos
6rganos consultivos a que se refiere el articulo 13, apartado 4, del Tratado de la Unién Europea. Proseguird a continuaciéon
con el Banco Europeo de Inversiones, si este se convierte en Parte de conformidad con el articulo 1, apartado 5, del presente
Acuerdo.

2. La Presidencia organizari el trabajo del Organo, velando por que se adopten las medidas organizativas y
procedimentales adecuadas y poniendo en conocimiento de los miembros del Organo toda la informacién y
documentacion necesarias.

Articulo 5

Expertos independientes

1. El Organo estard asistido por cinco expertos independientes que asistirdn a todas sus reuniones en calidad de
observadores y asesorardn a los miembros del Organo acerca de cualquier cuestién ética relacionada con su mandato (en lo
sucesivo, «los expertos independientes»). Los expertos independientes designaran, de entre ellos, un portavoz. Observaran
las normas éticas mds estrictas, equivalentes al menos a las normas minimas comunes.

2. Los expertos independientes serdn nombrados habida cuenta de su competencia, experiencia, independencia y
cualidades profesionales. Deberdn tener un historial impecable en cuanto a su conducta profesional asi como experiencia en
cargos de alto nivel dentro de instituciones europeas, nacionales o internacionales. Se seleccionardn a propuesta de una de
las Partes y por consenso de estas mediante un procedimiento transparente de bisqueda de las mejores personas disponibles
respecto de las cuales las Partes puedan llegar a un consenso. El Organo establecerd los pormenores de este procedimiento.

3. Los expertos independientes declarardn al Organo cualquier conflicto de intereses que pueda menoscabar su
independencia o imparcialidad. En tales casos, el Organo decidira si es necesario adoptar medidas y, de ser asi, determinara
las medidas adecuadas.

4. Al nombrar a los expertos independientes, las Partes velardn por asegurar el equilibrio de género y la diversidad
geogréfica.

5. El mandato de los expertos independientes serd de tres afios, renovable una vez. Si un experto independiente cesa en
sus funciones antes de que finalice su mandato de tres afios, o si las Partes deciden por consenso revocar el nombramiento
de algtin experto independiente, las Partes nombrardn por consenso a un nuevo experto independiente por un periodo de
tres afios.
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6.  Con fines puramente administrativos, los expertos independientes, que estardn administrativamente adscritos a la
Comisién, recibirdn de esta el estatuto de «consejeros especiales». Se les reembolsaran los gastos de viaje y alojamiento que
efecttien con ocasion del ejercicio de sus funciones. Percibirdn, ademds, una dieta por dia de trabajo calculada sobre la base
de la retribucién de un funcionario de la Unién de grado AD12.

Articulo 6

Mandato del Organo

1. El Organo contribuird a promover una cultura comtn de ética y transparencia entre las Partes, en particular mediante
el desarrollo de unas normas minimas comunes y el fomento del intercambio de las mejores practicas a este respecto.

2. Las tareas del Organo serdn las siguientes:

a) elaborar las normas minimas comunes que regulen la conducta de los miembros de las Partes en los dmbitos a que se
refiere el articulo §;

b) actualizar las normas minimas comunes de conformidad con el articulo 9;

¢) mantener un intercambio de opiniones, sobre la base de la autoevaluacién realizada por cada Parte o por cada 6rgano
u organismo de la Uni6én que participe de forma voluntaria, acerca de la armonizacion de sus propias reglas internas con
las normas minimas comunes, de conformidad con el articulo 10;

d) proporcionar a las Partes una interpretacién abstracta de las normas minimas comunes;

e) promover la cooperacién entre las Partes en cuestiones de interés comin relacionadas con sus reglas internas de
conducta de sus miembros y fomentar los intercambios con cualquier otra organizacién europea, nacional
o internacional cuya actividad sea pertinente para el desarrollo de normas minimas comunes;

f) presentar un informe anual de conformidad con el articulo 18.

3. El funcionamiento del Organo no invadird las competencias de las Partes ni afectard a sus facultades de organizacion
interna respectivas. En particular, el Organo no serd competente, sin petjuicio de lo dispuesto en el articulo 7, de la
aplicacion de las reglas internas de cualquiera de las Partes a casos individuales.

Articulo 7

Consulta de los expertos independientes por una de las Partes

1. Sialguna de las Partes lo considera especialmente pertinente, ya sea para los casos que requieran una consideracién
especifica o con el fin de elaborar o de actualizar alguna norma ética, podrd consultar a los expertos independientes y
formularles preguntas sobre la conformidad de las declaraciones de intereses o de cualquier otra declaracion escrita
normalizada (o de los elementos o proyectos de tales declaraciones) de sus propios miembros con las normas minimas
comunes elaboradas por el Organo e incorporadas por esa Parte a sus reglas internas. A la espera de un acuerdo sobre las
normas minimas comunes, esas preguntas podrdn remitirse a los expertos independientes tomando como base otras
normas pertinentes aplicables a esa Parte.

2. Ladecision de la Parte acerca de la consulta y las preguntas a los expertos independientes se adoptara con arreglo a las
reglas propias de esa Parte.

3. Los expertos independientes proporcionardn a la Parte un dictamen escrito confidencial y no vinculante en respuesta
a la consulta o a las preguntas. Ese dictamen se emitird en un plazo razonable acordado con la Parte. Cuando el dictamen de
los expertos independientes no se apruebe por unanimidad, se incluirdn en él todas las opiniones divergentes. Las
deliberaciones de los expertos independientes serdn confidenciales.

4. Para fundamentar la valoracién del Organo en cuanto a la necesidad de elaborar o de actualizar normas minimas
comunes, los expertos independientes facilitardn una relacién anual anonimizada y agregada de las consultas y preguntas
presentadas por las Partes y de la respuesta que se les haya dado, lo que permitird recomendar al Organo, en su caso, que se
elaboren o actualicen las normas minimas comunes.

5. El presente articulo se entiende sin perjuicio del mandato que el articulo 6 confiere al Organo.
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Articulo 8

Elaboracién de normas minimas comunes

1. De conformidad con el articulo 1, apartados 3 y 4, las normas minimas comunes se elaboraran en observancia de los
derechos y obligaciones de los miembros de las Partes que se derivan de los Tratados y de las demds reglas que les son
aplicables. Las normas minimas comunes no afectardn al sistema de controles y equilibrios establecido por los Tratados.

2. Las normas minimas comunes se referirdn a los siguientes aspectos:

a) los intereses financieros y no financieros que deben declarar los miembros de las Partes;

b) las actividades externas de los miembros de las Partes durante su mandato;

¢) la aceptacion de obsequios, hospitalidad o viajes ofrecidos por terceros a los miembros de las Partes durante su mandato;

d) la aceptacion de galardones, condecoraciones, premios y distinciones por parte de los miembros de las Partes durante su
mandato;

e) las actividades de los miembros de las Partes una vez concluido su mandato;

f) las medidas de condicionalidad y las medidas de transparencia complementarias en el sentido y en el dmbito de
aplicacion del Acuerdo interinstitucional de 20 de mayo de 2021 entre el Parlamento Europeo, el Consejo de la Unién
Europea y la Comision Europea sobre un Registro de transparencia obligatorio (%), en particular en lo que se refiere a las
reuniones de miembros de las Partes con representantes de intereses, tal como se definen en el articulo 2, letra a), de
dicho Acuerdo.

3. El Organo elaborard también normas minimas comunes con respecto a:

a) los procedimientos generales establecidos por las Partes para garantizar y vigilar el cumplimiento de sus reglas éticas
internas, en particular en dmbitos como las acciones periddicas de sensibilizacion, la composicién y las tareas de los
6rganos internos responsables de las cuestiones éticas, los mecanismos de informacién a la Parte afectada de las
presuntas infracciones de las normas éticas —incluida la notificacién de los presuntos casos de acoso en los que estén
implicados miembros de las Partes, asi como las acciones de seguimiento de la denuncia y la proteccion de los
informantes frente a las represalias— y los procedimientos para poner en marcha o adoptar las medidas adecuadas en
caso de incumplimiento;

b) los requisitos de publicacion en los dmbitos a que se refiere el apartado 2.

4. El Organo podré elaborar otras normas minimas comunes en dmbitos distintos de los enumerados en los apartados 2
y 3.

5. El Organo aprobard las normas minimas comunes en un plazo de seis meses a partir del nombramiento de sus
miembros y de los expertos independientes, de conformidad con el articulo 3, apartado 1, y el articulo 5, apartado 2,
respectivamente, y en un plazo de seis meses a partir de la decisién de elaborar nuevas normas minimas comunes con
arreglo al apartado 4.

6.  Las normas minimas comunes se formalizardn por escrito y se comunicardn a todas las Partes teniendo debidamente

en cuenta la autonomia de cada una de ellas. Las normas minimas comunes se publicardn en el sitio web del Organo.

Articulo 9

Actualizaciéon de las normas minimas comunes

1. El Organo evaluard la necesidad de actualizar las normas minimas comunes cuando uno o varios de sus miembros
consideren que es necesaria una revision.

2. Una revision puede considerarse necesaria debido, por ejemplo, a la evolucién de la jurisprudencia del Tribunal de
Justicia de la Unién Europea, a la adopcién de nuevas normas éticas o la modificacion de las existentes por parte de
organizaciones internacionales, a los avances técnicos o a la necesidad de aclarar las normas minimas comunes debido
a dificultades recurrentes.

3. Para la actualizacién de las normas minimas comunes se aplicard el articulo 8, apartados 5 y 6.

() DO L 207 de 11.6.2021, p. 1.
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Articulo 10
Intercambio de opiniones sobre las autoevaluaciones de las Partes

1. Cada Parte efectuard una autoevaluacion por escrito de sus reglas internas y de la armonizacién de estas con las
normas minimas comunes, asi como con cualquier actualizacién de las normas minimas comunes.

2. Cada Parte concluird la autoevaluacién en un plazo de cuatro meses a partir de la comunicacién de las normas
minimas comunes a las Partes.

3. La autoevaluacion serd presentada por el representante de la Parte interesada durante una reunién del Organo.

4. Los expertos mdependlentes formulardn un dictamen escrito sobre cada autoevaluaciéon en un plazo de dos meses
a partir de esa reunién del Organo. Cuando el dictamen de los expertos independientes no se apruebe por unanimidad, se
incluirdn en €l todas las opiniones divergentes. Las deliberaciones de los expertos independientes serdn confidenciales.

5. En un plazo de dos meses a partir de la recepcion del dictamen escrito a que se refiere el apartado 4, el Organo
mantendrd un intercambio de opiniones sobre la base de la autoevaluacion y el dictamen escrito.

6.  La Secretarfa del Organo elaborard un informe en el que se resumird el intercambio de opiniones a que se refiere el
apartado 5 y que contendrd las observaciones finales. El Organo podrd modificar el informe antes de su aprobacién. Lo
aprobard en el plazo de dos meses a que se refiere el apartado 5. El dictamen escrito de los expertos independientes formara
parte del informe.

7. Cada Parte revisard y, cuando lo considere oportuno, actualizard sus reglas internas a mds tardar cuatro meses después
de la aprobacién del informe por el Organo.

8.  La autoevaluacién y el informe anual se publicardn en el sitio web del Organo.

Articulo 11
Intercambio de buenas pricticas

1. El Organo celebrard como minimo una reunién anual dedicada a las cuestiones de interés comuin en el dmbito de la
ética y al intercambio de las mejores prcticas entre las Partes.

2. El Organo podrd invitar a esa reunién a representantes de cualquier organizacion publica nacional, europea
o internacional cuyo trabajo se considere pertinente para el establecimiento de las normas.

Articulo 12

Reuniones del Organo
1. Las reuniones del Organo, en las que participardn los expertos independientes, serdn convocadas por la Presidencia.

2. Ademads de las reuniones convocadas a efectos de la aplicacion de los articulos 8 a 11, la Presidencia podra, por
iniciativa propia o a peticién de cualquiera de las Partes y en el plazo de un mes a partir de la recepcién de tal peticion,
convocar reuniones suplementarias para debatir asuntos de interés comun.

Articulo 13

Conflictos de intereses de miembros del Organo

1. Los miembros del Organo evitardn cualquier situacién que pueda menoscabar su independencia o imparcialidad en el
ejercicio de sus funciones dentro del Organo.

2. Los miembros del Organo declarardn sin demora a la Presidencia cualquier situacion que menoscabe su independencia
o imparcialidad en el desempefio de su cometido dentro del Organo. En tal situacion, la Parte afectada sustituird al miembro
por su suplente mientras el miembro del Organo se halle en la imposibilidad de participar en los trabajos de este. Si el
suplente también se ve afectado por ese tipo de situacion, la Parte afectada designard a un suplente temporal mientras dure
la situacién. Cuando la situacién afecte al presidente, este serd sustituido temporalmente por el miembro del Organo que, en
ese momento, represente a la Parte que vaya a ocupar la Presidencia siguiente con arreglo a la rotaciéon contemplada en el
articulo 4, apartado 1.
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Articulo 14

Reglamento interno

El Organo adoptard su reglamento interno, que serd publico, y lo modificard en caso necesario.

Articulo 15

Reembolso de los gastos

Todo gasto efectuado por un miembro del Organo en relacién con las funciones que desempefie dentro de este serd
sufragado por la Parte a la que pertenezca.

Articulo 16

Secretarfa del Organo

1. El Organo dispondréd de una Secretarfa. La Secretaria serd una estructura operativa conjunta creada para gestionar el
funcionamiento del Organo. Se compondré del funcionario responsable, en cada Parte, de las reglas éticas aplicables a sus
miembros y su personal.

2. La Secretarfa estard oficialmente alojada en la Comisi6n y actuard bajo la coordinaci6n del funcionario que, dentro de
la Parte que presida el Organo, sea responsable de las reglas éticas aplicables a los miembros de esa Parte, o de un
funcionario designado espec1f1camente a tal efecto por la Parte que premda el Organo (el «coordinador). El coordinador
representard a la Secretarfa y supervisard su trabajo cotidiano, en interés comin de las Partes.

3. La Secretaria:

a) rendird cuentas al Organo, preparard sus reuniones, le prestard asistencia operativa para el desempefio de sus tareas y
elaborard el informe a que se refiere el articulo 10, apartado 6;

b) preparard el informe anual a que se refiere el articulo 18;
¢) remitird toda la correspondencia entrante y saliente del Organo a su presidente o a la Parte interesada;

d) llevara a cabo cualquier otra actividad necesaria para la aplicacion efectiva del presente Acuerdo, incluida la asistencia
a los expertos independientes en las tareas que les corresponden en virtud del presente Acuerdo.

Articulo 17

Recursos

1. Las Partes se comprometerdn, mediante un memorando de entendimiento entre sus secretarios generales —o los
titulares de un cargo equivalente—, que se acordard en un plazo de tres meses a partir del nombramiento de los miembros
del Organo, a poner a disposicion de la Secretarfa los recursos humanos, administrativos, técnicos y financieros necesarios,
incluida la dotacién de personal adecuada, para garantizar la efectiva ejecucién del presente Acuerdo.

2. Las Partes compartirdn los costes relacionados con la Secretarfa del Organo y con los expertos independientes en
proporcién a la cuantia de su presupuesto administrativo respectivo. Aportardn una compensacion financiera a la Comision
al comienzo de cada ejercicio. Todos los costes que puedan derivarse de las consultas llevadas a cabo de conformidad con el
articulo 7 correrdn a cargo de la Parte consultante. Las modalidades de aplicacién del presente apartado, incluido un
mecanismo que refleje el estatuto de observador del Tribunal de Justicia de la Unién Europea mediante un ajuste a la baja de
su contribucién del 50 %, se establecerdn en el memorando de entendimiento a que se refiere el apartado 1. Dicho
memorando de entendimiento se revisard anualmente, o antes, si alguna de las Partes lo considera necesario, y se modificard
cuando proceda.

3. Toda solicitud del Organo que requiera gastos administrativos adicionales de cardcter excepcional se dirigird a las
Partes, las cuales examinaran y aprobardn anualmente las solicitudes presupuestarias del Organo, de conformidad con sus
reglas internas respectivas.
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Articulo 18

Informe anual

1. Tras el oportuno debate en la reunién a que se refiere el articulo 11, apartado 1, el Organo adoptard un informe anual
sobre sus actividades del afio precedente.

2. Ese informe anual se publicard en el sitio web del Organo.

Articulo 19

Sitio web

1. El Organo mantendra un sitio web en el que se pondra a disposicién del piblico la informacién pertinente relativa
a sus actividades.

2. Elsitio web contendrd, en particular, los datos siguientes:

a) la composicién del Organo, el calendario de sus reuniones y los érdenes del dia de estas;

b) las normas minimas comunes;

¢) las autoevaluaciones y los informes a que se refieren el articulo 10, apartados 1 y 6, respectivamente;

d) todas las reglas aplicables de todas las Partes en los dmbitos cubiertos por las normas minimas comunes.

3. El sitio web contendrd también la informacién a que se refiere el apartado 2 correspondiente a los dérganos y
organismos de la Unién que participen voluntariamente en virtud del articulo 20.

Articulo 20

Participacion voluntaria de drganos y organismos de la Unién distintos de las Partes

1. Los 6rganosy organismos de la Unién distintos de las Partes podrdn notificar al Organo su voluntad de aplicar todo el
conjunto de normas minimas comunes que haya elaborado y vaya a elaborar el Organo, en relacién con las reglas aplicables
a las personas, distintas de los miembros de su personal, que desempefien una funcion similar a las de los miembros de las
Partes.

2. El Organo invitard al 6rgano u organismo de la Unidn de que se trate a llevar a cabo una autoevaluacion por escrito de
sus reglas internas y de la armonizacion de estas con las normas minimas comunes, y a designar a un representante que
participe en un intercambio de opiniones con los miembros del Organo. El articulo 10, apartados 3 a 8, y el articulo 15 se
aplicardn consiguientemente.

3. El apartado 2 del presente articulo se aplicard, mutatis mutandis, siempre que el Organo elabore nuevas normas
minimas comunes o actualice las normas minimas comunes.

4. Los érganos y organismos de la Unién que notifiquen al Organo su participacién conforme al apartado 1 contribuirdn
a la financiacién del Organo. Las modalidades se establecerdn en el memorando de entendimiento a que se refiere el
articulo 17, apartado 1.

Articulo 21
Revision
Las Partes revisardn el presente Acuerdo cada tres afios o cuando asi lo recomiende el Organo con vistas a mejorar y

reforzar el funcionamiento del presente Acuerdo y, cuando proceda, el mandato y la gobernanza del Organo, asi como el
mandato de los expertos independientes.
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Articulo 22
Disposiciones transitorias y otras

1. Como excepcién al procedimiento a que se refiere el articulo 5, apartado 2, tercera frase, durante el afio de
constitucién del Organo, los expertos independientes serdan nombrados por un mandato completo de entre los miembros
actuales o antiguos de los érganos internos existentes responsables de las cuestiones éticas de las Partes, con exclusién de
los miembros en activo de las Partes. Los expertos independientes serdn nombrados en un plazo mdximo de tres meses
a partir de la fecha de entrada en vigor del presente Acuerdo. Con el fin de escalonar la renovacién de los expertos
independientes, el primer mandato de tres de los cinco expertos independientes, designados por sorteo, se limitard a dos
afios.

2. Los plazos mencionados en el apartado 1, asi como en el articulo 3, apartado 1, y en el articulo 10, apartado 2,
podran prorrogarse por razones objetivamente justificadas, en particular cuando se apliquen durante el periodo en el que la
Parte esté recién constituida.
Articulo 23
Disposiciones finales

1. El presente Acuerdo tendrd carcter vinculante para las Partes.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 1, apartado 2, las Partes convienen en incorporar las normas minimas
comunes elaboradas por el Organo a sus reglas internas mediante decisiones adoptadas sobre la base de sus competencias
de organizacion interna, y en adoptar las medidas adecuadas para garantizar la aplicacién del presente Acuerdo.

3. El presente Acuerdo entrard en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Diario Oficial de la Unién Europea.

Hecho en Bruselas, el 15 de mayo de 2024.

Por el Parlamento Europeo Por el Consejo de la Unién Europea Por la Comisién Europea
Ainbissador on behalf of the President
The President Permanent Representative . .
of the Kingdom of Belgium to the EU The Vice-President
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