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El COMITE DE VIGILANCIA,

Visto el articulo 11, apartado 6, del Reglamento (CE) n°
1073/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de
mayo de 1999, relativo a las investigaciones efectuadas por la
Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) (1),

Visto el articulo 11, apartado 6, del Reglamento (Euratom) n°
1074/1999 del Consejo, de 25 de mayo de 1999, relativo a las
investigaciones efectuadas por la Oficina Europea de Lucha con-
tra el Fraude (OLAF) (%),

ADOPTA EL PRESENTE REGLAMENTO INTERNO:

TITULO 1

FUNCION Y COMPETENCIAS DEL COMITE DE VIGILANCIA DE
LA OLAF

Articulo 1
Funciones

1. El Comité de Vigilancia de la Oficina Europea de Lucha
contra el Fraude desempefiard las funciones establecidas en el
Reglamento (CE) n® 1073/1999 y en la Decisién 1999/352/CE,
CECA, Euratom de la Comision, de 28 de abril de 1999, por la
que se crea la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude
(OLAF) ().

2. Con el objetivo de reforzar la independencia de la OLAF
en el desempefio de sus funciones, el Comité de Vigilancia
realizard un control periddico de la misién de investigacién
de la OLAF vy asistird al director general de la OLAF en la
realizacion de sus funciones.

Articulo 2
Competencias

1. Al proceder al control periédico de la ejecucion de la
funcién de investigacion de la OLAF, el Comité de Vigilancia
accederd a toda la informacion y documentos que el Comité
considere necesarios para el desempefio de sus funciones.

2. El Comité de Vigilancia controlard peridédicamente la in-
formacién que le transmita el director general de la OLAF, de
conformidad con las disposiciones del articulo 11, apartado 7,
del Reglamento (CE) n® 1073/1999.

3. El Comité de Vigilancia tratard la informacién proporcio-
nada por el personal de la OLAF que atafia a cualquier hecho,
posible actividad ilegal o conducta inapropiada en la OLAF de
conformidad con el articulo 22 bis del Estatuto de los funcio-
narios de la CE.

DO L 136 de 31.5.1999, p. 1.
() DO L 136 de 31.5.1999, p. 8.
DO L 136 de 31.5.1999, p.20.

4. Con respecto a la informacion enviada por la OLAF a las
autoridades judiciales nacionales y notificada previamente al
Comité de Vigilancia, el Comité analizard la conformidad con
los derechos fundamentales y garantias procesales durante la
investigacion.

5. El Comité de Vigilancia se asegurard de que la informacién
y los documentos proporcionados por la OLAF sean tratados de
forma confidencial.

6. El Comité de Vigilancia ejercerd sus funciones y compe-
tencias segun lo dispuesto en el titulo III del presente Regla-
mento interno.

TITULO II
COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO
Articulo 3
Composicion

1. La composicién, nombramiento y mandato de los miem-
bros del Comité de Vigilancia se establecen en el Reglamento
(CE) n® 1073/1999.

2. Al término de su mandato, los miembros del Comité
seguirdn en funciones hasta que se proceda a su sustitucién o
vuelvan a ser designados.

3. Cuando un miembro del Comité de Vigilancia se vea im-
pedido para el ejercicio de sus funciones o renuncie a su man-
dato, deberd informar de ello al presidente del Comité a los
efectos oportunos.

Articulo 4
Deontologia

1. De conformidad con el articulo 11, apartado 5, del Re-
glamento (CE) n°® 1073/1999, los miembros del Comité de
Vigilancia actuardn con independencia y no solicitardn ni acep-
tardn instrucciones de ningtin gobierno, institucién, dérgano,
organismo o agencia en el ejercicio de sus funciones.

2. Asimismo, seglin lo establecido en la Decisién de su nom-
bramiento, se abstendrdn de tratar aquellos asuntos en los que,
directa o indirectamente, tengan cualquier tipo de interés per-
sonal, en especial intereses familiares y financieros, que pueda
menoscabar su independencia.

Respetardn el secreto absoluto de los expedientes que se les
sometan y de sus deliberaciones.
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3. Los miembros de Comité de Vigilancia daran cuenta a este
de cualquier situaciéon que pudiera comprometer cualquiera de
los principios de actuacién mencionados en los apartados 1y 2,
a fin de que el Comité adopte las medidas oportunas.

Articulo 5
Presidencia

1. El Comité de Vigilancia elegird en su seno un presidente
mediante votacién por mayoria de sus miembros.

2. El presidente serd elegido por un periodo de un afio. El
mandato serd renovable. La eleccién del presidente se producird
en la Gltima reunién presidida por su antecesor.

3. En el caso de que el presidente se viera impedido de
ejercer de forma prolongada sus funciones por cualquier mo-
tivo, informard de ello a los miembros del Comité. En este caso,
se procederd a la eleccion del nuevo presidente segin las mo-
dalidades previstas en el apartado 1.

4. El presidente representard al Comité de Vigilancia y presi-
dird sus reuniones. Velard por el buen desarrollo de sus trabajos.
Convocard las reuniones del Comité y determinard el lugar, la
fecha y la hora de las reuniones. Elaborard el proyecto de orden
del dia y se ocupard de que sean ejecutadas las decisiones del
Comité.

5. En caso de impedimento temporal, el presidente podrd
invitar a uno de los miembros del Comité a que lo sustituya.

6.  En ausencia del presidente y cuando no haya recurrido al
procedimiento del apartado anterior, ejercerd sus funciones el
miembro de mayor edad.

7. El presidente serd plenamente competente para mantener
cualquier correspondencia relacionada con las actividades del
Comité de Vigilancia. El presidente informard a los miembros
del Comité sobre la correspondencia mantenida.

8. El presidente informard al Comité de Vigilancia del trabajo
realizado por la Secretarfa y su jefe para comprobar con perio-
dicidad que funciona debidamente.

Articulo 6
Reuniones

1. El Comité de Vigilancia ejercerd sus competencias en reu-
niones colegiadas. Se reunird al menos diez veces al afio. Solo
podré declararse védlidamente reunido si se encuentra presente la
mayoria de sus miembros. Se reunird, ademds, a iniciativa del
presidente o cuando lo solicite la mayorfa de sus miembros.

2. Salvo en los casos considerados urgentes por el presidente,
las convocatorias se remitirdn con la antelacion suficiente para
que lleguen al menos una semana antes de la reunién. La con-
vocatoria incluird el proyecto de orden del dia y los documentos
necesarios para la reunién, salvo que lo impida la naturaleza de
dichos documentos. El orden del dia definitivo se aprobard al
comienzo de cada reunion.

3. Cada uno de los miembros podrd solicitar al presidente
que se incluyan o se afiadan puntos o cuestiones concretas al
proyecto de orden del dia.

4. A peticién del director general de la OLAF, el presidente
podrd convocar al Comité de Vigilancia o incluir puntos en el
orden del dia. Las propuestas del director general irdn acompa-
fiadas, en su caso, de la documentacién necesaria.

5. El Comité de Vigilancia podra invitar al director general de
la OLAF a participar en las reuniones y trabajos relacionados
con su actividad. Podrd invitarse a participar en una reunién del
Comité a otros miembros de la OLAF cuando se considere
necesaria su presencia. Esta invitacién se cursard a través del
director general de la OLAF.

Los puntos del orden del dia que se refieran a la participacién
sefialada en el pérrafo anterior, se comunicardn al director ge-
neral de la OLAF.

6. Podrd invitarse a participar en los trabajos del Comité
sobre algtin punto concreto de la reunién a cualquier represen-
tante de las instituciones, 6rganos, organismos y agencias de la
Uni6én Europea, de los Estados miembros o de Estados asocia-
dos.

Articulo 7
Métodos de trabajo

1. Las reuniones del Comité de Vigilancia no serdn publicas.
Sus deliberaciones y la documentacion propia que les sirvan de
base seran confidenciales, salvo que el Comité decida lo con-
trario.

Los documentos e informaciones presentados por el director
general de la OLAF estardn sometidos a las disposiciones del
articulo 339 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Euro-
pea, sobre la proteccion de la confidencialidad, y del articulo 8
del Reglamento (CE) n® 1073/1999.
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2. El Comité de Vigilancia adoptard, como méximo, tres len-
guas de trabajo. Los documentos, proyectos de dictamen, de
informe o de decisién se redactardn en las lenguas de trabajo
adoptadas por el Comité. En caso de necesidad, cada uno de los
miembros podrd pedir la traduccién de cualquier documento a
su propia lengua.

3. Los dictdmenes, informes y decisiones del Comité de Vi-
gilancia se adoptardn en sesién plenaria.

4. Sin embargo, de manera excepcional, determinadas deci-
siones podrdn tomarse mediante procedimiento escrito en la
medida en que el Comité haya aprobado el recurso a este
procedimiento en una reunién anterior.

En caso de urgencia, el presidente estard facultado para iniciar
un procedimiento de consulta por escrito a los miembros del
Comité.

En cualquiera de estos casos, el presidente transmitird un pro-
yecto de decisién a los miembros del Comité. Si los miembros
no se oponen al proyecto de decision en un plazo, sefialado por
el presidente, de cinco dias hébiles a partir de la recepcion de la
propuesta, esta se considerard adoptada. Si un miembro, en un
plazo de cinco dias hébiles a partir de la recepcion del proyecto
de decision, solicita que sea objeto de discusion por parte del
Comité, el procedimiento escrito quedard suspendido.

Articulo 8
Ponentes

1. Con objeto de preparar sus deliberaciones o sus trabajos el
Comité de Vigilancia podrd designar entre sus miembros, a
propuesta del presidente, uno o varios ponentes.

2. Si se tratara de una cuestion urgente, el presidente podrd
proceder de oficio a esta designacion. En este caso, informard de
ello inmediatamente a los miembros del Comité.

3. El ponente, tras el examen de los asuntos que le hayan
sido encomendados, presentard un proyecto de informe al Co-
mité de Vigilancia. En lo que resulte necesario, el ponente go-
zard de la asistencia de la Secretarfa del Comité.

Articulo 9
Procedimiento de votacién

1. Las decisiones se tomardn a propuesta del presidente por
mayorfa de los miembros del Comité de Vigilancia.

2. A propuesta de un miembro, podrd recurrirse a un pro-
cedimiento de votacidn secreta.

Articulo 10
Actas

1. Todas las reuniones del Comité de Vigilancia serdn reco-
gidas en actas. Estas se redactardn en las lenguas de trabajo del

Comité e incorporardn las decisiones adoptadas bajo cada punto
del orden del dia.

2. El proyecto de acta serd elaborado por la Secretarfa bajo la
supervisiéon del presidente y se someterd a los miembros del
Comité de Vigilancia para su aprobacién en la reunion siguiente.

3. Cada uno de los miembros podrd proponer modificacio-
nes al acta en el momento de su aprobacién. También podrin
pedir que se una al acta cualquier declaracion escrita o docu-
mento que consideren dtil.

4. Una vez aprobada el acta, el presidente y el responsable de
la Secretaria la firmardn y serd archivada en el registro de la
Secretarfa del Comité. Las actas podrdn publicarse por decisién
del Comité.

Articulo 11
Secretaria

1.  De conformidad con el articulo 11, apartado 6, del Re-
glamento (CE) n° 1073/1999, el Comité de Vigilancia dispondrd
de una Secretarfa para que le asista en el desempefio de sus
funciones. La Secretarfa, que actuard con total independencia y
bajo la presidencia del Comité y sus miembros, se asegurard de
que el trabajo del Comité se realiza debidamente.

2. El Comité de Vigilancia pondrd en conocimiento del di-
rector general de la OLAF las necesidades de la Secretarfa en
cuanto al personal y medios adecuados que le permitan asegurar
el cumplimiento de sus funciones y garantizar la continuidad de
sus trabajos.

3. En cualquier caso, el jefe de Secretarfa informard al Comité
de Vigilancia sobre los candidatos a formar parte de la Secreta-
ria. Una vez que se conozcan las candidaturas, el Comité deba-
tird en sesién plenaria si cubren las necesidades de trabajo del
Comité con objeto de enviar una propuesta para su designacion
al director general de la OLAF.

4. El jefe de Secretarfa rendird cuentas ante el presidente del
Comité de Vigilancia. El jefe de Secretaria coordina el trabajo de
la Secretarfa y es responsable de la gestion administrativa y
presupuestaria del Comité y de su Secretarfa.
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El Comité de Vigilancia designara entre sus miembros a los que
participardn en el proceso de seleccion del jefe de Secretarfa. Los
miembros del Comité seleccionados informardn al Comité, du-
rante una sesién plenaria, del trabajo realizado por los tribuna-
les de seleccién y de los resultados obtenidos.

5. El Comité de Vigilancia evaluard periédicamente el trabajo
del jefe y los miembros de la Secretarfa.

6. El personal de la Secretarfa estard obligado a tratar de
manera confidencial la informacién de la que disponga. Seguird
sometido a esta obligacion después de haber cesado en sus
funciones. En caso de que el Comité de Vigilancia tuviera co-
nocimiento de que un miembro de la Secretarfa hubiera infrin-
gido el deber de confidencialidad, el presidente del Comité lo
comunicard al director general de la OLAF a los efectos opor-
tunos.

7. La Secretarfa contribuird a que se desarrollen eficazmente
las funciones atribuidas al Comité de Vigilancia con el fin de
reforzar la independencia de la OLAF, en particular con respecto
a su funcién de control. A ese efecto, asistird al presidente en la
preparacién y el desarrollo de las reuniones. Elaborard un pro-
yecto de orden del dia de cada una de ellas, redactard los
proyectos de actas de las reuniones, se encargard de proporcio-
nar informacién y documentacién a los miembros del Comité
en todos sus dmbitos de actividad, participard, bajo la respon-
sabilidad del presidente, en la redaccién de los textos y asistird a
los miembros del Comité, en particular en el ejercicio de sus
funciones como ponentes. A estos efectos los miembros de la
Secretarfa podrdn mantener reuniones con los ponentes para la
ejecucion de estos trabajos.

TITULO III
EJERCICIO DE COMPETENCIAS
Articulo 12
Seguimiento de investigaciones a iniciativa del Comité de
Vigilancia

El presidente del Comité, de comin acuerdo con el ponente
designado, enviard una nota a la Secretarfa indicando las inves-
tigaciones a que se solicita acceso de conformidad con el
articulo 11, apartado 1, del Reglamento (CE) n° 1073/1999.

Articulo 13

Seguimiento de las informaciones proporcionadas por el
director general

1. El Comité de Vigilancia, tras el examen del programa de
actividades anual que le remita el director general de la OLAF,
podrd emitir un dictamen con las observaciones pertinentes
dentro del dmbito de sus funciones.

Asimismo, estudiard la informacién que peridédicamente le envié
el director general sobre las actividades de la OLAF y remitird
dictdmenes sobre la mismas conforme a lo dispuesto en el
articulo 11, apartado 1, pdrrafo 2, del Reglamento (CE) n°
1073/1999.

2. De conformidad con el articulo 11, apartado 7, del Re-
glamento (CE) n° 1073/1999, el Comité de Vigilancia serd pe-
riédicamente informado de las investigaciones de la OLAF, de
sus resultados y de las medidas adoptadas en consecuencia. El
Comité podrd realizar las observaciones oportunas sin interferir,
empero, en el desarrollo de las investigaciones en curso.

3. El Comité de Vigilancia examinard las razones que no
permitan concluir cualquier investigacién que lleve abierta
mds de nueve meses, asi como el plazo previsible necesario
para su conclusién.

4. El Comité examinard los casos en que una institucion,
6rgano, organismo o agencia no haya dado cumplimiento a
las recomendaciones formuladas por el director general. En tal
ocasion, el Comité examinard a los efectos oportunos las situa-
ciones de obstruccién, obstaculizacién o impedimento a que se
haya enfrentado la actividad de los investigadores de la OLAF.

5. Los casos en que sea necesaria la transmisién de informa-
ci6n a las autoridades judiciales de un Estado miembro serdn
examinados sobre la base de las informaciones proporcionadas
por el director general de la OLAF y segin lo dispuesto en el
Reglamento (CE) n°® 1073/1999. El seguimiento se efectuard
igualmente sobre estas bases.

En particular, antes de que la informacién se envie, el Comité de
Vigilancia solicitard acceso a las investigaciones en cuestion para
determinar si se estdn respetando los derechos fundamentales y
las garantias procesales. Una vez que la Secretarfa haya obtenido
el acceso a los documentos en un periodo de tiempo que ga-
rantice el cumplimiento de esta tarea, los ponentes designados
para analizar los asuntos preparardn su presentaciéon durante la
sesion plenaria del Comité. Podrd invitarse a esta sesion al
personal responsable de la OLAF para obtener informaci6n
pormenorizada.

El Comité designard ponentes para analizar estas investigaciones
y, si procede, emitir un dictamen.
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6.  En su mision de asistir al director general de la OLAF en el
cumplimento de su tarea, el Comité de Vigilancia podrd emitir
dictdmenes sobre la contribucién de la OLAF a la concepcion y
el desarrollo de métodos de lucha contra el fraude y otras
actividades ilegales en detrimento de los intereses financieros
de la Unioén Europea.

Articulo 14
Comprobaciones, estudios y asesoramiento especializado

1. En el 4mbito de sus competencias, el Comité de Vigilancia
podra realizar las comprobaciones oportunas, llevar a cabo cual-
quier estudio y recabar el asesoramiento especializado necesario.
Asimismo, el Comité podra solicitar la asistencia de funciona-
rios u otros agentes de la OLAF o de las instituciones, 6rganos,
organismos y agencias de la Unién Europea, de los Estados
miembros y de los Estados asociados.

2. Por lo que respecta a la informacién recibida de confor-
midad con el articulo 22 bis del Estatuto de los funcionarios de
la CE, el presidente del Comité informard a este de manera que
se pueda analizar la informacién proporcionada. Una vez que
este andlisis preliminar se haya realizado, el Comité enviard, si
fuera necesario, la informacién al servicio competente.

Articulo 15
Informe de actividades

1. De conformidad con el articulo 11, apartado 8, del Re-
glamento (CE) n°® 1073/1999, el Comité de Vigilancia elaborard
al menos un informe de actividades anual con destino a las
instituciones. Este informe contendrd las actividades llevadas a
cabo basdndose en las competencias del Comité, asi como una
evaluacion de las actividades de la OLAF y de la ejecucion de su
programa anual.

2. El informe serd presentado al Comité de Vigilancia por
uno o varios ponentes.

3. El informe podra llevar adjunta una lista de los dictdimenes
que haya emitido el Comité.

Asimismo, este informe de actividades podrd acompaiiarse de
los informes que haya presentado el Comité al Parlamento Eu-
ropeo, al Consejo, a la Comisién y al Tribunal de Cuentas sobre
los resultados y las medidas adoptadas como consecuencia de
las investigaciones efectuadas por la OLAF segiin lo dispuesto
en el articulo 11, apartado 8, del Reglamento (CE) n°
1073/1999.

4. El Comité de Vigilancia llevard a cabo los trdmites para la
publicacién de su informe de actividades en el Diario Oficial de
la Unién Europea después de haberlo remitido al Parlamento
Europeo, al Consejo y a la Comision.

Articulo 16

Procedimiento de dictamen sobre la designacién del
director general

1. El Comité de Vigilancia examinard las candidaturas para el
puesto de director general de la OLAF y participard en el pro-
ceso de seleccion por medio de los miembros designados a tal
efecto en la sesion plenaria. Tras debatir los resultados de los
tribunales de seleccién, el Comité emitird un dictamen en el que
se expondran los criterios por él empleados para evaluar los
méritos y la idoneidad de los candidatos.

El dictamen contendrd la opiniéon del Comité sobre los candi-
datos a los efectos del articulo 12, apartado 2, del Reglamento
(CE) n° 1073/1999 y se enviard a las instituciones.

2. Siningin candidato hubiera recibido un dictamen favora-
ble, el presidente informard a la Comision de la votacién des-
favorable del Comité a las candidaturas presentadas.

Articulo 17
Procedimiento disciplinario aplicable al director general

Cuando haya sido consultado conforme a lo dispuesto en el
articulo 12, apartado 4, del Reglamento (CE) n° 1073/1999,
el Comité de Vigilancia emitird un dictamen motivado.

Articulo 18

Confidencialidad y tratamiento de datos de cardcter
personal

1. El Comité de Vigilancia velard por la aplicacion de las
disposiciones del articulo 8 del Reglamento (CE) n® 1073/1999.

2. El Comité de Vigilancia podrd decidir, a iniciativa propia o
a iniciativa del director general de la OLAF, emitir un dictamen

Articulo 19
Presupuesto

1. El Comité de Vigilancia emitird un dictamen sobre el an-
teproyecto presentado por el director general de la OLAF a la
Direccién General de Presupuestos de la Comision.

2. La Secretarfa preparard propuestas del presupuesto anual
para el funcionamiento del Comité de Vigilancia que, previa
aprobacion del Comité, se transmitirdn al director general de
la OLAF.
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TITULO IV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES
Articulo 20
Evaluacién y modificacién del Reglamento interno

Cualquier miembro del Comité de Vigilancia podrd presentar en
todo momento propuestas de modificaciéon por escrito al pre-
sidente. Dichas modificaciones se someterdn a votacién en la
siguiente reunion segtn el procedimiento de votacién estable-
cido en el articulo 10.

Articulo 21

Entrada en vigor del Reglamento interno y publicaciéon

1. El Reglamento interno entrard en vigor el dia siguiente al
de su adopcién por el Comité de Vigilancia. El presente Regla-

mento interno sustituye al anterior, publicado en el Diario
Oficial de la Unién Europea en 2006 (1).

2. Una vez aprobado, el Comité de Vigilancia llevard a cabo
los tramites para su publicacion en el Diario Oficial de la Unién
Europea.

Hecho en Bruselas, el 29 de junio de 2011.

Por el Comité de Vigilancia de la OLAF
La Presidenta
Diemut THEATO

(") DO C 311 de 19.12.2006. p. 63.



