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(Actos no legislativos)

ACUERDOS INTERNACIONALES

DECISION DEL CONSEJO
de 13 de mayo de 2011

relativa a la celebracién de un Acuerdo en forma de un Protocolo entre la Unién Europea y el

Reino Hachemi de Jordania que establece un mecanismo de solucién de diferencias aplicable a las

diferencias sobre las disposiciones comerciales del Acuerdo euromediterrineo por el que se crea

una asociacion entre las Comunidades Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y el Reino
Hachemi de Jordania, por otra

(2011/398/UE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea y, en
particular, su articulo 207, apartado 4, parrafo primero, en
relacién con su articulo 218, apartado 6, letra a), inciso v),

Vista la propuesta de la Comision Europea,

Vista la aprobacion del Parlamento Europeo,

Considerando lo siguiente:

El 24 de febrero de 2006, el Consejo autorizé a la Co-
misién a abrir negociaciones con los socios de la region
mediterrdnea para establecer un mecanismo de solucién
de diferencias en materia de disposiciones comerciales.

La Comisién ha llevado a cabo las negociaciones en
consulta con el comité designado en virtud del
articulo 207 del Tratado y con arreglo a las directrices
de negociacion elaboradas por el Consejo.

Dichas negociaciones han finalizado, y el 9 de diciembre
de 2009 se rubricé un Acuerdo en forma de un Proto-
colo («el Protocolo») entre la Unién Europea y el Reino
Hachemi de Jordania que establece un mecanismo de
solucion de diferencias aplicable a las diferencias sobre

()

las disposiciones comerciales del Acuerdo euromediterrd-
neo por el que se crea una asociacion entre las Comuni-
dades Europeas y sus Estados miembros, por una parte, y
el Reino Hachemi de Jordania, por otra (1).

El Protocolo se firmd en nombre de la Unidn el 11 de
febrero de 2011.

Procede celebrar el Protocolo.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

Queda aprobado, en nombre de la Unidn, el Acuerdo en forma
de un Protocolo entre la Unién Europea y el Reino Hachemi de
Jordania que establece un mecanismo de solucién de diferencias
aplicable a las diferencias sobre las disposiciones comerciales del
Acuerdo euromediterrdneo por el que se crea una asociacion
entre las Comunidades Europeas y sus Estados miembros, por
una parte, y el Reino Hachemi de Jordania, por otra («el Proto-

colo»).

El texto del Protocolo se adjunta a la presente Decision.

Articulo 2

El Presidente del Consejo, en nombre de la Unidn, procederd a
la notificacién prevista en el articulo 23 del Protocolo (3).

() DO L 129 de 15.5.2002, p. 3.
(%) La Secretarfa General del Consejo se encargard de publicar en el

Diario Oficial de la Unién Europea la fecha de entrada en vigor del
Protocolo.
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Articulo 3

La presente Decision entrard en vigor el dia de su adopcion.

Hecho en Bruselas, el 13 de mayo de 2011.

Por el Consejo
El Presidente
MARTONYT J.
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PROTOCOLO

entre la Unién Europea y el Reino Hachemi de Jordania que establece un mecanismo de solucién de

diferencias aplicable a las diferencias sobre las disposiciones comerciales del Acuerdo

euromediterrineo por el que se crea una asociacion entre las Comunidades Europeas y sus
Estados miembros, por una parte, y el Reino Hachemi de Jordania, por otra

LA UNION EUROPEA, en lo sucesivo denominada da Unién»,

por una parte,

y

EL REINO HACHEMI DE JORDANIA, en lo sucesivo denominado «Jordania,

por otra,

HAN CONVENIDO EN LO SIGUIENTE:

CAPITULO 1

OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION
Articulo 1
Objetivo

El objetivo del presente Protocolo es evitar y resolver cualquier
diferencia comercial entre las Partes con objeto de llegar,
cuando sea posible, a una solucién de mutuo acuerdo.

Articulo 2
Aplicaciéon del Protocolo

1. Las disposiciones del presente Protocolo se aplicardn res-
pecto a cualquier diferencia sobre la interpretacién y aplicacién
de las disposiciones del titulo II (a excepcion del articulo 23) del
Acuerdo euromediterrdneo por el que se crea una asociacion
entre las Comunidades Europeas y sus Estados miembros, por
una parte, y el Reino Hachemi de Jordania, por otra (en lo
sucesivo, «el Acuerdo de Asociacion»), salvo que se especifique
otra cosa (1). El articulo 97 del Acuerdo de Asociacion se aplica
a los conflictos sobre la aplicacién e interpretacion de otras
disposiciones del Acuerdo de Asociacion.

2. Los procedimientos del presente Protocolo se aplicaran si,
60 dias después de que se haya sometido una diferencia al
Consejo de Asociacién con arreglo al articulo 97 del Acuerdo
de Asociacion, el Consejo de Asociacion no ha resuelto la di-
ferencia.

3. A efectos del apartado 2, se considerard que la diferencia
se ha resuelto si el Consejo de Asociacién adopta una decisién
conforme a lo dispuesto en el articulo 97, apartado 2, del
Acuerdo de Asociacion, o si declara que ya no existe una dife-
rencia.

(") Las disposiciones del presente Protocolo se entenderdn sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 34 del Protocolo relativo a la defini-
cién de la nocién de «productos originarios» y a los métodos de
cooperacién administrativa.

CAPITULO 1II
CONSULTAS Y MEDIACION
Articulo 3
Consultas

1. Las Partes procurardn resolver toda diferencia sobre la
interpretacién y aplicacion de las disposiciones contempladas
en el articulo 2 iniciando consultas de buena fe para llegar a
una solucién de mutuo acuerdo rdpida y equitativa.

2. Una Parte solicitard una consulta mediante una solicitud
escrita a la otra Parte, con copia al Subcomité de «Industria,
Comercio, Servicios y Fomento de la Inversién», en la que in-
dique toda medida en cuestién y las disposiciones del Acuerdo
de Asociacion que considera aplicables.

3. Las consultas se celebrardn en el plazo de 40 dias a partir
de la recepcién de la solicitud y tendrdn lugar, salvo que las
Partes acuerden otra cosa, en el territorio de la Parte deman-
dada. Las consultas se considerardn concluidas 60 dias después
de la fecha de recepcion de la solicitud, salvo que ambas Partes
acepten continuarlas. Las consultas, en especial toda la informa-
cién revelada y las posiciones adoptadas por las Partes durante
dichos procedimientos, serdn confidenciales y no prejuzgardn
los derechos de cualquiera de las Partes en otros procedimien-
tos.

4. Las consultas sobre asuntos de urgencia, incluidas las re-
lativas a mercancias perecederas o estacionales, se celebrardn en
el plazo de 15 dias a partir de la fecha de recepcién de la
solicitud, y se considerardn concluidas 30 dias después de la
fecha de recepcion de la solicitud.

5. Si la Parte a la cual se presenta la solicitud no responde a
la solicitud de consultas en el plazo de diez dias laborables a
partir de la fecha de su recepcidn, o si las consultas no se
celebran en los plazos establecidos en el apartado 3 o el apar-
tado 4, respectivamente o si estas finalizan sin haberse llegado a
una solucién de mutuo acuerdo, la Parte demandante podrd
solicitar la constitucion de un panel arbitral con arreglo al
articulo 5.
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Atticulo 4

Mediacién
1. Si con las consultas no se llega a una solucién de mutuo
acuerdo, las Partes podrdn acordar recurrir a un mediador. Las
solicitudes de mediacioén deberdn presentarse por escrito al Sub-
comité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la In-
versiény, y especificar la medida que haya sido objeto de con-
sulta, asi como las condiciones fijadas de mutuo acuerdo para la

mediaciéon. Ambas Partes se comprometen a considerar favora-
blemente las solicitudes de mediacion.

2. Salvo que las Partes designen un mediador en los cinco
dias laborables siguientes a la fecha de recepcién de la solicitud
de mediacién, los Presidentes del Subcomité de «Industria, Co-
mercio, Servicios y Fomento de la Inversién», o sus delegados,
seleccionardn por sorteo un mediador de entre las personas que
figuren en la lista contemplada en el articulo 19 y no tengan la
nacionalidad de ninguna de las Partes. La seleccién se hard en el
plazo de diez dfas laborables a partir de la fecha de recepcion de
la solicitud de mediacién. El mediador convocard una reunién
con las Partes a mds tardar 30 dias después de su designacion.
El mediador recibira las alegaciones de las Partes a mds tardar
15 dias antes de la reunién y podrd solicitar informacién adi-
cional de las Partes o de expertos o asesores técnicos si lo
considera necesario. Toda informacién obtenida de este modo
deberd revelarse a cada una de las Partes y se les enviard para
que formulen sus observaciones. El mediador presentard un
dictamen a mds tardar 45 dias después de su designacion.

3. El dictamen del mediador podrd incluir una recomenda-
cién sobre cémo resolver la diferencia en linea con las dispo-
siciones contempladas en el articulo 2. El dictamen del media-
dor no seréd vinculante.

4. Las Partes podrdn acordar modificar los plazos previstos
en el apartado 2. El mediador podrd también decidir modificar
estos plazos a peticién de cualquiera de las Partes, habida cuenta
de las dificultades particulares experimentadas por la Parte afec-
tada o de la complejidad del asunto.

5. Los procedimientos relacionados con la mediacién, en
especial el dictamen del mediador y toda la informacion reve-
lada, asi como las posiciones adoptadas por las Partes en con-
flicto durante dichos procedimientos, serdn confidenciales y no
prejuzgaran los derechos de cualquiera de las Partes en otros
procedimientos.

6.  Si las Partes estan de acuerdo, los procedimientos de me-
diacién podrdn continuar durante el procedimiento arbitral.

7. Un mediador solo se sustituird por los motivos y segiin
los procedimientos detallados en las reglas 18 a 21 del regla-
mento interno.

CAPITULO III
PROCEDIMIENTOS DE SOLUCION DE DIFERENCIAS
SECCION 1
Procedimiento arbitral
Articulo 5
Inicio del procedimiento arbitral

1. Si las Partes no pueden resolver la diferencia a través de
consultas con arreglo a lo dispuesto en el articulo 3, o de una
mediacién con arreglo a lo dispuesto en el articulo 4, la Parte
demandante podrd solicitar la constituciéon de un panel arbitral.

2. La solicitud de constitucién de un panel arbitral se pre-
sentard por escrito a la Parte demandada y al Subcomité de
«Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la Inversion». La
Parte demandante indicard en su solicitud las medidas especifi-
cas en cuestiéon y expondrd los motivos por los que considera
que dichas medidas incumplen las disposiciones contempladas
en el articulo 2. La constitucién de un panel arbitral se solicitard
a mds tardar dieciocho meses a partir de la fecha de recepcién
de la solicitud de consultas, sin perjuicio del derecho de la Parte
demandante de solicitar nuevas consultas sobre el mismo
asunto en el futuro.

Articulo 6
Constitucion del panel arbitral

1. El panel arbitral estard compuesto por tres drbitros.

2. En los diez dias laborables siguientes a la recepcion, por la
Parte demandada, de la solicitud de constitucion del panel arbi-
tral, las Partes se consultardn para llegar a un acuerdo sobre la
composicion de dicho panel.

3. Si las Partes no llegan a un acuerdo sobre la composicién
del panel en el plazo fijado en el apartado 2, cualquiera de ellas
podrd solicitar a los Presidentes del Subcomité de «Industria,
Comercio, Servicios y Fomento de la Inversion», o al delegado
de los Presidentes, que seleccione a los tres miembros por sor-
teo, de una lista creada con arreglo al articulo 19, uno entre las
personas propuestas por la Parte demandante, uno entre las
personas propuestas por la Parte demandada y uno entre las
personas elegidas por las Partes para ejercer la funcion de Pre-
sidente. Si las Partes estin de acuerdo en uno o mds de los
miembros del panel arbitral, los miembros restantes se designa-
ran por el mismo procedimiento.

4.  Los Presidentes del Subcomité de «Industria, Comercio,
Servicios y Fomento de la Inversién», o el delegado de los
Presidentes, seleccionardn a los drbitros en el plazo de cinco
dfas laborables a partir de la fecha de la solicitud contemplada
en el apartado 3, presentada por cualquiera de las Partes.
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5. La fecha de constitucion del panel arbitral serd la fecha en
que se designe a los tres arbitros.

6. Los arbitros solo se sustituirin por los motivos y segin
los procedimientos detallados en las reglas 18 a 21 del regla-
mento interno.

Articulo 7
Informe provisional del panel

El panel arbitral presentard a las Partes un informe provisional
que establecerd las evidencias de hecho, la aplicabilidad de las
disposiciones pertinentes y la fundamentacién de sus constata-
ciones y recomendaciones a mas tardar en el plazo de 120 dias
a partir de la fecha de constitucién del panel. Cualquiera de las
Partes podrd presentar por escrito al panel arbitral una solicitud
de reconsideracion de aspectos concretos del informe interme-
dio en un plazo de 15 dias a partir de la notificacién. Las
constataciones del laudo final del panel incluirdn un andlisis
de las alegaciones presentadas en la etapa de reconsideracién
provisional.

Articulo 8
Laudo del panel arbitral

1. El panel arbitral notificard su laudo a las Partes y al Sub-
comité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la In-
versién», en el plazo de 150 dias a partir de la fecha de cons-
titucién de dicho panel. Si considera que este plazo no puede
cumplirse, el Presidente del panel arbitral deberd notificarlo a las
Partes y al Subcomité de «Industria, Comercio, Servicios y Fo-
mento de la Inversién» por escrito, indicando las razones del
retraso y la fecha en la que el panel prevé concluir su trabajo. El
laudo no debe notificarse en ningtin caso mds tarde de 180 dias
a partir de la fecha de constitucién del panel arbitral.

2. En casos de urgencia, incluidos los relativos a mercancias
perecederas o estacionales, el panel arbitral hard todo lo posible
por notificar su laudo en un plazo de 75 dias a partir de la
fecha de su constitucién. En ningtin caso debe tardar mds de 90
dias a partir de la fecha de su constitucién. En el plazo de diez
dias a partir de su constitucion, el panel arbitral emitird un
laudo preliminar sobre si considera urgente el caso.

3. El panel arbitral, a solicitud de ambas Partes, podrd sus-
pender su trabajo en todo momento durante un periodo acor-
dado por las Partes, que no excederd de los 12 meses, y reanu-
dard su trabajo al final de dicho periodo acordado a solicitud de
la Parte demandante. Si la Parte demandante no solicita la re-
anudacion del trabajo del panel arbitral antes de que finalice el
periodo de suspensién acordado, se terminara el procedimiento.
La suspension y finalizacién del trabajo del panel arbitral se
entenderd sin perjuicio de los derechos de cualquier Parte en
otro procedimiento sobre el mismo asunto.

SECCION 1I
Cumplimiento
Articulo 9
Cumplimiento del laudo del panel arbitral

Cada Parte adoptard las medidas necesarias para dar cumpli-
miento al laudo del panel arbitral, y las Partes procurardn llegar
a un acuerdo sobre el plazo de cumplimiento del laudo.

Articulo 10
Plazo razonable de cumplimiento

1. En un plazo maximo de 30 dias a partir de la recepcion
de la notificacion del laudo del panel arbitral a las Partes, la
Parte demandada notificard, a la Parte demandante y al Subco-
mité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la Inver-
siém», el plazo que necesitard para cumplirlo (un «plazo razona-
ble») si no puede cumplirlo inmediatamente.

2. En caso de desacuerdo entre las Partes sobre el plazo
razonable de cumplimiento del laudo del panel arbitral, la Parte
demandante, en el plazo de 20 dias a partir de la recepcion de
la notificacion realizada en virtud del apartado 1 por la Parte
demandada, solicitard por escrito al panel arbitral que determine
la duracién de este plazo razonable. Dicha solicitud se notificard
simultdneamente a la otra Parte y al Subcomité de «Industria,
Comercio, Servicios y Fomento de la Inversion». El panel arbitral
notificard su laudo a las Partes y al Subcomité de «ndustria,
Comercio, Servicios y Fomento de la Inversién», en el plazo de
30 dias a partir de la fecha de presentacion de la solicitud.

3. El plazo razonable podrd ampliarse por mutuo acuerdo de
las Partes.

Articulo 11

Revision de las medidas adoptadas para cumplir el laudo
del panel arbitral

1. Antes del final del plazo razonable, la Parte demandada
notificard, a la otra Parte y al Subcomité de «Industria, Comer-
cio, Servicios y Fomento de la Inversion», las medidas que haya
adoptado para cumplir el laudo del panel arbitral.

2. En caso de desacuerdo entre las Partes sobre la existencia
o la coherencia de las medidas notificadas con arreglo al apar-
tado 1 con las disposiciones contempladas en el articulo 2, la
Parte demandante podrd solicitar por escrito al panel arbitral
que se pronuncie sobre la cuestion. Dicha solicitud indicard la
medida especifica en cuestién y expondrd los motivos por los
que considera que dicha medida incumple las disposiciones
contempladas en el articulo 2. El panel arbitral notificard su
laudo en el plazo de 90 dias a partir de la fecha de presentacién
de la solicitud. En casos de urgencia, incluidos los relativos a
mercancias perecederas o estacionales, el panel arbitral notificara
su laudo en un plazo de 45 dias a partir de la fecha de pre-
sentacion de la solicitud.
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Articulo 12
Soluciones temporales en caso de incumplimiento

1. Sila Parte demandada no notifica las medidas adoptadas
para cumplir el laudo arbitral antes del final del plazo razona-
ble, o si el panel arbitral establece que la medida notificada en
virtud del articulo 11, apartado 1, no es compatible con las
obligaciones de dicha Parte en virtud de las disposiciones con-
templadas en el articulo 2, la Parte demandada presentard una
oferta de compensacién temporal, si asi lo solicita la Parte
demandante. La Parte demandante también podrd solicitar dicha
oferta antes del final del plazo razonable.

2. Si no se alcanza ningin acuerdo sobre compensacién en
el plazo de 30 dias a partir del final del plazo razonable o del
laudo emitido por el panel arbitral con arreglo al articulo 11 en
el sentido de que una medida de cumplimiento adoptada no es
compatible con lo dispuesto en el articulo 2, la Parte deman-
dante tendrd derecho, tras notificarlo a la otra Parte y al Sub-
comité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la In-
versién», a suspender las obligaciones derivadas de cualquier
disposicion contemplada en el articulo 2, a un nivel equivalente
a la anulacién o al menoscabo causado por la infraccién. Al
adoptar dichas medidas, la Parte demandante tomard en consi-
deracion su incidencia en la economia de la Parte demandada.
La Parte demandante podrd aplicar la suspension diez dias la-
borables después de la fecha de recepcion de la notificaciéon por
parte de la Parte demandada, a menos que la Parte demandada
haya solicitado un arbitraje conforme al apartado 3.

3. Si la Parte demandada considera que el nivel de suspen-
sién no es equivalente a la anulacién o al menoscabo causado
por la infraccién, podré solicitar por escrito al panel arbitral que
se pronuncie sobre la cuestién. Dicha solicitud se notificard
simultdneamente a la otra Parte y al Subcomité de «Industria,
Comercio, Servicios y Fomento de la Inversion», antes del final
del periodo de diez dfas laborables mencionado en el apartado
2. El panel arbitral, tras solicitar, si procede, el dictamen de
expertos, notificard su laudo sobre el nivel de la suspensién
de las obligaciones a las Partes y al organismo institucional
responsable de los asuntos comerciales en el plazo de 30 dias
a partir de la fecha de presentacion de la solicitud. Las obliga-
ciones no se suspenderdn hasta que el panel arbitral haya no-
tificado su laudo, y toda suspension serd coherente con el laudo
de dicho panel arbitral.

4. La suspension de las obligaciones tendrd cardcter temporal
y solo se aplicard hasta que la medida considerada incompatible
con las disposiciones contempladas en el articulo 2 se retire o
modifique con objeto de que se ajuste a dichas disposiciones, tal
como se establece en el articulo 13, o hasta que las Partes
lleguen a un acuerdo relativo a la solucion de la diferencia.

Articulo 13

Revision de las medidas de cumplimiento tomadas tras la
suspension de las obligaciones

1. La Parte demandada notificara, a la otra Parte y al Subco-
mité de «ndustria, Comercio, Servicios y Fomento de la

Inversion», toda medida que adopte para cumplir con el laudo
del panel arbitral y su solicitud de que finalice la suspension de
las obligaciones aplicada por la Parte demandante.

2. Si las Partes no alcanzan un acuerdo sobre la compatibi-
lidad de la medida notificada con las disposiciones contempla-
das en el articulo 2 en el plazo de 30 dias a partir de la fecha de
recepcioén de la notificacién, la Parte demandante solicitard por
escrito al panel arbitral que se pronuncie sobre el asunto. Dicha
solicitud se notificard simultdneamente a la otra Parte y al Sub-
comité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la In-
versién». El laudo del panel arbitral se notificard a las Partes y al
Subcomité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la
Inversion», en el plazo de 45 dias a partir de la fecha de pre-
sentacion de la solicitud. Si el panel arbitral determina que las
medidas de cumplimiento se ajustan a las disposiciones contem-
pladas en el articulo 2, finalizard la suspension de las obligacio-
nes.

SECCION 1II
Disposiciones comunes
Articulo 14
Solucién de mutuo acuerdo

Las Partes podran llegar en cualquier momento a una solucién
de mutuo acuerdo de una diferencia con arreglo al presente
Protocolo. Notificardn dicha solucién simultdneamente al Sub-
comité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la In-
version» y al panel arbitral. Cuando se notifique la solucién de
mutuo acuerdo, el panel finalizard su trabajo y se terminard el
procedimiento.

Articulo 15
Reglamento interno

1. Los procedimientos de solucion de diferencias conforme al
capitulo III del presente Protocolo se regirdn por el reglamento
interno anexo al presente Protocolo.

2. Las reuniones del panel arbitral estardn abiertas al publico
con arreglo a su reglamento interno, salvo que las Partes deci-
dan lo contrario.

Articulo 16
Informacién y asesoria técnica

1. Por propia iniciativa, o a peticién de una Parte, el panel
arbitral podrd obtener la informacién que considere conveniente
para su procedimiento. En particular, el panel arbitral tendrd
derecho a solicitar el dictamen pertinente de expertos. El panel
arbitral consultard a las Partes antes de designar a dichos exper-
tos. Toda informaci6én obtenida de este modo deberd revelarse a
cada una de las Partes y se les enviard para que formulen sus
observaciones.

2. Las personas interesadas establecidas en las Partes podrdn
presentar observaciones amicus curige a los paneles arbitrales de
conformidad con el reglamento interno.
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Articulo 17
Normas de interpretacion

Los paneles arbitrales interpretardn las disposiciones contempla-
das en el articulo 2 de conformidad con las normas habituales
de interpretacién del Derecho publico internacional, incluidas
las que figuran en la Convencién de Viena sobre el Derecho
de los Tratados. Los laudos del panel arbitral no podrdn ampliar
ni recortar los derechos ni las obligaciones que figuran en las
disposiciones contempladas en el articulo 2.

Articulo 18
Decisiones y laudo del panel arbitral

1. El panel arbitral hard todo lo posible para adoptar todas
las decisiones por consenso. No obstante, cuando no se pueda
llegar a una decision por consenso, la decisién sobre la cuestién
examinada se tomard por mayoria de votos. Los votos particu-
lares de los drbitros no se hardn publicos en ningtn caso.

2. Los laudos del panel arbitral serdn vinculantes para las
Partes y no podrdn crear derechos ni obligaciones para las
personas fisicas o juridicas. El laudo establecerd las evidencias
de hecho, la aplicabilidad de las disposiciones pertinentes del
Acuerdo de Asociacién y la fundamentacion de sus constatacio-
nes y conclusiones. El Subcomité de «Industria, Comercio, Ser-
vicios y Fomento de la Inversién» hard publicos los laudos del
panel arbitral en su totalidad, salvo que decida lo contrario para
garantizar la confidencialidad de la informacién comercial con-
fidencial.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 19
Lista de arbitros

1. A mds tardar seis meses después de la entrada en vigor del
presente Protocolo, el Subcomité de «Industria, Comercio, Ser-
vicios y Fomento de la Inversion» establecerd una lista de al
menos 15 personas con disposicion y capacidad para ejercer
de drbitro. Cada Parte propondrd como darbitros al menos a
cinco personas. Ambas Partes también seleccionardn a cinco
personas, que no tengan la nacionalidad de ninguna de las
Partes, que actuardn como Presidentes del panel arbitral. El
Subcomité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la
Inversién» garantizard que la lista se mantenga siempre a este
nivel.

2. Los érbitros tendrdn conocimientos especializados o expe-
riencia en Derecho y comercio internacional. Serdn indepen-
dientes, actuardn a titulo personal, no aceptardn instrucciones
de ninguna organizacién ni de ningdn Gobierno, ni estardn
afiliados al Gobierno de ninguna de las Partes, y respetardn el
cbdigo de conducta que figura como anexo al presente Proto-
colo.

3. El Subcomité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento
de la Inversién» podrd establecer listas adicionales de al menos
15 personas con conocimientos sectoriales especializados en los
asuntos especificos cubiertos por el Acuerdo de Asociacion.
Cuando se recurra al procedimiento de seleccion del

articulo 6, apartado 2, los Presidentes del Subcomité de «Indus-
tria, Comercio, Servicios y Fomento de la Inversién» podrin
utilizar una lista sectorial si ambas Partes estin de acuerdo.

Articulo 20
Relacién con las obligaciones derivadas de la OMC

1. El recurso a las disposiciones sobre solucion de diferencias
del presente Protocolo se entenderd sin perjuicio de cualquier
accion en el marco de la OMC, incluidas las acciones de solu-
cién de diferencias.

2. Sin embargo, si una Parte incoa un procedimiento de
solucion de diferencias conforme al presente Protocolo o al
Acuerdo OMC en relacién con una medida concreta, no podrd
incoar ningin procedimiento de solucién de diferencias con
respecto a la misma medida en el otro foro hasta que el primer
procedimiento haya concluido. Ademds, una Parte no solicitard
la compensacién por el incumplimiento de una obligacién que
sea idéntica en virtud del Acuerdo de Asociacién y en virtud del
Acuerdo OMC en ambos foros. En tal caso, una vez que se haya
incoado un procedimiento de solucién de diferencias, la Parte
no presentard al otro foro una solicitud de compensacion por el
incumplimiento de la obligacién idéntica en virtud del otro
Acuerdo, a menos que el foro seleccionado, por razones pro-
cesales o jurisdiccionales, no se pronuncie sobre la solicitud de
compensacion.

3. A efectos del apartado 2:

— un procedimiento de soluciéon de diferencias conforme al
Acuerdo OMC se considerard incoado cuando una Parte
haya solicitado la constituciéon de un panel de conformidad
con el articulo 6 del Entendimiento relativo a las Normas y
Procedimientos por los que se rige la Solucién de Diferen-
cias de la OMC y se considerara finalizado cuando el Or-
gano de Solucién de Diferencias adopte el informe del panel
o el informe del Organo de Apelacién, segtn proceda, con
arreglo al articulo 16 y el articulo 17, apartado 4, de dicho
Entendimiento,

— un procedimiento de solucién de diferencias conforme al
presente Protocolo se considerard incoado cuando una Parte
solicite la constitucién de un panel arbitral de conformidad
con el articulo 5, apartado 1, y se considerard finalizado
cuando el panel arbitral notifique su laudo a las Partes y
al Subcomité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento
de la Inversién» con arreglo al articulo 8.

4. Ninguna disposicién del presente Protocolo impedird a
una Parte aplicar la suspensiéon de obligaciones autorizada por
el Organo de Solucién de Diferencias de la OMC. No se invo-
card el Acuerdo OMC para impedir a una Parte suspender las
obligaciones derivadas del presente Protocolo.

Articulo 21
Plazos

1. Todos los plazos fijados en el presente Protocolo, inclui-
dos los plazos para que los paneles arbitrales notifiquen sus
laudos, se contardn en dias naturales a partir del dia siguiente
al acto o hecho al que hacen referencia, salvo disposicién en
contrario.
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2. Los plazos contemplados en el presente Protocolo podrin
ser modificados de mutuo acuerdo entre las Partes. Las Partes se
comprometen a considerar favorablemente las solicitudes de
ampliacion de cualquier plazo debido a dificultades que cual-
quier Parte tenga para cumplir los procedimientos del presente
Protocolo. A peticion de una Parte, el panel arbitral podrd
modificar los plazos aplicables en los procedimientos, teniendo
en cuenta el diferente nivel de desarrollo de las Partes.

Articulo 22
Reconsideracion y modificacién del Protocolo

1. Después de la entrada en vigor del presente Protocolo y de
sus anexos, el Consejo de Asociacion podrd reconsiderar en
cualquier momento su aplicacion, a fin de decidir su continua-
cién, modificacion o finalizacién.

2. En dicha reconsideracion, el Consejo de Asociaciéon podrd
considerar la posibilidad de crear un Organo de Apelacion co-
mun a varios Acuerdos euromediterraneos.

3. El Consejo de Asociacion podrd decidir modificar el pre-
sente Protocolo y sus anexos.

Articulo 23
Entrada en vigor

El presente Protocolo serd aprobado por las Partes de confor-
midad con sus propios procedimientos. Entrard en vigor el
primer dia del segundo mes siguiente a la fecha en que las
Partes se notifiquen mutuamente que los procedimientos a
que hace referencia el presente articulo se han llevado a cabo.

Hecho en Bruselas, en doble ejemplar, el once de febrero de dos
mil once, en lenguas alemana, biilgara, checa, danesa, eslovaca,
eslovena, espafiola, estonia, finesa, francesa, griega, htingara,
inglesa, italiana, letona, lituana, maltesa, neerlandesa, polaca,
portuguesa, rumana, sueca y drabe, siendo cada uno de estos
textos igualmente auténtico.
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ANEXOS

ANEXO I: REGLAMENTO INTERNO DEL PROCEDIMIENTO DE ARBITRAJE

ANEXO II: CODIGO DE CONDUCTA DE LOS MIEMBROS DE LOS PANELES ARBITRALES Y LOS MEDIA-
DORES
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ANEXO 1

REGLAMENTO INTERNO DEL PROCEDIMIENTO DE ARBITRAJE

Disposiciones generales

1. A efectos del Protocolo y del presente Reglamento interno, se entenderd por:

«asesor»: la persona designada por una Parte para que la asesore o la asista en relacién con un procedimiento ante un
panel arbitral;

«Parte demandante»: la Parte que solicita la constitucién de un panel arbitral en virtud del articulo 5 del presente
Protocolo;

«Parte demandada»: la Parte a la que se acusa de haber infringido las disposiciones mencionadas en el articulo 2 del
presente Protocolo;

«panel arbitral: el panel establecido en virtud del articulo 6 del presente Protocolo;

«arepresentante de una Parte»: un empleado de una Parte o cualquier otra persona designada por un servicio u
organismo gubernamental o que pertenezca a cualquier otra entidad publica de una Parte, y

«dfa»: un dia natural, salvo que se especifique otra cosa.

. La Parte demandada deberd encargarse de la administracion logistica del procedimiento de solucién de diferencias, en

particular de la organizacién de las audiencias, salvo que se acuerde otra cosa. Sin embargo, la Unién Europea
asumird los gastos derivados de la organizacion de los procedimientos de consulta, mediacién y arbitraje, excepto la
remuneracion de los mediadores y drbitros y los gastos que deban abondrseles, que se compartirdn.

Notificaciones

. Las Partes y el panel arbitral transmitirdn cualquier solicitud, aviso, escrito u otro documento por correo electrénico,

y enviardn el mismo dia una copia por telefax, correo certificado, mensajerfa, envio con acuse de recibo o por
cualquier otro medio de telecomunicacién que permita registrar el envio. Salvo prueba en contrario, un mensaje por
correo electrénico se considerard recibido el mismo dia de su envio.

. Cada Parte deberd proporcionar una copia electrénica de los escritos que haya presentado a la otra Parte y a cada uno

de los drbitros. Deberd igualmente proporcionarse una copia del documento en papel.

. Todas las notificaciones se dirigirdn al Ministerio de Asuntos Exteriores de Jordania y a la Direccion General de

Comercio de la Comisién Europea, respectivamente.

. Los errores de transcripcion de indole menor en una solicitud, aviso, escrito o cualquier otro documento relacionado

con el procedimiento ante un panel arbitral podrdn ser corregidos mediante el envio de un nuevo documento en el
que se indiquen claramente las modificaciones efectuadas.

. Si el dltimo dia previsto para la entrega de un documento coincide con un dia de descanso o festivo oficial en

Jordania o en la Unién, el documento podrd entregarse el siguiente dfa laborable. El primer lunes de cada mes de
diciembre las Partes se comunicardn mutuamente los dias de descanso o festivos oficiales del afio siguiente. Ningtin
documento, notificacién o solicitud se considerard recibido en un dia de descanso o festivo oficial.

. Dependiendo del objeto de las disposiciones en litigio, todas las solicitudes y notificaciones dirigidas al Subcomité de

«Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la Inversion» con arreglo al presente Protocolo se enviardn también con
copia a los demds subcomités pertinentes establecidos en virtud del Acuerdo de Asociacion.

Inicio del procedimiento arbitral

. a) Si, con arreglo al articulo 6 del presente Protocolo o a las reglas 19, 20 o 49 del presente Reglamento interno, los

miembros del panel arbitral fueran seleccionados por sorteo, deberdn encontrarse presentes en el momento del
sorteo los representantes de ambas Partes.

b) Salvo que las Partes acuerden otra cosa, se reunirdn con el panel arbitral, en el plazo de siete dias laborables a
partir de la fecha de su constitucién, para determinar aquellas cuestiones que las Partes o el panel arbitral
consideren oportunas, como la remuneracién y los gastos que se abonardn a los drbitros, que se ajustardn a
las normas de la OMC. Los miembros del panel arbitral y los representantes de las Partes podrdn participar en
dicha reuni6n por teléfono o videoconferencia.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

a) Salvo que las Partes acuerden otra cosa en los cinco dias laborables siguientes a la fecha de seleccién de los
arbitros, el mandato del panel arbitral sera:

«examinar, a la luz de las disposiciones pertinentes del Acuerdo de Asociacion, el asunto indicado en la solicitud
de constitucion del panel arbitral, para decidir acerca de la coherencia de la medida en cuestién con las dispo-
siciones mencionadas en el articulo 2 del Protocolo y emitir el laudo con arreglo al articulo 8 del Protocolo sobre
Solucién de Diferencias.»

=

Las Partes deberdn notificar el mandato acordado al panel arbitral en el plazo de tres dias laborables a partir de la
fecha de su acuerdo.

Escritos iniciales

La Parte demandante entregard su escrito inicial a mds tardar 20 dias después de la fecha de constitucién del panel
arbitral. La Parte demandada presentard su escrito de respuesta a mds tardar 20 dias después de la fecha de entrega
del escrito inicial.

Funcionamiento de los paneles arbitrales

Todas las reuniones de los paneles arbitrales serdn presididas por su Presidente. El panel arbitral podra delegar en el
Presidente la facultad de tomar decisiones administrativas y procesales.

Salvo que el presente Protocolo disponga lo contrario, el panel arbitral podrd desempefiar sus funciones por cualquier
medio de comunicacion, incluidos el teléfono, la transmisién por telefax o las conexiones informadticas.

Unicamente los 4rbitros podran participar en las deliberaciones del panel arbitral, pero este podrd permitir que sus
asistentes estén presentes durante sus deliberaciones.

La redaccion de los laudos serd responsabilidad exclusiva del panel arbitral y no se delegard.

Cuando surja una cuestion de procedimiento que no esté cubierta por las disposiciones del presente Protocolo y sus
anexos, el panel arbitral, tras consultar con las Partes, podrd adoptar el procedimiento que estime apropiado, siempre
que sea compatible con dichas disposiciones.

Cuando el panel arbitral considere necesario modificar cualquier plazo procesal o realizar cualquier otro ajuste
procesal o administrativo en el procedimiento, informard a las Partes por escrito de las razones de la modificacion
o del ajuste, y del plazo o del ajuste necesario. El panel arbitral podrd adoptar tal cambio o modificacién tras
consultar a las Partes. No se modificardn los plazos del articulo 8, apartado 2, del presente Protocolo.

Sustitucion

En caso de que un drbitro no pueda participar en el procedimiento, renuncie o tenga que ser sustituido, se deberd
elegir un sustituto con arreglo al articulo 6, apartado 3.

Si una Parte considera que un &rbitro no cumple los requisitos del codigo de conducta y por esta razén debe
sustituirse, dicha Parte debe notificarlo a la otra Parte en el plazo de 15 dias a partir del momento en que tenga
conocimiento de las circunstancias subyacentes de la infracciéon material del cddigo de conducta por parte del arbitro.

Si una Parte considera que un drbitro, distinto del Presidente, no cumple los requisitos del cédigo de conducta, las
Partes celebrardn consultas y, si asi lo acuerdan, sustituirdn a ese arbitro y seleccionardn a un sustituto con arreglo al
procedimiento establecido en el articulo 6, apartado 3, del presente Protocolo.

Si las Partes no llegan a un acuerdo sobre la necesidad de sustituir a un drbitro, cualquiera de las Partes podré solicitar
que se presente dicha cuestion a la consideracion del Presidente del panel arbitral, cuya decision serd definitiva.

Si el Presidente considera que un drbitro no cumple los requisitos del codigo de conducta, deberd seleccionar un
nuevo arbitro por sorteo de entre las personas que figuran en la lista contemplada en el articulo 19, apartado 1, del
presente Protocolo, de la que el arbitro inicial era miembro. Si el drbitro inicial habia sido elegido por las Partes de
conformidad con el articulo 6, apartado 2, del presente Protocolo, el sustituto serd seleccionado por sorteo de entre
las personas propuestas por la Parte demandante y la Parte demandada con arreglo al articulo 19, apartado 1, del
presente Protocolo. La seleccion del nuevo drbitro se hard en el plazo de cinco dias laborables a partir de la fecha de
presentacién de la solicitud al Presidente del panel arbitral.

Si una Parte considera que el Presidente del panel arbitral no cumple los requisitos del cédigo de conducta, las Partes
celebrardn consultas y, si asi lo acuerdan, sustituirdn al Presidente y seleccionardn a un sustituto con arreglo al
procedimiento establecido en el articulo 6, apartado 3, del presente Protocolo.



6.7.2011

Diario Oficial de la Unién Europea

L 177/13

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Si las Partes no llegan a un acuerdo sobre la necesidad de sustituir al Presidente, cualquiera de las Partes podrd
solicitar que se presente dicha cuestion a la consideracion de los miembros restantes de la lista de personas
seleccionadas para ejercer de Presidente con arreglo al articulo 19, apartado 1, del presente Protocolo. El nombre
serd seleccionado por sorteo por los Presidentes del Subcomité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la
Inversién», o sus delegados. La decision de dicha persona sobre la necesidad de sustituir al Presidente serd definitiva.

Si la persona decide que el Presidente inicial no cumple los requisitos del c6digo de conducta, deberd seleccionar un
nuevo Presidente por sorteo de entre las personas que figuran en la lista contemplada en el articulo 19, apartado 1,
del presente Protocolo, que pueda actuar como Presidente. La seleccién del nuevo Presidente se hard en el plazo de
cinco difas laborables a partir de la fecha de presentacion de la solicitud contemplada en el presente pérrafo.

Los procedimientos del panel arbitral se suspenderdn por el periodo necesario para llevar a cabo los procedimientos
previstos en las reglas 18, 19 y 20.

Si una Parte considera que un drbitro no cumple los requisitos del cddigo de conducta y por esta razén debe
sustituirse, dicha Parte debe notificarlo a la otra Parte en el plazo de 15 dias a partir del momento en que tenga
conocimiento de las circunstancias subyacentes de la infraccién material del c6digo de conducta por parte del drbitro.

Audiencias
El Presidente fijard la fecha y hora de las audiencias previa consulta con las Partes y los demds drbitros que componen
el panel, y confirmard por escrito estos datos a las Partes. La Parte encargada de la administracion logistica del

procedimiento publicard también esta informacion si la audiencia estd abierta al publico. El panel arbitral podrd
decidir no convocar una audiencia, a menos que una Parte se oponga.

A no ser que las Partes acuerden otra cosa, la audiencia se celebrard en Bruselas si la Parte demandante es Jordania, y
en Ammadn si la Unién es la Parte demandante.

El panel arbitral podré celebrar una audiencia adicional Gnicamente en circunstancias excepcionales. No se convocard
ninguna audiencia adicional para los procedimientos establecidos en virtud del articulo 10, apartado 2, el articulo 11,
apartado 2, el articulo 12, apartado 3, y el articulo 13, apartado 2, del presente Protocolo.

Todos los arbitros deberdn estar presentes durante la totalidad de las audiencias.

Podrén estar presentes en las audiencias las personas que se indican a continuacion, tanto si el procedimiento estd
abierto al publico como si no lo estd:

a) representantes de las Partes;

b) asesores de las Partes;

¢) el personal administrativo, los intérpretes, traductores y estendgrafos, y

d) los asistentes de los drbitros.

Unicamente podrén dirigirse al panel arbitral el representante y los asesores de las Partes.

A mds tardar cinco dias laborables antes de la fecha de la audiencia, cada Parte entregard al panel arbitral una lista de
las personas que, en su nombre, presentardn oralmente alegaciones en la audiencia, asi como de los demds repre-
sentantes o asesores que estardn presentes en la audiencia.

Las audiencias de los paneles arbitrales estardn abiertas al piblico, a menos que las Partes decidan lo contrario. Si las
Partes deciden que la audiencia esté cerrada al publico, una parte de la audiencia podrd no obstante estar abierta al
publico, si asi lo decide el panel arbitral a solicitud de las Partes. Sin embargo, el panel arbitral se reunird a puerta
cerrada cuando la presentacion y los argumentos de alguna de las Partes incluyan informacion comercial confidencial.

El panel arbitral llevard a cabo la audiencia como se indica a continuacién:
Alegatos
a) alegato de la Parte demandante;

b) alegato de la Parte demandada.
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Réplica

a) alegato de la Parte demandante;

b) réplica de la Parte demandada.

El panel arbitral podrd formular preguntas a las Partes en cualquier momento de la audiencia.

El panel arbitral dispondrd lo necesario para que se redacte una transcripcion de cada audiencia y para que se
entregue lo antes posible una copia de la misma a las Partes.

En los diez dfas laborables siguientes a la fecha de la audiencia, cada una de las Partes podrd entregar un escrito
complementario sobre cualquier asunto que haya surgido durante la audiencia.

Preguntas por escrito

El panel arbitral podrd formular preguntas por escrito a una o a ambas Partes en cualquier momento del procedi-
miento. Cada una de las Partes recibird una copia de las preguntas planteadas por el panel arbitral.

Cada Parte proporcionard asimismo a la otra Parte una copia de su respuesta por escrito a las preguntas del panel
arbitral. Cada Parte tendrd la oportunidad de formular observaciones por escrito a la respuesta de la otra Parte en los
cinco dfas laborables siguientes a la fecha de recepcion.

Confidencialidad

Las Partes mantendrdn la confidencialidad de las audiencias del panel arbitral en la medida en que se celebren a
puerta cerrada conforme a lo previsto en la regla 28. Cada Parte tratard como confidencial la informacién presentada
por la otra Parte al panel arbitral con cardcter confidencial. Cuando una de las Partes del procedimiento presente al
panel arbitral una versién confidencial de sus escritos deberd también, a peticion de la otra Parte, proporcionar un
resumen no confidencial de la informacién contenida en sus escritos que pueda ser divulgado al ptiblico, a més tardar
15 dias después de la fecha de la solicitud o de la presentacion del escrito, si esta tltima fuera posterior. Nada en las
presentes reglas serd Obice para que una de las Partes haga declaraciones publicas sobre su propia postura.

Contactos ex parte

El panel arbitral se abstendrd de reunirse o mantener contactos con una Parte en ausencia de la otra Parte.

Ningtin miembro del panel arbitral discutird con una o ambas Partes asunto alguno relacionado con el procedimiento
en ausencia de los demds drbitros.

Observaciones amicus curiae

A menos que las Partes acuerden lo contrario en los cinco dfas siguientes a la fecha de constitucion del panel arbitral,
este podré recibir observaciones no solicitadas a condicién de que se presenten en los diez dias siguientes a la fecha
de constitucién del panel arbitral, sean concisas y consten en todo caso de menos de 15 péginas mecanografiadas,
incluidos los posibles anexos, y sean directamente pertinentes a los hechos sometidos a la consideracion del panel
arbitral.

En las observaciones se indicard si las presenta una persona fisica o juridica, se describirdn las caracteristicas de la
actividad que ejerce y sus fuentes de financiacion y se especificard también la naturaleza del interés que dicha persona
tiene en el procedimiento arbitral. Se redactardn en las lenguas elegidas por las Partes de conformidad con las reglas
42 y 43 del presente Reglamento interno.

El panel arbitral enumerard en su laudo todas las observaciones que haya recibido de conformidad con las reglas
anteriores. No estard obligado a responder en su laudo a lo alegado en dichas observaciones. Todas las observaciones
recibidas por el panel arbitral con arreglo a la presente regla se remitirdn a las Partes para que formulen sus
observaciones al respecto.

Casos urgentes

En los casos de urgencia a que se hace referencia en el presente Protocolo, el panel arbitral, tras consultar a las Partes,
ajustard como convenga los plazos mencionados en el presente Reglamento interno y notificard dichos ajustes a las
Partes.

Traduccién e interpretacion

En las consultas contempladas en el articulo 6, apartado 2, del presente Protocolo, y a mds tardar en la reunion
contemplada en la regla 9, letra b), del presente Reglamento interno, las Partes se esforzaran por acordar una lengua
de trabajo comun para los procedimientos ante el panel arbitral.

Si las Partes no pueden acordar una lengua de trabajo comdn, cada Parte tomard las disposiciones necesarias para
hacer frente a los costes de traduccién de sus escritos a la lengua elegida por la otra Parte.
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La Parte demandada adoptard las disposiciones necesarias para la interpretacién de las alegaciones orales al idioma
elegido por las Partes.

Los laudos del panel arbitral se notificardn en la lengua o las lenguas elegidas por las Partes.

Cualquier Parte podra formular observaciones sobre la traduccién de un documento elaborado con arreglo al presente
Reglamento interno.

Célculo de los plazos

Si, en aplicacion de la regla 7 del presente Reglamento interno, una de las Partes recibe un documento en una fecha
distinta de la fecha en que la otra Parte reciba dicho documento, cualquier plazo cuyo cdlculo dependa de la fecha de
recepcion se calculard contando desde la dltima fecha de recepcion de dicho documento.

Otros procedimientos

El presente Reglamento interno también es aplicable a los procedimientos establecidos en virtud del articulo 10,
apartado 2, el articulo 11, apartado 2, el articulo 12, apartado 3, y el articulo 13, apartado 2, del presente Protocolo.
Sin embargo, los plazos establecidos en el presente Reglamento interno se adaptardn en funcién de los plazos
especiales establecidos para la adopcion de un laudo por el panel arbitral en esos otros procedimientos.

Si el panel arbitral inicial, o algunos de sus miembros, no pudieran reunirse de nuevo para los procedimientos
establecidos en virtud del articulo 10, apartado 2, el articulo 11, apartado 2, el articulo 12, apartado 3, y el
articulo 13, apartado 2, del presente Protocolo, se aplicardn los procedimientos fijados en el articulo 6 del presente
Protocolo. El plazo de notificacién del laudo se ampliard 15 dias.
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ANEXO 11

CODIGO DE CONDUCTA DE LOS MIEMBROS DE LOS PANELES ARBITRALES Y LOS MEDIADORES

Definiciones

. A efectos del presente cddigo de conducta, se entenderd por:

a) «miembro» o «rbitro»: todo miembro de un panel arbitral constituido formalmente en virtud del articulo 6 del
presente Protocolo;

b) «mediador: la persona que lleve a cabo una mediacién de conformidad con el articulo 4 del presente Protocolo;

¢) «candidato»: toda persona cuyo nombre figure en la lista de drbitros mencionada en el articulo 19 del presente
Protocolo y que esté siendo considerada para su posible designacién como miembro de un panel arbitral a efectos
del articulo 6 del presente Protocolo;

d) «asistente» toda persona que, con arreglo a las condiciones de la designacion de un miembro, lleva a cabo una
investigacién o proporciona apoyo a dicho miembro;

e) «procedimiento»: salvo disposicién en contrario, todo procedimiento ante un panel arbitral en virtud del presente
Protocolo;

f) «personal» respecto de un miembro, las personas, distintas de los asistentes, que estén bajo su direccién y control.

Responsabilidades en el &mbito del procedimiento

. Todo candidato y todo miembro evitard ser o parecer deshonesto, se comportard con independencia e imparcialidad,

evitard conflictos de intereses, directos o indirectos, y observard unas normas de conducta rigurosas, de forma tal que
se mantengan la integridad e imparcialidad del sistema de solucién de diferencias. Los antiguos miembros deberdn
observar las obligaciones establecidas en los puntos 15, 16, 17 y 18 del presente cédigo de conducta.

Obligaciones de declaracion

. Antes de recibir confirmacién de su seleccién como drbitro de un panel arbitral en virtud del presente Protocolo, los

candidatos deberdn revelar cualesquiera intereses, relaciones o asuntos que puedan afectar a su independencia o
imparcialidad o que puedan razonablemente causar una impresion de conducta deshonesta o parcial en el procedi-
miento. A tal efecto, los candidatos realizardn todos los esfuerzos razonables para tener conocimiento de tales
intereses, relaciones y asuntos.

. Los candidatos y los miembros tinicamente comunicardn los asuntos relacionados con infracciones posibles o reales

del presente cddigo de conducta al Subcomité de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la Inversién», para
someterlos a la consideracion de las Partes.

. Una vez seleccionados, los miembros continuardn realizando todos los esfuerzos razonables para tener conocimiento

de cualesquicra intereses, relaciones o asuntos a los que se refiere el punto 3 del presente codigo de conducta y
deberdn comunicarlos. La obligacién de comunicar informacién constituye un deber permanente y requiere que todo
miembro declare cualesquiera intereses, relaciones o asuntos que puedan surgir en cualquier fase del procedimiento.
Los miembros deberdn comunicar tales intereses, relaciones y asuntos informando de ellos por escrito al Subcomité
de «Industria, Comercio, Servicios y Fomento de la Inversién», para someterlos a la consideracién de las Partes.

Deberes de los miembros

. Una vez seleccionado, el miembro deberd desempefiar sus funciones con rigor y rapidez, durante todo el procedi-

miento, y actuar con equidad y diligencia.

. El miembro deberd tomar en consideracién tinicamente las cuestiones presentadas en los procedimientos y necesarias

para adoptar un laudo, y no delegard su deber en ninguna otra persona.

. El miembro adoptard todas las medidas adecuadas para asegurar que sus asistentes y personal conocen y cumplen lo

dispuesto en los puntos 2, 3, 4, 5, 16, 17 y 18 del presente cddigo de conducta.

. Ningtin miembro establecerd contactos ex Parte relativos al procedimiento.

Independencia e imparcialidad de los miembros

El miembro serd independiente e imparcial y evitard causar la impresién de que su conducta es deshonesta o parcial;
ademds, no deberd estar influenciado por intereses propios, presiones externas, consideraciones politicas, presion
ptblica, lealtad a una Parte o temor a las criticas.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ningtn miembro podrd, directa o indirectamente, adquirir alguna obligacién o aceptar algiin beneficio que de alguna
manera pudiera interferir, o parecer interferir, con el cumplimiento de sus deberes.

Ningtn miembro usard su posicion en el panel arbitral para promover intereses personales o privados. El miembro
evitard actuar de forma que pueda crear la impresion de que otras personas se encuentran en una posicion especial
para influir en éL.

El miembro no permitird que ninguna relacién o responsabilidad de cardcter financiero, comercial, profesional,
familiar o social influya en su conducta o su facultad de juicio.

El miembro evitard establecer relaciones o adquirir intereses de cardcter financiero que pudieran afectar a su
imparcialidad o que pudieran razonablemente causar la impresion de que su conducta es deshonesta o parcial.
Obligaciones de los antiguos miembros
Todos los antiguos miembros evitardn aquellos actos que puedan causar una impresion de parcialidad en el desem-
pefio de sus funciones o de que podrian beneficiarse de la decision o el laudo del panel arbitral.
Confidencialidad

Los miembros y antiguos miembros no revelardn ni utilizardn en ningin momento informacién alguna relacionada
con el procedimiento o adquirida durante el mismo, que no sea del dominio publico, excepto para los fines del
procedimiento, y en ningtin caso revelardn o utilizardn dicha informacién en beneficio propio o de terceros o para
perjudicar los intereses de terceros.

Ningtin miembro revelard un laudo de un panel arbitral, o partes del mismo, antes de su publicacion con arreglo al
presente Protocolo.

Ningtn miembro o antiguo miembro deberd revelar en ningiin momento las deliberaciones del panel arbitral ni la
opinién de ninguno de los miembros.

Gastos

Cada miembro guardard registros y presentard un balance final del tiempo dedicado al procedimiento y de sus gastos.

Mediadores

Las disposiciones descritas en el presente cddigo de conducta aplicables a los miembros o antiguos miembros se
aplicardn, mutatis mutandis, a los mediadores.




