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DECISIONES

DECISION 2010/156/PESC DEL CONSEJO
de 16 de marzo de 2010

por la que se prorroga el mandato del Representante Especial de la Uniéon Europea en la Antigua
Repiblica Yugoslava de Macedonia

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de la Unién Europea y, en particular, su
articulo 28, su articulo 31, apartado 2 y su articulo 33,

Vista la propuesta de la Alta Representante de la Unién para
Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad,

Considerando lo siguiente:

(1)  El 17 de octubre de 2005, el Consejo adopt6 la Accidon
comtn 2005/724[PESC (') por la que se nombra al Sr.
Erwan FOUERE Representante Especial de la Unién Euro-
pea (REUE) en la Antigua Republica Yugoslava de Mace-
donia.

(2 El 15 de septiembre de 2009, el Consejo adoptd la Ac-
cién comin 2009/706/PESC (?), por la que se prorroga el
mandato del REUE hasta el 31 de marzo de 2010.

(3)  El mandato del REUE debe prorrogarse hasta el 31 de
agosto de 2010. No obstante, el mandato del REUE po-
drd terminar antes de esa fecha si asi lo decidiera el
Consejo por recomendacién de la Alta Representante
de la Unién para Asuntos Exteriores y Politica de Segu-
ridad (AR) tras la entrada en vigor de la Decision por la
que se crea el Servicio Europeo de Accién Exterior.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1
Representante Especial de la Unién Europea

El mandato del Sr. Erwan FOUERE como Representante Especial
de la Unién Europea (REUE) en la Antigua Republica Yugoslava
de Macedonia se prorroga hasta el 31 de agosto de 2010. El
mandato del REUE podré terminar antes de esa fecha si asf lo
decidiera el Consejo por recomendacion de la AR tras la entrada
en vigor de la Decisién por la que se crea el Servicio Europeo de
Accién Exterior
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Articulo 2
Objetivo politico

El mandato del REUE tendrd como base el objetivo politico de
la Unién Europea en la Antigua Republica Yugoslava de Mace-
donia, que consistird en contribuir a la consolidacién del pro-
ceso politico pacifico y a la plena aplicacién del Acuerdo marco
de Ohrid, facilitando asi la prosecucion del progreso hacia la
integraciéon europea mediante el Proceso de Estabilizacion y
Asociacion.

El REUE apoyard el trabajo de la AR en la regién.

Articulo 3
Mandato

A fin de alcanzar el objetivo politico, el mandato del REUE
consistird en:

a) mantener un estrecho contacto con el Gobierno de la Anti-
gua Republica Yugoslava de Macedonia y con las partes que
intervienen en el proceso politico;

b) ofrecer asesoramiento de la Uni6n y facilitar el proceso po-
litico;

¢) garantizar la coordinacién de los esfuerzos de la comunidad
internacional para contribuir a la aplicacién y sostenibilidad
de las disposiciones del Acuerdo marco de 13 de agosto de
2001, tal como se expone en el Acuerdo y en sus anexos;

d) seguir de cerca las cuestiones interétnicas y las cuestiones
relacionadas con la seguridad, informar al respecto y man-
tener vinculos, con tal finalidad, con todos los organismos
pertinentes;

e) contribuir al desarrollo y consolidacién del respeto de los
derechos humanos y de las libertades fundamentales en la
Antigua Reptblica Yugoslava de Macedonia, en consonancia
con la politica de derechos humanos de la UE y con las
directrices de la UE sobre derechos humanos.
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Articulo 4
Ejecucion del mandato

1. El REUE serd responsable de la ejecucién del mandato
bajo la autoridad de la AR.

2. El Comité Politico y de Seguridad (CPS) mantendrd vincu-
los privilegiados con el REUE y serd el principal punto de
contacto del REUE con el Consejo. El CPS facilitard al REUE
orientaciones estratégicas y direccién politica en el marco del
mandato, sin perjuicio de las competencias de la AR.

Articulo 5
Financiacién

1. El importe de referencia financiera previsto para cubrir los
gastos relacionados con el mandato del REUE en el periodo
comprendido entre el 1 de abril de 2010 y el 31 de agosto
de 2010 serd de 340 000 EUR.

2. Los gastos financiados con el importe indicado en el apar-
tado 1 serdn financiables a partir del 1 de abril de 2010. Los
gastos se gestionardn con arreglo a los procedimientos y nor-
mas aplicables al presupuesto general de la Union.

3. La gestién del gasto se regird por un contrato entre el
REUE y la Comisién. El REUE rendird cuentas a la Comision
de todos los gastos.

Articulo 6
Constituciéon y composicién del equipo

1. Dentro de los limites establecidos en su mandato y de los
recursos financieros correspondientes que se hayan puesto a su
disposicion, el REUE seré responsable de constituir su equipo. El
equipo incluird personal especializado en las cuestiones politicas
especificas que prevea el mandato. El REUE mantendrd infor-
mados sin demora al Consejo y a la Comisién de la composi-
cién de su equipo.

2. Los Estados miembros y las instituciones de la Unién
podran proponer el envio de personal en comisién de servicios
para que trabaje con el REUE. La remuneracién del personal
enviado en comisiéon de servicios ante el REUE por un Estado
miembro o una institucién de la Unién serd sufragada por el
Estado miembro o por la institucion de la Unién de que se
trate. También podrdn ponerse a disposicion del REUE expertos
enviados en comision de servicios a la Secretarfa General del
Consejo por los Estados miembros. El personal internacional
contratado estard formado por nacionales de un Estado miem-
bro.

3. Todo el personal en comision de servicios seguird estando
bajo la autoridad administrativa del Estado miembro o de la
institucién de la Unién que lo haya enviado, y desempeiiard
sus funciones y actuard atendiendo al mandato del REUE.

Articulo 7
Privilegios e inmunidades del REUE y de su personal

Los privilegios, inmunidades y otras garantias necesarios para la
realizacién y buen funcionamiento de la misién del REUE y de
los miembros de su personal se acordardn con la parte o partes
de acogida, segtin proceda. Los Estados miembros y la Comisién
concederdn todo el apoyo necesario a tal fin.

Articulo 8
Seguridad de la informacién clasificada de la UE

El REUE y los miembros de su equipo respetaran los principios
de seguridad y las normas minimas establecidos en la Decisién
2001/264/CE del Consejo, de 19 de marzo de 2001, por la que
se adoptan las normas de seguridad del Consejo (1), en particular
al gestionar informacion clasificada de la UE.

Articulo 9
Acceso a la informacién y apoyo logistico

1. Los Estados miembros, la Comision y la Secretaria General
del Consejo velardn por que el REUE tenga acceso a toda in-
formacion pertinente.

2. Las delegaciones de la Uni6n o los Estados miembros,
segtin proceda, facilitardn apoyo logistico en la region.

Articulo 10
Seguridad

De acuerdo con la politica de la Uni6én sobre la seguridad del
personal desplegado fuera de la Unién en capacidad operativa
en virtud del Titulo V del Tratado, el REUE tomara todas las
medidas razonables, de conformidad con su mandato y con la
situacion de la seguridad de su zona geogréfica de responsabi-
lidad, para garantizar la seguridad de todo el personal que se
halle bajo su autoridad directa, en particular:

a) estableciendo un plan de seguridad especifico de la mision,
basado en las orientaciones de la Secretarfa General del Con-
sejo, que incluya medidas de seguridad fisicas, organizativas
y de procedimiento especificas de la misién, que regulen la
gestion de los desplazamientos seguros del personal a la
zona de la misién y dentro de ella y la gestién de los
incidentes de seguridad, incluyendo un plan de contingencia
y de evacuacién de la mision;
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b) garantizando que todo el personal que desempefie sus fun-
ciones fuera de la Unidn esté cubierto por los seguros de alto
riesgo que correspondan a las condiciones de la zona en que
se realice la mision;

¢) garantizando que todos los miembros de su equipo que
hayan de desempefiar sus funciones fuera de la Unién, in-
cluido el personal local contratado, hayan recibido antes de
llegar a la zona de la misién o inmediatamente después de
hacerlo, la formaciéon adecuada en materia de seguridad
acorde con el grado de riesgo que haya asignado la Secretarfa
General del Consejo a la zona de la mision;

d) garantizando que se apliquen todas las recomendaciones
convenidas que se deriven de las evaluaciones periddicas
de seguridad y facilitando informes escritos a la AR, al Con-
sejo y a la Comision sobre dicha aplicacion y sobre otras
cuestiones relativas a la seguridad, en el marco del informe
intermedio y del informe de ejecucién del mandato.

Articulo 11
Informes

Periddicamente, el REUE presentard informes verbales y escritos
ala AR y al CPS. Si fuese necesario, el REUE también informard
a los grupos de trabajo del Consejo. Los informes periédicos
escritos se transmitirdn a través de la red COREU. Por recomen-
dacién de la AR o del CPS, el REUE podrd presentar informes al
Consejo de Asuntos Exteriores.

Articulo 12
Coordinacién

1. El REUE promoverd la coordinacién politica general de la
Unién. Contribuird a garantizar que todos los instrumentos de
la Unién se utilizan coherentemente sobre el terreno para lograr
los objetivos politicos de la Unidn. Las actividades del REUE se
coordinardn con las de la Comision y, llegado el caso, con las
de otros REUE activos en la region. El REUE ofrecerd periddi-

camente sesiones de informacion dirigidas a las misiones de los
Estados miembros y a las delegaciones de la Unién.

2. Sobre el terreno se mantendrd una estrecha relacién con
los Jefes de las delegaciones de la Unién y los Jefes de Mision de
los Estados miembros. Estos hardn todo lo necesario para ayu-
dar al REUE en la ejecucion de su mandato. El REUE también
establecerd contactos sobre el terreno con otros interlocutores
internacionales y regionales.

Articulo 13
Revision

La ejecucion de la presente Decisién y su coherencia con las
demds contribuciones de la Unién en la region se revisardn
periédicamente. EI REUE presentard a la AR, al Consejo y a la
Comisién un informe global sobre la ejecuciéon de su mandato
al final de este.

Articulo 14
Entrada en vigor

La presente Decisién entrard en vigor el dia de su adopcidn.

Articulo 15
Publicacién

La presente Decision se publicard en el Diario Oficial de la Union
Europea.

Hecho en Bruselas, el 16 de marzo de 2010.

Por el Consejo
El Presidente
E. SALGADO



