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DECISIONES

DECISION DE LA COMISION
de 24 de febrero de 2010

por la que se modifica su Reglamento interno

(2010/138/UE, Euratom)

LA COMISION EUROPEA,
Visto el Tratado de la Unién Europea,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea y, en
particular, su articulo 249,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea de la
Energia Atémica y, en particular, su articulo 106 bis.

HA ADOPTADO LA PRESENTE DECISION:

Articulo 1

Los articulos 1 a 29 del Reglamento interno de la Comision (')
se sustituyen por el texto que figura en el anexo de la presente
Decision.

(") DO L 308 de 8.12.2000, p. 26.

Articulo 2

La presente Decisién se publicard en el Diario Oficial de la Unién
Europea.

Articulo 3

La presente Decision entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Diario Oficial de la Unidn Europea.

Hecho en Bruselas, el 24 de febrero de 2010.

Por la Comisidn
El Presidente
José Manuel BARROSO
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ANEXO

«CAPITULO 1
LA COMISION
Articulo 1
Colegialidad

La Comision actuard de forma colegiada en virtud de las disposiciones del presente Reglamento interno y respetando las
prioridades que se haya fijado en el marco de las orientaciones politicas establecidas por el Presidente, con arreglo al
articulo 17, apartado 6, del Tratado UE.

Articulo 2
Orientaciones politicas, prioridades, programa de trabajo y presupuesto

En el respeto de las orientaciones politicas establecidas por el Presidente, la Comision fijard sus prioridades y las reflejard
en el programa de trabajo y el proyecto de presupuesto que adoptard anualmente.

Articulo 3
El Presidente

1. El Presidente establecerd las orientaciones politicas con arreglo a las cuales la Comisién desempefiard sus funcio-
nes (!). Orientard los trabajos de la Comision a fin de garantizar su realizacion.

2. El Presidente determinard la organizacion interna de la Comisién velando por la coherencia, eficacia y colegialidad
de su actuacion (3).

Sin perjuicio del articulo 18, apartado 4, del TUE, el Presidente asignard a los Miembros de la Comisién determinados
sectores de actividad, en los que serdn especificamente responsables de la preparacion de los trabajos de la Comision y de
la ejecucion de sus decisiones (3).

El Presidente podrd pedir a los Miembros de la Comisién que realicen acciones especificas con vistas a asegurar que se
lleven a cabo las orientaciones politicas establecidas por el Presidente y las prioridades fijadas por la Comisién.

Podrd modificar dichas asignaciones en cualquier momento (¥).
Los Miembros de la Comisién ejercerdn las funciones que les atribuya el Presidente bajo la autoridad de este (°).

3. El Presidente nombrard Vicepresidentes, distintos del Alto Representante de la Unién para Asuntos Exteriores y
Politica de Seguridad, de entre los Miembros de la Comisién () y fijard el orden de precedencia dentro de la Comisién.

4. El Presidente podra constituir grupos de Miembros de la Comision y designara al presidente de tales grupos, fijard su
mandato y modalidades de funcionamiento y determinard su composicién y duracién.

5. El Presidente asumird la representacion de la Comisién. Designard asimismo a los Miembros de la Comision
encargados de asistirle en esta funcién.

6.  Sin perjuicio del articulo 18, apartado 1, del TUE, un Miembro de la Comisién presentard su dimision si se lo pide
el Presidente (7).

Articulo 4
Procedimientos de decision

Las decisiones de la Comisién se adoptardn:

a) en reunién de la Comisién mediante procedimiento oral, de conformidad con las disposiciones del articulo 8 del
presente Reglamento interno, o

b) mediante procedimiento escrito, de conformidad con las disposiciones del articulo 12 del presente Reglamento interno,
o

(") Tratado de la Unién Europea, articulo 17, apartado 6, letra a).
(?) Tratado de la Unién Europea, articulo 17, apartado 6, letra b).
(%) Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, articulo 248.
() Véase la nota 3 a pie de pagina.
O) v
(
(

%) Véase la nota 3 a pie de pdgina.
%) Tratado de la Unidn Europea, articulo 17, apartado 6, letra c).
)

T
7) Tratado de la Unién Europea, articulo 17, apartado 6, pdrrafo segundo.
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¢) mediante procedimiento de habilitacién, de conformidad con las disposiciones del articulo 13 del presente Reglamento
interno, o

d) mediante procedimiento de delegacion, de conformidad con las disposiciones del articulo 14 del presente Reglamento
interno.

SECCION 1
Reuniones de la Comisién
Articulo 5
Convocatoria

1. Las reuniones de la Comisién serdn convocadas por el Presidente.

2. Por regla general, la Comisién celebrard como minimo una reunién por semana. Se reunird ademds cada vez que sea
necesario.

3. Los Miembros de la Comisién deberdn asistir a todas las reuniones. En caso de impedimento informardn al
Presidente, a su debido tiempo, de las razones de su ausencia. El Presidente valorard cualquier circunstancia que pudiera
inducirles a no respetar estas obligaciones.

Articulo 6
Orden del dia de las reuniones de la Comisiéon
1.  El Presidente establecerd el orden del dia de cada reunién de la Comision.

2. Sin perjuicio de la facultad del Presidente de establecer el orden del dia, cualquier propuesta que suponga gastos
significativos deberd presentarse de acuerdo con el Miembro de la Comisién responsable del presupuesto.

3. Todo asunto cuya inclusién en el orden del dia haya sido propuesto por un Miembro de la Comisién deberd
comunicarse al Presidente en las condiciones establecidas por la Comision, con arreglo a las disposiciones de aplicacion
contempladas en el articulo 28 del presente Reglamento interno, en lo sucesivo denominadas “las disposiciones de
aplicacion”.

4. El orden del dia y los documentos de trabajo necesarios se comunicardn a los Miembros de la Comisién en las
condiciones fijadas con arreglo a las disposiciones de aplicacion.

5. La Comisién podrd, a propuesta de su Presidente, discutir un asunto no incluido en el orden del dia o respecto del
cual los documentos de trabajo necesarios hayan sido distribuidos tardiamente.

Articulo 7

Quoérum
El nimero de Miembros cuya presencia sea necesaria para que la Comisién pueda adoptar acuerdos vilidamente serd igual
a la mayorfa del nimero de Miembros previsto en el Tratado.

Articulo 8

Toma de decisiones

1. La Comisién decidird a propuesta de uno o varios de sus Miembros.

2. La Comisién procederd a una votacion a peticion de uno de sus Miembros. La votacion se referird al proyecto inicial
o0 a un proyecto modificado por el Miembro o los Miembros responsables de la iniciativa o por el Presidente.

3. Las decisiones de la Comisién se adoptardn por la mayoria del nimero de Miembros previsto en el Tratado.

4. El Presidente dard constancia del resultado de las deliberaciones, el cual se incluird en el acta de la reunién con
arreglo al articulo 11 del presente Reglamento interno.
Articulo 9
Confidencialidad

Las reuniones de la Comisién no serdn publicas. Los debates serdn confidenciales.
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Articulo 10
Presencia de funcionarios y otras personas

1. Salvo decisién en contrario de la Comision, el Secretario General y el Jefe de Gabinete del Presidente asistirdn a las
reuniones. Las disposiciones de aplicacién determinardn las condiciones en que se autorizard la asistencia de otras
personas a las reuniones.

2. En caso de ausencia de un Miembro de la Comision, su Jefe de Gabinete podrd asistir a la reunién y, a invitacién del
Presidente, exponer la opinién del Miembro ausente.

3. La Comisién podrd decidir que sea oida cualquier otra persona.

Articulo 11
Actas

1.  Se levantard acta de cada reunién de la Comision.

2. Los proyectos de acta serdn sometidos a la aprobacién de la Comision en una reunién ulterior. Las actas aprobadas
serdn autenticadas con la firma del Presidente y del Secretario General.

SECCION 2
Otros procedimientos de decision
Articulo 12
Decisiones mediante procedimiento escrito

1. El acuerdo de los Miembros de la Comisién sobre un proyecto que emane de uno o varios de ellos podrd hacerse
constar mediante procedimiento escrito, siempre que previamente haya obtenido el dictamen favorable del Servicio
Juridico y el acuerdo de los servicios debidamente consultados con arreglo a las condiciones establecidas en el
articulo 23 del presente Reglamento interno.

Dicho dictamen favorable o dichos acuerdos podra(n) sustituirse por un acuerdo entre los Miembros de la Comisién
cuando el inicio de un procedimiento escrito de finalizacion, segiin se define en las disposiciones de aplicacion, se decida
en una reunién del Colegio a propuesta del Presidente.

2. A tal fin, el texto del proyecto se comunicard por escrito a todos los Miembros de la Comisién, en las condiciones
que esta determine con arreglo a las disposiciones de aplicacién, junto con el plazo fijado para dar a conocer las reservas
o las enmiendas a que pudiera dar lugar dicho proyecto.

3. Todo Miembro de la Comisién podra solicitar durante el procedimiento escrito que el proyecto sea sometido a
debate. A tal efecto, enviard al Presidente una solicitud motivada.

4. Todo proyecto sobre el cual ningin Miembro de la Comision haya formulado o mantenido una solicitud de
suspension al término del plazo fijado en un procedimiento escrito se considerard adoptado por la Comision.

Articulo 13
Decisiones mediante procedimiento de habilitacién

1. La Comisién podrd, siempre que se respete plenamente el principio de su responsabilidad colegiada, habilitar a uno
o varios de sus Miembros para adoptar en su nombre medidas de gestién o de administracion, dentro de los limites y
condiciones que ella misma establezca.

2. La Comisién podrd asimismo encargar a uno o varios de sus Miembros, de acuerdo con el Presidente, la adopcion
del texto definitivo de un acto o de una propuesta que deba someterse a las demds instituciones y cuya sustancia haya
definido en sus deliberaciones.

3. Las competencias asi atribuidas podrdn ser objeto de subdelegacion en los Directores Generales y Jefes de Servicio,
salvo que en la decisién de habilitacion figure una prohibicién expresa en este sentido.

4. Las disposiciones de los pdrrafos primero, segundo y tercero se aplicardn sin perjuicio de las normas relativas a las
delegaciones en materia financiera y a las competencias atribuidas a la Autoridad Facultada para Proceder a los Nom-
bramientos y a la Autoridad Facultada para Proceder a las Contrataciones.
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Articulo 14
Decisiones mediante procedimiento de delegacion

La Comision podrd, siempre que se respete plenamente el principio de su responsabilidad colegiada, delegar la adopcién
en su nombre de medidas de gestion o de administracién en los Directores Generales y Jefes de Servicio, dentro de los
limites y condiciones que ella misma establezca.

Articulo 15
Subdelegacién de decisiones individuales de concesién de subvenciones y adjudicacion de contratos

El Director General o el Jefe de Servicio a quien se hubieren delegado o subdelegado competencias, con arreglo a los
articulos 13 y 14, para la adopcién de decisiones de financiacion, podrd decidir subdelegar la toma de determinadas
decisiones de seleccion de proyectos y de determinadas decisiones individuales de concesiéon de subvenciones y de
adjudicacién de contratos putblicos al Director competente o, previo acuerdo del Miembro de la Comision responsable,
al Jefe de Unidad competente, dentro de los limites y condiciones que establecen las disposiciones de aplicacion.

Articulo 16
Informacién sobre las decisiones adoptadas

Las decisiones adoptadas mediante procedimiento escrito, procedimiento de habilitacion y procedimiento de delegacion se
recogerdn en una nota diaria o semanal de la que se dejard constancia en el acta de la reunion de la Comisiéon mds
inmediata.

SECCION 3
Disposiciones comunes a los procedimientos de toma de decisiones
Articulo 17
Autenticacién de los actos adoptados por la Comisiéon

1. Los actos adoptados en una reunién se adjuntardn de manera indisociable, en la lengua o lenguas en que sean
auténticos, a la nota recapitulativa elaborada con motivo de la reunion de la Comision durante la cual se hayan adoptado.
Dichos actos serdn autenticados mediante las firmas del Presidente y del Secretario General, que se estampardn en la
dltima pdgina de la nota recapitulativa.

2. Los actos no legislativos de la Comisién contemplados en el articulo 297, apartado 2, del TFUE adoptados por
procedimiento escrito serdn autenticados mediante las firmas del Presidente y del Secretario General, que se estamparan en
la dltima pdgina de la nota recapitulativa mencionada en el apartado anterior, a menos que tales actos deban publicarse y
entrar en vigor antes de la siguiente reuniéon de la Comisién. A efectos de esta autenticacién, se adjuntard de manera
indisociable a la nota recapitulativa contemplada en el apartado anterior una copia de las notas diarias mencionadas en el
articulo 16 del presente Reglamento interno.

Los demds actos adoptados mediante procedimiento escrito y los actos adoptados mediante procedimiento de habilitacion
con arreglo al articulo 12 y al articulo 13, apartados 1 y 2, del presente Reglamento interno, se adjuntardn de manera
indisociable, en la lengua o lenguas en que sean auténticos, a la nota diaria mencionada en el articulo 16 del presente
Reglamento interno. Dichos actos serdn autenticados mediante la firma del Secretario General, que se estampard en la
ultima pdgina de la nota diaria.

3. Los actos adoptados mediante procedimiento de delegacion, o por subdelegacion, se adjuntardn de manera indiso-
ciable, por medio de la aplicacién informatica prevista a tal fin, en la lengua o lenguas en que sean auténticos, a la nota
diaria mencionada en el articulo 16 del presente Reglamento interno. Dichos actos serdn autenticados mediante una
declaracion de conformidad firmada por el funcionario subdelegado o delegado con arreglo al articulo 13, apartado 3, y a
los articulos 14 y 15 del presente Reglamento interno.

4. A los efectos del presente Reglamento interno se entenderd por “actos” los actos que revistan alguna de las formas
contempladas en el articulo 288 del TFUE.

5. A los efectos del presente Reglamento, se entenderd por “lenguas auténticas” todas las lenguas oficiales de la Unién
Europea sin perjuicio de la aplicacion del Reglamento (CE) n°® 920/2005 del Consejo (°}) cuando se trate de actos de
alcance general y, en los demds casos, las de sus destinatarios.

(8 DO L 156 de 18.6.2005, p. 3.
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SECCION 4
Preparacion y ejecucion de las decisiones de la Comision
Articulo 18
Grupos de Miembros de la Comisiéon

Los grupos de Miembros de la Comisién contribuirdn a la coordinacién y preparacion de los trabajos de la Comisién con
arreglo a las orientaciones politicas y el mandato establecidos por el Presidente.

Articulo 19
Gabinetes y relaciones con los servicios

1. Los Miembros de la Comisién dispondrdn de un Gabinete encargado de asistirles en el cumplimiento de sus tareas y
en la preparacion de las decisiones de la Comision. El Presidente establecerd las normas relativas a la composicion y el
funcionamiento de los gabinetes.

2. Ateniéndose a los principios establecidos por el Presidente, los Miembros de la Comision aprobaran las modalidades
de trabajo junto con los servicios que estén bajo su responsabilidad. Dichas modalidades especificardn, en particular, la
manera en que el Miembro de la Comision dard sus instrucciones a los servicios interesados, de los que recibird con
regularidad toda la informacién correspondiente a su dmbito de actividad que sea necesaria para el ejercicio de sus
responsabilidades.

Articulo 20
El Secretario General

1. El Secretario General asistird al Presidente con objeto de que, en el marco de las orientaciones politicas establecidas
por este, la Comisién realice las prioridades que se haya fijado.

2. El Secretario General contribuird a garantizar la coherencia politica organizando la coordinacién necesaria entre los
servicios desde el comienzo de los trabajos preparatorios, de conformidad con lo dispuesto, entre otros, en el articulo 23
del presente Reglamento interno.

Velard por la calidad de fondo y la observancia de las reglas de forma de los documentos presentados a la Comisioén y, en
este contexto, contribuird a su conformidad con los principios de subsidiariedad y proporcionalidad, con las obligaciones
exteriores, con las consideraciones interinstitucionales y con la estrategia de comunicacién de la Comision.

3. El Secretario General asistird al Presidente en la preparacion de los trabajos y en la celebracion de las reuniones de la
Comision.

Asistird también a los presidentes de los grupos de Miembros creados con arreglo al articulo 3, apartado 4, del presente
Reglamento interno en la preparacion y celebracion de las reuniones de dichos grupos. Facilitard la secretarfa de estos
grupos.

4. El Secretario General garantizard la aplicacion de los procedimientos de decision y velard por la ejecucion de las
decisiones mencionadas en el articulo 4 del presente Reglamento interno.

En particular, y salvo en casos especificos, adoptard las medidas necesarias para garantizar la notificacién y publicacién en
el Diario Oficial de la Unién Europea de los actos de la Comision, asi como la remisién a las demds instituciones de la
Unién Europea de los documentos de la Comisién y de sus servicios.

Se hard cargo de la difusion de la informacion escrita que los Miembros de la Comision deseen hacer circular en el seno
de esta.

5. El Secretario General tendrd a su cargo las relaciones oficiales con las demds instituciones de la Unién Europea, sin
perjuicio de las competencias que la Comision decida ejercer por si misma o atribuir a sus Miembros o a sus servicios.

En este contexto, velard por garantizar la coherencia general mediante una coordinacién entre servicios durante los
trabajos de las demds instituciones.

6.  El Secretario General garantizard que la Comisién reciba una informacién apropiada sobre los avances de los
procedimientos internos e interinstitucionales.
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CAPITULO 1I
LOS SERVICIOS DE LA COMISION
Articulo 21
Estructura de los servicios

La Comision creard, con objeto de preparar y ejecutar su accidn y realizar sus prioridades y las orientaciones politicas
establecidas por el Presidente, un conjunto de servicios estructurados en Direcciones Generales y servicios asimilados.

En principio, las Direcciones Generales y servicios asimilados se dividirdn en Direcciones, y las Direcciones en Unidades.

Articulo 22
Constitucién de funciones y de estructuras especificas

Para responder a necesidades concretas, el Presidente podrd crear funciones y estructuras especificas encargadas de
cometidos precisos y determinard sus atribuciones y modalidades de funcionamiento.

Articulo 23
Cooperaciéon y coordinacién entre servicios

1. A fin de garantizar la eficacia de la accién de la Comision, los servicios trabajardn en estrecha cooperacién y de
manera coordinada desde el inicio de la elaboracion o ejecucion de las decisiones.

2. El servicio responsable de preparar una iniciativa velard, desde el inicio de los trabajos preparatorios, por la
coordinacién efectiva entre todos los servicios que tengan un interés legitimo en tal iniciativa en virtud de sus dmbitos
de competencia y atribuciones o en razén de la naturaleza de los asuntos.

3. Antes de someter un documento a la Comision, el servicio responsable procederd a su debido tiempo a consultar a
los servicios que tengan un interés legitimo en el proyecto, con arreglo a las disposiciones de aplicacion.

4. La consulta al Servicio Juridico serd obligatoria en todos los proyectos de actos y propuestas de actos juridicos, asi
como en todos los documentos que puedan tener consecuencias de orden juridico.

Dicha consulta serd siempre obligatoria a efectos del inicio de los procedimientos de decision contemplados en los
articulos 12, 13 y 14 del presente Reglamento interno, salvo en el caso de las decisiones relativas a actos normalizados
que previamente hayan obtenido su acuerdo (actos repetitivos). No serd necesaria para los actos mencionados en el
articulo 15 del presente Reglamento interno.

5. La consulta a la Secretarfa General serd obligatoria para todas las iniciativas que:

— estén sujetas a aprobacion mediante procedimiento oral, sin perjuicio de los asuntos de personal de indole individual,
0

— revistan una importancia politica, o

— figuren en el programa de trabajo anual de la Comisién y en el instrumento de programacién en vigor, o
— se refieran a los aspectos institucionales, o

— estén sujetas a un andlisis de impacto o a una consulta publica,

asi como para toda posicién o iniciativa conjunta que pueda conllevar un compromiso de la Comisién de cara a las
demds instituciones u drganos.

6.  Excepto en el caso de los actos mencionados en el articulo 15 del presente Reglamento interno, la consulta a la
Direcciéon General responsable del presupuesto y a la Direcciéon General responsable de los recursos humanos serd
obligatoria en todos los documentos que puedan afectar, respectivamente, al presupuesto, las finanzas, el personal y la
administracién. Se consultard asimismo, cuando sea necesario, al servicio responsable de la lucha contra el fraude.

7. El servicio responsable procurard formular una propuesta que obtenga el acuerdo de los servicios consultados. Sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 del presente Reglamento interno, en caso de desacuerdo deberd adjuntar a su
propuesta los dictémenes divergentes de dichos servicios.



5.3.2010

Diario Oficial de la Unién Europea

L 55/67

CAPITULO 1II
SUSTITUCIONES
Articulo 24
Continuidad del servicio

Los Miembros de la Comision y los servicios velardn por la adopcion de toda medida pertinente con vistas a garantizar la
continuidad del servicio, dentro del respeto de las disposiciones establecidas al efecto por la Comisién o por el Presidente.

Articulo 25
Sustitucion del Presidente

Las funciones del Presidente serdn ejercidas, en caso de impedimento de este, por un Vicepresidente o un Miembro
siguiendo el orden establecido por el Presidente.

Articulo 26
Sustitucion del Secretario General

Las funciones del Secretario General serdn ejercidas, en caso de impedimento de este o cuando el puesto esté vacante, por
el Secretario General Adjunto presente de mayor grado o, en caso de igualdad en el grado, por el de mds antigiiedad en el
grado o, en caso de igualdad en la antigiiedad, por el de mds edad, o por un funcionario designado por la Comisién.

A falta de un Secretario General Adjunto presente o de la designaciéon de un funcionario por la Comision, cjercerd la
sustitucion el funcionario subordinado presente del grupo de funciones mds alto y de mayor grado o, en caso de igualdad
en el grado, el de mds antigiiedad en el grado o, en caso de igualdad en la antigiiedad, el de mds edad.

Articulo 27
Sustitucion de los superiores jerirquicos

1. Un Director General que no pueda ejercer sus funciones o cuyo puesto quede vacante serd sustituido por el Director
General Adjunto presente de mayor grado o, en caso de igualdad en el grado, por el de mds antigiiedad en el grado o, en
caso de igualdad en la antigiiedad, por el de mds edad, o por un funcionario designado por la Comision.

A falta de un Director General Adjunto presente o de la designacién de un funcionario por la Comision, ejercerd la
sustitucion el funcionario subordinado presente del grupo de funciones mds alto y de mayor grado o, en caso de igualdad
en el grado, el de mds antigiledad en el grado o, en caso de igualdad en la antigiiedad, el de mds edad.

2. Un Jefe de Unidad que no pueda ejercer sus funciones o cuyo puesto quede vacante serd sustituido por el Jefe de
Unidad Adjunto o por un funcionario designado por el Director General.

A falta de un Jefe de Unidad Adjunto presente o de la designacién de un funcionario por el Director General, ejercerd la
sustitucion el funcionario subordinado presente del grupo de funciones mds alto y de mayor grado o, en caso de igualdad
en el grado, el de mds antigiiedad en el grado o, en caso de igualdad en la antigiiedad, el de mds edad.

3. Cualquier otro superior jerdrquico que no pueda ejercer sus funciones o cuyo puesto quede vacante serd sustituido
por un funcionario designado por el Director General, de acuerdo con el Miembro de la Comisién responsable. A falta de
tal designacion, ejercerd la sustitucion el funcionario subordinado presente del grupo de funciones mds alto y de mayor
grado o, en caso de igualdad en el grado, el de més antigiiedad en el grado o, en caso de igualdad en la antigiiedad, el de
mds edad.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES
Articulo 28

La Comisién establecerd, en la medida en que sea necesario, las disposiciones de aplicacién del presente Reglamento
interno.

La Comision podrd adoptar medidas adicionales relativas al funcionamiento de la Comisién y de sus servicios, teniendo en
cuenta los desarrollos tecnoldgicos e informaticos.

Articulo 29

El presente Reglamento interno entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la Unidn
Europea.».



