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1. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIODE HACIENDA

ORDEN de 24 de fulin'de 1959 por la que se mndifican
los precios de venta de a:(unas labores de tabacos pen-
insukares. C

Tlustrisimo sefior: .

Vistos los estudios realizados por esa Delegacién del Gobierno
y por Tabacalers, S. A., proponiendo nuevos precios de labores
que compensen e) alza en 10s costes que ocasicnara la f.jacion
"de un nuevo tipo de cambio. y la propuesita conjunta realizada,

Este Ministero. a propuesta de esa Delegacién de. Gobie:no,
ha dispuesto lo siguiente:

1o Se fijan ios nuevos precias para as Labores Peninsula-
res que se indican. expresados en pesetas por unidad de venta
a] publico. en la siguiente tarifa: :

Precio to-

’ . Precio Impuesto tal de ven-

Labores para la de lujo ta al pa-
Renta blico

Picaduras (paquete):
Picadura selecta, 125 grs. ... 2655 1145 38.00
Fino superior, 125 gr8. ......... 8.76 3.16 12,50
Fino superior. 60 grs. ......... 3.50 150 5.00
Fino superior, 26 grs. ......... 1.75 0.78 2.50
Picadura granulada. 115 grs. - 11.20 4,80 16.00
Picadura para pipa, 40 grs. 9,10 - 3.90 13,00,
Cigarrdlos (cajetilla):
TIALA cvvvrrerririreceereesseerenasssan 7,70 3.30 11.00
Reno ....... 8.40 3,60 12.00
Bisonte .......cccciveeerineieieicesenne .70, 3.30 11.00
En boquillado cuadrado :..... 7.70 830 © 1100
Ganador ..... i 5.25 225 1.50
Genador con fro ......cieeee 5,60 240 8.00
Ideales al cuadrado .......ee.ee 5.60 240 8.00
Ideales en hebra ......... . 2,10 0.90 8.00
DiaNa ...cceeeeerrrerreinnsressscsenns 1,40 0,60 2.00
Celtas ......... 3.18 1,35 4,50
Celtas 1argos .......comsisecssesse 8,50 1,50 56,00
Cigarros (unidad):

235 1,18 350
0.95 , 055 1,50
Ccadestaoles ......eccrreeesonnnans 3.50 1,50 5.00

——— e ————————

Las cifras resultantes para el Impuesto, conservardo los ac-
tuales tipos impositivos, han sido redondeados, por exceso ¥y
otras por defecto. en maitiplos de 5 céntimos.

20 Las restantes labores que no llevan en su composicién
tabaco ex6tico y las que son a extinguir, nc sufren modificacio-
nes en sus precios. ,

3° Se autoriza a esa Delegacién de] (Yoblerno en Tabaca-
lera. 8 A para fijar la fecha en que entren en vigor los uue-
vos precios y dictar las normas precisas & la implantaciéon de
los mismos y a que los beneficios de cardcter transitorio deri-
vados de esta dispusicion queden a favor del Tesoro.

40 Esa Nelegacién de} Gobierno propondra a esté Ministerio
las modificaciones que se estimen precisas en los precios de
venta de las labores para. venta en firme o en comisién que pue-
dan resultar afectadas. de acuerdo con las disposiciones vigen-
teo por lo dispuestc en esta Orden, )

Lo que comunico a V. I para su conocimiento y demés
efectos. . : . -

Dios guarde & V. 1. muchos afios.

Madrid, 24 de julio de 1859. -
NAVARRO

Ilmo. Sr. Delegado del Gobierno en Tabacalers, 8, A.

-

MINISTERIO
DEEDUCACION NACIONAL

DECRETO 13041959 de 16 de julio, sobre Comisinnes Es=
wecaies de resolucwn de los concursos parae la provision
de cdt-dras y plazas de Projesorey numerarios. -

La Ley de velnticuatro de abri! de mil novecientos cincuenta
y ocho (BOLETIN OFICIAL DEL ES{ADO del veinticinco),
que estabiece las normas para‘la provision de caledias vacantes
etr Universidades, Institutos Naclonales de Ensehanca Media y
Escuelas de Comerclo, y de plazas de Proteso;es numerarios ¢n
Escuelas de) Magisterio. enccmienda en su articulo quinto la
propuesta para la resolucion de los concursos a una Comisién
Especial mtegraca pov un Presidinte v cuatro Voca'es. de los
cuales tres se designan a propuesta, respecltivamente, de la Fa-
cuitad o Centro a gue corvesponua la vacaute, des Consejo Na~
cional de Eoucacion y del Consejo Superior de Investigaciones
Cientiticas. :

La necesidad de dar e] debldo cumplimiento a dicha Ley hace
convellente dictar normas precisando los tramites couducentes
a’ la constitucion de las Conusiones Especiales que nan de resol-
ver los coucuisos Por otra parte, resullta aconsejable inclulr
en la disposicion que al efecto se dicle la, normmas Qque pars !
Supuesto de concursante unico cslablecen, respecto ce las Uni-
versidades, 18 Orden ministeriai de quince de octubre de mil
novecientos ciircuenta y ocho (BOLETIN OFICIAL DEL ESTA-
DO de veint:uno de noviembre). y respecto de los Institutos y
Escueias de Comercio y del Magisterio. la de tres de enerc de
mil. novec.entos cincuenta- y nueve (BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO de tres de febrero)

En su virtud. a propueste del Ministro de Educacion Nacional
y previa delberacion del Consejo de Ministros ea su reunion
del dia diez de julio de mil novecientos cincuenta y nueve,

DISPONGO:

Articulo primero.—Cuando, anunciada la provisién de una
Ctitedra de Universidad. Institulo Nacionhal de Ensefianza Me .
dia o Escuela de Comercio. 0 una plaza de Profesor numerarin,
especial 0 adjunto de Escuela del Magisterio, a concurs. de tras~
lado o a concurso previo de trasiado. de acuerdo con los pre-
ceptos de la Ley de veinticuatro de abri] de mil novecientos
cincuenta y ocho (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO el
veinticinco) concurriera al mismb un anico aspirante. se pres-
cindira de) tramite de propuesta de la Comisién Especial pre-
visto en el articulo quinto de dicha Ley. no procediendo. en
consecuencia. la constitucién de 1a misma.'y sin mas tramites se
nombraréa por el Departamento titular de la Caitedra anunciada
a1 concursante Unico. siempré_que reuna todos los requisitos
exigidos por las normas legales -

Articulo segundo.—Cuando fueren varios los concursantes a :a
Cateara o piuza anunciada. e) Ministerio Je Educacién Nacional
lo comunicard a}! Decano de la Facultad o Director del Instituro
o Escuela de que se trate. para que en un plazo (< treinta dias
y previa consulta de la Junta o Claustro correspondiente pro-
ponga dns Catedraticos (o Profesores numerarios. sl se trata g
Escuelas del Magisterlo) para ser designados Vocales titular
suplente de la Comisién que hava de resolver e] concurso.

Cuando se trate de concursos que abarquen simultaDeamentg
‘varlas plazas titulares de distintos centros. el Ministerio elegira
estos Vocales de entre los propuestos por cada uno de ellos.

Articulo tercero.—Simultaneamente a la comunicacién a que
se refiere e} articulo segundo de este Decreto el Ministerio .e¢
Educacion <olicitars 'a propuesta de Vocales al Consrjo Nacional
&; Educaclén v al Consejo Superior de Investigaciones.Clen.

cas.

Dentro de los treinta dfas habiles sigulentes a gquel en que
se reciba 'a comunicacién referida en e! parrafo anterior. -{
Consejo Nacional de Educacién elevarsd al Ministerio propuesta
en terna de los Catedrat‘cos numerarios (o Profesores nunme-
rarios en las Escuelas del Magisterio) especializados en la disci-
plina de la Catedra o plaza vacante, o en materias similares,



B. O. del E.—Niim. 181

30 julio 1959

e

cuya designacion para los cargos de Vocales titular y suplence ¢

de la Comusion considere mas procedente.

En el mismo plazo, y a los mismos efectos, el Consejo Supe-
rior de Investigaciones Cientificas elevara al Ministerio de Ed:-
cacion propuesia en terna de personas especlalizadas en la
disciplina de la Catedra vacante, o en materias similares, y que
pueden tener o no la condicién de Catledraticos.

Articulo cuarto.—Recibidas 1as anteriores propuestas. el Minis-
t- .0 de Educacion Nacional procec%ré al nombramiento de ‘08
1...embros que han de formar la Comision Especial y de ‘n
suplente por cada ‘'miembro, en la siguiente forma:

1) El Presidente y su suplente seran designados por el Mi-
Disterio entre personas que reunan las siguientes condiciones:
Cuando se trate de Catedras de Universidad este Presidenre
habra de ser miembro del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, Consejo Naclonal de Educacion o Instituto de Espa-
fia, o bien ueberi ser o haber sido Rector de Universidad, De-
cano de Facultad Universitaria o Director de Escuela Técnica
Superior; en los demas cascs podran serlo también los Catedra-
ticos de Universidad o de Escuela Superior y los Inspectores ¢

* Directores de los Centros a que se refiere cste Decreto,

>

. OFICiAL

2) Un Vocal que habra de ser el Catedratico numerario (¢
Profesor numerario en las Escuelas del .fagisterio) mas antiguy
en ¢l escalafon que sea titu.ar de Catedrg de la misma asigna-

tura en servicio activo. Si no existiese Catedratico de la asigna- -

tura, se nombrara al mas antiguo de la mas analoga, segun un
cuadro de analogias establecido con anterioridad a la produc-
cion de la vacante. ’

La designacion del suplente de este Vocal se harf descen-
diendo en el orden de antigliedad del escalafén. Lo mismo ¢
hara cuando sea preciso sustituir a este suplente por tomar cl
mismo parte en el concurso, o por recusacion, abstencion, re-
nuncia 0 cualqulier otra causa. )

3) Los tres Vocales titulares y suplentes de entre los pro-
puestos, conforme a los amculos segundo y tercero de este
Decreto.

Articulo quinto.—Si transcurrldos los plazos establecidos para
las propuestas estas no hubiesen sido formuladas. el Ministerio
de Educacién Nacional designard el Vocal o Vocales. titulares o
suplentes. que correspondan, siempre que reinan las condiciones
gefialadas en la Lev para cada supuesto.

Articulo sexto.—Queda autorizado el Ministerio de Educacién
Naclonal para dictar las disposiciones. necesarias para el mejor
cumplimiento de lo que en este Decreto se establece. «+ .

Asf lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid «
dieciséis de julio de mil novecientos ciircuenta y nueve,

FRANCISCO FRANCO

£1 Ministro de Educacién Nacionsl,
JESUS RUBIO GARC1A-MINA : '

MINISTERIO DE TRABAIJO

ORDEN de 16 de julio de 1959 por la que se aprueba la
Reglamentacion Nacional de Trabajo en la Industria
de la Pesca del Bacalao,

Ilu.strisimo sefior:

Vista la Reglamentacién Nacional de Trabajo en la Idustria
de la Pesca del Bacalao, propuesta por esa Direccion Genera! y
¢n usu de las atribuciones gue le cunfiere la Ley de dicciséls de
octubre de mil novecientos cuarenta y dos.

Este Ministerio ha tenido a bien disponn~:

1o Aprobar la expresada Reg amentaciéon Nacwona: ge Tra-
bajo :n la Industria de Pesca de Bacalao con efect's a pa--
tir a2 dia primero del mes siguifnte al de la fecha d= su in-

_sercién en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.

20 Autorizar a la Direccion General de Trabajo vare dic-
tar cnantas resoluclones exija la aplicaciéon e  nterrretacion
del Reglamento antes citado, asi como para extender el mis-
mo a otras actividades afines

3.0 Disponer la insercién dJdel referido texto en el ROLETIN
EL ESTADO.

Lo que comunico a V 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. mucbos a%nos.
Madria, 16 de jullo de 1959. . :
’ ® SANZ ORRIO

Iimo, Sr, Director general de Trabajo,

. encargadeo o responsable de 'a corduceidn ael
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REGLAMENTACION NACIONAL DE TRABAJO
EN LA INDUSTRIA DE LA PESCA DEL BACALAO

CAPITULO PRIMERO
Extension
&) AMBITO DE APLICACION

Art‘culo 1° Las presentes Ordsnanzas regulan las condicio-
nes qe trabajo del .personal que respecto de ia wésca del ba-
calao +bacaladeros y parejas bacaladeras) realiza los sigulen~
tes cometidous:

a) El enroladn que presta sus servicxos a bordo de los bu-
ques abandeiados en Espafna dedicados a la citada pesca, cual-
quiera que sea la clase de trabajo y funciones gue realice o for-
ma de su retr:i:ucion. .

b) EIl de los serviclos de inspeccion que en nombre de los
ravieros o armaaoores ejerza a b.rdo o -en tierra en relacién
con los buques que constituyan la respectiva 1)dta bacaladera.

¢) El que en tierra realiza cometidos auxiliares o .comple-
mentarios de la pesca del bacalao, tales como los rederos, cha-
voleros o guardas de embarcaciores, cuanao .as elac'ones la-
borales de este personal no se encuentren reguladas por la
Reglarientacién Nacional del Travajo en las Pactoras Bacge
adera: en cuyo caso se regird por dicha Ordenanza Labo:al

Art. 2.0 Corresponde a la Direccién General de Trabajo re-
solver en el orden laboral ~uantas audas puedar s'ugir ress
pecto a la inclusidn o ex‘usién de determinadas activiaade$
1elacionadas con el personel regulado por las presentes Orde-
nanzas,

b) Comcxms GENERALES

Art. 32 En la apiicacién de los preceptos de este Regle~
mento, y solamente a los efecto. del mismo ge terdrin enm
«cuenti los sigulentes conceotos generales:

1) Las atiribuclones, derechos y obngacloues qu: corres-
ponden @] Capitan en el efercicio del mando ael buque se en~
tenderan siempre referidas al que desempefia la jefatura de
la nave, ya sea con titulo ‘de Capitan o Piloto o con nombra-
niento de Patrén de Pesca,

2) Los conceptos de «Eirpresa naviera o armadoras o s'\me
plemer.te «Empresas, y los de enaviero o armadnr. que figu-
ran en el texto de las presentes normas iaborales se emplean
-omo :inénimoe -0 incistintos, no procedienao por tacto., apli
~ar las diferenciaciones que de aquéllas se hacen en el Dere-
¢ho mercantil maritimo, -

3) Sin perjuicio de la legal representacién que corresporde
a los Directores. Gerentes -~ Abocerados del naviere 0 armados,
en el concepto de ¢sus legit:mo~ representantesw estan com»
prendidos el Capitan, los Inspectores v loe Delegados que las
Empresas puedan designar en los distintos. puetrtes. .

' "CAPITULO IT
Orzanizacién del trabaje

Art. 4° Respecto a la Empresa.—La organizacién de tos ser-
viclos y trabajos a borGo. sn puerto y en e' mar, de emforini-
dad con .os preceptos de este Revlamento y demas mormas jo-
ridicas legales de aplicacion, corresponde al naviero' o armador,
¥y en su nombre, como méxima szutoridad del buque. al Capi- :
tan Plloto o Patron de Pesca de _Gran Altura gque ederza el
mandy de la nave.

Los sistema: de organimcién ‘ael trabajo que puectan m-
plantarse no habran de olvidar que la eficlencia 'y el rendi-
miento de la industria y. en definitiva, la prwsperidec de ar-

.madoces y trabajadores depetide de la presta i6n de: trabato

rorcespondienta y ae que por el mismo se ontenga ura retrf-
bucién equitativa, asi come de que las relacinnes 'aborales. en
‘especial las que soun eousecuencia del eferciero de la !ibertad
que se reconoce a las Emp-esas estén asentadas sobre un prin-
cipic e }justicia

Art 5° Cowu el fin de permitxr a’la crlpulaﬂon e cnul-_
orendy bien la naturaleza y extensién de sus aerechos y obli-
gaciones. el cuadro de orgamzacion de los servicss y trabalos
@ borco. visado por el Delegado ae Trabajo ue cor-esponda,
«e colucard en lugar adecurde del bugue para conocir..lwto de
la dotacién: .

Las modificaciones que por' ccntmgencia de Ta navegacion
se introduzcan duranie el viaje por-orden de! Capitin. cewo
uqaae, consig-

usrdn fundwmentadag en el diaric. de navegaciin.

-
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Art. 6. Respecto al trabajador.—El personal de a abordo.
cualquiera- que. sea (@ Calegor.a v uépartamente a que se ‘esté
sdscrito. habra de curuplir cnanta ordeunes y servicios ‘'es sean
daddd por el armador y sus legitunos representantes. pol :on-
ducto del Capitan, relatiyas .. la: faenas relaciongaar con la
navegacion 5 cometido asignado a cada departamento. s.n que
tueda invocarse .como motivo de excusa parg el uump)lmiemo_
de aquellas circunstarcia alguna aunque sea jus'iticala. td.es
‘omo las de haber realizado ia jornada lega. O orremond 8
turno de descanso. todo ello sIn perjuicic de aque oueca. ejer’

citar os interesados al rezresc a puerto espafiol las acciones’

o reclamaciones que correspondan ante el armador o autori-
daces competentes.

En su consecuencig., ningun incividuo de .a dotacly podra
rehuir la prestacién de sus servicios, cualquiera gue sea ¢l

’ tiemp) que necesite emplear en la efecucién de lor mismos.

CAPITULO I1
Clasificacién del personal
SeccroN 1.2—Clasificacion segun la funcién

Art. 7.0 La enumeracion del personai consighaa@ €n la pre-
sente Reglamentacion es merame: te enunciativa v 0o supe e
la obiigacion de tener prov'stas en todos los casos .las plaz
indicaias s1 no lo exigiese la procedente observancia ael cu3
dro indicador del personal minime -reglamenraris en los 12
ques bacaladeros espanoles

Sin embargo cuando se utilice & un pronuctor para ¢+
reaiice las funciones especificus de una «ategoria profestoral
~eterr (nada habra de recibit los beneficios econémicos y -con-

" siderariones que para la misma se reconocen en estas Orde-

ranzas tenienco en ~uenta. en 0 que se refiere .ai persoual
téinice v Oficiales y a1 titu'aao con titulo no superios que de-
beran observarse las dispocicione- contenidas en el aenclona-
do -u«dro indicador. debi’ndc a- gnarse e! salaric covrespin-
‘diente al titulo profesional exigido para cada embarcacion.
aun cnando la persona que desempefie €1 cargo poses titulo
de superior categoria. o siénnolo qe wferior. 10 ejerza circuns
tancia'mente con las debicas autiizaciones :

En aquellos casos en que las dispos: clones'd;ctadas por’la
Subse retaria de la Marina Mercanute o Direcri6n Geperal de

Pesca Maritima prevedan la posibiidad de que un deteminado

cargo pueda ser ejerciao indistiniumente por cersnna que po-
sea t:itulo o nombramiento de. ai-tinta categoria. el ralario ‘a

" percib'r sera el correspondiente a) del titulc profesi nal- del

interesado ’

Art 8.° Siempre uue 'B.e‘ necesiaades de la explorucién 1o
exijan las Empresas podran prowvuner a la Direcién General
de Trubajo la sustitucién de alguna de las categoias profesio-
nales o cargos. que en este Re¢glamento se sefalan y denhnen
o la c.eacién de otros nuevos La propuesta. lebicamente jus-
tificain sefalara .ias caracteristiras necesarias para perfilar
¥y concretar Jas innovaciones que comprenda.

Las sustituciones que a tenor ae lo dispuestc er el presetvte
articulo puedan autorizarse requeriran ia previa conform . ad
de la Direcciér Gene-al de Pescn Maritima, . la que.corres-
ponde 1a aproiacion > interpretacion del Cuadro Indicador ael
persoal minimo reglamenta:ic d- los buques bacgdlas-eros es-
panoles :

Ar: 9.- El persondl afectedo vpor la presente Regiamenta-
ciéon comprende:

A) Al que presta sug servicior a bord» de 108 bugues de
la flota bacaladera.

B)
inspe:cion y vigilancia® ae servicios existentes er los buques.

C) Al personal-de tierra que preste servirio vara los bu-
ques y que se enumera en ' arti‘ulo 12 -

A) PERSONAL EMBARCADO

-

10. Se entiende por 10tu16n de un ouque el personal

Ar-
enroliao para su servicio. clasificado:.en los sigulentes grupos:
) Oficiales.
= II Titulados. con txtuo no superior.
IIT Maestranza
IV. Tripulantes-subalternos.

;Cualql iera que sea el titulc profesiona! que posesd funcién
< traoajo que tenga ssignado un individuo, se comprendera ep

1no ce ‘os aatro grupos anteriores, segun el cargo que desem-

peide g bordo.

Al que en nombre de anwuador tiene 7or cometido la

GRrupo L—Oficiales

El personal comprendia: <r este grupo se clasific: en tres
-ubgrpos: A) Técnicos maritimes, B) Técnicos Jde =ervicios
especisles. y C) Agregados v Alumnos.

A) Teécnicos maritimos -Comrrende este subgrupo-*

a) Capitan. en cuya categgria habra gue distinguir. a efec-
tos retributivos el que eje.ce%‘l mando del buque par. el que
se exige ei *'tulo de Capitan. y el que ejercc el mando de bu-
que que solamente requiere el titvlo de Piloto

b Oficiales de puente o (auticos con tituio de
Piloto, en los que se distinguiran dos categorias:

Prime:r Of.cial.

Segunao Oficial.

¢) Oficlales de Maquinas con las sxguienfes cato—gorias
Priner Maquinista.

Segunao Maquinista.

Te cer Maquinista. ‘

d) Ofic:ales de Radiotelegrafia,

B) Técnicos de servlcms esperiales, en el que se fompren-
de a los Médicos. .

C) También estar&n incluiqo- en este grupo pere unica-
mente a efectos de trato a bordo. los que no fcrmando rarte
de la plantilla o dotacién dei! buque realizan <n el m'smo las
practicas exigidas por las disposiciones vigentes come¢ agrega-

Capitan o

08 o alumnos de néatica v maquinas.

Gruro [1.—Titulados con titulo no superior

En este grupo se distinguiran:
a) De cublerta:

Patrén de pesca de gran altura.
b) De maquinas:

Mecanucc Naval Mayof de vapor o motor.
Primer Mecéanico Naval de vapor o motor,
" 8egundo Mecanico NVaval.

c) De serviclos especia'es:
Practicante.

GRuUPO III.—Maestranzad

Corstituyen este grupo 108 cargos que u continuaclir se i

ican*

8) De cublerta:
Primer Contramaestre.
Segundo'- Contramaestre,

b) De maquinas:
Calideretero.

¢) De fonda:
- Cocinero.

d) De servicios especiales:
Contramaestre practico de pesca.
Jefe Redero

Redero. 1.0
Jefe salador. =

'GRUPO IV.—Tripulantes-subalternos

distinguiran aos subgrupos Especlalistas y Svhelternos,
A) Especia. istas. —Constltuyen este subgrupo:
a) De maquinas

Engrasadm le
Engrasador 2e.

b) De fonda: ' )
Cocinero 2.0

¢) De servicios espnecigles: )
Redero 2.

~—

B) Subalternos.—Integran este subgrupo 108 que a cont-
nuacion se relacionan'

a) De cublerta:;

Marinero.
Mozo.



B. ‘O. del E.—Num. 181 -

30 julio 1959 -

10311°

b) De maquinas:
Fogonero.
¢ De fonda:

Marmitén.
Camarero,

d) De servicios especiales:
Ayudante ae 1edero.

B) PERSONAL DE INSPECCION

Se entiende por personal de inspeccién el que en
naviero o armador ejerce funciones inspectoras

Art. 11,
nombie del

en relacion con la totalidad de la flota ae una Empresa o.de -

los departamentos o servicios de los buques de aquellas que
al efecto le hubiesen sido confiados, asf como respecto al per-
sonal - que constituye sus tripulaciones.

4
C) PERSONAL DE TIERRA

Art 12, Constituys este grupo el pelsonal que a continua~
cién se relaciona:

Ma-stfo redero.

Redercs qe tierra.
Aprovechantes.
Chaboleros o almaceneros.
Gu.rdas.

SEccION 2.°—Clasificacién segun la permanencia

Art. 13. El personal de la flota bacaladera se clasiflca, se-
gun la permanencia, en fijo, inte'ino y eventual

La condicion del persona! se ceterminarf atenaiendo a la
r.aturaleza de la pecesidad para cuye satisfaccién se admite,
y no a la denominarién aue se '« haya dado o al simple ca-
racter tempora! del enrolamiento. Los casos de duda se inter-
pretarin en favor de la mayor fieza.

En todo caso, tanto el p-rsona! intering como el eventual
tendré4 en igualaad de circunstancias preferencla para ocupar
las vacantes que se produzcan er la plantilla fija de la Em-
presa.

Art. 14. Personal fijo.—Es aquel que 'a Empresa precisa de
modo permanenite para realizar e! trabajo exigido po- la ex-
plotac.on normal de ia industria

Las relaciones laborales con el personal *ijo se ccnsidera-
ran slempre por tiempo indeterminado. subsistiendo., por tan-
to. inuefinidamente. salvo causa ‘egal de extincié
. Excepto en aquellos casns en que caracte.sticas, especiales
justifiquen un régimen distinto. para el que 3e requerira la
previa autorizacién de la Direceién General de Trahajo, las
relaciones juriaico-laborales cOn el personal fijo emba:cado se
referiian a todos los buques de una Empresa bacaladera.

Art. 15.—Personal interino.—Es el que se admite de modo
temporal para sustituir a ‘m rrab:.rador fijo que s¢ halle ausen-
té por prestacion de servicio militar, enfermedad -o accidente:
en excedencia forzosa, suspen:ion de empleo v suelde, en dis-
‘rute ae vacaciones o permicos ) en otros casos aniingos

Me¥ecerd igualmente la consideracién de interino wquel que
sea indispensable des:gnar para ocupar vacantées que 8se pro-
duzcan en la plantilla de un bucue o buques en tanto no se

provean aquéllas en propiedad en la forma que se determina

en estas Ordenanzas.

La duracion de las relacianes 1uxiolco-laboraleu con el per-
sonal interino sera la exigida por la circunstancia qua motive
su pnombramiento.

Art. 16. -Personal sventual.—Es e] que se contrata para aten.
ciones extraordinarias o circunstancigles de duracién limitada,
extinguiéndose la relacién laboral en cuantn cese la causa que
motivé su admision. En caso alguno s necesidagdes primanen.
tes podran ser atendidas con personal eventual

SecciéN 3.2—De las reclamaciones contra la claszﬁcaczén
projesional

Art 17. Siempre qQue un trarajador estime Que el grupo
o0 especialidad en que ha :lao encuadrado o !a categoria que
tiene asignada no correspunde @ la funcidn que efect’vamente
reallza podra reclamar ante lg Drlegacion de Trabajo compe-

tente. de acuerdo con las normar generales sobre clasificacion:

profesional. sl blen deberd tenerse en cunta lo que en el capi-
tla XT de estas Ordenanzas se establece sobre legimen ad-
ministrativo y conflictos wborales

.1 . .CAPITULO IV
Deﬁmclones de las categorias profesnonales

Art, 18—E] contenido de las definiciones que & continuacién -
se consignan pretende tan so6lo recoger los-rasgos mas. funda-
mentales de las categorias definidas. sin agoiaf ni especificar
las funciones asignadas a cada una ae ellas, que, en tcGo caso,
geran las atribuidas de acuerdo ccn '=s disposiciones vigentes ¢
jas establecidas por usos y cestumwres .tradicionales en la Ma~
ring Mercante y en la pesca .del bacaian.

SECCION 1.°—Personal embarcado

Art. 19. La denominacién genérica de «Capitainy con que se
designa al que ogtenta la jefatura de la nave no supone el reco-
nocimiento-de la categoria profesinaal de igual deaominacién,
a efectos de estas Ordenanzas, si no concurren las circunstan-
cias que se enumeran en la definicién que de dicho cargo se
contiene en el presente articulo,

A) CARGOS DE MANDO

_Capitin—Es el que, en posesiéon del titulo espafiol de Capi-
tan de la Marina Mercante, desempena a bordo de un.buque,
para el que segin las disposiciones vigentes se exige el mencio-
nado tftulo, la jefatura suprema de nave. estando encargado
de su mando y direccién, con las atribuciones. cbligaciones y
Tresponsabilidades técnicas, adminis:rativas. discipiinarias, etcé-
tera, que por s{ o como representante directo uel araador le
asignan las disposiciones en vigor, y'las que, en el aspecto la-~
boral, se le confieren por la presente Reglameatacion, A €l le
compete la fijacién de los rumbos hasta ios caladers y la di-
reccién de todas las faenas marineras, y las de pesca si se
relinen en la misma persona el mando del buque y las fun-
c1ones de Patron de pesca.

_Piloto con mando de pugue.—Fs el que en posesién del titulo
espailol de Piloto de la Marina Mercante, ejerce el mando y di-
reccldn de un buque pare el que, segun las disposiciones’ vigen-
tes, se exige unicamente el mencionado titulo profesional, co-.
rrespondiéndole andlogas atribuciones, obligacionés y response-
billdades a -las que enunmatlvamgnte se contienen en la defi-
nicion de Capitan.

Patron de pesca "de gran altura con mando de buque —ES ¢
que, estando en posesion del nombramienti de Patrén de Pesca
de Qran Altura, ejerce el mando de los barcos de pesca. dentro
de los lfmites de su respective Reglamento, con andlogas atri-
buclones, obligaciories y responsabilidades a las que enuncila‘i-
vamente se consignan en la definicién de Capitan, con la'obli-
gada diferenclacién de cardcter técnico que'dimana de la dis-
tinta naturaleza v jera.rquia del nombramiento que ostenta.

B). OFICIALES TITULADOS CON TITULO SUPERIOR
MAESTRANZA Y TRIPULANTES-SUBALTERNOS

GRUPO 1.—Oficiales

Oficial de puente o ndutico—Fs el que, con titulo espafiol de
Capitén o Piloto de la Marina Mercante, s halla a las inme-
diatas oérdenes del Capltdn o Plloto, jefe de la nave, y ejerce
todds aquellas funciones o ¢dmetitos que por la Jegislacién vi-
gente, o por normas consuetudinarias, se le atribuyen en razén
del titulo profesional que posee, 0 ‘por delegacion o en repre-
sentacién dei que ejerce el mando del bugue.

Los Oficiales de puente o ndutica se clasifiean en p1lmeros.

R segundos Oficiales. -

Magquinista naval ~Es el que, con titulo espafiol de primero
o segundo Maquinista ‘naval, puede manejar y conducir aqui-
nas o motores montados en cualquier puque que, por .su tone-
laje y potencia de méquinas, exija’la posesiéon del citado titulo,
ejewiendo todas aquellas funciones o cometidos de cardcter téc-
mco que’ las leyes, . reglamontos o normas consuetudinarias le .
atxibuyen en lo que ae refiére al a.parato ‘motor de la embar
cacion.

Los Oficiales Maqu!mstas se olaslrican. para la aplicaclén
de estas Qrdenanzas, en primeras, segundos v -terceros. Magqui-
nistas.

Radiotelegrafista.—Es el que, estando en posenén del '1tuo
de Radiotelegrafista de primera o segunda clase, expedido por
la Escuela \Qficial de Telecomunicacion; ejerce a bordo de los
buques . de pesca del bacalao las funciones propias de au pro.
tesion.
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Mcédico.—Es el que, perteneciendo al Cuerpo de Médicu 'de
la Marina civil presta a bordo los serviciog profesionales que
tiene encomendados por las disposiciones en vigor

De conformidad con las citadas disposiciones, el Médico ‘de
bugires bacaladeros podra ejercer sus-funciones no sélo respecto
al personal de la nave en que se halle enrolado. sino también a
o‘ras unidades bacaladeras de la misma o distintas empresas
que se encuentren dentro de la zona pesquera,

Grupro II.—Titulados con titulo no superior

Patrén de pesca de gran altura.—Es el que. en posesion de!
titulo de Patr6n.de Pesca de Gran Altura, ejerce las funciones
de caracter técnico que dimanan de la naturaleza y jerarquia
del titulo no superior que ostenta. y como persona especializada
en la pesca del bacalao le corresponde determinar los caladeros
y dirigir l,as faenas de largar y recoger aparejos

En las ‘parejas bacaladeras puede mandar €l segundo buque
Ye pareja o embarcar de segundo de a bordo en el primero 0
segundo barco. dentro de los limites de su Reglamenio’

Mecanico naval.—Es el -que, estando en posesién del ncm-
bramiento o titulo espanol de Mecanico naval en cualquiera de
sus categorias O especialidades, ejerce a bordo las funciones
propias de su profesion.

Los Mecanicos navales. en sus distintas categorias. podran
ejercer la jefatura de maquinas en aquellas embarcaciones en
que les corresponda. de acuerdo con lo que a este respecto esta-
blece el «Reglamento de Maquinistas y Mecanicos Ngvalesy y
el cuadro indicador aprobado por la Subsecrefaria de la Marina
Mercante.

De acuerdo con las disposiciones vigentes. se clasificaran en
Mecanicos Navales Mayores. de vapor o motor, Primeros Me-
canicos Navales de vapor o motor y Segundos Mecanicos Na-
vales.

. Practicante.—Es el que. en pcsesion del titulo de Auxiliar de
Medicing y Cirugia. desempena a bordo las funciones propias
de su profesién pudiendo éstas afectar al personal de la nave
en que se halle enrolado y a otras unidades bacaladeras de la
misma o distinta empresa que se’ eﬁcuentren dentro de la
zZona pesquera.

.

Gruro III.—Maestranza

Contramaestre—Es el hombre de mar habil y experimentado
en las faenas marineras que. bajo las érdenes de los Oficiales
de Puente o Patrones. es el jefe directo e inmediato de la ma-
rineria y personal de cubierta y. como tal, dispone. con arreglo
a las ins:rucciones recibidas. los pormenores para practicar las
labores y trabajos mecanicos de a bordo que corresponde a la
seccién de cubierta. repartiendo equitativamente las faenas y
vigilando personalmente la rapida y exacta ejecucion de las
6rdenes a los especialistas o subalternos que de él dependan,
teniendo siempre presente quiépes son los de mejor conducta,
mavores conocimientos v més aptos para en cualquier momento
poder aprovechar acertadamente los servicios deé todos.

" Se clasificaran en primeros y segundos.Contramaestres

Calderetero—Es el que. bajo las ordenes de los Magqiinistas
0 ‘Mecanicos navales. ejerce en el departamento de méquinas
ansalogas funciones a las que respecto a la seccion de cublerta se
atribuyen al Contramaestre.

Coctnero—Es el encargado dé la preparacién ccndimenta-
cion' y conservacién de los alimentos de la dotacién de la nave
debiendo admiinistrar §y conseguir un adecuado rendimiento de
los viveres y \demas articulos que se entreguen para la condimen-
tacion. N )

Countreamaestre prdctieo de pesca~Es el conoceder we los

caladeros y especializado en las faenas de pesca que, bajo la |

autoridad del jefe de la embarcacion. tiene por misién, euando
ésta no sea ejercida por el Capitan, Piloto o Patrén de Pesca.
indicar los lugares en que. 8 su juicly, han de ¢fectuarse Ios
lances y' dirigir las faenas y trabajos de la pesca.

Jefe redero.—Es €l encargado de confeccionar aparejos y
apafnar las redes y de efectuar su reparacién a bordo.

Redero pnmero.—'l‘iene la mision de aparejar, anefiar y Te-
parar . las redes. ejecutando dichas faenas bajo 1a’ direccion del
Jefe redero. si lo hubiere.

* defe salador —Es el que ordena la funcién de sa'az6n del pes-
‘cado para su debida conservacion, siguiendo las instrucciones
que en cuanto concierne a su grado de salimdad etc., haya
recibido,

. N B ~ . \

GRUPO IV.—Tripulantes-subalternos
a) Especialistas

Engrasador.—Es el que efectua las faenag e engrase de
maquinas y motores y las demas operaciones complementarias
o auxiliares que le ordenen sus superiores del depar.amento de
maquinas. Se clasxﬁcaran en Engrasadores de primera y de
segunda.

Cocinero segundo.—ES el que en buques ce menos ae 400 to-
neladas rcaliza las funciones elementales atribuidas a los coci-
neros definidos en Maestranza.

- Redero segundo.—Es el que apafa y repara las r.aes, bajo
la_direccién del Jefe redero o de un Redero de primera.

b) Subalternos

Marinero~~Es €l hombre dedicado a 'as faanas del mar y
que por sus conocimientos ere la pesca y manejos de sus artes o
aparejos. se denominan de "oficio pescador v tienen natural-
mente, los conocimientos indispensables para la navegacion y
demas faenas propias de los buques A ellos competen aquellos
trabajos. meramente mecanicos. para los que no exista a bordo
personal expresamente designado para los mismos. talg como
salador. maquinillero y tronchador.

Moz0.—Es el que se inicia en las faenas propias de los mari-
neros. realizando a bordo trabajos de carédcter auxiliar. bajo
las ordenes del Contramaestre,

Fogonero.—Es el dedicado a carbonear y alimentar el hogar
de las calderas del buque y ejecutar las demdas operaciones sub-
alternas que le ordenen sus superiores del departamento de
maquinas

Marmiton.—Es el encargado del! fregeco v iavad> de la ba-
teria de cocina. placas. utensilios y demas menaje propio de
aquélla. contribuyendo. ademas. a la limpieza general de !a to-
cina vy al buen orden del menaje que le estda encomendado Sera
también de su cometido lavar verduras etc.. v cualquier otro
servicio que se le encomiende. poniendo singular empeno en el
perfeccionamiento de-su educacién profesionai.

Camarero.—Es el subalterno que tiene a su caigo el cuidado
y limpieza de determinados alojamientos y el servicio de cierto
personal en los buques bacaladeros.

Ayudante de Redero.—Es el gque reaura cometitos auxiliares
a las Ordenes del Jefe redero o Rederos.

SECCION 2.°—Personal de inspeccién

Art. 20. InspeCtor.—Es el encargado de la vigilancia de los
servicios, en general, o respecto de alguno de ellos de los buques
propiedad de la Empresa. dando. en nombre del naviero o ar-
mador. las érdenes oportunas para el mejor funcionamiento de
aquellos servicios y velando por el cumplimiento de las citacas
6rdenes, pudiendo. asimismo. desempenar otras funciones de
‘gestion por encargo del armador,

. SEcci16N 3.2—Personal de tlerra

Art. 21. Entre el personal de tierra se comprende: .

Maestro redero —Es quien arma las artes y dirige el t-a¥ajo
de . los Rederos. )

Rcdero de tierra.—Es el que oajo :a direccidn del M'\esno
redero repara o confecciona cada una de las partes de la red,
procediendo después a su montado y tinte.

Anrovechante —Es el que se inicia en .cs travajos de Redero
para alcanzar esta categoria

Chabolero o Almacenero.—Es ¢1 guarda del chabol donde se
conservan los aparejos y utiles de pesca, pudiendo encomendar-
sele otras funciones auxiliares,

Guarda.—Es el encargado de 'a custad'a de la embareacién
;nacti-» en puerto, y sin que en ella quede persona! alguno
ae su dotacién

i

. CAPITULO V
. Ingresos y ascensos
. SEcCION 1.2—Régimen de colocacién

Art. 22. Correspondera al naviero o armador o sus repre-
sentantes legales. y en su nombre. a los Capitanes. Pilotos o
Patrones con mande de buque. la facultad de elegir .en cual-
quiera de 'las Oficinas de Colocacién. a aquellos trabajidores
inscritos en las mismas. por razén de su especialidad. que reunan .
las condiciones exigidas por esta Reglamentacion, dejanco s.em-
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pre a salvo las preferencias establecidas en las disposiciones
en vigor. Seran abonados por el armador los gastos de locomo-
cion y dietas correspondientes que pueda ocasionar el traslado
del tripulante elegido desde la localidad en donde radique la
Oficina de Colocacion hasta el .puerto en que aquél debe em-
barcar, pero sin que el pago de tales gastog vy dietas signifique
la existencia de una relacién juridico-laboral ni el reconoci-
miento Qe derecho alguno derivado del contrato de embarco,
el que unicamente se considera perfeccionado a par:ir de la
fecha de su formahzaclon por escrxto o del enrolamiento del
interesado.

Art. 23. Teniendo en cuenta las modalidades especificas del
trabajo en la Marina Mercante, la admisién del personal. aun
haciéndose siempre previa peticion a las Oficinas de Coloca-
cién. podra. en casos de urgencia. efectuarse de forma directa
cua~do en lo§ mencionados organismos no existan inscritos de
la especialidad que se solicite. no reuinan las adecuadas condi-
ciones 0 no estén dispuestos para su inmedia‘o embarque; pero
en este caso la admisién tendra carécter provisional y el du-
plicado de la peticion efectuada por las empresas. sellado por la
Oficina de Colocacién, sera documento suficiente que acredite
el cumplimiento de la obligacién legal de acudir en todo caso
& dicho organismo

Art, 24. Lo dispuesto en los parrafos anteriores no sera apli-
cable cuando se traie del enrolamiento de Capitanes, Pilotos o
Patrones a log que se vaya a encomendar el mando de la naye,
los que podran ser designados libremente por los armadores
entre aquellos que. slendo espafnoles, en posesién del correspon-
diente titulo o nombramiento oficial y con aptitud legal ‘para
ob'igarse. no estén inhabilitados para el ejercicio del cargo,
segun la legislacion vigente.

SECCION 2.*—Del enrolamiento -

Art. 25. Ningun individuo podra ser admitido -a formar
parte de la tripulacion de un buque mercante si no presenta la’
Libreta de Inscripcion Maritima queé acredite su identidad. con
las adecuadas autorizaciones y obligatorios visados de la auto-
ridad de Marina. y en cuyo documento se reflejara el historial
del personal embarcado en los distintos buques por que vaya
pasando.

El Capitdn o Patrén de un bugue no tomaré tripulante que
en su Libreta no tenga anotado el desembarco del buque en que
sirvio anteriormente. que equivale al gertificado de que terminé
su compromiso. firmado por el Capitan o Patrén y por la auto-
ridad maritima cel puerto de desembarco o por.el Cénsul. e
incurrird en la mul'a que proceda si lo admite a bordo sin exi-
gir el cumplimiento de este requisito.

Quedara. sin embargo., el Capitan o Patrén exento de toda
resvonsahilidad cuando se vea obligado por fuerza mayor &
completar la tripulacion con personal eventual que en el mo-
mento de embarcar carezca de Libreta: pero procurara dicho
personal prcveerse de ella lo mas pronto posible, y, caso con-
trario. serd sus ituido. en el primer puerto gpe toque el buaue,
por otro tripulante que la posea, siendo de cuenta del armador

los gastos de locomoci6én y dietas que procedan hasta su reinte- .

- gro al puerto de embarque.

Art. 26. Todo tripulante. al ser enrolado. entregara la -Libre-
ta de Inscripcién Maritima &l Capiian o Patrén del buque. que
la conservaré en su poder hasta el momento Cel desembarco de
aquél. debidamente autorizado. Entonces se la devolvera con las
anotaciones que indica ‘la misma Libreta y la firma del que
haga la ‘entrega. legalizada por la autoridad de Marina del
puerto o de! Consulado

En caso de que el tripulante abandone €l buque, el Capitan
o Patrén entregara la -‘Libreta y alcances de aquél a la autori-

dad de Marina del puerto donde embarcé. la cual retendra. a .

las resultas de las responsabilidades contraidas por el tripulan-
te. Cuando el buque no arribase en breve plazo a dicho puerto. la
entrega de la Libreta y alcances se harf a la autoridad de Ma-
rina o Consulado de cua'quier puerto. cuya oficina la remitira
al de embharque del mpulante siendo de cuenta de éste los gas-
tos originados por el envio .

En la citada Libreta no podra figurar ninguna nota relativa
a la apreciacion de la calidad del trabajo del marino ni indi-
caciébn de su salario.

Art. 271 Las autoridades de Marina o los Cénsules de Es-
pafia. en su caso. no despacharan ningun ol sl las remunera-
ciones de todos y cada uno de los individuos que integran la
dotacién de] bugue no son. como minimo. las establecidas en
las oresentes Ordenanzas.

Con el fin de permi'ir a los trlpulantes que conozcan bien,
en el aspecbo laboral, la naturaleza y extensién de sus derechos

y obligaciones, un ejemplar de la predente’ Reglamentacién. se-
llado por la Delegacion de Trabajo que correspond4. se coolcara
en lugar adecuado del buque para conocimiento de la dotacion.
En aquellos buques con mas de veinticinco tripulantes existira
uno de dichos ejemplares en cada uno de los departamentos,
secciones o servicios que cn las naveg existan.

- Si fuese aconsejable que los mencionados ejemplares obren
en poder de los respectivos, Jefes de Departamen:o. éstos ven-
dran obligados, sin excusa ni pretexto alguno, a poner a dispo-
siclon de todo tripulante que lo sollcxte el texto que quiera
consultar.

En el supuesto a que se refiere el parrafo anterior se hard
conocer tal hecho por medio de aviso colocado permanentemen-
te en lugar acecuado del buque. haciéndose responsables los
jefes respectivos de las sanciones que &l armador puedan ime
ponerse por incumplimiento de lo dispuesto .en el presente ar-
ticulo.

Art. 28. Deberan figurar en contratos individuales las con-
dicinnes de trabajo del enrolado, indicando concretamente sus
derechos y obligaciones. Dichos documentos se ajustaran al mo-
delo que a propuesta del Sindicato correspondiente haya sido.
aprobado por la Direccion General de Trabajo. la cual remi-
tir4 copia al Minisierio de Asuntos Exteriores y a la Subsecre-
taria de la Marina Mercante. -

Los citados contratos se extenderan por triplicado en papel
comun, firmando el tripulante y el naviero o sus representantes.

- Para la validez de los respectivos documentos -seta condicién
indispensable que los tres ejemplares estén auorizados con el
sello y firma de la autoricad de Marina o del Consulado corres-
pondiente si se extendiesen en el extranjero. cuyos funcionae
rios los examinaran previamente para asegurarse que no con-
tienen dato alguno que se oponga a lo establecido por esta Re-
glamentacion Nacional, archivando uUno de dichos ejemplares
y entregando los otros dos. uno al tripulante. y €l tercero. al
Capitan o Patron del buque. el cual-lo fechara y encarpetar&
por el orden de fecha en que haya sido autorizado.

El tripulante, antes de suscribir el contrato. podra. por st
o por tercera persona que le aconseje. examinar el citado do-
cumento, asi como consuliar la presente Reglamentacion &
cuyo efecto los armadores. la Organizacién Sindical y las autoe
ridades correspondientes vendran obligados a poner a disposi-

. cién- de los interesados el oportuno texto. asi como a contestar,

verbalmente o por escritc. a cuantas preguntas se dirijan por el
futuro tripulan'e, para que por éste se comprenda el sentido de
las clausulas del contrato y preceptos legales que en el mismo
se invocan. con expresa advertencia de que, una vez enrolado,
debera ejercitar el derecho que le otorgan estas Ordenanzas. de
poder consultar éstas a bordo. asi como el Reglamento de Ré-
gimen Interior de la Empresa.

‘.

SECCION 3.°—Admisién del persqnal

Art. 29. Todo €l personal que pretenda ingresar en una
empresa naviera debera poseer la aptitud proporcionada a la
naturaleza de la categoria y especialidad a que aspire y el titulo
0 nombrmiento correspondiente. cuando €llo sea necesario aun
al personal que ‘realice trabajos predominantemente manuales
se le ex1g1ra saber leer, escribir y las cuatro reglas

En ningln caso podra imponerse al Capitan o Patron la
admisién de individuo alguno contra su expresa negativa. por
justificar ante el armador. y en caso de desacuerdo ante !a
autoridad de Marina que no reune las condiciones de honrsti-
dad y competencia profesional adecuada para el desempefio
del cargo que se le-pretende confiar,

A) CATEGORIA DE INGRESO

Art. 30. Los cargos de Capitan. Piloto o Patrén. coi mando
de buque. podran proveerse libremente por las empresas entre
el personal perteneciente a la misma o fuera de lla.

Igualmente podra ser libremente designada por el armador
la persona que haya de ejercer la Jefatura . cel depariamento
de maquinas, cualquiera que sea la categoria profesional que a
la misma corresponda. de acuerdo con lo establecido en el
Cuadro Indjcador aprobado por la Subsecretaria de la Marina
Mercante, pudiendo designarse personal ajéno a la Empresa en
los casos siguientes:

a) Cuando entre el personal fijo no exista quien posea el
adecuado titulo o nombramiento o que. aun poseyéndolo. no
reung las condiciones de mando y ‘de organizacién a juicio del
armador, precisas para el desempefio del cargo @

b Cuando la flota de 19. Empresa no sea superior a tres

. unidade& .
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Art. 31. Como norma genera! el ingreso en las empresas
bacaladeras se efectuara por las categozms que a continuacién
se indican,

1) .Personal embarcado

.8) Personal de puente o cublerta—Por las categorias de
Segundo Oficial, Patron de Pesca de Gran Altura. Contramaes-
tre Practico de Pesca y Mozo.

Igualmente podra ingresarse como Contramaestre en los
casns previstos en el articulo 41

b) Personal de mdquinas.—Por las categorias de Tercer Ma-
quinis:as, Mecanico Naval de segunda clase, Engrasador se-
gundo y Fogonero.

Igualmente podrd ingresarse €omo Calderetero en los casos
previstos en el articulo 41.

¢) Personal de Radiotelegrafia—Por la categoria de Ra-
diotelegrafista.

.d) Personal ‘de fonda. —Por las categoria,s de Cacinero, Co-
cinero segundo, Marmitén y Camarero. ‘

_ e) Persomal de servicios espeCiales.—Por las categorias de
Meédico y Practicante. en cuanto a los servicios sanitarios. y por
la de Ayudante redero, respecio a los peculiares de la pesca.

Igualmente podra ingresarse como Redero segundo y Jefe
redero y Jefe salador en los casos previstos en el articulo 4i1.

2) Personal de inspeccién
Por la categoria de Inspector. -

3) Personal de tierra
Por la cstegoria de Aprovechante Chaboleros o Almacene-
ros v Guardas.
Iguaimente podra ingresarse como Redero de tierra y Maes-
tro recero en log casos previstos en el articulo 41
«Art. 32. En el supuesto de que. debido & la organizacion de
la Empresa o a las caracteristicas de sus buques, no existan

determinadas categorias senaladas como de ingreso, éste se

llevara & cabo por la inferlor que. corresponda, dentro de
cada grupo o especialidad. ’

B) EDADES MINIMAS Y MAXIMAS

"Art. 33. Las edades minimas y maximas para ingreso en las
empresas bacaladeras y para las categorias que se indican seréan
las sxgulentes

Grupo 1. Oficiales—La exigida por las dlsposlclonos vigen-
tes en relacion con el titulo o nombramiento profesional tes-
pectivo. expedido por los centros de ensefianza o autoridades
de Marina correspondientes.

Grupo II. Titulados con titulo no superior.—La exigida por
las disposiciones vigentes en relaciéon con el nombramiento pro-
fesional respectivo expedido por la Subsecretaria de la Ma-
rina Mercante.

Grupo III. Maestranza.—~—De veintluno a cuarenta afios de
edad. -

Grupo IV. Tripulantes subalternos.—Los especialistas de-
beran ser mayores de veintiun afios y mencres de treinta y
cinco, y los subalternos mayores de dieciocho y menores de
treinta y cinco

.Los Marmitones deberin sér mayores de catorce afiog y me-

nores de diecioeho.

Personal.de tierra—De veintiunc a treinta y cinco anos, con
excepcion de los Aprovechantes, que deberan ser mayores de
catorce afios y menores de dieciocho.

Art. 34, Sera exceptuado del tope maximo de edad el per-

" sonal embarcado procedente de otras .empresas bacaladerag a

pesqueras, asi como los tripulantes que, pres.ando servicios con
caracter interino o eventual en la propla empresa. pasasen a
tener la condicion de fijos en la misma. Igual excepcién alcan-
zara el personal que haya acreditado la. aptitud profesional que
f"’ﬁ" la é.‘ey de Reclutamiento y Reempla.zo de la Marineria de
a_ Armada,

~ ’

o CERTIFICADOS MEDICOS

Art, 38. Para garantia de la.s dotaciones se obaervaran las
siguientes normas:
I' No debera ser admitido ning\ln tripujante 8l no presema

" al enrolarse un certificgdo médico expedide o visado por las

autoridades sanitarias competentes declarando que se halla

'

apto para el trabajo & que se va a dedicar y que posee las debi-
das condiciones visuales para el cometido que se le va a confiar.

II.—Los certificados médicos a que se refiere el apartade
anterior, teniendo en cuenta la edad de la persona examinada
v ia naturaleza del serviclo a desempefar, abarcarin, entre.
otros, los siguientes extremos'

a) Que e! oido y la vista son satisfactonos y tratandose de
Oficial o tripulante que vaya a ser empleado en el puente (ex-
cepto -para ciertos marinos especializados en que una percep-
cién defectuosa de colores nho afecta a su capacidad para el
trabajo que ha de realizar), ‘posee también una buena percep-
cién de los colores
. b Que no sufra. enfermedad que pueda agravarse O inca-
pacitarle para el servicio de mar, sea contagiosa 0 pueda ame-
nazar la salud del personal de a bordo.

¢) En cuanto a los menores de dieciocho afos, se acreditara
su capsacidad para el trabajo a que va a dedicarse.

‘III El certificado médico deber4 ser valide por un periodo
que n) exceaa de dos anos, en general, o ae unn si se trata
de menores de dieciocho anos, a partir de ja fecha en que se
ha expedido y en cuanto a la vista se refiere, su validez no
excedera de seis anos

Si -dichos perfodos expirar encontrandose el buqi: en 8
mar, el certificado seguira siend. valmo hasta su :egreso a
nuert., espanol.

IV. En rasos urgentes, la autoricad de Marina o Cénsul
cnmpelente podra autorizar e' emrleo de un tripuiante sin po-
ceer ¢l certificado médico que por el presente articuld se exi-’
ge. a condicién de que sea r(-3conuido en el primer pufrto que
haga escala el buque.

En ei supuesto de que ¢' *esullado del reconoc:mieato fuese
desfav rable para el imteresadc ~eran ae cuerta del armador
.08 gastos ae locomicion v dietu. - que correspondan para su
reirtegro al puerto de embaroue asi como el pago de los sala-
“ios darante el tiempo que haya trabajado

D) EMBARQUE DE MENORES

-Art 36. No podran ser acmit‘cos al trabajc a bordo ni fi.
gurar en el rol de buques hacalaceros l0s menores de catorce
afnos.

Para el embarque de los mayores ae catorce anos v meno-
res de veintiuno se tendréan en cuenta las siguientes normas:

a) Necesitardn en todo caso tener permisc de su- paares
0 tutores. E8tos permisos se extenceran en papel comun, serén
legalizados con la firma de la autoridad de Marina y serén
eficaces mientras no estén revocncos

b) Los menocres de diecincho afios Unicamente podrén ser
admiticos a bordo como marmitones,

8ECCION 4.*—Periodo de pruedba

Art. 37. Toda admisién d¢ puisonal fijo en ‘as industrias
comprendidas - en . esta. Reclameniacién se -consicerara provi-
sional durante un periodo dr prueba variabls, con arreglo &
la 'abor a que el trabajader se ovd\que que no podra ser su-
rerior al que a ‘continuacién se establece:

a) Oficiales: seis meses

b) Tituladus con tituln no superior: sels meses.

¢) Maestranza; cuatro meses.

d) Tripulantes especla‘is'as: tres meses,

_e) Tripulantes subaltermos: ack meses,

{) Personal de tlerra: dos svmanas. .

Si ‘os cithaos periodos evpirar. en cuanto &) pemnal em-
harcauo. en_el curso de ina can pana, se cousiderardn aqué-

llos prorrogados hasta la terminacion de la misma

Durante dichos periodos tanto el productor :omo la Empre-
sa pucden. respectivamente desislir de la prieba o oroceder
al desplac previo aviso coi ochu dlas de antmacion, como mi-
nimo. slu que ninguna de +as par‘es tenga por ello uerecho @
irdemajzacién alguna En todo caso. el trabajaudor percibird
aurant - el periodo de pru‘ba el salario y demas emo!:mentos
corresrondientes al trabajo reallzado, aléuclol» de ahono asi-
misma los gastos que pueia proc uclr su reintegro ai puerto
Jde embarque en ¢l caso de despic, por decision de la Empresa,

Cor.cluido a satisfaccion de ambas partes el periodo de prue
Fa el trabajador pasara & figura en la plantilla de personal
‘ijo de la Empreaa-y el ilen:po servido durante dicha pruebe
lé gera computado @ efecios de los aumentos periéricos por-
tiempo de servicio que establece la presente Rivlamentacién,

Los cervwios prestaqos .en una Empresa como pervonal in-
terina. ¢ eventyal serin est'ogqos a los efector del periodo de
nrueba que determina estp articuw.
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SECCION 5.2—Ascensos

Art. '38. Para la provisién de vacantes de categoria que no -

£ean ce ingreso se seguira segin los casos que posteriormente
se determinan. el sistema de antigiledad y eleccién. de mcdo
que se asegure la iduneidan de quienes hayan de ocupar di-
chos puestos y la legitima aspiracién de ascenso de los tra-
bajadores.

Cuu:ndo como consecuencia de ia aplicacior d- a8 normas
renerates e). f) e 1) 1el articulo’s gutente o de las que puedan
establecerse en el Reglamentc de Régimer (.terior a tenor
ne lo dispuesto en el arti-ule 4C no se oueda -ubrir aiguna
vacanie ae ascenso por antieiiedsa o eleccion entre er perse-
tal de la plantilla de la Emoresa el naviero . a:mao-1 pot:ié
proveeila con personal ajeco . la misma sigulendo en tal caso
10s preceptos generales que para el de nuevo ingreso se con-
tienen en el presente capitulo .

Art 39. Normas generales.—Los ascensos del perfonal com-
prendido en el presente Reg ame.uto se efectuara teni¢ndo en
cuenta las sigmentes normas generales:

a) El ascenso exigird 'a -xistencia de vacantes entendién-
Jdose por tales no s6lo las gue se p oduzcan en 'a plantilla apro-
oada oara una Empresa sire también 1as que sea" coiisecuen-
cla de aumentos en las respe ‘tivas categorias

b) Se ascendera a la cetegoia inmeaiaitamente superior
& le cue se tenga asignada

¢) Tanto en los ascens~ por sntiglieaad comc por eleccién
_8e tendran en cuentd los escalafones que la Empresa hava con-
feccionade para cada grupo v esgecialidad sa-vo 1o que poste-
rformante se dispone en relaciéon con los cargos e confianza

d) Todo el personal de |2 En wresa tendra en igus.daa de
~ondiciones derecho ae pteferencia para cubrir las sacantes
oue puedan producirse de igual - superior ategoria cuando
aquéllas correspondan a ‘af sefia.adas como 1e .ngreso

e) Las normas que se extubleren en los a.ticu.o8 siguientes
ran 1 entenaerse subordiradas » que quliener hayan de ocu-
par una varante estén en prsesiolr del titulo o numbramiento
ofic:al correspunalente y e cumplan los requisitos estableci-
dos por las disposiciones egales

f) Igualmente y tanto en los ascensas por ant.glledad
como por eleccién seré con<dicié precisa reunir las condicio-
nes f'sicas necesarias y poseer los conocimientos adecuados
pars el cargo que se trata de cubrir .

g' Como norma general. no habra limites de edad para
el personal ae la Empresa que <nlicite ascensos ‘le categoria.

h) Cuando un prooucter ascenda de categoria 0 cambie
de es-alaféon su retribuci6n erd la inicial o de nartidaa que a
su nueva situacion corresvnnda pero conservand la antizile
dad reconocida dentro &e ' Emp-esa a todas .08 efectis. esp&
cialmente para el cémputo de quinquenios.

1) E!' personal. por conrvenie.cia propia. podvﬁ renunciar
a los ascensos que le corresponaan. cuya renuncia serd acep-
tada por la Empresa si las recesidades del servicic lo permiten

§) Las discrepancias que surjan con motivo ce la ap'tca-
clén de las normas sobre ascensos las resolvera a Driegariéon
de Trabajo competente con recurso ante la Direcciéu General
del Ramo

Art 40 8in perjuicio de las normas gencrales contenidas
en el presente articulo, en e' Reg.amento qe Rég'men Interior
se Incluiran los siguientcs extremos:

a) Determinara 10s requsitos minimos Indispensalies para
cada -argo de acuerao coa 'a orssnizacién tnrerna 42 la Em-
presa fijandose igualmente o0s w.éritos y pru=bas de aptitud
& que habra de sometersv el oersonal -que desee wuscender

b) Podra establecer un perioac de prueba aréloge al que

e fija en el articulo 37 de estar Ordenanzar en cas. ae as-
censo cumpiide satisfactoriament:
tertor categoria adquiriéncose definitivamente @ aneva En
todo ‘asu se computaréa el ‘emp de servicio bien en la an-
terifor categoria si se volviese a ella. o bien en la nueva. si s
le confirmara.

¢) Se concretaran debidamente las bases Ce 8scensos para
las distintas categorias de cada grupo y especialidad que se
contienen en los articulos siguientes

d) No obstante lo dispuetto en el apartado g) del articu-

“lo anterior, atendidas la naturaleza y funciones que se atri-
buyen-a algunas categorias profesionales. podran fijarse limi.
tes minimos y méaximos de edad para el personal de la Em-
presa a quien corresponca o solicite e asceno determinadas
plazas

e) Se regularan debldamrcnte los traslados que se produz-
‘can con motivo de los ascensos a categoria superior sobre la

se causara baja ea la &n-

base de que. en -uanto sea posible. se reduzcan aquéllos a los
estrictaments necesarios )

Art. 41. Normas especiales.—Los ascensos .del personal fijo
se rc,ularan por las siguientes normas conc™ tas:

8) CARGOS DE MANDO

. En los casos de que para ocupar los carges de Capitan. Pi-
loto o Patrén con mando de buque ‘uese esignado en ascenso
algin Oficial o Zatrén pertencciente a lg r'antilla de perso-
na' fijb. al cesar en sus ‘unciones. bien sea por acuerdo del
naviero o armador o por voluntad del! propio interesado - se
reintegrard a la categoria que ostentase antes del nombra-
miento. haya o no vacante. computandose en ella. a todos los
efectos, el tiempo servido en el cargo de mando.

b) PERSONAL DE PUENTE Y CUBIERTA

Oficiales—E] cargo de primer Oficial se cubrird por elec- -
cién del naviero o armador entre quienes llevando mas de tres
afios de servicio efectivo en la categoria inferior se havan
l&etggo acreedore de obt,ener el ascenso por sus aptitudes y mé-

Maestranza.—La plaza de primer Contramaestre. caso de
existir; se cubrira por elecclén del armador entre quienes ocu-
pen la categoria inmediata inferior.

Las vacantes que se produzcan de segundo Contramaestre.
en el supuesto e oue tal categoria exista. o en el de primero,
caso contrario. se designaran por la Empresy entre aquellos
tripulantes de cubierta que reuniendo las condiciones de dis- .
cernimiento. competencia. sentido de responsabilidad y habi-
lidad, ofrezcan una garantia de acierto en el desempefio de la
mencionada categoria. pudiendo ser provistas con personal aie-
no a la Empresa. siempre que. a juic:o de la misma. no exista
en ella ningin tripulante que reina las condiclones exigidas
para desempefiar dicho cometido

Tripulantes-subalternos.—Ascenderin a la categoria de Ma~
rineros los Mozos que por su antigiiedad les corresponda

¢) PERSONAL DE MAQUINAS

Jefe de mdquinas.—Salvo los casos expresamente sefialados
en el articulo 30. el cargo de Jefe del Departamento de Magqui-
nas. en sus distintas categorias. se cubrir4 en ascenso por elec-
cién del armador entre el personal fijo de la Empresa que esté
en posesion del correspondiente tiiulo o nombramiento oficial,
aplicAndose al ascendido. &} cesar en sus funciones. el régimen
establecido en este articulo para los cargos de mando N

Oficiales.—E) primer Maquinista. por .corresponderie la Je- .
fatura del departamento. sera designado en la forma que esta-
blece el parrafo anterior

Las vacantes de Segunhdos Maquinistas se cubriran por elec-
cién del naviero o armador entre quienes, llevando mas de tres
afios de servicio activo en la. ca'egoria inferior inmediata se
hayan hecho acreedores de obtenerlas por sus aptitudes y mé-
ritos.

Titulados con titulo mo superior.—Los cargos de Mecanico
Mayor de vapor o motor se cubriran por eleccién dJdel naviero
o armador entre quienes, llevando mas de tres anos de servicios
efectivos en la categoria inferior posean el correspondiente
titulo profesional que les capaciie para el ascenso y se havan
hecho acreedores al mismo por sus aptitudes ¥ méritos

E]l ascenso de segundo Mecanico Naval a primer Mecanico
Naval de vapor , motor se llevara & cabo por riguroso orden
de antigiiedad entre los ue. dentro del escalafén. posean el
adecuado titulo. ' .

Lo dispuesto en el presente apartado no sera aplicable cuan-
do corresponda a un Mecanico naval la jefatura del Departa-
mento de Maquinas. €n cuyo caso debera observarse lo precep-
tuado en este articulo respecto a dicha jefatura.

Maestranza —Las vacantes que se produzcan de Caldereteros
se proveeran por la Empresa entre aquellos tripulantes de ma-
quinas que. reuniendo las condiciones de’ discernimiento. com-
petencia., sentido de responsabilidad y habilidad. ofrezcan una
garantia ‘de aclerto en el desempeno de la mencionada catego-
ria. pudiendo ser cubierta con personal ajeno a la empresa. siem-
pre que. a juiclo de la misma. no exista en ella ningin tripu-
lante que relna las condiciones e‘dgidas para desempefiar dicho
cometido.

Tripu/antes- Subaltemos -—Las vacanies que puedan produ-
cirse en la categoria de Engrasador de primera se cubriran por

.antigiiedad entre Engrasadores de segunda.



10316 .

30 julio 1959

B. O, del E—Num. 181

N
.

d) PERSONAL DE SERVICIOS ESPECIALES

Magstranza.—La plaza de Maestro redero se cubrird por

eleccion del armador entre Rederos de primera. y las vacantes -

de éstos por antiguedad entre Rederos de segunda

La plaza de Jete 3alador se cubrira por eleccién del arma-
do: entre los tripulantes-subalternos que reuniendo las coudi-
ciones de competencia profesional adecuada ofrezcan. a julcio
d: la Empresa, las condiciones exig!das para el desempeﬁo del
cometido que se le asigne.

No obstante lo dichc en los dos parrafos anteriores. las indi-
cadas plazas que correspondan - al ascenso podran ser previs-
tas con personsa) ajeno a ia Empresa cuando a juicio de ésta no
exista personal dentro de la misma que ofrezce una garantia
de acierto para desempefiar los cargos correspondientes.

Tripulantes subalterncs.—Las plazas de Rederos de segunda
8e cubriran por. antigiiedal entre Ayudantes de Redero.

€) PERSONAL DE INSPECCION

£n el cgso de que para ocupar el cargo Ce Inspector fuese
designado en ascenso algap Oficial o [litulado con titulo no
syperior perteneciente g la plantitla de gersonal fijo al cesar
en sus funciones. bien por acuerdo del armador o por voluntad
del propio interesado. se reintegrara a 'a categoria que osten-
tase antes del nombramiento. haya o no vacante. computandose
«n ella, a todos los efectos. €] tiempe servido en la Iaspeccion.,

f) PERSONAL DE TIERRA

Las plazas de Maestros Rederos se cubrirdn por eleccién del
“armador entre Rederos de tierra, y las vacantes de éstos por
antigiiedad entre Aprovechantes. siempre ue para tales ascensps
exista personal Qque ofrezca una garaniia de aciertv. pudiendp
467 provistas con persobal ajeno siempre que. a juicio de la
Wxprese no existan ¢n ellu proauctores que reunan las condi-
cianes exigidas para la plaza que se trate de cuorir.

CAPITULO V1

Plantillas y esealafones
Becciow 1..—Plantillas

Art. 2. Los navierce o armadores estin obligados a erta-
_ blecer ia plantiia total del personal fijo de la Empresa embar-
cado y eu tierra. y la parcial que corresponde a las tripulacio-
ney que nayan de ir a bordo de cada uno de 108 buques de su
flota bacalgsders de scuerdo con sus necesidedes v organize-

cion. de modo Que 8 todos los individuos ae la dotacion se apli- -

quen efectivamente los beneficios de la legis'acion social en ma-
teria de jornada, descanso, vacaciones y demés condiciones labo-
rales que afecten a la duracion del trabajo.

Las plantillas a que se reflere el parrafo anterior, en lo que
se refiere al personsl embarcado. ng podran ser inferiores a las
ex.gidas en el Cuadro Indicador del personal minimu reglamen-
tarto aprobado por la Subsecretaria de 1a Marina Mercante. o 1as
que se eslablezcap ep las disposiciones que sobre esta materia:
puedan dictarse en el futuro.

Art. 43. Por los paviesras o armagdores se remitird en el tér-
mino de tres meses, a conlar de la fecha de aprobacién de este
Regiamentc. 2 18 Delezacwn de Trabajo administrativamente
competente. ¥ ‘en ejemplares por duplicade. la plaatilia total de
la- Empresa y las plantillas correspondientes a cada uno de sns
busues Uno de dichos ejemplares seré devuelto por aquel Orga-
. Nismo una vez consignada ta diligencia de haber efectuado su

presentacién. y otro quedaré archivado en la. Delegacion corres-
pordiente.

Una copia de ta plantilla total de 1a Empresa asi como de
1a que el ouque ~orresponds. serd cojocada en ijugar visible de
cada buque pare conocimiento de ia dotacién respectiva.

Las Empresas aque se constituyan con posteriorided a ia en-
truda en vigor de este Reglamento cumplirin igusles normas
y en plazmalosquesesmlanengstcamm.

" BeceI6N 235—Escalafones

Art. 44 Les Emopresss navieras o armedoras confeccions
ran. dentro de los dos primeros meses de cada (uatry afios los
eseglafones de su personal {0 corresponidente a los grupcs pro-
fesionales de Oficiales. Titulados con titulo no superior. Maes
trasza y Tripuiantes subaiternos. en 1os que se relacionara. orde-
. Dados por categorias y dentro de éstas por antigliedad, ios indi-

.
-

viduos pertenecientes a cada uno de dichos grupos, clasifican-
dose, separadamente, las distintas especialidades que exisian
dentro de eilcs.

En ias mencionadas relaciones o escalafones se haran cons-
ta- las circunstancias siguientes: nombre y apell:dos ge jos inte-
resados, fecha de nacimiento y de ingreso en ia Empresa, cate~
goiia profesional asignada y antigiiedad en dicha categoria,
sueldos. quinquenios que tengan re¢onociaos cargo o buque en
gue se encuentre destinado y titulo profesional caso de que lo
posea.

Art. 45. Dos copias del escalafon de cada especialidad seridn
remitidas a cada uno de los bugues que constituyan la flota de
la Empresa. con sbjeto de que sea conocido por los individuos
que integran la dotacién.

Una de dichas copias. una vez firmada por los tripulantes
interesados. serd devuelta por el Capitan al naviero o armaaor,
y In otra, debera fijarse e’n lugar vis:ble de la r.ave.

En el plazo de trcinta ‘dias. a contar del eigu)eme al de aquel
en que se haya exvuesto en el buque el eséalafon resnectivo. el
persona) que considere inadecuado su acoplamiento podré for-
mular ante el Capitan. Pilloto o Patrén que imnande el buaue,
para su envio a la Empresa. las observaciones que estime opor-
tunas.

Las reclamaciones que puedan formular los propios Capita~
nes el personal de Inspeccion o el de tierra. se tramitaran por
sus Jefes inmediatos.

Art. 46. En e] caso de que las observaciones gque formule
el personal no sean aceptadas por ¢! armador ¢u el p'azo de
quince dias, se procedera por la Empresa a la formacién del
oortuno expediente. en el que deberan recogerse las man'fes-
taciones del interesado. las pruebas que presente y .as que ella
misma pueda aportar; e} expediente quedara terminado en los
tres meses siguientes y sera resuelto en término de diez dias,
contados desde su conclusién.

Art. 47. Contra el acuerdo adoptado por la Empresa. y en
el plazo de treinta dfas siguientes a la fecha de sv not'fica-
cién. podréa recurrir el personal ante la Lelegacién de Tranajo
competente, a cuyo efecto. cuando se trate de tripu'antes em-
barcados. se entregaréd al Capitan. dentro del sefiniado plazo,
el oportuno escrito de curso, siendo preceptivo se expida recibo
dei documento entregado.

El Capitan, Piloto o Patrén. desde el primer puerto espafiol
.en que el buque haga escala. tendran la obligaciéon de remitir
a) naviero o armsador el expresado recurso. con el fin de que la
Empresa. en unién del expediente citado en el articulo ante-
sior. praceda \a su inmediata presentacién en la Delegacion de
Trgosjo, quien resolvera. previo informe de la Organizacién
Sir:.dical y de la Inspecciéon de Trabajo. dentro de los plazos
legeimente establecidos.

Contra lgs resoluciones adoptadas por I8 Delegacién de Tra-

-bajo competente podrd recurrirse en afzada ante el Director

general de Trabajo en la forma y términus estableciaos por 1as
dirposiciones en vigor.

Resueltas definitivamente las observaciones y reciamaciones
formuladas por el personal. las Empresas procederan a la pus
blicacién de los nuevus escalafones o de apéndices a los mis-
mos con las rectificaciones que se hubleran acordado

Un ejemplar de los citados escalafones definitivos o de sus
rectificaciones. debers existir en cada uno de los bugues de 1a -
Empresa a disposicién de las respectivas aotactones.

Aft. 48. Con iIndependencia de los ¢scalaf~n:s los navieros
o armadores vendran obligados. en el mes de enero de cada

“do: afios. a poner en conocimiento del personal los cambios

que en aquellos se hayan producido durante el bienio anterior
como consecuencia de ceses. ascensos. nUeEvos ingresos o cual-
quier otra circunstancia que los modifique.

El perscnal que se considere perjudicado por las modificacio-
nes antes mencionadas podra hacer las ohservacliones reclama-
clenes e interponer los recursos en la forma y plazos estable-
cicos en los anteriores articulos.

CAPITULO VII
Transbordos y traslados
SECCI6N 1*—Transbordos

Art. 49. Se entiende por transbordos el traslado o cambic
de destinq de los tripulantes de un buque a otro de la misma
Empresa Los citados transbordos podran ser valuntarios o for-
Z08Q8.

Art. 50. Tranmsbordo voluntario.—Es nambordo voluntario

"el eoncecido por la Empresa. a instancias del interesado, cuando

exista vacante que por su categoria puedan cuorir.
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En consecuencia, lass vacantes que se produzcan en cual-
quiera-de las categorias se provéeran, en primer término. con
e} personal de la misma categoria y especialidad que las huhie-
se solicitado. siempre que, a juicio del armador, reina el solici-
tante las condiciones suficientés.

E] transbordo voluntario se sollcitard por escrito. y st fuesen
varios los que pidiesen pasar a cubrir la misma vacante, se otor-
garf,, a ser posible, al de mayor antigiledad en la categuria
¥y especialidad dentro de la Empresa.

Cuando el transbordo, previa 'aceptacion de la Empresa, se
efectie a solicitud de un tripulante, aquélla podra modificar el
sa-arfo. caso de que asi proceda. advirtiéndosele por escrito al
interesado, y sin que éste tenga derecho a Indemnlzacién algu-
na por los gastos que se le originen por traslado de un puerte
& otro para incorporarse al nuevo buque.

Si el transberdo se efectuara por mutuo acuerdo entre la
Empresa y tripulante. habr4 de estarse a lo convenido por am:
bas partes. .

Art 51. Transhordoe forzeso.—Es transbordo forzoso el que
tiene lugar en los casos siguientes:

1) Por ascenso.

2) Por exigencias del servicio de la Empresa.

3) Como sancién. en la forma fiJada en el capitulo XVI de
este Reglamento.

Art. 52. Se entenderd que el transbordo estd impuesto por
‘necestdades del servicio en los sigu'entes casos:

8) Cuando se trate de Capitanes, Pilotos o Patrones con
mando de buque o cualesquiera otros tripulantes que ejerzan
cargos de conflanza, excepto cuando se hubiera pactado otra
coss a) realizarse el enrolamiento.

. b) Para cubrir vacantes que no puedan proveerse de otra
orma.

¢) En el caso de reajuste de.plantillas o reorganizacién
o creacion de servicios

d) Por manifiesta incompatibilidad con el Capitan. con el

Jefe del Departamento respectivo o con sus compafieros de tra-
bajo. siempre que el hecho que motive el transbordo no se en-
cuentre comprendid¢ en falta sancionable,
- En el caso previsto en el presente apartado, se requerira el
previo conocimiento del hecho por la Autoridad de Marina com-
petente. la que gubernativamente podrd acceder o denegar la
oportuna autorigacion.

e) Cuando para atender deoidamente a) serviclo sean pre-
cisas determinadas condiciones personales del tripulante. -

Art. 53. - En los transbordos forzosos por exigencias del ser-
viclo se observaran las sigulentes normas:

a) Siempre que sea posible se procurard el mutuo acuerdo
entre Empresa y tripulante, sin que por ello. caso de produ-
cirse, pueda calificarse de voluntario el transbordo a los efectos
previstos en el articulo siguiente.

b) Las Empresas, caso de no lograr el acuerdo que el apar-
tado anterior sefiala. tendrdn en cuenta, conjuntamente. las
circunstancias personales y sociales de los que puedan ser trans-
bordados y la residencia oficlal que los mismos tuviesen en tie-
ITe y vivan sus familiares, de forma que el transbordo havan
de sufrirlo quienes resulten en lo posible menos perjudicadces.
Er igualdad de condiclones, respetarin a los mas antiguos en
la categorfa y especialidad, y entre ellos, los que tengan més
familiares. .

¢) No pudiendo cubrirse las vacantes por mutuo acuerdo.

Yy en el supuesto de que la Empresa renuncie s usar de sus -
facultades para {mponer el traslado forzoso. quedu'4 en libertad -

para proveer la .plaza o plazas por ascenso. con.el correspon-
diente corrimiento de escalas. v en su defecto mediante la ag-
misién de personal ajeno a su plantilla.

Art 54. En ‘odos los casos de transbordo fo-zoso el arma-
dor estard obligado g abonar a los interesados los gastos de
locomocién y dietas que procedan, v se respetaran al tripulante
todos sus derechos en lo concerniente a remuners.cién. excepto
.en lo que se reflera a las primas sobre la pesca capturada. las

que se percibirdn en la cuantia y forma que :crresponda al

nuevo destino.

En los transbordos forzosos por sancién impuests a tenor de
lo dispuesto en el capitulo XVI de esta Reglamento se adopta-
rdn aquellas medidas que como consecuencia de dicha sancién
procedan.

, SEecCION 2.2—Permutas

Art. 55. Los individuos pertenecientes a 1a misma Empresa
podran solicitar de ésta la permuta de sus respectivos puestos.
siempre que concurran las sigulentes circuntancias

a) Que desempefien cargos o funciones de la misma cate-
gorig y especlalidad, con idénticas caracteristicas

b) Que retinan ambos permutantes la aptitud necesaria para
el nuevo destino, no tan sélo desde el punto de vista de su
competencia profesional, sino también =n razén a otras circuns-
tancias que la Empresa pueda apreciar.

c¢) No podra permutarse con productores a los que falten
menos de dos wflos para su jubilacién g

d) Que se funde en un motivo justificado.

e) Que ninguno de los permutantes haya side¢ sancionado
con la pérdida de este derecho )

Sera facultad privada del naviero o armador acceder o no
a dichas peticiones. no viniendo ‘bligado aquél a fundamentar
la resolucion que adopte, si blen deber4a ser notifiruda en forma
a los interesados dentro de los treinta dias siguientes al recibo
de la peticidn. .

De consumarse la perrhuta el nersonal afectadc aceptara las
modificaciones que en sus remuneraciones puedan producirse
y renunciard a toda indemnizacién por los gastis de traslado
que puedan ocasionarse.

Secci0N 3.2—Cambios de destino o funcién

Art. 56. Normas generales.—Dentro del mismo o de distinto
buque de la misma Empresa el pe.sonal enrolado de Maestran-
za y Subalterno podra solicitar del armador. y este acceder o
no. a propuesta del Capitan, el ~amhio de dest'nc p funcioén,
siemnpre que se trate de analoga categoria, aunque sea de dis=
tinto grupo o especialidad. y se retina por el que rspire a dicho
cambio las circunstancias de poseer la aptitud necesaria para
el nuevo d¢stine y fundarse en motivo justificado

Cuaso de que ja Empresa acepte el cambio de uestino o fun-
cién solicitado por el tripulante, éste pasard a percibir el sala~
rio correspondiente a su nueva categoria aungue conservardo
los beneficios derivados de sus afios de servicio en la Empresa.

Lo dispuesto en este -articulo y en los siguientes en nada
afecta & aquellos casos de urgante necesidad. en aue los -tripu<
lantes podran ser destinados @ cualquier departaniento. seccién
o serviclo para realizar el cometido que por el <apitan. Piloto
o Patrén se les encomiende, sin Jque se ‘pueda eox:gir el abonp
de diferencia de salarios por trabajos de categor.a superfor, ni
considerar como vejatorio aquellos otros inferiore que ‘as cir-
cunstancias impongan. -

Art. 57. Trabajos de categoria superior.—Todo e! personal
en caso de necesidad podra ser -lestinado a travajos de cate-
goria superior, con el sueldo que corersponda a !a misma.

Este cambio de categoria. respecto a] personel embarcado
y slempre que sea posible el envio de relevo. no debera ser de
duracién superior a tres meses !ninterrumpidos debiendo el
interesado al cabo de este tiempo reintegrarse -a su antiguo
puesto. -

En el supuesto de que el trabajo de categorfa superior a rea~
lizar exigiera un periodo de tiempo mayor que el sefalado y
haya posibilicad de enviar al sustituto, debera proveerse defi~
nitivamente el cargo superior, de acuerdo con .o dispuesto en
estas Ordenanzas. L '

Lo dispuesto ‘en los parrafos anteriores no es aplicable en
los casos de sustitucién por servicio militar, eniarmedad o ac-
cidente de trabajo u otros analogos. en los que la sustitucién
podra comprender todoc el tiempo que duren las ciréunstancias
que hayan motivado el cambio. '

Art. 58. Trabajos de categoria inferior.—Si por conveniencia
de la Empresa se destina a un productor de mo-ie circunstan-
cial a trabajos inferiores a los praopios de su categoria. sin que
por ello se perjudique su formacién piofesiona! n' tengan que
efectuar funciones que impliquen vejacion o me-.oscabo de su
cometido laboral. se conservara el sueldo correspundiente a su
cargo. No supondrd menoscabo ni vejacion efectuar trabajos
accidentales de categorfa inferior intimamente' relacionados con
su funcién., ’

Si el cambio de destino a la categorfa inferior tuviera su
origen en peticion prapia. sancién o a causa de una disminu-
cién de capacidad) demnostrada mediarte expediente. la remu-
neracién serd la ‘que corresponda al nuevo cargo que se le
asigne. . .

%..as variaciones circunstanciales motivadas por c-usas de fuer-
za mayor no imputable a la Empresa sin conveniencia ni be-
neficlo alguno para ella. podra modificar la re“ibucléon del
fnteresado de conformidad con la funcién que haya habido ne-
cesidad de sefialarle. En el caso de que dicha modificacion afecte
a un perfodo superior a un mes el naviero’o armador vendrd
obligado a dar .cuenta a’la Delegacidn de Trabaju correspon-

. dlente de los cambios de destino efectuados, a los efectos que

procedan. ,

Art. 59. Personal con capacidad disminuida.—Las Empresas
procurardn destinar a trabajos adecuados a sus coudiciones fisl-
cas, caso de existir puestos dispenibles, al personal cuya capa~
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cldad haya sido disminuida por edac u otras circunstancias
antes de reunir 'a~ condiciones necesuriat. para st jubilacion.
otorgandcse preferenc.a a aquellos que carezcan de subsidio. pen-
sion o medios propios para su sostenimiento.

Las plazas de Chavolero o Almacerero y las uc Guarda se
otorgaran. en la medida de lo posible al persons a que este
articulo se reflere. asi como se reservaran a) personal que debfi
ser desembarcado por los motivos ante: expuesto- aquellos car-
gos en tierra. aunoue sean de los comprendidos en la Regla-
mentacién de Factorias Bacaladeras. que por st naturaleza
puedan desempefiar.

SECCION 4.2—Comisiones de servicio

Art 60. Con caracter circunstancias el armador podra dis-
poner cuantas comisiones de servicio considers oportunas a
realizar a bordo de cualquiera de los buques de su propiedad
o en tierra. .sin que los transbordos ., desembarques que .on
tal motivo se protiuzcan deban estimarse ircluidos en la secci6n
primera del presente capitulo

Ninguin desplazamiento por comisiéoc de servicios podra du-
rar mas de sels meses, salvo que la Empresa cotsidere que la
naturaleza de la funcién o misién confiada sea de caréacter per-
sonal o intransferible. en cuyo :aso podrd amp.urse hustg el
total término de aquélla .

En e] transcurso de la comisiéon el personal percibiréa por lo
menos iguales oeneficios a los que viniera distrutando en el
cargo que desempefiaba en propledad teniendo éu todo caso de-
recho a reintegrarse al mismq _buque y a la misms. funeién tan
pronto como termine la misién conflada

SECCION 52—Traslados

Art. 61. Se entiende por trasiado e cambio jermanente de
1a residencia que los Inspectores y dem#s personas destinado en
tierra tuviese 2stablecida

Se estimara como residencia oficial o sea la ~uirespondiente
al lugar sefialado expresamente por la Empresa. v Do la que en
realidad pueda ‘ener el personal -por .azén de su: particulares

" conveniencias. ‘por diﬂcultadw de vivierda 0 cua nqulera otras
causas.

Por la. naturaleza de las funciones que a la luspeccién co-
rresponden el armador podra acordar cuantos craslados estime
convenientes para el mejor desarrollo-de los conietidos confia-
dos al citado servicio. cou 1a dnica ob.igacién de abonar a los
interesados y a- sus familiares que vivan a sus e-pensas y bajo
su-mismo techo los gastos que el traslado pueda ocasionar.

CAPITULO VIII
Licencias. excedencias y servicio militar
g " 8BeccidN 12—Licencias

Art. 62.° Normas generales.—Las disposiciones contenidas en
la presente seccign aun cuando referidas en el .evto de su ar-
ticulado a las dotaciones de los buques son igua'mente aplicg-
bles. con las légicas adaptaciones que en el Reglamento de
Régimen Interior se concretaran. al personal de Inspeccién y
&8 todo aquel otro que afectado por estas_ Ordenarizar desempeﬁe
destino en tierra.

a) La concesién de toda clase de licencias ‘orresponde al
naviero ;0 armador. siendo preceptivos los inform=2s del Capitan.
Piloto o Patréon’y del Jefe del ‘Departamento o teccién a que
esté -adscrito el peticlonario. a cuvos efectos éste ieberdt cursar
la oportuna instancia por conducto de su super'» jerarquico.

b) En los casus de los apartados b) y ¢) del articulo 64 .0s
p'erxnisos que se soliciten podran otoigarse en e' actc por el
que ejerza el mando de la nave. sin perjuicio de .as sancioner
que posteriormente proceda imponer a los tripu'sntes que no
Justifiquen en forma debida la causa alegada al formularse la
peticién.

En os- demas casos de ‘icencia la resolucion. deverda audoprar-
_se dentro de los treinta dias siguientes a la solicitnd

¢) Los gastos de -esplazamiertc que se prduzean con mo-
tivo d: las licencias seran de cuenta del interesado ¢} que ae:
kera reintegiarse a su puesto de t-abajo en el mismo ¢ distinto
puertc 8 aque! en gue tuvn hugar e -desembarco

d) Cuando por razén Jel lugar en que se >ncuentte el pu
que no sea posible el reemnarco a la terminacion ar.lg licencia
conced da cualquiera que .ea su naturaleza el r:empo qQue trans-
curra Jesde aguélla hasta el embaique, no dara oerecho a recla-
mar retribucién algun&

. tidad de atender personalmente aruntos propics que "

e) No se descontaran a nir.glu efecto las ucen ias regulacas
en esta seccion sa'vo para e' pe'sonal que haya obtenido Qu-
1ante <u vida profes;onal ,res o més licencias sin sueld- que en
total umen mas de un ano

f) El Reglamento de Régimen Interior reg:.lars (os framites
y formalidades que hayan ae obsfrvarse para la con:esion de
cencias y adoptara 'as opnrtunas meaidas pa a evita' posib.es
abuso. pero sin mermar ios derechos recopocidos en estas Orde-
uanzas nacionates

Art. 63. Disposiciones especiales.—Con independencia del pe-
riodo reglameuntario de vacaciones los indivia.os te la sotacion
de los buques bacaladeros e ies reconoce ei ae~recho a solicitar
licencias en los casos que a contiruacién se enumeran.

a) De indole familiar

b) Para concurrir a examenes para la obtencion de titulo o
* omb amiento superior

¢) Para asuntos propios

d) Cumplimiento ae de¢beres d-» carfcter piblico

Art- 64. Las Empiesas ~acalad«ras vendian Lb!.gadss a otor-
gar licencias a los tripulantes de sus buques~ cuando aq.éllas se
soliciten por las siguientes causas de indole famliar:

a) Para contraer matrimonio -

b) Por muerte entierro o enfermedaa grave del cbnyuge
ascendientes o descendientes en linea directa y hermanos del
embarcado.

¢) En el caso de alumaramiento de la espora.

La duracion de estas licencias sera al menor de qiunce dias
en el easo de matrimonio y de uno a diez dias en los que se
cita en lus apartados b) y c¢). fijindose concretamente en el
Regla-.ento de Régimen Interior le forma cémo adodré hacerse
uso de estas licencias. estimandose para ello los ae-plazamientos
que los interesados depen tacer y las demas circunsta: cias oue
v uedar. preverse Atendidas éstas. el naviero ~ armatcr y en
su nombre el Capitan Pilnto o Patréon podran oror:ogar 108
permrisos por los dias necesarios siempre que se solicite debi-
camente tenlendo derecho. el inte‘esado ai percibe ae° haberes
en la cuantia correspondiente a dicha situacior. durnnte los
periodos reglamenturios y en los de ampliacion ae éstos. gue
puedar haberse otorgado.

Art 65 Los Pilotos de la Mas‘na Mercante y tos Muquinis-
tas navales Radiotelegrafiztas Mecanicos navaler y Patronos
que precisen efectuar nuevos exdmenes pata btener ei titulo
de Canitan o ei superior. dentro ae cada profesiéon o especia-
;idad fendran derecho a que las Empresas les roncedan permi-
8o de acuerao con las siguientes ncrmas:

a) Serd condicién indicprnsabie que el solicitante ll-ve un
minimo de cos anos al serviclo del mismo armador v que ten-
ga efectuadas, las practicas ae m&' o cumplidos agquellos otros
requisitos ex:gidos por la egislacién vigente para aspliar a los
titulos 0 nombramjentos resp: ctivos

D) Por -una sola vez. v para efectuar e: cursillo ¢ estudios
regla-entarios. se concederda un permiso de cuatro meses. con
derecho al percibo del salario ‘cor subvencién -omputable para
manutencién plus familias participacién en beneficos) que
tuviera reconociao a bordo. excerrién hecha e ‘as eratifica-
clones especiales y primas que corr<spondan tan sélo al personal
efectivamente embarcado.

¢ Cuando sean varios 10s qu por cada Jrotesiéor o espe-
-1alidad soliciten al mismo tiempc acogerse a ns nenef'clos que
¢stabl ce el presénte articulo se reconocera oreferencia a los
de msyor antigileaad dentro de I: propia En presa. wdo ello
en el supuesto de yue las recesids des del servicio no vermitan
accede' simultaneamente a toaas las peticiores que se formulen.

d) E] pago mensual de !os salarios que corres,non<a percihir
ai persontl comprendido en el apertado b» se efertun.d por el
armador previa entrega comn justificante del certificaco expe-
Jia, por los Directores de ‘as Escielas de Nautica « Maouinas 0
ae aquellos otros Centros oficialmente reconocidos. acreditando
que el interesado asiste ininterrumpidamente a .os cuisillos o
egtudios reglamentarios

De no presentarse el citad. documento el 4irmadnr quedarf
exent- de la obligacidn de abonar el salario

e) Lo dispuesto en los apartados anteriores . merma la
facultau cel personal profesional de la Marina Mer-ante ae
.~reseriarse a los exdmenes qu. periédicamente se ‘elehian para
la sbt-nciéh de los titulos v nomt:amientos correspon~entes & -
us distintas especialidades de Nautica Méquinas v Kadloteler
vrafia

Los permisos que se neuvesiter, a tal fin se regiran por las

y orma-« coltenidas en el articulo siguiente sobre icencias para
asunt .« propios
Art €6 Los tripulantes oodran solicitar icencia o™ nece-

aami-
tan demora. en cuyo caso la licencia nodra concederse nor la
FEmpresa si la. permiten las necesi-lades del servicio po un pe-
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riodo de uno u diez dias sin devengo de haperes por el inte-
regudo. y sienao de su cargo ‘los gastos de desplazamiento por
desemnarque y embarque propios y, en su caso los ce aquel
gue hava ae sustituirle en sv destino.

También podra el personal emharcado que lleve un minimo
de dos afios al servicio de 1a Empresa solicitar licencia sin suel-
do.- por plazo no inferior a quince dias ni superior & cuatro me-
ses, siendo potestad del naviero cor.cederle o denegarle en aten-
cién a los funcamentos que se exnongan por o' soliciinnte, ex-
pedieate personal del mismo y necesidades ael servicin

Estos permisos serin improrrogables, debiendo pedir el pase
a la situacién de excedencia voluntaria los que deseen un plazo
superior al indicado en el parrafo precedente, y no podran soli-
citarse ni, por tanto. otorgarse més de una vez al afio

Art. 67 Indepenaientemente a. las licenclas .eguisdas por

los articulos anteriores. deberan otnrgarse a' personal ecmpren-

dido »n esta Reglamentacion. y en la medida de 0 posible,
dadas las caracteristicas d= la irdustria de 'a pesca, aquellos
permisos que sean indispeasables para el cumpliniento de los
deberes inexcusables de caracter publico. a que se coutrae el
articulo 87 cel texto refunaldn de la Ley de Contrato de Traba-
io, aprobado por Decreto de 27 de enero de 1944.

Igualmente serfin de aplicacid*, al citado personal  los pre-
ceptos de la Orden de 12 de noviembre dg 1945. con laa siguien-
{es aclaraciones:

1) Be incluirn entre 'as reuniones preceptivas o eglamen-
tarias a que se refiere el articulo primero las convocadas por el
Montenfo Maritimo Nacional, en cuanto afecten a los trabaja-
cores que en el mismo act'ian por razén de corgon electivos de
caracter sindical,

2 Les limites que establece el parrafo pnmero de su ar-
ticulo segunao de dos jornadas consecutivas o de cincs al mes
quedaran ampliadas a cuatro v die: dias. respectivamente, cuan-
do se -rate de personal que se halln embarcado.

SEcciON 2.°—Ecxcedencias

rt. 68. Be reconocen cns clases de excedencias: voluhbaria‘
y forzosa; pero ninguna tle ellay darf aerecho a sueldr mién-

tras e] excedente no se reincoroor: al servicio.

Art. 69. Excedencia voluntaria.—Podra solicitar la exceaen-
4 vo untaria &) personal de las En-presas bacaladeras gue lleve,
al menos. cinco afios a su servicio

1.8 peticiones ae excedencia se resolverd deatro del mes
slguiente a su presentacién - serén atendidas siempc: que lo
consle tan las neccsidades ce la industria

En todo caso se procurari despacharlas favorab‘emente cuan-
ao se funde en causas sufi-ientes. que se concretarédn en el Re-
glamento de Régimen Interior

La excedencia voluntarls se cor-cederf por una sola veg, par
plazo no inferior a un any ni superior a cinco v sin derecho
a prérroga.

De no solicitarse ¢l reiugreso antes de la terminacién del
olazo senalado. perqert el derech. a su puesto en la Empresa.

El trabajador que dentro de los limites fijados.oo’icite su
reingreso tendra derecho ‘« ocupar la primera vacant> que se
produzca en su categorfa profesfonal, si no huolers personal en
situacién de exceqencia forzosa que la solicite y si la vacante
producida fuera de categoria inferior. podréd optar entre ocu-
parla con el salario que a ello cotresponda o esperar 2 Qque se
produzea una vacante de 'as ge su categoria.

A ningin efecto se combuturi el tlempo que se permanezca’

en sitnhacion de excedencia vnluntaria

Art. 70. Excedencla forzosa.—Dard lugar a la situacién de
excedencia forzosa cualguiers de 'as causas siguientes:

al Nombramiento para cargo politico o sindical que haya
de ha-erse por Decreto,

b) Enfermedad.

¢) Exceso «e¢ plantilla nor redacclbn de flota. debidu & pér-
dida, ‘nutilizacién absoluta amarre qefinitivo. desguaco 0 ven-
ta de ouques.

CArt. 71. En los casos expresados en el apartado a) del ar-
ticulo anterior, a\?excedenrla con prendera todc el tiempo que
dure i cargo que fa Jetermine,
misma plaza que desempenaba anteriormente. ;omputéndose el
tiemp. de exceaencia como -en activo & todos los efcctos El
reintegro aeberd snlicitarse por el interespdo dentro del mes
siguiente.a su cese en el carge politica o sindical aue ortentase.

Art 72, Los enfermos serin considerados en situacion de
excedencia torzesa, a partir del dia siguiente al dltimo en que

_ haya ~obrado indemnizaclén o sub:idio como consecuencia de su
enfermedaq.

Lo duraclon maxima de esfa excedencin serd de cineo afios,
en ‘cuyo transcurso podrd solicitar su jubllacién, si se halla

y otorgaré derech» a ocupar la.

dentro de las condiciones establecidas en el
Montepio Maritimo Naclonal, o b.en pedii su reingres. al ser-
viclo rara cuando exista vacaute en su categoria, si se encuen-
tra restablecido de su dolencia En este Gltimo cas  sera preciso
¢, reconocimiento del triprlante v la presentacim aer certifi.
cado médico establecido por el art.culo 35 de estas Orcdenanzas.

Los que transcurricdo el plazo de cinco afios como excedentes
por enfermos no hubleran lograc¢, su curacion, pasaran a la
situacdn de jubilados si remieran las condiciores debicas,

El tlempo de excedencia por causa ae enf= medad no dari
ugar .. ascensos ni se computard como en activo a efectos de
aumentos periédicos por afins de servicio.

Ar; 73. La reduccién de plantilla, en cuanto lmphque sus-
pensién del personal o modificacion en las condiciones de
trabajo. exigira la autorizacisn ae la Delegacior de Trabajo

competente ¢ de la Direcciain General de Trabajo segun los

casos. Acordada entonces i reauccion de plaptillas st no fuese
posihle resolver la situaciin mediante un plan orudencial de
amortizacién de vacantes, se tenaran en cuenta las s:gulentes
instrucciones:

a) Quedara en situacion de excedencla forzosa. en cada
categoria o éspecialiuad. el persong’ mas moderno y €or menos
obligaciones familiares; pero tendrd derecho 2 ‘ocupar las pri-
meras vacantes que :.e produzcal. y a ser in‘emnizalc en la
cuantia que en cada caso determine la Magistrat ra Jde Traba-
i0, o blen ingresar. #{ huhiere vacante, en .malquiera de .as

categorias mferiores para reallzar los trabajos proplos de las |

1aismas
b) Por ningan concepto podra el armador admitir nuevo

1 personal a su serviclo mientras tenga tripulantes en situacién

de ex.edencia forzosa que deseen reingresar en plaza de su
categoria o similares.

¢) La renuncia expresa o tacita al reingreso de un traba-
jador en esta situacién releva a la Empresa de todos los com-~
promisos ulteriores para con e. mismo.

d) En el Reglamento de Régimen Interior se dictaran las
vportunas normas para el desarrcllo de loque en el presente
articuio se dispone. .

8ECOION 3.*—Servicio militar

Art. T4, El personal comprendido en la preSente Reglamen-
taclén tendré derecho & qi2 se-le reserve su puesto de trabajo
duran.e el tiempo que durz su serviclo militar activn, debienao
el tripulante ponerse 4 disnosicién del naviero:o armador antes
de transcurrir ¢os meses, a contar desde la fecha de su licen-
~iamieuto, ya que de no ser asi se entendera extinguidas las
relaciones juridico-laborales

El reembarque del iicearlado se llevaré a cabc tan pronto
como sea posible, sin que tenga cerecho a perczibir retribucién
alguna durante el perfodo de tiempo que transcurra desde la
veticion de reingreso hasta el embsrque,

Una vez que el tripulan‘e se reincorpore a su nuesto de tra-
najo el armador queda facultado para prescindi~ de los servxcios
d¢]l que interinamente lo vinlese cCesempeinando. .

Ser4 obligacién de la Wmprese el abono de 108 gastos de
.ocomocién y dietas que puedan ccasionarse ~on motivo de la.
mcorparacién a filas de ‘os individuos de la dotacio.. de un
buque que sean llamaqos' vara renlizar el servlcio mllitar -obli-

atorio.

¢ El tiempo da prestacién del gervicio militas obligatrrio y el
voluntario por el tiempo mirimo de duracién de éste que se
prestard para anticipar el cumplin-ento Ge los deberes r.ilitares,
se computarda & los efectos de antigiiedad y aumentos econt-
micos por afics de servicio en la Fmpresa como si se realizase
trabajo activo.

CAPITULO IX

Formaciéﬁ profesional

10319

Reglam+:nto del

-

Art. 75. Las Emp1 esas bacalaceras deberan colabcrar a la -

formacion y

se pueraan crear en el futuro.

La formacién profesiona: comprenderd la ensefanza teorica
y tdenica ty la practica necesaria

El perfecclonamiento dei persot.al se encaminarg sobre todo
a faclitar la obtencidn de tftulos profesionales e las Escuelas
Medias Ge Pesca y el ascenso a ‘categorias superiores, pero cuj-
dando de que aumensen sus conot:mientos generales, a' proplo
tiemp , que los especificamnnte prefesionales y maritimns. a fin
de proporcionarles una amplia pase intelectual, moral gocial

¥y patnétioa

perfeccionamient( prefesional de su perscr.al, bien
c‘irectemente o por medio de las instituciones exlstentes 0 que
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El Reglamento de Régimen Imterior desarriaré deuiaamen-
te los orincip.os contenidos er el presente capitulo consignando
con la debida extension y detalle la forma de dar realicad a
esta lahor formativa.

Art. 76. 'Serd obligacién especial de los Capitanes, Pilotos
o Patroncs dedicar una imteligente y constant, .atencion a los
fires de formacion y perfeccxonamxento de sus subordinados.

Se dedicara preferente atenc.on a extender entre ias tri-
pulaciones el conocimiento detallado y completo de las nuevas
instalaciones dispositivcs o aparatos que se implanten en la
navegacién y en la pesca

Art. 1.
bajar a bordo de los buques bscaladeros a quien no posea cer-
tificado de capacidad expedido de acuerdo con las disposicicnes
cor.tenidas en el presente articulo y visado por la Autoridad de
Marina correspondiente. .

El Capitan o Patron estara obligado a dar certificado de
idcne:dad y conducta al individuo de la dotacxon que lo soli-
cite a su desembarco.

_ Dichos certificados no se limtiarim a acreditar la capacidad
'y competencia del tripulante dentro de.su especialidad. siho

también que posee los conocimientos minimos indispensables-

que la pesca y la navegacion requieren y, especialmente, el de
las man:obras que el material ce salvamento exige,

Los citados certificados podran ser sustituidos por los que
expiden ias Autoridades correspondientes como consecuercia
de- estudios realizados en instituciones v a bordo de buques-
escuelas de caracter oficial existentes o que en lo futuro se
establezcan

Asimismo seran validos a los efectos cportunos los servicios
prestados ®Bn los bugues de la Armada, siempre que aquéllos se
justifiquen documentalmente

Art. 78 Con el fin de fomentar entre el personal embarcado
la continuacion de su instruccién general y profesional. las
Empresas cooperarin con los oportunos crganismos oficlales o
 sludicales en la labor cultural que por los mismos puedan des-

ar-ollarse A tal fin los navieros o armadores deberan. en la
medida de lo posible, establecer. bien por propia iniciativa o
a Indicacién de los aludidos organismos. los veneficios o ser-
viclos que. a titulo enunciativo. a continuacién se citan

a) Concesion de becas. asignaciones o simplemente permi-
803 retribuiidos para. la asistencia g cursos oficiales en las Es-
cuelas Medias de Pesca’y a cursillos de capacitacién profesional

b) Otorgar préstamos para la comprg de libros e instrumen-
tos nauticos.

¢) Organizacién a bordo de los buques dedicados a la pescg
dei bacalao. de dotacién superior a quince tripulantes. de una
biniioteca para. ’uso de los mismos. integrada por aquellos.vola-

menes de caracter técnico y cultural que por las Escnelas de

" Nautica. Sindicato Nacional de la Pesca u otras entidades se
:indiquen 3

d) Organizacién de cursos por correspondencia.

e) Radiodifusion de programas especiales

Art. 79. Los agregados o alumnos de Njutica y Maquinas
una vez realizados los oportunos estudios en las Escuelas Ofi-
ciules. podran levar a cabo, a bordo de lus buques bucaladéros.
las practicas impuestas en el plan de¢ estudios ceriesnondientes.
estando obligados a prestar todos aquellos servicios que por la
leg.slacién vigente o por usos y costumbres se les ordene para
su -completa formacién profesional. pero sin que tales obliga-
ciones § permanencia 2 bordo puedan exceder del periodo regla-
mentario establecido para cada especialidad. debiendo por tanto
se' automaticamente desembarcados de los buques todos los
alumnos que hayan cumplido las necesidades practicas de nave-
gacién.

CAPITULO X

Suspensiones y ceses

\

SEccréN 12 De la extincién de la relacién juridico-laboral

Art 80. Las causas de extincién de la relacion Juridico-labo-
ral pueden tener su origen en la decisién de la Empresa. en la
voluntad de los trabajadores, en el comin acuerde de Empresa
y trabajador por causas distintas de la voluntad de los mis.
mos 0 por la natutaleza temporal o cirdunstancia! de sus rela-
ci( nes.

Por decision de la Empresa.—La relacién laboral
de- xlsonal que merezca la consideracién de fjo se extingue
po volumad de la Empresa naviera o armadora, en virtud de
las causas siguientes:

Como norma general no debera admitirse para tra- ’

a) Por el despido, por sancién impuesta al tranajador. de
cor.formidad con lo establecido en el capitulo XV1i de esta Regla~
mentacien

b) Por cesacién de industria o reduccién de flota con sus-
peusion indefinida de dotaciones deoidamente autorizadas. con
arieglo a lo que se determina en los articulos 87 y 88 del pre-
sente capitulo.

¢) Por la naturaleza especial y multiple de la representa-
cion que ostentan y funciones encomendadas a los Capitanes,
Pilotos v Patroncs con mando de buque v Contrama’stres prac-
ticos de Pesca. el naviero o armador podra libremente disponer
e. cese de aquéllos. con derecho. por parte de los mismos. a
reintegrarse al cargo que dentro de éa Empresa viniesen des-

,empefiando con anterioridad a su designacion.

Una vez reintegrado a su anterior puesto. la relacion ‘uri-
dico-laboral pedra extinguirse de acuerdo con las normas gene-
rales que se establezcan en este capitulo.

d) Lo preceptuado en el apartado anterior serd de aplica~
cién por analogia:

1) Al Jefe del Departamento de Maquinas. en la forma
establecida en el apartado e) del articulo 41

2) Al personal de inspeccion, con los derechos por parte de
los mismos que se determinan en el apartado e) del mismo
articulo.

Art. 82. Por -voluntad de los trabajadores.—El personal de
Empresas bacaleras, cualquiera que sea su caracter, por razén
de su permanencia al servicio de aquélla. podra por su voluntad
dar por extinguida la relacion labhoral por cualquiera de les
causas siguientes:

a) Por haber alcanzado la edad que 12 otorga derecho a la
Jubilacién.

b) Cuando probare al armador o al representante de éste

"que se le ofrece la posibilidad de obtener e] mando de un buque

0 cualquier otro empleo de mayor categoria del que «esempefia,
o bien que a consecuencia de circunstancias que -e hubieren.
producido con posterioridad a su enrolamiento. se tiere un tnte-
rés especial en dejar e' buque. con la condicién de que asegure,
sin nuevos gastos para el armador. su sustitucién po: una per-
sona competente que acepte el drmador o el represente de éste.

¢) Los Capitanes. Pilotos o Patronos con mardo de bunrue, .

el Jefe del Departamento de Maquinas y es; personal de Inspec-

cién que. de acuerdo con-lo dispuesto en los apartados ¢! vy dY
dei articulo anterior. pueden ser libremente removidos por las
Empresas. podréan solicitar su cese. y el naviero o armacor ven-
dra ooligado a cpncederlo para reintegrarse al cargo cue dentro
de la Empresa viniese desempeiando ron anterioridad a su
designacién para el mando de la nave. jefatura de maquinas
o servicio de inspeccién

d) Si el bugue cambiase de propietario.

. e) Si sobreviniera y-se declarase oficialmente una enfer-
medad epidémica en los puertos de escala.

f) Si el buque se dirige o hace escala en puertos de nacién
beligerante. o sin serlo estdn comprendidos en zona declarada
de guerra, asf como si la nave tiene que cruzar mares consi-
de~ados como peligrosos en caso de conflicto internacional

g) Por ser objeto de malos tratos de ralabra u obra o falta
grave de consideracion por parte del maviero o armador o de
su representante a bordo.

h) Por falta de pego o de puntualidad en el abono de las
remuneraciones que le correspondag

1) Por exigirle trabajo distinto del que esta obligado a pres-
tar salvo los casos de fuerza mavor en que las necesidades de
la navegaci6én lo aconsejen. o aquellos otrus permitidos por ssta
Reglamentacion.

) Por incumplimiento de cualesquiera clase de opligaciones
que la Empresa. y en su nombre el Capitdn hubiese ‘asumido
al efectuarse el enrolamiento.

k) Por cualquler otra causa aniloga o semejante que revcle
una situacién depresiva o vejatoria para la dignidad humunua
0 ¢! honor profesional de] trabajador.

Sea, cual fuere 1a causa de la extinciéon de la relacion laboral,
alegada por el tripulante. éste vendra ooligado a avisar al
Capitan. por escrito. con ocho dias de antelacién. como min'mo,
detiendo justificar documentalmente. ante. de su desenrcla-
miento en un puerté de pais extranjero. que por parte Je las
autbridades del mismo y por el Cénsul de Espafia se antor:iza
e] desembarque N

Art. 83 Por comin acuerdo de Empresa y tr.tbajadores.
Asimismo se extingue la relacién laboral. cualquiera. que sea
la clasifiaci6n del trabajador por razén de su permaneniia 9 -
servicio de las Empresas, por la voluntad coincidente de dicncs
elementos personales,

’ -
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Art. 84. Por cwausas distintas de la voluntad de los intere-
sados.—Produce igualmente el efecto de extinguir ia relacién
laboral. respecto de los tripulantes de todas clases, las si-
gu.entes:

a) La muerte del trabajador,

b)" La jubilaciéon o retiro del tripuiante por cunusa de edad

" o incapacidad permanente, ya proceda ésta de accidente de tra-

bajo o de enfermedad.

¢) Haber sido condenado el trabajador en virtud de -esolu-
cién firme a pena de inhabilitacién absoluta 6 suspension de
profesiéon u oficio por mas de un-afo. como princinal o acceso-
ria. 0 a pena privativa de libertad. cuulquiera que fuere su ex-
tension, por delito o falta de robo, hurto, estafa c¢. apropiacién
indebida.

d) La prohibicién de embarque acordada por la Autoridad
de Marina

e) Por pérdida del buque o su inutilizacién absoluta para
la navegacién, asi como por desguace o amarre aefintivo

f) Por requista de la nave -por el Estado. cuando la tripu-
lacién de aquélla debe estar constituida por persona' del mismo.

g) Por cualquier otro acontecimiento extraurdinario que
imposibilite la navegacién y que o0s interesados nc hayan po-
dido orever. o gque previsto no se hava podido evitar

Art. 85 Por la naturaleza temporal o circunstancial de las
relaciones laborales. a) E] persona. interino cesara tan pronto
como el tripulante a quien sustituya -e reintegi¢ a su puesto
de trabajo o se provea en propiedad la plaza intecinamente ocu-
pada. en el caso previsto en el parrafo segundo del articulo 15
de este Reglamento .

b) Los tripulantes eventuales cesaran al servic:o de las Em-
presas bacaladeras setenta y dos horas después de la llegada a)
puerto designado como término de vigje o viajes concer'tados.

A los tripulantes enrolados eventualmente ie acuerdv con

. lo dispuesto en el Gltimo parrafo del articulo 25 Jde estas Orde-

nanzas. y en el caso de que aquéllos no se provean de la ‘ibreta
de enrolamiento. no les ser4 aplicable lo establerido en el pa-
rrafo.anterior. deblendo ser sustituidos en el primer puerfo en
que el buque toque. siéndoles inicamente abonables los gastos
de locomocién y dietas que procedan hasta su reintegro al puerto
de embarque.

8ECCION 2.>—De la suspensién o modificacién de la relacién
juridlico-laboral .

Art. 8. Toda Empresa bacaladera. para suspender o cesar
tota] o parcialmente en sus actividades. y. por consguiente. para
dar por suspendidas o extinguidas. segin los scasis. sus relacio-
nes laborales con el personal fijo que integra la plantilla total
de su flota o la que pertenece a uno o varios buques ce la mis-
ma. habra de obtener previamente autorizacién de los Orga-
nismos competentes del Ministerio de Trabajo. salv ; en los casos
previstos en el articulo 8¢ y cuando se produzcan por sustitu-
cion del empresario. con subrogacién de las obligaciones por.los
nuevos titulares.

Art. 87. Sin perjuiclo de aquellas otras causas que puedan
alegarse para solicitar la autorizacién gue establece el anterior
articulo. sera obligado dicho tramite por alguno de los siguien-
tes motivos:

a) 'Por cesacion de industria o reduccién de flota prevista
en el apartado b) del articulo 81 de este Reglaraento. .

b) Por tener que sufrir el suque reparacloies o carena.
cuando la duracién de las mismas exceda de un mnies.

¢) Para modificar por .cualquier concepto- .as condiciones
en que se desenvuelven-las relaciones laborales antre el arma-
dor y los trabajadores. tales como reduccién de plantilla (tanto
si afecta a la totalldad de la Empresa cotacién de un buque
determindo. personal de Inspeccién o de tierra) jornada de
trabajo. establecimiento de turnos o cualquier otra que implique
variaciéon en las condiciones de trabajc

En los casos a) y b). asi como en aquellos otros que por su

naturaleza lo requiera. sera preceptivo el informe de la Direc-

cién”General de Pesca Maritima.
Art. 88.—No serd precisa la autorizacién que por el anterior
articulo se establece en los casos sefialndos en el articulo 84 de

este capitulo. dehiendo observarse en lo que a sus apartados e). -

f) v g) se reflere las siguientes qormas:

A) El naviero o armador notificara el hecho a la Delega-
ci6n de Trabajo competente. acompafiando un cenificado expe-
dido por la Autoridad que corresponda acreditativa de la causa
que se invoaue. asi como la necesidad del desgrece o amarre
definitivo cuando ello motive la suspensién o madificacién de
la relacién juridico-laboral 3 .

B)- Cuando el hecho afecte tan sélo a uno o varios buques
que no constituvan 'a totalidad de la flota de un armador. la
Delegacion de Trabajo instruira el oportuno expaciente al solo

.

efecto de proceder a la determinaci6n nominativa del personal
que en la plantilla’ general de la-Empyesa debe causar baja, -
para eliminar el exceso que en aquélla se produce como conse-
cuencia del hecho invocado.

C) En la tramitacion de los expeaientes a que hace refe-
rencia el apartado B). orden de prelacién para elininar ios ex»
cesos de plantilla, recursos contra 10s a~uerdos de .0s Delegados
de Trabajo. reclamacién de indemnizac.ones y cuautia de.éstas,
se tendra en cuenta en lo posible las normas generales de pro-
cedimiento.

Art! 89. En todos aquellos casos en que se precise la previa
autorizacién de los Organismos competentes de. Ministerio de
Trabajo para que una Empresa pueda suspender o cesar total
o parcialmente en sus actividades o modificar las relaciones
juridico-laborales con su personal se tendran en cuenta os tra- N
mites. plazos y recursos que por el Decreto de 26 de enero de 1944
y demas disposiciones complementarias o aclaratorias de éste se
establecen. asi camo las normas contenidas en preceptos de ge-
neral aplicacion.

SECCION 3.2—De la suspensién de los.efectos econbémicos
de la relacién juridico-laboral

Art. 90. Quedan en suspenso los efectos economicos de la
relacién laboral. sin perjuicio de los -~erechos que puedan co-
rresponder respecto a cada una de las situacione: que en este.
articulo se mencionan. por alguna de las sigulenies:

a) Incapacidad temporal para el trabajo derivada de acecl-
dente laboral o de enfermedad durante el tiemp. en que deba
respetarse el puesto de trabajo.

b) Prestacién del servicio militar obligatorio o del volunta-
rlo anticipado. siempre que la ausencia del tracajadpr no se
prolongue por tiempo que exceda de dos meses, «:utados desde
la fecha en que el trabajador haya obtenido su fi~encia militar.

¢ Por excedencia forzosa o voluntaria. de acuerdo con lo
que se determina en le seccién segunda del camtulo VIII de
estas Ordenanzas.

d) Por el tiempo en que un tripulante esté privado de liber-
tad o suspendido de embarque por las Avtoridades de Marina,
gubernativas o judiciales como consecuencia de procesamiento
o sumario y en tanto no recaiga la procedente .entencia o re-
solucién. o cuando éstas no produzcan el efecto de extinciéon de
la relacién laboral de acuerdo con lo establecido en el aparta-
do ¢) del articulo 84. ) i :

f) Por el tiempo que dure la suspensién de emupleo y sueldo
impuesta en .expediente ‘disciplinario. .

Las causas de suspensi6n de los, efectos econdémicos de la
relaslon juridico-laboral que se enumeran en el apartado a) se
entenderan. sin, menoscabo de las Indemnizaciones. subsidios o
beneficios econémicos que la legislacién general cuncede al per-
sonal afectado por dichas causas. .

SECCION 4.°—De las consecuencias econémicas de la extin-
cién de la relaciép juridico-laboral

Art. 91. De I» repatriacién o reintegracién al puerto de em-
barque.—Independ.eptemente de las indemnizaciones que se esta.
blecen en los articulos siguientes. y cualquiera g.¢ sea la clase
de trabajadores. por razén de su nermanencia al servicio de la
Empresa, o la causa de la extincién de 1a relacién juridico-labo-
ral. con las logicas excepcione: que imposibilitan .’ hacen inne-

-cesaria la adopcién de tal’ medida. el armador vapdra obligado

a sufragar al tripulante los gastes que ocasione la repatriacién
8 Espafia y surestitucién al puerto de embaraqie al que para
ello se hublere establecido o al punto de residencia

Para la liquidacién de los mencionados gasto: producidos
en territorio nacional o en el extranjero se aplicaran las normas
contenidas en estas Ordenanzas relativas a viajes y dietas

Lo dispuesto en el presente articulo sera igualmente aplica-
ble a los tripulantes de cualquier nacionalidad »mbarcados-en
puertos extranjeros respecto a su’ repatriacion al pais de su
naturaleza o restitucién al puerto de enrolamieiito o al que
para ello se hublere establecido en el oportunc contrato Se
consideraré -garantizada la repatriacién y restitum6n antes in-
dicadas cuando se procure al tripulante empleo «onveniente g
bordo de un bugue que se dirija al pais o puerto cortespon-
diente. considerdndose repatriado el marino una vez desembar-"
cado en cualquier puerto de su propio pafs, en elsque fué enro-
lado o en oftro vréximo al mismo.

Art. 92. De las indemnizaciones.—En l.s casos de autorizarse
por la Delegaciéon de Trabajo competerite o po la Direccion,
General de Trabajo la suspensién o e} cesé en sve puestos de
la totalidad o parfe de los trabajadores de una Einpresa, o cual-
quiera otra modificacién de las. relariones laborsues existentes,
una vez firme la resolucion, quedaré a salvo el derecho de. aqué-
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llos a perclbir una indemnizacion, que fljara el Magistrado de
Trabajo de acuerdv con lo dispuesto en el Der.eto de 26 de
enero Jde 1944 )

Art. 93 El personal interino o eventual que preste sus ser-
viclos duraunte tres meses por lo menos a una mirma Empresa
naviera tendra JerecHo a que se le avise su cese con diez dfas
de antelaciéon como minimo. o se le 'ndemnice e su aefecto
con el importe de dlez dias de salario No sera trarnite obligado
el preaviso que por el presente péirrafo se seflala tuando el fri-
pulante haya embharcado por tiempo o campafias .oncretamente
fijadas al efectuarse el enrolamiento.

‘Art. 94. Cuando los trabajadores. cualquiera uue sea su cla-
se por razén de.su permanencia al serviclo de la Empresa. den
por extinguida su relacién laboral vor alguna de las causas enu-
meradas en las letras g) a k) del articulo 82 de e-tas Ordenen-
zas, el Magistrado de Trabajo. atendida la naturaleza del caso
y las circunstancias que en el mismo concurran, vedréa acordar
el abono al trahbajador de la indemnizacion que corresponda
para el caso de despido injusto.

. Art. 95. En los casos.en que !a relariéon labora! se extinga
por la voluntad comin de Empresas y trabajadores, a que se re-
fiere el articulo 83. la extinciéon no implica. como consecuencia,
indemnizacién alguna.

Art. 96. Abandono del buque por el tripulante.—Si un tri-
pulante., fijo o no abandonara el buque sin dar previo aviso al
Capitan. sin perjuiclo de las responsabilidades venales en aue
pueda incurrir. o1 naviero o armacor rendra derecho a exigirle
como indemnizaclér el resarcimiento de los dafios y perjulclos

consiguientes, debiei¥do hacerse coustar el abandonc de trabajo

“en la forma que establece la Ley Penal de la Marina Meicat.te.

Con independencia de lo dispuesto sn e] parraf. anterior, el
naviero o armador, ¥y en su nombre ol Capitdn que sablendo
que un tripulante forma parte de !'a dotacién de .tro.buque le
admitiera a su servicio sin exlglrle la correspondiente andta-
cién de su normal desembarco en 'a Lioreta de Inseripeién Ma-
ritima, gsf como cuando en ésta apareclese la 20ta de «aban-
dono del trabafjo». respondera subsidiariamente de la 1ndemni~
zacion antes indicada

Art. 97. Suspensién de actividades por sancién gubernativa
o judicial.—Cuando las autoridades competentes decretan como
cancly, la suspenstén de las act:vidades de una Empresa o
buque correspondera @l armador por el tiempo que dure aqué-
lla el abono de los. salarics’ que correspondan a os trabajado-
res etcepto cuando las mencionac.as autoridades. a la vista de
lo accuado estimen uwrocedente scordar .igual suspensién res-
pecto del pago de sueldos a «quel os tripulantes que sean com-
plices o hubiesen cooperadn en la realizacién del hecho o he-
chos que motiven el acuerdo. ¢

‘8206161‘: 52—De la subroqacibn de la relacién
* juridico-laboral

, . .
" Art 98. En todos los casos de sustitucion o cambio de em-
presarfo. cualquiera que sea la causa o titulo que drtermine
dicha sustitucion el nuevo armacor queda sujetc a las conse-
cuenc..s de las relaciones laborales a que estuviese vinculado el
empresario anterior. sin que richa sustitucion produzce solucién
de continuidad alguna respecto de los efectos °conomicos ¥y
deméas beneficios laborales qu comespondar. a los trabajadores.
Art 99, Cuando la sustitucion ¢ cambio de ampr+sario no
afecte a la totalicad de 'a flota de una Emoresas bacaiadera,
sino a uno u varios de sus buques por venta, cesién o nor cual-
quier otra causa y sin perjuicio ne que el nuevo navieio o ar-
‘nador quede obligado en la forms determinada en el articulo
anterior los individuos componente- de las dotaciones del buque
o bug "es cuya propieddd haya sid~ traspasada podran optar por
alguna de las soluciones siguientes:

1) Pasar a depender definitivamente de la nueva Empresa,
con los derechos dimanantes Je la aplicacién de lo dispuesto en
el articulo anterior

2) Segulr formando parte de la dotacién ‘del mismn buque,

con caracter transitorio, en tanto no se produzca varante de'

la cat-goria respectiva en 'a Empresa cedente. en 1a que queda-

ran en situacion de excedencia firzosa con deraCho y obliga-.

cién a ocupar lus prifneras de dichas vacantes que'se produzean.
En el caso previsto por el presente apartado, el u.evo na-
viero o armador vendra obligad & reconocerles durante la
, transitoriedad de sus serviclos los efectos ecordmicos y demAs
benefi-ios laborales que le huuieran correspondido Ge n haber-
se efe tuado la venta o traspaso del buque
3) Cubrir vacantes en los otros bugues de la Emprésa ce-
dente aun cuando ocupase destino de inferior categoria. en
tartto no se produzca vacante en los de su clase. En todo caso,
. ,continiarai percibiendo el sueido crrrespondienfe a la categoria
que ocupaba en el momento de la sustitucién de .mpresario.

.

4) Queaar en la Empresa cedrnte en situacidon de excedeli-
cia fo-zosa. con los dereches reconrciaos a ls nisma

En todos los casos. la decision por que opte el tripulante
debera ser puesta en conocimicnt: del armadm er. el nlazo de
treintc dias. a contar desde la fecha en gue conhocicra ¢ hublese
podido conocer la subrogacion etectuada. Trans-urrico dicho
“lazo debe entenaerse que el tripulante opta por aepenver defl-
nitivamente - de 1a nueva Empresa

Art 100,
cuando se produzca una sustitucién ¢ camhio de Emoresa ex-
cepto si tlene lugar por sucesién «mortls causa» v ea el caso

que prevé el ultimo parrafo de este articulo. deberé corstituirse .

la oportuna hipoteca sobre el burue o bugues que pasn a ser
propirdad de nuevo armaaor. que asegure el nmplimiento, du-

‘rante el primer ano. de las obligeciones derivada. del contrato

de emharco de ics trabajadores que hublesen estado al servicio
de la. Empresa anterior.

Di:ha hipoteca. constituida. inrcerita 'y aceptada pe el De-
lecado de Trabajo. responderé por canticaa suficlente de los
salarios devengados o que -‘Jevengu.en las dotacinnes

Se tendra por efectiva v suhsistente durante un afio. a
contar desde la fecha en que se llcvo a cabo 12 transm‘sién del
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Ademas de lo dispuetto en los articu-os anterfores,

buque o buques. pudiendo procederse a su cancelsclén una vez

transcurrido dicho plazo.

La garantia hipotecaria nco
Empresa ‘adquirente del bugue o buqgues posea o‘ras unidades
en su flota. con las que. conjuntamente. pneda responder del
cump'.miento de las obligaciones que por el prpsente acticulo se
nretende asegurar.

BecciON 6.°—De la prescripcién y de la caducidad
de las acctones

Art. 101
que no tengan plazo especia!ments sefialado prescribirén a los

se'% exigible en caso -ae que la -

‘Las acciones derivacas del contrato de embarco -

tres afios. a contar desae la fecha en que la accién hublera .

podidc ejercitarse. -

En su consecuencia. no podran reclamarse
res d-vengos econémicos. cualquera que sed la fecha de la
causs u origen de la obligaciéon tanto durante el tiempo en
que estén al servicio de una Emp:.esa como después de su cese,
de antigiiedad superior a tre: anogs

Art 102
lo 94 ael texto refundido de' Pro:ed!miento caboral. aprobado
por Decreto de 4 de julio de 1958 deberd ejertaise dentro del
plazo de quince dias hébiles. sigulentes a aquel en gue se hu-
biera producido. s! tiene lugar en el puerto de emhu- que del
tripulante despedido. y. en otro caso. cuande éste ienga que

or tos trabajado-

La accién por desplao. ae acuverdc con e; articu-

ser renatriado a Espaila o restituico al citado ouerto. de acuer- °
do con lo establecido en el primer parrafo del articulo 1. dicho *

plazo comenzara a contarse a pattir del dia -igyente a aquel
en que cese en el devengo de las dletas que debe percibir. a
*enor -{e lo dispuesto en el parraf- segundo del propio articulp.

El nlazo de/quince dias que se citq en el pa rafo anterior
gera prorrogable por otros tres Qis< si el puer*e de emrargte o
lugar de restitucién del tripulant fuera distnto de le locall-
“ad en que reside la Magistratura dae Trabajo que debs conocer
en el asunto

CAPITULO XII
Régimen administrativo y conflictos laborales
‘S8ECCION 1..—Régimen administrativo

‘Art. 108. Delegaciones de Trabajo.—A los efectus previstos

en la presente Reglamenta.ién se considerara como Delegacion -

de Trabajo competente. para entender en cuantas . estiones

se atrisuyen al citado Orgsnismo er diversos preceptos de estasg .

Ordens nzas. aquella gue correspo.ada a la provinela er aonde
radique el domicilio de la Empresa bacaladera o donde esté
sita su oficina principal,

El Delegado de Trabajo competente soncitara je los Delega- .

dos de Trabajo de otras provincias maritimas tudo- a

san p'anteado, cuando el personal afectado pertenezca a buques

Jue no hagan escala en ningun puerto compreadido en la_ pro-.

vincia de la Delegacién competente

'No obstante lo dispuesto en los parrafos anterlores los tndi-

aquellos da- -
*08. antecedentes e nformes que estime pertinentes para la -
justa resolucién de las cuestiones que ante su autoridad se ha-- .

viduos perwenecientes a la otacién de un bugue podran plantear -

ante cualquier Delegacién ce Tra'ajo las reclamaciones de tipo
laboral a que se considere con derecho. si bien el citado Orga-

nismo, una vez practicadas las vicitas de inspeccién qie proce-

Gan. y de reunidos cuantos antecedentes e informes crea neces °
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sarlos. se inhibirA en favor del Delcgado de Trakajo adminis
trat.vemente competente. e: que resolvera a 1a vista del expe-
diente incoado, dando cuenta de] acuerdo recaido a la autoridad
. labor:l que inicialmente interviniera.

Pa‘a la tramitacion de expedier.tes, imposicion de sanciones,
tesolucion ae recursos etc que re) tengan senalado ul proce-
dimientc especial en las presentes Ordenanzas. se cegularan
por as disposiciones vigen.es de general aplicacion 2cepto en
el régimen especial ae jurisdicciér administrativa qe sefala
el presente wrticulo.

Art. 104. De la Inspeccién de Trabajo.—De acuerdo con las
dispos'ciones contenidas en 'a Lev y Reglamento organico del
Cuerpu Nacional de Inspec-i6n de Trabajo corresponde al mis-
mo la vigilancia del cumplirnient. de las dispua! lones regu'a-
doras ael trabajo a bordo de %os ruques de baca'aderos y con-

cretamente de lus preceptos contenidos en la presente Reg'a-
mentacion.

La Autoridad maritima del puerto donde haya de verificarse
1a inspeccién—a la que se dar4 noticia previa de ella- -facilirara
a los Inspectores la colaboracidon precisa para el ejercicio d- su
co:netido: a su vez. la Inspeccion de Trabajo prestara su con-
curso a dicha Autoridao y a las de cualquler otro orden sobre

. aquellas (uestivnes que. por su indole. puedan afectar a la juris-

diceién de ésias.

Art 105 E) Inspector de Trabajo que conociera \alguna in-
fruccion. fuese objeto de obstrucciones en la misién que tiene
confiada u observare descubierto en el pago de cuotas de segu-
ros sociales 0 Montepifv extendera 'la correspondiente acta que
sera enviada. por conducto del Jefe de la respectiva Inspecci6n
Provincial. al Delegado de Trabajo competente. de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 103. cuyos preceptos serdn igualmente
tenidos en cuenta a los efectos de la notificacion del acta de
infraccién o de liquidacién a la Empresa armadora. \

Los plazos y tramites sefialados por las disposiciones vigentes
para la preserltacién de escritos de descargo. recuvsos contra
las resoluciones de los Delegados de Trabajo v demés normas
regnladoras de esta materia se regiran por los preceptos de gene-
ral aplicacién.

Art 106, A bordo de todos y cada uno de los huques que
corstituyan la flota de una Empresa bacaladera decera existir
el Libro de Visitas de 1a Inspeccion de Trabajo establecido con
canficter general formalizado por el Organismo laboral corres-
pondiente al lugar sefislado como domicilio del armador de
conformidad con lo establecido en el articulo 103 de este Regla-
mento B .

Art. 107. Notificaciones y plazos.—Las notificaciones que
deben hacerse al perscnal que s¢ encuentra emrbarcaco a tenor
de lo dispuesto en este Reglamento. se realizaran por conducto
de! Capitan. Piloto o Patrén. el que vendra obligado.a cumpli
mentar la orden recibida de -la Autoridad laboral correspon-

diente en la forma y término que por la misma se determine. |

En ningGn caso seran vélidas las notificaciones que se rea-
licen en el domicilio de los interesados cuandos éstos se encuen-
trer navegando.

_Art. 108 Para formular reclamaciones o interponer recur-
8sos administrativos quz tengan sefialado un plazo determinado.
s8e observarin las siguientes normas especiales

8) Los citados plazos. computables 2n dias hébiles. empe-
g28-4n a contarse u partir del siguiente al de la notificacién del
acverdo o resolucion que- motive la reclamacion o recurso

b
al personal de tierra o que se encuentre cdesembarcado durunte
los dias que comprendan los plazos establecidos. las reclamacio-
nes o recursos deberar. presentarse. dentro de aquéllos. ante la
Enpresa o Autoridad segin los casos. a quien rorresponda
adeptar el oportuno acuerdo o dictar la correspondiente resolu-
eion,

c) En el caso de que el personal afectado se encuentre em-
barcado y en viaje el dia que expire el plazo s2halado para la
interposicién de la reclamacién o recurso el tripulante harad
entrega de] correspondiente escrito. en pliego aolerto o en sobre
cetrado y lacrado. al Capitan, Pilloto o Fatron. el que dever
expedir recibo al tripulante. )

a)
espafiol en donde e} buque haga.escala. deberd entregar o remi-

" tir por correo certificado. a la Empresa o Autoridad laboral
a Quien vayan dirigidos los escritos de reclamacién o recursos
que le hayan entregado los tripulantes a sus 6rdenes

e) E) Capitan Piloto o Patrén que incumpla lo oreceptuado
en los anteriores apartados. ademas de la sancién aue po- la
Empresa. y Autoridades laborales puedan lmponérsele, respon-

i

dera en todo caso. y subsidiariamente el armador. de los dafios
y perjuicios que al tripulante se le ocasionen por omision o ne-
gligencia.

SECCION 2.2—Conflictos laborales

Art. 109. De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 57 del texto refundido del procedimiento laboral aprobado por
Decreto de 4 de julio de 1958. antes de promoverse cualqier
juicio laboral. el que se proponga nstarlo estara obligado u in-
tentar la celebracion d=2) acto conciliatorio ante un Tribunal que
presidira el Comandante de Marina o Au‘oridad de! puerto que -
le represente, en Unién de dos miembros v un Secretario desig-
nsdos por la Organizacién Sindical. . )

Estos dos miembros de la Organizacion Sindical seran ele-
glaos cada afio en la forma que disponga la Delegacién Nacio-
na' de Sindicatos. cuyos cargos no seran reelegibles. salvo el de
Secretario.

Art. 110. La conciliacién previa preceptiva Se ajustara a las
normas de procedimiento establecidas por las dispusiciones en
‘vigor. entendiéndose referidos al Triounal que preside el Comanr-
dante de Marina. constituido en lag, forma que el articulo ante-
rior establece. ‘

- a) Si no hublese conciliaciép o ésta no estuviera resuelta
en el plazo de treinta dias habiles siguientes al en gue las pape-
letas hubieran sido presentadas. las partes quedan en libertad
de hacer uso de las acciones que les correspondan ant+ la Magis-
tretura de Trabalo en la forma y términos establecidos po' la
legislacién vigente .

b) Si la concilracién se lograse podra solicitarse de la Ma~
gistratura de Trabajo la ejecucién de lo acordado. de confor-
midad con las disposiciones de general aplicacion.

¢) A petlcién de cualquiB*a de las dos partes. v en el olazo
maximo de tres dfas. se expedira por e} Secretari, del Tri-
bunal. con el visto bueno del Presidente. eertificacion acredi-
tativa o de haberse celebrado €l acto de conciliscion—determi-
nando en este caso sus.circunstancias y resultados—o de haberse
inrentado sin efecto.

CAPITULO XII

Cuando los mencionados acuerdos o resoluciones afecten’

£l Jefe de la embarcacion. a la llegada al primer puerto

Régimen econémico
PRIMERA PARTE
' Disposiclones generales

‘Art. 111, a) Los sueldos y demas conceptos econémicos es-
tablecidos en la presente Reglamentacién tienen condicién de
minimos. :

- En el Reglamento interior de cada Empresa y bugue se ron-
signaran las condiciones méas favorables actualmente estabseci-
das o que quieran establecer las Empresas. cuya sitraciéon eco-
némica lo permita )

©0) Los buques, con sus maquinas. aparejos y pertrechos,
estaran efectos a la responsabilidad de tus salarios devengados .
por las dotaciones comu créditos preferentes .

¢) Todos los salarios se entenderan por meses naturales,

sin riuiclo de’ la llquidacién proporcional que ‘-urresponda
a 100 dias servidos a los que ingresen o cesen en el curso
de' mes.

d) El pago de los sueldos o salarios se har4 mediante né- -
mina. ajustada al modelo aprobado por is Delegacion de Tra-
baio competente. que firmaran los interesados

e) La retribucién del personal interino o eventual sera al
menos. 1a fijada en el presente Reglamento. percibiendo ademés
toc'os los emolumentos reconocidos o que se reconozcan para el
persongl fijo. : i

Art 112 a) Todo tripulante tendra derecho a la percep-
cién de un anticipo en e' momento de embarcar por primera vez
v para dejarlo a8 su famillar en cuantia igua]l a la mitad del
sueldo base mensual

Para la efectividad de lo que en este erticulo se determina,
el Capitan Piloto v Patrén dasd al tripulante un' vale a la hora
de salida del barco. y dicho vale. presentado por la' familia al
armador o su 1epresentante en el puerto. serd& hecho efectivo,
de no tener avizo en contrario. - :

b) Durante el tiPmpo 4. permanencia del ouque en la
nar. as Empresas vendrin obligadas. previa solicitu? de los
tripulantes interesados- y 's pertinente comproba¢ith a efec-
tuar el pago mediante recibo a los familiares de los embarca-
cdos husta e 75 vor 100 de! imnorte de lns salarins devengados,
i clemp e que aquéllos lo soliciten.por escrito del armador.
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SEGUNDA PARTE
» ketribuclones
SEcCI6N 1.2—Sueldos-base
Ax"t 113 Los sueldos-base iniciales del pervsornal embarcado
en los buques bacalacercs y en las parcjas bacaluderas el del

peisonal de inspeccion y el de lus servicios de tierra, seréan los
siguientes: o

Anual Mensual

A) PERSONAL EMBARCADO EN BUQUES

BAZALADEROS .
8) Cargos de mando: .

CRDIAD ... ov vve ver sen see aue 200 ave vee e 4000000 333333
b) Oficiales:

Prime. Oficial ... ... ... cer vee ven vee o0 28.900.0n 2.408,33 -

Seg'ndo OfICIA&I ... vie vee see see see ree oo 20.520.00 2126.66

Prine. Maquinista ... .. . eee se. o0 37.957.00 3163.03

Segulil MaquiniStel ... e e see eee oee 28.900.00 2.408.33

Tercer Maquinista ... .. . een cer o eer 25.520.00 2126.66

Radiv! Plegrafista ... ... e see eee oo v 25.020.00 2.126.66

s MEJICO ... .. it vee cer cer e e eee e 28.900,00 2.408,33
¢) Titulados con titulo no supe-
rior:

PAactiCANte ... ... v ce soe s wee oee oo 2300000  1916,66
Q) Maestranza:

Primer Contramaestre ... ... ... .. ... 20.28500 1.690.41

Segun ic Contramaestre ... ... .o o ... 1833500 1529.58

Calaeretero ... ... ... ... oo eee esn ean oo 20.285.00 1 69041

COCINE™C ... ... vee ver eee ees ooe oon oor ses 18.355.00 1.529.58

YoJdefe 1 edeTO ... .. vev cer eee see cee e eee 2011500 . 209291

Reder - Primero ... ... ... eee oo oo oo 18.356.00 1529.38

Jefe Salador ... ... ... .ev ver vee wer we. ... 1835500 . 1.529,38
e) Tripulantes éubaltemos:

Especialistas: .
Engrasador primero ... ... ... ...-... 1835500 152938
Encrasador segundo .. ... ... .. .. 15455.00 128791
Cocinero segundo ... ... «ee wee o0.Nee 1545500 1287181
Reuero 8egundo ... «. oo vee oor ... 15.455,00 1.287,91

Subalrernos:

Macinero cee 406 68e 08¢ sse W6E DOC ere eoe 14.490.00 120750
MOZO ... ... cie eee ses 0o vee sen oo, oo 12.860.00 1.080.00
FO_0NErO i.. vev vee o0 see cas sos o0 oo 14.480.00 1207.50
| MB. MION oo vee vae cae sue son sen oo oon  13.040.00 1086.66
CRIGATETO ... ... v oo ver oee ser oo vee 13.725.00 1143.75
Ayndante de Redero ... ... ... ... 13.925,00 1.16047
A) PERSONAL EMBARCADO £N PARLJAS
BACALADERAS
© &) Cargos de mando:

CAPIAN ..o wev er ee cve et ven oo vae oo 22.620,00 1.885.00

‘Pileto .. e et eee iee ere ees eie eeee.. 20.400.00 1 700,00

Patron de Pesca sin lener a su cargo
las faenas de pesca ... .. .. . .. 18.780,00 1 565,00

Patron de Pesca de Gran Altura dirl- :
glendo faenas 'de pesca ... ... ... ... - Convencional

" b Ofictales:
Primer Maquinists ... .. .. v oo ... 20.700,00 1.728.00
Segundo Maquinista ... ... ... ... ... ... 19.740,00 1 645,00
") Titulados con titulo no supe-
rior:
Mecanico Naval Mayor ... ... ... .. ... 18.740.00 1.854 00
Primer MecAnico Naval ... e eee coe oo 18.600,00 1.550,00

Anual Mensual
Segundo Mecénico Naval ... .. v vee v 17820,00 1.485.00
Practicanie ... ... ... ... .es cee 2ee o0e ... 18.600,00 1.550,00
d) Maestranza:
Primer Contramaestre ... ... ... vee soe oo 17.640.00 1.470.00
Segundo Contramaestre ... ... ... ... ... 15.840.00 1.320,00
Contramaestre practico de pesca ... ... Convencional
REEIO ... wiv .ttt ser cor e ver ven eee ooe ooe 10.840,00 1.320,00
e) Tripulantes subaglternos:
Especialistas:
\
Engrasador ... ... w. cee see oo oor e 15.840.00 1.320.00
" Cocinero ... ... eoe ses ses see ses ses wee 13.820,00 1.160,00
Suvbalternos:
Marinero ... ... ... e eee see ove eee ... 12.960.00 1.080.00
MOZ0 ... .0 v e ee ee eeel see aew 11.THO 00 980.00
FOgUNero ... ... «es e vee e wee wee oo 16.840.00 1.320.00
Marmitén. ... .. weo wer e wer e 1.620.00 635.00
O) PERSONAL DK INSPECCION
INAPeCtores ...-... ... ... wev ver veveer .o 38.284,80 3.190,40
D) PERSONAL DE TIERRA
Maestro Kedero ... ... ... ... cer oee eue . 18.420.00 1.635 70
Redero de tierra ..._... ... .. . . 14.040.00 1.170.00
Arcovechante ... ... ... ... se¢ wer wee ... 11 460.00 855 00
Chabolero o Almacenero .., ... ... ... ... 11.460.00 955.00
Guarda ... cei eee ser aes ees eee eee 11.160,00 930,00

SEcCcION 2.2—Aumentos periédicos por tiempo
. de servicio

Art 114. A fin de fomentar la vinculacién del personal con
la respectiva Empresa se establece. sobre los sueldu~ base ‘ini-
ciales. aumentos periédicos por tiempo ae servicio dentru de
la propla Empresu y para todos los grupos. consistcntes en
quinquenfos del 5 por 100 cada uno sobre cdicha retribucién base.

Para el computo de antigiledad se tendra en venta todo el
tiempo servido a] mismo armador constderandose como efecti-
vamente trabajados todus lor meses'y diax en los (ue haya recl-
bido un salario o remuneracién. bien ses por servic10s prestados

0 en vacaclones. licencias. accidentea cel traba)c enfermeda-

des u otros andlogos

_Astmismo sera computable el tiempo de excedencia forzosa
por nombramiento para un cargo nolitico o sindicai. de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 71 e este Reglamento. asi como
en el caso de prestacion de servicio militar, en la fortua que
regula el articulo 74.

Por el contrario. y de conformidad con el itimo parrafo del
articulo 69. no se estimard el tlempo jue se' hava permanecido
en situacién de excedencia voluntaria

8) Se computard la antigliedad en razén de los afios de ser-
viclo prestado dentro de la Empresa. cualquie's que sea el
grupo profesional o.categoria en que se encuentre encuadrado.

Asimismo se estimaran 10s-serviclos prestados en el perivdo
de prueba, y por el personal Interino cuando éste pase & ocupar
plaza en la plantilla fija de Empresa

b) El perfodo de préacticas ¢omo agregado o alumno no seré
tenido en cuenta para el reconocimiento de quinguenios

¢) Los que asclendan de categoria percibirdn como minimo
el sueldo base-de aquella a que se incorporen. inc:ementado con
el importe de los quinquenios ya reconocidos. pcre calcilados
en su totalidad sobre los sueldos hase iniciales de la nueva ca-
tegoria que se ocupe.

Igualmente se est'maré en dicha nueva categoria el perindo
de tlempo transcurrido desde que <e ap'icé el Gltim« quinguenio.
" d) Los aumentos peri6dicos por afios de servicio comenza~
ran a devengarse a partir del dia primero de! mes que se cum-
pla cada quinquento

e) En el caso de que un trabajador cese por sauncién o por
su voluntad sin soli¢itar la excedencla voluntar'a y posterior-
mente vuelva a Mngresar en la misma Empresa. el cémputo de
antigiiedad se efectuard a partir de la fecha de este altimo In-
greso. perdiendo todos los derechos y antiglleded anteriormente
adquiridos.
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SECCION 8.°—Primas sobre la pesca

Art. 115. El' personal embarcado en buques bacaladeros o
parejas ‘bacaladeras comprendido en esta Reglamentaclon per-
cibird sobre el peso del pescado y dJel aceite de h.2ado de baca-
lao descargado, cuyo peso se verificara al tiempo ae la deecarga,

las cantidades en pesetas por tonelada que a contihuacién se
indican:

A) PERSONAL EMBARCADO EN BUQUES BACALADEROS :

Pesetas por Tm.
Capitan ... ... (.. ... .. o sen see ses eee e wes oo CONVencional
Primer Oflcial ... 4oi vie ver vee er soe sen cor e ene 22,20
Segundo OfICIAL ... .e. vee ses vor son so0 oen sae son oo - 18.75
Primer Maquinista... ... vce e vee e soe see vee o0 28.70
Segundo Maquinista .. ... e s ver ore tes sve oo 13.90
Tercer Maquini8Bta ... v vee wee eee oo oan soe oor oee 12.00
Radlotelegraflsta ... ... oo cov see vee oee ooe soe ee 13.40
Médico... ... ... ce tee ave aer wee tes eee eee tes ses ses 13.00
Alumnos de nautica y mAaquinas ... ... .c. vee ees 8.00
Practicante ... e eee ee eer eee e ae ees . 9.50
Primer CONLIBMAESITE... ... .eo e sre oos soe oee one 9,50
Segundo Contramaestre ... ... ... .ce ce. eoe cen o0 185
Calderetero ... ... . vev ver vee oo ver see ves eee 17,85
CoCinero ... ... ..o wee see oo s aes ses eee cer see ene 8.35
Jefe TederO ... ... ce. vee wer eee cor ae ser eoe ove o 1110
Redero primero... ... ... .v eee cen vee cen sen aer oee 17.86
Jefe salador ... ... ... ses Sob ser aee se ser eee see v ‘886
Engrasador primero ... .. © te eee et bee vee eee ees 7.85
Engrasador SegUNAO ... «ee see sae ses soe cor oo o 8.50
Cocinero 8egUNAD ... e wes coe ere ses oon cve ooe 17.40
Redero segundo... ... vee eee oee see cee see oeo one o 8.95
MATINETO .0t it see aer eee ees see ov0 080 sos sos o o0 6.50
MOZO ... v ser cee eer vee ene ses see see see see wes 8.50
FOBONETO ... ..o tee voe con see oo sue son sae see tee obe 6,60
Marmitén... ... ... ses ses see ese 00 ses sew ses ove sen 6.00
CAMATETO... ... .. toe see 2o eon se0 oo0 ses oon oos son 6,60
" Ayudante de Tedero ... ... e wee coe ee eoe see e 6,50
B) PIRSONAL EMBARCADO EN PAREJAS BACALADERAS :
Capitan. Plloto o Patrén que manda la pareja. 101,28
Primer mando del segundo barco .. ... «. ... .. . 8750
Patrén de Pesca. dirigiendo. faenas de pesca. Convencional
Primer Maquinista... .. o ees eve cee 0 see ses vee wes 87.78
Segundo MaquINIStR ... cc. wee ser ove ser ser ver one " 44.00
Mecanico Naval MABYOT .« see eot oo sen soe ane 81.76
Primer Mecnico Naval ... ... ... .co cee coe oee 5100
Segundo MecAnico NA&VAL.. ... cee o0 soo ses one Toee 44 00
Practicante ... ... ... oo i ees eee ses soe ses aee vee 24.00
Primer Contramaestre... «.. s soe se soe sos 000 see 33.00
Segundo Contramaestre ... ... ..o .o see oo oon oee 22.00
Contramaestre practico de Pesca ... «e oo .o oo. Convencional
REACOIO... .0 vet cee ove cee oot sos oun b0 ser ven con cne 23.00
TENGTASAAOT oo ver ors ses ser sas see s sve sen ses e 2025
COCINETO ... ce. tee cee vee eoe cee coe co0 000 sae ere wse\ 20.26
"MATINETO ... vee ser 0ee son soe sen san oo oo sos sas ven 19.00
FOQONETO ... te sve son ses coe sos soo soe eoe oos see aes 2025 |
MAFMULOI... o, cer e v ver ooe svo Teo oor sen sen oo 14,60

Art. 118. Para la liquidacién y pago de las primas que en
el articulo anterior se establecen se observardn ias sigulentes
normas: : s

1. Comunes al personal de buques bacaladervs y parejas
bacaladeras: ' :

a) La liquidacién y pago de dichas primas se efectuars en
el puerto de llegada y al final de cada campafia

b) Las urimas correspondientes al aceite ae higado de ba-
cnlao descargado se abonarén con arreglo al peso del mismo al
triple de lo estipulado para el bacalao.

¢) Por cada quinquenio que disfrute el tripulante se adiclo-
nar4 a la categoria que desempefie un § por 100 sobre 1a prima
8 percibir. .

d) E) pago de 1a prima se efectuarf mediane némina o re-
cibos individuales. en cuyos documentos deberé hacerse constar
¢l nimero de toneladas sobre las cuales se practica la lliquida~
ci6n, deblendo ponerse a la disposicion de los interesados qu
1o soliciten los lustificantes correspondientes. -

e) Cuando un tripulante dejase de trabajar por accidente,
enfermedad U ntra causa justificada que otorgue derecho al

. percibo de sueldo o indemnizacién Se.le abonaré la prima como

y 81 realizase servicio activo mientras no desempefie su puesto
otro trabajador que la perciba como sustituto.

2. licables tan solo a las parejas bacaladeias:
“ 8a) Las primas se refleren a cargamentos de hacalab fresco
sin cabeza. Las correspondientes al bucalao verde o saludo se
incrementaran en un 30 por 100, ’

b). Las partidas de borriquete, lubina, etc., sufrirén a efec-
tos de la prima un incremento del 15 por 100. :

¢) A los efectos de la determinaciéon del niimero de tonela-
das sobre las que debe aplicarse la pr‘ma cada pareja bacala-
dera seé considerard como una sola embarcacién.

SEccidN 4.2—Pagas extraordinarias

Art. 117. Todo el persona! re-bird anualmente, y con ca-
Jacter obligatorio, dos pagas extigordinarias, uns con motivo
‘ce la festividaa del 18 de julic, per el importe de 'una mensua-~
iidad, y otra para conmemorar la Natividad del Senor, por igual
cuant ¢. las que deberdn hacerse efectivas el dia labcrable in-
nediaiamente anterior al 18 de julio y 22 de diciembre, res-
pectivamente. .

Paiu la determinacién de estas pagas extraordinarias se
tendra en cuenta unicamente el suvelao reglamentario ¢ el ma-
yor q.e se satisfaga por las Empsesas y los aumertos periodi-
cos po” ailos de serviclo. sin que deba computarse la subvencién
reglamentaria para manutencion.

Se abonaran en su integridad al personal fue haya depen-
dido de la Empresa durante el semestre correspondiente, aun
cuand - en el transcurso de dicho periodo o en ;as fechas en que
se hagan efectivas hubiese estado o estuviese dado de baja por
~nfermedad, accldente, yacaciones y licencias. .

Al que ingrese o cese en el cuiso de cada semestre natural
percibira la page extraordinaria en proporcién al tiempo servi-
do estimandose a tal efectc que 14 qel 18 de ijuli) corresponde
al primer semestre, v la de Navidad, al segundo.

’ . . v

SECCI6N 5.:—Gratificaciones

" A) DE MANDO Y JEPATURA

Art. 118 a) En favor dé los Capitanes, Pilotos y Patronos
de gren altura con mando d» buque, o de los que transitoria-
mente log sustituyarf, y mientras dure tal sus“itucién se esta~-
blecen unas gratilicaciones mensusles de 300 pesetas

b) En concepto. de gratificaciér. por jefatura de departamen-
to, el Oficial Maquinista o Mecanico naval. J=fe del Departa-
mento Ge Maquinas, percibird una gratificacién mersual de
250 pesetas. . .

¢) Correspondiendo las grutificaciones de mando y jefatura .
que en los dos apartados anteriores se sefialan a1 perscnal em-
barcadu que efectivamente aesempefie a borde de cada buque -
los catgos correspondientes, cualquiera que sea ¢! ca-acter de
fijo, interino o eventual, no tend 4n derecho a su percepcién
aquellus que se encuentren desembarcaaos por vacaciones licen-
cias, énfermedad. accidente 0 por cualquier otra circunstancia,

B) DE L0S ALUMNOS

Art. 119. Los alumnos de Nfutica y Miquinas embarcacos
en buyues bacaladeros percibiran de las Empresas, durante el
uemps de practicas a bordo. una gratificacién -mensual de
300 p~setas, ' '

Dicnos alumnos tendrén derecho al percibo de las gratifica~
clones de 18 de julio y Navidad, manutercién en ia cuantia
zefinlaua para los Oficiales ¢ indemnizacién, sl procede, pon
pérdida de equipaje. . .

O) ESPECIALES

Art. 120, a) Los Pllotos 0 Patronos, con mando de buque,
percibirdn una gratificacion espec.al, caso de que asi proceaa,
consistente en la diferencia .que pueda existir entre su haber
inicial o el superior que perciban sin quinqueaio; y e: sueldo
vase, también sin quinquenios de: Oficial Maquirista o Meca-
nico naval quesvaya enrolado a sus 6raenes, en cumplimiento
de lo nrdenado en el cuadro indicedor o por convenien-ia de la
Empresa.. . . . ’

b) Los Médicos y Practicantes que ademds de la zsistencia
del p:rsonal del buque en que figuren enrolados se les enco-
miend: la prestacién de sus servic.os facultativos respecto de la
¢otacidn de otros barcos de la misma o distinta Empresa baca-
'adera que se hallen realizandc fa nas en la zona de pesca, per-
ibird1 una gratificacién igua! al 2¢ por 100 de sus haheres. ini-
clales, segin los sefialados en el articulo 113, por cada buque
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que se les asigne. cons:derandoss a estos etectos somo una
unidad caaa pareja bacaladera

Las primas sobre la pes.u que s- establecen en e. art culo 115,

dnicas.ente se percibiran en el buque en que el” mer.cionado
personal sanitario figure enrnlado
cj E} personal que. indepenchentemente de 1as funciones
' que.a su cargo correspondan, sea encargado por el armador de
ia prestacion de otras ajenas o su peculiar cometidc cuya acep-
tacién tendra caracter voluntario, percibira por ello la gratifi-
cacién oportuna aunque r'ales trabajos se ejecuten .entro de
la jormada Entre las gratificac.ones comprena.das en este
apartado deberan incluirse 'as co respondientes a; que se haga
. cargo del botiguin. cuando en el bugue¢ no exista Médico o Prac-
ticante. y cuya cuantia se fijara en el Reglament de Régimen
Interior de cada Empresa.

SEcecI6N 6.2—Manutencién .

Art. 121 Avtemadas de los <alarics que se establecen en estas
Ordenanzas. el personal embaicadc tendrd derechc a una sub-
vencion diaria para manutencién ae la siguiente cuant'a:

(A) (B) ((o}]
. No compu- | Total subven-

Computable table cién regla-

' mentaria
Oficiales ... ... ... ... 11,00 17.00 28.00

Titulados con titulo

no superior ... ... .1025 16.25 2550
Maest anaa ... ... ... 9.0 15.50 25.00
Tripuiantes .., ... ... |’ 8.50 14.50 23.00

w
Las cantidades que apa:ecen en la columna (B) ¢No corn-
putab ey, en ningun caso cran estimadas a efectos de plus fa--
milla. liquidacién de horas ext.sordinarias, dominges y dias
festiv s ni abono de cuotas ae lo- seguros y .subs'dios sociales.
Seguro de Accidentes de Trabajo y Montepin Maritimo Na-
clona.

cién rara manutencion. se ienarar: en cuenta as siguientes:

a) Los agregados o alumnos estaran considerado: a estos
efectos como Oficiales

b) A los Patronos co nmando de buque se les ssignara la
subvencign correspondiente a ios C:ficiales

¢) En lgs casos de Ucencis u otros andiogos. y siempre que
se continie en el devengo de la '‘emuneracién se tendr4 dere-
cho a percibiz en metalicnr ia subvenciéon compurable (colum-
ra A) -pero durante el aisfrute de vacaciones y en 0s casos
de en.ermedad mientras se percite salariu por cuenta qel ar-
~mador se percibira en metal.co la totalidad de ia citrda sub-
vencion (columna C).

d) Lasubvencién comp-table para manutenciél. no cpstante
estar considerada como salaric. nr seri estimada en :as pagas
extraordinarias establecidas er el articulo 117

An. 123 Con indepenocencia de la subven~ion totai regla-
mentaria. y cuanao ésta resulte practicamente ms.uficrente para
el fin a que esta destinada las mpresas barcaladerar fijaran
el pliy ¢ suplemento que sobre squélla deba estublecerse. con

el fin de que pudan adquirirse loc viveres necesa*i0s. en canti-

dad y calidad. para la composicién de las comicas ~anas y abun-
dantei que se determina en el capitulo XVTII ae «stas Or-
dena..zas.

E] citado pius o sunlemente er, modo algune pcdrd invocarse
como condicién labora) mas beneticiosa. nj tendrda a °fecto al-
guno 'a consideracién de salario. do pud.endo reclarrarse su
abonu en metalico en caso elguno.

- SECCION 7°—Plus familiar

Art. 124¢. En atencién a !as oriigaciones familiares del per-
sonal, sin distin¢ién del grupo profesional en que esté encuadra.
do se establece un plus. que habidé Qe regirse cen las aclara-
ciones y modificaciones. que en lu presente sercior <ef iudican
por los preceptos contenidns en ia Orden del 29 age mxmarzo de
1946 modificada por ta de 1€ de cctubre de 1952 o p 1 la que
en rﬁ dia pueda-aprobarse sobre ‘esta niateria con calacter ge
Le

Arc 122. Como ndrmas e-peciales que afestan a ta subven-

1) El fondo repartible en conuepto de plu- tamilia; estard
(%mmuloo por el 20 por 00 de » nomina de a Emj.esa. CO-
rrespot diente a todo e} personal comprenaidc en es.s Regla-
mentacion. . '

2) Por importe de la noénuna sobre el que ha de «alcularse
.a cuaatia global del plus se enctendera la nomina real o séa
la totaiidad de las cantidades abo. adas al citadr peisonal. tanto
embaircado como de inspeccion serviclos en tierra compu-
ranaose no sélo los sueldos efectivos (comprena.dos s quin-
quenios) sino también las eratificaciones. horas extranrdinar.as,
con sus recargos: descanso semanal compensatorio. pagas extra-
ordinarias. subvencién para manutencion. en !a parte compu--
table, y retribuciones complementarias no excluidas de forma
expresa en el apartado s'goiente '

3) No se consideraran integrando la némina. a estos efec-
tos. las dietas. gastos de locomocién. indemnizacién por tras-
lado u otras que respondan a similar finalidad. las primas scbre
la pesca. la subvencién. no computable ni el suplemento para
manutencién. la participacién en los oeneficlos las primas en
especie las subvenciones. gastos o pluses que se satistagan para
trajes de trabajo o gerviclo de camas e indemnizaciones por
pérdida de equipaje

SECCION 8.2—Participacién en beneficios

‘Art. 125. En tanto no se dicte una disposiciéon que desarrolle
con caracter general la forma como ha ce aplicarse e! prinei o
de participacién de los trabajadoret en los beneficios de las
Einpresas. se establece como obl‘@atorio. para las afectadas por
ests Reglamentacidn. el abono al personal embarcado de inspec-
ci6n o de serviclos en tierra de una cantidad igual al cuatro
por ciento del total de los salarios perciblcos por el trabajsdor
durante el ejercicio. econémico i

Como normas. para la aplicaciéon de 0 dispuesto en el p&-
rrafo anterior se tendré en cuenta:

a) Se considerard a tales efectas como salarios el minimo
que para cada categoria profesional esté fijado por las turlas
de salarios que se establecen en este Reglamento. inc'ementado,
en su caso. con los aumentos periédicos por antigiiedad

by Se computaré el salario procedente del descanso semanal
compensatorio: horas extraordinarias. con sus recargos. pagas
| extraordinarias de carActer reglamentario y, el salario minimo
correspondiente al perfodo de vacaciones.

¢) Igualmente se computaréd la subvencién para manuten-
cicn en su parte computable (columna A)

d) La base para el célculo de la participacién de los tra-
ba;adores dados de baja por enfermedad o acciderte serd la
rercepcién realmente disfrutada. de acuerdo con los preceptos
ap.icables al caso.

e) Tiene derecho a participar de los oeneficlos e' personal
de caracter fijo y el interino o eventua; que dentro del afno
.natural hava alcanzado un minimo de prestaciones de trabajo
"de treinta dfas.

f) La participacién, deberéa ser satisfecha a-los trabajadcres
de tal manera que la liquidacién total ~e produzca antes del
ditimo dfa del mes de abril de cada afio por el ejercicio ecuné
mico correspondiente al anterior

g) Las Empresas podran establecer en su R,eglamento mte-
rior sistemas sustitutivos o modificativos del régimen de parti-
cipacién, ep beneficios. siempre que aseguren a su i1-ersona: el
percibo. al menos. de la cantidad que e corresponderia cone
forme a los preceptos establecidos en este articulo.

SECCION 9.*—Primas en especie 3

Art. 126. Para la efectividad de usos y costumbres referentes

a la distribucién entre los tripulantes -de determinudas canti-
dades de pesca se distinguiran los siguientes casus:

a) En los buques bacaladeros se entregard anuaimente por
la Empresa 25 kilogramos de tacalao. tipo 61 a 120 colas eh
seco. a cada uno de sus trlpulantes La entrega se efectuara en
la factoria.

b) En las parejas bacaladeras subsistiran 108 Lsos y cos- -
tumbres de los puertor debiendo concretarse este veneficiu en
e’ Reglamento de Régimen Interior de cada Empiesa. deter-
mynando el namero de kilogramos de pes~a que por afio o cam-
pafia corresponde a cada individuo. tipo de oacalac que serf
entregado v lugar en que se efectuars la entrega.

Tanto én el caso a) como en el b) Ae comur, aouerdo Em-
piesas y productores podran sustituirse estas primas en especie
po: el abono de ung cantidad en metalico,

A\
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TERCERA PARTE
Indemnizaciones

Art, 127. En <] concepto de indemnizaciones se comprenden
las sigulentes:

a) Trajes de trabajo y servicio de camasa.

b) Comisiones de servicio,

c) Traslado de residencia.

d) Pérdida de equipajes.

Dada la naturaleza de las mencionadas indemnizaciones, 1imi.
tadas al resarcimiento de gastos efectuados o de perjuicios o da-
fios sufridos por el personal. en caso alguno tendra). la consi-
deracion de salarios, no siendo. -por tanto. computalles a nin-
gun efecto. incluso en los que se reflere al pago de cuotas de
Seguros Bociales, Primas de Accidentes y Montepio.

SEcc1ON 1.—Trajes de trabajo y servicio de camas

Art. 128 Trajes de trabzjo.—Al personal embarcado en bu-
ques bacaladeros o parejas bacaladeras, se proveera por los
armadores de los siguientes equipos o trajes de trabajo:

a) Un traje ‘nterior de abrigo. un jersey, un. par de guarites
de abrigo y un gorro de punto de lana a todo el pertonal.

b) Un par de monos. al personal de maquinas

¢) Trajes impermeables. chubasqueros, calzad:; especial,
guantes de goma. etc.. a todos aquellos tripulantes que por la
naturaleza de su trabajo lo precisen.

d) Delantales. mandiles, chaquetillas y gorros blancos, a los
cocineros y marmitones.

e) Las batas necesarlas para el serviclo que tienen enco-
mendado. a los Médicos y Practicantes,

E] perfodo de duracién de las prendas o trajes de trahajo A‘
que se citan en los anteriores apartados se fijard <n los Regla-

mentos de Régimen Interior. en los que. v para mejor cumnli-
m'ento de la obligaclén que por este articulo se impone, podra

establecerse un sistema de indemnizacion diarla o mensual de
1a cuantfa que se determine, al oobjeto: de que loa tripulantes °

afectddos . puedan adquirir las mencionadas prendas o trajes,
siendo obligatorio su uso y pudiendo la Empresa sanciona al
trabajador que incumpliere tal obligacidn.

Cuando sea el armador el que facilite las repetidus prendas
serdn éstes nroviedad del mismo hasta la terminacién del perfodo
- d+ duracién fijedo para las mismas, transcurrido el cual podrd
el tripulanhte disponer libremente de ellas

Art. 129 Serviclo de camas.—En el caso de que el servicio |

de camas del personal subalterno sea propledad de éste. las
Empresas indemnzardén a cada uno de .cs mencionados tripu-
lahtes con la cantidad de sesenta pesetes mensuales. siendo
potestativo del armador suministrar a dicho personal. en las

debidas condiciones de aseo. el servicio de camas completo. esti- |

mdndose como tal el que por uso § costumbre es admit'do,
quedando obligado. en caso contrario. a abonar {ntegramente
la indemnizacién que en este parrafo se establece,

Serd obligacion del armador dotar al personal de la Maes-

- tranza de un equipo completo de cama. compuesto de una col-

choneta de lana. una almohada, dos juegos de sabanas y fundas
de almohada. dos mantas de lana y un cubrecama.

Los Oficiales y los Titulados con titulo no superior tendran
detecho. en todo caso. al alojamiento y dotacién de servicio de
camg y aseo. de acuerdo con la respectiva categoria

Los Reglamentos de Régimen Interior desarrollarén con la
debida amplitud lo preceptuado en el presente articulo.

8ecciéN 2.,2—Comisiones de servicio

Art 130. Se entenderd por «Comisién de servicion 1 mislén
¢ cometidos especiales que se ordenen circunstan’ialmente por
la Empresa a su personal, qu- har: de desempefia: fuera de la
localidad aonde radique su resicencia oficial.
serviclo de tlerra, o del buque en que figure eniolado cuando
se “trate de tripulantes. Igualmerte tendran dicha -:onsidera-
cién los viajes o desplazamientos de una a otra loca'ldad que
por orden superior se tengan que realizar con motivo Ge trans-
hordo forzoso, restitucién a. puerto de embarque. incorporacién
al serviclo militar u otros casos anélogos previstos en. esta.
Reglamentac on.

El nersonal que haya de r:alizer una comnision per.,.biré. por
adglantado del armador o de su ‘representante el impcite apro-

ximado de las dietas v gastos de locomocién, 2aso de no entre- .

garsele los correspondienteq billetes de pasaje.

F1 personal de nuevo :ngreso no aevengaré gastos de loco-
moeisn ni aletas hasta la tome de posesion de sus cargos,
+alvo en el caso previsto en el articulo 22 de estas Orcenanzas.

tratéd..dose de’

Los alumnos en buques bacajaderos solamente percibiran
gastos de locomocién y dietas equiparados & los Oficlales cuans
do tengAn que trasladarse a pueitos distintos al orime'amente
sefislado para su embarque.

Art. 131.
cualquuer punto del territorio nacional se perciki:&n las d1etas
senaladas a continuaelén:

Dietas.—En las Comisiones que se desempefien &N,

&) Pernoctanao fuera de la residencia oficias o de buque -

bacaladero o pareja bacaladers en que figure enrolado:

Posetas
, Inspectores y Capitanes ... ... ... ... ... 150
Pilotos y Oficiales ... ... 125
. Titulados con titule no superxor 100
Maestranza ... ... .. ... ... PO
Tripulartes suba)temos v eee eee e . BB
Personal de tlerra ... ... .. ... .. oo ... 65

Se abonara dieta completa tanto el dia de salida como el
de regreso. :
b) En las comisiones en que se vuelve a pernocm en. la

misma residencla oficial o buque de enrolamientc se vercibirid -
nedia dleta o sea el 50 por 100 de las figuradas en e' aparta-

do anterior.

¢) Cuando se trate de persona’ que.en comision de servicio
pernocie a borao de buque 4 la misma Empresa se percibirg
la meaja dieta que sefiala el pArrafo precedente, en el supuesto
de reullzarse a bordo y por cuenta del armador as dos comle
das principales. ya que en caso contrario tendvAn derecho & la
cieta completa.

Art 132,
.os siguientes tipos de dietas:

Pesetas
Inspectores y Capitanes ... ... .. o 126 -
Pilotos y Oflciales ... ... .. ... ... ee o 100
Titulaaos con titulo no auperior 75
Maestranza ... .. e e e . 60
Tripulantes subaltemos TR P 1)

Estas dietas se valorardan en pesetas oro, con arr#glo a 1a
cotizacién marcada al fiJar los derechos de Adumiés, y su im-
porte se entregard convertido en la moneda extranjera que ses
.1ecesaria, -

Las dietas-oro marcadas en este articulo sdlo se ubonarén
desde el dia en gue se pasa la fiontera o se desembarque en

puerto extranjero, percibiéndose di.rante el recorrido y estancia :

fuera del territorio nacional, dejandose de percibir el dfu ae le-
gadaﬁal la frontera o embarque en puerto o aempuerto no
espa/ -

Du-ante los recorridos por territorio naclonal asi como de
los dias de permanencia & bordo con motivo de comieiones &
realizar o reallzadas en el extrarjero, se abonaran im dietas
que s:fiala el articulo anterfor -

Art. 133. S. por circunstancias especiales los gastos origi-

nados por desplazamiento scbrepasan el importe de lu- aletas.

que establecen los articulos precedentes. el exceéso deherd ser
abonado por la Empresa, previo conccimiento de la miama y
posterior justificacién de los gastos realizados. .

Art. 134, Gastos de locomocién.—~Los gastos de locomocion
tanto en territorio nacional como en el extranjero seran slem-
pre por cuenta del armador en la clase correspondiente, con
arregio & la sigulente clasificacién:

Inspectores, Capitanes, Oficialer y titulados con titulo no
superior, primera clase.

Maestranza, segunda clase. S

'I‘r;pulantes subalternos y personal de tlerra, tercera clase

__Indemnizaciones por traslado de residencia

\

Art 135. En los casos de tras.ado forzoso Ge Insprctores o
personal de tlerra previsto en estas Ordenanzas la Empress
estara obligada a satisfacer. como minimo. los siguiertes gas-,
tos e indemnizaciones:

SEccmN 3.2

1o Los gastos de transporte tanto del - productor como )

de sus familiares y enseres,

20 EP abono de cinco iias de dietas, en la cuantis que co-
rresponde a la categoria del tra<lado. segin se inair: ‘en el
wrticu’o 131 cuando tenga a su ca'go hasta un maxime de tres
familiares menores de edad o mayores incapacit:dos: de aiez
dias sl es casado 0 viudo y tiene a su cargo a més ae tres y

En las comisiones en el extranjero se mrcib&ran '

-~
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menosAde siete familiares en aquellas condiciones y. por witi-
mo. quince aias ce rietas al casado o viudo que tergg a su
cargo siete o mas familiares mer.ores de eaad o con incapa-
cidad:

SECCION 4.°2—Indemnizaciéon por pérdida de equipaje
Art .136 En caso de pérdida de equipaje de la dotacién de

"un bugue por naufragio. incendio o cualquier otra caus. no im-

o

putab'e al perjudicado. el armador abonara, como comp~nsacion,
las siguientes indemnizaciones.

Pesetas

cee eae eee oo 10000

Capitan y Oficiales ... ... ...

- Titwiados con titulo no superior ... ... ... 7.000
MEESLIANZA ... ... . .. .c. vie eee eoe eow weo 3000
Tripulantes subalternos ... ... .. .. . 3500

En la citada inaemnizacién nc estard comprendidc el sex-
tante, cronégrafo. prismatico, etv que sean propi~dad particu-
iar des personal que, por razén de' cargo que cesempen> a bor-
do. deban utilizar A tal i{in fignrara entre ‘as esperiales del
contrato de embarco-la clausula en que se haga constar los ins-
trumentos que pertedecen al cont atado y su valor a etectos de
la indemnizacion adicional corresprnaiente :

Con independencia Ge agucllos otros beneficios que con arre-
glo a la legislaciéon vigente puecan corresponderles, las indem-
nizaciones a que el presente articulo se contrae, seran abonadas
a los derechohabientes del tripulante en caso de que éste
fallecies/e en el accidente,

id . A\

. CAPITULO XII
Jornada de trabajo
Secci6N 12—De la jornada del personal embarcado
- T A) DISPOSICIONES GENERALES -

. 137. Las disposiciones de! presente capitulo, que serd
aplicanle a todos los. buques y parejas bacaiaderas se enten-
dera sin menoscabo de) derecho v obligacion que tieae el Ca-
pitin para exigir -los trabajos que crea necesarios para 'a segu-
riaed y entreteuimiento de la nave ni de la obligacién de todo
tripulante 1 realizar tales trabajos. cualquiera que sea la ca-
tegoria o grupo profesional a que pertenezca.

Art 138. Hallandose el buque en la mar. se considerara como
tiempo de trabajo efectivo aquel durante el cual el personsal
embarcado preste up servicio en virtud de orden superior. y
encontrandose el nuque en puerto, el tiempo que el tripulante
esté a bordo par order superior, tamoién.

El concepto’de urden superior se entendera ep sentido amplio.
no -requjriéndose, por tanto. la expresa existencia de aquélla
cuando se. trate del cumplimiento de trabajo. cometido o fun-
cién que cada individuo de la dotacién tiene confiadv por razén
de!.cargo qué desempefie habitualmente.

Se considerara como tiempo de descanso, estand( el buque
en el mar. aquel en que el pérsonal esté libre de todo servicio
y hallandose el buque en puerto el que permanez¢a en tierra
o a bordo por su propia voluntad. . .

Art. 139" Los agregados o alumnos de Nautica y MAquinas.
durante sus reglamentarias practicas a bordo de buques baca-
laderos, estaran sometidos a] régimen de jornada de trabajo
establecida por estas Ordenanzas para los Oficiales de los de
paitamentos a que aquellos se encuentran adscritos. siendv de
abono las horas extraordinarias que circunstancialmerte puedan
efectuar. las que déberan limitarse a las que se consideren indis-
pensables para su completa formacién profesional

B) DisPOSBICIONES ESPECIALES

Art. 140. Ia duracién del trabajo efectivo para €' personal

-embarcado comprendido en esta reglamentacién cerd 1a si-

guiente: R

"a) No podra exceder ningin dia de catorce horas salvo en
caros de reconocida fuerza mayor o

b) La jornada normal de trabajo serda la de ochp horas
diarias y de cuarenta j ocho por semana, computanle de lunes
a domingo. debiendo considerarse como extraordinarias las aue
excedan de dicha cifrs ‘semanal.

. ©) Sin perjuicto del coémputo.semana), s la duracién del

-trabajo efectivo en un dia excediere de qiez horas, enconf:én-

‘

dose el buque en la mar, las que pasen de éste limite se consi-
deraran extraordinarias. abonandose como tales en metalico.

d) Los limites de catorce y diez horas estublecidos en los
apartados a) y ¢) de este articulo, se entenderan ceducidos &
doce y nueve horas. respectivamente, cuando el buque se en-
cuentre en los puertos de cabeza o fin de viaje. excepto en el dia
de llegada. asi como en el de salida.

e) La jornada del personal de fonda no podra exceder de
doce horas de trabajo y presencia. siendo el resto para comida
y descanso. otorgandose para éste ultimo, por lo menos, ocho
horas consecutivas. .

f) Los trabajos realizados en domingo o dia de flesta no
recuperable no estaran comprendidos en e, cémputo de jornada
semanal que autoriza el apartado b). va que dichos trabujos
serén objeto de compensacién en descanso o en metélico. a te-
nor de las disposiciones fjue se contienen en lg seccién primers
del capitulo XIV del presente Reglamento, -

SeccI6N 2.2—De la jornada del personal destinado
en tierra

Art. 141. Fl personal amparado por los preceptos de ésta
Reglamentacién que ocupe destino en tierra. cualquiera que sea
la nal' raleza del cargo o -ervicio que desempcfie ten ‘ré como
jornada normal de trabajo la de ocho horas diarlas v cuarents
y ocho por semana. de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo primero de la Ley de jornada méxima.

.

SEcci6N 3.2—Horarios y turnos de trabafo

Art. 142. Sera facultad privativa del Capitan. una vez vidos
lo~ Jefes de los pespectivos servicios, organizar los tuinos y -ele-
vos asi como cambiarios cuando el trabajo 10 exija con las
linitaciones legales fijadas en estas Ordenanzas y lds que
dimanen de lo dispuesto en el siguiente parrafe.

En los Reglamentos de régimen interior deberan consignarse
inicialmente las normas necesarias para el.desarrollo de la ma-
teria objeto de ia presente seccién. y con objetu de regular el
trabajo del personal embarcado se ha &n y pub’icaran con la
debida antelacion los correspondientes turnos, ten.erdo en cuen-
ta lo proceptuado en estas Ordenanzas e incluso ias eventuall-
dades a que pueda estar sometido caso de ser -.sible prever.

Art 143. Las guardias y trabajos en la mar a ser posible
dada la naturaleza especial de la ‘ndustria de la pesca. no de-
beran exceder de seis horas continuadas de traba‘'v sucediendo
a cada uno de dichos perfodos un descanso minimo de cuatro
horas seguidas.

Ningin tripuldnte menor de dieciocho aftos de edad podré
trabajar durante la noche, entendiéndose por tal el periodo de
tiempo comprendido entre las veintidés horas de un dia a las
sels horas del sigulente.

Art. 144. Como norma general, el serviclo de guardia en la
mar estara ordenado en tres turnos para el persona: de cubierta
y méquinas. pudiendo admitirse el serviclo con Jo¢ turnos, su-
Jetos siempre a la limitacién de Jornada legal, siempre que asf
lo disponga la Subsecretaria de la Marina Mercante,

, SEcCcION 4*—Horas extraordinarias

Art. 145. Las horas que de acuerdo con lo dispuesto en e}
articulo 140 deben considerarse como extraordinurias se.paga-
rdn en metdlico. con el 25 por 100 de recargo sobre e] salario
tipo de la hora ordinaria, hallada en la forma que en el articulo
siguiente se determina.

Para que l!os trabajos efectuados en horas exiraordinarias
puedan remunerarse con recargos superiores seré Dpecesario que
se haga constar en el Reglamento de régimen lunierior

Art. 146. . Para la obtencién del salario-hora que ha de ser-
vir de base para la liquidacién de norar extraord.narias se ten-
dran en cuenta los siguientes preceptos:

. 1) Se estimard no solamente 2] sueldo base inicia] estable-
cido en el articulo 1138 de estas Ordenanzas pars el personal
embarcado. Inspectores y destinado en tierra, sinr, también los

- siguientes conceptos: .

a) Aumentos periédicos por tiempo de servicio rarticulc 114).

b) Gratificaciones especiales (articulo 120).

¢) Subvencién para manutencién en la parte computable
(articulo 121),

2) No seré. por tanto. ob)eto de estimacion las cantidades
que e. personal pueda percibii po .otros concepto: rettibutivos
(primas sobre pesca. pagas extraordinarias gratificaciones .de
mando y jefatura subvencién no computable pdra manutencion,
plus o suplementos para alimentacién, plus familiar. partici-

.paci6é . en beneficlos. primas.en especie), ni por las indemniza~

ciones enumeradas en el artliculo 127.

/
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3) Lau totalidad ,ae la refribucién mensual que cada indi-
viduo pueda obtener por 'os conceéptos enumerados en el apar-
tado 1) del presente articulo se diviira por 240.

Art 147 Para la liquidacién v abono de as unoras extraor-
dinarias que circunstancialmente puedan real.zar los cgregados
0 alumnos de Nautica y Maqainac embarcados en buqucs baca-
ladero~ seran estimaaos los conceptos retributivos que se enu-

.m:ran en el apartado 1) de art.culo anterior sustitvvéndose
el sue'do inicial que en dicho pretepto se menciona pct la gra-
tificacion que para tales alumnos detexmma el .articulu 119 de
esta i’egilamentacion.

Ar., 148 En el cémputo de lar cuarenta y ocho *woras se-
mana.cs que establece el apartado by del articulo 140 de estas
Ordenanzas se observaran las siguientes ncrmas:

a) El concepto semanal debc:ia abplicarse en sortido es-
tricto. entepdiéndose como ta pc  tanto, los siece dias natu-
rales consecutives comprendidc. de lunes a domingr

b) Al finailzar cada semara natural debera4 proc:.dese a
ia an~tacion de las horas qu: excedan de los mencicnaaos li-
m.tes. .

c¢) Cuando el enrolamientc o cese de un, tripulante se rea-
ice ea dia que no coinciaa con € principio o fiu de una se-
mang natural, la anotacion de heras extraordinarias caso de
haberias reelizado. se efectuara a prorrata en razén a los dias
wrabajaodos en el citado per.odo.

d) En la totalizacion de horas extraordinarias por ciclcs
senianales no seran computabies aquellas que se hayan deven-
gado Jor el personal. por <uperar los limites que para cada dia
se fijan en los anartados ¢), d) y e) del articulo 140.

e) Tampouco seran estimadas las jornadas que se hayan tra-
bajad: en domitigo o dia‘de iiesta no recuperable ya que tales
trakbajos puecen ser objeto de compensacion en descansn O abo-
nadcs en metalico, de conformidaer con lo que se establece en
1g Sec-ion primera del caoitulo <iguiente.

Art. 149. Registro y pago de horas extraordinarias.—Dentro
de lo. iimites establec.us en esta: Ordelanzas y de tas atri-
bucio’ es que por el aaviero se concedan en ol Reglamento de
Régimen Interior. corrvesponderda sl que ejerza el mando de la
nave y en su nombre, por delegacion de funciones al Jefe
qe carla servicio ael buque. disporer el trabajo en horas extra-
ordinarias; pero. en c¢ste 1l*imo caso. debera comumcarse in-
mediatamente al Capitan, Piloto o Patréon, concretando las ho-
ras de comienzo y término del trabajo extiaordinario y el nu-
mero v nombre de los triphlantes que hayan de efectuarlo., con

objeto de su anotacién en el libro-registro q.ae e!. articulo si- -

gu.en.. establece.

El Capnitan del buque poord discrecionalmente acnrdar la
suspens!on de 'a méaida aaoptada por el Jefe del servizio cuan-
do a :u juicio po resulte justificada la necesidad de realizar
horas extracrdinarias. .

No sera precisa la expresada orden. en cada raso concreto,
cuando la,realizaciéon de horas suplementarias obedeaca al
cump -miento del normal rcometide que a caaa
rrespe-.da, ae acuerdo con la organizacién dei trabgjc adopta-
da en cada huque

Ar. 150 Los navieros o armadores. ¥y en su nombre los
Capitanes. Pilotos o Patronos, entregaran a-cada tripuwiante una
iibreta individual en 1a que e Jefe de la nave anogar4 y fir-
mara las horas extraordinarias que se trabajen, asi como las
riquid-.ciones que de las mismas s+ hagan, llevinaose ademas,
en ca.n buque un libro-registro ajustado a mooelo aprobado
por la Direccion General ue Trarajo y visady por la Delega-
2ion 1e Trabajo competente en donde se haranr corstar los
mismos catos que figuren en las referidas libretds individuales.
En caso de discrepancia, se estaia a lo que resulte ae estas
ult:mas siendo responsable d lac diferencias u ¢mis rnes que
se obsrven en el libro-registrc ei Capitan o a persona por el
mism, autorizada para hacer las anotaciones en las libretas

Tanto las libretas ndividuales como el libro-registro centen-
dran as casillas necesarias para la anotaciéa ae las compzn-
sacionss 0 mbono en metalico que por fiestds correshnndan a
cada “trimestre natural, de acuerdo con el articulo 155.

E! Tapitén ael buque nebetd hacer constar .lempre en el
libro-registro de trabajo las circurstancias que le havan obli-
gado : ordenar la prestacion de: trabajo extra yrdinario,

" E; pago de las horas extraorc.narias se efectnara al fina-
lizar °aGa campana con la liguidaciéon de a misma

Art. 151. Concierto o convenio de Loras extraordinarias.
ante ia posible dificultad que en los bugues hacaradeios 0 pa-
-ejas racaladeras puede presénta) la aplicacion estricie de los
art:culos 145 y s»gmentes de esta> Oraenanzas, os Delegados
de Trabajo podran utorizar a’ peticion de Empresas o tripu-
‘antes el establecimientd de una férmula supletorid -de la le-
gal g:heral anteriormente sefialada para el computo y Jliqui-

ripu'ente co--

daci6.l de horas extraorainarias Dichas medidas svcletorias
e ajistaran a cualqalera de los procedimientos que a titulo.
enunc:ativo a continuacién se indican:

a) Mediante la apiicacion de una form\ila matematica en
la que el namero ae toneladas di bacalao wescargacas a fi-,
ral d» la campana (T), se dividirtén por el namero 12 dias ae
nesca en los barcos (D), multi..'icandose el cocienfe por el
coeficiente (C expresa,mente sefialado en el convenio o con-
cierto:

T
Férmula:

x G = horas extraordinarias

/
b) Fijando el ntmero de toreladas de bacalao-capturado

.que se estima que corresponde a cada jornada orainaria ae

ncho roras de trabajo, y con-es. base galcular el numerg de
horas extraord:narias realizadas en razon de' exceso de pes-
ca desembarcada. ’

c¢) Mediante la estimacién previa de un numero fijo de
horas extraordinarias por dia o por campafia En este caso el
aumer qe horas conveniaas no deberia ser inferior ¢ dos dia-
rias. computandose todos los dia< desde el de salids al de
legaua )

d) Estableciendo un plus o prima pox cada tone.ada de
bacalac desembarcado con toaas ellas o tan s6lo a (-amr ae
deterrrinado numero de las mismas.

e) - Por el pago de una cantide¢ alzada por cada tampana,
en compensacion de tas horas extraordinarias que durante la
misma puedan realizatse. N

Art 152 Para el estanlecimiento de cualquier sictema de
concie’to o convenio se observaran las siguientes normas:

1) Afectaran tan s6lo « los trabajos que pueaan efectuarse
en horas suplementarias ae la jo'nada y, por tanto, uormales

- en la pesca del bacalo. pero no se incluiran en este régimen

los trabajos verdaderamente excépcionales y extraordinarios
que por no poderse prever no. puedan ser coricertados

2) Tampoco podran comprencderse en este régimen especial
otros conceptos retributivos o indemnizaciones e¢stablecidos en
estas Ordenanzas, quedando en su consecuencia circunscrito
a compensar en metalico las hora- extraordma!‘im qu2 pueaan
trabaj.rse.

3) Cada uno de los procediriientos de compensarion que
se adopte podra ser comiin a i:. totalidad de tripuiantes de cada
embarcaciéon. ‘o bien seguirse dist'nto para cada grup- o acti-
vidad cel personal embarcaao habida cuenta de la furncion gue
& boruo se aesempefia y la mayor o menor relacién aue ésta
guarda con la pesca capturada E< decif que 'a aplicicion de
‘a formula a) del articulo aaterior. por ejemplo. puetie consi--
derars: adecuada para el persona de Maestranze y subalter-
no de cubierta, y en cambin inapicable para tras acuvioades
para ‘as que convendria adoptar otro sistema  °

4) La adopciéon de cualquier procedimiento suoletorlo para
1a iiquidacién de horas extraordi. arias no modificara en casQ
«lgunv las limitaciones de jornada. horario. y turnos de traba-
jo regulacos en el presente capitulo. )

5) Autorizwdo un -convenic, y establecido de forma imper-
<onal la participacion que a la totalidad ae ios tripu'antes o
a cada uno de ellos corresponde, se rcspetara la debida diferen-

.ciacion en favor de .os que tengan reconocidcs aumentos por

tiempo de servicio, incrementande en un 5 por 104 la rantidad
compensatoria por caaa quinquenio que se perciba

6) Cuandcd un indiviano de la dotacior, r~ause baja en el
vervicio percibira la parte oroporc:onal que le -orrespcrda has-
va, el momento. de su cese entregandose e: resto al t:ipulante
o:tripulantes que realicen el trabajo del gusente, en tanto no
se de..gne sustituto.

7) Las cantidades abonadas por aplicacién de cralquiera
de los sistemas enunc:ados en el articulo 151 seran cormputadas,
a efectos del pago de cuotas de Beguros Sociales y Montepio
Marituno Nacional, en la forma establecidu por 'as dispcsicio-
nes vigentes respecto a la liquidacion de horas extrao:dinarias,

Art. 153. En la tramitacién y concesion de autorizaciones
para implantar cualquiera de los sistemas de coavenio 0 con-
cierto ae horas extraordinarias s+ tendra en cuenta

1) Las peticiones, suscritag po- el naviero o armador o por
‘os trroulantes. s¢ dirigiran a la [elegacién de Trabajo compe-
tenté, debiendo exponerse las razones o.fundameatos gue jus-
tifiquen la adopcién de la medid+ que se pre:enaa

2) Cuando la iniciativa del crnvenio proceda ae :a tripu-
.aciénu la propuesta sera tramitada por conducto ae iu Empre-
sa la que necesariamente debera informar sobre su ccntenido.

3) Las solicitudes que se presenten seran asimiswo infer-
Tadas por la Organizaciéon Siudical y, la Inspeccior ae Trabajo,
salvo el caso de que ‘h peticién se formule conjuntamerite por
'a Empresa y una represeuntacién calificada de 105 tripulantes.
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4) La autorizacion gue se .cchceda por la Delegacion de
. Trabalo, que sera siempre por escrito, y en cuanto sea proce-
dente determinara, con el fin de evitar posibles re~'amacio-
nes, la participacion, cantidad, derechos, gte., que a cada cate-
goyia profesional y cargo de a bordo corresponda

5) Los acuerdos que adopten'los Delegados de 'I‘rf.ba.jo 8e- -

1an notificados a las partes interesadas, y contra aquéllos po-
-dran ‘ormularse los oportunos recursos a.nte la Dlreccién QGe-
reral de Traba.]o

. 6 Una copxa de la autorizacién, una vez que ésta sea fir-
me, se colocard en lugar adecuad> del buque para co..ocimien-
to de la aotacién.

7) El sistema especial autoricado en la forma prevista-en

el presente articulp no tendra plézo determinado de dyracion,.

vero ser4d modificado o suspendido a peticion de Fmpresas o
tripuiuntes, o a propuesta 'de la Inspeceién de Trgbajo d .de
'a Oiganizacion Sindical; siguiér.acse andlogoe tramites y ca-
nienav iguales recursos a 'os establecidos en los apa.rrados an-
teriores para su implantacion

8) Constituira falta sancionahle todo gcuerde qus pueda
" adopivrse entre el armador v la dotacion de un buque sin la
previa autorizacién que por el presente articulo se exige.

Art. 154. Régimen especial para el personal embarcado que
. ejersa mando o jefatura.—Para mantener la adecuada diferen-
clacié1 econdmica entre el p«<rsorLdl que ejerce cargo de man-
do o jefatura y el resto de los tripulantes con derecho al per-
cibo 1e horas extraerdinarias. evitando el hecho jerarquica-
ment: inaamisible, Jue aqué' pueda percibir no obstante el
caracier permanente de sus funcicnes y servicios, una retribu-
cién inferior a la de aquellos jue le estén subnrdinaccs. se es-
tablece el siguiente régimer, especial:

A’ Los conceptos retributivo. que sefiala el apa:tado 1)
del artieulo 146 para la obtencior, del salario-hora. a los que
se sumnard el incremento obtenide por horas extraordinarias,
roan ello referido al tripulante de mayor categoria se compa-
rara con la retribucién total que por idénticos oncentos, con
inclua on de la gratificacion de mando (art. 118), recjba el Ca-
pitan, Piloto o Patrén, jefe de la embarcacién

B) 8i como resultado de eatw comparaciép se comprobase
que la retribucién ‘del que ejerza el mande de.la nave ho es
superior en un 15 por 100 a la recibida por el trioulante, aquél
tendra derecho a percibir, como suplemento de retribucién por
Foras cxtraordinarias. la cantidad que corresponaa cou el fin
de mantener en todo caso esa minima diferencia econémica.

C) Las normas establecidas en este articulo serar . igual.
mente aplicables a los que rjerzan la jefatura de un serviciq,
en rzlacion con el persongl de su dependencia, s bien la di-
ferenr~iacion de haberes se reduciré a un 10 per 100.

D) El suplemento de “etribucién que por diferencis de ha-
heres se establece en los anteriores apartaqos sers igualmente
aplicanle en el caso de haberse adoptado un sistema de ccp-
.cierto o convenia para la :jquidacién de heras extraardinarias.

E) La repetida asighacién suplementaria tendrd, a todos
los efectos, la consiceracidn de horas extraordinarias, incluse
parg .a hquldacxon de cuotas de spguroa Saciales y Montepia.

CAPITULO XIII
Descansos
SECCION la,..Dal dascanao dominical o .scmanal
8) Periongl embarcado
Art. 155" E| trabajo & bordo de los bugues .acalederos y

parejas bacalgderas se enouentra exceptuado del régimen ge- |

neral establecido por las diapogiciones vigentes sobre descansq
dominical, & bien toag el pe'soni' gomprendideo en ia presen-
te Replamentacion, con inclusién de Capitanes Plloton y Pa-

tronos que .ejerzan el maadc de embsrcacion, lebera Qisfru.

tar, dentro de cada trimestye natural, de quince dias comple-
tos de asueta, ¢opsecutivas Y nNo
8i al fipalisar cada trimestre natural ne se hubiess disfru-
tado 108 dias completos de Gesoansq que eorresponden @} citado
. perican. se abonaran en metalico laa digs ne awansados.
ia forma que. egtablese e} articulo 147,

No obstante lo dispuesto en e parrafg anterior, laa Dele-

eados de Trabajo, a petieian de los interesados, nrevis acepts-
«iop ce la ‘Emapresa e informe de la Inspeegiqn de Trahajo y
-de la Organigacién Sindical. poaran autorigar ia .enuncia a la
percepeién en metalico y a acuroulacion de los dias no- dew-
“angal a8 para cuande el ougue ter ga que efectuq; una perma-

Lenola pralongads en puerto. o aumentando el periodo de vAcar

ciones Caso de antorizarse dicha acumulaciéon por la Autoridad
iabora, competente, cada Jia no compensado en metalico otor-
gard -1 derecho a disfrutar un dia y medio 6e iescarso.

Art. 156. Se computara como dia de descanso todo aguel pe-
riodo de veinticuatro horas consecutivas, siempre que en el
mismo concurran simuitancamente las siguientes clrcunstan-
cias: -

a) Que durante el citado periodo el t;rlpulant,e esté exento
de prestar servicio alguno.

b) 'Que pueda permanecer en tierra, lnlnterrumpldamenbe
durante las veinticuatro horas de descanso.

¢ Que se facilite a los tiipulantes gratuitamente el gervicio
de embarcaciones necesario para su traslado & tlerra y regreso
al buque en el caso de que, por el lugar donde éste se encuentre,
se requiera dicho transporte.

JArt, 157. La liquidacion en metalico de log dias de descan-
so no disfrutados al finalizar cada trimestre natural se llevaré
a cabo de acuerdo con ios conceptos siguientes:

a) La totalidad de la retribucion mensyal que cada traba-
jador pueda ebtener por los conceptos enumerados en el apar-
tado 1) del articulo 148 de este Reglamento se dividirda por 30.

b) Hallada de tal forma la remuneracién diaria, a los
efectos de este aiticulo. se adicionard al cociente obtenido el
recargo de un 40 por 100 representando dicha suma el importe
de cada uno de los dias que deban liquidarse en metalico.

¢) A los tripulantes que ingresen o cesen en un bugue en el

| eurso de cada trimestre natural se liguidars en metdlico, caso

de que asf proceda, en la parte proporcional que corresponda.

d) El pago del impcrte de las liquidaciones practicadas en
la forma que por los apartados anteriores se determina se efec-
tuara al finalizar cada campana con la liquidacién de la misma,

Art. 158. Cuando el buque se encuentre en puerto se con-
cederda al personal que haya de trabajar en domingo o dia de
precepto una hora libre, durante el tiempo en que se celebren los
actos religiosos. para el cumplimjento de los deberes de esta
indole, sin que por tal concep.o pueda hacerse descuento alguno
que merme su salario.

b) Personal de tlerra

Ars. 159.—El personal amparado por los preceptos de es-
ta Reglamentacion que ocupe destino en tieyra, cualquiera
que sea la naturaleza del cargo o servicio que desem:
tendra derecho al descanso dominical o semanal compensatr
de acuerdo con las disposiciones contenidas en la Ley de 13 de
julio de 1840 y Rdglamento de 25 de eneyo de 1841

8EcciON 2.:2:—Vacaciones

Art. 160. Las Empresas estan obligadas a oconceder anugl-
mente vacationes retribuidas & gu personal, y éste tiene el
deber inexcusable de’ disfrutarlas en la forma gue en los si-
guientes articulos se determina, sin que pueda ocompensarse
el no disfrute del permiso retribufido con el pago del doble del
salario durante los dias que deba djsfrutarse aquél, @ no ser
por resolucién de la Magistratura de Trabajo cuande el trabe~
jador reciame de! armador el cumplimiento de dicha gbligacin
y haya dejado de prestar sus serviclos, pues en otrg caso el
Magistrado sefalaré la fecha en que deban de dlafrutar las
vacaciones atrasadas y reclamadas.

Art. 161. Dentto de cada afio, el personal comprendido en la
presente Reglamentacién adquirirda el derscho al disfrute de
vacaciones por el nimero de dias natyrales que & continueelén
se fija:

InspectoreB, treinta dias.

Capitanes y Oficlales, treinta dias,

Titulados con titulo no superier, treinta dias.

Maestranza, veinte dias.

Tripulantes-Subalternos, veinte dies.

Personal en tierra, diez dias.

Arb. 162. .Para_ la aplicacion de loa anteriores articulos ae
tendréd en cuents:

8) En el caso previsto en el ultimo parrafo del articulo ‘166
de este Reglamenta, cuando se haye acardado la acumulacién
de fiestas para su disfrute en vacaciones, se aumentar4n éstas,
seglin determina dicho precepto, con un dig y medio por cada
flesta no compensada, computdndose comq completp la frae-
czonmde dia que, como resulfado de dicha acumulacién, pudiera
existir

b) Queda prohibido descantar del periada de vacaclones
reglamenxarias cualquier permiso extraordinario que por la
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Exppresa pueda haberse coacedido. a8t como el tiempo que el
tripulante haya podido estar dado de baja en el servicio activo
por accidente  del trabajo o eafermedad.

¢) No se computard en les dias cencedidos para vacaciones
el tiempo que resulte necesario invertir en ir al lugar en que
hayan de disfrutarse y volver después al de reembarco, siempre
. que todo ello no cxceda de ocho dias, salvo en el caso de que
debidamente se justifique la necesidad de un mayor tiempo que
no exceda del limile de dos semanas.

Art. 163 Durante las vacaciones el tripulante que las dis-
frute tendra derecho-al percibo de los haberes correspondientes
a los conceptus retributivos que a continuacion se enumeran :

a) Suelo-base (articulo 1:3).

b) Aumentos periodicos por tiempo de se;v‘.cio (articulo 114)

¢) Total subvencion reglamentaria para manutencién (co-
limna C del articulo 121),

d) Plus familiar carticulo 124),

Independientemente de los enumerados conceptos. se reci-
pird la paga extraordinaria de 18 de julio o Navidad (articu-
10 11D en el supuesto de que l1a fecha de su abono coincida con
el disfrute de vacaciones,

Los haberes enumc¢rados en los apartados a) b) y c¢) serén
ahonados por la Empresa al empezar su disfrute. y la parte que
pueda corresponder por plus familiar, que se sefialan en la
letra d), se percibira en Ia fecha en que se practique la opor—
tuna lquidacién de esie beneficio.

Igualmente se abonatan por anticipado. y a justificar. al
personal embarcado los gastos ciertos o aproximados de locomo-
cion e indemizacién por desplazamiento que se establece.en
<l articulo. 166.

Cuando algun individuo de la dotacién dejara de prestar sus
servicios en la Empresa antes de haber disfrutado la vacacion
retribnida. se compensard en met4lico, en la parte proporcio-
-nal que le corresponda.

Art. 164 Las Empresas deberén tener en cuenta e} término
de las vacaciones disfrutadas por €l personal al objeto de pre
venir su reembarco al finalizar aquéllas, no pudiendo suspen.
der el abono de haberes que determina el articulo anterior du-
rante el periodo de tiempo que medie entre la terminacién de
las vacaciones y el reembarco:. pero el que se excediera en el
uso de las mismas demorando su presentacién sin justificacion
alguna. no solamente perdera este derecho. sino que dichos dias
de exceso tampoco le seran abonados como tlempo de servicio.

Art. 165. El disfrute dc las vacaciones al no extinguir ni
suspender la relacion juridico-laboral entre la Empresa arn.e-
dora y el permisiozario, otorga a éste. en caso de enfermedaa
el derecho a recibir los beneficios que en ‘los articulos 173 v 174
se estab'ecen para los tripulantes una vez restituidos a su domi-
cilio. cumputéandcse los p'azos que en dichos preceptos se fijan
a partir de la fecha de iniciacion de la dolencia.

Art. 166 Ademas del pago de haberes gque se enumeran eu
el articulo 163 las Empresas vendran obl!igadas a sufrazar a-
personal embarcado los gastos de locomocién que se proluzcan
con mo ivo de la licencia y reembarque posterior en la clase
que se senala para cada categorig profesional en el articuto 134
de este Reglamento. )

Cen independencia de la locomocién. en casg de que lo exi-
jan las circunstancias especiales del transporte. se abonard un
33.33 por 100 del importe de los billetes para compensar los
gastos que durante los viajes de.ida y regreso puedan prod.-
cirse sin queé con tal motivo pueda alegarse €l derecho &l perei-
ho de dietas que se establecen en los articulos 131 y 1382 de es:as
Ordenanzas.

Art. 187 Como lugar de distrute de vacaciones. y & los efec-
t0s seflaiados en los articulos anteriores. se considerard el do-
micilio habitual del tripulante., a cuyo efecto todo. {ndividuo.
al ingresar en una Empresa. deberd declarar dicha residencia

Para gozar del permiso en poblacién diferente a la declara-
da en el primer enrolamiento sera preciso que haya justificado
previamenie aquélla en donde radique su familia

No obstante lo dispuesto en los parrafos precedentes, de

mutuo acuerdo entre el armador y el tripulante. podrd filarse:

un lugar distinto para cisfrute de vaocaciones.

Art, 168. En (ada buque se confecclionara un calendarto
anual en el que se hara constar. ‘con la preciisén y detalle ‘que
sea posible, las fechas.concretas o aproximadas. sefialadas para
las vacaciones ce cada uno de los individuos de, la dotacién, de
acuerdo con el turno de peticiones que se estahblezca en el Re-
glamento de Régimen Interior.

CAPITULO X1V
Enfermedad
BECCION 1.—Normas generales

Ait. 1689, Todo tripulente que enferme o se lesione a bordo.
cualguiera que sea la causa de la dolencia, eon inclusién de las
que se deriven-de un hecho intencional o una falta ihexcusable,
debera ser alimentado y asistido durante la navegacion de
acuerdo con los elementos que, segin la legislacion vigente so-
bre personal sanitario. enfermena.s farmaciag ¢ bo.iquines. debe
disponer\el buque

a) En el caso de que la enfermedad o lesiones obedezcan a
culpa del tripulante y tuviese éste que ser desembarcado en

puerto extranjero, el armador o sus representantes anticiparan o
abonaran, ya directamente ¢ por conducto de la autoridad cen-
sular. los gastos de hospitalizacién y repa.riacion que el enfer-
mo o leslonado pueda ocasionar, pudiendo la Empresa armadora
- exigir al tripulante. una vez repatriado, el reintegro de las can-
tidades abonadas. asi como de los gastos realizados a bordo.

St el desembarque se efectia en puerto espafol. la asisten-
cia del enfermo o, lesionado se regira por las disposiciones de
general aplicacién que afecten a los trabajadores de las demas
actividades no maritimas.

~ b Si el armador fuese culpable de 1a enfermedad, sus obli-
gaciones se extenderin en todo caso a lo que de aquélia re-
sultase. )

Lo dispuesto en ¢l parrafo anterior serd ‘aplicable cuando el
buque en donde un tripuiante se lesione o enferme no disponga
del personal. enfermeria. farmacia o botiquines regl'amentar.os
0 no se encuentren éstos servicios en las debidas condiciones.

© Log accidentes del trabajo. que produzcan una lesion
corporal o la muerte del siniestrado, estando a borde o eu
tierra. con ocasién de las lahores complemen:arias de la na-
vegacién estaran comprendidos en las normas en vigor sobre
la materia.

La enfermedad de los tripulantes, cuando no sea consecuens
cta de un hecho intencional o acto culposo, se regira por los
preceptos especiales contenidos en los articulos siguientes:

SECCION 2.°—Asistencia de los tripulantes enfermos. hasta
su restitucién a su domicilio .

Art. 170. La asistencia sanitaria de los individuos de la
dotacién de un buque que se pongan enfermos durante la na-
vegacién sera la que permi.a la presencia a bordo de Médico
o Practicante, 'y la instalacion de enfermerias. farmacias o ho-
tiquines que establece la legisiacion vigente de sanidad.’

Durante los dias que el buque permanezca en un puerto,
cuando en la nave no existan los adecuados elementos. serd
obligacion del armador sufragar los gastos méduico-farmacéuticos
‘que pueda ocasionar el tripulante enfermo que, por su estado;
no requiera su desembarque.

Art. 171 Si la enfermedad fuera perjudicial para la Salud
de los que'van & bordo, o en el caso de que el Médico de la
do'acién, caso de existir, o las autoridades sanitarias lo esti-
men conveniente, el enfermo ser4 desembarcado al legar a
puerto nacional o extranjero. siendo de cuenta del armador los -
sigulentes gastos:

a) Los de asistencia médica. quirurgiea y farmacéutica.

b) Los de hospitalizaciéon o alojamiento en un sanatoric u
hospedaje adecuado & la dolencia y categoria del enfermo

¢) Los de locomocién y dietas que pueda ocasionarse hasta
la restituciébn a su domicilio, cuando el enfermo se halle en
condiciones de emprender el viaJe. regulandose la cuaniia de los
mencionados gastos, tanto por territorio naclonal como en el
extranjero, por las normas contenidas en los articulos 131 a 134
de estas Ordenanzas.

d) El abono del salario, nc comprendiéndose como tal mas
que la retribucién en metalico. excluida la subvencién regla-
mentaria para manutencion.

Las obligaciones que se establecen por los apartados a), b)
y Q) s€é consideraran sus.ituidas por las prestaciones.del Seguro
de Enfermedad cuando en un puerto nacional se haya hecho
cargo del tripulante enfermo la gentidad que practica el citado
Seguro de acuerdo con las normas contenidas en los articu-
los 173 y 174 de este Reglamento.

Art 172. A los efectos previstos en las letras a) y b) del
articulo anterior. habréa de en!enderse®por gastos de asistencia
los que la enfermedad diera lugar y calificados como necesarios
por los médicos. quedando, por tanto. comprendidos en aquellos
todas las prestaciones que estén establecidas por el Seguro
Obligatorio de Enfermedad.

En caso de no aceptacién por los tripulantes de los servicios
médico-farmacéuticos, hospitalizacién o alojamiento que faci-
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lite 1a Empresa. ésta quedara libre de sug obligaciones para con
aquéllos. & no ser que la negativa del tripulante obedezca a
que dichos servicios no ofrezcan la debida garantia A estos
efectos deben entenderse como de plena garantia las entidades
u hospitales de caracter oficial, cualquiera que sg€a el puerto
donde s¢ encuentren.

SECCI6N 3.—Del Seguro Obligatorio de Enfermedad
Art 173. En todo caso. se recibira la asistencia médico-

farmacéutica que en el Seguro Obligatorio de Enfermedad se
establece, en lo que se refiere a los familiaregs de los afilia-

dos. y la totalidad de las prestaciones. con arreglo a las nor- -

mas generales del mismo, en lo que afecta al tripulante, a par-
tir del dia en que haya sido reintegrado a su demicilio o des-
embarcado en puerto espafiol.

Art. 174. Las citadas.prestaciones del Seguro de Enferme-
dad de los tripulantes'y sus familiares, se recibiran de la Caja
Nacional de Seguros Sociales de los Pescadores, integrada en
el Instituto Social de la Marina, & cuyo efecto ias Empresas
bacaladeras afiliardn a su personal en la referida entidad y «a-
tisfaran a la misma las cuotas correspondientes, con arregio 4
las diSposiciones que regulan el régimen especial de Seguros
Sociales de los Pescadores.

Por excepcion, los armadores de embarcaciones bacaladeras
que, al amparo de lo establecido en el articulo 85 del texto re-
fundido de las disposiciones sobre-e! Seguro Obligatorio de En-
fermedad, tengan afiliado a su personal en' entidades colabo-
radoras distintas de la Caja Nacional de Seguros Sociales de los
Pescadores. continuaran en tales entidades, pudiendo pasar a la
citada Caja Nacional cuando se cumpla e} plazo de vigencia de
la poliza que tengan concertada.

Art. 175. La obligacion de las Empresas bacaladeras sobre
asistencia e indemnizacién econémica, en puerios extranjeros,
tde]l personal embarcado podra ser concertada con ia Caja Na-
.clonal de Seguros Sociales de 1os Pescadores mediante un sis-
tema complementario del Seguro de Enfermedad para que por
dicha Entidad se reintegre de los gastos que a tales Empresas
rupongs -la asistencia sanitaria de sus tripulantes en los citados
puertos extranjeros.

Art. 176. Durante el periodo de tiempo en que el tripulante
entermo reciba la prestacién econémica del Seguro de Enfer-
medad se percibira las cantidades que le correspondan por los
conceptos de pagas extraordmarlas de 18 de fulio y Navidad y
Plus Familiar.

B8eCCION 4.*—Reembarque del personal

Art. 177.. El personal fijo de Empresa, una vez que sea dado
de alta en su enfermedad, siempre que aquélla se produzcg an-
tes de ser declarado excedente forzoso, de acuerdo con lo dis-

- puesto en el articulo 72, tendré derecho & voiver al buque en
que estaba embarcado, salvo caso de imposibilicad material,
siendo de cuenta del armador ios mwc de viajes y dietas que
Pueda ocasionar su reembarco.

El desembarco por enfermedad del peuonal interino y even-
tual llevara consigo. l8' extinciéon de ia relacién juridico-laboral.

Art. 178. ‘Los trabajadores fijos que hubieran cesado en sus
respectivas Empresas por inutilidad fisica producida por causa
distinta de enfermedad profesional o accidente de trabajo. y
que hubiesen adquirido la condicién de pensionistas del Mon-
tepio Maritimo Nacional. tendran derecho, al ser declarados -de
nuevo ap.os para €] trabajo. a ser reintegrados & un puesto de
trabajo igual al que. con cardcter normal, ocupaban en (as
Empresas en la fecha en que causaron baja.
© Para el cumplimiento de lo establecjdo en el parrafo ante-
rior sera preciso que el trabajador 10 solicite del armador den-
tro del mes siguiente a la fecha de su- declaracién de aptitud
para el trabajo en virtud de resolucién firme, quedando la
Empresa obligada a concederie la primera vacante que se pro-
duzca en la categeria y grupo que corresponda .

Lo dispuesto en e! presenie articulo sustituye, en 10 que se
refiere al personal embarcado, & lo preceptuado, con caricter
general, por Orden de 20 de mayo de 1952,

. ' ~ CAPITULO XV
' Premios, faltas y sanciones
8ecci6n 1°—Premios
Art. 179. Las Empresas bacaladeras deberin establecer un

sistema de recompensas especiales respecto de las accilones:de
los trabaajdores que revelen una' conducte heroics, meritoria

i
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en altp grado y que denoten un espiritu, fidelidad y lealtad muy
descollantes.

Corresponde al armador, por propia iniciativa o & propes-
ta del Capitan. Piloto o Patron, la potestad de otorgar pre-
mios, siendo indispensab'e para su concesién que el tripulante
no haya obtenido ya separagamente. en cualquier concepto. otra
retribucién por la prestacion de servicios extraordinarios.

Las recompeinsas o premios. que podran ser individuales o
colectivos, segun sean uno o varios trabajadores los que se
hublesen hecho acre:zdores a ellos. se consignaran en el Regla-
mento de Régimen Interior y podran consistir en cantidades
en me:alico. becas o pensiones de estudio y perfeccionamiento
profesional. percepcién anticipada de aumentos economicos por
razéon de antigiiedad. sin alterar por ello el orden del escala-
fou, ampliacion del periodo de vacaciones retribuidas. distin-
ciones 0 menciones honorificas y cualesquiera otra semejantes,
y se haran censtar. en todo caso, en los expedienites personales

_de los Interesados. llevando anexa la concesién de preferencia

a los efectos de ascenso,

8ECCION 2.2—De las faltas en que pueden incurrir
tos trabajadores

Art. 180. Se consideraran faltas a efectos laborales las ac-
clones u omisiones en que puedan incurrir los trahajac.res
comprendidos en este Reglamento en relacién con los trabajos
que hayan de realizar o los serviclos que deban, prestar. o con
ocasion o a consecuencia de los mismos.

Art. 181 Por razdn de su gravedad. atendiendo a la impor-
tancia y malicia de !as faltas. se clasifican en leves. graves ¥
muy graves, distinguiéndose de entre las ultimas dos grupos:
en las del primero podran imponerse cualquiera de las sancio-
nes incluso, la de despido. v en las del segundo.-que por poder
constituir delito o falta de disciplina y subordinacién o de
analoga importancia, dadas las especiales carac.eristicas del
trabajo a bordo. seran sancionadas unicamente con el despido.

Art. 182. Bon faltas leves:

a) Las de error. demora o negligencia en la ejecucién de
cualquier trabajo, que no produzca perturbaciéon en el servicio
encomendado,

b) Las de puntualicad inferior a quince minutos. siempre
que del retraso no se derive perjuicio para el servicio que haya
de prestar, en cuyo caso tendrd la consideracion de falta
grave.

¢) Abandonar sin motivo justificado el trabajo, aunque seq
por, breve tiempo.

d) Embriaguez ocasional dentro del bugue, pero no encon-
trandose de servicio.

e) Las discusiones con los compafieros de trabajo 8i tales
discusiones produjeran escandalo podran ser consideradas como
falta grave.

) Incurrir en pequefnios descuidos en la conservacién de los
materiales y Utiles o efectos que el trabajador tenga a su cargo.

g) Falta de aseo o limpieza personal que nn produzca queja
de los companeros de trabajo.

h) Cusalesquiera otra de anéloga entidad que se compren-
dan en el Reglamento de Régimen Interior.

Art. 183. S8e consideraran faltas graves:

a) Mids de tres faltas de puntualidad en la presentacién en
el puesto de trabajo no justificadas y cometidas en el periodo
de tres meses. Cuanao tuviere que relevar a un compafiero bas-
tara una sola falta de puntualidad para que ésta se considere
como falta grave,

b» No comunicar con la puntualidad debida los cambios ex-
perimen:ados er la familia que puedan afectar a los Seguros
Sociales. al Plus Famihar o al Montepio La falta maliciosa
de estos datos se considerara como falta muy grave

¢) Entregarse a juegos o distracciones, cualquiera que sean,
estando de servicio.

d) Negligencia o descuido en el trabajo que afecte sensible-
mente a la buena marcha del mismo,

e)’ La imprudencia en actos de servicio: si implicase riesgo
de accidente para €] o para sus companeros o peligro de averia
para las instalaciones. podran ser consideradas como faltas
muy graves.

)~ La embriaguez habitual no es:ando de servicio.

g) Ausentarse del buque, no hallandose de gervicio, sin
permiso del jefe correspondiente.

h) La mera desobediencia a sus superiores en cualquier ma-
teria del “servicio. si implicase quebranto de disciplina o de
ella se derivare perjuicio para la Empresa o para los compa-
fieros de trabajo. podra ser considerada comc¢ muy grave

1) Las faltas de aseo y limpieza que produzca quejas jus-
tificadas de los compaiieros de trabajo o de alojam.lento
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§) Blasfemar, realizar gestos o emit!r palabras contraiias
& la moral.

k) La repeticién de faltas leves dentro de un semestre,
aunque sean de distinta naturaleza,

D) Las demas de importancia analoga que se incluyan en
'el Reglamento de Régimen Interior.

Art. 184. Son faltas muy graves, en las que podran impo-
nerse cualquiera de las sanciones que ge enumeran en el ar-
ticulo 190 de este Reglamento

a) El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las ges-
tiones encomendadas, asi como en el trato con los compafieros
de trabajo, o cualquier otra’ persona al servicio de la Empresa.

. 0 en relacién de trabajo con ésta.

b) El encargado de la vigilancia y control de la comida de
la dotacion que no desempene su cometido con lealtad y aten-
cién que el mismo requiera, ocasionandose con ello perjuicio
al personal embarcado.

c) Hacer desaparecer, inutilizar, destrozar o causar desper-
fectos en materiales y utiles, herramientas. maquinaria, apara-
tos. instalaciones de pesca que se transporte, enseres y docu-
mentos de la Empresa.

d) La embriaguez en acto de servicio,

e) Violar el secreto de la correspondencia o documentos
reservados de las Empresas. asi como revelar g elementos ex-
trafios al armador datos de reserva obligada. .

1) Dedicarse a actividades declaradas incompatibles én el
Reglamento de Régimen Interior,

8> La ocultacién malicicsa de errorés propios que causen
perjuicio al buque, armador o compaiieros y la ocultacién al
Jefe respectivo de los retrasos producidos en el trabajo causan-
tes de dafios graves.

'h) La blasfemia habituals

i) La falta de aseo, siempre que sobre ello se hubiese lla-
mado la atencion al tripulante o sea de tal indole que resulte
nocivo para los compafieros de trabajo o alojamiento.

§) La disminucién voluntaria y continuada en el rendimien-
to normal del trabajo.

k) La simulacion de enfermedad o accidentes.

1) Solicitar permisos o lieencias de los regulados por los
articulos 63 v 64 de es.a Reglamentacion alegando causas no
existentes o excederse del tlempo concedido para los mismos

1) La ausencia de a bordo no estando franco de servicio
sin permiso del Jefe respectivo,

8in perjuicio de la sanciéon que por tal motivo pueda impo-
nerse al tripulante. éste perdera el derecho a percibir el salario
del dia. cuyo importe se invertird en pagar al que, estando
franco, sea requerido para sustituir al ausen'e.

m) No dar cuenta inmediata al Capitan de’ cualquier ave-
ria o accidente que ocurra en el aparato motor o en cualquier
otru servicio de la nave o Utiles de la pesca. asi como el no
comunicarle con la debida frecuencia el consumo y existencia
de combustible, materias lubrificantes y agua dulce.

n) No cumplir la orden de embarco sin causa grave que

lo justifique.

. fi) Quedarse en tlerra por su culpa &l salir el buque para
a MmAar.

+ 0) Originar frecuentes rifias o ‘pendencias con los comps-
fieros de trabajo.

p' Causar accidenm graves por negligencla 0 imprudencia
inexcusable,

Q) La repeticion de faltas graves, aunque sean de distinta
naturaleza, siempre que se cometan dentro del periodo de un
afio deade la primera.

r) Cualesquiera otras anidlogas que se mcluyan al efecto en
el Reglamento de Régimen Interior.

Art. 185. Son faltas muy graves, sancionables (nicamente
con el despido

a) Malos tratos de palabra u obra y I falta grave de
respeto y consideractén & los jefes, asi como a los compafierog
¥y subordinados.

b La reincidencia en faltas de subordinacién. disciplina o
cumplimiento del servicio, considerandose como tal ia negativa
a efectuar el trabajo ordenado. cualquiera que sea la. aatura-
lo2a de éste y la hora en que deba realizarse.

¢) El abuso de autoridad por parte de los jefes o superio-
res respec.o &l personal que le esté subordinado.

d) -El abandono del servicio de guardia.

e La estafa, robo o hurto ¢onetidos dentro o fuera del

v

buque o la cormnisién de cualesqufera otros delitos que puedan

ser motivo de desconfianza respecto @ su autor.

{) El contrabando de mercancias, divisas ¢ productos ne,

tervenidos, aun cuando por su naturaleza o circunstancias que

'
\

concurran no lleguen a constituir deliio o falta sancionable por
la legxslaoion vigente sobre la materia.

g’ Observar conducta. deshongsta con personas de la do-
tacién.

BECCION 32 De las sanciones a los trabajadores

Art. 186. A los trabajadores que amparados en los derechos
que por la presente Reglamentacion se les reconocen no tengag
en cuenta las reciprocas obligaciones gue aquéllog imponen y
para corregir precisamente las faltas que se cbserven en el

umplimiento del debet. podran imponerse las sanciones que en
los articulos stguientes se determinan. observandose 4l pronie
tiempo las normas generales que a continuacion se indican

1) No se seguira orden de prelacién aiguno. pudjendon
imponer indistintamente cualqmer sanciéon de las que: segun
la calificacion de la falta, senalan‘los articuios correspondien-
tes, d¢biendo aplicarse la de mayor importancia en todos ague-
llos casos que puedan afectar a la disciplina.

2) Las sanciones que se impongan al personal con categoris
de Oficigl deberan ser puestas’en conocimien.c de las autorida~
des de Marina antes de comenzar su cumplimiento.

3) Las sanciones que en el orden laboral puedan tmiponerse
se entenderan sin menoscabo de ia indemnizacién de danos y
perjuicios a que hubiere lugar.

4) El importe de las sanciones econodmicas que las 6m-
presas impongan u lcs trabajadores con motivo de faltas comg-
tidas en el trabajo se ingresaran en el Fondo del Plus Fami.
liar, de acuerdo con lo dispues»o en la Orden de 28 de febrero -
de 1853.

Art. 187. Con ‘la excepcién que se indica eén ¢ articulo ste
guiente, las sanciones acordadas en el orden laboral por el
armador o sus representantes, por fal.as ern el-trakajo o éx-
cluye la imposicién de las establecidas en disposiclones persies.
o disciplinarias de caracter general o especificas de¢ la Maring
Mercante, en el caso de que lus infracciones cornetidas cumtia
tuyan delito, falta o contravencién sanciongbles. por &l ca~
racter. en dicha legis!acion, Y por el contrario, la intervencion,
por este mo.ivo, de las autoridades cpmpetentes y las reaolucio«
nes adoptadas por las misinas. de acuercdo con ta#ies disposicios
nes, no impiden ni merman las atribuciones y facultades que
a las Empresas se confiere por estas Ordenanzas.

Art. 188. Las sanciones que puedan imponerse por faltas
leves seran las siguientes

Amonestacion verbal. )

Amonestacion por escrito, - ' ‘

Pérdida de un dia de haber,

No seran aplicables lag sanciones anteriormente enumeradas
en el caso de que por la naturaleza de ‘la faita come ida se
imponga analogo correctivo de acuerdo con las disposiciories
penales de la Marina Mercante.

Art. 189. Por faltas graves podran imponerse alguna Ge a8
siguientes sanciones:

Pérdida d= dias de vacaciones anuales retribuidas, sin que
en ningun caso puedan quedar, éstas reducidas & un periode
menor de siete dias.

Transhordo de buque.

Pérdida del importe de gumentos periédicos por ragén de
antigiedad.’

Inhabilitacién por un periodo no superior a cinco &fios pars
ascenso de categoria.

. Prohibicién temporal o definitiva para solicitar permuta o
cambio .de cdestino o0 buque.

Pérdida de haber hasta I séptima parte de la retribucién
de un mes.

Art. 190. Las sanciones correspondientes & las faltas muy
graves son:

Suspensién de empleo y sueldo de tres & seis Mméses.

Postergacién perpetua para el ascenso de categoria.

Rebaja de categoria. ..

Despido con pérdida total de sus derechos.

;.‘g

2 :
82cci6N 4.*—Procedimiento sqncionador

Art, 191. Para la impdhicion de las sanciones que se estable-
cert en los articulos 188 a 190 se tendrin en cuenta las siguiete
tes normas:
~  A) Corresponde al armador o persons que le represents is
facultad de imponer sanciones leves, graves y muy graves.

"B) Se observaran las disposiciones contenidas en s S06CH0-
nes pramera tegunds v tercera dei titulo I el libro {L aed’
texto refundido del- Procedinmento Laborsl, aprobudo por Do
treto de ¢ de julio de 1938, . .

' \

3
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C) Las taltas leves prescribiran a log trés meses a con.as
désde la fecha en que fueron cometidas o desde que el arma-
dor o su representante legal haya tenido. o podido tener. cono
cimiento de las mismas, las graves. a los seis meses y al afio
las muy graves, si en tales plazos no se prqgede a2 ls lmposicién
de sancién o a la apertura de expediente,

D) Los trabajadores podran s<nlicitar ‘del armacor de que
dependan la cancelacion 7e .as notas desfavorables por co-
rrectivor que se les nubieran impuesto con ex-epcior qe la
separacién definitiva. y de 1ar que exista .onstancia en el
axped ente personal del interesad: o en el registro d» sancio-
nes. ciempre que haya trauscurrico un aiio sin habe: reinci-
dido en falta leve, tres afios si.se trata de falta grave y
c,inco si fuese muy grave

Secci6n 5.:—Sanciones a las empresas

Art. 192 Las infracciones a la presente Reglamentacién co-
metidas por las Empresas bacalaceras podian ser sarndionadas
por los Delegados de Trabajo con multas de 00 n 25 pese-
tas o proponienao a 1a Direccién Genera: de Trabajo Previ-
siéon o del Empleo otra de mayor ~uantia cuando ia naturaieza
« circ. nstancia de la falta o de loh infractores o la remciden-
cla as lo aconseje. ~

S'n perjuicio ae la sah~ion eccnomica el Minsstrc de Tra-
rajo rrevio informe de 's Subsecretaria de la Marita Mer-
cante. podra proponer al Consej de Ministros et c2s de los
Direciweres. Gerentes v miembros del Consej¢ de Aduoinistra.
clén responsables de la ronaucta de la Empresa pudiendo
acorde."se la inhabilitacién temperal o definitiva pari ocuoar
squelles cargos u otros semejantss,

Cuando en un buque se falte reiteradameite a la~ normas
laborales en forma que demuestre deliberado y ostensible de-
seo d~ infraccién. el Capitan Pilcto o Patrén .ncurrira en falk

1@ muv grave. ¥ aparte de .8 sancién adecua.i@ que e: arma- |

dor pieda m.ponerle. la. Direccién General de Trubaj.: lo pon-
dra en conocimiento ae 'a Autornidad que le expidio el nom-
oramuentc. a fin de aque pueda surpender o limi‘ar la eficien-
cia d»l correspondiente titul. prcfesional. sancior que podra
ser suspendida por el Min.stro o+ Marina en caso- de guerra
¢ alteracion de orden pahlieo

,

CAPITULO XVI
Previsién
8rccidén 1.2—Seguros Sociales

Art 193 E! personal comprerdido en la presents Regla-
inenta i6n y que por razén de loo haberes que 7ercing no se
encuentre exceptuado de .u total’dao o oarte de los mismos.
gozard de los beneficiof crtablec dos por 1as disposic.ones en
“vigor -eguladoras de los Seguios Sociales Ob:igatorios 81 bien
dadas las especiales caractenstice impuestas. po I8 navega-
cién. se tencran en cuenta respecto.al Seguro de Enfermedad
las pe:ualiaridades que se sefialan en el capitnlo XV de estas
Oraen:.nzas

BEcci6N 22—Indemnizacién por fa!lecimiento ¥ gastos
de sepelio

Art 194. Con indcpendencia de aquellas iirus que por el
~Segur~ de Enfermedad o vo1 el Montepio Maritimo ™acional
ruedan otorgarse en caso e fallecimientc ce ur travajador
debid«. a causa natural el armado! vendrs ovligado z abonar
8 10¢ derechohabientes la 'naemt izacién que establece y re-
qula e; Decreto de 2'de narzo 3 1944
Art. 185, Cualquiera que sea la causa del fallecimiento,
aunque obedezca a imprudencia de la victima. el armador o
su representante aispondri. v ahonard los gastor d# sepello
que predan producirse slempre que la muerte “hava lenido lu-
¢ar a oordo o en puerto extranjetc o nacional y en este ilti.
mo c4s0 no se hayan hecnc carge de tales obiiga. iones los fa-
miliare del fallecido

En los casos de enterranuent. los gastos de aepeho no de
beran exceder de la cantidad que represente el importe de
seint+ veces la retribucién de un dia que e. causan*s perci-
tiese tenienao en cuenta para lo fijgcion de aquélle 1a tm-
portau~ia del puerto en donde l8 mhumacion debe ofectuerse
Art 196 Las cantidades Jue en cumplimiente da= lo dis
puest: en e: articulo anteior se satisfagar oor e' armador o
su reJ esentante tendrdn 'a consu eracion de anticipc y.salvo
el caso de que la muerte 8ea consecuencia de accidente de traba-
Jo, en cuyo caso es.obligado el pugo de dichos gastos a tenor

tivo Ce la muerte produciia a borao o por

Ge 10 ..15pucsto en él articulo 34 des Reglamenio d- 22 qe junio
de 1956, el armador tendra derecho al resatcimientc del an-
‘icipo efectuado con cargo 2 cualquiera de los siguientes con-
ceptos .

a) Indemnizacion que para los gastos funerarios asmblece
e1 Seguro Obligatorfo ce Enfern-edad.

b) Subsidios por defuncién qre conceda = Montepio Ma-
-itimc Nacional. de ‘conformidaa con lo dispuesto en sus Esta-
tutos eglamentarios

¢) Indemnizacion por fallecimiento que regula el amcu-
ic antesior.

El resarcimiento al naviero d- los gastos rea'izado: exigl-
ré4 la justificacion de los mismos. sin gue pueda incivirse en-
tre ellos los derechos o impuesto< legalmente es.uble.idos por

Autoridades de Saniaad nacicnalgs o extranjeras. con mo-
ies- mbarque cel
fallecido. asi como los gque s¢ ocasionen por decinfeccién del
buque ¢ por cualquiera otra medida adoptada po' las mencio-
nadas Autoricades

SrccION 3.°—Montepis Maritimo Nacional

Arc 187 E: personal, tanto embarcado como el de servi-
clos en tierra. comprendido en estas Ordenanzas estara obli-
gator amente amparado por el Montepio Maritimo Nacioual,
entidad integrada en el Instituto Social de la Marina de con-

“torm dad con lo disp:esto en el articulo cuarto de 1 Ley de

18 aé octubre de 1941 que desa'rollard en todo e' territorio
nacioral los beneficios que er ejercicio ar la prevision social
corresponda a estos trabajadores. de acuerdo con las normasg
~gnte1ldas en sus Estatutos reglamentar:os,

Para la realizacié6n de los fines que al mencionado Montepio

corresponden. las Empresas y productores . vendran obligados
al paso de las cuotas estatnitariemente estahlec'das.

CAPITULO XVII
Seguridad e higiene en el trabajo
8ecciON 12—M.edidas de cardcter general

Arr 198 En los bugues y parejas vaca'adiras deberan
adoptarse toaas las medidas nececarias para garuntizs: la se-
gurida del personal ae las dotac'ones. evitando los accidentes
de mar y de trabajo Estes medidas comprenderan tanto los
n.ecanismos y aparatos preventivor de las maquinas y ‘itiles ce
vesca como los medios de proteccién personal ~ompletanaose
unos v otros con la adecuada enscfihnza sobre este materia

Arr 199 Se extremaran -as orecauciones ~n .0os itrabajos y
faenas que resulten peligrosas por su propia indole o por el
ugar ~n que se realicen. correspondienco a Capitan -stablecer
.68 nu-mas especiales para estos casos encargandc de ‘'a direc-
ri6n ie tales trabajos a los Oficiales especialm:nte canacitados,
que asumirdn la responsabilidad d: la ejecucion de dichas ope-
raclones

Art 200 En las emba caclones oedicadaa a la pesca del
vacalao a que se refieren estas Crdenanzas se Jvser-'aran las
aispos.ciones vigentes ae Marina y Sanidad, asi com, se ob-
servaran las contenidas en el Reglamento General de Seguri-
Jad e Higiene del Trabajo de 31 de ene¥o de 1940 j sin per-
juicio del exacto cumplimento de tales norma: geuerales y
de la: dictacas o que puedan dictar la Suhsec etariu de la
Marina Mercante o Direcri6r General de Sanidad se tendré

-+ cuenta por los armadores

'a) El botiquin con todo el material exigido por las dis-
nosicicnes de Sanidad que <in excepcién deben lleva: todas
188 uniaades bacaladeras, se encuntrard en todo momentc en
«ondiziones de uso inmeaiaio. debrendo hacerse cargb de aquél,
cuande a bordo no exista Medico o Practicarle. el tr'pulante
que. pr2 sus conocimientos se estime més udecnads el que per-
cibira la gratficacion especial que ¢n el apartado c¢) del articu-
.0 120 de este Reglamento se merciona pero al cropls tiempo
se ha. . responsable de las deficlencias que en el mismou se ob-
serven caso de no haber .ac puestas en cononcimient - del ar-
‘'mador O su representante

by Por cada grupo ae oacaladeros que hayan de etectua: la
vesca en zonas distintas se embarcarfd un Médice para aten- .
1er » asistencia de las corvespondientes dotaciones el cual
oodré disponer cuando la asistencia facultativa as' lo requ.era,
%ue a embarcaciéon - vaya a puerto para desembarca, al en-
ermo. )
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¢; Al personal embarcado se le facilitaran los uajes ae
abrigo y agua que se mdlca.n en el articulo 128 de estas Or-
denan:as.

d) Las embarcaciones, y particularmente los ‘alojamientés
v servicios de- personal, estaran slempre -en perfectas condi-
ctfones higiénicus, realizandose a este fin las desintecciones
v deansectaciones precisas, debiendo reunir las hecesaiias exi-
gencias de limpieza; también los colchones, sabanas v mantas.

SECCION 2.*—Alimentaciéfz

Art. 201. La comida de la tripulacion sera variada, abun-
dante sana. blen coudimentada v apropiada & 'a nhavegacion
que - el buque realiza. ajustandose a las minutas que se¢ deter-
minaran en el Reglamento de Régimen Interior, deble"OO pro-
porcionar la scalorias que marque la experiencia.

La alimentacion de los wripulantes se distribuird en desayu-
no'y dos comridas al dia, procurdndose también que sea varia-
" da. dehiéndose ajustar a esta cor.dicidn las minvtas a que se
hace ~eferencia en el par-afc¢ anrterior.

Ar;. 202. El Capitan exigira la responsabiliaad de, todo
cuantu afecte a las conoielones en que se ha de servi- las co-
midas a la tripulacién.

Semanalmeute, y por turno de rotacion, se designara -un
rripulante. que tendra la obligacion de comprobar al peso de
‘os viveres desiinades a la com:da. calidad e ‘os mismos y
condicicnes de su condimentacién, de todo lo cual sera dhec,
tamente responsable.

CAPITULO XVIII
Reglamento de Régimen Interjor |,

Art 203. Todas las Empresas bacaladeras estdn cbligadias
en ¢l plazo de seis meses. contacos desde el dia signiente al
‘de la .nsercion de estas normas et el BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO. a presentar por triplicado en la Delegacién de Tra-
majo (smpetente un proyecto de Reglamento de Rég'men In-
terior para caca unc de ‘'os huques que constituven su flota.

Par. la confeccion del mencicnado proyecto las Empresas
tendrar en cuenta las siguientes normas:

’ a) Debera constar de dos purtes: una general. que sera
comin para todos los bugties en la que se contendran todas
aquellw; marerias que afectan a la totalidad del personal al
cervicio de la Emprexa. v otra especial. que pueae figurar in:
~luso como anexo, limitadi a recoger aquellag cuaesticnes que
puedan sor especificas ae deternnaao’ huque

Esca parte especlal podra ser suprimida en el caso de que
se considere innecesaria. por ser andlogas las caracteristicas
de los huques de la {lota de cad: Empresa

b) Por ser expreqlon de la autonomia .,ormative de la
Empr:sa dentro de los limites establecidos por .as u!sposicio-
ned letales. y por tanto. ajustar éstas a sus propias caracte-
risticas de organizacion. tradiclones y posibilinades ue reduci-
14 a aquellns materias en las que ¢l régimen de la Empresa
mejore complete o vrecise las rresentes Ordenanzas siendo
¢stas en un todo de aplicacién. sin que proceda transcribirlas
en e. Reglamento de Régimen Tnterior, en todo aqugllo que

1o stgnifique adaptacién o desarollo de sus. preceptos

¢) Sin perjuiclo de lo que en el parrafo anterior se de-
termi u en la regulacion de aquellas cuestiones que ceban fi-
gurar en ‘el mencionado Reglamnénto se seg 1rd el crden ae
materias adoptado en estas Ordenanzas nacionales
" d) Para facllitar el examen d: los proyecltos y de sus mo-
difica ones deberan presentarse pcompaiiados de’ un informe
conelso. aunque cumpleto, er el cual se recojan las particu-
laridades' y caracteristicas dz 'la Empresa relativas a las di-
versas materias en las que se deja su concrecién defmitiva al Re-
glame: to intertbr

Art. 204. Una vez recibida eu la Delegacion ae ‘Irabajo
competente el -proyecto da Reglumento, aquélla procedera: a
recabas informe del Sind'catc Nacional correspundiente, pu-
diendo asimismo. cuando :0 creyera oportuno pedi: e' aseso-
ramiento d¢ la propia Empresz, de su personal o de algund
<tra dependencia ‘oficial,
e 'pa‘rafo’ siguiente e¢stablec para su apropacion hastd que
<ean evacuado% los mfm mes . avxoramlentos que se hubiesen
solicitaqo.

LA Delegacton de Imha)( auuptara el - qcuerdo  yue - @ro-
ceda ~n # término de dos meses contados dese «' inz'eso del
provecte en st ressiro o desde. la emision de los ‘nforaies
wrocepJdvos  suacitaaos. ’ =

.

Cuntry la decision que se adopte cabra la interpo-icion de
recurso ante la Direcci()n Genersl. ae Trabajo

Art 205 Aplobado el Reglamento de Régimen Interior,
debera colocarse un éjempiar del mismo en lugar adecuade de
- cada ruque para conocimientc d2.la dotaecion. y cuslgnier mo-
(ificac-on ‘quelen aquél pletenda nmoduwse por la Empresa
aebera solicitarse de a Delegacio1 de Trabajo comp.lente. la
quéresolvera, previos los adecuados informes dentro de los
plazcs que se sefialan en el articulo anterior, debiendo ‘gual-
mente contra sus acuerdoc la Inte1posicion del recurso que en
el mer cionado precepio se establece.

- AL 205 . El incumplimiento por parte de las Empresas de
1as dicposicranes contenidas enr es presents capitulo rcdré ser’
-cancionado por la Delegacion de Trabajo con multes de qui-
' nientas a diez mil pesetas

CAPITULO XIX

. Disposicibnes varias

‘Art. 207. Préstamos.—Las Empresas deberan establecer un
fonac para la colices.on de présrumos que odedan suilcitarse
por e. verschal fijo con una antglieaad minima de ~os anos,
v que sSe ‘encuentre en alguna necssidad apremiante e inapia-
zable debidu a causas graves y alelas g su vnluntad Su con-
cesién se regulara ppr las siguiertes normas.

a) Estos préstamos no devengaran interés alguno y pue-
den determinar la ebligacion de beneficiatio a con*:nuar en
activo hasta tanto reintegre tolaimente -las cahtidades que
hubxe e recibido anticipadamente -

. No s podra solicitar préstamo por cantidad- superior
a lu que represente .dos mensua‘iGades de haper inicial, con
quinguenfos. - que se ‘tehgan ‘asignados; ni pedir otro uuevo

mient-as exista algun deb'to penaiente ‘de liguldacion .

¢» El reintegro de cada préstamo debera hacers2 distri-
iuyendo su importe en doce plazns. que se descol tara" ae los
sueldos "correspondientes- a los meses mmematos a_ aquel en
que- -e perciba’la cam}dad anticipade, No se nara si. embar-
ro ‘esta deduccion en”los meses en. que el mte esado Lays sido

10 empozanoo a covrer e! .azo que -

_baja nor enfermedad o acr~idente

\ d) ' El Reg\lamento de Régimen Interiot tljar.’> la cuantia
cel fondo a que se refiere el pAr-afo primero de' presente ar-
ticulo y establecera las nornas convenientes cara el uesarrollo
de los anteriores preceptos .

i Art’ 208. .Incomgatibilidades.—Ningun individuo de la dota-
cién e un buque -podra - esemprx‘xar simultaneamenie funcio-
nes 0 empleos correspondientes 'a dos plazas con aneglo a
la plantilla. legalmente establecida. .

Asimismo se prohlbe al persoual-le realizacion de cuaie& ‘
quiera actos, trabajos, serviclos u opetraciones de fndole lucra-
tiva -. .10, que justificadamiente s~ ‘hubiesen.deciuraao incom-
pat.ibles por .la Empresa ~n su Reglamento de Reglmen In-.
terjor .

Art. 209, Condlclones mas benqﬁolosas.—-Debido al caracter
ae ‘mirimas que tienen lay aispoiciones de esta Ree:amenta-
-ion, se respetardn las cohdicione- m#s beneficiosas que, con— -
viderac as en su conjunto. r.istrute el personal a la pu' llcacién
de la misma.

Las retribuciones supenortes que las Empresas hubieran otor-
gado voluntariamente a- sus trabajadores pod-an ser absorbi-
das en la parte que corresponau por las nuevas co..diciones
econémicas que ahora se “establecen, a tenor de lo dispuesto
en el Decreto-de 21 de marzo de 1958

" Art. 210. 'Aplicacién de dlsposlclones de caracter ¢eneral —En
lo no aspecialmente aispuesto en :+ta Reglam“nbaclon son apli-
cebles las disposiciones légales de carécter ‘general, teniendo
carficeer “de -’ Irrenunciables lor beneficlos que.se otorgan . por
+quélla’ o ‘por éstas

e Dlsposictdn final

A parmr de la fecna de entra(l' en vigor de estas 0rdenan~
zas,no sera .de aplicacion a la at.tivmad pesquers  qur en las’
r/.zmas ge. regula . (buques bacalaceros y parelas baczladeras)
@ Regiamentacion Nacional de Iabajo en la Induat.ria de la
f-esca. Maritima, aprobaaa po' Orw.en de 28 de ociubre de 1946,
+i las 'disposiciones-.compiementsrias 0. modificativac de la
| misms aun cuan@o sus rormas se refieran ron retamente a
| embar:aciones bacaladeras

Mdairias 18 -de julio de wos --El Dneum
Da;o .,uls Fxlguena ,

geue; ai ae ];rap

N

'
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- ORDEN de 21 Jde julio de 1959 por la que se acverda in-
cluir en la Reglamencacion Nacional de Tra'-ujo para
la Industria Hotelera y Smulares ia categaria de
«Aprendices»,

Tustrisimo Sefor:

El Sindicato Nacional de Hosteleria, por acverdo de las
Secciones Social y Economica. manifiesta la necesidad de in-
cluir en la Reglamentacion Nacional de Trabajo :.ara la Indus-
tria Hotelera y Similares la categoria de «Aprendices». afecta
al departamento 0 servicio de «Varios», en el ar‘iculo 16. apar-
tado tercero de aquel Reglamento. .

En' consecuencia,

Este Ministerio ha tenido a bien acordar:

1o Se incluye en el apaitado tercero del articulo 16 del Re-
glamento de Trabajo para la Industria Hotelera y de Cafés, Ba-
res y Similares, de 30 de mayo de 1944 (BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO de 8 de.junio) la categoria profesiong. de «Apren-
dices».

2° En el apartado tercero del articulo 23 de dichas Orde-
nanzas Se incluirg la definicién siguiente: «Apre:.ices: Son los
trabajadores que inician su formacién profesional para llegar a
(btene las categorias cel aepartamento o servicie de «Varios»
al que dediquen’ su preparacién y ayuda»

3. Se equipararan sus emolumentos. a efectos ae: articulo 51.
& lo consignado para Aprendices en el articulo 49

4.° Se incluyen en el articulo 70, a efectos de porcentafes,
a los mencionados Aprendices en la proporcion d= un punto.

5.0 La presente Orden comenzara su vigencia 4 partir del dia
de su'insercién en el BOLETIN OFICIAL DEL kSTADO
* Lo que comunico a V. I. pard su,conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 21 de julio de '1959.

Co , ' SANZ ORRIO
Il;no. Sr. Director general,de Trabajo:

MINISTERIO DE AGRICULTURA

DECRETO 1305°1959 de 16 de julio, por e! que se adaptan
las normas de procedimiento del Serviciu de Concen-
- - tracion Parcelaria a la Ley de 17 de julio de 1558.

La disposicién final cuarta de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo de d:ecisiete de julio de mil novecientos cia-
cuenta y ocho establece que en e! plazo de un afio los Organis
mos, autonomos elevaran al Gobierno una propuesia de adapta-
cion de sus normas de procedimiento a 1a citadg Ley de diew-
siete de julio.

En cumplimiento de dlcho precepto y dentro del plazo sena-
lado el Servicio de Concentracion Parcelaria ha  elaborado ‘as
pertinentes normas de adaptacion de su procedirhiento al esta-
blecido por la nueva Ley de diec:siete de julio de mil noveclentos
cincuenta y ‘ocho. Aprobada la propuesta del Servicio de Con-
centracion Paicelaria por la Presidencia del' Goblerno en seis

- de.junio de mil ‘novecientos cincuenta y nueve se est4d en el

caso de que el Gobierno promulgue con rango de Decreto ‘as
refedidas normas de adaptacion. .

En su virtud, a propuesta del Mmistro de Agricultura v
previa deliberacién del Consejo de Ministros, en su reunién det
dia diez de julio de mil novecientos cincuenta y nueve,

DISPONGO: ‘

Articulo primero.—La Comision Central de Concent,raclb‘a
Parcelaria y las Comisiones voca.es ajustaran su actuacién a
las ngrmas contenidas en la ey de Concentracion Parcelama.
texto refundido de diez de agosto de mil novecientos cincuen.a
y cinco y Orden conhjunta de los Ministerios de Justicia y Agre
cultura de veint:dos de noviembre de mil novecientos cincuenra

'y cuatro.

.

Con. caracter supletorlo el funcionamiento de dichos orga-
nos colegiaaos sé regiva por lo prevenido en el titulo 1, capitu-
1o-11. Ge .a Ley de Procedimiento Administrativo de diet“slete de
julio ce mi! novecientos cincuenta y ocho.

- Articulo segundo.—La$ normas contenidas en los .articuloa
.veinte y veintiuno de Ja Ley de Procedimiento admifistrativo
sobre abstencion y recusacién de funlcionarios no seran aplica-

bles a los drgancs. de caracter representativo, y.si a 18s funcio- -

narios del Servicio de Concentracién Parcelaria.
Articulo tercero.—Cuando razones de interés publico lo

aconsejen el Ministro o Suosecretarlo de Agricultura, por rezo- -

lucion,gue se publicara en’ el «Boletin Oficial» de la provincia
y en el tablon de anunctes ‘del Ayuntamiento afectado. podran
deordar en cualquier. momento, de oficio o a mstancia de par*e

N

interesada, la apl:cacion a la concentracion parcelaria del proce-
dimiento de urgencia, en «l que se reduciran a la mitad os
plazos establecidcs para el procedimiento ordinario. salvo los
relativos a la presentacion de recu:sos.

ArticulQ cuarto.—Las normas contenidas en los articulos no-
venta y cuatro y noventa y cinco y titulo V de la Ley .te
Procedimiento Administrativo sobre silencio y ejerciciq i»l
derecho de recurso en via administrativa seran integramente ce
aplicécién en materia de concentraciéon parcelaria.

Articulo cuinto.—No caben desistimiento o renuncia con rela-
cion a la peticién de concentracién parcelaria. Los intercsado.
podran, sin embargo, desistir, conforme a las normas de Ley e
Procedimiento Administrativo, de los recursos. peticiones o ins-
tancias que promuevan individualmente en ¢l expeciente de
concentracion. siempre que el desistimiento no pueda perjudicar
a los demas participantes.

Articulo sexto.—Una vez firme en via administrativa €l pro-
yecto correspondiente, la concentracion parcelaria podra ejeca-
tarse medlante compulsion directa sobre las personas de aque-
llos participantes que se resistieran a permitir la toma de
posesién de las fincas de-reemplazo, dentro de los términos v en
las condiciones previamente anunc.adas por el Servicio de Con-
centracién Parcelaria.

Articulo séptimo.—El personal del Servicio de Concent:acinn
Parcelaria sélo podra ser sancionado en virtud del proced:mie-
to establecido en ‘el capitulo II del titulo VI de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo. observandose en 10 no especia'men.e
regulado por dicho capitu'o las normas de la Orden ministerial
de once de febrgro de mil novecientos cincuenta y seis. '

Articulo octavo.—Con las salvedades establecidas en los ar-
ticulos anteriores. la Ley de Procedimiento Administrativo sera
de aplicacion fntegra en materia de concentrecion pareelaria.

Asi lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid a
dieciséis de juli de mill novecientos cincuenta v nueve®

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Agricultura,

CIRILO CANOVAS GARCIA
o o o

MINISTERIO DE COMERCIO
——— e L
VL
ORDEN de 29 de julio de 1959 sobre declarucion
libre importacion de 'las mercancias @ yue se relfiere.

de

Tustrisimo sefior:

- A efectos de la liberacién. progresiva de las ‘mportariores
previsra én el Decreto-ley le Ordenacién Econémica, ce 21 de
julio de 1959, \

Este Ministerio, en uso de las facult,ades que tiene alrlbumas,
ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se declaran de libre lmpormclon 'an mercancias
que se relacionan en el Anexo A, siemp:e que su origen y proce-
dencia sean de Jos paises:que se detallan en e] Anexo B

Queda suprimido, por tanto. el régimen de (..encia ae Im-
{)o&tacxén para las mercancias a que se refiere €] parrafo an-

erior

Segundo.—Los importadores de estas mercan..as. tante co-
merciiites como industriales deberan estar inscritos en 2] Re-
gistro de Importadores de este Ministerio y facu.tudo~ expresa-
mente para importar la mercancia de que se trate

Tercero.—Estas importaciones se llevaran a ~sbo mediante
«Declaracion de Importacién para Mercancias Lib2r+lizadasy cue
jermu‘ard e: importador 4atilizande los impresns habilitados al
efecto, a la que .e acompafiara el resguardo acre.lativo del de-
posito previo que exige el Decreto 1.300/59 del 27 de julio de 1959.

Cuarto. —-—Las Declaraciones de Importacién nedran presen-
tarse en el°Registro general de este Ministerio. en 'os de sus De-
legaciones Regionales o en cualesquiera dec las !»rendencias a
que se refiere-el articulo 66 de la Ley de Proced!:niento Admi-
nistrativo.

Las mencionadas declaraciones estaran sujetas en su trami-
tacién a lo establecido en los articulos 66 y 67 de; Decreic de 5
de mayo de 1954.

Quinto.—La presente Orden serd de aplicacior zutomatica a
las nuevas mercancfas y paises que en io sucesivo s¢ inco: poren
al régimen de liberalizaciéon. . .

Lo que comunico a V I para su conoexmienw v efectos

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid. 29 de julio de 1859. . :

.

ULLASTRES
Jlmo. Sr. Subsecretario de Comercio,
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ANEXO «B»

Primera relacion de paises a que afecta el régimén de libe-
ralizamon:

a) Paises miembros de la O E. C. E. y sus terntorli)s de
Ultramar:

Alemania (Republica Federal).

Austria. ' .
Bélgica. -
Dinamarca. ’

F:ancia.

Grec:a.

Holanda.

Irlanda.

Italia.

Islandia.

Luxemburgo.

Noruega.

Portugal.

Reinc Unido de Gran Bretafig e Irlanda del Norte.

Suecia.

Suiea.

Turquia.

30 julio 1959

b) Otros paises.

Australia.

Birmania.

Canadé.

Cellan,

Estado: Unidos de América,
Federaciéon Malaya.
ghana

Juatemala

Halit{.

Honduras.

India.

Irak.

Jordanta.

Libia. '
Nueva Zelanda.
Pakistan.

Panama.

Republica Dominicana.
Unién Subafricana.
Venezuela.

I. AUTORIDADES Y PERSONAL

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

DECRETO 130671959 d+ 23 de julio, por el que <e dispone
que don Pedro Lopez Garcia cese en el cargo de Emta-
fador de Espana en La Paz por pase a otr:. destino

A prupuesta del Ministio de Asuntos Exteriures v pretia
dellberacion det Consejo de' Ministros en su reunion del Jdia
dlez de jullo de mil noveclentos cincuenta y nueve,

Vengo en disponer que don Pedro Lépez Garcia cese en el
cargo de Embajador de ‘Espafia en La Paz. por psse a otro
desting . :

As' lo dispongo por el oresent: Decreto aado en Madrid &
veintiurés de ffilio de mil novecievtos cincuenta y nueve. .

FRANCISCO FRANCO

1y
g1 Ministro de Asuntos Exteriores
FERNANDO MARIA CASTIELLA ¥ MAIZ

DECRETO 1307 1959 de 23 de fulio, por el que <o designa
Embajudor de Espana cerca de Su Ezcelengia ¢t Prest-
dente de la Republica de Bolivia a don Joaquin Manuel
Rodriguez de Gortdzar y Pastor.

A propuesta del Ministro ae Asuntos Exteriores y prm'ﬁq.
delberacién de] Consejo de Ministros en su reunién del dia
diez de jullo de mil novecientos cincuenta v nueve.

Vengo en designar Embajador de Espafia cerca de Su Ex-
celencia el Presidente de ls Republica de Bolivia a don Joa-
quin Manuel Rodriguez de QGortazar y Pastor.

As lo dispongo por el pyesente Decreto. dado en Medrid
e veintitrés de jalio de mil novecien{os cincuenta v nueve‘v

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Asuntos Exteriores,
FERNANDO MARIA CASTIELLA Y MAIZ .

.

MINISTERIO DE JUSTICIA

VOECRETO 1308/1959. de 18 de julio, por e/ que se concede
la’ Gran Cruz de San Ruimundo de Perafort a don
Francisco Diaz Pla Magistrado de! Tribunal Supremo.

En atencién a los méritos y circunstancias que con urren en
don Francisco Diaz Pla. Mag:straco del Tribunal Sup-emo.

Vengo en concederle la Gran Cruz de San Raimunc.: de Pe-
fiafort

Asi lo dispongo por el presente Decreto dado en Madrid a
dieciocho de ‘julio de mil rovecientos cincuenta v nueve

? FRANCISCO FRANCO

'El Ministro de Justicia.
ANTONIO ITURMEND] BANALES

* ¢ o ‘

DECRETO 13091959 de 18 de jullo, por ei jue se concede
la Gran Cruz de Sar Raimundo de Pznafort a won
Odon Colmenero‘'y Saa Magistrado del Tribunal . Su-
premo. : . .

En atencién a los méritos v circunstancias que concurren en
don Oc¢én Colmenero y Saa. Magistrado del Tribunal- Supremo,

Vengo en concederie la Gran Cruz de San Raimund- de Pe-
fiafort - .

Asi lo dispongo por el presente Decreto dado en Madrid a
dieciocho de julioc ée mil vovecientos cincuenta ¢ nueve

FRANCISCO FR~NCO
El Ministro de Justicia, : '
ANTONIO ITURMEND] BARNALES

DECRETO 1310/1959. de 18 de julio por el que se concede
la Gran Cruz de San Rarmundo de Perajort a aon
José Maria de la Puerta 4 de las Pozas Consejero de
Estado

En atencién a los méritos y circunstancias que conchrien en
don José Maria de la Puerta y de las Pozas, Consejeto de Es-
tado,
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Vengo en concederle la Gran Cruz de San Raimundc de Pe-
fiafort

Asi lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid a
dieciocho .de julio ae mil noveciertos cincuenta y nueve.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Justicia,
ANTONIO ITURMENDI BARALES

DECRETO 1311/1959. de 18 de julio, por el que se concede
la Gran Cruz de San Raimundo de Penafort a don
Rafae! Monzon Rodriguez Teniente Fiscal del Tribunal
Supremo, con motivo de su jubilacion.

/

En atencion a los méritos y circunstancias que concurren en
don Rafael Monzon Roariguez, Teniente Fiscal del 1ribunal
Supremo y con motivo de su jubilacion,

Vengo en.concederle la Gran Cruz de San Raimundo de Pe-
fiafort.

Asi Ic dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid a
dieciocho de julio ae mii novecientos cincuenta y nueve.

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,
ANTONIO ITURMEND1 BANALES

MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION de la- Direccién General de Bellas Artes
por la que se da corrida de escalas en el Escalafom de
Profesores de término de Escuelas de Artes y Oficios,
por _excedencia de don Rafael Martinez Diaz.

Vacante una dotacién en el Eséalafén de Profesores de tér- .

mino de Escuelas de Artes y Oficios, por excedencia de don Ra—
fae) Martinez Digz. :

Esta Direccion General ha resuelto se produzca el regla-
mentario movimiento de escalas, y. en su consecuencia, ascen-
der, con efectos de 20 de juniv préximo pasado-

A don Quillermo Téllez Gonzdles, de la Escuela de Toledo,
al sueldo anual de 23 280 pesetas.

B interesado percibira. ademais. las pagas anusles extraordi-
narias que preceuntian las disposiciones vigentes:

Lo digo a V. 8 para su conocimiento y efectos

Dios guarde a V. 8. muchos afios

Madrid, 7 de julio de 1959.—El Directm general, A, Gallego
Burin.

8r. Jefe de la Beccién de Ensefianzas Artistiea.s.

RESOLUCION de’ la Subsecretarig por la que se jubila
a don Fidel Martin Mainar.

Tlmp. Sr.: Visto el informe favorable emitido por la Direccién
General cel, Tesoro Deuda Publica y Clases Pasivas en €l expe-
diente incoadd por don Pidel Martin Majinar, Auxjliar Mayor de
primera clase de) Cuerpo Auxiliar del Departamento, con destino
en ig Becretaria del Ministerio, solicitundo ia jubl,acién volun-
taria por haber cumplido sesenta y cinco afios. de edad. y te-
niendo en cuenta que dicho extremo ha quedado suficientemente
demostrado.

Estg Subsecretaria ha resuelto declarar jubilado. con el
haber gue por clasificacion le corresponda. a) expresado fanclo-
nario de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto de 7 de

septiembre de 1918 y en los parrafo» primero y tegundo del ar-
ticulo 49 del Bswatuto de Clases Pasivas. de 22 de octubre de 1028,

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Digs guarde a V I muchos afios = °

Madyid. 10 de julio de 1959.—El] Subsceut«&rlo J. Maldcnado.

Tlmo. 8r. Oficis) Mayor del Departamento, .

L] L .

. DECRETO 1312/1959, d- 18 de fulio, sobre sombramiento
de “ocales del Patronato de la Fundacion Mirabe!l (Pa-
tronato del Monasterio de Yuste).

Con el fia de cubrir las Vocalias en el Patronato de la Fun-
dseion Mirabel (Patronato del Mcnasterio de Yuste),
A propuesia del Ministro de Educaciéon Naciopal y previa

«

7

deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia
diez de julio de mil novecientos cincuenta,y nueve,

Nombro Vocales del expresado Patronato a los sefiores don
José Fernandez de Velasco y Sforza. Duque de Frias, Conde de
Oropesa. y don Fernando Ba!ona Verea

Asi lo dispongo por e] presente Decreto, dado en Madrid a
dieciséis de julio de mil novecientos cincuenta y nueve,

FRANCISCO FRANCO

€1 Ministro de Educacién Nacional,
JESUS RUB1O GARCIA-MINA

\ o * o

ORDEN de 2 de julio de 1959 por la cue se nombra Se-
cretario del Centro de Enserianza Media y Prof:sional
de Amurrio al Prpjesor del mismo don Cipriano Arbé
Caballero, con lg gratificacion correspondiente,

Ilmo. Sr.: Vista la propuesta en terng que elev:. la Direccién
del Centro de Ensefianza Media y Proresional de Amurric para
la provision del cargo de Secretario de! mismo ~

, Teniendo en cuenta lo que a este respecto determina el Re-
glamento Genera! de los Centros de tnseftanza Media v Pro-
fesional de 3 de noviembre de 1953. el favorab'e informe emitido
por el Patronato Provincial respectivo y que se han cuniplido
todos los deméas requisitos sefialados en las disyosiciones vi-
gentes,

Este Ministerio na resuelto nombrar Secretar.o del Centro

{ de Enseilanza Media y Profesional de Amurrio al Profesor del

mismo don Cipriano Arbé Caballero. con 'a gratificaciéon co-
rrespondiente.
Lo digo a V. I para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde a V I muchos afos.
Madrid, 2 de julio de 1959.
RUBIO GARCIA-MINA

Ilmo. Sr. Director general de Ensenanza Laboral.

Ld

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Subsecretaria pur a que se dispone
el reingreso a! serviciv activo de dona “efertna Mumn-
so Pinero, Auriliar de primera clase cel Cuerpu Aurt-
liar de este Depariamentn

IImo. Sr.: Vista la instancia suscrita por dofia Cefering Man-
so Pifiero, Auxiliar de primera clase del Cuerpo Auxiliar de
este Departamento. en situacion de excedencia voluntaria desde
el 31 de mayo de 1958. registrada de e~trada en ctte Ministerio
con fecha 15 de junio préximo pasado solicitanco el reingreso
al serviclo activo, fcrmulando a la vez peticién de que se le

‘conceda éste en plaza de inferior categoria si no existe vacante

de su empleo,

Teniendo en cuenta que han sido cumplidos los preceptos
del articulo 20 de la Ley de 15 de julio de 1934. que en la
actualidad existen vacantes en la escale de Auxilfares de segun-
da clase del Cuerpc Auxiliar del Depsartamento sin que en el
momentd presente haya deducida ning.ns otra geticion de re-
ingreso de excedentes. y que por lo tartu no se produce perjui-
cio de tercero.

Visto lo informado por la Seccién de Personal y Oficialia
Mayor.

Esta Subsecretaria, en uso de las facultades gue le confiere
la Orden de 5 de octubre de 1957. dacda para la apheacién de la
Ley de Régimen Juridico de la Admit istracién del Estado. ha
tenido a bien disponer el reingreso al serviclo activo de dona
Ceferina Manso Pifiero. sin otro derechc que -1 de) percibo
del sueldo y demés emolumentas correspondientex a los Auxi-
liares de segunda clase a partir de la facha en que-Se posesione
de su destino, hasta tanto se produzca vacante e la escala de
Auxiliares de primere clase que. pudiendo correponder a la
interesada. permita dar a este "eingresc la pleny efectividad
edministrativa en cuanto a.su situacit.: de antieiledad v esca-
lafonal le corresponda. siéndole computados Gni.umente como
servidos a] Estado lo~ que preste’ entretanta en ia escala de
Auxiliares de segunda clase, y destinandosela a los Centrales
de este Departamento

Lo que comunico a V. 1. para sw conocimientu y efectos.

Digs guarde a V 1 muchos afios

Macrid 16 de julio de !:59 — El Subsecretario, Cristobal
Gracia. .

Ilmo. Sr. Oficial Mayor del Departamento,
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OTRAS RESOLUCIONES

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de la Direccion General de Tritutos Es-
peciales por 'a que ce antoriza a la Asociaciom de Su-

pervivientes de las Campenas de Cuba Puertn Rico ¥ .
Filipinas para cel?brar una rifa en combmacion con la°

Loteria Nacional.

Por acuerdo de este Centro directivo fecha 7 del actual
se autoriza a Ja Asociacion de Supervivientes de las Cempa-
fias de Cuba. Puerto Rico y Filipinas con residencia en Bar-
celona para celebrar una rifa benéfica en combinacién con
el sorteo de la Loteria Nacional del dia 25 del préximo mes
de enero de 1960. al objetc de allegar recurscs para los fincs
asistenciales a cargo de dicha Asociacién, en la que habran
de expedirse 58000 papeletas, cada una de las cucles cohn-
tendra un numero. que venderan al precio de diez pesetas’ y en
la que se adjudicaran como premios los siguientes: una mo-
tocicleta marca Lambretta, con numero de motor 47.928 y de
chasis 5A-2161. valorada en 18.828.75 pesetas. para el poseedor
de la papeleta cuyo numero sea igual al del que obtenga el
premio primero en el referido sorteo de 25 de enero de 1960;
otra motocicleta de la misma marca y precio que la anterior.
con numero ce motor 47.929 y de chasis 5A-2199 para ¢! po-
seedor de la papeleta cuyo numero sea igual al del que ob-
tenga el premio segundo del referido sorteo..y otra motocicleta
de la misma marca, caracteristicas y valor que les anteriores,
con numero de motor 48.607 v de chasis 5A-2645. para el po-
seedor de la papeleta cuyo numero sea igual al del tercer pre-
mio del sorteo de 25 de enero préximo. deblendo someterse los

procedimientos de la rifa & cuanto previenen las ‘disposiciones:

vigentes en la materia.

Las papeletas de esta rifa podran expenderse en todo el
&mbito nacional. y los gastos de matriculacién y transferen-
cia de las motocicletas en f{avor de los agraciados seran de
cuenta de la Asoclacién.

Lo que se anuncia para conocimiento del publico y demés
que corresponda.

Madrid. 24 de julio de 1969.—FE1 Director general, Franclsco
Rodriguez Cirugeda.

MINISTFRIO
DE LA GOBERNACION

,

DECRETO 1313/1959. de 23 de fulio, por e’ que se autoriza
para contratar mediante concurso publicv. el suminis-
iro, tnstalacidn y puesta en funcionamiento de una cen-
iral automadtice «Telex,. para Oviedo, y el equipudo nece-
sario para ampliar la de igual clase en Val~cia.

Para la implantacion del servicio «Telex» en Oviedo se
precise. realizar la adquisicion de una central de conmutacién
automatica con capacidad inicia}] para veinte abonados, y para
ampliar la que actualmente existe en explotacion en el Centro
de Velencia. hoy de veinte numeros, has!a sesenta y cinco. es

«necesario adquirir también el equipo apropiado a este fin.

e llbertad que gse concede a los licitadores para gue, den-
tro ae :s condiciones fundumentales que el pliego facuiia-
tivo establece, pueden proponer variaciones, aconseja se haga
uso 'de la autorizacion que otorga el apartado cuarto del ar-
ticulo cincuenta y cuatro del capitulo quinto de la vigente
.Ley de Administraciéon y Contabiiidad de i1a Hecienda Publica.

En su virtud. a propuesta del Ministro de la Gobernacién
y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunion
del dia diez de julio de mil novecientos cincucnta y nueve.

DISPONGO: .
Articulo unico.—Se autoriza al Ministerio de la Goberne-

cién para contratar, mediante la celebracién de concurso pu-
blico, con concurrencia nacional, mixta y extranjera, el su-

ministro, instalacién y puesta en funcionamiento de una- cen-
tral «Telex» de conmutaciéon gutomatica, con veinte numeros,
para Oviedo, y del equipado necesdrio para la ampliacion de la
central que actualmente existe en explotacién en el Centro de
Telecomunicacién de Valencla, hasta sesenta y cinco numeros,
por ‘un importe maximo, en-conjunto, de un milldon setecienvas
mi. pesetas. con cargo a los créditos asignados al actual ejer-
cicio econémico.

Asi lo dispongo por el presente Decreto. dado en Mzedrid
a veintitrés de julio de mil novecientos cincuenta y nueve,

FRANCISCO FRANCO
£l Mintstro de la Gobernacion,

CAMILO ALONSO VEGA

® & o

N )
DECRETO 1314/1959, de 22 de jullo. sobre rerisién de
precios de las obras de construccion de la casa-cuariel
de Gea de Albarracin (Teruel).

Examinado el expediente instruido por el Ministerio de la
Gobernacion- para la revision de precios del proyecto de cons-
truccion de un edificio destinedo a acuartelamiento de la
Guardia Civil en Gea de Albarracin (Teruel), en virtud del alza
experime..tada en los precios de los materiales y mano -e obra;
de conformidad con el dictamen emitido por la Comisién Per-
manente del! Consejo de Estado; a propuesta del Ministro de
la Gobernacién, y previa deliberacién del Consejo de Minis-
tros en su reurfién del dia diez de julio de il novecientos
cincuenta y nueve,

DISPONGO:

Artfculo primero.—Queda modificado el Decreto de veintidés
de diciembre de mil novecientos cincuenta, por el que se
autoriza ia construccion, por el régimen de «vivi.enda- prole-
g:dasy. de un ‘edificio destinaco + casa-cuartel de la Guarcia
Civil en Gea de Albarracin (Teruel), en e] sentido de que la
cantidad total a invertir en estas obras sera de quinientas
cincuenta y nueve mil ochocientos diez pesetas con cuarenta
y slete céntimos.

Arucuvlo segundo.—De Ja diferencia resultante de sesenta y
tres mil cincuenta y cuatro pesetas con noventa y ocho cénti-
mos, entre e] provecto anteriormente aprobado y el que aho-
ra se examina, el Instituto de Crédito para la Reconstruccién
Nacional prestara. con el interés legal correspondiente, treinta
y siete mil ochocientas treinta y dos pesetas con noventa y
ocho céntimos, de las que se resarcira en trece an.alidaces,
a tres mil setecientas cchenta y ocho pesetas con setenta y
cuetro céntimos cada una, a partir del afio mil novecientos
sesenta; y el Instituto Nacional de la Vivienda anticipara sin
gravamen veinticinco mil dmclentas veintidés pesetas. de las
que se reintegrara en veinte anualidades de mil doscientas. se-
serita y una pesetas con diez céntimos. sucesivas de ‘as ante-
riores, con cargo todas ellas-a las titulaciones presupuestarias
que en el anterior Decreto se expresaban. o las que las hayan
sustituido.

Articulo tercero.—Por los Ministerios de Haclenda y de la
.Gobemauon se aictaran las disposiciones convemmtes en eje-
cucién de este Decreto.

Asi lo dispongo ‘por el presente Decreto. dado en Medrid
8 veintitrés de julio de inil novecientos cincuenta y nueve,

N FRANCISCO FRANCO
El Mintstro de la Gobernacién, . .
CAMILO ALONSO VEGA

\ : R

- e e o ’
~

!jECRETO 1315-1959, de 23 de julio, sobre revisién de pre-
vios d2 las obras de construc.idn de lag casa-v.artel de
Cheste (Valencia).

Examinado el expediente instruido por el Ministerio de la
Gobe:nacion para lg revision de precios del proyecto de cons-
" truccion de un edificio destinado a acuartelamiento de la Guar-
. dia Ciyll en Cheste (Va'encia), en virtud del alza experimentada
l €1 los precios de los materiales y mano te obr&. de conformidad
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con el dictamen emitido por la Comisién Permanente del Con-
sejo de Esiado. a propuesta del Ministro de ila Gobernacion .
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reuniéon ‘e
dia diez de julio de mil novecientos cincuenta y nueve,

DISPONGO:

Articulo primero.—Queda modificado el Decreto de dos de
febrero de mil novecientos cincuenta y uno, por el que se auto-

riza 1a construccién, por el régimen de ¢viviendas protegidasy.

de un edificio destinado a casa-cuartel de la Guardia Civil et
Cheste (Valencia). en el senticu de que la cantifad tota' a inver-
tir en estas obras sera de cuatrocientas selenta y seis mil tres
clentas veintiires pesetas con cincuentia y cuairo céntimos.
Articulo segundo.—De l|a diferencia resultante de treinta ,
nueve mil ochoclenias nueve pesetas con veintiséls cgéntimos
entre el proyeclto anteriormente aprobado y el que ahora :e
examina. el Instituto de Crédito para la Reconstruccion Nacionai
prestara, ‘con el interés. legal ccrrespondiente, veintitrés mil
ochocientas ochenta y cinco peselas con cincuenta y cinco cén-

‘timos. de las que se resarcira en once anualidades a dos mi!

setecis:.tus veintiséis pese as con cincuenta y .res céntimos
cada una. a partir del afio mil novecientos sesenta, y el Ins'i-
tuto Nacional de la Vivienda anticipara, sin gravamen, quince
mil noveclentas veintitrés: pesetar con setenta y un céntimos
de las que se reintegrard en veinte anualidades de setecientas
noventa y seis pesetas con diecinueve céntimos. sucesivas de ias
anteriores. con cargo todas ellas a ias titulaciones presupuesta-
rias que en el anterior Decreto se expresaban -o las que .as
hayan sustituido.

Aruculo tercero.—Por los Ministerios de Haclenda y de la
Qobernacion se dictaran las disposiclones convenientes en eje-
cucién de este Decreto.

Asi lo dispongo por el prweme'Decreto. dado en Madrid ¢
veintitrés de julio de mil noveclientos cincuenta y nueve.

FRANCISCO FRANCO

ﬁl Ministro de la Gobernacién,
CAMILO ALONSO VEGA

..’

VDECRETO 1316'1959, de 23.de julio po rel que ge autoriza
al Ayuntamiento d¢ Porzuna, de la provincia ¢ Ciudad
Real, para adoptar su escudo herdldico municipal.

El Ayuntamiento de Porzuna, de ia provincia de Cludad Real,
de acuerdo con las normas dictadas y en cumplimuento del
adoplado por ia Corporacion acerca de la necesidad de dotar
8i Municipio de un escudo de armas en el que se recojan ias
tradiciones historicas del mismo, y en uso de las atribueiones
conferidas por las disposiciones legales vigentes. elevo. para s
definiliva aprobacion. un proyecto de blason heraldico para iu
villa.

Tramitado el expediente en forma reglamentaria y emi-
tido el correspondiente dictamen por la Real Academia de la
Historia. favorable a que se acceda a 10 solicitado, a propuesta
de;. Ministro de la Gobernacion y previa deliberacion del Can-
sejo de Ministros en su reunion del dia diez de julio de mil
novecientos cincuenta y nueve,

) ’

DISPONGO:
Articulo Gnico.—Se autoriza al. Ayuntamiento de Porzuna, de

la provincia de Ciudad Refi para adoptar su escudo hera.dico -

municipal. que quedara organizado en la forma expuesta en u
dictamen por la Real Academia du la Historia.

As1 lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid &
veintitrés de julio de mil novecientos cincuenta y nueve.

FRANCISCO FRANCO

Ei Ministro de la Gopernacion.
CAMILO ALONSO VEGA
s

o o o
1

' DECRETO 13171959, d- 23 de fullo, por el que se deélara’

Ce urgenciua. a efectos de exrpropiacion fu 2081 el pio-
yecto de la Diputacion Provincial de Madrid de abas-
-1ectmiento de aguas del Municipio de Gascon s

La necesidao apremiante que tiene el Municipiu de (Yascones
(Madnd) de que se lleve a efecto con la mayor rapidez posibe
el proyecto de sbastecimiento de aguas de su término por la
Diputacién Provincial, aconseja acudir al procedimiento 'legal

que’ permita llegar a la mas pronta ocupaciéon de los bienes
afectados.

En su virtua, a propuesta de; Ministro de la Gobernacion y
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion dJdel
dia diez de julio de mul novecientos cincuenta y nueve,

DISPONGO:

Articulo 1inico.—Se declara de urgencia a los efectos de lo dis-
puesto en el articulo cincuenta y dos de la Ley de dieciséis de
diciembie de mil novecientos cincuenta y cualro el proyecio
de la Diputacién Provincial de Madrid de abastecimliento “e
aguas al Municipio de Gascones.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid &
veintitrés de julio de mil novecientos cincuenta y nueve.

FRANCISCO FRANCO
E' Ministro de la Gobernacién,
CAMILO ALONSO VEGA

DECRETO 13181959 de 23 de julfo, por el que se aprueba
el proyecio de obras de reforma de un edificto para su
adaptacion a los servicios de Correos y Telec.munira-
¢ién en Ciudadela (Menoirca) y se autoriza g celeora-
-ctén de la oportuna subasta.

De acuerdo con el Consefo de Estado, constituido en Comi-
gi6én ‘Permanente; a propuesta del Ministro de la Gobernacién,
y previa deisberacion dei Consejo de¢ Ministros en su reunén
del dia diez de julio de mil novecientos cincuenta y nueve,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se aprueba el proyecto redactado por el
Arquitecto don Roberto Oms QGracia para las obras de refor-
ma y adaptacién a los servicios de comunicaciones en el edi-
ficlo de Cludadela, por un importe de dos millones setecientas
ochenta y dos mil veintiséls pesetas ccn cuarenta y cuatro-
céntimos

Articulo segundo.—Se autoriza & la Direccion General de
Correos y Telecomunicacién para la celebracién de la su-
basta de las obras de referencia. que hebran de hbonarse hasta
una cifra de cincuenta mil pesetas en el afio actua) de mil
novecientos cincuenta v nueve con cargo a la seccién sexta,
capitulo sexto. srticulo primero. grupo sexto. concepto unico,
apartado ‘a). del vigente Presupuesto. un millon trescientas mil
pesetas y un millén cuatrocientas treinta y dos mil veintiséis
pesetas con cusrenta y cuatrg céntimos, con cargo a los
créditos comesoondientes que se fijan en tos Presuouestos de
los afios mil novecientos sesenta vy mil noveclentos sesentda y
uno. respectivamente

As1 lo dispongo por el presente Decreto. dadp en Msedrid
a veintitrés de jullo de mil novecientos cincuenta vy nueve,

FRANCISCO FRANCO

€1 Mintstro de ta Gobernacion.
CAMILO ALONSO VEGA

.

DECRETO 1319/1959 de 23 de julio, por & que se autoriza
a la Direccion Genreral de Correos y Telecomunicacion
para celebrar subasta puhtica al objeto de cun‘ratar (as
obras de construccion de viviendas caseta talle* y lara~
deros en la estacion Radio-Costera de Cabo de Pa'os
(Murcia). y se apruebq el gasto que supone estas obras.

A propuesta del Ministro de la Gobeérnacién. y previa deli-
beracién del Consejo’ de Ministros en su reunién del dia diez
de jullode mil novecientos clncuenta y nueve,

.

DISPONGO: '

Articulo primero.—Se aprueban los proyectos redactados por
el Arquitecto don Luis Gamir Prieto para la construccién en
la Radio-Costera de Cabo de Palos (Murcia» de cuatro vi-
viendas con destino al personal telegrafirta v guarda destinados
a su seivicio. y de construccion de una caseta para almacén,
taller y lavaderos en la misma Estacién. cuyos presupuestos



B. O. del E.—Nam. 181

30 julio 1959 "

10343

refundidos ascienden a la cantidad de un millén seisciéntas cua-

renta y aueve mi] doscientas veintiuna pesetas y setenta y

cinco  centimos
Articulo scgundo.—Se autorlza a la Direccion Genheral de
Correcs y Telecomunicucion pera-la celebracion de la- subaste
que comprenaa las obras expresadas, que habran de llevArse
a cabo por la cifra de un millén seiscientas cuarenta y nueve
mil doscientas veintiuna pesetas setenta y cinco céntimos an-
tes mencionadas, con cargo a la seccién sexta, capitulo ter-

cero, articulo primero. grupo quinto concepto quinto, del vi- |

gente Presupuesto de Gastos del Estado.
Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Masadrid
} & veintitrés de jullo de mil novecientos cincuenta y nueve,

FRANCISCO FRANCO

Ministro vde la Qobernacién,
CAMILO ALONSO VEGA

El

' ¢ O a

DECRETO 1320/1959, de 23 de jullo, por el que se aprueba
ta incorporacion del término municipal de Vallddn al de
Berga (Barcelona).

El Ayuntamiento de Berga acordo instruir expediente para
1 incorporacion a su Municipio del término municipal de Valil-
dan, ambos de la provincia de Barcelona, fundandose en que :u
cascu ulbano en constante crectiniento hacia la parte Oeste ao
puede expansionarse por encontrarse en su limite el Municipio
de Valldan y €n que ia potenclalidad economica del Municipio
de Berga permitira atendey mejor los servicios publicos de Vall-
dan en reiacion a cumo lo eswgl en la acoualiaad

Tramitado en forma legai el expediente. con oposicion el

Aynntamiento de Vaildan, la Diputacion Provinetal aprobé un
iniorme favorable a la alexion emitide por una Comisinn de Di-
putados que se desplazé a los Municiplos interesados para estu-
diar scbre el terreno i1a cuestluil estitnanduse el l0S 140rM 68
obrantes que las razones aducidas por el Ayuntamicnto ae Berga,
de d:ficuitaa en su expanlsion u-bana y de que se podran mejo'ar
con la anexion los-servicios de Valldan, pone de manifiesto la
corourrer.cia ds notorius motivos de nlecesidad y conveniencig
ecoulomica y administrativa para acordar la incorporacion pro-
yectada.

Hn su virtud, de conformidad con el dictamen emitido por
la Oomisién Permanente del Oonsejo de Estado, a prupuesta del
Ministro de .la Gobernacion y previa deliberacién .del Consejo
de Ministros en su reunién del di: diez de julio de mil nove-
clentos cincuenta y nueve, . .

DISPONQGO:

Articulo primero.—Se aprueba la mcorporaclbn del térmlno '

mupicipal de Valldan al Munic.pio de Berga (Barcelona),
Articylo segundo.—Queda facullado el Ministerio de la Go-

bernacién para dictar las disposiciones que pudiera exigir el

cumpplimiento de este Decreto.
Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Maqud Y
veintitrés de julio de mil novecientos clncuenta y nueve.

FRANCISQO FRANCO

El1 Ministro de la QGaobernacién.
CAMILO ALONSO VEGA

~ L . L d

MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

DECRET(‘ 1321/1959 d¢ 16 de julio, por el que gk decla-
ran de interés socinl las otras para la construroton cel
Colegio «La Inmaculada Concepcidn», de Velencia, de
los RR PP Franciscanos

Fn virtud de expediente reglamentario, 8 propuesta del Mi-

nistro de ‘Educacion Nacional y previa deliberacion del Conseio

de Ministros en su reunién cel dia alez de julio de mil novecien-
fos- cincuenta y nueve,

>~ DISPONGO:

Artieulo - tinico.—Be declarah de interés social a todos los
electos y de aclerdo con las disposiciones conteiidas en la Ley

.

L

de quince de julio de mil novecientos cincuenta y cuatro y en
81 Decreto de veinticinco de marzo de mil novecientos cincuenca
y cinco las obras para la construccién del Colegio «La Inmacu-
. lada Concepciony, de Valencla, de los Religiosos Padres Fran--
discanos.

. Asi lo dispongo por el presente. Decreto dado en Madrid a
dicciséis de julio de mil novemehtos cincuenta y nueve

FR.AN CISCO FRANCO

£ Mintstro de Edueacién Nacional, ‘ N
JESUS RUBIO GARCIA-MINA L ‘

i@ .
i@ . . e

DECRETO 1322/1959, de 16 de julio, por el que se decla-
ran de interés social las obras de construccic® de un
edificio para el- Colegzo «.]ardm de In/ancza» en va-
tencia. :

£n virtud de expediente reglamenta\rio, a propuesta del Mi-
nistro de Educacion Nacional y previa deliberacion del Conseio
de Ministros en su reunion del dia diez de Juuo de m.u nove-
gientos cincuenta y nueve.

-

‘DISPONGO.

Articulo unico.—Se declaran de interés social a todos los
efectos y de acuerdo con las disposiciones contenidas en la’ Ley
de quince de julio de mil novecientos c:ncuenta y cudiro y en
al Decreto de veinticinco de marzo de mil novetientos cincuenca
y cinca las obras de construccién de un edificio para ¢l Colegio
«Jardin de Infancia», en Valencia., de ta Entidad «@onstruccin-
nes Escolares. S. A y regentado por el Instituto «Opus De.».

Asi lo dispango por el presente Decreto. dado en Madrid &
cueclséla de julio de mil novecientos cincuenta y nueve

. FRANCISCO FRANCO
K1 Ministro de Educacién Nacional,
JESUS RUBIO GARCIA-MINA |

¢ & \

DECRETO 1323'1959, de 16 de julio, por.el que se decla-
ran de interés social. las obrgs para la consiruccion cel
Colegio «Sar_ Agustiny en la calle.del Padre Damién
(Chamartin), de esta capital, de los RR. PP. Agustinos.

En virtud de expediente reglamentario, a :propuesta del, Mis
nistro de Educacion Nacional y previa deliberacion del Consejo
de Ministros en su reunion del dxa. diez de juio- de mll nove-
clentos cincuenta y nueve,

. . DIBPONGO: - ' .»

Articulo Unico.—Se declaran de -interés, social a todgs 08
efectos y de acuerdo con las disposiciones contenidas en ja Ley
de guince de julio de mil uovecientos cincuenta y cuatro y en
el Decreto de veinticinca de. marzo de mi] navecientos cincuen:a
y cinco las obras para la construccién del Colegio «San Agus-
tin», en 1a valle del Padre Damidn, sin numero thamamn) de
esta capital,.de ‘los Reverendos Padres Agustinos.

Agt lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid a
diecigéls de julio de mil noveclentos cmcuenta ¥y nueve -

F"RANOISCO FRANCO
B Ministro de .Educaclén Nacional,
JESUS RUBIO GAROCIA-MINA

. L) .
’

DECRETO 1324/1959 de 16 de_ julio, por el que se decla~
can de inlerés social .as obras para la constroccion de
_ung Escuela Instituto de la iglesia parroquial de Nuestra
' Seiicra ‘del Pilar, gn Bareelona. )

-En virtud de expediente reglamentario. a propuesta del Mi-
nistpo de Educacion Nacional y previa deligeracion del Consejo
de Ministros en su reunion del dia diez de julio de mil neve--
clentos cipouenta y nueve,
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DIS°PONGO:

Articulo tnico.—Se declaran' de interés social a todos .os -

efectos y de acuerdo con las disposiciones contenidas en la Ley
de quince de julio de mil novecientos cincuenta cuatro y +n
el Decreto de veinticinco de marzo de mil novecientos cincuenta
y cinco las obras para la construccion de una Escuela Instituto
de la iglesia parroquial de Nuestra Seﬁora del Pilar, en Bar-
celona.

Asf lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid a
dleciséis de julio de mil novecientos cincuenta y nueve

FRANCISCO FRANCO .

E1l Ministro de Educacién Nactonal,
JESUS RUBIO CARCIA-MINA

DECRETO 1325'1959, de 16 de julio, por el que se decla-
ran de interés social tas obras para la construccion de
un nuevo edificio para instalar el Colegio eNusstra Se-
fiora del Huerto»n, en Pamplona.

En virtud de expediente reglamentario, a propuesta del Mi-
nistro de Educacién Nacional y previa deliberacion del Consejo
de Ministros en su reunién del dia diez de julio de mil nove-
clentos cincuenta ¥ nueve,

DISPONGO:

Articulo anico.—Se declaran de interés social a todos ios
efectos y de acuerdo con ‘las disposiciones contenidas en la Ley
de quince de julio de mil novecienios cincuenta y cuatro y en
el Decrete de veinticinco de murzo de mil novecientos cincuenta
y cinco las obras para la construccién de un nuevo edificio para
instdlar el Colegio «Nuestra Sefiora del Huerto». en Pamplona.
de las Religlosas Hermanas de la Caridad y de la Ensefianza

Ast lo-dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid a
dieciséis de julio de mil novecientns cincuenta ,y nueve .

FRANCISCO FRANCO

m Ministro de Educacion Nacional,
JESUS RUBIO GARCIA-MINA

ORDEN de 7 de fulio de 1959 por la que se gprueba el
proyecto de wbras er el Convento_de Recolrtas Ber-
nar:ias lde Alcald do Henares (Madnd), monumento
naciong

Ilmo. Sr.: Visto el proyecto de obras en el convento de Re
coletas Bernardas. de Alcala de Henares (Madrid, monumento
nacional. tormulado por el Arquitecto don José Manuel Gonza-
lez Valcarcel e importante 201 761.74 pesetas;

Resultando que el proyecto se propone llevar g etecto la co-
locacién de un auevo pavimento ceramico especia! sobre solera
de hormigén en masa en- la_nave central: picado y limpieza de
escombros de la lonju de entrada. etc.,

Resultando gue el provecto asciende en su tota' importe a
la cantidad de 201.761.74 pesetas, de las que corresponden: a la
ejecucion matertal, 174.874.76 pesetas: a honorarios facultativos
por formacién de-proyecto y direccién ie obra. co. arreglo a lo
dispuesto en los Decretos de la Prezsidencla del Contejo de Minis-
tros de 16 de octubre de 1942. 26 Je enero de 1944 y Orden de
este Departamento de 9 de febrero del citado afio 1944 3.278.90
pesetas a cada uno de dichos conceptos; a honorarios de Apare-
Jador. igualmente afectados por las disposiciones aludidas. pe-
setas 1.967.34; a premio de pagaduria 874.37 pesetus y a plus de
cargas familiares. 17.487.47 pesetas,

Considerando que en cumplimiento de lo prec:ptuado en el
articulo 25 del Real Decreto de 4 de septiembre de 1908 el pro-
yecto de que se trata pasé a informe de-la Junta Facultativa
de Construcciones
~ & su aprobacién. y que en igua) sentiio favorable lo informa

la Comisarfia General del Servicio de Defensa de' Patrimonio
Artistico Nactonal::

Considerando que las obras de que se trata se hallan com-
prendidas en la circunstancia segunda de! articu'n 58 de! capt
tulo quinto de la vigente Ley de Admin:stracién v Contab‘idad
por lo que deberan ser realizadas por ey sisterna ¢ admir.istra-
cl6n toda vez ‘ue en el presupuesto correspondiente se ha ob
tenido la economia que la mencionada cvcumtancza segunda de.
termina.

Considerando que la Secciéon de Contabllldad y Presupuestos
del Departamento tomé razén del gaste en 27 de junio Gltimo y

Civiles. quien 10 emite en senzido favorable

-

que el mismo ha sido fiscalizadc favorablemente poi el Delega-
do en este Departamento de la Intervencion Genera' de la Admi-
nistracion del Estado en 1 de los corrientes,

Este Ministerio ha resuelto aprobar el proyectc de referen-
cia. que las obras en él comprendidas se realicen por el sistema
de administracién, debiendo librar la cantidad ae 201 761.74
pesetas, importe del. presupuesto en corncepto de «a justificary,
con cargo al crédito consignado en el capitulo tercero articulo
quinto. grupo séptimo. concepto tercero. sutconcept(. segunco del
vigente presupuesto de gastos de este Departamento. en la forma
reglamentaria. -

Lo digoa V 1 para su conocimiento y demas eiectos.

" Dios guarde a V I. muchos afios.

Madrid, 7 de julio de 1959. )

RUBIO GARCIA-MINA

Ilmo. Sr. Director general de Bellas Artes.

DECRETO 132671959, de 16 de julio, por el cue e amplia
la piantillg de Maestros de Marruecos tnCurpor+cos 2 la
Peninsula en ejecucion de la Ley de 27 de dicicmbre
de 1956.

En cumplimiento de la Ley de veintislete de diciembre de
mil novecientos cincuenta y seis, por la que se indegraban en a
Administracion Central del Estado los tuncionarios de uaciona~
lidad espanola que prestaban servicio en la Zona Norte .le
Marruecos. el articulo segundo del Decreto de veintidos de marzo
de mil novec:entos cincuenta y siete (BDLETIN OFICIAL DEL
ESTADO de tres de abril) establecio la plantilla del Cuerpo, &
extinguir, de &Maestros y Maestras procedentes de la Zoua
Norte de Marrugcos».

Posteriormente, y dando ejecuciéon a lo establecido en De-
creto de veintidés de mayo de mii novecientos cincuenta y ocho
(BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO del veintisiete), se acordd
la integraciéon a la Administracion espafola de otros cuatro
Maestros y de una Maestra auxiliar de nacionalidad espanola.

Se hace wvreciso, por tanto, para cumplir lo previsto en el ar-
ticulo segundo del Decreto ultimamente citado, ampliar las plan-
tillas establecidas antes de la integraci6n de estos funcionarios,

En su virtud a propuesta del Ministro de Educacién Nacional
y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién
del dia diez de julio de mil noveclentos cincuenta y nueve,

DISPONQGO:

Articulo primero.—La plantilla que se estableci6 en el articu-
lo segundo del Decreto de veintidos de marzo de mil novecientos
cincuenta y siete (BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de tres
de abril) y aparece consignada en los vigentes Presupuestos del
Estado. Seccion diecinueve. capitulo primero. articulo prime:o,
grupo actavo, concepto once, «Maestros y Maestras procedentes
de la Zona Norte de Marruecos». quedard incrementada. con
efectos de primero de enero de mil noveclentos cincuenta y
nueve, con las siguientes plazas:

a) Un Maestro de cuarta categoria, a veinticinco mil qui-
nientas sesenta pesetas de sueldo anual.

Un Maestro de sexta categoria, a veintiin mil cuatrocientas
ochenta pesetas de sueldo anual

Un Maestro de octava categoria. & diecisiete mil ciento se-
senta pesetas de sueldo anual

‘b) Une Maestra de sexta categoria. a veintiun mil cuatro-
clentas ochenta pesetas de sueldo anual.

Una Maestra auxiliar, 8 diez mi] cuatrocientas cuarenta pe-
setas de sueldo anual.

Articulo segundo.—Los cinco funcionarios a -los que afecta
la ampliacion de plantilla dispuesta’en e} articulo anterior co-
menzaran a disfrutar los haberes que en virtud de ella les corres-
pondan. con efectos econpmicos del dia siguiente al de su baja
a) servicio del Gobterno marroqui.

Articulo tercero —Se aplicaran a estos funcionarios las dis-
posiciones de“los articulos trece. catorce, quince y dieciséis Jdel
Decreto de veintidés de marzo de mil novecientos cincuenta Ve
slete v las que. conforme al Decreto de veintidés de mavo de
mil novecientos cincuenta y -ochn (BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO del veintisiete). sean procedentes. )

Asi lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid o
dieciséis de fulio de mil novecientos cincnenta v nueve.

FRANCISCO FRANCO

v

W Ministro de Educacion Nacional,
JESUS RUBIO GARCIA-MIN
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MINISTERIO DE INDUSTRIA

DECRETO 1327/1959. de 16 de julio, por el que se cance-
la la adjudicacion provisional concedidd a dum Ricar-
do Barredo de Valenzuela y otros por .Jecret de 14
de noviembre de 1958 para la instalacion de una fdbri-
,ca en Cerdedelo (Orense' y se autoriza la ampliacién
a 200.000 toneladas de la concedida a. Cementos Noroes-
te. S. A., en Cural (Lugo) T

Por Decreto. de catorce de noviembre de mil novecientos cin-
cuenta y ocho, publicado en el BOLETIN OFICIAL DEL ES-
‘TADO de fecha dos de diciembre de mil novecientos cincuenta
y ocho, se adjudico provisionalmente, y a reserva de las con-
diciones que le impusiera el Ministerio de Indusiria. & don
Ricardo Barredo ‘de Valenzuela y otros la instalacién de una
fabrica de cemento artificial portland en Cerdedeio (Oren:e).

Con facha dos de junio de mil novecientos cincuenta y nue-
ve don Ricardo Barredo de Valenzuela y otros, en escritc diri-
gido al excelentisimo sefior Ministro, renuncian a la adjudicacién
provisional, por- no ser favorables las circunstancias econémi-
cas, y. por tanto. no le es posible su realizacion.

Con fecha trece de abril de mil novecientos «incuenta y
nueve Cementos Noroeste. S. A., en escrito dirigide al Ministro
de Industria. propone una ampliacién de cien mii toneladas
métricas en su fabrica de Oural (Lugo). autorizada por Decieto
de veintitrés de diciembre de mil novecientos cincuenta y si-te.

En consecuencia. v a propuesta de. Ministro de Indust-ia,
previa deliberacion del Consejo de Miniwstros en st reunion del
dia veintiséis de junio de mil noveclentos cincuenta ¥y nueve,

DISPONGO:

Articulo primero.—Queda caducada la adjudicacién provisio-
nal concedida a don Ricardo Barredv de Valenzuela y otros
por Decreto de catorce de noviembre de mil novecientos cin-
cuenta y ocho. para la instalaciéon de una fabrica de cemento
artificial portland de cien.mil toneladas métricas anuales de
capacidad en Cerdedelo (Orense).

Articulo segundo.—Se acepta en sustituciéon, con caracter de-
finitivo. la ampliacién de cien mil toneladas meétricas anuales
en la capacidad de produccién de la fabrica de Oural (Lugo)
propuesta por Gementos Noroeste, S A., y debiéncose cumplir
las condiclones que el Ministerio de Industria le fije .

Asi lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid a
dieciséls de julio.de mil novecientos cincuenta y aueve.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Industria,
JOAQUIN PLANELL RIERA

DECRETO 1328/1929, de 16 de julio, por el que se declara
de «interés nacional» la instalacién de una Central
termoeléctrica en Soto de Ribera, prozimidades de Mue-
res, por Térmicas Asturianas, S. A.

Examinado el expedierite tramitado por la Direccién General

de Industria en virtud de instancia suscrita por Térmicas As--

turlanas. S A.. en la cual solicita la declaracion de «interés
naclonaly para la instalacion de una central L\ermueléttr\ca en
Soto de Ribera. proximidades de Mieres. de acue ‘do con las
Leyes. de veinticuatro de octubre y veinticuatro de noviembre
de mil novecientos treijita y nueve, y habiéndose cumplido
todos los preceptos establecidos en las mismas y en el Decreto
reglamentario de diez de febrero de mil noveclentpe cuarenta.
a propuesta del Ministro de Industria v previa deliberacion del

Consejo de Ministros en su reunién del dia veintiséis de junio

de mil novecientos cincuenta y nueve,
' DISPONGO:

Articulo priméro.—A los fines de expropiacion forzosa de los
terrenos necesarios v urgente ocupacion de los bienes afecta-
dos. de acuerdo con las Leyes de veinticuatro de ocuibre y vc-i.n-
ticuatro de noviembre de mil novecientos treinta y aueve y dis-
posiciones reglamentarias de diez de febrero de mi] novecientos

cuarenta, se declara de «interés nacional» la instalacién de una
central termoeléctrica en Soto de, Ribera, proximidades de Mie-
res, por Térmicas Asturianas S. A.

Articulo segundo.—E] derecho de expropiacién foizosa se re-
ferira exclusivamente a tervenos propiedad de particulares, y

.para el ejercicio del mismo se seguiri la tramitacion prevenida

en la Ie/gislamén sobre expropiacion forzosa.

Articulo tercero.—Los terrenos expropiados 10 seran unica-
mente a los fines de esta instalacién autorizada a Térmicas
Asturianas, 8. A.. por la Direccién General de Industria con
fecha veintinueve de noviembre de mil noveocientes cincueinta
y ocho. La no utilizacion de dichos terrenos con tal finalidad
en el plazo de tres afios hard renacer el derecho de los propie-
tarlos expropiados, de acuerdo con lo dispuesto el el articulo
sexto del Decreto de diez de febrero de mil novecientos cua-
renta.

Articulo cuarto.—La Direccién General.de Industria, a través
de loz Organismos centrales y provinciales, cuidard de la co-
rrespondiente aplicacién del beneficic concedidn y del mas
exacto cumplimiento de las condiciones del mismo, reali:zardo
las inspecciones que estime oportunas, de acuerdo con el ar-
ticulo quince del Decreto de diez de febrero de mil novecientos
cuarenta.

Articulo quinto.—Por el Ministerio de Industria se dictatan
normas oportunas para el cumplimiento de este Decrete

Asi lo dispongo por el presente.Decreto, dado en Maarld a
dieciséis de julio de mil noveclentes cincuenta y nueve.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Industria
JOAQUIN PLANELL RIERA

)

DECRETO 1329°1959 - de ‘23 de-julio, por el que se declara
a la Empresa «E de Artucho y F. Cuscales S L., pro-
pietaria de una fabrica de materiales ceram:cos sita en
el barrio de Dona Carlota. de Madrid, con der-cho para

- acogerse u los beneficios de. la Ley de Ezxpropiacion
Forzosa, para la adquisicion de una parcela de terreno
necesaria para (@ =riraccion de arcillas ~ ,

Por reunir la Empresa «E. de Artacho y F. Cas:ules S L.,
propietaria de una fabrica de materiales ceramicos para la cons-
truccion sita en el barrio/de Dofa Carlota. de Madrid, las con-
diciones senaladas per el articulo quinto-de la Ley de diecinueve
de julio de mil novecientos cuarenta y cuatro. y en .os articulos
noveno y décimo del Reglamento general para el Rézimen de la
Mineria, de nueve de agosto de mi] novecientos cuarenta y seis,
a propuesta del Ministro de Industria y previa del'beracién del
Consejo de Ministros en su reunion-del dia diez de julio de mil
novecientos cincuenta y nueve, : . .

DISPONGO: \

.

Artfculo primero.—Se declara a la Empresa «E de Artacho
v S Cascales. S. L.», propietaria de una fabrica de materiales
ceramicos para la construccién sita en el barrio de Donha Car-
lota, de Madrid, con derecho para ‘acogerse a .0> heneficios de
la Ley de Exprepiacion forzosa, para la adquisicién de una par-
cela de terreno necesuria para la extracciéon de arcillas con des-
tino a la transformacion en su fabrica expresada.

Articulo segundo.—La citada Empresa tendra otigada a no
paralizar los trabajos. salvo caso de fuerza mayor. ncr un tiem-
po superior a un afio. El incumplimiento de esta obligacion lle-
vara consigo la pérdida del derecho a los beneficizs que se le
conceden por este Decreto y permitira a] actual propietario o
a sus causahabientes ejercitar .el derecho de rever.iéon el tes
rreno expropiado. de acuerdo con-'lo que establece la Ley de
Expropiacién forzosa. :

Asi lo dispongo por el presente Decreto. dado e Maorid a
veintitrés de julio de mil novecientos cincuenta y neve

FRANCISCO FRANCO

€1 Mini'stro de Industria,
JOAQUIN PLANELL RIERA
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IV. OPOSICIONES Y CONC

RSOS

MINISTERIO DE JUSTIGIA

RESCLUCION de 'a Mreccion Ge-
ner«t de Jugticia por In Que se
anuncian @ concurso de- trasiado
entre Médicos Fnrenses Jjr prime.
74, segunda y tercerg cutegorias
las vacantes que se relarisnan.

De conformidaa con lo prevenido en el
Reglamento arganico del Cuerpo Nacional
de Médicos Forenses de » de junio de
1956, se anuncia a concurs.. de traslado
la provision de las Forensias vacantes en
los Juzgados de Primera Instancia e Ins-
truccion que a cantinuacién st relacionan
entre Médices Forenses de primera, se-
gunda y,tercera ‘ategorias -

Avilés, nimero 2: Badajoz, nimero 2;
Beétanzos, Bilbao, numero 5; Borjas Blan-
cas, Cazalla de la Sierra. Celanova, Hos-
pitalet, La Almunia de Dofa Godina, Ma-
hoén, Mallorca, numero 3; Olvera. .y San
Sebastian, nuimero 3.

Los aspirantes dirigiran sus instancias
debidamente informadas oor los Jueces
respectivos y por su conducto, debiendo
tener entrada en el Registr¢ ‘General de
este Ministerio en el plagzo de quince dias
naturales. contados desde ol siguiente pl
de ‘la publicacién de eate wunricio en el
, BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO, adfin.
lande en su petieién nume-adamente el
orden de preferencia de 'a« vacantei a
que aspiren,

Los Médicos Forenses que residan fue-
ra de'la Peninsula podran dirigir sus pes
“ticianes por telégrafa, ain perjuicio de
cursgr apertunaments a8 ucrrespandien-
tes solicitudes en la formae indicade

No podran ser tcmadas er oconsideras
cién lag instancias que no vengan oulade
das por conducto aficial

Le digo » V. 8. para su concrimiente
.4 dema. efegtos, .

Dios guarde a V. S. muchos anos,

Madrid. 24 de julio de 19563 —El Direc-

tor general, Vicente Gonzileé

Sr. Jefe de la Seccién 2.3 de esta Direc-
cién General.

 MINISTERID
O EDUGAGION NAGIONAL

ORDEN de 13 de ulia de 7859 por
la que se BORVOCH OLACUTSU-OPOSE-
olor pure proveer dos v azas de
Projesares adjuntos en i Facul-
tad de Ciencias de la Univeraidad
de Harcelona.

’

Nmo 8Sr,; A proruesta del Rectorado
de la Universidad de Barcelcna,

Este Ministerio ha resueli

Primer. — Oorvocar el s ncurso-oposi-
cién determinado en la Ley de 29.de julio
de. 1943 para proveer dos p.azas de Pro-
fesores adjuntos ¢n la Facvitad de Cien-

cias de la Universidad expresada. con la -

gratificacién anual cada unra de ellas de
18.600 pesetas y adscritas a las siguientes
enseflanzas:

1. «Optican (primero y segundo) y «Fi-
sica experimentaly

2. «Plectricidad y Magnetismo» (pri-
mero , "segundo) y Fisica experimentai».

Segundo. — Los nombramientos que se

‘realicen como consecuencia de resolver

este concurso-oposicién tend*an la dura.
cion de cuatro aflos y podrir ser prorro-
gados por otro perfodo de igual duracién
si se cumplen las condiciones reglamenta.
rias, conforme a ta citada Ley.

Tercero. — Para poder tomar parte en
eate concurso-opodicién serd condicién ne.
cesaria (! nue los aspirantes poscan el
grado de Doctor en la Facultad correspon-
diente, de acuerdo con lo vrevenido en el
articulo 4.°© de la Orden
¢ de julio de 1861 (BOLETIN OFICIAL
DEL ESTARO del 10). .

Cuarto.—El plazo de cohvucatoria sera
el'de treinta dfas contados e partir de la
publicacién de la presente Orden en el
BOLETIN OFICIAL DEIL ESTADO. de-
biendo ajustarse el concurso-oposicion a
lo dispuesto en la Orden ministerial de
b de diciembre de 1§46 (BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO del 19° Decreto de
la Presidencia del Gobierno e 10 de mavo
de 1957 (BOLETIN OFICIAY. DEL ESTA.

‘DO de] 13) y Order de la Direccién Ge-

neral de Enseflanza Univers'taria de 31 de
meyo de 1967 (BOLETIN OFICIAL DEL
EBSTADO de 21 de junip).

Lo digo a V I pera su rornocimiento y
demas efectos.

Dips guarde a V 1. muehos afos

Madrid, 18 de julio de 1959 ——Por dele-
gacion, T  Fernandez-Miranda.

Ilmo. "8r Dirocto) general de mnseﬂdma
Universitaria.
e ¢

ORDE‘N da 6 de ijulio de 1959 por -

la gue 8@ QONVOCT CONCUTSO-OPOSI-
widn parg proveer una rlaza de
Proicsor adfunto en la Facultad
de Wedioing de la Universidad de
Valladolid.

Ilmo. Sr: A propuesta el Reetarado
de la Universidad de Valladelid,

Bste Minlsterio ha resuelio

Primero — Convocar el cuncurso-oposi-
cién determinado en la Ley de 20 de julia
de 1043 para proveer una piasa de Profe.
sor adjunto en la Facultad de Medioina
de la Universidad expresada con la grati.
ficacién anual de 18600 peastas y adserita
3 la ensenanza de ¢Anatemia -deaeriptiva
y topografica v Técnica anardmiea»

Segundo.—~F] nombramientr que se rea-
llee como ronsecuencia de resalver eate
concurag-oposicion tendra 'w duracién de
cuatro afies. y podrd ser riorregade por
otro periode de igual duracién si se cufm-
plen las condiciones reglamentarias, con-
forme a la citada Ley.

- Tercero. — Para - poder to:nar parte en
este concursu-oposicion serd eondieidn nee
cesaria el gue los aspiranter peasvan el
grado de Doctor en lg Facultad corres-
pendiente, - de acuerdo con la prevenide
en e} artieulo 4.¢ de la Order. miniaterial
de 4 de Jjulio de 1951' (BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO de] 10)

Cuarto.—E]l plazo de convocatoria sera
el de treinta dias, contados a partir de la

‘ninisterial de |

publicacién de la presente Orden en el
BOLETIN OFICIAL DEL FSTADO. de-
biendo ajustarse el concurro-oposition a
lo dispuesto en la Orden iuinisterial de
5 de diciembre de 1946 (BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO del 19° Decreto de
la Presidencia de! Gobierno de 10 de mayo
de 1857 (BOLETIN OFICIAL DEl ES8-
TADO del 13) v Orden de la Di:reccién
General de Enseflanza Uinversitu'ia de
-31 de mayo de 1857 (BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO de 31 de junio)

Lo digo a V I para su onoceimiento y
demas efectos

Dios guarde g V. I. muchot afios

Madrid, 6 de julio de 1950, —Por dele~
gacién, T. Fernandez-Miranda.

Ilmo. 8r. Director general ac Ensefanza
Universitaria.

¢ & @

"ORDEN de 13 de julio de 1859 por
la que se convoca CLNCUTSO-OPOSi-
cior para proveer una plaza de
Pro.esor adjunto en la Facultad'.
de Cicncigs de 'a Universidad de
Barceloua,

Tmo. 8r.: A propuesta del Rectorado
de la Univeraldal de Barcelone,

Este Alinltserio ha resueltu

Primero, — Convacar e} concurso-oposi-
clon determinada en la Ley de 39 e jullo
de 1943 pura proves uba plaza de Profe-
,sor gdjunto en la Facultait de Clenclas
de la Unjversiduc sxpresada con la gratl-
ficacion anual de 18.600 peseras y adscritp
a la ensefanza de «Termologian '

Segundo.—El nombramient: que se rea-
lice coma consecuencia de iesolver este
concurso-oposicion tendra ia duracién de
cuatro anos, y podrj, ser prorrogade por
otro periodo de igua; duraclos. si se cum-
plen las condiciones reglamentarias con-
forme a |a citada Ley.

Tercero — Para poder tom.ar parte en
este concurso-aposiclon sera «ondicion ne-
cesaria el que los gsplranies posean el
grado de Docter et la Facultad corres-
pendiente, de acuerdo con lu prevenido
en el articulo 4.© de la Order ministerial
de 4 de julic de 1951 (BOLETIN OF]-
CIAL DEL EBTADO del 10/ :

Quarto.—E) plazo de convocatyria sera
ol de treinta dias cantadpes & partir de la -
publicacién de la presente Ox'den en el
BOLETIN OFICIAL DEL KBTADO. de-
hiendo ajustarse el caoncurso-oposicidn a
lo dispuesto en .a+Orden ministerial de -
B de diciembre de 1946 (BOULETIN OFI.
OIAL DEL ESTADO del 1y Décreto de
la Presidencia de] Goblerng de 10 de mayo
de 1957 (BOLETIN QFICIAL DEL gB-
TADO del 18) y Orden d2 la Direceldn -
Generpl de Epsefianza Universitarta de
31 de mayo de 1937 (BOLETIN OFICIAL -
DEL ESTADO de 21 de jun:o)

Lo digo a V I Dara su conocimiento v
demas efector
. Dos guarde a V. I muchor afios

Madrid, 13 de julic de 188n.—Pqr dales
gacién, T. Fernandez-Miranda.

Timo. Sr. Director’ general de Ensefianza

_Untversitaria, .
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DF EDUCACION NACIONAL

Direccion General de Enseianza

, Laboral
9

Convocando concurso de transfor-
macién de Bachilleres Universita-
rios /en Ciencaas 0 Letras, indis-
tintamente) en Bachilleres Labo-
rales Superiores, modalidad In-
dustrial espccialidad en Toruo y
Fresa.

La fecunda experiencia obtenida de los
Cursos de Adaptaciéon para transformar
Bachilleres Universi.arios en Bachilleres
Labora.es Superiores. especialidad Torne-
ros-Fresadores, aconseja implantar a ti-
tulo de experiencia este Curso de trans-
formacion para la poblacion esco'ar feme-
ni:a que siente vocacion hacia estas ense-
fianzas, bien pafa su dedicacién posterigr
a técnicas de precisién. bien para de&
carse a la ensenanza de estas materias €
los Centros femeninos de Formacion Pro-
fesional

En atencion a estas circunstancias. la
Direccion General de Enseflanza Laboral
ha decidido convocar un Curso de trans-
formacién para Bachilleres Universitarias
en Bachilleres Laborales Superiores, espe-
cialidad en Tormmo y Fresa. que se ajus-
tara a las bases sigulen.es: .

Primera. Se convocan 30 plazas de Ba-
chilleres Universitarias con examen de
grado superior en Cienciag o Letras, indis-
tintamente, para seguir un Curso de
transformaciéon en Bachilleres Laborales
Superiores, modalidad Industrial, espe-
clalidad en torneras-fr¢sadoras. a realizar
desde el mes de octubre préximo hasta
junio de 960. en la Institucién de For-
macién del Profesorado de Ens:fianza La-
boral (avenida de Puerta de Hierro. Clu-
dad Universitariag). Madrid

Segunda. . Las Bachilleres Universita-
rias que deseen realizar este Curso de
transformacién deberén elevar sus $olici-
tudes al tlustrisimo sefior Diréctor gene-
ral de Ensenanza Laboral (Ministerio de
Educaciéon Nacional). acompanada de la
correspondiente cer:ificacion aca démica
personal, con expresién de las notas obte-
nidas en las asignaturas cursadas

Tercera Las instancias. acompanadas
de la documentacioén oportuna. se presen-
taran. antes del dia 15 de septiembre en
el Registro General del Ministerio de Edu-
cacion Nacional. Alcala 34. Madrid.

Cuarta. El cuadro horario de ensefan-
zas en este curso ser& el siguiente:

Horas
semanales

cesssssessocanne

Matemaéticas ............
Geografia Economica . .
Nociones de Economia y Conta~
bilidad y Orgamzacion de Em-
presas (en los dos primeros
trimestres)
Derecho Laboral y Seguridad So-
cial (en el tercer trimestre) ...
Nociones de Termotecnia y Elec-
trotecnia ...........ceeeeeee
Cultura Industrial
Tecnologia ... .....
Dibujo Industrial ............
Practicas de Laboratorio .......
Taller ....... ree teerenrhisiesseaiiarene

Quin‘a. Las Bachilleres Universitarias
que obtengan 'a aprobacién de la totali-
dad de las materias que constituyen el
Curso de Adaptacion podran presentarse

-~

womerer o

15

/

| & la prueba final del Bachillerato Labo-
! ral Superior con los mismos derechos que
los alumnos que han cursado los siete
anos de estudios de Ensenanza Media y
Profesional. ,

A efectos de este examen final de Ba-
chillerato Laboral Superior. las Bachilleres
Uuniversitarias que hayan seguido el Curso
de Adaptacién quedaran exen.as de reali-
zar los ejercicios de Religion. Formacion
del Espiritu Nactonal. Lerigua Espanola
e Idioma moderno de dicha.prueba final

Sexta. La Direccion General de Ense-
nanza Laboral concedera por concurso de
méritos 20 beras escolares por un crédito
global de 138.000 pesetas con destino a las
alumnas admitidas al Curso de Adapta-
cion para transformar Bachilleres Univer-
sitarias en Bachilleres Ldborales Superio-
res, especialidad en Torno y Fresa. . |
. Estas becas se concederan con arreglo
al siguiente criterio
' a) Beca completa de 8.000 pesetas para
los nueve mesas lec.ivos de) curso acadé-
mico: Se otorgara preferentemente a las
alumnas cuyos padres o encargados lega-
lesb residan normalmente fuera de Madrid

)
nueve meses lectivos del curso académico:
Se concedera a las alumnag que tengan
2“' gomicxlio o residencia familiar en Ma-

rid. ‘

rigiran. con instancia aparte de ‘la gue se
solicita la admisién al Curso de trans-
formacién al ilustrisimo sefior Director
general de Ensenianza Laboral (Minis erio
de Educacién Nacional® Madrid dentro
del! p!azo mencionado en el punto tercero
de esta convocatoria. acompanada de los
siguientes documentos probatorios:

a) Expediente académico personal, con
expresiéon de las calificaciones obtenidas
en las diversas asignaturas cursadas.

b) Certificado de la Delegacion de Ha-
cienda y de la Administracién de Rentas
y Propledades que acredite que la solici-
tan'e o sus padres (caso de ser’soltera),
0 su esposo si es casada. no tributan por
los conceptos de contribucién terrttorial.
rustica. industrial o urbana

¢) Documento acreditativo de la profe-
sién y haberes de 1a solicitante y de su
padre (caso de ser soltera). o de su ma-
rido en el caso de ser casada.

d) Las ti'ulares beneficiarias de becas
en el escrito de solicitud de éstas deberan
comprometerse a seguir el curso completo
de transformacion. .

Octava Queda facultada la Instituciéon
de Formacién del Profesorado de Ense-
hanza Laboral para seleccionar las alum-
nas que sigan el mencionado Curso de
‘transformacion .para organizar este Curso.
contratar el Profesorado necesario para el
desarrollo de ensefianzas establecidas, dis-
tribuir las materias que integran el Curso
de la manera mdas conveniente a la ense-
fnanza determinar las practicas de taller
que hayan de ejecutar las alumnas orien-
tandolas al trabajo de mecanica de pre-
cision. y resolver las adjudicaciones de las
becas convocadas en la base sexta de esta
convoca'oria. debiendo elevar de todo ello
a la Comision Permanente del Patronato
Nacional de Ensenanza Media y Profesio-
nal la correspondiente propuesta. que en
su caso serd aprobada por dicha Comisién
Permanente.

Lo digo a V. S. para su conccimiento
y efectos. ~

Dios guardé & V. S. muchos anos. .

Madrid. 7 de julio de 1959.—El] Director
general. G. de Reyna. .

sr. Jefe de la Seccién de Ensefianza La-
boral, .

Media beca de 4.000 pesetas para los |

Séptima. Las solicitudes de beca'se di-

~

V. OTROS ANUNCIOS Y CONVOCATORIAS OFICIALES

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Delecaciones
 BARCELONA

NUEVAS INDUSTRIAS

Peticionario: Dofia Antonia Creus y
Creus.

Localidad del emplazamiento: Mataroé.

Capital : 150.000 pesetas.

Objeto de la peticion - Instalar una in-
dustria de bobinado de hilo por cuenta de
terceros. .

Produccion: 15000 kilogramos de hila-
dos de algodon bobinados.

Magquinaria: Nacional

Materigs primas: Nacionales.

Los industriales que se consideren afec- .
tados,por el an.erior anuncio pueden pre-
sentar en el piazo improrrogable de diez
dias, a partir de la fecha de esta publi-
cacion. los escritos (por triplicado) que es-
timen oportunos en las oficinas de esta
Delegacion de Industria, sita en la ave.
nida del Generalisimo Franco num 407.

Barcelona. 15 de junio de 1959 —Ei In-
geniero Subjefe, Enrique Garcia Marti.'

10.303. :

s &

Peticionario: Don Rafael Bergas Blasco
. Localidad del emplazamiento: Hospi.a-
et de Llobregat. -

Capital: 478.679 pesetas .

Objeto de la peticion: Instalacion de
una imprenta con una maquina plana y
dos minervas

Produccién anual: 2.000 kilogramos de
impresos diversos.

Maquinaria . Nacional

Materias primas: Nacionales.

Los industriales que se consideren afec- *
tados por el an.erior-anuncio pueder ore-
sentar en el plazo improrrogable de diez
dias. a partir de la fecha de esta publi- -

1 cacion. los escritos (por triplicado) que es-

timen oportunos en las oficinas de .esta:
Delegacion de Industria sita en la ave
aida del Generalisimo Francg num 407

Barcelona. 15 de junio de 1959 —E! In-
geniero Subjefe. Enrique Garcia Marti.
10.304. N

s s e

Peticionario: Don José Ventura Lopez.

l Localidad del emplazamiento: Barce-
ona. . .
Capital: 200.000 pesetas

Objeto de la peiicion Nueva industria
de taller mecanico vara reparacion de ma~
quinaria y mecanizacion de piezas oara
recambio.

Produccion anual: Cojinetes. 12000 uni-
dades;. ejes para telar. 6.000 unidades;
aros de sujecion. 80.000 unidades: cajas
portaengranajes. 6.000 unidades

Magquinaria : Nacional

Materias primas: Nacionales

Los industriales que se. consideren afec-
tados por el an:erior anuncio pueden pre- '
sentar en el p'azo improrrogable de diez -
dias, a partir de la fecha de =sta publi-
cacién los escritos (por triplicado) que es-
timen oportunos en las oficinas de esta
Delegacion de Industria sita en la ive-
nida del Generalisimo Franco. nim 407.

Barcelona. 12 de junic de 1959 —E In-
geniero Subjefe, Enrique Garcia Martl

10.314. .
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. ALAVA
AMPLIACION DE INDUSTRIA

_Peticionario: Don Danigl Anacabe Laz-
piuz.

Emplazamiento: Vitoria.

Capital de la ampliacion: 60.000 pesetas.

Objeto: Ampliar su industria de taller
mecanjco 8 la construccion de carpinteria
metdlica. - )

‘Produccion: Ensamblajes metalicos de
distin.os tipos y medidas por unas 200.000
pesetas.

La maquinaria y materias primas seran
de produccion nacianal.

_Se hace publica esta peticion para que
_ cuantos se consideren perjudicados con la

misma presenten Jos escritos que estimen

.

oportunos, por triplicado ejemplar. dentro.
del plazo de diez dias, en estas oficings,

Dato. niimero 49, entresuelo.
Vitoria. 6 de julio de 1659.—El Inge-
miowzs.{‘ote. 8, Boler A,

NUEVA INDUSTRIA

Peticionarig: Don - Enrique Orive, en
nombre de Hierros, Aceros y Calibrados
Alaveses, 8. L.

Emplazamiento . Vitaria,

Capital : 890.000' pesetas.

Objeto: Inatalar una industria de trefl-

lado de alambre,

Produccién : Alambre trefilado de tres a
ocho milimetros, 540 toneladas métricas

La maquinaria y materias primas seran
de produccion nacional. ’

Se hace publica esta peticiéon para que
cuantos se consideren perjudicados con la
misma presenten los escritos que estimen
oportunos; por triplicado ejemplar dentro
det oiazo a diez dias en las oficinas de
- egta Delegacion, Pato, 49, eniresuelo,

vitoria, 4 de Jullo de 1959, — El Inge-
miavzg%efe, 8. Soler A. :

AVILA
CENTRO DE TRANSFORMACION

Emplazamiento: Blascosancho,
tConcem’cmarlo: Don Uleén Almarza y
otros.

Objeto:, Centro de transformacién de
3% A. con destino & la labor de trilla
para sus cosechas.

No solicita importacién de maquinaria.

Be hace publica esta pe.icién para que.

-log que se consideren afectados por la
misma presenten los escritos que estimen
oportunos pdtr duplicado y reintegrados
dentro del plazo de diez dias ante este
Organismo. avenida de Portugal. nim. 27.

Avila. 24 de junio de 1959.—El Ingeniero
Jefe. Didmedes Palencia :

10.296. .
BADAJOZ

NUEVA INDUSTRIA

4 Pegcionario: Don Manue! Cidoncha Ci-
oncha. . :

Lugar de situacién de la industria: San-
ta Amalia.

Capital: 125.000 pese'as, .

Objeto: Instalacion de una industria d
fabrica de hielo, )

Produccion: 320 kilogramos en veinti-
cuatro horas, ' .

La industria empleara magquinaria y pri-
meras materias nacionales.

Se hace Publtca estg peticién para que
los industriales que se consideren afecta-
dos por la misma presenten por triplicado
log escritos que estimen oporiunos. dentro
del ~'azo d> diez dias naturales. en esta
Delegacion de Industria.

- Badajoz, 4 de julio de 1959.—FE] Inge-
niero Jefe, A, Martinez-Mediero,
10.284.

CADIZ

AMPLIACION DE INDUSTRIA

Peticionario: Gandara y Haz. Limitgda.

Emp.azamiento: Algeciras. g

Obje:o de la instalacion: Ampliacién de
su factoria con la instalaciéon de tres bal-
sinas de 2 por 0.65 por 0.50 metros.

Capital: 5.000.000 de pesetas.

Capacidad de profuceion: Aumenta en
6.000 kilogramos diarios.

Primeras -materias: Nacionales,

Maquinaria: Nacignal.

Se publica a efectos de la norma se-
gunda de la Qrden ministerial de 13 de
septiembre de 1930.

Chdiz. 20 de junio de 1088. — El Inge-

‘niero Jefe, Miguel Angel de Mier.
1.650,

NUEVAS INDUSTRIAS

Peticionario: Don Bartolomé Pineda
Rodriguez.

Emplazamiento: Jimena de la Fronters.

Capital: 100.000 pese.@s,

Qbjeto de la instalacion: Panaderia.

Capacidad de produceién: 80000 kilo-
gramos anuales.

Primeras materias: Nacionales,

Maquinaria: Nacional,

Se publica a efectos de la norma se-
gunda de la Orden ministerial de 12 de
septiambre de 1930.

ChAdiz. 8 de junio de 1959. — El Inge-
nlrfss.le!e. Miguel Angel de Mier.

* 8

Peticionarios: Don Juan Moreno de
Corta y don Pedro Vilarrubi Teixidor
. Emplazamiento; Chiclana de la Fron-
era. .
Objefo de la Instalacién: Fabrica de

narina de pescado en el pago de Las Ma-

jadillas,

Capital: 300.000 pesetas,

Capacidad de produccién: 800 toneladas
anuales.

Primeras materias: Nacionales

Maquinaria: Nacional,

Se publica a efectos de la norma se
gunda de la Orden ministerial de 13 de
septiembre de 1939,

Cadiz. 18 de junio de 1989, — E]l Inge-
niero Jefe accidental, Julio Malo de Mo-

lina y Justo,
1540

Peticionario: Don Jestis Martin Mefias.

“Emplazamiento: Torre-Alhaguime.
Objeto de la instalacién: Cine de ip-
vierno.

Capital: 500.000 pesetas,

Capacidad: 126 sillas.

Priméras materias: .Nacionales.

Maquinaria: Nacional.

Se publica a efectos de la norma se-
gunda de ‘'la Orden miniaterial de 13 de
septiembre de 1939.

Chdiz, 20 de junio de 1950. — El Inge-
niero Jefe, Miguel Angel de Mier. .

- 'TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA

Peticionario: Compafila Sevillana de
Electricidad, )
Emplazamiento: Chiclana de la Fron-

tera,
_‘Objeto de /la Instalacién: Tendido de
linea a 16 KV. de enlace entre la de Lour-
des-Chiclana-Sancti Petri y la de S8an Fer-
nando-Chiclana y conversién de ésta a
13 kilova.ios, )

, Presupuesto: 180.000 pesetas,

Capacidad de transporte: 800 Kw.

Primeras materias: Nacionales,

Maquinaria: Nacional.

Se publica a efectos de la norma se-
gunda de la Orden ministerial de 12 de
septiembre de 1939.

Cadiz, 20 de junio de 1939, — El Inge-
nieré)“Jefe, Miguel Angel de Mier,

1.861. -

TRANSPORTE Y TRANSFORMACION DE ENERGIA
ELECTRICA

Peticionario:
Electricidad,
Emplazamiento:

tera

Objeto de la instalacién: Tendido de
linea aérea. de 950 metros de longitud y
110 metros de cable subterraneco. a 15 KV,,
y caseta de transformacién, para servicio
de la poblacién.

Presupuesto: 350.000 pesetas.

Capacjdad de transformacién: 100 KVA.
telacién de transformacion 13.000/220/137
voltios.

Primeras materias: Nactonales. o

Magquinaria: Nacionai

Se publica a efectos de la norma se-
gunda de la Orden ministerial de 12 de
septiembre de 1039,

Cadiz, 18 de mayo de 1059.—E] Inge-
m(larzg4 lJeta. Miguel Angel de Mier.

Compania Sevillana de

Chiclana de la Fron-

CUENCA
NUEVAS INDUSTRIAS |

Peticionario: Don Urbano Ovejero Mo-
ratalla

Objeto: Instalar un cinematégrato de
verano en Casas dé Fernando Alonso. con
capacidad para 600 localidades

af‘ que g8 consideren afectados lo comu-
niofirdn & esta Delegacién de Industria
en el plazo de diez dias.

Cuenca, 26 de junio de 1988.—E] Inge-
niero Jefle, Vidal Candenas.

3.818.

. ¢ o

_Peticlonario: Presidente de la_ Agrupa-
cién Panadera «Santo Cristo la Saludy.

Obje.o: Instalar en Minglanilla una pa-
naderia, con- capacidad anual de 400 to-
neladas métricas de pan, en suatitucion
de las panaderias autorizadas.

Los que se consideren afectados lo co-
municaran a esta Delegacién de Industria
en el plazo de diez dias.

Cuerca, 27 de junip de 19590.—E] Inge-
nlgrso2 ge!e, Vida! Candenas.

ll;%ticiomrio: Dofia Basilisa Moya Mon.
n,

_Objeto Instalar en Los Hinojosos una
fabrica de hielo. con una capacidad de
150 kilogramos . en veinticuatro horas.
Los que se consideren afectado¥ lo co-
municaran a esta Delegacion de Indus-
tria en el plazo de diez dias.

Cuelca, 27 de junio de 1088.—El Inge-
m?’reo2 1me. Vidal Candenas.

PAMPLONA
AMPLIACION DE INDUATRIA

Peticionario: Dofia Justina Larralde Ce-
noz, en ncmbre de una sociedad a cons-
titulr. Pamplona, ’ ’

Capital: 4.000.000 de pesetas.

Objeto: Ampijar su industria de im-
prenta, .

Prcduccion; Pasara de unos 20.000 ki-
logramos a 2300.000 kilogramos unuales

Maguinaria & importar: Original Hei-
delberg cilindrica %54 X 73 y otra de
38 x52. Una plegadora Brehmer de
70 x 100 y una cosedora semiautoméatica
de 25 cm., de procedencia alamana, de
un valor aproximado de 800.000 pesetas,

Se hace nublica esta peticléon para que
los .industrinles que se tnnsiderer afectg
dos por la misma presenten los escritos
oportunos por dulp igado J' debidamente
reintegrados ¢n el plazo de
partir de su publicacién en las oficinas
ae 3e25ta Delegacion de Industria (Gorrie

, 32).

Pamplona, 14 de julio de 1838.—~El Ine

ta

geniero Jefe (jlegible),

.

diez dias. & -
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V1. ADMINISTRACION DE JUSTICIA -

MAGISTRATURAS ' DE TRABAJO
MADRID

_En los autos que se siguen en esta Ma-
gistratura con el numero $i5/59, a ins-
tancia de Manuel Rublo Ramos. contra
Josefu Alvarez y otros, sobre accidente,
figura una sentencig cuyo encabezamien-
to y parte dispositiva son del tenor U-
teral siguiente:

«En Madrid a veintisiete de junio de
mi] novecientos cincuenta y nueve, Ha~
biendo visto yo. el flustrisitho sefior don
Fernando San Romén, Magistiaco de
Trabajo nimero dos de los de esta ca-
rital. hoy Magistrado decann de esta cae-
pital, los pres:ntes autos. seguidos entre
partes: de la una, y como demandante,
Meanuela Rubio Ramos, y de la otra, v
ccmo demandadas dofia Josefa Alvares,
represetitada por el Letrado sefior 8an-
chez Méncez la Cia, de Segurcs L'Union,
representada por el sefior Moreno QGne
tiérrez. sobve Incapacidad temporal; y...
_Fallo: Que dando lugar en parte & 'a
cemandada en reclamacién de incapaci-
aad tem/poral por ccidents de trabajo
fcrmulada por la obrera Manuela rRublo
Ramos. contra la empresaria, Joscfa Al-
varez. vy la entidad eseguradora L'Unfon,
debo condenar y condeno & ambas de-
mandadas & que abonen a la reclaman-
te la cantidad de seiscientas- cincventa
v_dos pesetas con cincuenta v ‘cuatro
céntimos que le adeudan por el mencio-
nado concepto BSe absuelve a_ambos de-
mendados de la reclamaciéon de cantidad
por arregio de dentadura que g8 solicita
por la demandante.

Asf por esta mi sentencia, contra .4
cue podra recurrirse en suplicacién ante
e) Tribuna! Central de T abajo en el
piazo Ce cinco dias siguientes al de la
rotificacién y con arreglo a lo estable-
cido en la Ley de veintidés ce diclentbre
de mil novecientos cuarenta y nueve. mo-
dificada por el Decreto-ley de cuatro de
tulio de mil novecientos cincuienta y ocho,
1o pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificgeién a la
demandante. Manuela Rubio Ramos, aue
tenfa su comicilio en Dona Urraca. 48.
exnido el presente en Madri¢ a trece de
julio de mil novecientos cincuenta'y nue-
ve.—El Secretario llegible).

8.083. i

s &

JUZGADOS DE 'I’RIMI:‘RA INSTANCIA

g INSTRUCCION

MADRID

En virtud de providencia dictada. en el
dfg de hoy por e] ilustrisimo senor don
Rafael Gimeno Gamarra, Magistrado y

Juez de Primera Instancia nimero cuatro -

de esta capital, en autos de juicio ejecu-
tivo promovidos por el Procurador don
Mauro Fermin Garcia-Ochoa en nombre
y representacion de dona Angela FEusebio
Fernandez, contrg don Ubaldo Téllez Or-
tega declarado en rebeldia. sobre pago de
cantidad, se saca a la veniu en publica
subasta, que se celebrard pos primera vez
en la Sala Audiencia de este Juzgado. sita
en la calle del General Castafnos, numero
uno, piso bajo el dia dleciucho de sep-
tiembre proximo a las doce y por el tipo
de trescicntas catorce mil seiscientas siete
pesetas con novente céntimos en Jue ha
sido tasada la finca embarsa al ejecutado
¥ ouya deseripcién es la sigulente:

Casa eén Carabanchel Bajo, al paraje
de Opafiel, y en !a calle de Morenes Ar-
teaga, por donde se la distingue con el
nuniero 13, Consta de planta baja z prin-
cipal. La baja tiene tlenda y trastienda.

Y la principal ana vivienda cue se distri- .

buye en dos al!cobas comedor. cugrto de
estar, cocina y servicio. A 1a espalca tie-
ne un . patip, Corresponde a la superficie
edificada 102 metros 80 decimetros cug-
drados y el resto es la superficie sin edifi-
car destinada a patio. Linda por su trente,
en iinea de siete metros, con la calle de
Morenes Arteaga; por la derecha, entran-
do, en linea de 22 metros 30 centimetros,
con propiedad .de don Andrés Navarro,
por la izqlerda. entrando, orn linea de 22
metros 70 centimet:0s, con resto de don-
de 8¢ segrega, y por el fondo o testero, en
linea de siete metros, con solares prace-
dentes de la excelentisima sefiora Marque-
s2 de Arguedo. Ocupa una superficle de
156 metros 17 decirretros cuadrados. equi-
valentés'a 2.011 pies 82 decimetrcs de otro,
todos cuadrados; al testero hay construida
una edificacion de una sola planta. de 28
metros cuarados, destinada a una vivien-
da de dos piezas cocing y water con la-
vabo,

Y se advierte g los licitpdores que para
tomar parte en la subasta deberan con-
signar previamente sobre la mesa del Juz-
gado o en la Caja General de Depdsitos
el dlez por ciento del expresado tipo de
tresclentas ~atorce mil seiscientay siete
pesetas con noventg céntimos; que no se
admitirdn postura alguna que no cubra,
por lo menos, las dos terceras partes de di-
¢ho tipo, pudlendo hacerse el remate a ca-
idad de ceder: que los titulus de propie-
dad de la finca estan de manifiesto en la
Secretaria del que refrenda para que pue-
dan examinarlos los licitadures, debiendo
conformarse con ellos sin que tengan. de-
recho a exigir ningunos otros; que los au-
tos y la certificacion de cargas se encuen-
tran asimismo de manifiesty en Secreta-
ria, entendiéndose que todo I'citador acep-
ta como basiante la titulacién, y que las
cargag o gravamenes antericres f" los pre-
ferentes, si los hubiere, al ~médito del ac-
tor continuaran subsistentes entendiéndo-
ge que el rematante los acepta y queda
subrogado en la responsaciiidad de los
mismos, sin destinarge a s extincién el
precio de)] remate

Y para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO expido el presen-

‘te, que firmo, con el visto bueno del sefior

Juez. enyMadrid a veintidds de julio de
mil novecientos cincuenta y nueve.—El Se-
eretario, Isidro Dominguez.—Visto bueno:
E! Juez de Primera Instancia, Rafael Gi-
meno Gamarra.

{f 10.655.

- & 8

En los autos de procedimiento espe-
clal sumario que 8e s:guen en el Juzga-

"do de Primera Instancia nuinero diez de -

Madrid por la «Compafiia Mercantil Hi
jos de Simén Garcia y Compaiifa», re-
g‘resentada por el Procurador don Juan

rancisco Diaz Garrido, pata hacerse co-
bro, por las reglas estab.ecidas e¢n el ar-
ticulo 131 de la Ley Hipotecaria, del prés-
tamo de ochoclentas cincuenta mil pese-
tas e intereses, hecho a los cényuges dofia
Maria Luisa Méndez Rivera y don-Diega
Boluda Dato, por providencia del dia de
hoy se ha acordado sacar e la venta en
publica subasta por tercera vez y sin su-
jecién a tipo las siguientes fincas pro-

pledad de dona Maria Luise Méndez Ri- -

vera, hinotecadas en garantia del expre-
sado préstamos: . ,

Primera.—Un huerto erilla situado en el
barrio de la Estacién, término munieipal

~de Cercedilia, partido judicial ce San Lo-

renzo del Escorial. de cabes un cuartillo
de tercera clase o sean dos ajeas y calors
ce centidreas; finca nimero €99 duplicado
del Registro de la Propiedau de San Lo-
renzo del Escorial .

Salid a sukasta por segunda vez en la
suma, de seiscientas mil pesctas.

Segunda,—Un huerto de s Herren Nue-
ve 0 renueva. al sitio.de su nombre. en
dicho térming municipal de Cercedilla, de
labor y regadio. de caber un celemin pro-
ximamente, 0 sean dos Arear y ochenta
centiareag; finca nymero 172 del propio
Registrqo de la Propiedad de San Lorenzo
del Escorial.

8allo a subasta por segunda vez en la
suma de hovents y nueve mil pesetas.

Tercera.—Un linar en el expresado tér-
mino munliciral de Cercedilia, 8l sitio de
la Herren Nueva de una fanega, equiva-
lente a treinta y cuatro 4reag veinticua-
tro centiareas; finfa numero 1.247 del in-
dicado Registro de la Propiedad de San
Lorenzp del Escorial.

Salié a subasta por segurnda vez en la
suma de noventa v nueve ‘mi)] pesetas.

8e hace constar que las tres. expresadas
fincas constituyen una sola. aun cuando
de derecho figuren como tres indepwen-
dientc¢s, y que la orimera sale @ subasta
con el hotel y demds edificaciones exis-
tentes en la misma.

/

Para la_subasta de las indicadas fincas
8e ha senalado el dia dlecisiete de sep-
tiembre proximo, y hora de las doce de
su mafiana, en la Sala de Audiencia de
este Juzgado de Primera Instancia nu-
mero diez, sito en la calle del General
Castanos, numero 1.

Lo que se hace publico por-mcdio del
presente, advirtiéndose: Que las referidas
fincas saien a tercera subasta sin sujecién
a tipo; que para tomar paite en ella de-
beran los licitadores consigna: previamen-
te en la mesa del Juzgad~ o esiableci-
miento destinado al efecto (Caja General
de Depositos), una cantidaa igual. por 1o
menos, equivalenie al diez por ciento de
la cantidad que al final de cada una figu-
ra. o sea por la que salieron a segunda su-
basta, sin cuyo requisito na seran admiti-
das_sus proposiciones; que ios -autos, con
la descripcion extensa de ellas y la certi-
flcacion a que se refiere la regia cuartg del
articulo ciento treinta y uno de la Ley Hi-
eotecaria. el la que. asi como en la escri-
ura de préstemo._constan los titulos de .
propiedad de las_fincas, se hullan de ma~
nifiesio a los licitauores en la Secretaria
de este Juzgado, entendiéniose que todo
licitador los acepty como' bastantes, sin
derecho a exigir ninguna otra titulacion;
Que las eargas o gravamenes anteriores al
crédito reclamado en los autos, si los hu-
hiere, continuardn subsistenteés y sin can-
celar, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la responsa-
hilidad de los mismos, sin destinarse a su
extincidon el preclo del remate, el cual,
parte en la subasta, debera consignarse
descontado 1o que se deposite para tomar
dentro de los ocho dias siguientes a la
aprobacion de dicho remate, Y que éste
pedrda hacerse a calided de ceder,

Dado en Madrid a veinte de julio de mil
novecientos cincuenta y nueve.—(Firmado
y rubricado.) .

Y para su insercién en e! BOLETIN .
OFICIAL DEL ESTADO. pougo el presen-
te en Madrid s veinte de iullo de mil no-
vecientos cincuenta y nueve —E] Secreta-
rlo, P, D! (ilegible) ~Visto kueno. El Juez -
de Primera Instgncia (ilegikle).

10,654,
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VII. ANUNCIOS PARTICULARES

"LA PREVISION NACIONAL, *OMPARIA
ESPANROLA DE SEGUROS S, A

Balance en 31 de diciembre de 195%

Activo Pesetas
Accionistas ........ceeeeseeneeeees  2.000.000.00
Caja ......cceeuee 195.435.14
Bancos ..... veesesesenene . 7.865.165.26
Valores mobiliarios ............ 18.360 779 40

Delegaciones y Agencias ..-
Recibos de primas pendien-
tes de cobro ... 3.486.417.65

Reaseguro aceptado . 5.589 513.66
Reaseguro cedido ...... 7.219.571.86
Deudores diversos o 1.211.24258
Mobiliario e instalacién . veeees  + 305.833.55

Suma del Activo 49.432.605.13

e
Pasivo Pesetas

Capital social suscrito ...... . 5.000.000.00
Reservas patrimoniales ...... 8.767.732.47
Reservas legales no técnicas, 38.591 .46
Reservas técnicas legales ... 17.489.464.37
Pago siniestros pendientes -

de liquidacién o pago ...... 17.489.464.37
Para pago de comisiones de

las primas pendientes de .

eobro ....ccoeiiiieniiniennes vevnnne 688.940.48
Provisiones ...,......cccceeiueneee . 3.727.480.62
Reaseguro aceptado 772.863.80

3.198.746,03.

Reaseguro cedido ............... 9.231.511,50
Delegaciones y Agencias ..., 162.356.97
Acreedores diversos .......... 2.034.703.45
Pérdidas y ganancias ...... 1.518.960.02

Total Pasivo ......... 49.432.605.13

Cuenta general de Pérdidas y Gananclas

Debe Pesetas

Gastos de administracién ...  7961646.21

Contribuciones e impuestos. 530.138.72

Amortizacién mobiliario 72.720.76
Saldos deudores de los Ra-

mos en el ejerciclo ......... 25.186.65
Saldo acreedor - Dafnos y lu-

CTO8 .evvvverenneocncantinnns veeeess  1.518.960.02

A Total Debe ......... 2.948.652.36

’ Haber Pesetas
Saldo acreedor - Dafios y lu- B

................................ 38.593,63
Producto de los fondos in-

vertidos .......coeeveieiereinnns 385.846.51
Beneficios por “realizaciones
y cambios de vs.lorw mo-

biliarios ... v’ 59.219.62

Otros abonos ..........eeceeueunen 543.638.99
Saldos acreedores de l0s Ra-

mos en el -~jercigio ......... 1916.353.61

Total Haber ........ 2.943.65236

10414.

que Garcia de la Rasilla.

JUNTAS SINDICALES DE LOS ILUS-
TRES COLEGIOS DE AGENTES
DE CAMBIC Y BOLSA

MADRID
ADMISION DE VALORES A COTIZACION OFICIAL

Esta Junta Sindical, en sesion celebrada
el dia 21 del actusl. y en uso de las fa-
cultades que le confieren el Codigo de
Comercio y los Reglamentos General de
Bolsas e Interior de la de Madrid. ha
acordado: -

Que se admitan a contratacion publica
bursatil e incluyan en la cotizecion ofi-
cial de esta Bolsa de Comerclo los si-
guientes titulos. emitidos con fecha 5 de
febrero de 1958 por la Sociedad Produc-
tora de Fuerzas Motrices S. A.:

200.000 obligaciones hipotecarias, se-
rie A. al portador de 1.000 pesetas no-
minales cada uns. nimeros 1 al 200 000,
inclusive. al -interés del 6,75 por 100
anual, pagadero por semestres en 15 de
abril y 15 de octubre de cada afio. y con
impuestos a cargo del obligacionista. ex-
cepto el de negociacion Dichas obliga-
clones se emortizaran a la par por sor-
teos. subasta o compra en Bolsa. en un
plazo méaximo de cincuenta afios. a par-
tir de 1963 con arreglo al cuadro que
aparece al dorsn de los tftules

Lo que se pone en conocimiento del
publico en general. & los efectos oportu-

nos
Madrid 24 de jullo de 1959.—E1 Se-.

cretario eccidental. Juan Salazar Gar-fa.
Visto bueno: El Sindico-Presidente. Enri-
10.666.

-

- ——————"

Balance cerrado en 81 de diciembre de 1958
. .

LA PROVIDENTE HISPANA, 8. A,
COMPARIA DE SEGUROS

ACTIVO - Pesetas PABIVO Pesetas

CRIB... ceo ces cor von one '... cos o0 ces ses ses ese see ses ees 150 229 .80 Oapital 80cial SUSCILO... .o vee cee see coe oon sen eee vue 150 000 00
Bancos... .. ee eos ses see ese ses ege dee ses wew 25101 88 | Reservas patrimoniales... ... «co e cee ove see sos ven eae 41210
Valores MODIIATION. . 11, vrr vs e ver es oo sue sen vee 20 398 60 Acreedores diVErsoS .\. ... cee eee soe oo cee coe ses ene bee 44 270 61
Sepulturas... ... vo eas see vee ven 93642 | Pérdidas y GANANCIAS... .ve see eee sor oo oee: 08e see ooe 28.186.41
Recibos de primas pendientes de SODIO .. ... eee ser 704. [ ’
Mobiliario e lnstalacién tee see ese see ses s ses ses ses 16 385 02
Material ... ... see ces soe see sse ses  se ese ses eee .620.
Deudores diversos. . vee eoe ooe aee ses ses ses ses oos 331800 .
. IDVErSiOn reserva 68PECIAL.. .. ses see sve see see soe oue 274.35

) TOURL... soe eoe seo oo soe soe see 222 868.12 TOtAL... cev cee see boe ooe see oos 222.868.12

e e e

—— 1

m

Ournta de Pérdidus y Gananclas

.

e ——————————————————————————————————————————
=

DEBTE Pesetas HABER Pesetas
Sumas pagadas en el Ejerciclo por siniestros y m Saldo anterior de cuenta... .. cee see ser see aen 4en 14 558.14¢
tos para su arreglo.. .. o ces eee 874 721.80 Primas emitidas en el EJErciclo... v 1v vov see oon 683 491 64
Gastos generales imputables al Ramo 809 886 00 | Derechos de registro sobre primas emitidas... ... 68.350.36
QOontribuciones e impuestos.., ... . ver 26 6508.73 | Productos de los fondos invertidos alectus al Ramo, 992.7%
Gastos generales de produceién.., .. ... .. .ee + 2166935
Amortizaciones que corresponden al Ramo... 1.383 08 B
Pérdidas de realizaciones y cambios... ... ... ... 38 50
Beneficios Ejercicios anteriores... ... .e. .. ses 14 668.14
Beneficios Ejercicio actual... ... ... cee eoe ooe oo 13 627 27
Total.e. o vee e car ses vee oo 767 392 85 Total.. c0 cee ser oos ooe soo sa 767 392 88

10.277.

f



2.235 744 77

10.396.

Total...

SOL Ges bew dhe bd ses ees

1

EL HERCULKS HISPANO

SOCIEDAD ANONIMA DE GEGUROS8 |

. Balance de situacién en 31 de diclembre de 1933
B — = - - 1 = - = = = .
ACTIVO . Pesetas * PABIVO Pesetas

Cajda y Banqos.., © tee vee eee tes e see ebe ene ser see 283363164 | Capital socia ver ves eee  10:000 000.00
Anticipos sobre pélizas. /.’ [J 1D LTI TN U0 UL 83800944 | Fondo legal Do Mietiiacion av ‘valoves. ) [ Ll 141 939.00
Valores mobiliarios... ... .. ... 11.188259.00 Reservas técnicas... ... m 33.353 391.23
Saldos activos oon Oornpafifas Reuemu‘sdons ...... 7.208.060.38 | Saldos pasivos con Compu!\las kaseguradoras 62086 Bi1B 17,
Res@rvas a cargo del Reaseguro ... vt ees ... 12,698 772.87 | Depositos retenidos g Compamas . ... 10.461459.89
Depositos en poder de cedentes... ... .. ... oo eee 2.869.504 .54 Delegaciones ¥y AgZencias... ... ...sce. cee ver er een e 207272.74
Delegaciones ¥ Agencias... ... ... cov vee ver ver sen een 2.613 205 03 Acreedores diversos... ... 1.951.322 714
Gastos de organizacién.., ... tee tee ee see eee wee ees %2838*12 guenta de Valores nominales.., ... cee eee eee eee eee ... 11.419 680 00,
MoODbINArio ¥ MAterial... ... vu. vov see eoe see oo ove oeo e 106D RTRI ordidas y Qanancias: ) .
Fianzas: ’ Remanente Ejercicio anterior... 124.047.75

SaldoS dEUAOrES... ... .oe vee sue sen s von soe see vee 781 719.13. Beneficlo presente Hjervicio... ... ... 403.852,42 .
Comlsiones descoantadas.. tee eve cve ate eve ses san 754 T0B B0 N 527.800,17 -
Deudores divetsos... ... ... vee ree een ean an t eer oo 2332100 64 .
Primas pendientcs de CODIO... w.. eee eie ser wos ses e 6.784 67576 N
Efe0toS MErcANtileS & CODTAT... ves sos ses ser see xee oor 103 802.75 " -

ces o soe

Total... ... .

Cuenta de valores nomlnales...

e

11419680 00"
04.919 770.64

Total... .o et eee ..

B: O. del ' E—Num. 181. 30 julio 1959 10351
M EER1DIONAL
COMPANIA ANONIMA DE SEGUROS Y REASEGUROS
N N s .
Balance en 31 de diciembre de 1958
ACTI1IVO Pesetas l PASI1IVO Pesetas
Efedtivo en Caja y Bancos... ... ... ... «er oes 2.299.560 27" ' Capital social.. 12.000.000 00
Valores mobiliarios... .. eee e ven e 8.218.704.00 Reservas técnicas sin deduelr la pavte rcasegumda. 4,055 936.05
Inmuebles... ... e et eee e e eee ebe el s (;.090864 46  Reserva legal (Ley 17-7«61)... ... e 56 281 98
Saldos Agenclas... .. 150.821 93 ! Acreedores diversos.. .. 557 147.66
Saldo activo Compqﬁim Reascguxadom 2.878.588 79 ”b'udo pasivo Compamae Ruasegurado'as 3.359 081.40
Resgervas a cargo de Compdr‘nas Reaeegux‘adoraa. 2.836.278.72
Dcudores diversos... ... . . s eer e b ees 860 743 13 Pérqldas y Ganencias:
Gastos de organizacion.. e et dee e ees eee e e 387.832.14 Remanente de 1957... ... ... ... ... 31.953.49
MobIlArio ¢ INSEAIACION... ... ev ver e eor G vee oo 105 224 85 Saldo acreedor 1958... ... ... ... ... 1.734.638 35 B
© Material... ... ... Ce eee e ees ses aee eee ae 131 819 48 1.766.591 84 -
Comisiones descomad'\.s 34 693.97 ~
TOtRL.. ve. coe cee oo cor fe ove 21,706.082.08 TOWAL.os vev vor oor cre oas eee see 21795 032.93
. : < o .
Cuenta de Pérdidas y Gananolay en 81 ue diclembre de 1868
— e
DEBE . Pesetne HABBRR Pesetas
Saldo de la cuenta general... .. T SO © 469.10483 Baldo Ramo Accidentes Indfviduales .. 23 338.91
Remanente de 19857... Y 49 Saldo Ramo. Accidentes del Traba]o R 378.048.97
Baldo acrecdor 1988... . | Baldo Ramo de {noendios.. ... ... 976 84 95
1.768.891.8¢ | S8aldo Ramo de Accldentes R. C.. 317068 24
‘ Snldo Rumo de ®obo... .. 338 1178,
Baldo Ramo de hansport« 175086 78
. Remanente de 1957... . © 3195349

- B "
2.236 744.77 .

N

Cuenta general de Pérdidas y Ganancias

:W -

’ DEBER Pesetas HABER Pesbtas
‘' Gast raol DEraled... we see e see vee 844, 842 7 Remanente l!jorolclo n ertor.‘ Ve aed b s b 7.8,
?:333&&3323“’."‘ solon go fy es nee aes es any 92% Saldo acreedor Remo %é o e 1837 83
?ondo lega¥ para fluctuscién’de 'Vaiores... .. . . 00 00 Saldo acreedor Ramo Responsaviifdud il o 1l s 98.55'
Saldo deudér Ramo de Incenidios... .. ... eee cee oee 483 81578  Saldo atreeddr Baro Acoment“ del Trabajo,. e 22. 62'
Saldo deudor Ramo de Individual... ... w.. wee eee oee 96.271.16  Saldb avresdor Bsmo B R T T T T 8 8*
Cuenta de resultados! Saldo aoreedor Reémo mnspertu SR A |
Benefibios del presente BJerciolO. . o se o 627.900 17 .
Total... cev ces sen sar ase eed ses 1.880 451 51 TOtAL s sor t0r es dev baw vt an 1.030.451.51

—
—

* Madrid, jullo de 1959.—El Director geueral, P. P. (ilegible).

10.384.

‘

64.219 77894



JUNTA ECONOMICA
del
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Concurso para la venta de una
ROTATIVA EN SERVICIO

. y demds material que se detalla

El BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO saca a concurso publico la venta de una rotativa en serviclo, dos
fundidoras. una fresa. una prensa, un juego de bandejas mecanicas de imponer tormas un Jjuego de cora-
zones de rodillos y otro de repuesto de las caracteristicas que se adjunta, con sujecion a las sigulentes bases:

1* El lote completo podra examinarse en los Talieres del BOLETIN OFI1C1AL DEL ESTADO los dias
laborables de ocho a doce de la mafana. hasta el dia 1 de septiembre de 1959

22 Los concursantes podran presentar nasta el proximo 10 de septiembre y Aurante los dtas laborubles.
en horas de diez a trece. en el Registro Central det BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO pijego cerrado § lacrado
dirigido al Presidente de ia Junta Economica de dicho Organismo, en el que se indicara claramente la cantidad
que ofrecen por el lote completo A dichc pliego deberan acompanar justificantc de haper entregido la carti-
dad de 50000 pesetas. en calldad de depOsitu en la cuenta corriente ablerta en e) Barco de Espafa bajo la
denominacién de <«Cuenta ntim 63.—Organismos de la Administracion del Estado --Boletin Oficial del Estado»

) 32 Los gastos que se originen en las operaciones para la retirada de estas maquinas y material (des-
montaje, embalaje, carga, trancporte y mano de obra utilizada ast como cualquier otro gasto que pueda
producirse) seran de cuenta del adjudicatario.

4 Las operaciones para desmoantar los conjuntos. embalaje y traslade al montacargas estardn subor-
dinadas al horario de trabajo en los Tal'eres del BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO siendo este Organismo el
que determinara el horario para realizurias La retiraaa del lote completo debera efectuarse en el plazo mé-
ximo de un mes. contado a partir de ia techa de adjudicacion

52 La Junta Economica del BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO procedera a la arertura de los sobres
el dia que senale su Presidente. dentro de-los guince dias sigulentes a la expiracion del plazo de prescnta-
clon de pliegos, reservandose la Junta el derecho de adjudicacion, caso de no convenir ninguna de las otertas
presentadas. ' ;

<82 El adjudicatario abonara el importe de) lote completo en el plazo de cinco dias contados a partir
de la adjudicacion, pudiende desde el momento des pago proceder a la retirada del mismo Lua falta de pago
por el adjudicatario dentro del expresado plazo implicara, ademas de la pérdida de la flanza la anuiacion
de la adjudicacion.

7* A partir de la fecha de la adjudicacion, o de ser declarado deslerto el concurso. podran los concur-

. santes retirar el depoésito realizado. .
: Madrid, 30 de junio de 1959.

‘ - - LOTE COMPUESTO POR

Una rotativa «Winklers numero 592,
Dos fundidoras marca ¢Wink:ers.
Una fresa.
S . Una prensa. '
~ Un Juege de bandejas mecanicas de imponer formas.
Un Juego de corazones de roaillos § otro de rept.esto

‘Dates mis lmportantes de la rotativa

Consta de: : Ancho de mfaquina interior entre bandas: dos metros

- Dos cuerpos de méaquina. Desarrollo de cilindros en su aiainetro 104 -entitaetros
Dos ciiudros impresores cada’ cuerpo, Tamafib que tmprime. 35 po: 48 centimetrus *
Ocho planchas con cads cilindro tmpresor. Las dimensiones dei papel son 158. 9 v 39.6 centime-
Dos plegadoras (una pars cads cuerpo) y pueden tra- - tros (ancho o€ bobinag) .
bajar los dus cuerpos en uns piegadora en paralelo. o in- Produccidén: 35000 c¢jemplares de ocho paginas en pro-
dependientemente cada cuerpo cou su plegaduig, duccion doble par cada plegadurs y 12 6 16 paginar por
La maqguina er de dos bobinas. una pal1 cada cuerpo, una sola oxegadora en producc:6: doble.
teniendo un ahimentadoy supletoric para tener preparada
otra bobina de repuesto ul lermunarse . que estd ‘mpri-  ‘También pueden t.lrarse 18 paginas por cada plegnurora
miendo en produceidn sencilla. saillendy alzado de ocho en ocho,
Dos motores eléctricos, uno para cada cuerpo, de 35 HP. yla produccién se. reduce a la. mitad.




