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PRESIDENGIA DEL GOBIERND

, ORDEN .de 31 de mar'w dc’ 1948 yor la
que s» dispone el cese del Auriliar
Administraiiwo de lu Direccion Gene-
ral de Marruecos y Colotias don Joa-
quin  Acosta  Mallon, por. haber sido
nhmbrado Oficial Adnmzvtratuo en
la Delegacion de. Traba;io de los Terri- |
toprios E$patioles ‘del Golfo. de Gztinwa.

' 1lmo. S¥.: Por Orden de 5 de enero’
Wtimo, y como resultado del concurso.
ha s‘do nombracgo don Joaquin Acosna
. Mallon Oficial Administrativo en la De-
legacion * de Trabalo de los ‘Territorias..
REspanoles” dgl  Golfe de Guinéa, y en-su
consecuenciy, v de oonformidad con a
propuesta de V. 1

Esta Presxdenma del . Gobxer“o ha t.r‘- "

.nido & bien acordar su baja en-el' cargo
qsua venia desempenando en esa Direc-
cion General de Auglliar Administrativo,
en-"el, que debera 'destu con esta misma
Iech&~ .
... Lo que pa' tigipo a V. I paza su cbno-
I"eimiento ¥ efpctos . procedentes.
. Dins guarde a V. I.muchos afios.
Madrid, 31 de marzo de 1949.~P. D, el
. Subsec"et?.no. Luis Carrero.

"Iimo, , St -Director. g@neml de Marruecm
¥ Col Qnias. -
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MINlSTEBlO ﬂE HAGIENU

Rc‘ctzjz(‘&mon a-la Orden dr’ 24 d/’ marzo
49 que autorizd la”inscripcion "en

la Entidad «Caja Hispa
Compama Capitalizadora, S

Habxendose padecido error r*n la msor—
citn’ de la ‘misma; se’ rectiffea debida-
mente ‘a, continuacion: = -
primero,

En el apartado donde d‘w‘
«.. en cl egistro” especial creado por el
Estado debe . decir «... en el Regxsno

.expecial creado “por, el Eswcum

Rect:j:caczdn a lg Ordei de 5 de ‘abril

.ciones que cn el Ramo de Aduanas han
~de cumplirse en .las operacaones de. trén-
sito _de mercancigs y equipajes por vig
aér
aiwncen en aeropuerto namonul

)Habxéndose padecido erior en da inser-
cign de-la misma. se rectifica debidamen-
te a continuacion;

En el parrafo. primero de Ta prevencion
| segunda, donde dica «... como consecusn-
cia del resultado del. representante‘ de la
.Compafiia,..», debe cecir . come cons

A bz:cuéncua del rewufauo de(ﬂ‘,ales wmpro-’

- ¥
R . - . ) .

}iegzstro de Entidades d® Akorto . .
and de Prewswn,

de 1949 “que determinaba: las . preven--

‘cugndo las acronyaves porteadorys |

1 baciones operacxonﬂs que ‘s, efeudximn
'~ a preqencu del. repre.semam@ ‘de ln Com-

, En el apaxtado 1) de la prevencion oc-
| tava, donde diceé «... con las aeronaves ¥
U cargos de su prop‘»dad »,. debe - decir
.. ‘con las aervoaves. ¥ cargamentos de
su* pmpmdad 2

M OE lNﬂHSTBIA Y BOMEBGIH

' /

ORDEN de & c7e abrzl de 1949 por la qur‘
se da cumplmnento e la sentencia del

. Tribinal Suprzmo,. dictada con fecha. !
de marzo jltimo, en ‘el rqzcurso conten-
cioso-administrative niméro 14.981,.1n<"
terpuesto por don Manuel Francea 8o
bl"che’o : .

imo: 81 Ln el .recurse conte,ncioso-
| administrativo, nim. 14,981, seguidp  en
unice mstanma, ante la’ balﬁ cudrta del -
" Tribunal * Supremo, entre don  Manuel
. Francés Sohlecherg,: demandante, repre-
sentade par - el Proguradar don-José Luis
Garcia I6pez, .bajo: la direccién ultima-

_ménez, » la Administracién General del
Esta 0, demandada, v -en sw.nompre et
" Fiscal, sobre mhﬁdud [ ’xalidez de ld .Ox=

/ . o . *

m :

mente del Letrado dqon -Antenio .Selis Gi-'.

(
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. : < "
len de este Ministerio de 14 de marzo
de 1935, sobre cobre de haberes como Fiel
Contraste de alheias, seyha dictado con

138,

fecha primero de marzo ultimo  senten--

‘cia, cuya parte dispositiva es como sigue:
—«Fallamos: Que desestimando la cxcep-
<ion de incompetencia, debemos xleclarar
y declaramos no. haber lugar al recursc
contehcioso - administrativo deducido por
don Maruel Francés Soblechero contra oa

Orden de 14 de marzo de 1935, sobre pers -

cibo de haberes como Fiel Contraste, co-
rrespondientes a  los afnos 1932, 1933 y
1934, en.la provincia de Ciudad Real, a
razoén de la diferencia que pide como re-
sultante de los ingresos que obtuviera y
el tope minimo de 6.000'pesetas, .ni tam-
paco «al percibo de estos mismos haberes
# correspondientes a 1932 y enero y;“nco
dias dé febrero de- 1933, absolviendo g la
- Administracién de la demanda en, estos
v autos formulada.—Asi por esta..nuestra
sentencia, que se publicard en ‘el BOLE-
TIN OFICIAL DEL ESTADO e insertara

en la «Coleccion Legislativa», lo pronun-

¢iamos, mandamos y “firmamos.»

En su virtud, este Ministerio ha tenido
7 b¥en disponer'se cumpla en sus propios

términos la referida sentencia, publican- }

dose el aludido fillo en el BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO, todo ello en cum-
plimiento de lo prevenido en el {rticu-
lo 84 de la Ley de 32 de junio:de 1834

Lo que comunico a V. I. para su cono-

gimiento y démas efectos. . T
Dios guarde a V. I muchos ‘afios.
Madrld, 8 de abril de 1949. -
e SUANZES.

Dimo. Sr. Subsecretario de Industrig.

; .

 ADMINISTRAGION. GENTRAL

_“MINISTERIO DE HACIENDA

." Direceién General de la Deuda
S y Clases Pasivas
Anuncia®®o la devolucion de la_fianza
- constituida por don Ruderico Villasan-

ie -Gdrate para garantizar su gestion
~ de Habilitado de Cluses Pasivas.

Habiéndose +saligitado la devolucién_de

1a flanza que tiene constituida don -Ru--

derico Villasante Gérate para garantizar
su gest'dn de Habilitado de Clases Pa-

A

sivas, por haber .cesado en el desempeo |

del mismo, se hace puplico por medio del

presente anuricio, cumplienao lo que 4is-

pone el apartado ¢) del atticulo 66 del
Decreto de 7 de noviembre de 1944423 fin
“de que-'si alguno de los que fueron® sus
podérdantes tuviera que hacer -alguna
reclamaciéon contra -su gestion, la. for-
mule ante la Intervencion de este Cen-
tro dentro del plazo de tres meses, & con-
tar del siguiente dia al de la publicacién
del presente anuncio. S :

- rector general, Marlo Cortés, ~

, - MINISTERIO DE TRABAJO

~ Servicig de Miitualidades y Mon-
¢ " tepios-Laborales. .
Resolucion por la que se adapta a las
disposiciones vigentes el Estatuto pro-
wisional del Montepio Naclonal de Pre-
wision Soclal de los Trabajadores en las
~ Industrias de la Panaderia, aprobado
. por Orden ministerial de fecha 30 de
. abril de 1947.

1lmos. Sres.: La promulgacion: el De-

ereto de 29 ‘de septiembre de 1948 y Or-

. denes del Ministerio de Trabajo-Jz 27 de
i /2 : .

Madrid, 16 de marze ded84§.—P. el Di-

_censo de sus productores.

marzo, 7 de-julio y 19 'de noviembre del
mismo ano, que regplan con caracter ge-
neial diversos e importantes asp:ctos-tie}
‘mutualisme laboral, hace aconsejable dic-

tar las necesarias normas de adaptacion

de los ‘Estatutos, de las Entidades‘de Pre-

£

vision Social de este Servicié dependien-

tes 4'la vigente l<gislacion: v
" En su virtud, esta Jefatura, en uso de
las atribuciones .que le estan confegidas
_por el Decreto de 29 de septiembr# de
1948, ha fenide a bien resblver 1o si-
guiente: :
PRIMERO.—Los Estatutos del Montepio
Nacional de Previsién Social de los Bra-
bajadores en las-Ir&dixstrias de la\Poqia-,
deria,. que fueron wuprobados- por Orden
ministerial de fecha 30 de. abril de 1947
y publicados en el BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO de fecha 28 de mayo de
1947, quedaram modificados y ampliados
en la forma que a continuacién se ex-
presa: o o )
Art. 4.°. Quedara redactado de la for-
ma siguiente: N ' N
«El Montepio Nacional de Prevision go-

. cial de los Trabajadores ¢én las Indus-

trias de la Panaderia, téndra juris‘dic,ci(’m
sobre todo el territorio nacional y plazas
de Soberania.del Norte de Africa. R
En él quedaran encuadrados las emproe-
sas y trabajadores af:ctadbs por la- Re-
glamentaciéon Nacional. de 'If‘abajo en 1as
Industrias de la Panaderia. '
+ En lo sucesivo, ¢l Ministerio de Trahajo
podra disponer queden incorporados i #-
te Montepio las Empresas y trabajado-
res afectados por afras Reglamentaciones
de ‘Trabajo. También dra acordar la

segregacion de sectores' laborales en 6l
encnadrados por razones sociales d eca-
'némicas. - .

Asimismo podran pertenecer a esta lns—(
tituciéon las personas que en cualquiera
de las Empresas encuadradas dessmpeiten
los cargos de-Gerencia, Direccign .0 alto
gobierno a-qiie se refiere ¢l articulo sép-
timo de la Ley de Contrato de Trabajo.

Art. 10." ‘Quedara redactado de la for-
ma siguiente: - o

«Seran obligaciones de

Yos socios pro-
tectores obligatorios® /e

1* gu afiliacion.al Montepio, asi como
la del Rersonal qué trabaje a su servicio.
_ 28 bnar mensualmente las cuotas

patronal v obrera, en la cuantia y_forma
que se determina en los presentes Esta-
tutos, incrementgdas cen el 10 por 100
cuandé no las hayan ingresado en ‘los
plazos establecidos. -

A este fin, podran descontar prgyiamen-.

te a-sus trabajadores' las cuotas que. les;

cqrreshonda satisfager; al tiempo de efec-
tuar el pago de su$ salaries; si asi no lo
hicieren, seria exigible exclusivamente g
la Empresa el .importe total de las mis-
mas y de los recargos que sufrieren por
no.realizar jos ingreses dentro de los pla-
zos que Se estableéen en el Titulo IV de

" estos Estatutos.

32 RemiMr al Montepio, a través de .

la .Delegdci¢n Provincial, un padrén ini-
-cial'de todo su psrsonal vopforme al mo-
delo que se establpzea. ¢
4.2 Remitir mensualmente al Monte-
pio, a través de.la Delegacion Provincial,
relacion de las altas y bajas causadas e
el mes anterior, asf como ‘de las varia-
ciones de salarios producidas por mejoras
voluntarias de la Empresa o cambio de
categoria profesional de los trabajadores.
También deberd remitir sanualmenter 1
53 Proceder al abono de prestaciones.
>~por cuenta y delegaciéon expresa del
Mantepio—a los ®:neficiarios que residan
en localidad» donde la Empresa tenga
‘Centro de trabajp. C -
6.2+ Presentatr oportunamente, y tener.
.a disposicién.de sus trabajadores-en sitio
lgis,z'ble, Ja liquidacion de page de sus cuo-
s . .

as., . o - ,
. 13 Diligenciar 1a declaracién individual

del trabajador para la: obtencién del Ti

. ’

£ 4

. -

s 7

tulo de asociado, tramitar éste ¥’ expedis
o adveragr los documenteos que sus traba-
jadores nacesitén para el reconocimiento
de . sus derechos. -,

8.2, Cumplir todas las gbligaciones yue
st deriven de los presentes Estatutos ¥
demas disposigiones aplicables, asi come
los gcuerdos que adopten los Organos de
Gobierno de la Institucién en interpreta-
cion de unos y otras.» s

Entre los articulos 10 y 11 se intetcs-
lara el siguiente: * .

«Art. 10 bis. No obstante lo dispuesto
en el apartado segundo del articulo ante-
riof, ia Juniz Reclora podra autorizar s
liquida@§on trimestral de cuctas- a &.que-
llas Empresas que lo soliciten y reunan
las siguientes condiciones:

2} Tener un. nimerp de productores
fijos” superior a cincuenta.

b No habver sido sancionada por mo-
rosa.y | N .
Art. 11. Quedira redactadd de la for

ma ‘siguiente: . -

«Los socios protecjores obligatorios teri-
dran derecho a formar parte de la Asam-
blea General, Junta Rectora_,y Comisio-
nes Permanent:s Nacional y ‘Qi‘ovmciales, ¢
cuando. fueren.'elegidos para ello y en la
proporcion que se establece en el Titnlo
correspondiente de ‘los presentes Estatu-
LOs.» . -

Art. 13. Quedara redactado de 18" for-
ma -siguiente: ’ - .

«Pod¥in pertenecer a la Institucién, co-
mo sccios beneficiarios voluntarios, aque-
llas personas que en las Empresas desem-
pefien los cargos de Gerencia, Difeccion
o alto gohiernc a que se refiere el articu-
io séptimo de ia Ley &e Contrato de Tra-~
bajo, si-mpre wue anorten i su exclusivo
carzo las cuotas natronal'y obrera coryes-
pondirntes v segiin las normas siguientes:

A) la cuota-de estos a%pciados seré
izgual a la que corresponda abonar al tra~
bajador de mavor categoria, segun la Re-
glamentacion Nacional de Trabajo vigen-
te. Si percibiese haberes inferiores, éstos
servirin d« :.base para la liquidacidon de
las mencionadas cuotas, la cual se’ efec-
;uara cdn .arreglo a las normas que se
esiablecen para los ‘demas asoaiados.

B)Y Acuellas-personhs a que hace,refe-
F rencia ¢l presente articnld, que deseen
porsenecer a la Entidad como socios be-
-nefieiarios - voluntarios, podran solicitarlo
de 14 misma dentro.de un plgzo de sesen-
_ta dias. a partir de aquel en que comien-
cen a dessmpffiar su cargo. - .

Expirado djcho blazo, la Junth Rectora
rechazari toda-afiliaciéonn - .

Art. 14. .Quedara redactado de la for-
‘ma siguiente: :

«El hecho de soligital’ la afiliacién al-
guna de las personas que des:mpefien car-
gos de Gerencia, Direccion o alto gobier-
no en la Empresa supone, ademis de ?
ateptaciéon plena -de los preceptos esta§ -
tarios por su ipcorporacién al régimen
mutualista_obligatorio, la {mposibilidad de
causar baja voluntaria en la Inpstitucipn,
una. ‘vez gfi¢ haya sido aprobgda su ad-
mision corng soclo, ¢ durante el tiempo
que desarrolle su actividad en sectores }
boral:s comprendidos enr estos Estatutos.

La liguidacion de las cuotas a que se
- hace referencia en el apartado A) del ar-
ticulo anterior, Se efectuara por las Em--

presas gen los mismos documentos y pla-
zos-en que realicen 13s°liquidaciones co-
rrespondientes al resto de $u personal,
ptdiendo descontar su importe a 145 in-
teresados y siendo, por tanto, subsidiaria~
mente resbonsables de dquellas liquidaciox
nes-y apoxtaciones. ) ’ .

Al personal técnico administrfativo que
- perteneciendo a c‘xalquiera de las catego-
rias profesignales 'que la Reglamentaeion
~de Trabajo defihe, gsuma eventualments
fynciones propias de los cargos a que an-
aﬁnor\mente se hace referencia, o desem-
peiien ; los mismos, .no.lo seran‘de apli-
cacidon lo§ preceptos. canteriidos en- esta
a8eccidn. si.-el ‘tiempo de . eventualidad ne
hexcede de un afio ,

. » .

a

< P
\ .
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Art. 15. Quedara redactedo e 15. for-
ma siguiente:

«Los acuerdos de denegaclén admx-

sion de esta clase de socios, se adop aran’
qaor la Junta Rectora, previg informle de.

la Comision Provincial Permanenté res-

pectiva. Dichos acucrdos deberan figurat

en las actas, con los. antecedentes nece-

sarios, a fin de que el 8ervicio de Mutua-

lidades y Montepios Labotales pueda tu-

telar los intereses de la-Entidad'y de los
- solicitantes.»

Art, 16. Quedara. redactado ery ld. for-
ma_ siguiente:

«Seran socxc»sJ begleﬁclarios -obligatorios
todos los productorss afectados por 18 Re-
glamentacion de Trabajo en ‘las Indus-
trias de la Panaderia o que en 10 sucesivo
queden encuadrados en-este’ Montepjo, se-
gun lo dispuesto en el artxculo cuarto. de
estos Estatutos.»

Art. 17.. Quedara redact,ado en la for-
ma_siguierte:
«Los socios beneficiarios, tanto volunta-
rios como obligatorics, tendran derecho a:
1.0 Percibir . los, beneficios, auxilios y
- subsidios que les c!orrespondan con - arre-
. glo a lo establecido en los presentes Es-
-tatutos y en las disposici
del Servicio de Mutualidades y Montepios
Labardles del Ministerio de 'I'rabajo
, -2.° Conocer la efectividad del pago por
ia Empx‘eéa de las cuotas ‘torrespondien-
tes a los mismos.
3.° Conservar-su calilad de socio, con
los derechos ‘g los mismos inherentes, si
después de .cesar en el trabajo activo, tie-
nen la consideraciéon: de pensxomstus del
‘Montepio.».

Art.' 18. Qué'dar{q redactado de la for-
ma siguierite:

®Asimismo tendran derecho a obtaner
el reconocimiento por parte de .cualquier
Institucion de Prevision Laboral/ de. la-
antigiiedad adquirida en el ejercicio ‘de
la profesion- por, cuenta ajena, y la de
cotizante comq socio mutualista, con arre-
glo’ a+1as normas que se establczcan nor
el Servicio de; Mutuahdades y Montepios
Lahorajes.
- Los asociados que voluntaria o forzosa-
mente defen de prestar sus servicios,. se-
ran baja en el Montepfo;  sin embargo,
cuando: se reintegren al trabajo en cual-
.qmera .de las Empresas que este Monte-
pie encuadre, al -efectuar su alta, se les
Tecohocers 1a antigiledad profesional y

. mutimlista’que con antériogiddd a- su_ba-

ja_huhiesen adquirido.

Recurrir ante-el’Servicio de Mutualida-
des y Montepios ILgborales cantra “los
acuerdes de los Organos de Gobierno.de
la Entidad en materia de-‘reconocimiento
de derechos, . conforme se deterxnina en
-Jos presentes Estatutos» - .

: Art. 19 Quedaré. redactado de la tor-
ma sigujente:

«Seran’ oblxgacion=s de los socios bene-'

ficiarios obligatorios:
. 1o Extender 'y exm'egar a la Empresa
1a deolaracl(m de afiliacién individual,
consignando en ella los.datos personales,
familiares y pro!esionales necesarios para
~ 1a obtencidn del titulo de mutualista,
el.que le serdn retondcidos los derec
que estos Estatutos conceden. .
2° Dar cuenta’a la- ‘Delegacién P ovm-
vclal, por medio de su Empress,-
variaciones de orden
profesional que puedin modificar la de-
. claracion inicial a que se refiere el apaxu
: tadp anterior. s

d
N nced os por- es{os Estatu
rio documento: de

3° Cumplxmentar, pam 1a obtencién
ulera de los béneficios o subsidios
s, ¢l necesa- .
solicitud, ‘al que unira
aquellos otros Hue 'para. cada caso se “exi-

4;0 Formular las declaraciones necesa-
:das para/ facilitar, el percibo de sus he-
las cuales

) -
A

es o acuerdos’

ersonal, familiar y.

Z eberan - responder -
exa tamente a la sxtuaeién real del bene.

5.0 Observar los plazos y formahd;d‘es
establ(mdos en log presentes Estatutos pa-
*a la presentacion de lds solifitudes de
beneficios.

6° Permitir que por parte de su Em-

ipresa Jes sean descontados de sus sala-
_ Tios las cuotas a su cargo que se estable-
cep en los presentes Estatutos,

. 70 Colaborar en el cumplimiento de
les fines de la Institucion, facilitando a
ésta cuantos datos les sean interesados ¥
allanando, .en la medidd que esté a su
alcance, las dificultades ‘que los funciona-
rios de aquélla paedan encontrar en el
desempefio de sus funciones: st asi no lo

hicleren, podran incurrir en responSabi--

lidad y ser objeto de sancién.

8. Cumplir los preceptos-de los Esta-
tutos y los acuerdos y resoluciones de la
Asamblea- general, Junta Rectora y Co- 1
miﬁxones Permanﬁ!te Nacxonal v Provin-
cialesy» -

Art. 21 Que&ara redactado en la for--
-ma siguiente:

«Serén obligaciones. de .l1as personas &
que. se refiere el articulo anterior: *

12 Solicitar’ ante la Delegacion Pro-
“vineial respectiva, dentro de los -blazos -
que en los presentes Estatutos se deter-

usn ¥ en la forma gue se establece pa-

da cado, los beneficios' que puedan
corresponderles

25 “Aportar los documentos ¥ glatos quae
por la Entidad se les exija parala con-
cesion de beneficios, v prestar.con exac-
titud y fideljddd las. declaraciones. que les
Iueran exigidas con el mismo finy .

~ TITULO TERCERO \
Orgamzacién X funcionamxento
CAPI'I'ULO PRIMERO
. -Del Gobzemo del Montepio '

Entre los articulos 20 y 31 se inc/lmri
uno nuevo:

«Art. 21 bis.. ‘Los Organos de Goblemo
de ésta Institucién son:
* a)" ha Asamblea General.

b): ‘La Junta Rec ora 3

¢) La Comision Payganente Nacxonal.

d) Las Cormsxones Provinciales Perma-
nentes. \ :

Seran ejecutores de los acuerdos de los
Organos 'de Gobierno:

a) El Director del Montepio.

- b LQS Delegados Provinciales.»

SEccxéx 12—De la Asamblea- General

Art. 22. Quedaran redactadOs los apar-
tados siguientes de esta forma: - .

«4.° - Resolver sobre'la. propuesta que les
someta la Junts Rectora o las Comisio-
nes Provinciales Permanentes por media-
cxén qs aquélla, -

eterminar el orden de “preferen-
cxa en "la concesion de presfaciones ex-
trarreglamentamas y donativos a otodgar
por la Junta Rectora y Comisiories Pro-
vinciales Permanentes.»

Art. 2, Quedara redactaho de, la. for-

v

N

' ma siguiente:

.«La Asamblea Generaﬁéstaxﬁ mtegrada
par .los ‘siguientes miembros: ,

a) Vocales natos: -

Un repfesentante del Ministerio de Tra-.
bajo- designado a propuesta de 1a Jefatu-
ra del Servicio de Mutualidades y Monte-

1 pios: Laborales.

= Un representante,de, !a Beccion ecohg
mica del Sector de- Panadenia del Sindi-
‘cato Nacional de-Cereales. :

t{n representante de la Seccién Sacial
.del ‘Sector de- Panfideria del Sindxcato
Nacional de Cereales, - -

\

E] Director. del Montepfo.’ - T

) Vocales electivos: y
empresarios.
.7 elegidos  entre el _personal” técn!co y
administrative. -
7 elegidos entre el personal de- sorv:clos
complementard‘os
. 21 elegidos entre. el persoﬂal de prore-
swnales o de o&cio.x S

Art. 24. Quedam redactado de la forh

ma siguiente:

«Para ser Vocal de los Organos de’ Goo .

bierno nacionalés y proviriciales del Mon-

~.

tepio, se precisara reunir los sxgmemes_s’

requisitos: ser asaqciado, tnayotﬂde edud,

estar en plenc disfrute de sus“derechos -

civiles y profesionales, llevar trabajando
como minirgo diez afios en la profesion
y pertenecer a la Organizacién Sindical,

o podran ostentar cargos rep.resentath
vos - en la Entidad aquello§ sqcios que no-
cumplan normalmente las diversas obli-
gaciones que--estos Estatutos les imponen,

Para ser Vocal de la Asambiea General
sera necesario formar parte de las Comi-
siopes Provinciales Petmanentes.

Para ser Vocal ‘de las Comisiones. Pro»
vinciales Permanentes- se preferiran, en
igualdad de cxrcunstanclas, -aquellas . per-
sonas que reunan la condicién de residir
en la-localidad donde tenga su s:de la
respectiva Cqgnision o en sus cercanias.y

Art, 25. Qfttedara- redactado de la fore

ma siguiente:

‘«E1 Secretario det Montepfo actuara- de
Secretario de Aotas de lasAsamhlea Ge-
neral y de los Organos Nationales deri-
vatlos de ésta, sin derechio a voz ni voto.»

Art. 26. Quedara redactado “We la for-
ma, siguiente:

«Los Vocales ‘de la primera Asambla&.‘

constituida osLentaran su mandato hagfz {
la tercera sesion reglamentatia de.aquélla.
' En dicha- sesién se proceders al sorteo
—por- grupas y categorias profesionales—
para la sustitucion «del 50 por 10§ de sus
componentes Los restantes Vocales con-
tipuaran ‘en sus cargos hasta la sezunda
freunién_ reglamentaria de la Asamblez &
partir de la primera renovaciou.

En la misma forma -se efectuaran las
'poctenores renovaciones cada. dos- ejercie
cios.. -
Todos Job
dran ser re.el gluos,»

Art. 27, Quedara redactado de Ja for- ¢
" ma siguiente:

«Las reuniones de 1a Asamblea Genergl

ocales. de ‘1 Asamblea P

seran reglamentarias. @ extraordlnanas. :

.Las reuniones reglamentarias tendrin lu-
gar una vez al ano; la? extraordinarias,
siempre que con la suficfente jusmﬁcac.on
lo .acuerde la Junta Rectpra, por su ini-
ciativa o por solicitarlo la-tercera parte
~de l0s ‘asambleistas. En las reunione? s6le

| podran tratarse aquellos asuntos expresas,

_mente consignados en el orden del dia.
Tuando de reuniones extraordinarias se
trate. el orden_del dia debera ser some-.
tido a la p#via aprobaciéon del Servicio
de Mutualidades y- Motttepios Laborales.»
“Art: 28. .Queqdayi redactado de la ifor-
ma siguiente:

«Las convocatorias de la: Asamblea Ge-
neral se haran por su Presidente, can unsa
antelaciéon . minima de veinte dias y por
duplicado, a fin de dejar un ejemplar en

.

C

poder del convocado y de que el otro sire

va para poder dcreditar. en cnalquier cir-

cunstancia el momento en que fué reci-

bido por su destinatario.-

A las convocatgrias deberi acompafiars

se el orden del dia de la seccion corress.
pondiente.»

Art. 29. Quedars redactado de la for-
ma. siguiente:

«Las retniones de Ia Asambigas Gegeral
debersn celebrarse endprimera o: ssgunda

convocatoria, desde el momento- en que -

debicran haberse reuftidc-en primera con-
vocatoria, et sefialado para -celebrar se-
"sion. en_segunda medira un, espacio de-
veinticuatrq horas, sin - -que por ningun
motivo ni en ningun caso- pueda reduc:rse
éste lapso de~tiempo.»: .

Art. 30.- Quedara: reda,ctado de 1a for-
ma siguignte:,
" «Para que 12 Asamblea Genera s& con~

4 sidere validamenté. constituida, serg ne-*

¢tesario la asisteiicia de la mitad méas tino

de sus companenses en' primiera convoca- -

toria. En segunda seri suficiente gue asis-
" $an la tercera parte de sus mxembrm»

'
o <
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“Art. 31,
ma QIQL' ente'; . . 3

«La - Asamblea: G
*cu.. ‘on,, elegtra, 103 cqvgos de Presidente

Vicepresidente, gue lo seran. a |0vez,
(.r 'a. Junta Rectorg.

Uno de ambos: cargos pom.x recaer en

. persona que no forme paric d» @ Asam-

_ la Geneéral,

siempre que posea’
cidos meritos profesionales ¥ socuics.

El Servicio de Mutualidades. v Monte-. |
Coma siguiknte: v

plos Laborales podra oponer s yeto <« 1os
nombramientos ‘efegtuados, pr evig ] ane
‘Sormacion Gue considere: precisa parn fnn~
dar su "esomclezw

Art. %’dam redactado dz’ la for-
TRE Si mm

«Lo3" -cargos de . Pr M\donte Vipepresi-
?ente ¥ .Vocales de los Organos de Ge-
blerno del Mpnrtepio  son'. honorificos v
obligatorios.y

Art. 33. Quedara vedactado de la fm*-.

msa sxgmem:e 0

- qLos cargos-de’ Vocales elt\ctnoa de los
distintos -Organos de Gobierno gl Aon-
1epio tendran Ja comldmamon de puo’x--

" ¢05 .8 los efectos previstos en el articulo 67 .

dela Le ey de. Contrato- de Trabajo.» -
Art. 39. Quedaxa 1edactaoo df' la for-
ma siguiénte:
Aquelles’ mmmbxoe -dé .10s Organos de

Goblemo qué por razén de sus trabajos |

-no'-residan en- la . localidad "donde tienc:

su domiciiio el Montepio, podran percibir- :

unas dietas por desplazamiento, que fija-

‘18 la Jynta Rectora, de acuerdo con~a-

dx':t.anma ¥_demas razones esn.mables a
iuicio de ia ‘misma.» .

Art 40. Quedaty. redact,auo de la jm—
ma 'siguiente: .

«De las dehbex’acmnes c}e la A\a.m‘)lea
General £e. haran’corsiar en el digy 2
Actas correspondiente—debidamente dili-,
_ genciado npor el Servicio de Mutuaiidades
v Montep:os Laborales—las: conclusiohes v

q;:m;im redactado de la for-.

eml en, su primera

1

recono-y |
{ Presidente y Secretario.»

]
1
i
.
1
!
)
i
'
i
;

t

]
i
i
]

aguerdos adoptados, autorizandose las ac—.]

tas “con las ﬁrma% “del Presuiento ¥ Se~

- eretario.n .

>

{

J

ma mguiente' Sy

Arts, 41 y 42 Quedan anulados

-Art.: 43. Quedary redaetado de la for‘
ma_siguiente:.

«La Junta .Redtora estara constituida
por..1os - siguientes miembros;.

L a) Los VOcales naros gde la .Asamble
Geneml .

k) Vocales elecmm

3 empresarios. R

2 del personal téchica, v adm nistrativo.
% de ‘servicios com lementamob M
‘9 profesionales .o de oficio.» !

. 44. - Su contenido -yueda modifica-

oy, amph@do de 1a forma siguiente:

«2° Acordar efectGell “los ingresos -de
cyotas trimestralmente: aque}las Empresas

que lo soliciten 'y que refnan las condi--

cionss. que‘senala el articuio 10 bis de es-
tos Estatutcs. .
\ 3¢ bis. Conacer v rebolver los expedien-
tes de prestamones extrarreglamentarias

y. donativos que .fusren -de su- competen- .

- cla, asi como dictar las normas a que.
habran dé someterse las Comisiones Pro-,

vinciales para, la.concesién.de las citadas.
prestaciones.-gxtrarreglamentarias 'y dona- |

tivos para lograr la mias justa y acettada

g;ftxlbuczén del fondo destmado a aquel”

§.° “his.- Resolver, ,dando cuenta a-la
Superioridad, los expedizntes relatitos a
la admisién de los-soclos heneficiarios de

las personas que realk'en en las Enipresas |

Tuncionies de alta direccion;" Gobierno o
Consejo: orevid informe de la Comision,
Provincial Permanerite que carresnonda,

6.0 bis. Resolyer o informar a la Su-
perioridad. segun los casos, los dfsacuer-
dos entre las' Coidisiohes Provinciales

‘Permanentes v 1a Delegacion: Provincialy -

Art. 46. . Quedard. redactado de lav for-

«Los component”% elecmvos de 1a Junta

‘Reetora ‘ostefitaran’ su mandato -por el

- mismo que-l6s de &

riodo de ttempo
Asanble

Gensra.l,

i
|3
B
i
1
i

|
i

i

Para la renovacmn de xSlQ‘ Vo 'ues que  lidez,

podrin ser refe1dos, s€ segulra ¢l mismos! de sus comporentss en primera convoca-

Siscema que PaTiL w0s Or i aSLINDEd Ge-
‘METRLY

«Art. 30 bis.

| tovia; en segupda, sera :nﬁ(‘i\x‘lt‘ con que’
.{ asista’ ls, t“r(‘em parte de
- 1oy acuexdos de la Junta. i
! Rectora $e Baran coastar on el libro de

1S miempros.

acuerdos debderay
Actas de la Junta

Las conciusiones
constar ey ol iibro d;

R

s asistenicia de o mitad mag uno

Abtas -correspondiente, dmgenudc‘o por el-! Rectora, & seran autorizados con la firma -

Servicio de Mutualidades § Montepids La-
borales, autorizandose- con la f'rma -del”
Art. 533. Quedara redactado Qe 1a mr-

«Scran funciones del, Secwtmm de
tas:

‘l(‘-

L7 Actuar como tg) en lhs sesioues mu ‘

Celehre ta Asarmin e (e AT EE Y
i Rectora, redactand6 ias actas, que habran
i de ser auter izadas eon el visto hueno. del
- Presidente. asi como llevar los correspon-
Ldientes librog de las mismnas.
2.+ Asistir al thcienbe en ‘a,redac»
cion del corden del dia deias seceiones a
cursar las Lomocatm las para ellas: :
3F  Autorizar, <on, ¢l . visto” bueno dadl’
Presidente.. las cervificaciones’ quie no seéan
da la esnecial COIDX)(‘LED(‘M ‘de otro ca:go
-del Mantepio.:
Art.. 54, Quedara
iasigulente;

redactado dge la for-

i «Lg Comision Pezmane te hacxona) “eg.
el Organo yue en* nombr

de la Janta
Rectora tiene.como funciéon el gob‘emo
directo y constante del Montep:o.
Correspondegan a la Comision Perma-
nente Nacional jas siguienies funciones:;

"1 El estudio y ‘resolucion, previo in-
for e de ia Comision Provincial Perma-
nent: o Mixta x'uepecmva v de .a dire ccxon

de 1os expedi»ntes, sobre solicitid de ‘pen-
sionés de Jubilation y de Viudedad y
sidios de Orfandad y Eniumedab Cxo~
nica.

2o Elevar a 1a resolucion de la J‘uma
Rﬁdo a, debidamente mfozmad'o s ex-
podir'nt,f‘s a que se refiere‘el apartado an-
ternar, ‘cughdo sea procedente la denega-
cion u ofrezcan duda.

3¢ Infofmur a la Jumia Reetora’ sobre
aquelles acuerdos gque, wopwdox ‘por. las
‘Comisignes* vaxnma,les Parmdrientes, hu-
hieran sido -suspendidos por‘el Delegado
Provincial.

45 Conocer -Jos estados dr cuéntas, ba-
lancec mensuaies de simacx(m. euc.. del
’\Iontcmo :

5.8 Cooperar con 1a Junta R.ect,ora en
la ejecucion-de los acuerdo« de ia Asam~

s biea General .

6.2  Velar por el exactd Lwnphmxemo
de los presentes Estatutos.

7~ Ejercitar todas aquellas funcxones
‘awe siendo de 14 compet:ncia de Ja Junta
Rectom le sean expresamente cdelegadas.

“El despacho de dea clase de 4sun-
uoq dé r,ra,m:te »

Art. 55.i Qu‘edaré redqctado de. la. ior
ma siguiente: -

«Constifuiran. la Comxsxén Pennanem,e

Nacional las siguientes .miembros:

g) . qu\ Vocales naws de, la Asamblea
Gmem'

La Comisién Provincxal f’ermanen-

te de ‘Madrid.»

‘Entre J0s ameulo& 85y 56 sg aﬁadwﬁ
uno’ nuevo:’ .

~«Art, .58 bis. ‘La »Comisién Pnrmanenff‘

Nacien#l .se reunirg, por lo menos,*ung
vez al ‘mes, debiendo ser citados los Vo-

cales con una anselacién mihima de cua--|

gmta v.ochd heras:y por-duplicado, a fin".
e’ que
ber sido. recibida la gitacién, que deberé
ir acomnafada _del qrden del dia... -
"Ademas - de esta’ reunion” preceptxva. se
| reunird " siempre gue sea convocads :por.
el Piesidente, hien -por iniciativa de:dst, -
. por -haberle solicitado.la tercera parte dé
sus miendbros, ¢ por: roponerlo el Direc-:
tor atendiendo & razopes justificadas; .-

Los acuerdos de la Comisi¢n Peymanen- .|

‘te Nacional se adoptaran por mayoria.de
votosjentré lgs oue se. halles - presertes,
sxendQ mdxspensable, pa(a que &engan Van

3

, :

ol
i Secclon 4 ——Quead ahilado su conteni-
do :

, vinciales

up- |

.quede cohistancia’ firmada ‘de ha- |

Presidente y Secrelario de Ac.ax» .

L QuUe se sumwud por Al siguiente:

e Do los  (Comisiones Pwmn—
ciales Permanentes

AR 56, S8 constuluy e CQun«lonm
Pm\’x‘czale« Permaneates ‘en lag pravin-
clas gie a coniinuAacion se expresan v con
el numnero de Vocaies que se mndiean:

Madrd w Bareriona: Tendrén sus Co-
misiones Provinciales Permanéntes
D‘«lf"\'lk\\ DOI N .

it empure: SATION, .

1 enuwe tecnucos y ‘administrativos

1 de servicios camplomentirios,

4 profesipnaies o de oficio.

Badajoz, Cordobu; Seuvilla, Valencia ¥
‘Zaragoza: Tendran sus’ Comisiones® Pro-
Pexmanenws compuektaw po‘:

2 empresarios.

1 entre (écnicps ymdnnmsm‘a:n‘ns.

1. de servicios complunsnarios.

.2 profesjunales o de oficio. g

lebao. Cadiz. Ciugud Real, Oviedo ¥
Mdalaga ; sndran . sus Comisiones Pro-
vmua\eb Permam\nwa compues;a,s r)m
! emprfkumo

1 epire teciices \ administrativos. -

1 d¢ servicios complemientarios.

3 profesionales o de oficio. - - .

Asimismo flguraran en las Comisiones
. Provinciales de estas provincias:

1 empresario. '

' 2 profesionales .0 de oﬁcxo.

«SwECC I()'v E

coms |

en represemacxon\ de . h Indusm,a Hari-

nera..’ .
“Alicante, (,‘aeerc Granad;t Murcw Pu~

lencia .4 Zamora: Tendran

Mixtas,  ponstitufdas de la  forma

guichte: =~ v
-1 empresui ) de Panadeua

Hi-

Comm.onf'w,

-1 empresario. ue,ia lnansmm'ﬂam‘nera '

"1 .de Sery.cloe complemenuno: de’ Pa-
nadend. L

1:técnico 0. admxmsnmuvo dA la Indu
tria Harinera. . .

. 2'profes;onales 0 de pﬁcld de ?anader‘

2 protesionales o de, oficio de:la Indub-;

tria Harinera.

En todas ims peferidas Comisiones Pro- .

38 vincial:s figuraran como Vocales natos usn,.

represemame de 1& Delegacion Prov:nc.al’

- de Trabajo y el Secrelario del Departa-~
mento de }a Obxa Smdlcal de- Prevxsion
" Social.

En- sy dia, podran asimxsmo constltmrm
se-Comisiones Provinciales Pg¢rmanentes -

0-Mixtas en aguellas provincias en.que

el aumento de sy -e:nso de a»miadoﬂ al

Montepio asi la .aconsejg.-

Tanto las Comisiones Provmcxales Pess

manentes eomo las ‘Mixtas, tendzan eomo .

“domigilio irrenunciahle el de 1a Delega~ '

cion Provincial de i\mbuahdade \Iome-

plos” Laborales.

Art, 57. Quedarﬁ redactado en la fmr—'

ma siguiente:,
«El funcionamiento y actuacibn de la‘

Comisiones -Provinclales Permanentes sa

regxré. por’ 1as nqrmes siguientes:

~.Las:Comlsiones Pertanentes se \'e»«-

umran siempre que- lo determine el Pré-
sidente, o medlarkt? -propuesta ‘a :aquél del
Delegado Provi
M%otepios Laborales. ° :

mo . inimo, ceiebraré.n sesmn cada
' quinee dias. -+
- By
antelacién minima de c,uarenta ¥ .och

1a] ‘de Mutuabdades y

Las convocatorias se haran con ung'“’

_horas 'y -gor dupli¢ado, a fin:de dejar un’

ejemplar en” poder del. eonvocado y de -

que el otro- sirvh para:-poder acreditar en

'cus,lquier circunstancia el.. momento en -

q.ue fué recahxdo por sy dest.mtum. Die-

¥

T
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‘bers constor e] dia T hora ﬁwdo para la
reuméz:, v 3¢ hard .wbey qu:. de ser ne-
cesaria, ln sesion en \eﬂu'mz convocatn-
ria se celebrars una hora después qe la
senalada para la pum: R T

C) Los acuerdos se adoplaran por ma-
yoria de voros, stendo necesario, para que-
ang‘m validez. que concurran en prime-
ra convocatoria ia mitad mas uno de sus
componeiles ¢en yoro, ¥ wn minimo de
ia rercera -parte de us dhiemhros en sp-
gunde. '

Las Comisiones ¢r ¢ualra miembros po-
‘drdn reunirse en sogunc{a Convoeo g
con la asig:ncie de dos miembros. En
caso de empate decidird con su voto el
Piregidentey

Art. 38. Quedarad
ma siguiente:

08 acuerdns ds las Comidiones se ha-
rah constar ‘on oun: libro de Acvas, gque
frmaran el Presidente v el Secretario;
estos acuerdos serfin. eiecutivos. sin que

. sea nreciso la aprobacion del ‘lgtd en la

seridh posterior.

Inmediaramernte cdesonés de CA(IJ. %"QIUO
¥ con el fin de! mias rapido ewnplimiel
to de ios acuerdos adoptados, ‘! acta
posara ai Delegado Provincial de Aatus-
lidades v Montenios Laboraled, quien ten-
dré la facultad de suspender aqueuos qie
estime antirreglamentarios. -

El Delegado Provincial do \/I\v,xm"dau“s

v Montepios Laborales remitird aj 0'93- k

no de Gobicrno superior inmediato, ¢ el
plaza de euarsuta v ocho horas, copii au-
3ctas, las cuales vieara
v exienderi en ellas la corresnancienta
diligercia d» suq)emxon en’los ¢iamsen
gne proceda.n

Art. 59. Quedarsi rédactado on la for-

siguiente:-

«Las ‘Comisiones Provinc m‘es Peima-
nentes, como delegadas de sus "Organos
jerarquicos nacional s, tend-=an jas - si-
guientes misiones y fncultadm .

A} Informativas:

12" Cuidar v mantener Ia ‘relacion di-.
rectd con lgs asociados para lograr el .nas
cierto ‘conocimiento de sus aspiraciones y
n=cesidades y orientarles en cuanio re-
dunde en beneficio de ia Obra Vi:iue

22 Informar a los Oiganos bupwmre«
(IAI Montepio de los.defectos que ooser-
¥ 1 0 comprueben en el desarrcllo v ac-
cion social de la Entidad, asf como de
las medidas que las circunstancias acon-
sefen adoptar para remediatlias.

30 Examinar e informar las salicitu-

© des de prestacionhes, consistentcs en pen-

siories de jubilacién,-de viudedad y sub-
isidio de orfandad y énfermedad crénica,
elevandolas a la Comisiéon Provincial Per-
manerite, para su resolucion.
4> BExaminar e informar los’ expedien-

" tes de prestaciones extrarreglamentamas

y »olicitud de donativos que' fueron de
Ia competencia de los Organos Buperio-
res.

5.0 Fo’nentar el espiritu . mutualista en-
tre  los asociados, mediante la gestién ¥
&actos convenientes que divulguen las ven.
tajas del sistems. .

B) De represenmcxon'

12 Actuar como delegadas de la \Jun-
ta Rectora, dentro de su jurisdiccién, a
todos los efectos que los presentes: Es-
tatutos determinan, ostentando la repre-

: sentacién de la Entidad y de sus Or--

ganos de - Goblerho. -

2.° ‘Representar a lps Organos - Supe- .
riores en los asuntos de la
petencia - de éstos, cuando exista, dele.
gacién.

© De vxgnancla :

1.0 Hacer cumplir los pg;‘ceptos con-
tenidos en los presentes Estatutos igs dis-

siciones dictadas con caracter géneral,
9,51 ¢omo los acuerdos de la Junta Rec-
tora y Comision Permanente Nacional.

29 Exammar las lquidaciones de cuo-.

'

H

redaciatio de 1a for-.l

.N(‘A

exclusiva com-.

3¢ Cuidar la inmediata entrega a los
asociados vy peneficiarios Qe las presta-

ciones accrdadas ¢ aprobadas. ,

,3' Dy Réesolutives:

iV 1o Conocer v %esoiver dando cuents
{1 los Organes de Gobierne, conforme de-
terminan estos Estatutos, Yo n\:pem"x*ms
wnrn auxilio por defuncisn.

2. Cohocer ¥ m\cAv‘*r 105 expedientos
de sclicitud de prestaciones mt*zxrreg‘.a-
mentaras y dcnativos gue fueran de du
competencia, segin las npormas dictadas
al efecto «por ’os Organos stuperiores de
Giobierno.» :

« Art. 60, Quedsra redactado_en la . for-
ma sigulente: |
! «Las Comisiones Provinciales Perma-
i nentes estaran. representadas en la Asam-
! blea General, en la formz que 2  conti-
J nuacion se expreba* . .
Madrid :
2 e-mp;-esarios.,
1 técnico” o administrative,
*1 de servicios complementarios.,
4 profesibnales o de oficie.
Borcelona : . K
1 empresario.
1 téenico o admmlstmtnvo.
1 de servicios complementarios.
2 protesionales, o de oficio. :
Badajoz v Cordoba: . .
Tendsan cada una de ellas, m sxgu‘en-
representacion ;
1 téenico o administrative,
1 profeslonal o de oficio.
Sevilla y Valencza' . g
Tendran- cada nna de :ellaq 18 qigqxen-
te representacién:
1 .empresario, '
1 de servicios complemen arios.
2 profeslonales o de oficlo

Zaragoza :

1 téenico o administrativoe.
1 profesional o de- oficio. -
Vizeaya y Asturias:
Tendran cada una de ellas i3 siguien-
te representaciém®: -
/" 1 empresario.
2 pmgesionales.o de oficio.

Cadiz v Ciudad Real:

Tendran cada una dP ellas la sxguxente

ropresen tacién :
1 técnico o adm.mstrat‘vo
- 1 de servicios comp: emennamosh

1 profesional o' de oficio. -

Malaga' . . N ’

1 ‘de servicios complementarms.

. 2 profesionales o de oficio.

Los representantes en la Asamblea Ge-
neral serdn designados bor sorteo entre
ellos mismos en cada Comisiéon Provin-
clal y por grupos profesionales.»

Art. 61. . Quedars redactado en la, for-"*
ma slguiente' :

«Las Juntas .Econdémica y Social del
sector de Panaderia del Sindicato Nacio-
nal de Cereales elegiran los' Vocales elec-
tivos de las Comisiones Provinciales Per-.
‘manentes y Mixtas entre las personas
que ‘refinan las condiciones que se de-
terminan -en estos Estatutos, y -con 'arre-
lo al numero y categoria pmieslonal que
se preceptua.

A las Juntas Sociales ’correspondera la
eleccion de los Vocals representantes de
los trabajadores 'y a las economicas la
de’ los empresarios.»

Art. 62.. Quedara redactado de la for-
ma -sigutente :

«Las -actas ‘de eleccion; debidamente
autorizadas- por el Delegado Provincial

Le

'

las
8 Ja

que con su informe. las elevar
ades ¥

Jetaturg del Servicio- de Mutuali
Montepios Laborales.

Una vez autorizada -por aquella Jefa-
m:m .\a eon.smuc:.on d@ m comisxbn

legaciones Provinciales - de 'I'ra?%;o

de - Sindieatos set4n ‘remitidas a las.-De. .

- Presidente’ de

‘bunales, Juzgados,

Po‘m.momn vamcal serd - convecada
por el Cejegado Provincial de “Trabajo,
quien daré posesién a los .Vocales, le-
vantande ¢ acta corre\pordxeme, que re-
witira  al Servicio.-de Mutuali d‘-dec v
Montepins Laborales.

En esta sasidn, los Vocales elegiran 2.
Prosidente v Secretario de Acias.

La duracién del mandato de los Yo-
cales- eleetivos sera de dos- anos: al fins~
lizar dicho plazo s~ran sustituidos, si no
fueren. reeieg:dos, por el mismo procedi-
miente empleado para su eledcion.y

Los articulos 63, 64 v 65 quedan anuv.
lados.

Art. 68, El apm tado 4. queds . modifi-
cado de la forma siguiente:

«Ejecutar los acuerdos que adopten
Junta Rectora y la Comision Pprmaneme
Nacional.»

Art. 70, . Quedarsy, redactaao de ia im-
ma sxgment@

«A efectos analegos a ’o e%ta.bmmdo oon.
respecto &l Director, el.Delegado provir-
‘cial de Mutualidades v \/Iomepxob La-
borales ostem.am .dentre de su respee-.
tivo ambito provincial, v en unién del
Ja Comision . Provineial
Permanente la vepresentacion legal de
la Institucién ante las Autoridades, Tri-
Centros de Adminis-
tracion del Estado, particulares v cuales-
quiera otros Qrganismos ¢ personas.»

Art. 71.. Quedaréa redactado de la for-’
ma siguiente:

«Corresponde al Deleoado pxovmc‘a! s
son funcxones del mismo:

1 Realizar y ejecutar los acuerdes
administrativos de los Organos de Go-
hierno Nacional y' Provinciales, debienceo:
estar en contacto y depmdencm con -ei
Servicip de Mutudlidades y Montepios
Laborales &' los efectos de -unificacion,
cocrdinacion ¥ régxmen interior. - ¢

2> Proponér ai Presidente dg la: G%
misién Provincial, siempre ques lo. con-
sidere pxeciso, la reunién de sus rmem»
brés. .

.3 Asistir a las -réuniongs de la- Co-
mision Provincial, con derecho a voz,:
pero sin voto,. con el caracwr de Ase-

sor Técnico.
4.c Sugpender, en- su casa, pOX consr«-
derarlos antirreglamentarios, los aecuer

.dos adoptados por la Comision Prov.n~

quedan anu.la ("N

cial, dando cuenta a} Organo superior
inmediato a los oportunos efectos. .

5.0. Coordinar la labqr de los Departa-
-mentos de la Delegamon con los Servicios
de Montepios.

8. Ordenar los pagos acordados,

7. Osteritar la Jefatura del pevsona,.

8. Cumplir y 1;(9.4:er cumplir los Esta-
tutos, Normas v Precedimiento Adminis-
trativo. respondiendo de su fiel  acata-
miento ante los Organos de Gobierno del
Montepio v Servicie de ‘vmuualxdades ¥
Montepios “Laborales

9. ' Llevar al dia el desnacho de lm
asuntos e informar 1os expedientes y do-~
cumentos que-se determinen o asi lo re-~
quieran.

10. . Velar con et maximo interés por
que lox trabajadoves de su ambito terr-
torial sean informados de todo ‘lo refe
rente a sus deberes y derechos eerca del
Montepfo, con amplio sentido ‘de justicis
social. -

11. Organizar, con ]a Comisién Provin-
cial. los actos dé entrega de premios ¥
subsidios y disponer.los medips pars una.
eficaz v Xncera propaoanda ‘que facilite
el exacto conocimiento por los trabaja~
dores de los fines ¥ realizaciones del »:.s-
tem .mutuallstay ™ ¢ )

\' CAPITULO' 6 SRR

‘(Del Titulo 3. o

De lu Federacién de la Enfzdac’
Que comprenue los articajos ’22 }

93n

‘
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CAPITULO. III

Régimen disciplinaria
Queda anulado su contenido que se sus-
tituye -por el sigulente: L

las faltas y sus sGr=
cionesy

Art. 4. Quedara redactado de la for-
- ma siguiente: -

«Constitujran fdlta y daran lugar a la,
ixlnpes;cién de sanciones los siguientes he-
clhios: ¢ - - O

1.» Defraudar a sabiendas los intereses
del Montepio, -0 _poner voluniariamente
Jos medios que conduztan a, tal fin, ’

2.0 Palsear Ias declaraciones ordinarias
que se hagan anté el Montepio o aportar
datos.imexactos al mismo, bien en orden
a la concesion de beneficios o con res-
pectd a otras cualesquiera glam(estaclo-
nes de las'actividades de est#® Entidad.

3.0 Realizar actos indecorosos o perju-.
diciales para la reputacion o el-buen cré-
dito del Monteépio. " .

4.0 No observar las normag, disposicio-
nes o acuerdos emanados de los Organos

. competentes ' del Montepio felativos al
cumplimiento de sus fines, 0 al bhuen or-
den y desarrollo de su actividad.

50 Entorpecer intencionadamente la
actividad del Montepio. Se consideraran
comprendidos” en este apartado los. que
habiendo sido elegidos Vocales de la Jun-

- ta Rectora, Comision Permanente Nacio-
nal o Provinciales, no asistan a sus re-
pxgones 0 no presten la colaboracion de-.
bida.» © ' . o
© Art. 75. Quedays redactado de la si-

guiente forma: . .
«Las- sanciones que podra imponer el
Montepio a-sus dsociados serdn las can-

" signadas,en la siguiente #éscala: . - .
1.2 .Apercis miento. privado, ‘en comuni-~

‘cacidn’ verbal o escrita de ello al sancio-
nado. - : L
"20 Apercibimiento puplico. El grado de
publicidad que . proceda Har a esta san-
ci6n se determinara- en’ cada.caso per
el Organo sancionador. N .o

30 Inhabilitacion temporal para: or-
mar parte de los Organos de Gobierno
de la Institucién u ocupar cargos. en-la
misma. Esta, sancion se, entendera por
1n trempo comprendido éntre los dos ¥
jos cindo ahas. . -

“"40 1Inhabilitacion permanente para for-
mar parte de los Organos de Gobierng
de la Institueibn u ocupar cargos direc-
tivosy .

. Art: 76. Quedari redactado de la si-
guiente forma: . , .
«Siempre que haya.de imponherse und

sancion se afender, para.la-determina-

cién’ de la misma, en ¢ada caso, & la
gravedad-de. la falta cometida, al perfui-
cio-que haya ocasionado o.que haya pre-
tendido ocasionar el sancionado, al, cri-
terio- adoptado en  resoluciones. recafdas
en casps anteriores y analogos y a cuales-.
qu.era otras circunstancias que deban te- -
nerse en cuenta a.juicio.del Organg sane .
cionador.» o : L

&SECCION i.%—De

N

SEECION  2.2—Procedimiento y competen-
cia para Iu imposicion  de sanciones»

Art. 71. Quedaré redactado de la for-

ma siguiente; }
‘«La imposicién de sanciones” a los aso-
ﬁ:)adqs sesq competencia dé¢ la Juntd Rec-.
-tora.» . . Coe
‘Art. 78. Quedari redactado’de 1a «for-

_ ma_siguiente: :

«Lag, Comisiones Previnciales; tan prog-
to tengan conocimiento de habgrse rea-
lizade algin hecho constitutivo de falta,
lo_pondran en conocimiento de la Junta

~ Rectora, en 'escrito razonado, en el que

. sé-expondran los hechos y circunstancias

%

anejas, proponiendo la oportuna sanei6n.
" En la primera reunién que celeble 1a
Junta Rectora despyés de recibir e} ex-
pediente inceado, §¢- pronunciarsd Doz 1

e v B

guiente forma: L

sancién que corresponda, o deelarara la
‘no existencia de responsabilidad, deyol-
viendo el expediente, una vez tomada de-
bida nota, a la- Comisidn Provincial de
procedencia, a los fines de su oportuno
archivo y efectos.» . "

Art. 79. ‘Quedara redactado de la 'si-

guiente -forma:. - N

«En los casos en que la Junta Rectori
© Asamblea General ‘observasen pos'ules
faltas sancionables entre !0s componentes
de los Organos de Gobierno subordina-
dos, acomodara su procedimiento al enun-

 ciado en los. articulos precedentes, pu-

diendo suspender en sus.funclones a los
miemboros de las Comisiones ¢ Junta Rec-
tora, Segun los ¢asos, interin se sustancie
el oportuno expediente, dando cuenta de
-1a medida a la Jefatura del Servicio.»

A\ N
-8EcCION 3.2—De los. recursos contra los

_acuerdos de los Organos de Gobierno
Art. 80. Quedars redactado de la si-
\

«Cabra ey recurso de reposicidn contra
los acuerdos © resoluciones de l0s Orga-
nes de Gobierho del -Montepio que con-
tengan pronunc:amiento sobre Flguna de
las materias siguientes:

* ,a) Concesion, reconocimiento o dene- |

gacion de prestaciones u otros derechos.

[}) Admisién‘;madnnsién o expulsion
de asociados. g

¢) Destitucién de miembros de los Or-
ganos de, Gobierno. ‘

d; Imposicion de’ sanciones, '
.. También cabra el recurso de reposicion
contra les acuerdos en que yn Organc de
Gobierno se extralimite en el ejercicio de
sus funciones, resolviendo asuntos de
cualquier indole no atribuidos a su com-
petencia.» L > .

Art. 81, Quedara redactado de la si-°
guiente ‘forma: T )
- '«So0lo podran interponer recursos los in--
teresados en los acuerdos © resoluciones
objeto de los mismos.n

Art. 82. Quedara redactado de la for-
Jna siguiente: . .

«El ‘recurso de reposicién debera for-
mulafse por escrito. deniro de los diez
dias habiles sigujentes aP dofla notifica-
cion del acuerdo o resolucion recurrida.
\ En dicho escrito debera exponerse, de
maners breve y copcreta, el derecho que, -
a’ juicio del recurrente, resulte lesionado
por la reselucion recurrida y los preceptos
en que se funda tal alegacion.»

Art. 83, Quedara t_edactado de la for- .}

ma siguiente: R }
«Sera competente’ para resolver.el re-
cu®so de reposicion el Organo de Ggbier-

no que hybiere dictado la resolucion re- -

currida, y debera hacerlo en la primera
kesién que celebre después de su interpo-
sicion.y ’ L. ' _—
Art. 84. Quedard redactgdo de la for-
ma siguiente: N
«Contra los actierdos resolviendo recur-
s0s de reposicion cabri el de alzada ante.
el 8ervicio de Mutualidades y Montepios
.Laborales,” con sujecion a normas y
disposiciones emanadas de§dicho. Servi-
-cio.» e A ‘
Entrelos articulos 89 y 90 se incluira.
LNO Nueve: -
«Art” 89 bis. El haber o.salario que ha.
de servir de base para la liquidacion de

-1la$ cuotas serd el que para los Sefuros

Sociales Obligatorios se determine en la
legislacién vigente.n .. :
de 1a. for-

Art. 80. Quédara redactado
ma_ siguiente: - v .

«L,0s asociados del Montepio que ,cesa-
ren voluntariamente ,0. a causa de paro
en el serviclo-activo de la Industria, no

" tendran derecho ‘a Ja deyolucién . de las

‘cuotas con que hayan contribuido al Mon-
ieplo, .-
Los traspasos de cuctas, reservas y co-
‘berturas correspondientes a un asociado
beheficiario de. una Institucion .a -otra
sea cual fuere el ambitos de ampas, &€

. s

.

realizaran: mediante acuerdo y & través -
de ia Caja det Coordinacion y Compensa-
c.on.e . ;

-~ Art. 91. Quedari redactado de la for-
ma siguiente: B N

«De los ingresod totales que obtenga el
Montepio por todos los conceptos se des~
tinaran los fondos necesarios para garali~
tizar las prestaeiones que estos Estatu-
tos conceden ‘para atender los auxilios
y subsidios a los asocjados en activo.y .
a sus derechohabientes y para el pago
de los gastos de administracion.»

Art, 92. Quedara redactado’de la for-
ma siguiente:

«Las Empresas .responderan en todo-
caso ante e! Montepio del pago de las-
cuotas eorrespondientes a ‘todos los saso-
ciados en ellas encuadrados. Para ello,
cuando aqueéllas realicen el pago de los
salarios a cada interesado, descontaran
las cuotas que les correspondan y que, en
union de sus aportaciones, deberan ser
ingresadas en la forma que se determina.

Cliando las Empresas no retuvieron las
cuotas de sus trahajadores, o no las in-
gresasen junto con sus aportaciones en
Jos plazos reglamentariocs, el importe de
fas cuotas atrasadas y, de los recargos -
.sera exigido exclusivamente a la Empre-
sa, sin que ésta pueda efectuar a los tra-
hajadores descugnto alguno.

Los ingresos de cuotas deberin efec-.
tuarse emn la. forma y plazos que -a col~

. tinuacién se expresan:

a) En las cuentas corrientes & Libre-
tas de Ahorros abiertas a nombre del
Montépio, en las Cajas de Ahorro Pro- -
vinciales 0 Municipales y demas de c¢ca-
racter benéfico-social. . :

' b) Cuando no exista Cgja de Ahorros
de 1a indole citadg en la¥ cercanfas del
centro de trabajo de la Empresa, ésta
debera ingresar las aportaciones en la -
cuenta corrienve abierta a nombre del

Montepic en lz 'Entidad bancaria auto- .
rizada. - . iy

e) Iwos ingresos debergn efectuarse
dentro de los weinte -primeros dias hé-

hiles de cada mes.- :

«) Las presas que, conforme a lo
dispuesto en el articdlo 10 bis efectlen.
sus ingregos trimestralmente,'lo 'haran -
dentro-de los veinte primeros dias habi-
les de los meses de abril, julio, octubre ¥ -
enero, cerrespondiendo cada pago‘a las
- liguidaciones del trimestre natural ante-:
rior»

‘Art. 93. Quedata +
guiente forma: .- .

«Los -gastos de represeatacion y .ad-’
ministracion de la Sede Central del Mon-
tepio, no excederan del 15 por '100.-de
los ingresos que. la Intiruc.6n obtenga.por.
todos~conceptos. - . R

En -el capitulo de presupuesto d&® gas-
tos de Adminisfracion de esta Entdad-
se destinara separadgmente el 9,50 por 100
para sdtisfacer ‘el canon-de tutela y ser--
vicio oficial legalmente establecidg. :

Asimismo .se_destinard separadamente-
el‘tanto por ciento que el Montepio co-
sresponda aportar, en -proporeish al mon-
tante de la cotizacion que en-cada pro--
vincia obtenga para nulrir el presupués~
to que, aprobado y adinihistrado por eb:
- Servicio de Mutualidades y Montépios, se -
destinara al mantenimierto de las Dele--
gaciones. Provinoiales, . AR

A la Junta Rectora correspondery la-
-confeccién y presentacién a- la "Asamblea
General de presupuesto de-gastos & in-
. gresos paracada ejercicio. ‘ ot

A estos efectos, en el mes de enero de’
cada afio, la Diretcion del Montepio ele--
vard al Segvicio ‘el censo técnico cerrado’
al 31 de diciembre antdrior y el balan-:
ce de saldos; también elevarh el proyec-
‘to de presupsto de gastos d‘.A
nistracn. B

A la vista de los documentos anteriores,:
- el Servicio. determinard conforme a 1as.
isposiciones, en vigor,y a 1o que este Es-’

T
redaclado de la si="

tatitto - dispone, -las ‘reservar, .fondos j;.
R v

\ . ) -
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amortizaciones a establecer. Recibidas las
oportunas instrucciones, la Junta Recto-
ra confecc.onard en el mende febrero el
proyecto de presupuesto definitivo, que
sometera a la Asamblea General en union
?eIA Balance y Memoria del ejercicio an-
Ler.or. to . .

A los efectos anteriores la Asamblea
Gengral deberg reunirse, si no existe cau-
sa - suficiente que lo impida, en el més
de marzo de cada afo.n» :

Art. 94. Quedara redactado de ia for-
mea siguiente: .2 o

aLas reservas técnicas del Montepio es-
taran constituidas en la cuantia y for-
ma que el Servicio de Mutualidades y
Montepios Laborales determine, o inver-
tidas por el sistema y orden de preferen-
¢ia que establezcan las disposiciones le-
gales '’ . - .

Entre los articulos 94 y 95 se incluira
el giguiente: .

«Art. 94 bis, Con los saldos de cada
slercicio se estz;blecerén lds siguientes re-
servas: . : o

a) «Reservas para prestacionas concg-
didas y obligaciones pendientes de pago»,
que seran iguales a las cantidades ‘pen-
dientes de liquidar al finalizar cada ejer-
21Ci0, ) -

b) Reservas de seguridad», para- ga-
rantizar en pawe las predtaciones a los:
productores en activo, y estaran consti-
tuidas. por la diferéncia existente entre

2

la sipiestrandad prevista y la real. El im-

.

'mo de estas reservas sera revi-
sable, siendo en principio el 100 por 100
de los riesgostanuales previstos para to-
das las prestaciones, excepto de Jubila--
¢6n, que se cifra en los_valores de co-
bertura de las cinco édades mayores no-
jubilables. -

_¢) «Fondo de estabilizaciény, que ten-
dra por finalidad regularizar las Buctua-
ciones de la cotizacion en perfodos de cri-
Sis econOmicas o incidentales, formado

por los sobrantes de las reservas de se--|’

guridad y el 0,50 por 100 de la cotizacién,

~d) «Fondo de reaseguro», que se cohs
tituird con el 5 por 100 de la cotizacion,
a fin de que la Caja de Coordinacion y
Compensacidn, cubra los uxcesos y ulfe-
rencias de riesgos que se determihan.n

Art, 95. Quedari redactado de'la for-
ma siguiente: v )

«Las reservas comprendidas en el ‘apar-
tado b) de] articulo anterior estaran cons-
titufdas por valores mobiliarios. que  al
efecto,_determine y apruebe el Ministerio
de Trabdjo, las guales deberan depositar-
se en el Banco de Espafia y a disposicion
conjunta del Ministerio y de la Institu-
cién, ' pudiendd deéstinarse tinicamente pa-
ra el fin en que fueron calculadas y depo-.
sitadas.» ) ' :

tre los articulos,85 y 96 se interca-
larg el siguiente: i ¥

Art. 95 bis. Todo acto de Hispdsicion ,
que se realice sobre los bienes inmuebles
de.propiedad de la Entidad, debera ser
autorizado expresamente por el Ministerio
de Trabajo. A- este efecto, en la escritura
publica que se otorgue para la adquisi-

" con de dichos inmuebles, se hari- eons-

tar la necesidad: del cumplimiento de tal-
Tequisito; jgualmentg se hard constar tal
circunstancia en la Inscripcion del inmue-
ble en el Registro de la Propledad.’ ;

En el caso de que:se acuerde 1? crea.!
cién de una Obra_Asistencial o Institu-
cién que suponga inversiones permanen-
tes, no se r& ejetutar dicho acuerdo
sin’ la dutorjzacién expresa del Ministerio
de Trabajo, el cugl previamente estudia-
ra la posible coordinaciéh que pueda exis-
tir con - proyectog andlogos de otros Or-

. ganismos e Insti®aciones.»

-Art, 96. Quedara redactado de la for-

ma_sigyiente: . .

«Los excedentes libres—después de apli-
car a las reservas y fondos, que en el ar-
ticulo.94 bis se fijan, las respectivas can-
tidades—, se destinaran hasta un maxi-

. mo equivalente al 2 por 100 §e_la. cotiza~

- cion obtenida, a la concesibn de presta-
ciones excrarreglangentarias y donativos,
por los 6rganos deng

El importe de los excedentes libres que

tribuirgd de la siguiente forma:

a) La cuarta parte, por la Junta Rec-
tora con destino a prestaciones extrarre-
glamentarias y donativos.

cial Permanente para la concesiéon de
prestaciones extrarregiamentarias, Lo

¢) La Gltims cuarta parte, por la Co-
mision Provincial Permanente para la
concesién de donativosh. . i

Entre-los articulos 96 y' 97 se interca-
lara~ el sigui{ente: ’ : t

«Art. 96 bis. Los excedentes que, des-
pués de lo anterior, guedaren libres, po-
dran dedicarse ern primer término & in-
" crementar las prestaciones, preferente-

dad: si estos excedentes, pqr su cuantia,
permitiesen . la extengon de Jas presta-
ciones que otorga el Titulo qu‘ir;to de es-
tos Bstatutos a la asistencia facultativa
y sanitaria, complementaria y posterior
del Seguro de Enfermedad, asi se propon-
dra a} Servicio.»

ma siguidhte: . :

«La Sede Central del' Montepio orga-
nizard sy contabilidad por el sistema de
partida doble, desarrollandose en- los si-
guientes libros: >

a) Libro Diarioy

b). Libro- Mayor: . : .
¢) Likro de Inventarios y Balafues.

d) Libro de Movimiento de Caja.

e) Libro de cuentas corrientes con las
De;legaciones, ' :

}

N

g)» Libro d& cuentas Técnicas.

h) Registro de Valores y reservas.

i) Otros libros que la practica estime
necesarios, e .

Las Delegaciones Provinciales organiza-
ran su contabilidad oficial por el mismo
sistema que la de la Sede Central, y sera
comun “a todas las Instituciones que las
Deilegaciones representen, .

legacién remitiry a la Sede Central ug
parte. estadisticéd ,contable de -tadas; las
gperaciones realizadas_durante la decena
. anterior y, dentro de los cinco primeros
dias de ‘cada mes, el balance mensual de

El procedim:ento administrativo de las
Delegaciones se adaptara-al Reglamento
de Régimen Interior que:apruebe el Ser-

-borales, ) .
. Sé pondra espedial interés ‘en que 13
cuenta del socio beneficiario se lleve de-
bidamente sadverada,ade forma tal que,
en cuslquier momento, pueda deducirse
de la- misma la antigliedad profésional y
mutualista, montantes de cotizacion y pe-
ripdos {e servicio activo, a efectos del re-
® conoeimiento a los asociados de sps de-
“rechos por ésta u otras. Instituciones de
Preyisién Lakorxal. L :
- Art, 99. El Gjtimo parvafo reiativo’ ai
salario regulador quedara sustituido por
el siguiente: ! L
. «Bl salario regulador se obtendra to-
mando como base la media aritmética del
salario del trabajador, que sirviere o hu-
biere servido i
de su afiliacion como -socio ‘mutualista.
Si el perfodo de cotizacion. fuese: inferior
a cincp ahnes, se aplicard la media arit-
mética del salario del ‘trabajador en los
periodos de tiempo.que .a continuacion se
sefiala: ’ A .
a) Un afio a eleccion del trabajador,
siemipre que puedan set’'debidamente com-
pré)bados los extremos alegados por éste.
)
de hase de cotizacion desde- su

] ¢ liagion
come 50¢i0 mutualistar . e

A

obierno del Montepio.’

se ded:quen g los fines senalados, se dis- |

B La mitad por la Comision Provin- |

mente dé jubilacién y subsidio por orfan-

: 3
Art. 97, Quedars. redactado dg la for--

_Libre de cuentas corrientes de Te- |
soreria.. T

Los dfas 1, 11 y 21 de cada mes, la De-

sumas y.saldos de las cuentas del Mayor. ~

vicio de Mutualidades y Monkepios. La--

e base de cotizacion, des-:

Los salarios que hubieran servido.

-

Art. 116; Quedara rédactado de la for-
ma siguiente: - o
«El immporte de las pensiones de orfandad

. sé entregara 4 la persona o persohas que

tengan el cardcter de cabeza o conse€jo
de familia, acojan en su hogar por razon
de parentescod inmediato o ejerzan el pa-
tronate sobre los beneficiarios. La Comi~
‘sion Permanente’ Provincial .debera com-
_probar el buen destino-de las pensiones
en- orden al mantenimiento, educacién y
formacién profegional de lqQs huérfancs,
velando con el mejor celo por el mas

+ eficaz cumplimiento de lo que con esta

pension se pretende lograr, y de acuerdo
en un-todo con el espiritu social que la
informay. ‘ c

Entre l0s articulos 110 y,111 se inter-
calara el siguiente: ;o

Art. 119 bis. - Cuando. la €Comisién Pro- -~
.vincial Permanente lo estime opoituno,
en razon a la.no existencia de parientes
inmediatos de los huérfano§, o que ha-’
biéndolos no &e hiclesen cadrgo de éstos .
o por sus antecedentes se espimase opor-
tuno cosa distigta, procedera con el ma-
" xime interés a estudiar y someter .a la
Juntg Rectord la forma de proteceién de-
dichos huérfanos, hasta-los*14 anos,; los
yarones y 16 las hembras.

Este informe debera comprender des-
pués de-la exposicion-de motivos el coste
que la. proteccione de dichos huérfanos
pueda .&easionar a la Institucion.» -

. Las Comisiones Provinciales Permanen-
tes, sin perjuicio de lo que la legislacion
vigente disponga sobre tutela de husr-
fanos,-gdoptaran las medidas necesarias
como -Patronato Tutelar de los huérfanos .
absoiutos -de. la profesion para lograr que
por- el Montepic =e proteja a& éstos, me-
diante la concesion de Bebas, interna--
miento en -colegics, etc., lmasta la edad..
citada en el- presente articulo. , A

La Asamblea General, al disponer el
orden de preferencia a que debe dedicar-/
se e} 1 por 100 disponible por las Cori-
siones Provinciales Permanentes para
prestaciones extrarregiamentarias debera
tener en cuenta las necesidades que se
deriver—de!l cumplimiento de las atencio- -
nes privistas en el presente.capitulo.»

Art. 112.- Quedara redactado de la for-
ma sigutente: L C .

* «Ocurrido el fdllecimiento de un, aso-

ciado en.active o jubilado, el Montepio:
procedera a la entrega inm‘ed}at}. de']
pesetas a los familiares mas proximos
parientes o personas que conviviesen con
aquél, para atender a los gastos deriva-
_dos del fallecimiento. ij RS

Para la entrega de’este auxilio, .no se
necesitara reunir ninguna ofra condicion
‘que_las previstas en el parrafo adterior.»

Entre los* articulos 112 y 113 se inter~
calara ‘el siguiente: .- v

«Art. 112 bis. Si’'al ocurrir el falleci~
miento del asociado ne conviniere con és-
te pariente’ o persona alguna-gue ‘pudiera
atender a su sepelio, la Comision ~Pro-
vincial Permanente- 0 Miktg desighara a
uno de sus.miembros para gue.se encar-

1.000°

'

gue del pago de los gastos producidos,. *

que no deberan exceder de la cantidgd
senalada en el articulo anterior.®

Art. 113, Quedara’ redactado de la for-
ma siguiente: b .
«El Montepio concederd la asistericia
médico-quirurgica y -¥armacéutica—a sus
pensionistas.y a. los familiares que con-
viviesen .con dya sus 'expensas y figu-
rasen inscritos en su -Cartilla del Seguro
de’ Enfermedad, al tiempo de solicitar la
pensién. Estos familiares dejaran’.de dis-
frutar de este beneficio, tan pronio ten- .
gan ohligacion. de estar inscritos en el’
Seguro Obligatorio de Enfermedad o de~:
jasen de corvivir con aquél 'y a sus ex-
pensas. ) 4
* A los efectos de este benefigio, & Mon-
fepio, tan'pronto conceda la pension, ven--

. dra obligado a notificar al 'interesado el

procedimiento que tenga establecido pa-}
13 poder disfrutar del mismo, sin que

[
A
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) .
Para elio sea preciso peticion alguna del
meresade.n

Entre Jos aruculos 113
caiara el slgu.enie: '

¥

«Art. 113 ois.  Los -familiares dejavan

asim.smd de gozar esios pepellcios cuan-

do’ por cua.quera circunsiancia (el pen-

sionista dejase de iener esta condicion.
En caso de falizcimiento de: pensionis-

- la, anicamente tendran derechio 2 seguir

iendo esie beneticio s viuda, s1 no
> :re obligada 4 pertenecer- al Seguro
de Enfermedad, o e} viudo con incapaci-
dad total v -absoluta ,para el trhbajo.
Bl Monteplo coordinara sus servicios ae
.asistencig sanitaria con los estabieg:dos
por-olros Montepios v Miutnal:dades, con
los del Estado, Iustitucionés de Prevision
¥ Qiganizacién, Sindical.y
A, 126. ‘Quedara’ redacta
guiente forma: :
«Las peticiones de cuaiesquicra de las
prestaciones . establecidas en el presente
capitulo; se solicitaran prilizando lgs mo-
delos de instancia que por la Entidad se

do de la si-

“establezcari, acomhpanada de lost documen-

" tos, que para rada casc se sefalen

-

Una vez en poder de la Delegacion Pro-

114 se 'mr.ér-

vincial, la solicitud y documentos, se for- :

mara el oportuno expediente, el que, una
vez completo, pasara a la Cemision Pro.
vineial Permanente del Montepio, quien
resolvera lo .que vroceda en Aa primera
sesion que celehre. - - R
~“Cuando las prestaciones solicitadas con-
sistan en -pensiones de jubilacion, viude-
Gad, subsidio de crfandad ¥ enférmedad

" crénica, ia Coinision Provincial, £n su

primers reunion, iformara el expedienta,
el cual sera elevado en el plazo de cua-
renta y-ocho horas a la Comision Perma-
riem;e‘fNacional, la que resolvera igual-
.mente en su phimera reunién, & comun:-
cara su decision ‘en el mismo plazo a 18
Comisién Provincial respectiva.

Aguellos expedientes (ug, pCT ofrecer
duda o ser procsdenpe su denegacion,

" sean de la competencia‘de la Junta Rec-

tora, deberdn ser resueltos ‘por\ésta en
" primera ‘reuniony - - . .
'suAgt. 123. Quedara redactado de la .si-
guente forma: - - N
"~ «Para que & un.tlrgbajador asociado, o
a sys derechohabientes se les puedan con-
ceder ja® prestaciones que en este Titulo
se establecen sera preciso: _‘ :
. 1o Que itengan derecho a -las mismas,
de acuieirdo con io-dispuesto en.estos Es-
tatutos,: v el asociado tenga .cubierto et
periodo de cotizaclon. qug para cada pres-
taaion. se establece.
2 Que exhiba
de asociado.- . .
3.2 Que la Empresa en-la que e}’ tra-
pajador prestase sus serviclos, se -haile al
corriente en el pago de las cuoias del
mismo, =~ -+ o -
La condiciénl. de, estar a] corriente en

diligenciado el utulo

. el 'pago de-las cuotas quedara suprimida
" para los casos en que - los retraSos sean

producidos por enfermedad v'se refigran
a un. periodo de, tiempo ininterrumpido,
aun’ agotados 10§ plazos del Segurg. Obli-
gatorio de Enfermsdad 87 de suspension
del- Contfato, sin perjuiclo de ‘que por la
Eniidad se exija a.quien corresponds .el
pago de las euotas.» -

«Art, 127 bis. En,caso.de que, por cul-

" pa de la Empresa o Patrono un asoeiado’

no pueda .percibir los beneficios ‘que, Sun

- .puesto ‘el cumplimiento de las obligacio-
.nes patrdnales, le hubiesen correspondi.

.

do, el perjudicado y la Delegacién. Pro-

" vincigl de Montepios y Mutualidades’de-

nunciara el hecho a la Inspeccion-de Tra~
bajo para la aplicacion de las correspon-
dientes sanciohes, sin perjuicio de la re-

.. Enfre ‘Jos articulos 127.)y 128:. se intérs
. calard el siguiente: :

clamacién oportuna.que el interesado de- ;

be* formfular
Trapbaja

_ante ‘la Magjstratura de
. Los 6rganos ‘

¥ Mutualidades Laharales.-en relacién-con

L
. .

‘rectores de los” Montepios.
€l Cuerpo Naclonal de Inspeccion del Tra.

Lenero de 1647 -

. sirvieron

"ponsal ‘Sindical de.la locglia

1. entidad.» -

bajo. tendrin ldg facultades que en ma-
teria de ‘Seguros y/Subsdies sociaies sx

ASIgAL:). en el articu.o 55 del Regiamenio |} cala ung ae elas.

ZJe 13 d° julie de 1940 al lastitutg Nacie-
nal de Prevision: sus Cajas » Lelegacic-
nes @v acuerdo eon ic establecido en i
articulo segundo de; la Orden Jde 11 de

- 1 t
Las  Empresias. seran  responsanies el

pago de las canudaaes correspondienies
vkl Lar

foise-

a ias diferencias que pudi2een .
an las prestacicnes concedidas, pou
dud en las deciaraciones ‘e |
del. riabajador » de oy que. v

do pase para  @s aotioal
preceptivas, pudiéndolas reelamdr ot !
LEPIC Ante . Jurizdicclon ~OMe ey

!

|
|

|

§
i
i
?
|

Art 128, Quedara reaactado de .a s |

guieale. Iorma: . . -
# «Si se declarase olidlalmente la existen-.
cia deé‘ una epidemia, i Junta Recicry,

tuslidades y Mbnteplos Laborales, podre
acordar en vodo o en parte del termr:lorio
nacwonal, ja suspensién parcial o absolu-
ta de los beneficias que estime oportunos
mientras dure el estado anormfa..»
Art. 128, Quedara redactado de la si-
guiente  ferma : - :
«A los efeclos de am[gi\edad para ¢l
percibo deé prestaciones,.\se compgirars el
tiempo trabajado por cuenta ajena deon-
tro de wna misma profesion u -oficio €n
cualquiera clase de 1ndustria. :
A {aliz de documenio indubtaco, el
tiempo de antigiiedad deberi aereditarse
mediante 1@s certificados de las Empre
sas, visados por el Delegaio o Corres-
ad doade se-
verifico el-trabajo. P
El Montepio podra ex.igir a,las em-
presas expediaoras de dichos ceridicados
las garanuas precisas, a fin de ceIapro-
‘bar su existencia como tales Empresas €n
aciivo en los periodos de tiempo a que
los . certicados se refieran, asi como la
certeza de qué el productor presté en
eilas los servicios le, pretenda acreditar.»
Art. 131, Quedar4 redactado de la si-
gu.nie forma: R
® «Cuxnco lo$ pecursos economicos de la
‘Enudad -0 permitan, podra conceder
prestaciones’ extrarreglamentarias y do--
‘nativos, de acuerdo con las normas gue
sg, dicten por los Organos de Gobierro v
de conformidad con lo establecido en el
Titulo de Regimen kcoliomico ae «5W0s
Estatutes. s s !
Las prestaciones extrarrpglamentarlas
consistiran -~ siempre en entrega Ge
una . cantidad por una sola vez al aso-
ciado, o familiares de.aquél cuando haya
fallecido, en caso dé no tener derecho a
disfrutar ningun beneficio de los ent
‘merados en los presentes Estatutos por
falta de alguno ae los requis.tos necesa-

“rios para su concesién. .

. Los donativos congjstirdn asimismo- e
entrega de' cantidad® por #ina sola vez
a las personas citadas en el parraf6 an- -
terior, que por <circunstanc.as -extraordi-
narias necesiten de la proteccién de la -

. 'Entre’ Jos artfculos 131
calara el siguiehnte; - y .

«Art. 131 bis. "'Contra las resoluciones
-de ia Comision Provinc.al ;Pﬁggaﬁeme o
‘de la Comisién Permanente Nacional, de-
negatorias ‘de las prestacionés o bene- -
ficios, los' interesadios podrdn intérponer,

"recurso de alzada ante la Junta Rectora.

Nacional en ‘el plazo de dez dias, a
partir del-siguiente al de Ja notificacion.

+La Junta Rectora, en el plazo maximo de

un mes, resolvera lo que proceday
‘Capitulo 90 Queda anulado su conte-
nido, que selsustituira por el sigulente: ,
1"«CAPITULO IX B
Prescripciongs - para la’_solicitud de.
' - ... ' .prestaciones - -
- Art. 132, Quedars redactado de.la si-
gu'ente forma; S
«Los benefioiartos de las- prestaciones
3 yue. se ‘refiere este Titulo" deberdn (a0~

N

'

y 132 se inter-

i

; previe sprobacion del Servicio de Mu- | partir de- ia

i
1
I

ficitarlas antes de cumnlirse los plazos
gue & continuacion o 2specitfican pary

Peasion de jubilacion.—Dos 2008 Na-
burales, a pArUl aer Gia en gue XE0
ciado oejrj ‘e prestar kerviclo activo en
ia Emprosa. :

“Pensién de

5N

U : -
invalidez.--Dos " afos. naiv-

ases, @ palll Ge o lecnd e gue sf
predujo aguélla. ,
Pension de vindedad. - Stis  messs a

. partiy .de la
cansante.

Pengion

freha det falicelimiento doi

de orfendad. — Seis  meses 2

i partir de la fecns delfallecimienid del

causante,

&uper nedad cronicd.~Tres meses a par-
{ir ae haber (xpirado e deracho ai dis-
frute ‘de los benefigios del Segura Obliga-
torio de Enfermedad. .
© o Auxiho por defuncion, —Tres meses |23
fecha del fall cimientg de!.
AsoC1ado. A s

Art. 139, Quedard redactado de ia for-
ma siguieniv: ‘.

«El Moxgupio, dentro de las cuarents
¥ -ocho hcias siguientes a la e:lehracion
de las reuniones ordinarias y oxtraordi-
narias de ia Asamblea, Junta Ractora ¢
Comis:on Permanente Nacionai, remitira
certificacion de ios acuerdos adoptades ak
Servicio de Mutuaiidades yoMontepios La- |
borales. Dichos acuerdos, para que ten-
gan validéz, 'seran confirmados por- dicho
Servicio antes de haber transcurrido los .
guince dias siguientes a sw recepcion e
consideraran validos los referidos acuer-
dos si.después de transcurrido el plazo se-
fialado. vl Servicio no hubiese hecho usze
del .derecho de veto. : L

‘Las Comisiones’ Provinciales Permansn-
tes,-en los mismos plazos v a los_mismos

efectos sefialados anteriormente, remijti-
rin certificacion de les acucrdos adopta-
dos al inmediato Organo. Jerarquico Na-
-eional. o R

" Los acuerdos de'los Organos de Gobier
‘no seran validos v firmes—salvo lo que -
sobre veto.del Stvrvicio anteriormente se
establece—una vez*adoptados, sin necesi-
fdad de esperar a ig aprobacion del acte
en la s:¢sion ) ’ .

sterior.»
Art. 143, " Queda derogado.

DISPOSICIONES TRANSITQRIAS
Queds anulada. - :

(DISPOSICION ADICIONALS

«Los Estatutos gue anteceden, tendran .
el caricter de provisionales. o
El .Servicio de Mutualidades y Monge-
plos Laborales, transcurrido que sea el
periodo de tiempo de frnplantacion, orga-
nizacion v experiencia, determinara que
e)§1~ontepio, en un plazo de tres meses,
remita al Servicio un . estudio realizade
por la. Junta Rectqra .v sometido a la
aprobacion ‘de-la Asamblea general, en el
.que de forma detallada—-y teniendo en
cuenta las ensefianzas y .expertencias ad-
-quiridas en el desarrollo de ]a vida cor-
porativa :de 1la Entidad—, se propaengan.
las, modificaciones que deban-introducir-.
se en los presentes Estatutos, para el me-
Jor cumplimiento de los fines de la Ins-
titucidn. ¢
El Serviclo de Mutwelidades y Monte-~
pios Laborales, a la vista de la propuests
elevada ¥ de'los-datos téchicos que obren
“en su.poder, sometery, si progede, €l pro-
yecto de Estatutos definitives 4 la, apro-
bacién de la Superioridad.» o ’
SEGUNDO.—Esta - resélucién se publicata
en el BOLETIN OFICIAL.DEL ESTADO,
de Ja misma ‘se dar4 «raslade al Mon--
iepio Nacional de PrrvisiGn-Socjal, de los
. Trabajadores en la, Industria de la, Pa-
naderid, para su'conodimiento y efectos.
Dios guarde a VV. 11, muchos afios.
Madrid; 26 de marzo de 1949.—El Di-
r;ectoi' general, Jefe, Camilo Menénded To-
Osa,. . L e : . .
-Ilmos. Sres. Director técnico iy Secretarlo
* general del Servicio de Mutualidades y.
‘- Montepios Laborales. .+ o <
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