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GOBIERNO D
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PRESIDENGIA DEL GOBIERND
PRESIDENGIA DEL

ORDEN de 24 de febrero’de 1948 por
la que se dispone se considere levane
- tada la auspenstén de ‘empleo y sueldo
que pesaba -sobre ¢ Topégrafo don
Eduardo Escribano Gutiérrez,

Imo. Sr.: _
recaida en la tausa que por el Tribu.

EQ virtud de la resolucién

nal Especiai para la Repvesxén de la
Masonétia y d+! Comunismo se ha. se-
guido con el numero 6.675 contra el
Topografo -don Eduardo Escribano Gu-
-tidrrez, en 1z que, por acuerdo del Con-
\seje; de Ministros de 28 de diciembre

_de 1947, le ha sido impuesta a] citado

funcionario la pend de inhabiiitacidn
‘parg cargos politicos y sindicales,
Esta Presidencia, de conformidad con

1 -

la propuesta de esa Dircecion Genercl,
ha tenido a bicn disponer que se cona
sidere levantada la suspensién de ema
pleo y sueldo que pesaba sobre el To,
pografo don Eduardo Escribano Gutié.
rrez, el cual deberd ser reintegrado a
su anterior cargo con derecho al pera
cibo total d<l haber que por su cate.
gorfa le corresponda, a 2 tir de 28 de

diciembre ultxmo, fecha “en que fué fire
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the 1a sentencia dem:vda de la causa
que la motivg,
Lo digo a v.
v efectos:
Dios gudrde a V. 1. muchos afios.
i4
Madrid, 24 de febrero de 1048,
L. D., el Subsecretario, Luis Carrero.

I. para su conocimiento

Hmo. Sr. Dircctor general del Instxtuto |
Geografico y Catastral, i

” ——

MINISTERID DE LA GOBERMACION

" ORDEN de 13 de marzo' de 1948 por la
que se apruchan las oposiciones a in-
greso en el Cuerpo de Inspectores Far-
maceuticos Municipales. -

Ilmo. Sr.: Visto ¢l expediente de las
cposicionts convocadas en 16 de julio
de 1047 (BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADO de] 27 del mismgp mes), para el
ingreso en el Cuerpo de Inspectores Far-
macéuticos Munijcipales;

Resultando que, transcurr'dos los pla- }
z0s concedidns para presentaci6n de ins.
tancias y._dccumentos y una vez realiza-
dos los ejercicios, a que se contrajo la
convocatoria de la oposiciop, el ‘Tritu-
nal juzgador €levé g fa Superioritdad pro-
puesta de opositores aprobados por orden
de pxelamén ; .

Vistas®las Ordenes de 16 'de julio-y .
1 de noviembre de 1947, y el informe
favorable de] 1Consejo Nacional de Sa-
nidad ;

- Considerando que se han cumplido to-
dos los requisitos legales prevenidos,

Este Ministerio ha tenido por conve
fniente aprobar el expediente de que se
iratg y, en su consecuencia, conceder el
ungreso en el -Cucxpo de Ins pectores Far-
macéuticos Munic'pales a 105 senores que
@ continuacion se relauonan .y por el or-
den que se citan :

Dog Juan Pad’lla Vicioso, don Miguel
];mén’ez Jimeno, -don Migue] Mercadall
Barceld, dena Maria Dolores Gaudioso
del Canizo, don Pedro Pons Bencjam,
don Vicente Niclés Llopis, dofia Margari-
1a Mufioz Pereira, don Jul'o Herrero Min-

guet, don Miduel Delgado Rodrigurz,
doiia Maiia uel Casmen Rosell Valls,
“wlofia Clara Gaudicso del Caizoy) don
¥nrique César Garcia Osma, dona Auro-
ga Villena Prunell, den Pe(ho Pagans Ba-
rrachina, dofia Aurelia Vazquez Navarrg,
don Manuel Ortega Mata, don Luis Calvo
" Serrano, don  Juan Belloch Pu’g, . don
Juan Antonio Lépez Garcia, don Carlos
Miragall Escalano, doiid Marfa de los An-
geles “Alsina Fornaguera, dofia Marfa Tg-
vesa Guarch y Chillida, doia Margaritg
Matéu Matéy, don Faustmo Cuadrado
Gonzélez ;

Doiia josefa Oriol Baget don I’edro
Gonzilez Garcia, don Angel Albarrén.
Martin, dona ]ulia’Léridar Garcfa, dona
Maria del Carmen Gonzalez Gut'érrez,
don Joaquin Casellas IF4bregas, don An-
tonio Carrasco Morales, don Juan L. Cas-
tro Dominguez, don Juan Rem¢n Cama-
cho, don Manuel Portabella Buxéns, dof,
lemando Viiez Hijas, don Maruelo Gé.
mez Rodriguez, don Manuel Aguado Mar-
tin, don Francisco Martos Lépez, doiia

Simén Gonzdlez Pu,re/,

Maria de los Delores Garcia Doncel dofia
[subel de la Pepa Palomares, don Jesus
Ferndndez Ejado, dofia Angela Massachs
Llinas, don Juan Coatel Comenge, don
Rufino Cabeza Quirds, don Migud Vidal
Tw.ires, don Lucio Salm(fvn lﬂrj( don
Venantio Diaz Herrero, don leon Ce-
breiro Pena, don Gonzalo Richart Can.
dela dena Pilar Reman Guisasola;

Donia Sofia Maceira Vidan, don Ma-
nuel Esciivd Oriella, dofa Josefa Francés
Doménech, don Luis” Gémez Rodriguez,
dona Maria Tercsa (Claverol Mut,
Antonio Alvarez Fabré, don _|uan Gra-
tacps Fabregat, dofa Ascens on Pérez
Navarro, don.: Mariaydel Pilar Villaverde:
Riai, dona Maria Rosa Corona Pol doia
Josefa Casas Sanz, don Juan Ramén Ca-
bezas de Herrera y Capitén,
de las Mercedes Santos Matesang,
Gustavo Martinez Acélal, don José Al-
mela Esteve, dona Maria Victoria Lecué
[rastorza, dofia Maria de la Soledad Mar-
tin Paredes, doia Rosario Pérez Sénchez,
don José Vidal Casanovas, don Juan Flu-
via Martinez, don Lorenzo Plaza Recue-
ro, don Isaac. Barrigon® Sénchez, don
dona Marfa dcl
Carmen -Pérez Martinez;

Dofa Maria Josefa ﬂ’«méfudeg Toca,
dofa Isabel Redriguez. Arenas, don José
Maria Rocamora \rtso dona Maria del
Amparo Pifdn Torres, don Juan R. Agui-
rre Sant:ago, dona Maria Morer Bonada,
don Honorio Otaola vaann, don Luis Mad
12 Benito Arzd, don Franclsco Martinez
Arcas, doia Pilar Torroba Fouce, don
lgnqcio Arrazola Echevarria, dona Con-
LepcAon V'dai-Aragén '\Iende7, don An-
tonio J. 1<exn).1d0" Rodriguez; don jo;e
Domingucz Navarro, don Antonio Zzb
o, Renlla dona Orencia Garcia (.amio
dofa  Adoracidn Gonzdlez Fus ter, doia
Marfa del Carmen [Franco Castelo, dena
Maria Argentna Diez Menéndez,gdona

Encarnacién Martinez y Marzal, don Ga-

briel Sigmier Ribas, dofia Inés Mori Fer-
nandez, don Indalecio Fuenteseca Diaz,
dofia Maria V. Gutiérrez Gl

Don Domingo Ordaz Orero, .¢oAa
Montserrat Morera Scgaid, don Miguel
Humet Gomars, don -“Ralael Miranda

Rodrigucz, don I)ledo Martinez bel]\h,
don jobe Lépez Pdlomdres. doiia Mar-

garita Gundin Herrero, dofia Maria Lui-’

sa Vdzquez Reyes, don - Ignacio Caroly
Murillo, don Zacarias l,e()n Martin, don
Jozé Marfa Jover Tormo, don Angel L6-
pez del Rey, don Manuel ]mcncz Jimé-
noz don Francisco J. Aguad, Fefnindez,

don. José Aarcos Gonzalez Hernanz, dufa
Maria Teresa Largacha Calzada, don
Rafzel Vicente Pélez, dona Dolores” So
ledad Baena Garcia, "don Julidn Vega
Sierra, don José Antonio Zcballos (xbmw,
.don Higinio Burgos Blanco, dona*Maria
del Ldrmen Garcjia Ru'z, don Juan -Pé.
rez I\Odnguez, dO"l Bernardo (,dba‘!lero
Caballero;

Dona Carmen Castmeuas Sotrino,. don
Saptos Santamaria Jiménez, don Luis

. Benito Martinez, dofia Marfa de los ‘Re-

medios C. Pamlla '\vrea, don Antonio
Vézquez Garcia, dona Pilar Sanchez Mas,

.don Buenaventura Camacho Benitez, "do-

fia Maria del Carmen Peyrolon Navarro,
don Arturo Aparicio Romere, dofia Ma.
ria del Carmen FernAndez Merino, dona
Africa Adam. Mart{nez, don José Albertf
Gubern, dofiat Antonia Prados Garcia, don
Enrique Ferndndez Garcia “don G/c')'ardo
Lacasa Vergés, don Enrique Alonso Gar-

A
1

don -

dona Maria °
don”

efa, dofia Pastora Ferrin Moreiras, don
José Vélez Hijas, don ladislac Castro y
Castro, don José Maria Punsat. Capdevie
1a, don Bartolomé Serra de Budailés, do-
fa Julia Justel Parada, dona Dolores
Gonzdlez Lerndndez, don Sebastidn Ri-
der Am‘lyd, dona Maria Solé Aséns;

. Don-Luis Gii Gil, doia Maria Teresa
Moaorene Toledano, don Adolfo Geyeneche
Alcalde, dona josefa Blance Santamaria,
don Jos¢ L. Garcia Calzada, dJoaa Josefa
Fonscca Munoz, don Vicente®Moros Vi
Lent, don José Pérez Calleja, <ofa ln.
m'uulad,x Matcos Paimero, don Carlos
Garcia Roméu, don José A. Luis Espi-
nosa Angulo, don Melchor Lépez Antu-
fiano, den Angel Guijarro Ruiz, dona Pi.
tar. Machin Sanchez, don Eloy Raa l.o-
renzo, don Kgnacio de Oraa de la Te-
jera, doita Adclaida Urdéniz Errea, don
Lorenzo Garrido Garrido, dona Marina
Concepcién Estévez Carpntero, don José
Escriva Escrivd, donia Maria C. Garcia
Rueda, don (ﬂxlos Escudero Alvarez, do-
na Ieacsa Burgos Sanz, don Teofilo
F. Gareia® E:Lu(mo don bdudrd,o Roso6n
Pérez, don Joaquin Garrido Ramirez; -

Deiia Beatriz Aguado Moya, dona Lui-
sa G'ménez -Alcalde, 'don Antonio Anru,
bia Tudela, dofia Joaquina Arrieta Arric-
ta, don Eusebio Gomez Lépez, dofia Ma-
ria de] Amer Gonzélez Lancha, don Ena
rique Ferndndez Diaz, don josé Marfa
Gonzdlez l\odrfgucz don Angel Aumess
quet Tena, don [L.uis Romero Hermida,
don Francisco Vazquez Diaz, don Rafa€]
Lamarga R'ba, doiia Maria del Carmen

| Carreiio Menéndez, doin Maria de la
‘Concepcion Fernandez Riesco, don Artu-
ro Enrique Correas Rodriguez,. dofia Ma.

rina Belmonte Cérvantes, dén José Co-
rominas Gudaiiol, don Juan Ni€to Colos
ma, don Nilo Angel Pricto Mallo, don
Teodoro Garralda Govena, dona Isabel
J. de Olaciregui I.dln»arrta don [LLoren.
zo Coll March, don JuFo Espuélas G¢¥
mez, don _]03‘. C. \ﬂ\’d)aS del Valln Pa-
lacias ;.

Don ]uan F. Ladrén de Guevara v
Ortiz, den Angel de Marco Morales, don
‘Julidn \Iartmez- Garcia, dona Maria Paz

Hergueta Cuesta, “don - Ricardo Torr4s
Liso, don José Castro Sobrinos, don Mi-
guel Ruibérriz de Torres, don Rafael

Alenso Nagén, don- Vicente Canizares
Penalva, don Diego Cortes Huertas, doia
Marfa A. Géniez Vila, dona Josefa Es-
teban ' Vedid, deiia Maria del Carmen
Fontin Maqueira, dona Antonia Caito
Iborra, don José Félix Ferndndez Sdenz,.
don Candido Gpreia Marco, dofia Faus-
tina Pérez Alonso, dona Felisa C. Cabeza
Ortega, don Dosteo Lopez Feijoa don
Iuis Molina Gijén, don Miguel Herrera
Reves, dofia Alberta’ Fito Gémez, don
Bernardo Nadal Ramonell, doia Marfa
del Carmen Itarreche Ugarte, don }uan
Hinojosa Santana; .

e Doia. Mar{a Francisca Escribano Es-
" teban, don-Arsenio Paglos Rodr{guez, den
Juan Bautsta Reig Miralles, don José
Pérez” Flores, dofia Emilia Lozano de la
‘Linde, don Jeosé Lorgate Lépez, don Luis
Herrero Minguet, don Francisco Artiles
Arencib’a, don Francisco Garcfa Lépez,
dofia Carmen Ossorio Perucho, doiia {-a-
bel Diaz Redriguez, don' Felipe Rogero
Baré, don Emiliano Hernando Garcta.
don Angel Foraster Ruiz den Antonio
Maria Santacana Prats, don Enrique
Juan Campén Fernandez, dona Laura

Cotoré Pérez, don Antonio Castafios Bug-:
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n, don Ramén Guildimez ‘del Olmo. dofia
Marin Concepeidr G} Mering, dona Isau.
ra Corbdn Barrcire, dona Maria de lus
Angeies Pérez wevo, doia Marfa del
Pilar Rodrigues Vialledor, don Franciseo
A de o Cruz Candelas, don San-
wo Calvanro. don Jests Ortega
fon Josd Moiina Armias y don
Mangel Pincir
Lo que digo a V. 1. para sy conoti-
mento Vodectos oportunes, ’
Dios wuardes o Vo 1. muchos afos,
Madrid, 15 de marzo de 1918
PEREZ GONZALLEZ
Iimd. Sr. Dirccter general de Sanidad.

MINISTERID DE MARINA

Jefatura de Instruccion
CONVOCATORIAS
ORDEN de 13 de marso de ‘1948 por la

que se congoca a examen de U[)USiciLf'l
para cubiiy wveinticinco plazas de aspi-
ranies de Marina,

Artieulo 19 Se conveca, a exdmenes
de,, 0p0sicién  para cubrir 235 plazas -de
as}:ramvs de Marina. , '

Art, ~g.2 " Los exdamenes, que ge -cele-
Brarin en la Escuela Naval Militar de
Marin (Pontevedra), daran comienzo el
dia 5 de poviembre de, 1948, ¥ consis-
tirdn 1 ¢l reconocimicnto v pruebas que
fija el Regsiamento 'nara ¢l Régimen v
Gobierno de los Tribunaled de exdmenes
para ingreso en la Liscuela Ngval Mile
tar, aprehbacdo por Orden minisierial de
20\(1‘. merzo de 1943 (<D Qo ndm. 71).

Art. 3@

Sinoque e ningdn cuso pueda autorizarse
atva ampliacion que la decuatro pluzas

para los opositores yue tengan reconotida’
. de acuerdo,

el devecho g plaza de gre
con lo estipuludo en la Orden ministerial
de 6 de juto de 1944 («D. O» alime-
10 133).
CArt 4.2 Para tomar parte en Jas opo.
¢ necesitara reunir las condi-
que determina - el articulo pri-

diciones
mero del Regiomento antes ctadof

Art. 5.0 Quienws reuhiendo los requi.
sitos  expresades (]F‘i(:‘(_‘n‘lﬂnl(’:!‘ parte en
la “oposicion, hauran e solicitarlo  del

Ixemo. Sr. Miniswo < Marind, por
medio de instancia debidamente reintew
grada, «n la quewdeberd citarse laepu-
)
conocicron 1a presente dizposicién.
N . .
Dichas 'nstancias  deberdin tener ena

“trada en la Jefatura de Instruccién. de

este Minisigrio antes de las veinticuatzo
horas del dia 15 de-septiembre de 1948,
scompanadas de los documeatos que se-
ftala ¢l articulo segundo del; Reglamento
qQue s¢ cita anteriormente, y con arregle
al modelo -de impreso nimere 15 en la
inteligencia de que scrdn  admitidas
reuniendo las
demds condic'ones, se encuentren fadtas
del certificado de haber aprobado el exa-
men de Estado, a condicién de que di-
cha certificacién sen presentada al sefior
Presidente dél Tribunal antes de comen.
zar las oposiciones.

La copia wertificada debidamente lega-
lizada del acta de nacim gnto ha de ser
fntegra y no en extracto,’ ;

ILas plazas convecadas se” cu- .
Prirdn por orden vigaruso de puntuacién,

Cdia 6 de di

Art. 6.2 Por direcho de matricula los
cpusiivies  debefdn  atonar  |a cant’dad
que estipula ol punto e) del articulo sea
gundo del Reglamenio a que se hace re-
ferencia en los articulos antericores, e
biendo remitic dicha eamtidad @l senor
Habilfrado de la Escueia Nuval Militar,
mediante giro tmpuesto por los opositos

vee, cuyo refguardo  serd enviado  ¢h
undr de la documentacion exigida a la

Fefotura ae
de Marina,

Ari. 70 Los “solicitantes que  estén
nristundo serviclo activo en la Armada,
Ejército o Aviacion, cursardn sus instan-
cias,  dedidamente  documentadas, por
conducto de sus Jefes ndturales, las que
un‘rdn a la_misma copia certificada de
la I'breta v de los informes del interesa-
do, haciendo constar la condicién de ser

‘Instruccion de] Ministerio

soltero,” pudiendo ser remitidas directa- -

menfe a la Jefatura de Instruccién del
Ministerio de Marina. '
Para ¢fr cursadas las .instancias' de
los opositeres a que este articule sa tea
fiere serd condicién indispensable que la

conceptuacién de conducta sea igual e

superior a «Buenan. )
Estos opousitores quedan excCeptuados
de presentar ¢l certificado de solteria. *;
Art. 8.0 El desarrollo de los exdmenes
se -ajustard a lo' preceptuado ¢n €l Re-
glamento para el Régimen de Gobiern®
de los Tribunales de Ex4dmenes para -ina
greso en la Escuela Naval Militar. .~
Art. . Los programas de Ciencias
Exactas v Fisico-Quimicas para estos
cxdmehes strdn los que se insertan como

anexo a 'a Orden minister'a] de 20 de
marzo de 1945 (D). O.p ndmere 73), t¢q
nlendo en cuenta que en las uperacicnes
con lgg nimeros complejos se dard gran
importancia a las cfcctuadas con numes
ros sexagesimales y que se usardn las
ablas de logaritmos reglamentarias en
la Armaida, cn los que.se emplean caraca
teristivas  aumentadas., )

1.a prucba de aptitud fisica serd ia que
determina la Orden ministerial de 8 de
marzo de 148 («D. O.» numero 59).

Art. 10. Las oposiciones se conside
rar4n finalizadas por la Ovden ministes
rin] que apruebe la propuesta formuiada
por el Tribunal examinador, y <n con-
secuencia quedardn sin curso cuantas-pes
ticiopes se promuevan para alterar aqués
llas en cualquier sentido qut fuese,

Art. 11. Los opositores que resulten
admitidos se presentardan en la [EsCuela
Naval Militar de Marin (Pontevedra) el
dia 135 de enero de 1949.

Art. 12.° L] ingreso en 1a Escu¢la Na-
vl Militar se efectugrd comg Aspirantes
de Marina, quedando sometidos al régi-
men econdmico gque seiiala el Reglamens
to de la Escuela Nava)] M'litar, debiendo
abonar el padre o tutor del alumno las
cantidades de 4.000 pesetas como depé-
sito de vestuaric y 700 pesetas en €On.
cepto de -cuota de asistencia, con arreglo
a lo que previenen sus articulos 177
vy 179.

Madrid,

bl

13 de maizo de 1948.
REGALADO

Excmos Sres, .
Sres... .

ORDEN d& 15 de inivco de 1948 por la
que se conroca a exdienes deé oposi-
cion para cubrir dies plazas de Aspi.
rantes de Lifanteria de Marina.

. Articulo 1° Se convoca a exdmenes
de oposicién para cubrir diez plazas de
aspirantes de Infamteria de Marina,
Arr, 2.2 Los exdmenes, que se cele-
brar4n e¢n lg Escuela Navalr Mlitar de
Marin (I’muc:\‘edm), dardn comicnzo €]

en el reconocimiento y pruehas que fija
el Reglaminto para ¢} Régimen y Geo-
bierno de los Tribunales - de Exdmenes
para ingrese en ida Escuela Naval Mli-
tar, aprobado-por Orden ministerial de

20 de marzo de 1943 («D. O.» nam, 51).

Art. 3.0 Las plazas convocadas se Cu-
brirdn por orden riguruso de puntuacién,
§n que en ningun caso pueda autorizar
s¢ otra ampliacion que i de dos plazas
para los opositores que tengan reconcci-
do el derecho a plasa de gracia, de atuer-
do ton 1o esiipulado en la Orden minis.
terial de 6 de julic de 1944 («D. @.» nu-
mero 153). .

Art. 4.° Para tomar parte en las opo-
siciones se ‘necesitard reunir las condicic-
nes que determina el articulo 1.0 del Re-
glamento antes cifado.

Art. 35.° "Quicnes, reuitendo los re-
quisitos expresados, deseen tomar parte
en la oposicién,, habidn de sclicitarlo del

excelentisifio sefior Ministro de Marina, .

por* medio de “instaneia debidamente re-
integrada, en. la que deberd citarse‘la
publicac’d oficial por medio de la cual
canccicron la preseénte disposicién.

«Dichas instanc'as deltlerdan tepmer entra-

da en la Jefatura de Instraccién de este.

Ministerio antes-de las veinticuatro hoa

iembre de 1938 y consistirdn’

ras del dfa 15 de septiembre de 1948,
acompaiiadas de los documentos que se-
fialg el articulp 2.° de] Reglamento que
se &ita anteriormente y con arreglo al
modeto de impreso numero uno, en 1a
‘nteligencia de que seran admitidas aque-
llas solicitudes que reuniendo las demds
condiciones se encuentren faltas del cer-
tificado de haber aprobado el Examen de
Estado, a condicién de.que dicha certifi.
tacién sea presentada a] sefior Presiden-
te dél Tribunal antes de comenzar las
opCsicionel, i : )

La copia certificada debidamente lega-
U'zgda del acta de naciufento ha de ser
(ntegra y ‘no en extracto.

Art. 6. Por derechg de matricula 1os,
cpositores deberén abonar la cantidad
que estipula el punto’e) del articulo se-
gundo del Reglamento.a que .se hace.
referencia en los articulos anteriores, de-~
biendo remitir dicha cantidad a] sehor
Habilitado de la Escuela Naval Militar,
mediante giro impuesto por los Oposito-
res, cuyo resguardo .serd enviado, en
unién de la documentacién exigida, a la
Jefatura de lnstruccion de] Minjsterio de
Marina. y

Xrt. .2 Los sclicitantes que estén
piestando ‘servicio activo en la. Armada,

- Ejérgjto o Aviaeién cursardn sus instan.

cias, debidamente * documentadas, por
canducty de stis Jefes naturales, los que
unirdn- a la misma copia certificada de
la libreta y de los informes del interesa~
do, haciendo constar la condicién de ser
soltero, pudiendo ser remitidas directa.
mente a la Jefatura de Instrucciém del
Ministerio de Marina. o

Parg ser cursadas las instancias de log
opositeres a que este articule se rcliere,
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serda condicion indispensable que la.con-.| De la Colonia Penitenciaria Militari. De¢ Ia Prision Central de Burgos: Ana

ceptuacion- de ‘conducta sea igual o su.
perior a «Buenan.,

E:tos opusiteres quedan  exceptuados
- de presentar el certiicado de solteria,

Art 8.0 El desarrullo de los exdmenes
se qjusiard a lo preceptuado en e] Re-
g‘amcnto para el Régimen y Goblerno de
tos Trtunales de Exédmenes para ingre.
so en la LEscuela Naval Muitar, )

Art. 9.0 Los programa_ de Ciencias
Exactas vy I‘isim-QuichaS para estos

exdmenes serdn los publicados cpmo ane.’

%5 a la Orden -m! m:ttr':xl de 2d de mar-
20 de 1945 («I2. O.» ndm. 73). La prue.
ba de aptitud fisica serd ld que -determi-

na la Orden ministerial de & de marzo

de 1948 («D. O.» ndmero 3q)

Art. 10. Las oposiciones se considera-
rdn finalizadas por.la Orden ministerial
que apruebe la propuesta formulada. por
el Tribunal ovrn"mdor, y en conseeuen-
tia quedardn sin. curse cuantas . peticio,
nes se promuevan para alterar aquélias
en cudlquier sentido’que fuese.

Art. 11,
adm’tidos se presentarén en la E:cuela
Naval “Militar de-Marin (Pontevedra) e
dia 15 de enero de 19490

Art. 12, E! ingresg en la Escuela Na-
val Militar se efectuard como Aspirarites
de Infanterfa de Marina, quedando so.
metidos al régimen econémico que sefna-

Los oposuaea que resulten

la el lxc«f"mcmo de la Escuela Naval-

Mi lizar, debiendo abonar el padré 0 tu-
tor del alumno las cantidades de 4.000
pesetas como depbsito de vestuaric y 700
pesetas en congepto de. cuota de asisten-
cia, con arreglo a lo que previenen Sus
articulos 177 y 179.

\Iadnd, 15 de marzo de 1943.

REGAI_.ADO
F.xcmos, Srea i
Sres. ‘ee

'MINIST‘ERIU'UE JUSTICIA

ORDEN de 26 de diciembre de 1947 por
la que se concede la libertad condicio”
nal a sesenta y dos pénados.

Ilmo. Sr.: Vistas las propuestas for-
“‘mulad3s para la aplicacién del beneficio
de 1 libertad condicional establecide en
"el-Decreto de 17 de diciembre de 1943,
v Orden ministerial de 19 de enero de
1944, con las modificaciones contenidas
en el Decreto de 26 de octubre de 1945,
" a propuesta del Patronato, Centra] para
ta Redencion de las Pecas por el Tra.
bajo,” y previo acuerdo del Consejo “de
Ministros,

Su Escedencia el Jefe del Estado, que
Dios guarde, ha tenido a bien conceder
el beneficio de la libertad condicional,
con la librracién defin tiva de] destierro,

a los siguientes prnados, quienes pod-4n

bbtenerlo a la publicacién de-la preseme
Orden :
De los Talleres Penitenciarios’ de Al-
cal4 de Henares: Daniel Diaz Lujan.
De la Prisién Central de Burgos:
_Francisco  Meniiquez Lozano Jacinto
Castafier Aguilar,

-Paifie

.Fondén (Sama de Langreo)

sada, primera agrupacién (Dos Herma-
pas): Bartolomé Granero Moreno, Ra-
facl Céceres Carrillo,

De

De la Colonia Penitenciario del Due-
so: Carlos Prieta Moreno, Francisco
Menchaca Setién.

De ia Prision Central de Guadalaja-

ra: Ciriaco del Rey Martinez, Gregorio.

Patero Martin - Temb}eque.

Del Reformatm‘lo de Adultos de Oca-
fra: Antonio Berenguer Arribas,

De la Prisién Central de San Miguel
de los Reyeg (Valencia): Antonio Ruiz
Sénchez.

De la Prisi6n Escuela (Madrid): Mi-
guel Lafuente Martinez.

De la Prisién Provincial de Albacete:
Julio Fuertes Cataldn,

De 1a Prisién Provincial. de Bada;oz'
Manue] Blanes Escobar.

.De la Prisién Celular de Barcelona.
Juan Santacana Font.

De la Prisién Provincial de Mujercs

de Barcelona: Costalina Trigo P‘uma.
Angceles. Cid Rodr{guez, '

De la Prisién. Provincial de Burgos‘
Jaime Martin Iranzo.

De ia Prisién Provincial de Ciceres:
Faustina ddl Pino Serrano,

‘De 13 Prisién Provincial ¢e Gerona:
Salvador Ciurdns Sanchez. ‘

De la Prisién Provincial de Granada:
Baldomero Esté\ez Gal4n, José Garefe'
Alaminos. '

De la Prisién Provincial ‘de Huesca:
Vicente . Berdiel Guillén,

De'la Prisién Provincial de Sevilla:
Sinforiano Expésiio. Expésxto, Emilio
Pelegrin,

De la Prisién Provincial de To‘edo-
Eugenio. Diaz Loépez, Félix Reyes Zafra,
Juan DMondragén’ Rubio,

De la Prisiéh Provincial de Zarago-

za: José. Romero Cobo, Paulino lzquier.

do Artigas, Esteban lzquierdo Simén.
Del Destacamento, Penal de Bustar-

viejo : Vicente Lauco Codony.

- Del Destacamenta Penal de Valdeman.
co: Luis Alvarez Guisado. . '
" Del Destacamento Penal de Fresno de
la Ribera (7amora) José- Pastor Ba.
lada, .

Del Destacamento Penaf de Pozo del
Manuel
Anievas Toca,

. Asimismo Su Egxcelencia el Jefe del:
Estado, que Dios guarde,  ha tenido a
bien conceder, on atencién i los infor..

mes emitidos por las Autoridades corres.
pondientes, el beneficio "de la libertad
condicional, sin la liberacién del destie.
rro, a los siguientes penados:v

De los Talleres Penitenciarios de Al
cald de Henares: Vicente Alonso Soto,

’

la Prisibn Central de Cuéliar: K
Jesus Vila Ciara,

ra:

fia:

tonio Martin Picadizo.
De 7 Colonia Penitenciaria.de] .Duee
. Juan ‘Freixas Costas.

De 1a Colonia Penitenciaria \Ixhtarx.
zada, Primera Agrupacién (Dos Herma.
nas): José Ruz Yeste. . ) '
De la Prisién Central de Cuéllar: Fio’
del Sdnchez Sanchez. . '
De 1, Prision Central de Guadalaja-
Mariano Blas Cuevas. ' '
D¢l Reformaiorio de Adultos de Oca-
José Martinez Martos,

* De la Prisién Escuela (Madrid) : Eleua
terio Escabia Amate.

- De la Prisién Celular de Barcelona s
Francisco Vidal Fernandez, Basilio Sania
per Pérez.

De 1a Prisiéh Provincial de Cu.dobaf
Antonio Diaz Romero. ‘

De la Prision Provincial de Granada:
Antonio Lopez Galinde, Io%é Lépez Fera

dﬂd(.? Jos¢ Rodrigucz Benftez,

- De la Prisidn Provincial de Hucsca™
Ramén Albdlate Galindo.

De la Prision: Provincial de Jaén ¢
Molina Fergdndez.

De la DPrision DProvincial de Madrid:
Gregorfio del Amo Maza, Emilio CaiQ -
Navarro, José Fernandez Parra.

De -la Prisién Provincial de Mujeres
de Madrid: Maria Alvarez Pastor,

De la Prision Provincial de Qrcnse.
Juan Reina Garcia,

Del” Destacamento Penal de Arroyo
(Santzander): Germinal Romera Marin!

Del . Destacamento  Penal de Chozas
de la Sierrz (Madiid): Ceséreo Pérez

fosé

.~ Bravo.

Del Destacamento ‘Penal de Cue]ga.
muros (EI' Escorial): Francisco Fuen.
tes Garcia, .

Del Dcswcamonto Penal de Linares
del Arroyo (Santander): Andrés Susin
Castro, B

Dél Destacamento »Penal de Valde.
manco (Madrid): Mariano Mar’tfnez Ba-
raz']. ‘

* Lo digo a V.'L para su conocxmxen-‘
to y efectos consiguientes,

Diog guarde a V. 1. muclios afios.

Madrid, 26 de diciembre de 1947.

- FERNANDEZ.CUESTA

[lmo. Sr. Director general de Prisiones.

ORDEN de 10 de febrero de 1048 por

- la que se nombra Secretario de la June
ta de Gobierno del Colegio de Abngadas
de Jaén al Letrado don Antonio Alva. '
rez de Morales y Ruiz.

limo. Sr.: De conformidad con la
propuesta formulada por el ilustrisimo
sefior Dvoano. del Colegio de Abogados
dc Jaén, ,
Este Ministerio acuerda nombrar para
el cargo de Secretario de la Junta de
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Gobierno de divha Corporacién aj Le.
trado colagiado e 1a misma don Anto.
- wio Alvarez aiv Morzies y Ruiz.
fo-dige o V.o 1. para su conacimien-
iy efecros consiguientes.
Dios guarde 5 V. 1.
l‘»f{’«d;’idy

muchos afios,
1o de {dbrero de 1948,

FERNANDEZ CUESTA

limo. Sr. Director gencral de Justicia.

ORDEN de 138 de febrero de 1948 por
ia que se concede la excedencia volun-
taria en el cargo de Oficial liabilitado
del Juzgado Municipal nimero ung de
Sasi - Sebastiin @ don  Jesiis Gurrea
Asiain.

Ilmo. Sr.: Accediendo a lo solicitado s
por don Jests Gurrea Asiain, Oficial
nabilitado del Juzgado Muhicipal nime.
o 1 de San Sebastidn,

Este Ministerio, de confo,mxmd ‘con
Yo establecido en ¢! articulo 22 dal De.
cretd orgdnico def Pe¢rsonal Auxiliar v
Subalterno de ! Justicia Municipal, de
t9 do octubre de 1943, ha tenido a bien
concederle la excedencia \olumaria por
tiempo no inferior a un aio.”

Lo digo a V. 1. para su conocimiento

vy demias efccics :

Dics guarde a V, I, muchos aiios.

Madrid, 18 de feb rero de 1948-—-
P. D, L. de Arcenegul.

limo. Sr. Subdircitor genersl de Justicia
Municipal,

ORDEN de 18 de febrero de 1948 por
la que se concede la excedencia volun.
taria eu 2l cargo de Oficial Habilitado
“del Juzgado Municipal niimero tres de
Madrid a don juan Tesial Merchdn.

Imo. Sr.: Accediendo a lo solicita.
do por don Juan Testal Merchan, Ofi-
cial habilitado del Juzgado Municipal
numero 3, de Madrid.

Este Ministerio, de conformidad cen
1o astablecido en ¢l articulo 22 del De
creto orgdnico del Personal Auxiliar y
Sabalterno de !a Justicia Municipal, de
19 de octubre de 143, ha tenido a bien
concederle la excedencia voluntarig por
tiempo no inforios 3 un. aho.

Lo digo a V. 1. para su conocimien.
20 y demis efectos. '

Dios guarde a V. 1. muchoes afios.

Madrid, 18 de febrero de 1g48.~
P. D, L de ‘\r cenegui,

lmo. Sr. Subdirector general de Justi-
cia Municipal.

ORDEN de 21 de febrero de 104& por la
que se declara excedente voluntario a
don Francisco Valencia Escribanq.

Ilmo. Sr.; Accediendo a lo solicitado

por don - Francisco Valencia Escribano,

Apente judicial tercero del juzgadu de
Instruccidn de Nules Castdlon), -y 4-
cenformidad con lo prevemdo en €] apar-
tado segunde de la Orden de 26 de ahri
da 1944,

Este Minislerio ha tenido a bien de-
clararle excedente solunano en el expre-
sadu cargo.

Lo digo a V.
y demas efcctos,

‘Divs guarde a V.

Madrd, 21
P. D,

I. para su conocimiento

1. muchos afies;
de febrero de 1948, —

L. -de Arcenegui.

limoe. Sr. Divéctor gentral de Justicia.

ORDEN de 21 de febrero de 1948 por la
que se declara excedenle voluntario a
don Manut| Hojas Garcia, Agente ju-
diciel del Jusgado de lastruccién de
Reinosa.

[lmo. Sr.: Accediendo a lo solicitado
por don Manuel Hojas Garcia, Agente
judicial tercero con destiho en el Juz-
gado d¢ Instruccibn de Reinosa, y de
conformidad con fo preceptuado en el ar-
ticulo 2.2 de la Orden de 26 de abril
de 1944, '

Este Ministerio ha tenido a bien de-
clararle excedente volumtario en el ex-

. presado cargo.

Lo digo a V. I para su conocimiento
y demds «fectos,
" Dios guarde & V. I. muchos afics. .
Madrid, 21 de febrero de 1948. —
pP. D., 1. de Arcenegui; i

{lmo, Sr. Rirector genlral de Justicia.

ORDEN de 21 de febrero de 1048 por la
que se declura lg excedencia volunia:
ria en el cargo de Oficial Habilitado
del Jusgado Municipal nibmero 21 de
Madirid : Garcta
Bldzquez.

a don Gumersindo

Ilmo. Sr.: Accediendo a lp solicitado
por don Gumersindo Garcia Bldzquez,
Oficial habilitado del Juzgado Musicipal
admero 21 d¢ -Madrid,

Este’ Ministerio, de conformidad con
lo establecido ‘en el articulo 22 del De.
creto organico del personal Auxiliar y
Subalterno de la Justicia Municipal, de
19 de octubre de 1g45, ha tenido a bien

concederle la excedencia voluntaria por -

tiempo no inferier a un afo.

Lo digo g V. L. para su conocimier-
to y demis efectos. :

Dios guarde a V. 1. muchos afios,

Madrid, 21 de febrero de 1948.—
P. D., I. de Arcenegui. .

[tmo. Sr, Directc; gemeral de Justicia.

JNISTERID D AGRICULTURA

GRDIN de 21 de febrero de 1948 por [a
que se declaru excedente poluntario ¢l
dgente judiciar tercers del Juzgddo de
Instivcaién de Tolkedo don  Estepan

Ldzaro Dias.

[lmo. r.: Accediendo a lo solicitade
por don Estsban Lazaro Diaz, Agente jus
divial rercero en el Juzgado de Instruce
cién de Toleda, y de conformidad con o
prevenido en el articulo 2.° de la Ora
den de 20 de abril de 1944,

iste Ministeric ha tenido a bien declas
rarle excedente voluntario en el reffrido
carge

Lo digo a V. L.
y demds cfectos.

Dios guarde a V. 1. imuchos ados.

AMadrid, 21 de febrero de 1948, -~
P. D., 1. de Arcenegui.

para su conocimiento

.

ilmo. Sr. Director gentral de Justicia.

ORDEN de 21 dg febrero de 1948 bor la
que se declara excedevite voluntario a
don dngel Zapate jMaldonado, Agente
judicial iercero del Jusgado dg Nimos
dévar del Camipo.

[imo. Sr.: Accediendo a lo solicitado
por dan Angel Zapata.Maldonado, Ag-rm
te judicial tercero del juzgado de Instruc-
cifn de Almodévar d¢] Campo (Ciudad -
Real), y de conformidad con lo preceps

tuado en €] articulo 2.° de- la Orden de

26 d¢ abril de 1914, .
Este Ministerio ha tenido a bien de-
clararle excedente voluntario en el ¢xpre-
sado cargs. .
Lo dign a V. 1. para su.conocimicnto
¥ demas efectos.
Dios guarde a- V.- L. muchoa aiios,
Madrid, 21 de febrero de 1948. ~-
P. D., 1. de Arcenegui. '

[imo. Sr. Director gentral de Justicia.

ORDEN de 8§ de marzo de 1948 por la
que se aprucba él Regldinento péra et
régimen y funcionamiento del lnsiiluto
de Hstudios Agrosociales.

ilmo. Sr.: Visto o proyecto de Ree
¢g'amento .de régimen y funcionamiento

del Instituto de Estudios Agrosociales,
elevado por el Presidente del 2ludido
Organismo, g

Este Ministario, en uso de las atrie
buciones que le esi4n conferidas, ha te-
nido a bien dispongr .

Articulo tnico. Se aprueba ei Reglaa
mento de régimen -y funcicnamiento del
Institute de Estudios Agrosociales. quea
dando redactado e la'forma que a cone

“inuacidn se inserta,
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Lo digo a V.
efcctos,
Divs guarde a V, 1. muchos anos.
Madrid, 8 de marzo de 1g48.

, REIN

Subsecretario de este Depar.

para su <onccimiente

Ilmo. Sr.
tamento,

REGLAMENTO PARA EL RE-

GIMEN Y FUNCIUNAMIENTO

DEL. INSTiTUTL DE ESTU-
DIOS AGROSOCIALES

CAPITULO PRIMERO
Personalidad y fines

Articulo 1.0 El Institute de Estu-
dios Agrosociales,” creado por Decreto
de 18 de wbril de 1937, es una Institu-
cién de Dc.ruho pub.ico dependiente del
Minisierio de Agriculturg, con personée
lidad juridica propia para ¢l cumplimien-
to de sus fings especificos, gozando a 1al
efecto del cardeter de organismo auio-

enomo d¢ la Administracion del Estado:

Art, 2. El Instituto de Estudios
Agrosociuies tendrd su domiciiio en Ma.
dnd sin p('rjuxuo de lo cual podra credr,
siompre que asi se acucrde y 1o pcr-ml-
tan las consignacionys presupuestarias,
las Delegacienes que considere necesa-
rias en Espar"za vy cn el extranjero,

Art, 3.° Seran fines del lnstituto la
.redaceion de los estudios y planes que
scbre problemas  politicos, econdmicos,
jundicus y socialas rnlﬂuonadm con el
agro le encomivnde el Ministerio de Agri-
culturg o soliciten las CAmaras Oficizles
Sindicales Agrarias, asi como la divul-
gacién de aqu(‘HOa fr’«'ba‘()s que éstime
de interés, dirigidos al mejor conocimien-
to y foménio de las riquezas agritolas,
forestal o garadera. Podrd, ademas, por
propia iniciativa, acomeder cstudios so-
bre las materias enuncicdas, conforme
a las normas que én este Reglamento se
establecen, Dederd, ademis, el Institu.,
to mformar obl'“atonam(—me sobre cunn-
tos asuntog asf %o acuvrde el Ministerio
de Agricultura y scbre las cucstiones que
relacionadas con sus.i'nes le s€an some-
iidas en consulta por los demds Depar-
tamentos ministe riales, . Organtemos pa-

. raestatales y sindicales, sometiendo pre
viamente sus’ informes a la aprobacién
de! Ministerio de Agricultura

Art. 4.° Para la dl\mezu ibn de los
trabajos, objcto de sus actividades, utis
lizard tanto los medics escriics, como

“los orales, vy editard cuantos &studios

considere <1|o'1o<\ de publicacidn, mante-
niendo a estos fires una estrecha coa-
borzeion €on los srvicics de Publica-
cién del Ministerio de Agr icuitura,
" Art. 5.¢ Todos lgs organismos de-
pendientes del Ministerio de A Agricultira
vendran obligadds a fucilitar a] Institu-
to de [T>t1x(lxos Agrosociales cuantos datos,
antecedentes « mformes solicite. El Ins-
tituto podrd, ademds, recabgr directa.
mente de los restantes Organismos los
qué sean pertinentes- a sus fines.

Art. 6.° iLos fines enumerados en los
articuios anteriores seran realizados por
las Secciones v Servicios en qus quedara
organizado el Instituto, el que dispondra
del personal y de los medios juridicos y
econémicos neCesarios. - Estarg sometido
a la intervencidn contable y financiera
del Ministerio  de “Haclenda,

que serd .

ejercida en nombre de wroen in-
terventer Delegado dee (NLLrveneion
Generad de ja Adminisicacion del Estado.
CAPITULO I
Régimen del Institulg

Art, 1 Jestitute de (HL)$
Agrosociales gstard represeatedo y segi-
do, bajo la altz inspeccion dei Ministe-
tio de Agricuitura, por un Consjo y un
Presidente dei Instfiuto, que sera, el
Jefe del omsmo, actuando tuda uso den-
tro dv la esfera de sus respectivas atri-
buciones,

Art. 8.2 El Conscjo esiard constituf-
do por un Presidente, un Vicepresidente
primero, un Vicepresidente scgundo, un
Secretario, los Vocaies natos que a con-
tinuacion se senalan, y otrés de libre
designacion.

La Presidencia del C0n<030 serd ejer=
cida por el Ministro de Agricultura,
Los cargos de Viegpresitivnte prime-

\lLLpr€'.~ dente segundo y Secrctaric
quedan  atribuidos, rcsp(*cm‘amextte, al
Subsecretario del Ministario de- Agricul-
tura, al Presidente del lnstituto de Es-
tudios Agrosociaies y- al Secretario gene-
ra. dul Institute.

E! Presidente podra delegar sus fun-
ciones en el Vicepresidente primero y el
Secreterio del Consejo podra ser sustituido
eii sus furcienes por el Presidente de
Seccidn el Instituko, que designe el
Presid-nte del miismo.

Serdn Vocaics natos Directores
gencrales  de Agricultura, de Montes,
Caza y Pesca Fluvial’y de Ganaderia, €l
Delegado Nacional dei Servicio Nacional

bote

-0 ':»-..
7. | S

7o,

los

del Trigo, el Director dei Instituto Na-
cional de Co'orizacion, ¢l Director -det

Patrimonio Forestal del Estado, el Se-
cretario Téepide 'del Ministerio, ¢l Deie-
gado Nacional de Sindicatos y €l Sccre-
ario de Ordenzcidn “econémico-social de
14 Presidencia del Gobierno.

T.os Vocales de lihre designacion, en
nimero no superior al de la mitad de
Vocaizs natos, scrén nombrados por el
Ministro de L\wwu:tura, a propuesta del
Presidente del Instituro, debiendo recaer
su vleccidn en prrsernas de reconocida
autoridad sy prestigio en materia de la
competenciar del  Instituto.

Art. 9. El Conscjd se reunird pre-

-c-ﬁptnamentc cuando menos, en los me-

ses de oCiubre y merzo, para aprobar el
plan gereral dg trabajo v el presupuesio
del Instituto, v.tas cuentas y Memorias
de cada ejercicio, respectivamente,

El Presidente del Consejo, por sf o a
propuesta de la Presidenciu del Institu-
to, podré convocar reunién extraordina-

~ria del Consejo cuando a su juicio lo re-

quicra la imporancia del asunto ¢ tratar.

Para que el '(,(‘nw]o pueda adoptar
acuerdos se requerird la presencia de los
dos tercios de los miembros que lo cons-
tituyen, y la conformided de la mayorfa
abso'uta de los asistentes,

Art. 10o. Con el Constjo, asumiré
responsabilidad de su labor v regird el
Instituio up Presidente  libremente de-
signado por el Ministr'o de Agricultura.

Art. 11.  Corresponderdn gl Presiden-
te del Instituto, como funciones propias :

a) Convocar, por orden de la Presi-
dencia del Consejo, las reuniones del
mismo,

b) La gjecucién de los acuerdos adop-
tados por el Constjo. d

¢) lLa preparacién dek pla,n de tra.

!

‘L,o:btjo [¢3

como o redaccion dooin M

ser some Gda en eads

bajo asi
ria quce ha d.
al Consejo.

“dy Bl desarvolio d.
mico-admiazistrativa del
cién deb presunu
de¢’ cuontes quo hen 4
el Conisai 10,

u) A-.umbxki‘ ros
cion, Jefes de ‘m-\('rw.o\
de los Sutones y Letrados
Servicio Juridico.

i), Reépreseniar ol lostituto en juicio
y fuera de ¢l

8 Fij

v desarrollar ol arogramia de
asiuacion u’ci Instiwuto, @si comna distrie
buir 11 laboy entre ias diversas Steciones,
todo ello de acuerdo con el plan de tra-
bajo aprobado.

h)" De gnar, cuando por acuerdo del
por iniciative havan de cons-
tituirse ponencizs o subponeneias, los
COMpOn« nics las mitfmas y retribue

de
cidon que hayan de peecibir,

cuando o estime
convenientss @ mersonas «g reconocida
competencia en la mateaia, trabajos so-
bre temas concreos de competencia del

Institeto, senalando la retribucidn de
los mismos,

j) Ordenar la ejecucion de aquelles
trabujos .y estudios que no figuren en ¢l
plan, ¥ considcre de excepcional interég,
dando -cnenta dootal deac: ‘minacidn | ali
Consgéjo en wu reunidn .1;;.11'1118.

k) Revisar v autorizar la documens
tacion que se dirija a Centros oficiales
y wparticulares y ordenar ios gastos y-
pagos con arrvglo al presupuesto dai
Org‘aniimn

1) Eigembramiente y separacién del
personal “dei Instituto,

1) Im)u]ui. orientar, coordinar e
inspeccivnar las diversas Sceciones y SeT-
vicios que integran ¢l Instituto.

m) Desarroliar  toda< las funciones
de direcc’on que no estén expresamente
confiadas al- Conscjo.

‘. Art. 12, En caso de gusencia, €rna
formedad o vacante, sustituird a] Pre-
sidente del Yagtituto en el desempeiio de

i) Encomesidar,

sus funcicnes el Sccrciario general del
citado Organismo; tamh'én pOdré.drle_

gar en el Seeretario general o en eual-
quicra_de los Presideates de Seccién o
Jefeg de Servicios, y para un. acto deter-
minads o concreto, las facultades que,

en orden a la representaciéon extrajudie
cial del Instituto, iiend corferidas.

Art. 13, El Sverdario  general del
[nstituto de Estudios ‘Agrosociales sera

designado por ©! Miniswcrio de Agricul-
tura, a propucsta del Presidente de aqu(l
Tendrd como misiones:

a) Redactar les actas de las reunioa-
ncs del Conscjo y conservar los libros
en que se consignen,

b) Comunicar y e;tcutar las 6rdenseg
de la Presidencia v tramitar los asuntos
no adscritos a cualquicra de los Servi-
cios y las propuestas de éstos.

c) - Desempenar, bajo la natural] dee
pemdencia de la Presidencia, ia Jefatu-
ra de los Servicios.

d) La con<ervacidn y archivo de to-
da la documentacidn. .

a) Ljercer " la potestad disciplinaria
sobre, ¢l personal del lnstituto, salvo en
lo que ge refiere a la sancién de 3epa-
racion, respecto de la cual le incumbe
solamente l1a facultad de propuesta,

) Procurar el buen orden y régimen
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e

“tnterior del Instituto, cexigiendo e de-
pido rendimiente dei personal adscrito
al mismo. :

g) Todus aquellas
de la Prosidinvin,

CAYITULO I

Organizacion y funcionamiento

Art, 13, Rarg ¢l cumpiimiento de la
labur encomendada al Instituto, consta-
4 6sie de Secclones Servicios,

Las Seeciones - serdn tres, y tendrdn &
cu cargo: iz primerz, cuanto se relacio-
ne con derecho agrario y politica social
agraria; k2 segunda, los asuntos re.ati-

“vos @ econemia agdraria, y la tercera, la
redaccion de cstudios sobre secion social
agraria, encaminados  al mejoramiento
de la condicidn y naivei reiigiose, inte-
lectua!, sanitario y ecenémico de la fa-
milia campesina, .

Los Scrvicios serdn tres: ¢! psimero,
encargido de lns publicaciones ¥ bibiio-,
teca dol Institcto y de la labor de di-
vulgreion de sus catudics; ¢} segundo
tend:d a su cargo la logislacion extran-
jera comparada, v.el tercero, denommq-
do Servicio Juridico, realizara la compi-

que le encomien-

laci¢ar iegisi.tiva de las disposiciones
legaics, administvativas y judiciales que
afecien o la italtura e informara a

la Presidencia ou todos equellos asun-
tos que le scain ~cmetidos,

S0 Arn 150 Al frenie de cada una de
las Secciones habrd un Presidente, el
que, una yez aprobado ol plan de tra.
bajo y distribuida la tarea por la Pre.
sidencia del Instituto, propondrd a esta
la forma de llevaria n la practica, asi
como las colcboraciones y ayudas que
cousideren  neceswrias o convemientes.

“ Iguaun®nte propondrd a la Presidencia

* los trabujos y gsiudjps que en cada ca-
so consideren de interés. De manera
andloga, cueda uno de los Servicios: serd
regido por un Jefe.

Art. 10, Los estudios
dos por les Presidentas de las Secciores

“asistidos ¢e ks Secretarics de las mis-
mas o también del personal que a clla
se adscriba o bien valiéndose, por ultis
mo, de 1a colaboracién de elementos aje-
nos al Instituto, En este caso se reques
rird la aprobacién de Ja Presidencia del
Instituto, la gye fijard ps‘mismo la

© retribucion de estos colaboradores. Tal
labor de colaboraviém  podrd prestarse -
individualmenie o mediante la designa-
cién de ponencias y sulyponencias, y esto
supuesto, las rouniones de unas y otras
serAn presididas por el Presidente del
Instituto, o en virtud de delegacion de
éste, por ¢l Prosidente de In Seccidn
correspondicnte o por el Secretario ge-
neral de! Inwituto. '

“ Art. 170 En las diversas Secciones
podrin ser nombrados por el Presiden.
te del Imstituto y a propuesta del Presi.
dente de cada una de ellas, vocales de
las mismas, que tendrdn la calidad de
colaboradores vy a los que se les podrdn
encomendar trabajos y estudios. do"}'a
Seccibn  que por su aptitud o especia-
lidad excedan de lo que const’tuy€ la
labor normal de los Presidentes y Se-
cretarios de cada Seccidn.

CAPITULO IV
Régimen econémico
Art. 18. Para e| cumplimiento de sus

fines el Instituto dispondrd de las si-
guientes fuentes de ingreso: '

serdn realiza-

a) Las asignaciones que al efecto
ficren ¢n el Prosuptrsto del [S<tado
con cargo al Miristaio de Agneuitura

by Las cuctas que preceplivemente
venian eportando las Camaras Oficiaies
Agricclas provinciales 2] Consejo Supe-
rior «n.la misma forma en sue dicho
Conscjo las percibiria o zquolla glra gpoi-
tacion de las citadas Camaras que 6jo
el Ministerio de Agricultura, previo in-
forme de la Delegacién Nacional de Sin-
dicatos. Las Céamaras Oficiali s Sindi-
cales Agrarias consignardn en el prosu-
puesto correspondiente o los  recursos
proccdentes de la aplicacion dal Decreto

de 28 de abril de 1933 el gasto a qué |

ascienda ia wportacion antedicha.

La liquidacion de esias cuotas se efee.
tuard por trimesires y corrésponders al
Ministerio su ejecutividad en todo caso.

)
tar la Delegucién Nacional de Sindi-
catos. ’

d)- Las subverciones que reciba de
los Organos  Estatales, Paraestataies,
Asociaciones y  Sociedades particulases,
bien scan de cardcier pormancnte 0 co-
mo retribucién por los estudios o tra-
bajos que encomendaren al Instituto.

e) E! producto integro de ia venta
de sus publicaciones y trabajos.

f) Las herencias, legados y donati-
vos que se hagan en su favor.

g) Los bienes y derechos de todas

<)
ciases que posevira f Conscjo Superior
de Cdmaras Oficiales Agricolas que hoy
se transforma en Instituio.

Art. 19. Anualmente el Instituto de
Estudios Agrosociales {ormulard un pré-

Las subvenciones que pweda apor.”

ue acompanard una Me.
¢xy va seialundo das alterde
ciones vrod : con reacior al del
gjercicio snterior. £ presupuesto ast fors
muado, pevio informe del Constjo del

niorta

Institeta, y de la Intervencion General
de la Administracidon del Estado, se ree

mitivd o Ministerio de Agricuitura para
su anrobacion, '

Art. Los presupuestos se presens

teran nivelados y en cllos se Rjardn ios
importes de los gastos de representacion
y netribuciones de 1oda esp cie que haya
de ‘disfrutar tanto « personal di-ectivo
como ¢! administrativo y el subalterno
del Instituio, asi como las consignacioa
, nes globales para ios ‘trabajos, estudios
y colaboracicike a que se refieren los
aricuios 13, 16 v 17 de estas normas,
También se inckitd ja consignacién pre.
cisy para hacer f{rente a las cargas so-
cia'vs legales v serdn observadas en sua
ma las normas generales que rigen los
presupuestos del Estado,
T OArt 21, Anuslmente ge formularidn -
las cuent s justiticativas de los - gastos
realizados que, previa censura’ de la In-
tervenion- delegada y  aprobacién  del
Consgio de! Instituto, serdn. elevadas -al
Tribenal de Cuentas para su fiscaliza-
civn reglamentaria,

Art. 22, K} Instituto gozar4 de cuana
tos beneficios v exenciofics fiscales pue-
dan corresnenderle por las loves tribua
tarizs cerrespondientes ¥, concretamente,
dv iz que en la actualided venfa disfrua
tando el Conscio Superior de Cdmaaras
Oficinies Agricolas de Espafia. .

Madrid: 8§ de marzo de 1948.—Catics
Rein Segura, ' .

20,

MISTERID D OBRAS PUBLICAS

_ORDEN dé 20 de marzo de 1948 por la

que, se prorrega la de 12 de enero de 1944
sobre retaja del 50 al 30 por 100 del
Impuesto de Transportes, con aplicacion
erclusiva y justificada a las mercan-
cias que con destino -al abastegimiento
nactonal - vengan consignadas a la Co-
misaria General de Abastecimientos y
Transportes.

Terminada la vigencia de 1a§ Ordenes
ministeriales de’ 1¢ de enero de, 1944 (BO-
LETIN OFICIAL DEL ESTADO del 27),
21 de febrero de 1945 (BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO del 9 dg¢ marzo si-
guiente) y 26 de enero de 1946, sobre re-

baja del- 50 al 30 por 100 de! Impuesto

de Transportes para.las mercancias que
con destino al abastecimiento nacicnal
importa la Comisaria General de Abas-

tecimientos y Transportes, no sélo. por- -

que la vigencia de la ultima ‘de las Orde-
nes ministeriales citadas expiraba en 31
de diciembre ultimo, sino y principalmen-
te debido a los preceptos de la Orden
ministerial de 7 de agosto anterior (BO-

"LETIN OFICIAL DEL ESTADO del 17)

por la que se ha dispuesto qse, con ca-
ractér ovligatorio para todas las Juntas
de Obras y Comisiones Administrativas
de Puertos, se elevasen los arbitrios ba-
sados en el Impuesto de Transportes a
partir de.1 de septiembre de 1945, e in-
teresado por la referida Comisaria en su
oficio dé 15 de enero de 1948 la prorroga
de las citadas Ordenes ministeriales.
Este Ministeric, a propuesta de la Di-
reccién General de Puertos y Sehales
Maritimas, ha dispuesto que, sin perjul-
cio de lo dispuesto: en la Orden mipiste-«
rial de 7 de agosto de 1945 (BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO del 17). se en-
tienda prorrogada hasta 31 de diciembre.

1 caso podrd comrprender®

i

de 1948 la Orden ministerial de 12 de
enero de 1944, con aplicacién exclusiva y
justificada a las mercancias que con des-
tino al abastecimiento nacional vengan
consignadas a la Comisaria General de
Abastecimientos y Transportes. .

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 20 de marzo de 1948.—Confor-
me: P. D, F. Turell.

Timo. Sr. Director -general de Puertos y
Senales Maritimas. v .

Lo que digo a V. S. para su conocimien-
to, el de la Direccidon facultativa de esa
Junta y demas efectos. :

Dios guarde a V. S. muchos afics.

Madrid, 20 de‘ marzo de 1948-—FEl Di.
rector general, Luis M. de Vidales, -

Sres. Presidentes de las Juntas de Obras
y Comisiones Administrativas de Puer-
tos. - :

]

MINISTERID DE TRABAJD

Continuacidn a- la Reglémentacién Nae
¢iona] de Trabajo en las Industrias
Fotogrdficas (aprobada por Orden de
31 «de encro de 1931S).

éste se compromdte o realizar durante
un perfodo determinado, que en ningin
4s de tres me.
ses, prorrogable per la tdcita por anfe
loeges perfodos. ) ‘-

£l limite minimo de labor o taréa que
p dra conceriarse entre~una LEmpresa y
un trabajador 5 domicilio no ser4 infes
rior g aquella que represente el importe
de veinticuatro jornales al trimestre, cala
| culados sobre !y base del jornal medio
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yue perciben ios obrtros de igus) cate-
gona profesional que trabajen ey e in.
ter,or de las, Empresas o talleres.

&) Indemnizacron gbonable al treba.
Jador ¢n caso de que por la Empresa
N0 Fe entregue 2 aquél ¢l misimo de
Hdabor o tarea seialada. L

‘h). Sancién que se impondra al tra.
bafndor en caso de po realizar i labor
que le ha sido encomendada,  siempre
que ésta no rebase de los Jimites maxi-
mos que .por aquél ha sido aceptada,
teniendo en cugata que el trabajador @
domicilio no vendra obligado a ejecutar
semanalmente un trabajo - superior &l
que pueda realizar en cuarenta y ocho
horas.

‘1) Determinacién, de una manera
concreta v espepifica, de los descuentos
que en jos trabajos a destajo pueden
imponerse por ¢l empresario en los ca-

-sus de entrega de una labor defectuosa.

‘71 Todos aquilios otros extremas que
fa préctics seguida en cada provincia
estithe aportuno. ¢stablecer para la de-
bidy regulacién de esta modalidad de
trabzjo. - . :

La risolucidn de los litigios de ca-

récter individual que surjan con metivo

del incumplimiento de los contratos de
wrabajo 4 domiciiio serd de la competen.

- ¢lg de la Magiswatura correspondiente.

Art. 60,
de crisis de trabajo, cuando la Delega.
¢ion de Trabejo ce conformidad con lo
establecido en @] Deacreto de 2 de enero
de 1944, acuerde e¢] cierre de una indus-
tria, reduccién de plantilla, estableci
miento de turno. o implantacién de ré.
gimen de trabajo e serhana reducida,
la medida que s adopte afectars al tra.
hajo 5 «omicilio, a cuvo efecio los De-

legados fijardn en su resolucién,las .mo-

dalidadeb especiales de aplieacién,
BECCION 42 .

- De los patronos del trabajo
: d domicilio .

Art, 61, Los gestajistas de trabajo a

. domicilio, ‘¢ sea los patronds que siendo

obreros o no, tomando trabajo a domi.
itio, tengan .a sus 6rdenvs como auxi-
lares otros obretos, oficiales, aprendi-
ces,, etc., que wrabajen confél y para ¢l

a jornal, tarea o destajo, déndole o no.

los materiales, 1endran las mismas oblic

gaciones Que se establecen entrg las Em. |

presas de fotografia y sus productores,
de conformidad- con lo dispuesto ¢n el

-articulo 121 de la vidente Ley .de Con.

wrato de Trabajo, debiendo abonari¢s,
por ‘tanto, g su personal no sélo los sa.
larios estipulados en la presente: Regla.
mentacidn, sino también las mejoras de
wuaiquier fndole gue por las presentes
normas ‘0 por <isposiviohes de caracter
general vigentes o futuras se les con-
c.dan, .

CAPITULO VI

' Jornada, descanso y horas extra-

\ -ordinarias .

Art. 62. JORNADA NORMiL.— Se estad
blece «n la Incdustria de Fotografia la

‘aorma legal de trabajo de ocho horas

diatias y cuarenta y ocho semanales.
* No obstante lo dispuesto en el apar-

“tado anterior, serd manienida por las

"Empresss la jornada de trabajo que, al

promulgarse estas Ordenanzas, tengan

establecida. con cardcter normal, siem.
pre que¢ no sea superior a la méxima
chalt . . ;

Crisis DE TRABAJ=—LEn casos

Asimismo, las empresas que (b fen.
gan cstablecido manteadran fos  hora.
rios de trabajo.,de forma que qu-den li.

-mismus cendiciones aplicables en la ac
tunlidad. ’

Art. 63.  EXCFPCIONES A LA JORNADA

NORMAL.—Quedan exceptuados del régi-
mea de jornada legal: -
« a) lLos porteros que disfruten
casa-habitacion, como asimismo los vi.
gilantes que tengan asignado el cuidado
de una zona, con casa-habitacién den.
tro de ella, siempre y cuando no se les
vexija a unos u otros una vigilancia
constante. |

b) - Los Porteros y Vigilantes no com.
prendidos ¢n ‘el caso -anterior. Podrin
trabajar éstos hastz un maximo de se.
tenta y dos -hofaz a la semana los hom-
bres y setenta las mujeres, con. el abo.
no de las; ‘que excedan de cudrenta y
ocho, a prorrata de su jornal ordinario.

Art. 6. JorRNaDA DE LOS RETOCADO”
res. — Los Reiocadores soio podrén ser
empleados durante siete shoras «n las
funciones propias de retocado. l.a hora
restante de la jornada normal serédn «m.
pleados’ en actividades compatibles con
sus conocimientes profesionales,

Art. 65. JOrRNADA REDUCIDA. — La res
duccién de jornada <n la época estival
sera obligatoria en cuanto &l personal
técnico, administrativo v gubaiterno,

Para el resto del persosal la implans
tacién de dicha jornada en la época ci-
tada s'r4 de libre determinacién de'la
Empresa, la que solicitard previa auto.
rizacién de la Inspeccién de Trabajo co-
rrespondiente. ,
en los dos apartados anteriorek los prd-
ductores- que {aun siendo deilos CoMm-

tados) no pueday disfrutar d¢ la indi-
cada jornada, a juicio de la.Empresa,
por razén de la especial fndple de-su
trabajo. : -

Los Reglamentos de Régimen Interior
fijardn las fechas en ique deba comen-
zar vy terrhinar la jornada reducida.

bajo lo permita podran las Emprisas, a
. peticién de la mayoria del personal” obre.
vo, estzbleger 1a jornada continuada du-

fial?, cuya jornada tendrd aplicacion al
personal®que trabaje en horario normal,
stendo su duracién igual 5 la jornada
normal establecida. ]

Fuera de los casos comprendidos en ¢l
apartado antérior, el horario de trabajo
¢n jornada reducida no podri tener fiu-
racion superior a seis’ horas, y la salida
no podra cfectuarse después de las dos
de la tarde. »

Art. 66. CoMPUTO DE jorNaDa.—1) La
jornada se entendera siempre como. de
tratvjo efective,

2} Cuando €l trabajador vengad obli.
gado a presthr sus servicios fuera del
casco urbano se observardn las siguien-
tes reglas @ - ,

" a} Lugar de trabajo s'tuzdo a menos
de tres kilometros del citado casco y mds
de uno. Se entendera: que ¢l trabajador
invierte doce minutos en recorrer cada
kilometro de los que compongan ¢l tra.
yecto entre. €l limite del aludido casco
y el lugar de trabajo, tanto a la ida

nado a razén del 5o por ciento de lo

-bres las tardes ,de los sabados, en las,

de

Quedan’, excr ptuadas de lo dispuesto’

prendidos en ¢l primero de dithos apar.

S'empre que la organizacion del‘tra-

rante ¢l periode que cada LEmpresa se-

como -al regreso, Este tiempo strd abo--

yue corresponda .ai jornal base de su
categoria. :

19 Lugar de trabajo -mplazado a
m4s de tres kildmetros ¢ mernos de sels
el Hmite del casce urbano, - Cuando ios
recoriidos sean celectuados o pie, se ens
tenderd que ¢l trabajodor invierte doce
minutos .en recomrer cada kilony tro de
fus que representan la disiancia entre i
referido Himite y ef lugar de trabajo, tan-
to 2 1a ba como al rgreco, Este tiempo
le serd abonado con arreglo al jornal.
base de su categoria,

Pero &1 la Empresa costease ©] medio

adeciindo de transporte para que el tra-
bsjader lo utilive en sus despluzamientos
no tendrd obligacidn de abonar cantidad
aiguna. :
v .c) ; trabgjo a mas de seis
kilomeiros del casco urbano, Lo Empre-
s estard ablignda g oproporcionar o cosa
tear medios  adecuados e transporte
para quz ¢l trabujador se desplace al
lugar de trabojo. .

d) La Delegacidén de Trabajo fijara
en ‘cada caso concreto €l limite del cas®
co urbago, u efectes de aplicacién de las
anterioves reglas, .

Art. 67. Howmario pi TrRapaje. — Las
Ewpresas® fijaran  dicho horzrio, previa
aprobacién por la inspeccidén Provincial
de Trubajo, y lc¢ expondran en sitio vie
s bie, no pudicido modiicarlo. o alter
rarly sin recabar nuevamente dicha au-
torizacion,

Art. 68. Drscanso.—Se cobservard el
deseanso dominical y ¢l de los dias fesa
tivos con arregle a la legislacién vigente;

Dades 124 modalidades  especificas de
esta industria y de las condiciones de su
tralaajo, podrin las Empresas realizar
act'vidades en domingo y dias. festivos
en la Seccién de Operaje, con «l auxilio
del personal.indispensable para el funcioa
nam'ento de tal seccién, con la obliga=
cion de zbonar al correspondir nte persoa
nal su salarig con un recargo del 40
por 100 ¥ de otorgarle un dia de descan-
so suplétorio durante la semana,

Cuando un operario trabaje en domina
go y coxcrpeionalmente no disfrute del
descanso compensatorio se remunerard
su trabajo en dicho dia con €l 140 por (0o
de recargo. : .

Art. 69. HORAS EXTRAORDINARIAS, =
Obf:nide €] necesario permiso de la Der
legacion Provincia] de. Trabajo, y dentro
de los limites senalados por la Ley de
Jornada Maixima l.egal, podrd traba.
jarse en las Empresas horas extraordi-
naris, abondndose éstas, con 10s recars
gos L' gales,* .

Puara ‘que los trabajos efectuados ‘en
d'chas horas puedan ser remunerados con
recargos super’arcs a los legalmente es-
tabl: cidos ser:i indispensable que se haga
asi constar en ¢] Reglamento” de. Régia
.men Interior de las Empresas.

Para el pago de las horas extraordie
narias, lg determinacién de la bas; sa-

l,li‘:';ﬂ:i N
1
i

larichora se gjustard. a .las reglas si.
. guientes : . b

a) Si el jornal que disfrute el produce
tor ¢s por unidad de tiempo, la base
serd ¢l resultado de div'dir el correspon.
diente jorna] disfrutado por ocho, Tra-
tindose  de técnicos, administrativos y
subalternos, la base serd el resultado d¢
dividir por dosciéntas cuarenta, como
m4¥imo, su sueldo mensual, a menos
que se tenga establecida ncrma més k-
. neficiosa 'sobre éste partiqular,
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H) Si el salarig lo ticne el produetor
por ur}idad de obra, se temarg de basx
el cociente .que resulte de dividir por
ocho el producto de su trabajo en oche
haras de rendimionto, En el caso de que
cste producte " sca  inferier al senalado
i su o categoria, se fijard ¢l sulorio-
hora de acuerdo con Ja norma a).

¢) Cuando «] productor perciba ¢l sa.
Jario wn forma mixtay esta es, en jornal
¥ primas, pereibird la prima de las horas
extraordinarias wabajadas, independien-
temente de la obtenida i 1z jornada

" normal, v calculada de acuerdo con la
wroduccion chien'da ¢n dichas horas ex.
traordingrias: i

) Ln los trabajos por tarea, nunca
pendrd obtenerse ¢l salario por hora de
tralajo per bajn del minimo fijado en
este Reglamento. .

@) Los productores qus trabajen a des-
tajo o a jernal y prima tendrdn derecho
a cobrar no sclamente ¢l tanto de re.
tribucion que les corresponda por ¢l des-
tajo o primas obtenidas durante las horas
exiracrdinarias, sino también 4] jornal
correspendiente a estas horas, incremens
tado -con 1os recardgos priceptivos.-

La iniciativy del wabajo en horas ex-
traordinarias gorresponderda a la Empre-
s, v la dibre aceptacion o denegacion,
@b trabajador. Se exceptizn aquellos ca.
sos d: fuerza mayor que afecten a la
produccion y originen graves quebrantos
de forma irrcmediable (todo <llo de con-
formidad con lo dispuesto en la Ley de
Jornada Maxima legal), €n cuyos casos
s> considerard obligiworia la prestacién
de trabajo en horas extraordinarias,

Cuando por necesidades del  servicio
exista una parte de personal que tenga
precision -dg trubajar horas exiraordinda

~rias durante 1y época en que rija la
jornady estival reducida, dicho personal
trabajara gumidando el horavio normal
durante el ‘cual no co¥rard recargo al-

guno, cousiderandose como estraordinas
rias las horas que ¢xcedan de la jornada

normal

o Los dias en que €l aludido personal no
tenga que trabajur horas extraord’narias
guardard, como el resto del personal, la
jornada continuada,

“Las Empresas podran convenir con sus
trabajadores que, previo pago de los re-
cargos Jegales, que se glonardn indepen-
dientemente, se compense las horas ex-
~traordinarins  trabajadas con horas de
vdiscanse, procurando ue estas. compelns
sacione® sean por jornadas’ completas.
Las fracciones que no lleguetn a cubrir
jornada podrin quedar pendientes, con
el fin de facilitar su acumulacion a las
que en sucssivas ocasiones
Yzarsc. »

A peticién del trabajador, la-comprn-=
‘sacion de esas horas podrd servir, pre-
via la conformidad.de la Empresa, para
amplfrar Jas vacacicnes anuales que sg €s-
tablecen ‘en el presente Reglamentg,

CAPITULO VII -+

‘Enfermedades, excedencias, servicio
“militar, licercias y vacaciones -
Art. 7o.

peadencia’ de io vegulado en Ja Ley v

Reglamento del Scguro de Enfermedad

v-en el articulo 68, de la de Contrato

de Trabajo con respecto a irndemniza.

ciones a percibir con ocasion de enfer-.

medad, se reservard durante un afo el
puesto de trabajo al personal de plan-

puedan reas

ENFERMEDADES. — Con, . inde~

- de la Empresa.

tilla que contraiga alguna de dichas ¢n.
fermedades que no tengan cardcter pro-

fesional. En todo caso se respetaran las

condiciones que en virtud de uso o cos-
tumbre local o merced a . concesiones
espontaneas, tengan  establecidas  las
Empresas. : . .

Il trabajador que ocupe la vacarte
producida por enfermedad tendra ka cona
dicion de eventual durante ¢l plazo sc-
fialado, sin . otro derecho, ‘cuando se le
despida, que al percibo de una indem-
nizacion. correspondiente & los casos de
dispido rormal. : S

Si ¢l trabajader enfermb np. se rein-
corporase a su puesto cn el plazo se-
ialado, ¢l eventual adquirird los dere-
chos correspondivntes al personal de su
catcgoria, respetandose en todo caso las
normas que sc establecen sobre ingre.

s0s y ascensos, debiendo computirsfle a.

efectos de, antigliedad ¢l periddo en que
hubiery actuade en calidad de suplente.

El  personat de plantilla -excluido del
Seguro de Enfermedad tendra derccho,
tn caso de tal enfermedad, al disfrute

del salario fntegro durante un periado de -

tres meses, a la percepeion de mediv
sueldorotros tres y-a .lq rescrva del pues.
to de trabajo sin sucldo durante los' scis
meses restantes para completar el p.azo

de un afio senalado en el apartado priv

mero de este articulo. .
Art. 71. Esxcrbexcias.—Se- reconocen
dos clases de excedencias: voluntaria 'y

forzosa; pero ninguna de ellas dard deo

richo 2 sueldo mientras e} excedente no
sc iacorpure zi servicio activo, e

Art. 72, Podran solicitar 1a ‘exceden-
cia voluntaria todos los trabajadores que
lleven por lo menos dos ands 3 servicio

Las peticiones de excedencia se resol-
verdpn dentro del mes siguiente a su pres
sentacién, y seran atendidas, dentro d¢
Jas ncces:dades del- servicio, :

En todo caso, se procurard despachap-

lag favorablemente cuando se fund¢n en
terminacion de estudios, exigencias fa-
nitliares u ciras causas sulicientes y ané-
loges a lus, expresadas, que s senalardn
en ¢l Reglamento de Régimen Intericr.

Al terminar ésta situacion de exced?n.
cia, ‘el personal tendrd derecho a ocu-
par ia primera vacante que se produzca

en su categoria, si no lubiere empleados.

en situacion de excedencia forzosa.

La excedencia voluntaria se concederi.

por una sola vez, pyr plazo @0 i\lmferfor

1 a un ano ni sebericr -a cinco, y sln di-

rechg 2 prérroga, A ningin cfecto se

computard el ticmpo que los ‘empleados .

permanezcan en €sta situacion.

Se perderd e) derecho a reingreso ¢n
la Entidad si. no -se solicita antes de
expirar el plazo por el cuzl e concedio
la excedeneia., ' :

Art. 73: Dardn lugar ala s'tuacién de
cxcedencia forzosa cualquifra de las cau-
sas siguientes: .

a) Nombramiento para cargo politico ]

_ o del Movimiento, que haya de hacerse

por Decreto o por designacion del Se.

cretario general. .
b) LEnfermedad.

¢} Matrimonio del personal femenino.,
Art. .74 En los casos expresadgs en
¢l- apartado a)-del articulo anterior, ‘la

¢xcedencia ‘se prolongarg por el tiempa-
“que dure €l carge de la determinada y

otorgard derecho a ocupar la misma
plaza que se desempeiiaba’anteriorment®
- .

.

y a que se le compute €] tiempo de cxs
cedencia a efcctos pasivos. -

Los  empleados ¢ subalternos que €€
enduentren en estay situacion deberan so.
licitar ¢] reingreso en-el uics siguiente a
“su cese en € cargo.- o ]

Art, 73. 'Los enlermog serdn conside~
rados en situaciéon de -eycedencia forzosa
a partir del dfa siguiente al Gltimo en
que bayan dobrado la ademnizacién co-
‘mo’ consccuencia de su enfermedad,
~ La duracida méxima de esta’ exce.
dencla sefd de un and, con derecho a
reserva de plaza dé 1a misma legoria
" que vinicron desempenando.,

E! personal excrdente® por causa de
enfermedad estard sometido a la vigi-
Jlancia del servicio médico de la Empri.
sa, que ppdid ‘declararlo Gtil para voiver
al servicio activo, .

Act. 76. El personal femenino. que
contra:ga matrimonio quedard wn situa.

cién de excedente. forzo:o en tanto no .

se gonstituva cn cabeza de familia; cuan-
do esto, ocurrh, deberd solicitar el rtina
greso dentro de Jus treinta dias siguien-
tes al hécho que lo determine, y d*berd
adjudicarse la primerg vacante de’ su
categoria que-oCurra.

Este personal tendrd derccho, en con-

cepfo ‘de ,dote, a una ¢zntidad equiva-
lente a tantas mensualidades de su suel-
do o salario base como biehios dy ser-
viclos ‘haya-prestado a la Empresa, ¢in
que pueda exceder de seis mensualita.
des, contando a estos efictos como ziios
completos ia  fraccién superior a seis
meses, ' . , ' _

Lzs mujeres casadas ‘que actualmente
prestan servicios podran  optar entre
contnuar trabajando en la misma Em-
presa o pedir la excedencia con los mis-
mos derechos establecidos en el pargai®
anterior, . L ;
. El derecho g esta opcion deberdn epr-
citarlo.en el plazo d2 dos meses, a par

'

tir de la vigenca de este Reglamento,

y en caso de solicitar la excedencia,.se -

copciderd por rigurosa antigiiedad,
. 3 >

Las mujeres sCiteras actualmente - co-

: .
focadas tendran igualiments derecho . a
. . S . . v s
acogerse a la citada excedencia con det?,
que les serd obligatoriamente concedida.

In aquellas Empresas en que €] per- .

“sonal femenino efectie tralwjos de los
que radicionalmente estin resfrvados at
la mano de obra femenipa v que no €
ja aporiagion notable de estuerzo fisléo,
rserd polestativo de sus Empresas aco-
gerse o no gl régimten de  excedencia
forzoza, - sin perjucio del abono de-ia
.dote para .Jas mujeres que contraigan
mairimonio,” siempre que en la localidad

o pueblo cercano a donde vadique la ina.
P q

“dustria- no haya personal femenino en
paro. forzosa, justificindose este extremo

ente la Delrgacion Provincial de” Tra-

bajo. :
" El persanal fémenino  excedente con
percepciin. de dote se considerard que®
renuncit al derecho de “colocarse ¢omne

trabajadora en cualquier Empresa, sea -

cual fuere su actividad,
sista ¢} maltrimonio. )
Art, 7. @ SERviCle MILITAR.~—Todes los
“trabajadores’ que se .incorpdren - filas
Stendran reservado “su puesto de “trabajo
durante €l periodo que comprenda - ®1
_.servicio militar y dos ‘meses mdés; compu-~
tandose tal tiempo <q vefectos de anti.

mientras sub-

giiedad. : :
Los licenciados d-1 servicie militar,

* N . f
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con permiso temporal superior a thes
meses, podran reintegiarse al i tbajo
Er los casos de perm’so de inferior du-
muén serd  pot stativo de la Empresa’
acordar: su admisiéon temporal,

Quien ocupe Iy vacante
producida por scrvicio mil
cl desempeio v la. misma gl incorpo.
rarse 2quel o quith hubiese sustituido.
volvendo a su antiguo puecsto, si per-
“tenecia ya 4 la Lmlmol 0 cesando de-
finitivamente. si hubiera ingresade con
aquella  condic'dn;» p o se le-.avisard
con ocho dias de .anticipacidén o se le
abon: u‘t una mdm‘n.z‘cxén equivalente
a tal plazv.

Si el trabajador fjo no se incorporara
a su puesto en el plaiu de dos mests se.
fialado ¢n el parrafo primero, el suplen-
te adquir'rd lfos dercchos correspondien-
tis a] personal de piantilla, sin perjuicio

temporalmente
Ay cesard. en

de lo dispuesto sobre ingresos v asc-n-
sos, computdndoscie a efectos de antia

giiedad el tiempo . de ‘suplencia.

Art, %8, Lickncias.—Con  independena
cia d; los casos previstos en 105 artfcuios
67 y 08 de] texty refundido de 15 vigente
Ley de Contrato de Trabajo, todo traba-
jador tendra derccho, en caso de maa
trimo'lio, a que s. le conceda un perm:sy
de siete dias naturales, con disfrute de
toda cizse de hzberes. ,

Las Empresas concederdn las lcenCias
gu; se soliciten, siempre que ng excedan
en tota] “de diez dins al aio y med'e
causg )u:.nf'cada tal como fallecimiento
de padres, conyugis, h'jos, nietos o her-
manos, axumb*dumemo de 13 eﬁpmd u
otra d» anadloga ndiuraleza. Los Reg! a,.
mentos de Réfmmen Intericr concretaran
las causas y la duracion de las ljcen-
cias con abone de haberes que se deban
conce(}‘er por cada una dg lales causas.

En casos extraordinarios y debidamena
te acred’tados, se otorgardn licencias por
el tiempo que sca preciso, segin las Li!"
-cunstancias ; prro deberdn®convenirse la
condiciones en -que se concedan, puti en.
do acordurse el no percibo de haheres. e
incluso el descu:nto del uempo extraors
dinario de licencias, a cfecios de anti-
glicdad. , : ’

En ningin caso las hcenuas pndr{m
descontarse de las vacaconcs.

Art. 79. VICACIONE
vacaciones retribuidag
¢l siguiente : v

a) Técnicos: veint; - dias ‘Haturales
de entrada y veinticinco dias a los diez
anos,

19 Administrativos quince dias na-
turales de entrada y veinte dias a Ioa

s.—E1 régimen. be
de!, personal serd

“diez.

c) Subalterncs y obreros: Wz dias
naturales, si no Hevan dicz afos de sera
vic'os en la Empresa; si llevan estos aios
o mas, quince dias naturales. :

E1 personai menor dy veintiin afos,
tratandose de varones, y el menor de
diecisiete afos, si se tratare de prrsonal
, femenino,; gozurdn de un periodo de va-
caciones de veinte dias laborables, -de
acuerdo con' la Orden de 29 de diciem.
bre de 1()43. cuzlquicra que sea la cate-
goria y grupo a qu. prrienezcan. siem,

pre que dicho perioco se empke en asis-’

t'r a campamentm cursos, viajes, et

' cétera. del Frente de hl\enlu(ll‘s con tal

que las Delegaciones de]l mismo comu-
niquen a las Empreses, con la anterivria
dad minima de un mes, 'los nombres d¢

glamentos

otro

les menores qun hubleran de hacer uso
de este deredhio.

Para los <fectos de !a escala senzlada
en el apartado 1), lu antigiiedad se compu.
tard sobre primero de enero de cada aiio,
considerando como aiic c¢ntery de servi.
cics zquel en que ingresd ol trabajader,
cuaiquiera que fuere la fecha vn que cor
menzase a prestarse dichos servicios.

Ello no obstante, ¢l primer aifo natu-
ral de colocacdn soly dard devecho &l
trabajador a disfrutar vacaeones prepors
cicnaimente al tiempo trabajado en dicho
primer - aio. / i

Los™ dias de vacaciones serdn ininte-
rrumpidos y ‘no podran campensarsé en

m-tilivo, en todo ni en parte e] perivdo

de vacacién anual,

Las.vacaciones sc concederdn pref'ércn—
temente en verano y se olorgardn d¢
acuerdo con las necesidades doi servicio.
Se- precurard complacer al prsonal en
cuanto a la época de su.disfrute, resol-
viendo en caso de desacuerdo, la Mag's-
tratura de” Trakajo,

L1 personal que cest en el tradscursC
del ‘ano tendrd derecho a la parte pro-
porcional de las vacaciones, segun el nu-
mero de meses trabajado, computdndose
como mes completo la fraccion del mismo,

CAPITULO VIII

Seguridad e higiene en el trabajo

Art. 8o. Norsas cofNeranes.—1) Las
Empresas ded.cardn ineludiblemente una
parte de sus Reglamentos de Régimen
Interior a consignar las normas de apli-
cacién que, en cuanto’ a s guridad y
psevencion de accidentes y a ia bigienc,
se ajusten a las espe ificas peculiarida-
des de cada una de aqudllas,

2)  Se determ.nard también en los Rea
indicados las sanciones que
por incumpiimiento de 1a regin sobte 1@
materia bayan de imponerse a los traba-
jadoies, como asimiimo “los premios y
estimulos para cuantos demussiren mi-
vor celo en la obscervandia de lo Regia-
mentes y disposiciones quc afecten a
este capitulo.

Art. 81, CONDICIONES PRINCIPALES EN
CLANTO A sEGURIDAD.—I) Serdn de apli-
¢acion «n la industria de Fotegrana s
disposiciores del Reglamento dg 3 de
encro de igqo.

2) En la iluminacion de los locales
se estard a lg dispuesto on los arti ulos
16 y 17 del Reglamente de 31 de erncro
de 1640 asi como a cuanto reguia la
Orden de 26 dv agostd:del mismo abo.

Art. 82. CCNDICIGNES PRINCIPALES EN
CUANTO "4 HIGIENE.—I) D)+ acuerdo con
los grticuios &3 y 9b dei Reglamento de
31 de enéro de 1940, existivdn cuartos
vestuarios independicntes para uno y
SeX0 Y proporcmnados al censo
obrero de cada uno, provistos de ios o=
rrespotidicntes armarios o colgadores in-
dividuates y banquetas, cstando necesa.
rimmnui—acoplm.o a dichus lecales ¢
cuarto de aseo, pro\ht() de . lavabos y
duchas, en la pmpomlon de un grifo por

ada quincg gbreros y una ducha para
cada veinte o fracciod; estas dltimas f.ﬁ
cabinas individuales.

2) Los tocales tendran buena venti-
lavién, natural o torzada, segiin conven.
‘g4, pero en ninghr caso se gdmitird que
‘el anhidrido-carbdnico sobrepase dLI ¥a.
lor de 8/10. 000,

s

Tgran fidulidad aia limpresa,

CAPITULO IX

Preaios,
Art. 83, Prinnos.—Al objeto de esti-
muiar las virtodes rddacionadas con el
wabidjo, tes g coticeciarin en el
anente de Ragimon I S osise

faitas y sanciones

Regl

tema que pieche da forma de premiar
los a reia lunados con e conducia
profesio de los pieductores yogue 1e-
velen on osuoejecutor ung desiacada po-

deber, una
un ,,)r(,fun_.
servicio o un geendrado conl-

cion dej <~Lnnu'7m'tnlu del

do amar &
p- e I‘*ﬂ‘

Bichos ‘]‘ cimies  podrdn consistir on:

ay  Mencion hosorifica, o anotar en
el expediente personal con la coftsecuen-
cia de anula ién de notas desfavorables
por sancioncs,
compensas en metdlico de Ba
widon o gplicables a becas o
vidjes “de estudios,

¢)  Sobresucides.

&) Aumeito del perjodo de
a¢s retribuidas,

¢)  Concesion de puntos en
la proferencia para aseenses,

Arte 84 GRADUACION Dr LS FALTAS.—
Todo acto u omizion de un ,p.oJuLtor
contra la discipiina o régindh de traba-
jo se - lasificard, en 1trnuun a su transa
cedencia, imperizncia o malicia, en:

Leve, geave vy muy grave. :

La ¢lasificacion de fultas de cada urg
de los tres indicados drupos que se efec-
tia en los articules siduientes es mera-
mente enunciativa, y po implican que
pucdan existir gtras, las cuales serdn
calificadas scgtin o analogia que guar-
den ccn aguéllas, Di ha clasifi-acion se-
ri comp’ctadn, en su cose, en el Regla-
menio de Régimer Interior,

Art. FaLras Levis.—Svun faltas les
ves s siguluilies

1.0 La laita de puntualidad en la asis.
tencia @, teabajo con rewraso stbre el

o de entrada superior a cinco ¢
a udinta uunttos,
tres faitas primergs

vacacio=

orden a

a

cometidas

’ LAs
deniro del poriodo de un mes serdn cona

sideradas loves,
2.4 No cuisar en ticmpg oportuno la
correspendiente cuando se falte al
hgll;ujo por motivos Justxfudd(m, a no
seroque se prucbe la imposibilidad” de
hab-rlo efcctuado.
3.0 Li abandeno,

¢in ¢ausa fundada,
del serviic, aun cuando sey por tiempo
hreve. Sicomo consccu hcia del niggno sé
causase perjuicio de alguna consideras
cicn a la Empresa o a los drmds com.
paileros, esta falta pod-4 ser considera-
da coniv cgraves o wmuy graven, segin
los easos.

4. Pegutiios descuidos en la conser-
vacién del material,

5.0 Falta de asco y hmmoza personal.

(}.“ No aterdr al pablico con la co-
rreceion y diligencia debidas.

7.2 Ng -omunicar @ la Empresa los
cambios: de residencia o demicilio,

8.2 Las discusiones cobre-asuntos ex.
traiios al trabajo, dentro de la dependen.
cia de Ta (,ompum.z o durante actgs d¢
servicio.

9.2 I°nltar al traba}o un dxa al mes
a no ser qut exista causa justificada,

Art. 86. Fartas GR:\\‘I-‘,S.~—SG califica
ran ¢hmo faltas graves las .guientes:

1.2 Mas de tres faltas de puntualidac
al trahajo.cnmetidas durante un perfodc
de treinta dias, sin causa justificada.

*
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2.* Faltar dos dias al trabajo duran.
te un periodo de treinta dias, sin causa
justificada.

3-* No comunicar von la puntualidad
debida los cambios experimentados en

la familia que pledan afectar a Ins
Seguros Sociales gbligatorivs, o el plus

de cargas familiares; la falta maliciosa
en estos dates seconsiderard como falta
«muy graven.,

4% Entregarse a juegos o distraccio-
nus, cualquicra que sean, estando de
oservidio,

- 5* La simulacién de enfermedad o
accidente,

6.» La mera desobediencia a sus su-
periores «n cualquier materia del servi-

cio, Si implicase quebrasto manifiesto

d¢ ja disciplina o de ella se derivase
perjuicio notorio para Ja Empresa po-
drd ser considerada wmuy graven.

7.2 Simular la presencia de otro tra-
bajador fichado, contestando o firmando
por aquél, ‘ ' ‘

8.2 La negligencia "o desidia en el
trabajo que afecte 'a la buena marcha
del servicio. o

9.* Realizar, sin oportuno permiso,
trabajos particulares durante la jornada,
as{ como emplear para uso-propio herra.
mientas de la empresa, incluso cuando:
ocurra fuera de la jornada de trabajo.

10. La embriaguez, {uéra de actos
.de servicio, vistiendo uniforme de la
Empresa. ST

11.  Las derivadas de lo previsto en
la causa tercera del articulg anterior.

12.  La reincidencia en falta leve {ex-
cluida la de puntualidad), aunque 13 ul-
tima cometida sea de distinta naturaleza
que la anterior, cuando ello acurra den-
tro de un trimestre y haya mediado san-
¢ion, .

Art. 87, FaLtas MUY GRAVES.—Se. con.
sideraran como faltas’ muy " graves las
siguientes: ' :

1.2 Mas de dicz faltas no justificadas
de puntualidad en la. asistencia al tra.
bajo, cometidas en un perfodo de sei$
meses o veinte. durante un ano.

2.* El fraude, deslealtad o abuso de
confianza ¢n las. gestiones encomenda-
das y ¢l hurto o roubo, tanto a lg Em.

presa omo a los compaieros de tra-’

bajo, o a cua'quier gtra persona, dentro
de las dependencias de la Empresa o
-durante actos o -servicio en cualgquier
lugar. : .

3.2 Hacer Gesaparecer, inutilzar, -des-
trozar o causar desperfectos en primeras
materiaz  Gtils, herramicntas, mequina-
ria, aparatos, instalacicnes, edificios, en-
seres y documentos de la® Empresa.

4.2 La condena por delitos de robo,
hurto o malversacién cometidos fufra de
la Empresa o por cualquier otra clase de
hechos que puedan imglicar para ésta
desconfianza respecto a los autores, y, en
todo caso, las de¢ duraciéon superior a scis
" anos, dictadas por los Trilungles de
Justicia,

5.2 La continuada y hab'tual falta de
aseo y limpieza de tal {ndole que produz-
ca quejas justificadas de. sus compaiieros
de . trabaje. .

6.2 L.a embriaguez durante el serviclo
o fuerg del mismo, siempre que en este
segundo caso fuese hab’tual.

7.2 Violar el s°creto de la correspen-
dencia o documentos reservados-de la
Empresa.

8.2 Reveler a elementos extraiios da.
tos de reserva obligada.

9.»2 Dedicarse a,_ actividades que 13
Empresa hublera dectarado incompatibl s,

10.” Los males .tratos de palabra u
obra, abusu de zutoridad o falta grave
de respeto y consideracion g los Jfes o
sus familiares, asi camo a los comparie-
ros ¥y sulordinados,

11, La blasfemia habitual.

. 12+ Lg disminucién voluntaria y cona
tinuada en el redmicnto nermal de la
labor. .

J3- "Lt originar frecuentes rifas y
pendencias con Jos compaincros de trabajo.
_ 13 La rcéincidencia en faltas graves
aungue las dltima cometida sea de dis.
tinta naturaleza que la anterior, siempre
qué ello ocurry destro de un perivdo de
s€is. meses :

Art. 88. SancioNgs. — T.as sanciones
maximas que podrdn imponerse a los
que incurran en ‘falta serdn las s'guien-
tes :

a) Por faltas leves:

Amonestacién verbal,

Amonestacién por escrito, 2

Multa hasta de un dia de haber,
~ Suspnsién de empleo y sueldo hasta
dos dias. .

b) Por faltas grages:, .

Multa de dos hasta seis dfas de haber.

Traslado de puesto dentro de la mis-
m, Empresa. ’ ;

Suspensién dg empleo y sueldo de tres
a quince dias, v -

Privacién durante un aflo de la per-
cepcién de la’ participacién en beneficios
que se establecs en e] presente Regla-
mnto,

c) Por faltas muy .graves:

Suspension. de empleo y sueldo de die-
ciséis a sesenta dias,

Traslado forzoso , distinta localidad,
sin derecho a indemnizacién alguna.

Propucsta ‘de despido.

Las sanciones que en el orden 'aboral
puedan imponerse se ertiendengsin per-
juicio de pasar 3| tanto de cuipa & los
Tribunales cuando 1a falta comteida pue-
da constituir delito, o de dar cuenta a
las autoridades gubernativas sj proce-
diere. ) =

Art, Sg. ProcgpIMIENTO. — Correspon-
de al Jef; de la Empresa la facultad de
sancionar directamente »las’ faltas- de
cualquier indole cométidas en ¢l trabajo,
consistir en, ¢l d-spido. ¢ .

No sera necesaria la previa instrucc’of

. de expediente en los casol do faltas leves,
ptro si lo seri en jos de faltas graves o
muy ggaves. Ei Regiamrnto de Régimen
Interior determinard los trdmites y pla-
205 del éxpediente, cuya duraciGn no po-
dra ser suptricr a un mes, sobre 1o base
de que sea oido ¢i Anculpado y de que
‘se le admitan cuantas prucbas propunga
en su d-scargo. Asimismo concretard di-
cho Reglamento los casos de faltas muy
graves, en gue la Empresa podrd acoriar,
como medida previy, bajo su responsab-

L lidad y a resultas_de lo, que en definitiva
se acverde al sustanciarse ci expediente,
la suspension de wmpleo y-sueldo por !
tiempo que dure la tramitacion de dicho
expediente. ) ' ‘

* Cuando la sanc!
tuna imponcr la Empresa fuera la e

despido, ¢l acuerdo de la misma tendrd

el valor de mera propuosta, que ele-
vard, con sl expediente incoado, g 1a

.

excepto cuando dicha sapeién haya gde

én que estimare oRUT.

Magistratura de -~ Trabajo .competente,
quicn, previa audiencia de las partes,
con «! derecho de éstas a aportar prues
bas, resolvera,

En todos los casos vendrd obligado el
empreszrio a notilicar ai tralajador in-
teresado, por eserito duplicadu, la inicias

_¢ion del expedients ;.dieho trabajader de-

bera firmar el enterzdo en uno “de lus
Gemplara, qu; guedard ep poder de ia
Empresa, noiificindose de igual forma la
suspension e empleo y sueldo. .

El incumpiimiento de les réquisitos
obligadas en 1y tramitacion del expedient
te llevera consigo ld nulidad’ de todo 19
sctuado, debendy reproducirsy todas las
d'figencias si se desca iniciar de nuevo ¢l
expedient ; en tal caso se abonardn zl
interesado sus hab res, si no le hubieran
sido satisfeches. * cL

Todns las sancioned, exeépto Tz da
amonestacion verbal, deberdn comunicars
se por escrito al corregido, con expresion
de las causas motivadoras, deblendo {ire
mar un duplicade que conservara la Di-
reccion de la Empresa, 7

Las sanciones que por causas gravis o
muy graves impofigan las Impresas sc*
rdn recurribles ante lp Magistratura de
Trabzjo en ¢l término de diez dias. En
estos casos, el Magistrado de Trabajo’
rescivera dentro de otio plazo de diez
dias, a la vista del cxper%cnte instrufdo,
con audienc'a de las parts interesadzs,
las que podrdn aporiar cuantds pruebas
convengan a su derecho. Las tesohucios
nes que ponen fin g tal recurso sop ins

apelables. .
s . 28 ?
(Continuard.)
oy e —————————

ADMIEISTRACION CENTRAL

MINISTERIO DE J USTICIA

Subiecretaria
Anunciando @ concurso de traslado las
Secretarias de Juzgados Municipales de
segunda categoria’ que se relacionan,

Iimo. Sr.: Vacantcs en ja actualided
las Secretarfag de segunda catedoria que
a contituacion ge reiaciongn, se anun€la
su provision a concurso de trasiado entre
Secretarios do la misma categoria, de
confurmidad con lo esiablecido ¢n el ara
ticulo 27 del Decreto oryénteo del Se.
cretariado, de 27 de diciembra de 1944,
enn relncion con la Orden de 31 de mayo
ultimo : : ‘ :

- Antigiiedad en el Cuerpo
{Lorca.

Antigiiedad en la categoria

Valladolid, nam, 2.

Los Secrctarios concursantes elevardn
sus instdncias en el plaza de quince dias
hébites, por conducio de las Audiencias
Tercitoriales respectivas, a partir de la
yubiivacisn de ta prescnie én el BOLES
TIN OFICIAL DEL. ESTADO. &xpre-
sando an ellas, por orden de preferencis,
las piazas que colivhan, .
os Seeretarios de la antigua clase C)
que presten servicios tno Secretarias de

.mids de veinto mil habitantes, para pos

der participar en el concursd, acompis
nardn el titulo de Letrado, .a no-ser que
lo tengan unidoe a su expedicnte purso«
nai, o ,
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v
Lo que dige a V. 1. para su conoti. { Anunciando a concurso Secretavias de 1 que golicitan, a par tir de ]’1 publicacidn
tnicnto, y deads efectos, Jusgados  Comarcales en turno  de | de la presentg en el I:OLLTI\I Orl.
i\)ros guarde & V.. 1. muchos Qios. ascenso. * } CIAL DEL ESTADO.
fadrid, « ¢ Wmar ; . . : . o que digo V. 1. ra su conoci.
: bsc ? arzo de 1gyS.— Hme. Sr.: Vacante co la actuaiilad L que cigo 4 pa
i Su );(Llfla!.(. 1. de »\ucneom .. ) z ; A mivnloy demads <lectos,
1 Sv. Subdi las Sceretarias de Jurgados Comircalss Dios guarde a V. 1. muchos afios
dimo. S Subdirector general «ie u\t cia s caleasr! A A nuacion s Ji0s 2 ¢ . 1 3 S.
| de J (tercera categoriu) que a continuacidn se Madrid, 11 de marzo de  1048.—

Municipal. “

Amunmna’o a . Concurso dﬁ ~dascens, las

Secretarias  de -fusgados  Municipales
que se relacionuan.
Yimao. Sr.: Vacantes en la actualidad |

las Scereiurins. de Juzgados Municipales
du’sedunda categoria gue a continudcion
se relacionan, se anuncia su provisién a
concurso d¢ ascenso Cntre Sesretarios de -
la catcgoria infericr, de conformidad con
o fst?blccx'!o an ¢} Decreto orgénico del

Secrérariado, de 23 de diciembre de 1944

-en relacion con la Ouon de 31 dz mayo

.

uh.mo X
4

Antigiiedad en 'xel Cuerpo
Nalencia numero 4

Antigiiedad de servicios efectu'os

Zaragoza pumero 3. . ,

L.os Secretarios concursantes elevaridn
psUs instancias en el plzzo de quince dias
habiles, por canducto de las Audioncias
Jderritoriaies yespectivas, a partir -de la,
publicacion de ja presente en el BOLE.-
TIN OFICIAL 'DEL ESTADO, expre-
sando en as, pBr orden -dg pref@mncna,
les plazas que solichan, -

T.os+ Sceretarios concursanies  acome
pafarin a sus instancias < titulo de’
Lettado, caso de mo tcncxlo umdo atsu:
c\pc«\lwm" personl

Lo que digo a V. 1. para su copoci.
mianto y demds efectos,

Dios guarde a V, 1. muchos afios.

- Ma;dnd 9 de maczo de 1gs8.—
Subsccruar?q I de L\rcenegui. :
f,l mo. Sr, Subdirectar general de Jqu;xma4

" Municipal,

oo
Ammciando a concurso, enlre Secreiarios
suplentes de segunda cilegoria, las See
crelavias de Jusgados Mumctpales que.
se ndican.

limo. Sr.: \ld(‘dllth/Cﬂ la actuéli‘dbd
las Seeretering de Juzgados Mumcxpalos

~«le segunda calegorfa qué a continuacién

- dencs

se relacionan, ¢ anuncia sunprovisidn a
concurso enfre Secretarios suplenics de
segunda catégoria, do_conformidad’ con
Jo establecido en lag disposicidnes trans.
sitorias segunda .y tercex a del Detreto
organico del Seuu_/aria'rjo de 23 de di-
ciembre de 1944 sn relaeddn con las Or-
ministeriales “de 31 de mayo de”
2946 y 31 de marzo de 1947.

Antigiiedad de servicios efectivos:
Puecrtoilano.

J.os Scereearios cmuursmucs cle\'ax.m
sus instancias en ¢l plazo de quinte dins
“habiles, por canducto de'las Audioncias
‘1(‘17‘11()1’!’{1(,5 vL-,pecm'as, a partxr de la
mablicacion deja prasente en’ ¢l BOLE- -
@rINT OVICIAL DEL ESTADO, espre-

mdo on cllas, por orden de preferencia,
LA plazas que SOllLN"n

Lo quv digo a \,
mieyto v delll.l\ rleclw

Dios guarde a V. I. muchos aiios,

Madrid, ¢ de marzo de 1948~
Jib Subsecretario, 1. de Arcenegui. .

Itme. Sr. Subdn{tlo. uencral de Justic
Municipal, , . \

v

para su con oti. .

sia -

- relacionan,

4qmno ienty
cian y que se encuentren en situacion de-

s¢ anuncia ¢u provision a
concurso geascenso entre Secretyrios de
la categoria inferior, de conformidad con
lo establecido en el -articulo 27 del Ded
creto organico del Secretariado, de 23 de
diciembre Jz 1944, en relacion con la
Orden de 31 de mayo de 1946

Antigiiedad en el Cuerpo
Valencia de Don Juan (Ledn).
Tosrente (Valencia),

Antigiiedad en 14 eategoria

Palas de Rey ¢Lugo).
Malpartida de Plasincia (Céceres).

Antigiiedad de servicios efectivos
Yuerto Real (Cadiz).
Los Secretarios concurs tm'e, elevardn
sus instancias por conducto de Jas Au.

diencias Territoriales rmpccixva:, cn o}

piazo de quince dias hibiles, a partic d®

“la_publicacion dela gresents en el BO-
LETIN OFICIAL DEL ESTADO, ex-

presandd -en elles por crden de preferen.
cinlas plazas que solicitan.

Los Sceretarios concursant,s acompa,
nardan el titulo de Lejrade, a no ser que
lo tengan wnidoe a su expediente perSonal.

En el prestnte concurso podran parti-
cipar los fupcicnarios a los cuales se les
ha canced lido 1a categoria personal corres.
a las Secretarias que se anun.

expectativa de  destino, adjudicdndoseles
las plazas siempre que no existan Secre-
mriob propietarios con titulo de Letrado,
los cual®s tfenen prt\ter nte derecho,

Lo que digo a V. para su conoci.
miento y dimds cfe ctos. '

Dios guarde a V. 1. muchas afos. .

Madrid, 11 de marzo de 1943.—
El St,lb.\‘ecz‘clario 1. de Arcenegui. ’

1 Ilmo. Sr. Subdivector <im)czal de Justi-
cia ;\Jumupa]
NS
Anunciando Sceretarias de Jusgados Co-
marcales en Lwno de tm.sl.ado

1lmo. . Sr.: Vacantes en la actualidad
las- Secretarias de Juzgados Comarcales
que a coatinuacion  s%  relacionan, se

.mxm(.m su provision a Loncureo de tras. .

lado entrg Secretarios de 1a misma eate-

govia, de conformidad con lo establecido.

en ¢l Decreto orgénico- del Secretygiado,
de 23 de dict emblc de 1944, €n re acion
con la Orden de 31 de imayo de 1946

Antigiiedad en ¢l Cuerpo
Pobla d; Segur (Lérida), : :
, Antixiiedad en la caiegoria

. Arganda (Madrid).
Carcelén (Al baceto)

R Antigiledad de servicios efecuvog

Ramales de 1a Victoria (Santander)
Nul La (Lastoll()n)

Los Serrc»(arm, conwzsanics elevardn

sus instancias en’ ] plazo de quince dias
hdbiles por conducto de las Audiencias
Territoriales respectivas, expresando €n
clias por orden de préfer¢ncia las plazas

’

L1 Subsccictario, 1.
! Limo.

o1, Subsecretario, I. de Arcenegui,

limo. Sr, Subdirector general de Justicia
Mun.upal .

Anunciando . concurso Secretarias de
Jusgados Comarcales: (lercera categos
ria), enire Secretarios suplentes de la
misma categoria.

Iime. Sv.: Vacantes en la ‘actualidad
las Secr*t‘"naD de Juzgados Comarcales
{lercera categoriu) que a con*muaué'\ e
relacionan, se anuncin su provision a
concursp entre SEeretarios suplentes d®
Ia tercera Cult“O‘ll de conformidad con
lo establecido e la dwpomcmn transito-
ria segunda 471 Decreto orgénico del Se-
Lretmmdo de 23 de <1m«>mbre de 1944, €n
relacion con las Ordenes ministeriales de
3t de miayo de 1946 y 31 dL marzo de
1947 %

Antigiiedad en el Cuerpo
Oliva de la Frontera (Badajoz), -
! ' Antigiiedad en la categoria .
Nova (La Coruna). \
AAntig‘li»edad de serviqios efectivos
Qﬁmta Colomba de Somoza (Ledn). .
Los “Seeret atios concursantes elevards

sus nstancias en ¢l plazo de quince dias

habilts por conducto de las “Audiencius
Territoriales respectivas, a, partir de la
publicacion de la pxe;enle en ¢] BOLE-
TIN OFICIAL DEL ESTADO, cxpre-
sando en ¢llas por orden de prelerencia
las plazas que solicitan.

Lo que digo a V.- L
miento -y demis efectos.

Dics. suarde a V. 1. muchos af)os.

Madrid, 1/ de marzo -de 1948.—
dz Arcenegui.

Sr. Subgirector genceral de Justx-
c1a Municipal.

para eu conoci-

ZMINISTLRI() DF FDUCACIO\I
NACIONAL

Tnbuna.l de onosiciones a las catedras de
«Gramatica Historica! de la Lengua Es-
paiola», de las Facultades de Filosofia
y Letras de las Universidades de Grana-

- da y. Barcelona, convocadas por Ordenes

Ministeriales de 8 de julio y 25 de sep-
tiembre de 1947 (BOLF’I‘!N OFICIAL
DEI, ESTADO del 7 de septiembre
¥ 12 de octubre)

Senalgndo fecha, hora y local en que han
-de presentarse ante el Tribunal los -as-
pirantes a rlzchas catedras.

Se convocn a 105 sefiores dpositores a
las .citadas catedras para hacer su pre-

sentacion el dia 24 de abril, a las trece

horas, en el Consejo Superior de -Inves-
tigaciopes Cientificas’ (Medinaceli, 4, ‘«Au-
la de Matematicas»),.con el fin de cum-
plimentar e} parrafo segundo (entrega de
la Memoria, programg, .etc.), ‘del articu-
lo 13 del vigente Re lamento de oposi-
ciones a catedras universitarias y darles
a conocer el sistema acordado en orden
a la practica de los dos ultimos ejerci-
cios. Asimismo haran entrega del recibo
de los derechos de examen.

Madrid, 2 de abril de 1948.—El Presi-
vdeyte del Tribunal, Antonio Griera,



