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° GOBIERNG GE LA NACION

. ¢ MINISTERIO
DE LA G'OBE_RNACION
- DEC’RETO de 20 d.e febrero de 1948 por el.que se modi-

fica el articulo segundo, gpartado primero, del de 28 de
Julio _de 1944.

o 0
.

~ La_experiencia adquirida desds 1a constitucién del Con- -

scjo Nacional de Jas Telecomunicaciones y las mutaciones que
.se han operado en ‘lo$ Departamentos y lEntldades en -aquél
1(pxe=u]t’*dob, aconsejan la refofma de su composxexén y en
su virtud, a propuesta de] Ministro de la Gobernacién y pre-
via deliberagién del Consejo de Ministros, . .

d4

del Decreto de veintiocho de-julio de mil novecicntes cua-
renta y cuatro, «quedara redactado en la siguiente {orma:

"«Su constitucién seréd la %1«‘u|ente. Presidente, el Ministro
ae la Gobernacién; Vicepresidente, el Director general de
Correos y -delecomunicacion; Vocales, un representante del-
A!to,'listadohi\‘layor y de cada uro de los Ministerios de Asuna
tos Exteriores, Ejército, Maring y Alre, Educacign Nacional,
Obras Pdblicas e Industria y Comercio; el Delegado del
Gobierno en la Compaiiia Telefénica Nacional ac Espaia;
¢l Jefe principal y ¢l Ingenikro Jefe del Departamento do
Servicios Técnicos de. Telecomunicacidn, que actgard como
Secretariom

Asf lo dispongo por el p)escn'e Decreto, dado en \IaJud
a veinte de.febrero de mil rovecientos cuarenta y ocho.

1 ' DISPONGO: -

Articulo unico.—El articulo segundo,

aparfando primero,

'Y

FRANCISCO® FRANCO

El1 Ministro de la Gobemacic’m‘,
BLAS PEREZ GONZALEZ. N 4

wanm—— o—

-.‘MINISTERIO DE
LA GO BERN ALION

—-—l—_—

ORDEN de 6 de margo de 1948‘p0r la,
que se nombra Agentes de tercera cla,
se del Cuerpo (‘eneral de Policla @
los Agcntes-alumnos que ‘han termina-
-do sus estudios en la Escuela General
“de" dicho Cuerpo, ’

I:\cmo Sr.: Habxcndo aprol:ado sus
estudios 1os Agenté&&lumnos dy la Es<
cuela-Genera] de Policia que g continua-
cidén se relacionan, "de acuerdo con lo| ¢
. previsto ¢n el articulo 8.0 de la Ord&n de
10 de febrero de 1946 y o dispuesto- €n
Iy de 31 de ‘diciembge del mismg aiio, 10s
- Agentes de tercera clase del Cuerpo Ge-

neral de Policia, glumnos de su Escuela,

que sc citan, quedan hombrados con Ca-,
récter definitivo Agentes.de~tercera clase

del indicado Cuerpo, con el sueldo. e ini

demnizaciones por serviciog asgnados °n
los presupuestos gerierales del Estado, €8
calafondndese con _arreglo 7] artfculo go

del Reglamento de 26-de febrero de 1942,
" aclarado. pOx Orden ministerial de 22 de
dicicmbre aé 1947.

- *D. Juan Sérichez -Martinez,
I>. Manuel Rodriguez Alonso-Cuevillas.
1. José Marfa Aldama Ferrandiz,
D. Desiderio Maestro Ubierna, 7y
5D, Jests joSé ’\’[Oreno Pérez,
D. Vicente Cuervo Rugama s
. D. Rafae] Morgado deela Linde,
D. Guillermo_ Agueda’ de” Blas.
Th Guillermo Lactomba Vi llalobos.
D. Juan Manucl Sanchez Pifiz.” «

D. Carles Mufioz Ye la ‘Casa,’

. Juan Castille Solis.
.- Salvador Parrilla Jarabo,
Maximino '\Iarquega Marco.
Daniel Cafén Rodriguez,
Julidn Ramirez Barbosa,
Bartolomé Ripollés Faldos. -
. Daniel Ares Martinez;~
. Carlos Salazar del Valle.
. Valentin Solfs Garcia.
. Pedro Antonio” Lépez Gutiérrez,
Antonio_ Mareos Bejarano.
D."Rafael’ lg.esms Marcos,
D.-Luis de P:dro Chico.
" D. José¢ Ferreira Gar:glip,”
D. [Francisco Barrena de Gracia.
D2 Ricardo Mmﬁote Vargas
D. Jenaro Dacrgz Pascual, T
D Franciscon, Rolddn Martinez,
. Rafae] Martos Cepillo,
. Antonio Martin ROdrfduez.
. ]acobo Lépez M'na(ho
. Joaquin Sdnchez Cubero.
. Miguel Bernal Grijalta,
. Manuel Diez Panero,”
. Tomrds Moreno Lopez.

Y

abUOOQpppco

'cccoooc

==

Torique de la Foz Gabiola.
. Marcos Rodriguez. Rty.
José Luis Perez’Santamaiia.
Jaime Neila Macarro.
Jos¢ Genzalez Sancho.
Pedro Ldpez Lépez.
Hjg'fito Gdmez Sandoval,
. Cindido Barriga Calvoe,
. Alfonso Luque Gastey;

. Julidn Mendoza Sénchez,
.. F:rnado Ruiz de 1a Fuente L:tl?da
. Flotencio Pascual Badules.

. Antonio Blasco de Rivas, o
. Emeterio Beria] Rubiv,

. Tom4s Gutiérrez Rebordinos,
D."Bernardo Puche Brum.,

Lo digo a V. L. pzira su. conocimiento
y efectos, .
’Madﬁd,“ 6 d:-marze de 1948.

cmocuscopppppbp

PEREZ GONZALEZ

: ‘ . ' !
Excmo. Sr, Director genera]l . de Segu.’
ridad.
. N .
= ——

TERIO

MINIST
DE HACI ENDA

ORDE‘\I de 25 de febrem de’1948 - por la
.| que se convoca concmso.opostczén para
cubrir .plazas de Diplomados para la

. Inspeccum de los Tributos; .
. 2 ! . L

limo. Sr.: La Orden de 5 de agosto

_de 1946 por la que se convocd concurso.
oposicién para cubrit” plazas de Diplo.’
mados para la lInspeccién de los I‘n.l

butos, mdu.aba ya la, ccmvemencxa de

AN

que las ‘convocatorias fueran frecuentes
para consrguir asf una mejor prepara.
¢ién de los ‘opositores. Por esta causa, -
en dicha ocasibn solamente &® cubrib
un nimero reducido de plazas, eircuns- .
tancia. que obliga, si se ’quicrge tencr bien
atendido ¢l servicio, a celebrar un nuevo -
.concurso-oposicién con las mismas . ca-
racteristicas del antefior, - salvo - ligeras
modificaciones que la practica ha acon-
sejado como. convenientes,

En mérito de lo expuesto, este Mis
nisterio se¢ ha servido dxsponer lo si«
guiente: ‘

1% -Se convoca concurso - opasicién

~
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para cubrir veinticinco plazas de Diple.
mados para la Imspeccién de jos Tri-’
btitos,

2.° Podran Iana§'parte en este -on.
curso.oposicién. los tuncionarios varones

del Cuerpo Geaeral de Administracién:

de la Hacienda Publica que rednan las

siguientes ‘condiciones:
a) Pertenecer a la Lscala Técnica..
~b) Tener veintlin afos de edad y
levar fres de servicios efectivos en este
Ministerio el dla prxmrro de octubre
- deigg8, »
5° Las plazas se cubririn con arre.
g'o a lo establecido en la Ley de 17 de
julio de 1947.
4°  El concurso-oposicién serd ;uzga_
do por un_Tribunal constituido "por un
" Disector general del Ministerio due ten-
ga la condicién de Diplomado para ‘la
Inspeccién, comio Presidesle; un
pector de los Servicios del Ministerio
de Hacienda y tfes Diplomados, para.la
In'cp' cciGn, de los cuales el de mengr
eategoria gctuard como Secretario
3.0 Los funcionarios que deseen to-
mar parte en el concuno.oposnczén de-
berdn- solicitarlo en instancia’ dirigida‘ al
excelentisimo sefior Ministro de Hacien.
. da, en la que hardn constar sus circuns.

tancias pcrsonales y los rnentos que ale. !

guen. . .
Ala matancm se acompanzuén los si-
. guientes doc umentes :
a) ‘litulo administrativo que acredite

Clnsl,

)

su ‘condicién de funcionario de-la Escala.

Téenica det Cuerpo General de este Mi-”

" nisterio.

b) Ioja de servicios, ccrnﬁcada por
su Jefe inmediato. | .

c) - Titulos -académicos y profesiona-
les’y doru entos que acrediten los .mé.
ritgs alegados, a no ser que consien &n
su expediente pelsonal ‘éen .cuyo casd

\'bastara su referencia ewpresa.

'd)- Los comprendidos en: la 'Ley de
17 de julio de 1947 acreditardn, docu-
.mentalmente, la eondiciét. por la que te
sca aplicable dicha Ley,” con arreglo a

lo dispuesto en el nimero tercero de la

Orden de' este Ministerio- de 4 de ]uho
de’ 1940. N % ‘

e) "Recibo justificativo ‘de haber in.
gresado' en la Habilitaci¢n del Material
del Comité Central' de la Inspéccién,. a
" diéposicién del* Tribunal, .1a cantidad - de’
Vcien pesetas como derechos de exameh.
' 6.2 Las instancias, acompanadas -de
‘la documentacién coreespondiente,  se
t'presentarén en’” el Registro General del
=Comité Central de la [nspéecién, duranty
las horas hébiles de oficina, desde el dfa

siguiente'al de la pubhcacx(m en el BO.

'WETIN OF CIAL QEL ESTADO has.
ta el 31 de mayo de 1948, entregéndose
al portador un resguardo autorizado com
1 ﬁrma drl Jefe del I\egustro y el sello

de la Depewdencia, en el que 'se hara
constar e nimero con que”la -instancia

ha quedado r gistrada.

7.° . Terminado el plazo de admisién
de instancias, ¢l Tribugal," con

mo de seis horas, pudiendo consultar ios

_textos legales de que deberd™ir pravisto.

sta de
las mismas y. de los domment& un, |

dos, y previo
mente el concurso y formara una, rela.
cién de los funcionarios. admitidog a los
‘ejercicios de 0pu,.\16n. R .

80 Lalista de opositqres admmdoé
se publicard en «] BOLE: ll‘\l OFICIAL
DEL ESTADO, anuncidndose, a- la
vez - dia,
verificarse ‘et sortes, para d- terminar el
orden en que los opositores deben ac.
tuer. Al terminar dicho sorto s¢ anun.
ciard ‘la fecha gn que, dentrd' de 1a pri-
mera quincena del mes de: octubre

9.° Lo#ejercicios de la oposicion, to.
dos ellos - eliminatorios, serdn
uno tebrico y tres précticos, que se ve-
rificarin en el orden y sobrp las -mafe.
rias que se expresan a continuacién.

Ay~ El primer ejercicio consistird en

la solucién dg uno.p varios casos préc.,

ticos de Contzbiiidad general mediante
la redaccién de los asientos que prote.
dan, por el sistema de’ part‘da doble

en el libro Diario. S,

B) .Gl segundo cjereicio consistird en
desarrollar por escrito el supuesto que®
actlite ¢l Tribunal sobre una visita de
inspeceidn, redactarid®*las actas y los
informes que precedan, -indicando
'trémitqcién que debe darse a las mis-

mas y. pra(tuando las. propuesta; de
liquidacién qur, “como consecuencia - de

- ellas, gorr espondan.

C) "El tercer ejercicio serd oral.y ver-
sar4 sobre las materias que a continual
cién se expresan, con arreglo al pro-
grama que se publicd unidg 2 la.Orden
ministerial de 5 de agosto de 1946, con

-1as modificaciones que se insertan “al-

final de esta Orden:
Contabilidadh
Derecho comin.y mercantil,
Legxslam‘m de Hacienda. -
Inspeccién y Precedimiento.
" LLos opositores contestardn  un-‘tema
de cada und de las materias, todos ellos
sacados a syerte. Para exponer log cua-
tro temag purden disponervlos oposito.

. res, de ung, hora como méxlmo.

|

D) El cuarto ejercicio " consistir4 en
contestar una consulta fo:mulada por un

contubuyente y cn redactar yna pro.'
putsta de resolucién de un_expediente -

o reclamacién ccon6mico_administrativa,
a-base de los datos que'facxhte el Tn-

- bukal.

v Para’ realxzar Jos e;crcxc:os pré(‘hcos'
dispondré e} opnsxtox de un’ plazo méxx.

hora y local en que haya de

wuatro,

la-

los . informes que crea :
. . »,. . -
oportung requerir, resolverd discreciunal.

de
. 1948, deban dar principio losAejekicios
_y el local en que hayan. de verificarse.

Todos los y']crumos précticos serdn
leidos . en sesién pubhca pur los. 0pOSia
toresy . i

10. Los opositores que no concurran
al llamamienty 'de cada ejercicio. en ¢}
dia y hord’ ,enalddos perd®ran sus dea
rechos. 'wap“ondlm nte, por causas
debidamente# justificadas, a juicio’ del
Tribunal. podra sernue&amvﬁie convo.

cado en -t ¢jercicio oral. " -

11. En el ejercicio oral  rada uno “de
los’ componentes .det 'lnbunal “calificard
a los opositures en cada una de las
materias mediante puntos, de mérito de
cery 'a cinco por- cada tema, {43 cali-
ficacién de este ejercicio - se obtendra
adicionando las cal ficacones medias nb.
tenidas por el op()sItOT en” todas las ma-
terias.

iEn cads uno de los e;ermc'mc practi.

‘cos . la puntuacién que cada micmbro

- de Tribunal 'pueda otorgar ‘serd de o a

. del: ejercicio.

‘cio oral

20, constituyendo «l promedio la, califie
cacién del ejercicio. ' :

LOq.mxembros -del Tnbunaﬂ SC. COMile
Micardn entre si.sus calificaciones perso.’

.nal's. Cuando_ la calific: acién personal,

mayor o menor, difiriese de la media

'd~ las puntuaciones de los ofros jueces -

en m4s d- dos puntos, tratdndose de las
parciales del ejercicio teérico, y en més
de cince en’los ejercicios précticos, talkes
califitaciones extremas serin exclufdas
para el computo de la cahﬁcacaén tota} :
L}

12. Seran eliminados:

2) Los opositores que en aiguna de
las materias .que constltuyen el -ejercia
obtuviesen calificacién . media
inferior’ a dos puntos. ' '

b) Lgs.que obtuviesen en algun ejers
ciciosc ahf’cacxén inferior a 'diez puntos.’

- Las cahﬁcacxones se ‘harén publi..
caa. en ¢l ejercicio oral -diariamente, - y
respecto ‘a los e,erucxos précncos. des.
pués de terminada . la actuacién. de toa.
dos los- opomto'\es que hubmran acudado
aI llamamxento. - .

-Terminados todos Ios ejercicios, .
el 'lnbunal procederd a redagtar la lista

‘definitiva. de opositores . gprobados, par

orden de la puntuacién total obtenida y
aphcandq lo "dispuesto en la [Ley de 17
de. julio de 1943, En caso de igualdad

"de puntuacién ‘dentro do los divérsps

grupos que sefiala dicha Ley, drtermi.
nar4 ‘la preférencia el ‘mayor txempo de
servicios  al Estado, los mayores.’ ‘méri- .
tos Ierfados y probados g fmalmente,
la mayor edad. :

15. Esta lista def’mtwa seré sometx.
da a la aprobacién .del Ministro de Ha.
cienda y, ‘una vez aprobada, -se publi.

card en*el BOLLUN ORCI'\L *DEL
ESTADO, . . o ,

Ll - ' B .
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16, Los funcxonanos que figuren en

. la hsta anterior efectuarén, durante un

9nodo ne inferior a dos meses,
txcas de mspewnén
este permdu la con~1duac10n de aspiran.
con- derecho a las gratificaciones
fijas inherentes a 1a condicién de Diplo-
mado, pero no podrin percxbnrla mien-
tras no cumplan Ja regld zmuunte.

17. Los opositores apl obados debersn
pasar al ejercicio activo de la Inspec.

_ €i6n, y cuando no lo hagan, sea cual.

quiera la causa, quedarén cxuxentes en
la especialidag de Dlplomados y 5m de.
recho alguho al percibo de las .remune-

raciones adscritas ‘a duha ‘especialidad, |

Quedan e\ceptuados de esta norma
los que -ejerzan cargos dlrentwos en el
Mmlsttuo entendxendose,ppr ‘tales car-
gos los de Jefes de dependencias pro-
vinciales, 'Delegados, - Subdelegados, Se-
gundos J=fes;. Jefes de "Seccién del Mia

18. Los opositores que figuren en la
lista de aprobados gz que .so xeﬁeren las

‘reghs 14 ¥ 15 solicitaran las vacantea

que se anuncien 3a cubrir, ‘en e@ plazo

que_se sefiale, ad]udxczﬁndose por orden'

de puntuacu’m..lEn las posteriores petl..'

. ciones de traslados se aplicarn tas re.
- glas generales establecidas -por la Or- '

den . llllﬂlatella] de 1 de dxcxembre de

. 1945,

L3 que coriunico 'a V, 1, para su co-

‘nocimiento y efer:tos procedentes.

Dios' guarde a .V. L. muchos afios.
Madrid, 25 de febrero de 1948-—

.P. D Pemando Camacho .

JI‘Imo. Sr. Subsecxetano de este an;.

tqno. ’ '

Modi'flcacxones a mtroducxr en el pro-

: grama aprobado - por Orden mmlste-

rial de 5 de agosto de 1946
Legislacion de- llaclenda )

Tema 29. Registro de Rentas y 'Pa.

.atnmomoa.-—Sus fines.=Su. trascendencia .

en el orden fisca] y ‘estadistico,—Seccio-
nes en.que. se divide.—~Indices:. fuentes
dé 'los mismos.—Normas para la forma.

cién y- conservacién de los lgdices que .

intégran la ‘Seccién real.—Secciones per-

. sonal y paremal dek Regnstro

Tema - 30. (,pntnbumén de Usos y
Consumosi—Su creacion, — Caracteristi-

cas.—Implestos existentes. que ~pasaron.
-a_formar- parte de esta Contribucién.—

Impyestos dé--hueva- g:reacx()n.\—lmpues..
RS supnmndos y cedidos.—8u division
en Tarifas'.e

-de '10@ distintos conceptos integrados «n

esta’ (,ontr|buc16n.~—-jurados de Valora.
¢ién, su compegtencia y- funcnonamxento

Examen de la ordenacién seguida en Jos;

‘teéxtos refundidds de esta Contribuci6n.
Tema 31. Contribucién de . Usos y
Consumos —Libro -1.0—Resefia’ d= " los
Imipuestos - compxendldos en este texto.
Ob)eto y ;ujeto de los lm.puestOS.

"‘é
I

préc- ;
teniendo durantt"

los:

‘a"los; sistemas de «Concierton,

. del" actual don Amonxo

'mpuestos que comprende. |
" cada una de ellas.—Perspnal [nspector

oy efectos,

‘Base. — Exenciones.—Decldracién, liqui-
dacién e ingreso-en el lesom——-lmpor..

tacién y exportacidn.—Inspeccién.—San.’

ciones en los casos de ocultauén y de-

" fraudacién.

Terma. 32.  Contribucién de . Uses y.
Consumos:—Libro '2.*—Resefia de los
Impuestos comprendidos  en este texto.
Objeto, sujcto y base de cada uno de

cién, liquidacién e ingreso e¢n el Teso-
ro.—Inspeccién.—Sanciones en los casos.
de ocultacién y defraudacién.—Especial

- referencia de cada uno de lo$ apdrtadqs
. al Impuesto sobre el consumo de elec.

tricidad.

Tema 33. Contribucién de Usoé y
Consumos.—Libro 3.0—~Resefia de los
Impuestos comprendidos ‘'en -este texto.—
Objeto, sujeto y base de estos Impues.
tos.—Exenciones.— Declaracién, liquida-
cién e ingreso en el Tesoro. ——lns;;kc.
cién.—Sanciones en" los casos ‘de’ ocul.
tacion: y defrauilacx(’m —Especial refe-
rencia al Impuesto de .Transportés de
Vm]erm v Mercancfas en . lo refercrite
«Recjbo-
espw/xa]» y «Patrnten.—Impuestos uni-
ficados - de. Transportes.—Breve resefia
de los mismos.—Liquidacién e Inspec-
cién de estos Impuestos.

. Tema 33.—Contribucién de Usos y
Consumos.—Libro 4.°.—Resefia de los
Tmpuestos comprendidos en "este Libro.
Objeto, sujsto y base ‘de estos Impues.
tos.—Liquidacién e ingreso.—Imporra.

- cidn- y -exportacion. ——*lnepeCcltSn —S&ancio..
nés en los casos de ocyltacién y defrau.:

dacién.—Rspecial referencia al Tmpuesto
sobre el Alcchol,
Tema 33. Contribucion de U~os ¥

Consumos.—Libro §.°.—Resefia -dé "los*

Impuestos comprendidos ¢p «ste libro.—-
Consumos dé Lujo.—Vicisitudes oe bste

jmpuesto.—Situacién actual.—Capeptos |

cedidos a los Ayuntamientos, ——Hh]-'o
‘sujeto y base de este Impuzsto.--Tari.
fas.—Exenciones. —-Dec]aramm hqmaa
cion e ingreso en el Tesoro. —-(7rav(1men
.en. ongm.—-—lmportamén —f1s0x 161,
Sanciones en los casos de “acuita siin.—

‘dem. del Impueeto sobre <l us0 de Ca. |

]aq de seguridad.

N

MlNISTEHIU
I]E EDUCACION NAGIUNAL

ORDEN de 28 de no'uzembre de 1947 por
“la que'se dtspone cese don Antonio Ni-
colds lsasa en el cargo. de I’mfesor au.
xillar de la Escuela de Ingemeros 4e
Montes. _

Ilmo. Sr Py Nombrado por Orden de 22
Nicolds * Isasa

Profesor numerario de «Fisica y Electré-

nican, de la Escuela Especxaﬂ de Indenle-‘

ros de Montes,
Este mesteno ha dxspuesto ‘que’ cese
e el ‘cargo de Profesor auxiliar del gru-

po de «Cikficias Naturalésn, debiendo pro-. |
cederse ala provisién de la cltada Auxi. |

liarid en’ la forma. reglamentarla. :
- Lo dtgo aVv.l para su com(cu'mento

o’ . B ’

‘mpuestos: — Exenciones. — Declara..

-

4

“catoria,
la tramitacién del concurso, las ,pt%cnp-

Dios guarde a V. 1. muchos aﬁo_s.
Madrid, 28 de noviembre de 1947.

IBANEZ MARTIN

H,mo.' Sr. Director geéneral de Ensefian.
,za Profesional y Técnica.

ORDEN de 29 de enero’ de 1948 por la-
que_se convoca a concurso de trasla.
r'do la cdtedra de uI‘mmacologm» en la
Facultad de- Medicina de la Um”aerSl.r

dqd de Sanlmgo ‘ .

Ilmo. Sr.: Vamnte la c4tedra de «Far.'
smacologian en la Facultad de¢ Medicina
de la Universidad -de ‘Santiago,

Este Ministério ha resuelto anunciar -
la mencionada cétedra.para. su provi-
sién, en {)ropledad a concurso de tras.

“lado.

Los ‘aspirantes deber4n cumpllr los ree

-quisitos exigidos en el anuncio.convoca.

toria, y e tendrdn en cuenta para la
tramitacién del concurso, las prescripcios

‘nes de la Ley de 29 de ]UllO de 1943 /

y ‘del Real Decreto de 17 ' de. febrero
de 1922, ¢n cuarito no esté derogado por
aquélla.

Lo digo.a V. I para su conocxmlento
y efectos. , * - ' '
- Dios guards a V. I muchos afios.

Madrid, 29 de enero de 1948. -

IBA’”\’EZ MARTIN .

Iimo. Sr. Diréctor general de Enscnan..
za Unutrsxtama. ,

ORDEN de 13 de febrero de 1948 pOr ta
que_se convoca a concurso de trgslado

" la cdtedra de «Patologia y Clinica qitie

. rlirgicasy (2.9 cdtedra) en la Facultad
tde’ Medicing de la Universidad - de
“'Madrid. ¢ . .

“Ilmo. Sr.: Vacante la catedra'de «Pa-

‘tologfa y- Clinica quxrurdxcds» (2.8 c4res

dra) en .la Pacultad de Medicina -de la
Unmers:dad 'dé Madrid,

Este Ministirio ha resuelty anunmar la
fnencionada catedra para su- provisidn,
en ptopiedad, a comclrso de traslado,
 Los aspirantes. deberan cumplit los
requisitos ex'i'gidos en el anuncio.Convos
y se tendrdn .en cuenta, para’

clones de 1a’ Ley de 29 de’ julio de 1943
y del Real Decreto de 17 de.febrero de

‘1922, en cuanto no esté’ derogado por
-aquélla,

Lo digo a'V, J‘)I para, su conocxmxento
y efectos Lo o

Dios guarde a V. I. muchos afios,

"Madrid, 13 de febrero de 1943

IBANEZ MARTIN

Ilrno. Sr. D'rector general de Enseﬂanza
Umversx;aha,, \ , !
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MINISTERIO
DE TRABAJO

Oontinuacién al .Rﬁglamén!o /Nﬂu'onal de
Trabajo para el Sector Manual del Es-
. parto 'de la Industria Textil, , -

) d) Tijacién de la relnbucxén deblendo
-sefia’arse de una’'manera concreta la ta-’
rifa aplicable cuando- se realice por obra
ejecutada a destajo.

e) Forma de pago de las retribuciones,
determinando si se .efectuard m_QnSual,
quincenal o semanalmente,

f) Labor ¢ varcg, con fijacién de’ l{mi.
tes ‘maximo y.minimo, que la Empresa
entregard a’ trabajador, -y la que éste se
compromete a realizar duramqqun periodo
determinado,. que ed ningin caso podid
comprender mas- de tres. mteses, profrg-
gable por la tacita por anslogos periodos.

El limite minimo de labor o tarea que -
podréd’ céneortarse entre una Lm,)rcsa y
un trabajador a domicilio), no serd inferior
a aquella- que represente el importe de .

24 jornaes al trimestre, calculados sobre”
la’ base del. jornal modlo percibido por -

_ obreros de :gual categoria profesional que
trabajen en ¢l interior de las fabrlcas o
talleres.

) Indemmzacnén abonabl-e al- tfaba-
jador en caso de que la Empresa rio le

.enlrédue e minimo de labor ¢ tarea se-
falada.’

h) Sancién que se 1mpondré al traba-
jador en casg de no realizar la labof que
le. 'ha sido encomendada, slempre que
‘ésta no rebase’ |os limites- mAximos que

© por ‘aquél haya sido -aceptada, teniendo

" en cuenta que el trabajador a’domicilio
nd vendra obigade a ejecutar semanal.,
mente un trabdjo superior al que puéda
realizar en cugrenfa y ocho haras,

1) Determindcién de ‘una mantra con-
creta y especifica de los descuentos que en
~los traba;os y dCs!a]OG flueden imponerse

" por-el egmpresario en los casos de entregd
de una labox defectuosa. -

. 1) Todos aqucllos otros extremos que .
la préctica seguida en cada previncia es-
time oportuno dstablecer para la debida -
regulacion de esta moda’ idad detrabajo.

2) La resclucion ge 105 litigios ‘de ca-

- t4cter ihdividual que surjan ¢on motivo
del inouimplimiento de 16s cdntratos’ de
“trabajo a domicilio’ serd de la competen. _

‘-cia de la- \’ldgxstratura de Trabajo corres-
pondiente,

Art. jo.. En c2 ss0s de crisis econémi.
ca, cuando 'a Delegacién/ de Trabajo,

. conforma .a lo establecido en: el -Decreto

“de. 20 de,enero de 1944, acuerde la reduc.
ci6n de plantillas, . establecimiento de
turnos- o implantacién de régimen de
trabajo ‘en_jornada reducida, Ll medida’
que se adopte afectar4 al trahajo a domi- .

es de’aplu.auon. .

SEccnSN 2 -/

del ‘ trabajo a
domzczlzo

De los empresarzos

©e

Art - Los desta,lstas del trabajo'
‘a domrcxlio ‘qué tengan a ’'sus érdenes,
como aUxxlnan;s otros obreros queitraba.
jen con él y para &l 4 jornal, taréa o des-
1ajo, "d4ndo'es o no los matenale; necgaao

Sy R _‘.\. N

" presente Reglamento,

.cuyo efecto ‘os Delrgados fijaran
en 3u reso!umén las modalidades-<specia- if

rios, tendrén las mismas obhgqc:ones que
se establecen entre las merysas del Secl
tor Manual del Esparto de la Industria,
Textil y sus trabajadores, de conformidad”
con lo dispuestd, en el articujo 121 de la
vigente l.ey de Contrato de Trabajo,
tlebiendo abonarle, por tanto, a su perso-
nal; no.sdlo Jos salarios estipulados en el
sinp “también las
mejoras de cud quier indole que por ‘las
presenies normas o por disposiciones de
caracter general wgentes o futuras sc les
cumedan .
T SECCION 32

R etribd u 63 on

‘Art. 72, En el caso de que los obreros
a dofnicilio trabajen a “jornal;, éste no

podxé ser inferior al sefialado para quie. |

nes actien en el interior de’ las fabricas

"o tallefes de la industria sxluadd Qn 1den-

ma zona, retributiva. |
Art: 73. 1) La retribuci én del traba-
jo a domicilio, por, destajo o tar€a, se fija-
ra de- munrdo con lo dispuesto en ‘el ar-
ticulo 118 de 14 Ley de Contrato de Tra-
baJO A tal etulo, por el’ Sindicate Pro- |
vincial Textil y-en plazo méaximo dg tres
meses, contados a partir de la publicacién-
de estas Ordenanzas, se sométers ‘a la |
aprobacién. dél De legado Provincia] de.
Trabajo respeetivo las tarifas de retribu-
¢ién por unidad de obra, que serdn tantas
cuantas sean las clases de tarea, tfa})(l-

_jos u ocupaciones. Las tarifas indicadas

estaran calculadas de tal $uerte qué un.

_obiero de capacidad media perciba por. la

tarea -realizada en ‘ocho horas de traba;o
el sa ario coirespondiente a 'su categoria,
murtmemado conforme se determine ‘en -
la Seccién de Trabajo a destajo del pre-

" sente Reglamento, a. ¢uyo efectd se ha '

brin de cumplir y observar las reglas alh
consignadas.

2) La l)elegauﬁn de -Traba]o aproba-
rd, -pondra.reparos ¢ rechazard |ds ‘tari.
tas propuestas, y contra su. resolucién

cabra el oportuno'recurse ante ta Direc-.
cndn General de Trabajo. :

3) Las citadas tarifas de retnbutzﬁn
ser4h revisables cuando las circunstan. .
cias lo .aconsejen, a peticion de las par-
tes interesadas, las que as tal efecto 1o
solicitardn de’ la Delegatién.'de ' Traba-
jo respectiva, que .resolverd. Contra el
acuerdp de este Orﬁamsm? cabré 1guaL
mente el oportuno recurso,

.4) 'En e trabajo,a domilcilio serén de‘
cuenta de las Empresas las materias pri--
mas empleadas, debiendo abonarse - al
trabajador su ‘importe-real en metélico o
entregarle la Empresa las necesarias pa..
ra la labor F(lcomendada.

SECCION 45

ASeguros sociales obligatorios -—Piuses

Y otras mejoras

Art. §4.

roa domicilio en el Sector Manual-del
Espartp de la Industria Mextil gozaré de
cuantas mejoras 'y beneficios se conce.
dan por. e presente Redlamento de Tra-

" bajo.:

2). A ‘tal efecto y por lo que respecta

“al descansodominica’, vacationes y. pa-

gas extraordinarias, pluses de carestia de -
vidd, - cargas famlharec y seguros’ socia-
les obhgatorws, se aplicaran. las s:gmen.
‘tes normas; -

. =

’i_

- ciento del totw

1) (‘r\n las modalidades es. |’
'pema es. de lesta tlase de trabajo, é obré-

. nes Genera'es de Trabajo y

a) Descanso dominical.—Al efectuarse
¢l pago scmapal de las retribueiones se

. incrementardn “éstas ,en un dieciséis se-

senta y seis por Clerito para.abono. del
sa'ario” del domingb, 'y en un. dos por

“Teiento en concepto “de. pago por. digs fes-
~tives declarados abonables y no recupe-

rables. .
b)
descanso aqnual retribufdo que determipa
el articulp 8o 'de estas ‘Ordenanzas,
rétribucién en  metdlico correspond ente
a vacaciones ser4 abonada por cada emr:
presario al empemr su disfrute, v, con-
Sistird. en. el importe’del dos vy medio ipor
de cantidades percibidas
por el trabajador durante un 2ano.
Cuando el trabajador dejara de pxestar
sus servicios en yna Empress antes de
haber disfrutado €l descanso anual retrie
buido percibird el importe de-dicho dos
y medio por cxemo del total de cantida-

- des recibidds, a partir de Ins’ tltimas va.
disfrutadas, o desde la fecha de’

caunne
cemicenzo de  sus lr'lbn)oq, casp de no

haper transcurrido un aio.

¢) Pagas extraordinarias. —}\esppcm a
'as pagas extrbordinarias del 18'de julio
y I\awda(., la primera de ellas represen-

“ ta el importe del ocho veinte  por ciento

del total.de cantidadés percibidas por sa-
lario-base “en’ cada Empresa durante. €l
periedo comprendido entre &l 24 de dia

ciembre al 17 de Juho y en cuanto.a la -
 segunda, .e! importe del tres ocHenta, por

ciento de las cobradas en-el periodo coma

prendidn 'del 18.de julié al 23 de diciema

bre por igihal concepto de salario” bésico.
d) DPb ¢ndo ser efectivamente disfru-

.“tadas las vacaciones anuales, asi como
-percibirse las pagas, extraord 'narias, en

las feghas ndxcadas en estas Ordenanzas

cen modo alguno s€, podran abonar. ta!ce

beneficios de una manera {ragmentatia,
incrementarndo con~los porcentaﬁs antes
riormente fijados las liquidaciones-hgchas
al pirsonal por concepto de salario.

En ef supyesto de que un trabsjador a
domicilio cesé en el sefvicio de una.Em.
presa antes del 18, de julio o de& 24 de
dicienibre, tendr4d derecho - al percibo: del
ocho veinte por ciento o dél tres Ochenta

© por cientd, respectivamente,. de las cantie

dzdes cobradas en el perfodo, transcurri.
do desde las' fechas que corresponda, ex-
cepto’ en el casg de tratarse de despzdo
justificado.
&) Plus.dé carestla de 'u:da —=El _plus
que con waricter transitorio y revisable
se, concede- a todo el persona! afertado
por este Reglamento. laboral,’ serd percia
bido por los trabajadores a domicilio, re~
cargandose en un veinte pof ciento el ima
porte ‘de las cantidadés que en concepto
de: salario-base’ cozrespondy perc1b1r por
su trabajo. -

f) " Plus, de cargas fa.mzltares.--Ser{m

‘de aplicacién a los obreros .de trabajo'a

domicilio¥os beneficios concedidos en esta

.esfera,” reguldndose su 'aplicacién por el
régimen que se establvce en .estas. Or. -
- denanzas, -

g) Seguros. sociales obltga!onos.-—Los
trabajadores a- domicilio del Sector -Ma-
nual del Esparto .de la Industria Textil
estardn protegidos por la totalidad de les

(sj;\%uros sociales, éxcepto €l de enfefnic.
a

nes generales y ‘en-las complementarias
que se puedan dictar por las Direcciowr
-Previsidn.

%3 Para la .,eie(;nygdad \ de loy

Art,

.

Vacaciones. — Tendran degecho al

La .

qxdméndose para su aplicacién las -
_normas que Se sefalan én las disposicio--



i

r

-

‘ d«:l De egado de

. 10s.a domicilio laboren- para,

N . . )

.

7 .marzo 1948 . ]

-B. 0. de]E T\’um. 67

’
"

ber ~ficios de! Plus d: Cargas ‘Familiares -
y lus que sc derivan“de los Seguros so-
ciales obligatorios, se estabiece un régi-

_men_especial regulado por las siguientes -
normas: ~ * -

a) dquellgs Ocalldddes en donde
exista una’ sola Empresa y, -par lo tan-
to, log uauapdn]es a donjicilio actgen”
-Gnicamente para, aquél[a, corresponders

a la mistha ol cumplimiénto directo de |
“las distirtas- ()bhgauom«s impuestas por -

la"legis acion de” Seguros .Sociales, 'y lo-
a.speguﬁ« amente determinado en ia> pre- .
sentes pormas.

A la" Comisién distribuidora~ del P*lusb
"de Cargas Familiares en la Empresa co-

rrespnnderé la . administracidn de dicho
plug respecto de los traba;adores a do-
miciio, s .bien, tanto en lo que'se re-
fiere a ld aportacidn empresaria. como.
en lo que gespecta a-la fijacion’ y distric
bucién de” puntos, se.procedera . con -in<”
depiendencia de lo gue corresponda av los

obreros que ‘trabajen en-el interior de la |

fabrica, salvo en -el caso de que, a petiz

.citn’ de empresario y ‘traha)adnres de am-

bas . modalidades, previa conformidad
consmucu(m deqgn’ fondo- Gnico,

b) Cuando’ en una misma localidad
“exista mis de una -Empresa que tenga

s estaplemda la mnddh«L:d dr trahajo a do.,

mxc)l/xu se establecer4 ‘una Caja de (om-
pénsacmm' local para. la distribuci6n de
de .Cargas Familiares de manera,
L\forme entre los trabajadores a domi.’

: cxho de] Sector Manual del Esparto de.
la Indystria Texti, vy para la Sectividagdy

- de apjicacién de jos Saguros sociales obh~
gah,rtos a dichos -trabajadores. -

En & casu de que por la proximi. -
dad dé pueblos'y la existencia dé indus
trids -manuales espartéras en . cada . uno .
“de ellos resulte’ norma=el que 16> - obre.’

wi.mpresa de
distinta’ localidad, -1a- ‘Direccién General
de. Traba;o a propuesta de las Delega-
ciones de- " 1abajo pOdra autorizar: e} es
izab‘cc;mwnto de ‘a Caja %ié (,&npensa- .
€ién que en el parrafo anterior se: esta..\
. blece, con baréctcr comarcal. e

-, d) Sila importancia ‘del trabajo a do-

micilio en wna .determinada industria, o
/localidad fuese de tal valumen gue supe-

‘rase a;’de los obreros qug, trabaian ep .
eb-interior dé lds f4bricas, los empresd- .
rios y trabajadores de ambas ‘modahda.

des podran, previa ‘auterizacién del De-
legado. de"Trabajo, acogerse en, su’ tota.
llddd al ‘régimeny especial que se revula
por las presentes mormas.

-€). En’ '3 admiristracién de la Caja
de. Compensacién .intérvendra una Comi--
sién integruda por el Jefe del .Sindicato’
Provmc‘al o gl -Delegado sindicel local,.
segun so tfate de ta capital de la pro-
vincia ‘o, de ecalidades distintas de-aqué:
"2 el Cura parroco o el que s€ designe’
‘por- la Autoridad eclesistica, casp de ha.
- ber m4s de un’) ;. tres traba]adnres a do-

micillo y tres éiqpresarios dél Sector Ma. |-

aual "del E%parto de! la lnduqma, Textil,

Bropuestos en.terna por el Sindicato a ‘

elegado de’ Iﬂa‘)a,o de la’\ provmc;a
. Este,”

Comisidn reférida, - -podra actuar” ens todo

mdmento y tendr4 dewcho .de véto ab-

‘soluto’ a las resolucivnes-due se adopten,
‘todas las cpales habrin de serle camu.
nicadas. Actuarid, de’ Seu'etaqo un ‘em:,.
pleado. \adm(msm‘ﬁuva
las Edipresas radicantesen 'la localidad |
Ly des:gnado por é’a pxopxu Cexmsx(m,, .

‘e

rebajo, ‘se, acuerde la -

zue ‘ser4d Presidente  nato .-déd.. lar’

de oud'quiera ' de .-

f)
su aliliacién =0 -us Sepurbs sociales oblia
guatorios, todos los Lrabéjddorm g domi-
cilio que realicen, labored para Empresas
“de la localidad dependeran directamente
de ta Comision que en el pirrafo ante.

“orior ge determina, la que a taes efectos
adruparé a dichos trabajadures en- un
censy Gmico, en el que obligatoriamente
-deberan. inscribirse todos
réalicen log citados trabajos.

“'g) En los cinco primeros dias de cada
‘mes los empresafios de trabajadores: a
d micilio entrrgarfn-a la nombrada Co--
mision una relacion nominal’ de 0s tra.
bajaderes de aquella nalura]eza qug ha-
van trabajadu en el. mes  antéfior, caen.

cada uno da ellog durante el citado pe-
_nodo.

seguros eOC!ales obligatorios que sean de
_aphvacaén alos repetidos- trabayadore: N

dispuestd en este Reglamento, se hja en
concepto de gravamen por plys fantiliar.
h) Con arreO‘Io a-dichas. Jliqu'dacivnes,

J‘wresas de 'a ‘localidad,
‘cederd +a formalizar,” ante el Insti tufo
guradoras; en su caso, las lxquxdacmnes
'y declaraciones wrrmpfmdxentes ai’os
distintos seffuiros sociaes obligatorios,, con
. arreglo a -

-baju,"de aLUtl’do con Jos del citado Ins.
tituto. .~ o

' i) ;Con'e dlez por ciento que por cada
meresn se abofie para pago del plus fa-

4anivo, que repartird trimestralmente en-
tre Ios trabajadores-‘a domxcxho con su.
jecidn’ a. as w1ormas +y- circunstancias &
mulares que determina ia Order? de 29.-de
. can . por. dspdmcumes pusteriores,
7jy Para que un. trabajador_a. dom:ci-
tio tenga- derecho”a; prreibo del p s fa-

mxlmr sera wndtmé‘n gx‘ndmpm}arhle haber
per@ido nor su trabajo, ¢on ¢argo’a una

_veinticuatro- jornples. en el trimestre 2
»tadu f) del: articulo 6g. -
£) " Cwando un trabajador, . de manera
“ircuhstancia o, pernfanente, §imultamer
el trabdjo a dumwcu)o y en. e} tuterior dé
mici’io, - debiéndo las Empresas incluirlo

. tado g) de este.articulo. -
.1)" Las Comusiones: creadac por el pre.

las oportunas polizas del Seguro de. Ac.

- a domicilio.

cada rabajador: quede "4segurado- con
accidentes en- la Empresa #ara la cual
tensidad’ durante los’ siis mescs anteric.
- mentq; i

" pdren .

L

B

Para é\p;gu del Plus Eamihar vy,

‘e diez per ciento que, “con arreglo ‘a 1o

: aciopal -] revision entidades ase-"
N | ‘de Previsidn y entidad

en las relaciones que dc—rermfna el apar-

-aquellos "que-.

indicacién de_las cantidades abonddds A’

“A, pie de dicha- relacion - debera hUu-‘
rar ja hiquidacién correspondicnte a lws.,

v una vez recxb dus las dé todas las Eme’
la (,omm(m oros

las -formras -complementarias
que. se adopten por, los Delogados.de Tras.

millar ia - Comision: constituira ‘un fondo.

" marzo de’ 1936, o a las que se eswblez-

o~ varias Frn presas, una’ canpddd ‘total, -
tgual o'superior &’ a que representen 1os .

- que, comy, tiabajo mlmmo, alude el apar- '

\

‘una fAbrica sc’ le aplicard, en todo caso,
-[-el régimen especial dd trabajader & do.

sénte” artfculo - procéderah’ a forma izar
. c:demes‘ z{mparaﬁor de los zrabaradorés,

* Para lg deterrmnam(m de enhdad as&f :
.guradora se adoptard e -criterio de que

- aquella entidad que’ cubra” el riesgy dé -
.-haya trebajado e obrero con- -mayor in. .

res @ la pub)fcame‘m del presente. Regla- |
periaicio de;qué para- el “pago
de 1las primas correspondiente-s que ‘am.”
“trabajados en. la/ tatalidad -de’
sus labores se- mntnbuya vofi e} porcen. ‘|
b ‘taje correspondlente 3 Las mversas hm~

k&esax para las cuales el repoudn traba-
jaduy actde. )
1Y Todos,0s gastos de admnmstracxén
(burocraticos y. de material) serdn de
cusnta de la Organizaciéon sindical, sin
. que en modo alguno puedan mermarse
por estos conceptos las cahtidades que.
hayan de distribwirse o de ingresarse coa
" mo pago de los segurus sosiales obliga-
, torivs, os cuales habr4n de beneficiar en
su integridad, a los Lrabamdoxm ¢n cuyo
favor se establecen,
m) Lus I)elcgados de Trabajo como
" Presidentes natos de las (,omlslones, dic-
taran las instrucciones necesarias parh el
.desarrollo del cometrdo que sc-es “conffa,

a

v ,CAPl'l'ULO vinl

Jornada. Horario #Hopras extraordina-
nas Vacd‘cxones Permisos Fiéstas

Art ~6. Jornu&taj-—q) " ge fija la jor,
" nada legazl de trabajo eri ol Sector Mal
aual del Esparto ae la Industria Teyil .
-sometido a las presentes Ordenanzas, ‘en
ocho horas didrias y cuarenta .y ocho $e-
matfales, sin ofras e\wpcmnes que las

contenidas en este articulo’y atdel tur-
no de roche, gue, cuando exista pox agua
‘mulacién de Trabajo, circunstancias ex-
cepeivrrales’ (no derivadas ge restriccio-
nes) o. necesidades téenicas, aunque sea

_ turno -dnico o aunque la Empresa sdlo

trabaje a dos turnus, serad de siete, horas

| diarias’y cuarenta y dos semanales. 'La

retribuciém que sefiala’ est€® Keg amentd

al fijar la remuneracion por jernada se .

entiende referida a la que establece este
precepto. -

2) ~ Se considerard turno ‘de noche e!
comprendido entre las veintiuna v- as ¢in.,
co horas, y respecto a €] habrdn de cums--
“plirse las (}’mp miclones vigeutes sobre tra-
baju, de mujgres ¥ nifios. ,

3r Cuando el régimes de ‘trabajo a
dos tirnos se finalizara mas tarde de las:,
\emUuna b(}ras, sin sobreplsar gs vein.
‘trdés, : este tiempo, no gozaré a-los. efec-
tos_de duracion dé. joraagla y' especial
romunv-racx(m la consideracidén estableci-
da como” gena al- para .el tradeo de
:noche.

3 Queta eulufdo de rédamerf de jor-

- nada legal el de los’ porteros que disfru-

ten en su lugar de trabajo de .casa-habis-
tacién, ‘ast como el de¢ os \’l“'ﬂa}\tea o
‘seregos que t(*ngan asignado I cuidado’
de una zona Iumtadd con caaa‘habntamfm
{,dentro de ella, siempre y. cuando no se '
fes exija una H“llanCLa constante.

5) -En cuantg.'a los porteros -y vm).
lantes ‘no comprendidos en e casa. que
.antecede podrdn. trabadjar hasta un mas
ximum de’seteita y dos horas a la se-

ornal-horatie, de. las que. excedan de
uarenta y ocho.
/. 6) En los casos de. los técnicos, di- -
‘rectivos .y’ operarios cuya acgién pon€ en
‘maycha o cierra el trabajo de o5 demis,’
_se estard‘a 16 prevefido en el articulo 1o
- de la vigente Ley sobre jornada nﬁ xima,
7)< En: .cuanto .al .gersuna; ‘obrera Ee-5
‘menino, siempre que se den las kcondi..
ciones mdrcadas en e ‘ Devreto fecha 24
- de. |uho -de’ 1947, . habran . detrespetmse

\\;;nana. con el abono a prorrata de. 'su

. los preceptos dmdxcha dxspostcxén

Arts 77 Recupuamunes. -1y Enla
~forina y con los requjsitos Pprevistos en el
, articlo 8.°'de .a Ley detjornads. méxi- .
ma,. la§ Delvgac:cmes de Trabajo podrdn
_autunzar~-a recupcxauén Qe las - horas
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perdul.as por causa de’ tuerza mayor no
imputable a: empresario.

2) Cuando se trate de horas perdidas
a consccuencig dg interrupcidn de fuerza
motriz d'b'das- a rgstricciones, sera dp"‘
cable 1o ordenadio en s (lisp()\l(‘,l()nca vi-
gentes dictadas subre ¢l particular

-3) #los Delegados de Trabajo fijardn
a” oportunidad de la fecha vy perivdo en
que proceda realizar las. recuperaciones
de horas perdidas, una'vez que se hava
restablecido " nermalidad en el sumi-
fifstro de energia e! betrica, . o L

Art. 78, Hera:re, -—41-1& Fn‘pres.;g §0-
mg (erdn a la aprabacién de ta Inspec
¢ion Provincial de Trabajo de su demar-
cacién el correspondicnte horario de tra-
bajo de su prrsonal y lo coordinardn en
los distintos servicios para el mas eficaz
rendimiento. Serd faculwed privativar de
in Empresa organizar los turnos y rele.
vos y cambiar aquéllos cuando lo crea
necesario o conveniente, sin um4s limjta-
ciones que las legnes y lss fijadas en
estas normas de trabajo, asi como el de-
ber de obtener permiso de la Inspeccidn
cuando signifique t¢ambio dei horario
aprobado. . :

‘Art, 79. Horas extraordinarias.—
1) Previa obtencidén de la autorizacién
pertinente, expedida por la respectiva
Delegacion Provincia- de Trabajo; y den.
tro de los limites sefiulados "por la Ley-
do jerpada maxima, en .os diferentes
supuestos que éste wnwmj)la en el Sec-
tor Marua ‘del Esparto podrd trabajarse
horas extraordinarias, Jas cuales -serén
abonadas con los recargos establecidos
por aquella Ley. ‘ -

2) En los cascs “de trabajo con ascen-
tivo, €| recargo- correspondiente y legal-
mente fijadd sw calcu.ara sobre un j()rna!-

horario obterido en cada trabajador, di--

“vidiendo . el total semanal por. las horas
realmente trabajadas, sin, que en ningun
“easo pueda ser este vaz.or inferior al jor-
naldiorario base para su especialidad.
"3)
horus extraordinarias puedan ser. remu-
‘nerados con recargos superiores a-los le-
galmente marczdos, serd  indisp-nsatie
que se baga as{ constar ¢n ¢l Regla-

mento de Régimen Interior de la Empre- -

sa o que lo acuerde en tal sentido .a Dl-
reccién General deTrabajo,

Art 8o. Vacac:unes. —i)
de Tos ‘Grupos de Directivos, y "Técnicos,
Obreros ¥ Subaiternos y Servicios AusiZ
llares v Comp ementarios de} Sector Ma-
nuai del Esparto de da Industria Ic-xt'l‘
disfrutarad anualmente; cn as ‘condicio-
“nes marcadas por el articulg 33 del texto
refundido de la Ley-de Lomrato de Tra-
bajo, fecha 26 de enerd de 1944, Ung va-
cacién de diez dias naturales, Gue se go-
zaran de modo lmntvrrumpndo, y durante
los cuaies continuardn feniendo |gs mis-
mos beneficios econ6émicos que si preata-
- ran) servicios efectivos,

2
-dp disfrutardn los mozos de almacén. .

3)  Podra cstabetersé, a propuesta del
~8indicato Textil Local, que el disfruté de
-fa vacacion en toda la Industria Manual
de “Esparto de una localidad determina.
da se verifique'dtntro de los mismos'dlas.

.

4) " Lo$. empleados -administrativos 7y .

mereannles tendran derecho 4 una vara
- ¢i6n anual retribuida de veinte dias na-
turales,excepto los Mozos de a macén.
5) “De’ la escala anterior quedaré ex-
cept\mado el peraon?l menor’ de vemuun

. N

Para que los trabajog efectuados. en’ |

El pcr\onal

Idéntico descanso anual remunera--

anos, si se tratara.de persona. masculi-
no. y de diecisietg afos, si se tratara de

de vacaciones“habra de ser de veinte dias
laborales, de acuerdo con la Orden de 29
.diciembre de 1943, cualquiera que st& “a
categoria y .grupo a que perten<zcan,
siempre que estos dias sean para asistir a
campamentos, cursos, vm)es, etc., del
‘Frente de Juventudes; con tal \qu,e las
Delegaviones del mismo comuniguen a
as Empresas, con la antelacién mimma
de un mes, los nombres de los produc-
tores - que hubxexen de hacer uso de este
derecho. .

6) “E! personal que con carécter nor-
mal venga trabajando g destajo o tareéa,
percibira, durante el perfodo- de vacacio-

~ nes, © promedig de lo que venfa obte-
niendo durante los tres ltimos meses.

Art. 81. Permusos.—Con 1ndependen_
cia de los casos previstos en los articulos
67 y 68 del texto refundido de ‘a vigente
Ley de Contrato de Trabajo, todo traba-
‘jador del Sector Manual del Esparto de
Lx Industria. Textil tendrd derecho, en
cdso de matrimonio,"a que se o conceda
un permiso de siete dfas naturales, con
disfrute de haberes. S S

Art. 82. F:estas,m%parte'de las festi.
vidades que hayan de «observarse con ca-
racter general en cada provincia, con-su-
jecién at czlendario laboral aprobado per
-a respectiva Delegacién de Trabajo, el
persond] sujeto a este Re ‘glamento cele
‘hrard en cada localidad, en _concepto de
fiesta, no recuperable, v como restableci-
miiento_ desuna. respetabie tradi¢ién gre- -
mial, ¢l dfa dek'Santa Patrono bajo cuva
advocacién se haya colocado o se coloque,
de cuya designacion'. se habrd de dar

-

. Trabajo dentro del mes siguient; a la pu-
blicacién de las presentes " Ordenanzas.

CAP!TULO IX

"

S Fattas, sanciones ) premios .

Art. 83.
saneiones. — 1) lLas h’mpr'eﬂs deberan
consignar en su Reglamento dé Régimen
Interiok ia clasificacion .en leves, menos

| graves, graves y muy graves de las fal.

tas .en que el persona-l pudiega incurrir,
cuyo “efectc habrd de ateflderse a su

mysme determinardn las <anciones con
qde hayan de castigarse, de acyerde con
ia’ sigulente escala: R

.o, carta de advertencia o apercxb niiento.
I'res faltas leves 'serdn motivo-de un dia
de suspensién, sxempre que hayan sido’
cometidas en un periodo mferior a dos
meses, - N

Por faltas menos graves: Multa de uno
o dos dias de haber, suspensiép de em-
pleo y. sueldo de dos a cinco Mas, con
anafacitn en’expediente personal,

Por faltys graves: La priméra moti varé.
imposicién de multa hasta de ia séptima
-parte de-la retnbucxén mensual; la se
gunda dar4 jugar a la inhabi. 1ta<:xém para

el ascensd, si e) traba)ador tuviera dere-

pro¥esionar, temporal o ‘definitiva o a
traslado. de residencia { “la tercera serd
. considerada como faita muy grave. -
Po# faltas -y graves: Pérdida total
de amxguedad suspe.zwérx de empleo y

Faitas del persomal y sus-

. ijportanciay trascendencia y malicia. Asi-

Por faltas leves : Amones‘acx(m priv ada

cho a ¢, a la disminucién dee categoria -

femening, para los cuales dicho periodo |

cuenta por -la De'égacién Local™a la de |

Kl

i

sueldn por tiempo no inferier a quince
dfas ni superiora dOS meses ;. propuesta
de despxdo. ’

2) La propuesta de despido se resecr-
vara para las faitas cuya cogreccién acons
seje realmente taj medida, y en especxal
para la’falta de rendmnmto en régimen
de’ trabajo a déstajo, y a ‘a misma falta
cuand(- se com&a en l("(,Cla rcmudencm
y se trabaje a jornai seco y &l rendimien-,*

.to resulte mfermr al trece por ciento del

normal en’ a categeria- respectiva.

3} Las sanciones que se dejan’ indi-
cadas no excluyen pasar el tanto de cul-
pa a lgs Tribunales, cuando :a falta pu-
diera ser constitutiva de delito; y de dar

cuenta a 14 autoridad gubcrnatna, si
" procediere.
4) Las Empresas vendmn oblmadas a

" llevar un’libro de sanci ones, debidamente

visado, por :a Delegacion de Trabajo de
la provincia donde esté enc lavado el cen-
tro de trabajo.

‘Art. 84, Procedimiento,—;) La Em_
presa saricionard directagmente das faltas
cometidas en el trabajo, slem»yf!’e que se
trate de fastas leves y menos gravés.

2) “En los casos de faltas graves, tam-'
biop impondri las .sanciones- previa ins-
truccién de expediente, y €l personal -pa- "
dr4 recurtir en plazo de’quince a diecia
ocho dias, segin. que resida en’ el miss
mo o distinto lugar dée aquel en que lx

2 Maglstratura de lraba;o esté ‘domicilia-

da ante el Orﬁaqxsmo -jurisdiccional " en
materia de trabajo; “éste rec.amiard el
expediente instruido y admitird a ambas
partes las pruebgs que ﬂshmen comemen.
tes a su derecho. o

3) Si la sancidn fuese consecyencia
de falta muy grave, el acuerdifde a Eme
presa tendrd, ol cardcter de mera propuesa
ta que se eievard con el expediente ind
coado al Magistrado de Trabajo, quien;
previa audiencia de 18s partes, Gue po-
drén aportar las’ pxuobas que a su dere-
cho convengan, wesolverd dentro de Lus
diez dfas siguienies, .

4) Siempre que se trate de faltas g'a.
ves o muy' graves, el empresario podrd
acordar la suspensién de empleo y sueldo
coma medida previa y por el tiémpo que
dure la tramitacion del exgediente, en <l
que habrd de oirse inexcusablemente al
interesado, que podra present'nr las prue-
bas )ertmentca, y todo ello sin ferjmicio
de l.x sancion que se haya de proponer,
Eq tai supuesto, el Magistrado, cuando
mter\'eng.:. rcsolvem :c’ualrpente acerca
‘de las’ consecuencias econbmicas de "tal
medida..

5) En todos los qasos, €l expediento
habr4 de concluirse @h plazo de un mes,
como maximo, y vendra gbligado el ema
presario a notificar por -escrito duplicado
2l trabajador la iniciacién del expedienté
€! interesado deber4 firmar el enterado en
uno de dos, ejemplares, que-. quedar4 én

. poder. de la Empresa, y st se- negase a

haceérlo. ¢sta lp entregara al Eniace Sina
dical para que le dé el curso correspons
diente. 4De -xéud! manera formal se noti-:
ficard la suspensién de empleo 'y sueldo
ola propusta de despide.

6) ‘La falta de cst\t requisitos o la
prolongacién- del tramite por tiempo,si.
perior al maximo ‘scialado, llevard con-

- sigo la nulidad de todo o actuado, de-

biendo reprodueirse la’ tramitacién si se
desea iniciar de nueve ¢ expediente, asi
cogio de abonarse - al interesado sus ha-

" beres, si no ‘ie fybecran sido. satxsfochos.

'
.
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art. 85, Destino de las Sanciones eco.
rnémicas.—1) El importe de las. multas
o de cuantas sanciones puedan significar

_una economia para la Empresa, se des-

tinara a incrementar el fondo destinado a
Plus Familiar correspondiente’ ai perfodo
de reparto inmediato a acuel en que la’

.. sancion ‘se’ impuso. : .

lgual destino se dad4 al importe

.2)

- proporcicnai de las gratificaciones no abo-

nadas al personal 'que cesara por falta
cometida |y reconocida como, jystificada

por el érgano’ jurisdiccional.

Art. 86. Abuso de autoridad, — Serd
siempre.sancionado como falta muy gra-
ve e. abuso de autgridad por parte de'
los, Jefes; el trabajador que lo sufra lo

-pondr4 inmediatamente en conocimiento

de.la direccién de la Empresa, que debe-
r4 ordenar ld instruccién del oportuno

expediente, , - R

Art. 87. Sanciones a las Empresas.—
1) Las infracciones del presente Regla-
mento comeiidas por las Empresas po-
drén ser sancionadas por la- Delegacitn
de Trabdjo con multas de cien'a diez mil
pesetas, o a tenor del artfculo 63 del Re-

glainento "de Inspeccién. Estos organis-
--mos quedan. facultados para proponer a
" ia Direccion -General de Trabajo la impo- |

sicién_de otras sancioness de cuantia supes
rior cuando la naturaleza y ‘circunstancia
de la falta, de los infraetores o la reinci-
dencia, asi !o aconsejen. En estos casps
. . 0 o s’ N

Ja citada Direccion General podré propo.
ner a la Superioridad .el cese de los Di-

. rectores, Gerentes o miembros del Conse-

jo de Administracion responsabies de .tal
;
conducta,

2) Cuando“en una Empresa se falte
reiteradamente 2 las disposiciones de .es-
tas Ordenanzas de trabajo o a las leyes:
reguladoras dé trabajo,.el Director que
esté a frente incurrird en falta muy gra- -

" ve y podrd ser inhabilitado para ocupar

puestos ‘de direccién, sin perjuicio de la
saricién. econdmica que proceda. :

Art, 88. Premios,—1) En el Regla,
mento particular de cada Empresa se es-
tablecera la forma de.recompensar la
conducta, rendimienfo,. -aboriosidad , o

"cualidades | sobresalientes del -personal.

"puntos O preferencias

Estos premios podran consistir en la en-

/trega de cantidades en metdlico, aumento

de -sue.dos, disminucién de los afios ne-
cesarios para alcanzar ‘]a categorfd o el -
aumento de sueldo inmediato o cuales-

“quiera otros estimulos semejantes. En

todo taso llevard aneja 'a concesi6n de .
para CONCursos, 'as-

¢ensos, -etc. o -
"2)  También se determinardn los re-

quisitos y condiciones en que la conducta |

-posterior del trabajador que-hubiera sido
sancionado podri hacer factible 1a anula-
cidn de aquellas notas desfavorables que

figuren en su expTliente personal.
- . CAPITULO X -.

;ﬁel ‘Reglamento de Régimen Intestor

. -de las Empresas _
De los regimenes de trabajo admisibles

CArt. 89. .1): Todas las Empresas su-
jetas a este Reglameritd de Trabajo que

en sus diversos establecimientos den ocu-
pacién a mds de cinctenta trabajadores,

cualesquiera.que sean el grupp y catego-
ria profesional de. aquéllos, ven

¢

cﬁ"én obii-

v

- como

gadas, en el plazo de trés meses, conta-
dos desde el dfa siguiente al de la inser-
cién de ias presentes normas en el BO-
.LETIN OFICIAL DEL ESTADO, a re-

dactar un proyecto de Reglamento de Ré- ]

gimen Intericr, en el que habrd de se-
guirse el mismo orden de maferias de
las Ordenanzas de Trabajo, con adapta-
cién de las reglas de éstas a su pecuiiar
organizacion. ‘ i )

2), En dichos Reglamentos de Régi-

men Interior, aparte de indicar la clase
de actividad a que la Empresa se dedique
'y el lugar de emplazamiento dg sis cen
tros-de trabajo, se habran de detallar es-
pecialmente las materias relativas a régi-,
men laboral establecido (a jornal," tarea,
destajo, etc.), turnos, plantillds, récargos |
abonables por horas exlraordinarias, régi-
men de ascensos 'y -de prémios y sancio-
nes, medidas de seguridad e higicne im.
plantadas' y, sobre todo, cuanto ‘suponga
mejora de las condiciones minimas ob'i-
gatorias de las reglas especificas de orga-.
‘nizaci6n. del trabajo.

"3) Er el Reglamento se consignar4,

" adem4s, el modelo de libramiento o pa-

peleta de pago .que habra de entregarse
‘a cada trabajador al hacerle la liguida-
cién de sus haberes, donde habrdh de es-
pecificarse claramente y por conceptos se-
parados las cantidades que ha de perci:_
'bir y las sumas-que de ellas han de de-

- ducirse, con objetd de que conozca el in-.

teresado et fedo momento. €l motivo-y
fundamento de .la liquidatién realizada.

. ' 4) Del.proyecto de Reglamento se pre--.

sentaran’ tantos' ejemplares, mas dos, que
el” nimero "de establecimicntos que la
Empresa posea, y habra de hacerse ante
la- Direccidon General de ‘Irabajo si se
desenvueiven las actividades en més de
una provincia. Si se dispusiera de centyos
de trabajo en una provincia tan sélo, la
presentacién se hara ante la' Delegacién
de Trabajo competerte por razén del te- .
rritorio. . - ] L

"5) Tanto la aludida Direccién General
las Delegaciones adoptardn “el,
acuerdo qué proceda en-el término de un
mes, contado desde el ingreso del pro-
yecto en su Registro, o desde .a-emisién.
.de informes. preceptivos o solicitados dé
la Delégacién. Sindical ¢ de alguna de.
pefidencia oficial, cuando ello se creyera
convehiente. E. docuniento.se entenderd
aprobadd por la t4cita si no recayera fe-
“solucion dentro del.plazo sefialade.,

© 6) - Contra la decisi6bn que se adopte
‘cabra la interposicién de recurso en pla-
26 d¢/ quince dias hébiles, contados a para .
_tir del siguiente a Ja notificaciéh de aqué-
lia, el cual recurso habra de presentarse

ante la misma; autorid#d qe ‘se hublera |

pronunciado, 'y ser4. dirigido ai Ministe-

rio si primeramnente hubiera intervenido, |-

la Direccién. General de Trabajo, o a
esta Diretcién si hubiera actuado.en prin-
cipio una Delegacién Provincial.

7) Para resolver el recurso formaiiza-
do . dispondrd el orgarismio comipetente
de otros quifice dias laborables. :

8) Las Empresas que infumplan la

robligacién que este articulo les- impone

-podran’ ser sancionadas con multas has-
ta de diez mil pesetas, segin su impor-
tancia industrial y econémica. .

Art. go. Obligacionés de fas peque-.|

fiag Empresas,—:) Las Empresas atge.
tadas por .este. Reglamento de ﬁ‘rabajo

-

que, por contar con menos de cincuenta-
trabajadores a su servicio, estuvieran
exentas de formular proyecto de- Regla,
mento de Régimen futericr, habran de
presentar,dentro del plazo anteriormente
seflalado, y ante’ .a Delegacién Proyincial
de ‘Trabajo, la’ plantilla de su personal,
visada por la Delegaciéon Sindica! Local,
la tarifa “de destajos o tarea que, en su

_.caso, pretendieran estableter, el -modelo
de libramiento o' papeleta de pago de que

trata el apartado 3) del articulo preceden.
te y la tabla de faltas y sanciones que as.
piren 4 .aplicar su personal cuandoa co.
metan aquéllas.” : .

CAPITULO XI '
Seguridad e higiene en el trabajo.

Art. g1. Las industiias afectadas por
esta Reglamentacién cumplirdn las dis.
posiciones de cardcter ‘general dictadas
sobre prevenciéon de accidentes e higiene
del trabaju, y en particular las del 'Re.
glamento de 31 de enero de 1940, que les
sean de aplicacién y las especiales con.

‘tenidas en la Orden de 19 de septiembre

de 1935 o senaladas en el presente Ga-
pitulo. .}

o FRN . . o
Art. 92. En 'os Reglamentos de Réi
gimon'lnterrior dg: las Empresas deberdn
incluirse aquellas médidas de seguridad’
e higiene. de aplicacién especia.” a fa. {n.
dole de log trabajos y- operacionés de que

se strate, al objeto de obtener las maxi-

" nas garantfas para‘la salud y 13 vida

“del personal, Se¢ determinaran - también.

- las sanciones que, por incump.imiento de

lo dispuesto sobre este particuiar, puedan

.impunerse. al personal, -y asimismo jos

premios ¥ estimu.os para aquel que s
haya distinguido per su actuacidén én se-
guridad e higiene. La parte de los Rea.
glamentos. ques se ocupe:de ‘cstas mates
rias habrd de ser necesariamente infors,

‘mada por “la Seccion de Prevengion de

“Accidentés de la Direccion General da

i)

-talaciones, -

Trabajo, o por las Inspecciones Proving
cia:es de Trabajo respectivas, segin que
las actividades de*la Empresa se extiehe
dan o no a mds de una provincia,

Art. 93. ‘1) [.0s locales reunirdn ade.
cuiadas condiciones de cubicacién, super
ficie, vertllacién” e iluininaciom,; las parea
des. y' techos serdn ‘isos, asi como los
stelos; y unos.y otrps construidos de maa
teriales que permitan su perfecta. consers
vacién y limpieza, -
. 2) En atencién a la naturaleza de fa
industria, se extremardn ias fmedidas de'
limpieza de los Idcales, magquinaria e ins.

. S . |
'3) En les departamentos en que se
produzca powo, se dispondra de una ades
cuada y eficaz ventilacién- natural,’y en-
casc de no ser ésta suficiente, la Direcs

_ cidn General de Trahajo, a propuesta de

la’ Inspecctén de-Trabajo, podra exigir el
montaje de insta:aciones aspiradoras del
polvo, a fin de mgjorar las cordiciones,
‘higiénicas ambientales. : Cot
" 4) 'Los érganos moviles. y ‘los elemen.
tos cortantes o en general peligrosos de
I4 magquinaria. empleada en la industria,

" se protegerdn adecuadamente de ' forma.

‘que’ ng resulten accesibles’ para
bajadores, @ v c.

\

‘:' ST ‘ (Continuard.)
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MINISTER!{) OF HAGIENDA

Direccion General de la Contribucidén de Usos y Consumos

C‘onlmuaudn de las nuevas Tarifas de la Contribucién de Usos y Consumos, con las modificaciones introducidas por 1as LEves
de 30. de diciembre de 1936°y. 31 de* dtcwmbre de 1947 vy de

'7 de dicieinbre de 19;,.

conformidad con ta norma 33 de la Qrden ;nz;mle1xal de

L

DESXGNACION DEL PRODUCTO GRAVADO

< - .

Barrenas Y¥e acero .,
Tdem de idem pPala COMPTESOTES ..vivveeereeserorssessissasiossssses
Barriles de hierro ...
. Basculadores perag,_ycamxones ,
Idem para vagones .
Basculas
Bastidores de hierro mohtados sobre' un eje y con ruedas
- Bicicletas sin m'ldaje_,
Bidones meiaiicos para transpoxt,es‘:\za.lvamzados solda.
dos y agrofados
'Bielas de ‘aero para MOLOTES .....ieeessessecsessiveressaes
Bisagras de hierto o acero .
Bobings de Aterro para peliculas ....
Bocas de riege para incendios .;........ieeesees
Bolas y rodillos para rOdAMIENLCS ..uveevedernenesescocee
Idem de -hierrd pary CritUradores ......c.ceeeereerasaeersosvens
Bombas de ‘alimentacion de caldera
* Idem centrifugas
Idenl de 16GOS i iiirinisiamsesenseseessessensssesnssssnssns

resrien

eeeteeeeactarasteisinctiransssesncssFeseorcentcacaraboreresaraptennieteiay

wevereranaliieiesie tadiinisiiisieiiiiieiiae

LT T PP T T YT T T LY P T TO

CYTYTYTY

checvsssenne

ssssescee

sessecsne

sesrsnsecesessrese

et 8 e a1t 00 ettse0000000r09000000000000000000atorneatcror

Tdem 08 VBCIO iiiviiiiiiiies coiteresisteerencssstoossossacecasesssesanassns
) Botellas de gha.pa de hierro ...
.Botones de presion de. hietro paga gUAIRICIONES ...vveeeeses

Bramiles
Brocas ce acero ...
ldem egpiralss y de rosca.z
Broches de hierro para ameses

' Bruzas industriales ...... .....
' Cahezales multipies pala taladradoras & portabrocas
simples
Cabezas de méquinas de coser .
Cable de acero
(Xables de acero ¢cn alma de caﬁamo
Idem*de acéro estafado
Idem de aluminio con alm,a de ACLIO overeesrisasansorannensagees
Cabrestante de hierrp ..
Cadenas -
" Idem aN’mechzames
Idem de transmision
Jdém de transportes ...
Cafas de dibujo con estuche
Idem de empalme de hierro forradas de cartén .

R R R LI R L T P R Py P P PP Y PP P T T PR PIT P

versens sssesansecacticnes

“eeeiseeisetrticetacasotestesenceriiosecine

B R T P Y Ry Y P PP P YT PIT T RY)

ersssone

R R sreresesestsencrrante

“eeedeiieeiiiiatetcantesesrsstatetinsasserscnsnse

[XETC PP

» .
R T T Ty P T T T Y P YT T T YT T YT

P T T YT T Y YT PPTTE YT IONN AP

R SR LR R LI LY ST LTI LT

veesesseesee

Calagaras Dara PAPEL [..ccccvivicveeeeeiseesseoneesssbossessnemansnson
Caldera baudma, de hierro fundxdo
‘Calderas de, vapor ..... exTeget ..

Idem para fun dlr a.afalto
Idem'para locsmotoras ... cesrsrsireniTeneeiissensensssnnsensrsesesaneses
- Calbres y aparates de venﬁcacwn
. Camiones corapletas - -sin DANAEIEE teviivuiieersssessannnes .
Idem automdwiles en chassls sin bandajes cosreesensriiasienene
Camisas paira cilingros
-Candados de hierro ..,.,.....
Cantimploras de hierro
Carburadores e e
Cargadores de armas de TUBZO .vviiiveiverrsnrnerocsessensanse
Carretes de hierro para mdusma texbil
Carrelillas eléctricas o eeisieoneresararnsteriasetersaneresssnranenaras
Carrues de hierro o aqcro DT PPN )
Calrqucs de Mifog

PR R Y YUY PP YYY P RN esecssnces:

ases l\izon'oooa secssevssace

/
B R X T YT PP YT YT YT T YT auppypysy

R Y T R PP I T Y Y PP TP P TY PYY

$30408040e0 100000000 0r0atsa 000000 0s 000

®esescseqtvensencae

LYY

PNt it eE 0800098000000 0000000040000000000000

. Cazos »eleutrlcos ........ ctidraeereseisesstrnantrstoacertnenesasestosenernnte
Centrales y aparatos tEMIONICOS wveevrvereeersororssemoreosiorsmns
Centrifugas ... 3,

AR P P P SO Sy

Cepiilos “de a,la.mb’e de !gieno Para industria woiecoeemes
Idem de puas met/:.hcas Clerrisadeeecsssessraranisnesrannrasaner
Cerrdduras "de hlerro Cheetireeseasanietiataesetrensivenrtorsaans
CerIToJOS -de DITIO Li.iiiuiiiieresireosisessesorenesseis oo
Cilindros de ‘acr X0 paaa mstmlacton gofradora de graver
cueros e
Idem de lam’pacién .. e teererfeie iiettenrnererenenansnorons

Idem de wkguinas deoborradoras ~de -algodén

eaveae, ceceesinge seeleerariatiancasertracttescasissrse

ceerseiseassaner

Cintas dg, muamos con refuerzos meté.noos para frencs...

% . . a

L - v
. . ? .
: i Tipo "tmpositivy
Concepto deF%tgelgao Unldaa o pgelfecggb)f‘l;; ;o
Flundicion. Peso obruto, Kilogramq. 018 pesetag
» ) » » 017 »
' » » » 020 » N
» » ' »° 024 »
[ » » T 024 »
» » . » 025 »
b] » » 029 »
» b} P 035 '»
» » s » 022 ' »
% » Ty 034 »
» » » 019 »
» - » » 020 R
» » » 020 »
» » » 046 »
» » » 0.39 »
n o » » 0.23 »
» » » 0.23 »
» - »- » 023 2
», » » 028 »
» » » 0.25 »,
» »oy » 023 -9
» R » 032 » .
-9 » » 0.32 »
»- » » 032 »
» R >, 024 *
n o= » »' 0.32 M)
» » » 033 »
» 1 » » 0.33 »
) Ad-valorem. 520 por 108
» Peso bruto, » .08 pesctas
» : » . » 0:9 %
o4 » » 017 »
» » » 019 »
» » » €022 »
. » » 0¥ »
» » » 022 »
2 p » 022 ».
» » ) 0.50 »
-» Tow » 0323 »
» » " » 028 »
» », » 023 »
» » ) » 0.25 - »
» » » 022 »
» » » 0.25 »
» » » 031 ' »
» » 100 kxlogra.mos 3400 » ,
» » 31.00 »
» - ». Knov,ra,rno. 0.2 »
. » - » » 022 »
/ » »e Vs 024 »°
Y > » .Y . » 0.20 »
foo0® » L 029  »
oY »’ ¥ 10 s
» , » > o2 ».
oo Ad-valorem: 16,00 por 100
L oo» . Peso brute. 9 » 0.2] pesetas -
Voo » o » o, 022. »
oy T T 030 »
» ) » ' R 027 » -
» » » 015 - »
» . S . 020 »
» \ c», = - 023 »
. 2 . N B 1023y
» » » | o032 A
» oo, » 029 .
2, » —ﬂ}\ ! . . 3 025 n
» - ~Y d 036 » .
. (Continuard.)
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MINISTELIO DE EDCGACION
. NACIONAL -

Dirececion - General de. Ensciianza

Universitaria

_tedra - de d'arma—cotogia» en @ Facui
tad de Medicina de la Umverszdad de
Santiago.

';‘ " . .
Se halla’ vacante en la [Facultad de
Medicina de la Universidad’ de Santia-
go da cltedra de wFarmacolugian, que

\ bia de proveerse por concurso de trasla-

do ‘contorme a lo dxbpue;o por Orden
de esta fecha.

:@ Pueden optar asla traslacién los Cé
“tedraticud” numerarios y  éxcedentes de

d'sciplina igual o a'laloda légalmente a’

{a vacante.

El orden de preterencia de los’ aspi-
rantes scra el que para los concursos
establece la Ley-de-29 de julio de 1943
¥+ €n cuanto no esté derogado por aqué-
la,-el Real Decreto de 17 de fwrero de

1922. .

Los aspirantes que sedn eclesidsticos

_ presentardn -la_expresa  gutorizacidn  de

Y ICIO:

. clamado su expedicion

su respective Prelado para poderttomar

parte en esge Coneurso.

Los . aspifantes . elevaran sus sout:ltu-
des, " ompanadas de aas hojds de sef-
a este Miniterio por conducto y
- ¢on miorme ael” jefe del Centro dunde
sirve,’ en 'su ‘caso, precisamente den-

_tro del plazo improirogable de veinte

dias, con inclusibn de los festivos, a
contar desde c] siguiente al de la publi-

OF l(,lAL DEL LblADO

Para. su admisién al concurso, segun
previene la Orden- de” 23 de, )umo de
1931,
en posesién del titulg profesional -de' Ca-
wdr:it}co .0 del centificado dé haber. re=

»meorte. o, o 7

. Este “anuncio se publicara en 'Ios «Bo-
letmes Oficiales» de las provincias vy,

" por medio de edictos, en fodos ‘los esta-

blecimientog publicos de” ensefarizd . de
la nacién, lo cual se advierte para que

"las Autoridades respectivas dispongan

‘que asi se verifique, desde luego, sin

T més que este aviso. ,

Madrid, 29 de enero de 1948 _El Dl-
‘rector genexa) Cayetano Al«ézar

) ’ \/\ .

e, oy . - .
“Cdnwocando a concurso de traslado la vd-

’-quirargicas», que ha de proyeerse d;J)or eon-,
s

\
)

tedra, 'dé «Pgtologia y Clinica quirdrgi-
casn’ (2 & cdtedra) de lg Unh:erszdad de
Madnd

e hallg’ vacante ‘en la I‘acu}tad de Me..r

dmna de la Universidad de- Madyid la
-segunda catedra de «Patglogia y. Clinica

curso de trasjado, contnrme alo
por Orden (€ esta fecha.'s:

. Pueden optar a. la traslacx(m los Ca-
tedraticos numerarivs'y excedentes de dis-
ciplina gl,uai. o anjlego legalmeme a 1a
- vacante,:

.

o o
PR . ~ F .

.deberdn acreditar aquéllos hallarse

. cacién de este.anuncio ¢n ¢l BOLLllN )

y abonado su

|

el nuevo Estade espaﬁol

o

e

Bl orden de preferéncia de Jos aspran- |

tes serd ‘e| que para los concursvs esta:
blece la Ley d. 29 de julio de 1943 y, en

- cuanto no esté derogado porwaquella, el

- Real Decreto de 17 de febxeao de, 1922,
Los' aspirantes que 'sean’ eclesléstxc(‘s

prewmar{m la expresa autorizacién dg su -

respectivo Prelado para poder tomdr parte
en este concur SO. -

Los a5p1rantes elevardn sus sohcxtudes,
acompanadas de las hojas de servicios, a
“ste Ministerio, por conducto y con in-
forme del’ jefe del Centro donde sirveh,
en Su caso, prec samente dentro del plazo
xmprormgab!c d¢ veinte dias, con inclu-
si-n de los* festives, "a .contar desde el
siguiente al de la publicacién de. este
anuncic en el BOLETIN OFICIAL- DLL
" ESTADO. i

< Para su --admx_gl(m. al concufse, segun
previene la Orden de 23 de junio dé 1931,
deberdn “acreditar aquéllos hallarse en po-

sesi6n del titulo profesional dy Catedrd.
tico, 0" dél certificado de haber reclama-’

do

gu expedicién. y abonado su xmporte
- Este anuncie se publicars en el “«Bplr.

lln Oficialy de las provincias y,* por ‘me- |

dio de edictos. @ todo» los establecimien-
tos® pitlicgs de emsefignza ¢z la nacién,
lo cual sé advierte para que las Auturi-
"dades rgspectivas dispongani que ‘as{, se
veriflque desde luego sm mas, que esie’
aviso,

Madrid," i3 de febrero de. 1948 -—;El

. Director general, Cayetang Alcazar,

.

Dnrecelon General de Ensenanza
Profesnonal 'y Teemca

Anunciando concmso para la prowszén de_'

la plaza de Profesor Auxiliar del Grupo

- de «Ciencias naturdales» dadhnte en la
.de " Ingenieros  de

‘Escuela” Especial”
-Montes. . ' . .

Vacante' en-la Escuela " Especial de
Ingenieros -de Monteg la plaza de Pro-
fesor
naturalesn, de acuerdo con.lo preveni.

do en & Decreto de 17 de octubre de.

1940, v
Esta Dxrecuén Gene.ral ha . resu&to
anunciar su provisién por concurso, con

,arreglo a las condwwnes que se mdz.;

can.

Podran tomar parte en este concursQ
todos los Ingenieros.'de Montes que lle-
ven, por lo: menos, cincu afvs de ejer-

. cicio libre de la profesu.’)n.

‘Los intéresados preseataran en el Re.
g:stro general de este "Ministerio, dene
tro de plazo de sestnta digs naturales,
“a -contar ‘de] sifjuiente al de la, publi.
cacién ' de esta convocatona en el BO.
LETIN OFICL" .DEL ESTADO, ins:
tancia elrvada al® llm;{J Sr. Director - ge-
neral de Ensenanza Profesionalyy Teéc-
nica, -solicitando la placa ;vacinte, a

la que adjuntardn los sxgmentes .docu. -

mentos:

1.0 Titulo- profesxonal o colpxa auto-
rizada del mismo.

2,0 Certxﬁ(acnbn de haber sido depu.
“rado, si asf, procedxera, o de su actua-
cién pohtxca y socidl en relacién. con

Auxiliar del_ gtupo de - dblenma»'

v

+ de ‘enero-de 19

. rtecidn- dc\g

C -

L3

3.9 Re!a‘qién de las actmdadeé pto.
fesionales del #spirante y ‘méritos adu-
cidog' debidamente 3ust1hcados.

" Los nombramiernitos se hardn por on
pertodo de cinco aiios, prorrogable> por
-otros cinco.

Lo que se hace pubhco pan'a rrenera}
CODOClmlCNtO.

Madrid, 18 de diciembre de 1947 —El
‘Director ge.nefa.l Ramén Ferreu'o.

Dn'eccxon General de Ensenanza
‘Primaria

) Trani'm’bie»ndq la adjudicacién provisio

nal de destinos de los Directores y Dia
‘rectoras de Gnibpos escblares por los
‘turpos’ de consortts y 'uolunta'no del
- carchrso genaral de traslados., ’

De conformidad con \sj dxspuesto en el
nimero 34 de-la Orden mrinisterial de 2
67 (BOLETIN OFICIAL .

DEL ESTADO de 10 de febrero), :

'Esta Direccién ..General ‘ha résuelto :

I’nmero Eliminar. de la elacién de
vdcantes de Ditecciones de Graduadas, a
proveer por typsladu y que f:guraba gnun.
-ciada a tal ekecto pof Orden de esta Di-
‘de 'noviembre de: i947. 1a
- Graduada de -Valmojado (Toledo), por
haber sido suprimiida-por Orden ministe.
mal de .17 de octubre de 194,. .

Segundo.. Desestimar la reclamac:én
preseniada por don Luis Férnindez Lé.
‘pez contra el acuyerdo 'de ja Delegacién
Administrativa.de EnseflanzaPrimaria de
Valladolid, *ya que por su condicién tle
Diréctor "aspirante e¢n expectativa de des.
_tino ha de obfener plaza en la forma sea_
falada en la.Orden ministerial de 14 de
noviembre. dé 194 (IB()LEI'IN “OFls
CIAL DI:L ESTADO d¢] 1 de diciefn.
bre), no eféctdndole la Instruccion 7.0 da
ta Orden de 1t de febrero del mismb afio,
paraYpoder solicitar por el tukno de con. -
sorteshquée quedd regulado por el ‘ntime.
rro'24 de la citada Orden de convocatorm
de’ 2 de enero de] pasado afio. * .

/Tercero. "Pubjicar la adjudicacién pro-
* visional de destno de,los Dir¢Ctores iy
Directoras de. Grupos escolares "que han,
obtenido - plaza por. los turnos de. censora
tes y voluntario de] concurso general de’
traslados, concédxenqo un plazo de ‘ochd -
dias naturales, a partir del siguiente a la
fecha de publicacién de los. destinos de
los interesados. e contra los cuales s8 re.
‘curra para las feclamaciones a que hi.
biere lugar. Estas reclamacioney serdn
remitidas a- esta Direccidp General por”
“condugcto de las Delegaciones Admmmra.
‘tivas de Ensefianza Pmngma ‘de la pro.
vincia ‘por la que cursaron Fa docimen. -

_tacitn, al dfa siguiente de ﬁnahzado el

plazo que se seiald”a’los interésados en.

- vlandose parte negativo cuando no se ha.

" yan recibido. reclamaﬂ:lones.

“Lo digoa VV. SSw parassu conocxmxen. :
to y .deméas efectos.- " .-

Dios guarde a VV, SS, mucho’s anos.

Madrid, 21 de cnero “de ms-&*m Dl
rector general . de Toledo. ,

Sres. Delegados Adxm;ﬁstrahvos de En-
sefianza Pmnana. i
o« . o - Lo
o - . . ¥



916

7 marzo 1948

B. O. del E.—Num. 67

DIRECTORES DE (}RUPOS‘ ESCOLARES
= =
. [
) ’ . Numero i .
NOMERE Y AP.ELLIDOS: Procedencia Preferencias del ’ I D E s T I N O S
: . escalafén
-

Turno de consortes

D. Albino Charle dg Pablo...csssererens jSegovia cosssemesnsaes

. Ricardo Vecina Lépez

R )

dc_

K Bemardo Sintes Ealacxos.

<

D. Felipe Sénchez.Marin Calero
D

. Xntomo Ardevol Morell...vivuirnnens

vesscersvrsc

chenbe Milldn Ollero. ..........

B) Cinco hijos.
9.600 pesetas.

i o
Turno voluntario

! Valladolid, Graduada «Macias Picas

vean,

«Luis Vivesn,

. Valencia .......oooi 69,486 Valencia, Grupo E.
Moiins de Rey
(Barcelona) ..... . 45,486 Barctlona, Graduada numero 2.
La Pueb]a (Balea-
FES) viivrevrenenne 14,187 Palma de DMallorca, Graduada uLe.
‘ vanten,
Puertoliano ((Audad ) C
Real) .ocvverenis 3,982 _ ‘Bilbao, Graduada «Conchan.
| Sestao (Vlzcay‘a).,. 3,972 - 1.91% Santander, Graduada «Ramén Pea
' 4 layon. ’
3,972 8.163-85 1 Gijén (Oviedo), Graduada «Arenaln,

D_., Nicolds Georgacépulos Téja......., * Liria (Valmcia)..l.

DIREC’I‘ORAS DE GRUPOS I'BCOLARES

e . Turno ‘de cénsortes

D. Francista Mateos Rodriguez.......

3 . . £

D Aniceta Gertrudls Txmén Am.
brosto

erederensasiianee

D.a Aurora Miranda Garcia..............
D.# Jacoba Esmeralda ‘Martih Ma.
e Ldruga e

D.s M.a-del Pilar Carrera Dorado.....
/D Luisa M.* G6mez Férnandez.....

D 'I\;I.f‘_ Luisa Bérez‘RibGn.........,....

Blasencxa (Céceres)

L

<)

‘Dos hx)os.
I 6.000° pesetas.’

®

}

anfnotvol,unta,rib

‘ {
{ Burriana (Cas-
tellén) ....veeeees 38,673 .
Iﬁén ......... ceessesen 22,702
i Sestao  (Vizcaya)... 14,137
oy AR 3,072 10.375 .
Arenas de San Pe- '
dro (Avila) .......f 3,972 0.584
Sestao (Vizcaya)... 3,072 }6.872

)

Madrid, Grupo E. «Marfa _Guer,rerog,

.Avila, Graduada «Santa Teresan, -
Oviedo, Graduada Distrito 1.

Bilbao: Graduada .«Urazurrutian,
Cérdoba, Graduada «Lépez Diéguf:zm

Vitoria, Graduada Pérvulos «La Flo- _
ridan,
Larida, Graduada «Segre»,

Faoultad do Medicina de la Umvers:dad
"de Salamanca

- Convocando OPOstczén para_ proveer la
~ plaza vacanie de Médico Radiglogo del
Hospital Clinico de la Facultad de Me:
dicing de la Universidad de Salamanca,

. &
- " Vacante en esta Facultad la plaza de
‘Médico-Radidiogo, dotada en los Presu-
puestos Generales del Estado con la re-
muneracién anual de cuatro mil pesetas,
se anuncia su prousxén medxante opo..
sicién.

Para poder tomar parte en la misma

se requiere: a) Ser espaiiol; y b) . es-
‘tar en posesidén del Titulo de Lxcenclado
en Medicina y Cirugia, .
"L A la ipstancna solicitando ser admm-
do a las pruchas de los .ejercicios, que
deberdn presentar los aspirantes en la
" Secrétaria dé la Facultad dentro de los
treinta dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la publuacué.n del pre-
sente anuncio en' el BOLETIN OFIl.
CIAL : DEL. ESTADO, deber4n acoms
paiiar los sigujentes documentos-

.o Titulo de Licenciado, o copia de-
bidamente autorizada, y.en su defecto,

recxbo de haber hecho el depéslto para
la expedicién’ del misino,

3. o
dentes penales.

.2 Certificacitn de adhesién a los
principios fundamentales del Estado, ex.
pedida por’ la Jefatura provmcxal del
Movimiento. '

4.0 Certificacion, del acta de ‘nacimién-

to legalizada: y legitimada, en su caso.
Los. aspirantes que hayan sido.

5-°
funcxonarlos publicos con. anterioridad al
18 de julio de 1936, presentaran el cer-
tificado de depuraci6n correspondiente,

y:-aquellos en quienes no concurriere esta
circunstancia, presentardn .una -declara-
cién jurada de no estar comprendidos en’

dicho caso.
El Tribunal ‘que juzgard los ejercicios

. estard compuesto de” tres jucces, de los

cuales dos’ serdn necesariamente Cate-
driticos de esta Facultad, pudiendo el
tercero: ser también .Catedritico de la.
isma o Médico Radidlogo de otra Fa-
ultad de Medicina, y selé nombrado

'por el Magnifico y Excelentfsimo Seiior

Rector de esta Universidad, .a propuesta
de este Decanato.
Los ejercicios serdn tres, ¥ tendr4n

: lugwr en esta Facultad, después de trans.

Cernﬁcamén megatwa de antece-

-treinta dfas hébiles para

curridos tres meses de haberse cerrado
el plazo de admisién de solicitudes, El
primero, tedrico, estard adaptado al pro-
grama que al efecto estard a dispdsicion
de los opositoses en la Secrelarfa de la
Faciiltad upa vez transcurridos los
solicitar to-
mar parté en esta oposicion, El segun.
do, de Raledlagné>tlco consistir4 €n
la descnpelén e Lmerpretaclon de una
serie de radiografias, las mismas para
tedos’ los opositores, seleccionados pre-
viamente por - el Tribunal,” El tercero,
también mpractico, de radioter: apia, con-
sistird ‘en el calculo y preparacién de un
enfermo para una irradiacién terapéu.
tica adecuada al caso clinico de que se
trate. Al efecto 'ser4 facilitado tado el
6atenal preciso y tablas de dosifica-
ci 0

Termmadoe los ejercicios de oposx-
¢ién, el Tribunal—por mayoria de vO-,
tos— formular4 Ia correspondiente prow,
puesta de provisitn o 13 de declarada
desiefta, la cual juntamente con un re-
sumen de las actuaclones, gers elevada
por el conducto regla,mentano al Minis- -
terio para su resolucién deﬁmtwa L

Salamanca, 16 de enero de 1948 —E!'

‘Decano, Fermin Querol,



