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G O B I E R N O  DE L A N A C I O N

M I N I S T E R I O  DE  
I.A GOBERNACION

O RD EN  de 19 de noviembre de 1947 por 

la que se concede el ingreso en la Qr­

d e n Civil de Sanidad, con categoría de 

Encomienda con placa, a doña Josefa  
F ernández Duro.

limo. S r . : En uso de las atribucio­
nes que me confiere el párrafo primero 
del artículo cuarto del Decreto de 27 de 
julio de 1943 y .Ordenes ministeriales 
'aclaratorias, creando la Orden Civil de 
Sanidad; en atención a  los relevantes 
méritos que recaen en doña Josefa Fer­
nández Duro por sus aportaciones en fa ­
vor de la Sanidad Pública, y en especial 
en la construcción del Centro de Higiene 
de La Fclgüera (Asturias), y de acuerdo 
con !o propuesto por el Consejo Nacio­
nal' de. Sanidad,

Este Ministerio ha tenido a bien con­
ceder el ingreso en la Orden Civil de 
Sanidad a la referida señora doña Josefa 
Fernández Duro, con categoría de En­
comienda con placa, siéndole de aplica­
ción, a los efectos de abono de derechos, 
la  tarifa de funcionarios.

Lo que comunico a V. I. para su co­
nocimiento y efectos consiguientes.

Dios guarde a V. I. muchos años. 
[Madrid, 19 de noviembre de 1947.

P E R E Z  G O N ZA LEZ 

limo. Sr. Director g¿nerál de Sanidad.

O RD EN  de 19 de noviembre de 1947 
por la que se dispone la colegiación 
de todos los Practicantes de Medicina 
y Cirugía.

„ limo. S r . : A "fin* de dar el debido cum­
plimiento a lo dispuesto en ta base 34 
de la Ley de Sanidad Nacional, de 25 de 
noviembre de 1944, y Estatutos de. las 
profesiones de Auxiliares Sanitarios, de 
26 de noviembre de 1945, en la parte re­
ferente a  la obligatoriedad de hallarse 
inscritos en el Colegio Oficial correspon­
diente todos log Practicantes de Medici­
na y Cirugía*

Este Ministerio se ba servido por con­
veniente disponer:

i .°  Se recuerda a todos los Practi­
cantes de Medicina y Cirugía, incluso a 
los que pertenecen a Cuerpos o Servi­
cios civiles o militares del Estado. Pro­
vincia o Municipio y Entidades particu­
lares, ejerzan o no libremente Ja profe­
sión, la obligación en que están de ha­
cerse colegiados en el Organismo pro­
vincial correspondiente, si bien quedan 
exentos de contribuir a la Hacienda con 
la patente correspondiente los que no 
ejerzan libremente/

2.0 Los que no cumplan dicho requi­
sito en el plazo de un mes, a partir de 
la publicación de la presente Orden en 
el B O LE T IN  O F IC IA L  D E L  ESTAD O  
«serán considerados intrusos en la pro­
fesión de Practicantes», encareciéndose 
a fcw Autoridades de los Departamen- 
tos dependientes del Estado, Provincia 
o ¡Municipio,. a  que estén afectos, velen

por el «estricto cumplimiento de lo dis­
puesto en esta Orden.
■ L o  digo a V. 1. para su conocimiento 

y fines consiguientes.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 19 de noviembre de 1947.

P E R E Z  G O N ZA LEZ 

limo. Sr. Director general de Sanidad.

O R D EN  de 21 de noviembre de 1947 re­
lativa a vacantes del personal rural de 
Correos.

limo. Sr. : Vistas las dificultades de 
aplicación de la Ley de *17 d^ julio del 
corriente año, en lo relativo a vacantes 
del personal rural de Correos, por la 
circunstancia especial de tener que ser 
cubiertas por individuo vecino de la lo­
calidad en que la vacante produce, 
previa prueba de aptitud en concurso- 
examen, a lo que no se puede llegar sin 
lesión de derechos o sin faltar al e>pí- 
ritud de la Ley. Y  como las razones que 
motivan , la excepción contenida, en los 
artículos sexto y octavo de dicha sobe­
rana disposición, tienen íuerza bastante 
para que se apliquen al personal .rural 
de Correos,

Este Ministerio, al dictar las norma3 
necesarias, para el desarrollo de la (Ley 
de 17 de julio de 1947; lo que Con­
cierne a la provisión de vacantes del 
personal rural de Correos, ateniéndose a 
lo dispuesto en los artículos sexto y octa­
vo «de aquella disposición, ha tenido a 
bien disponer que, siendo en iotlo caso
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menor de tres, el número de plazas a pro- 
• veer en cada una de las localidades 

donde aquel personal desempeña su co­
metido, no se considere aplicable al caso 
la expresada Ley, sin perjuicio de que 
c:\ el concurso-examen que al efecto se 
celebre, haga esa Dirección General 
equitativa y discrecional apreciación, co­
mo méritos, de las circunstancias a que 
el ¡artículo tercero se refiere; conjugados 
con la aptitud que los aspirantes de­
muestren.

(Lo digo a V. I. a líos efectos oportu­
nos. . *

Dios guarde a V. L muchos años. 
Madrid, zi de noviembre de 1947.

P E R E Z  G O N ZA LEZ

limo. Sr. Director general de^Correos 
y Telecomunicación.

O RD EN  de 21 de noviembre de 1947 por 
la que se anuncian convocatorias  
extraordinarias para mejora de clase de 
Operadores Radiotelegrafistas de se­
g unda clase.

Ilmo. Sr.: Algunos Operadores radio­
telegrafistas de segunda clase no han po­
dido optar al título de primera, por ha­
llarse prestando servicio en barcos, como 
los dedicados a la pesca de bacalao, que 
estén navegando durante los meses de 

junio y  septiembre, épocas en la¿ que 
se verifican reglamentariamente los exá­
menes de mejora de clase en la Escuela 
Oficial de Telecomunicación ;

Considerando justificado que se faci­
lite a^los citadas Operadores 'radiotelegra­
fistas de segunda d ase el ejercicio de su 
derecho a adquirir el título .de primera 
clase y de conformidad con el parecer 
unánime *de la Junta de Profesores de la 
Escuela Oficial de Telecomunicación, 

Este Ministerio ha tenido a bien au­
torizar a V. I. para anunciar convoca­
torias extraordinarias ,para mejora de 
dase de Operadores radiotelegrafistas de 
segunda clase, cuyos exámenes deberán 
efectuarse durante el mes de enero, de­
biendo reunir los examinandos las con­
diciones requeridas por las disposiciones 
vigentes y efectuándose los exámenes con 
sujeción á los preceptos del Reglamento 
de la Escuela y a los programas publi­
cados en el B O L E T IN  O F IC IA L  D E L  
ESTAD O  número trescientos cincuenta, 
de dieciséis de diciembre de mil nove­
cientos treinta y nueve.

1
Dios guarde a V. I. muchos años. 

Mudrid, 21 de noviembre de 1947.

P E R E Z  G O N ZA LEZ

limo. Sr. Director general de Correos 
y  Telecomunicación.

O RD EN  de 14 de noviembre de 1947 por 

la que se dispone que el Cartero ur­

bano de primera clase don Jaime Creus 

Alavedra se le separe del Cuerpo, dán­

dole de baja en el Escalafón General 

de Carteros Urbanos.

Ilm o . S r .: En el oportuno expediente;  
Resultando que por Orden ministerial 

de 6 de agosto de 1946 se decretó !a 
cesantía de don Jaim e Creus Alavedra, 
Cartero urbano de primera ciase, con el 
haber anua: de 5.000 pesetas, oor no 
haberse presentado a tomar posesión de 
su cargo dentro del plazo posesorio, ni 
haber solicitado ampliación de él, en la 
Estafeta de A’.gorta7, a dond<r iué desti­
nado como consecuencia de la reso ución 
recaída en su expedente político-social ;

Resultando que, a tenor de lo esta­
blecido en la Orden ministerial de 29 de 
enero d e ' 1946, que regu-'a la forma y 
condiciones de los declarados cesantes,' 
disponiendo sean de aplicación al perso- 

«nal de Carteros urbanos ios artículos 
cuarto, quinto, décimo y concordantes del 
Reg amento de 7 de septiembre de? iqt8 
para aplicación de la Ley de Bases de 
Funcionarios, de 22 de julio del mismo 
año, por Orden ministerial de n  de abril 
de IQ47 se le concedió el reingreso en e- 
servicio activo por haberle correspondido 
vacante en turno de cesantes, destinán­
dolo a la Administración Principal de 
Avila ;

Resultando que por la Administración 
Principal de Barcelona se dió, en tiempo 
oportuno^ al interesado traslado de la 
Orden de su reingreso, habiendo firma­
do el enterado el señor Creus con fecha 
24 de abrí; de 1947 ;

Resultando que la Administración Prin­
cipal de Avila, en oficios de 13 de mayo 
y 10 de junio último, comunicó a este 
Centro directivo no haberse presentado el 
referido Cartero en aquella oficina a to­
mar posesión de su cargo ;

Considerando que firmada por el inte­
resado la notificación de su reingreso en 
’a vacante que le correspondía, no mani­
festó el deseo de aceptarla y que, al de. 
jar sin respuesta la invitación, este si­
lencio debe estimarse como abandono o 
renuncia de su derecho.

En su virtud,

Este Ministerio, conformándose con lo 
propuesto por esa Dirección General, se 
ha servido disponer:

Que a don Jaime Creus Alavedra, Car­
tero urbano de primera oíase en la es­
cala de cesantes, de 5.000 pesetas de 
haber anual, se le separe del Ciierpo, dán­
dosele de baja en el Escalafón General 
de Carteros Urbanos. «

%

Dios guarde a V. i. muchos años. 
Madrid, 14 de noviembre de 1947.— 

P. D., Pedro F. Valladares.

Lino. Sr. Director general de Correos J  
Telecomunicación.

O RDEN  de 14 de noviembre de 1947 por 
la que se acuerda que los opositores 
que se citan, aprobados con plaza en 
las oposiciones efectuadas para cubrir 
vacantes en las Carterías locales de 
varias Administraciones y Estafetas, se 
les considere como renunciantes al car­
go por no haber tomado posesión de 

sus respectivos destinos dentro de los 
plazos reglamentarios,

Ilmo. S r . : Visto oportuno expe­
diente ;

Resultando que los opositores aproba­
dos con plaza en las oposiciones efectua­
das para cubrir vacantes en as Carterías 
locales de varias Administraciones y Es­
tafetas, convocadas por Orden ministe­
rial de 25 de febrero de 1946 y 10 de 
julio dol mismo año, respectivamente, 
don Daniel Monterde Belda, de Madrid ; 
don Aurelio Moreno Manrique, de Barce­
lona, y don Angel Vidaguren^Arrién, de 
Guernica, no han tomado posesión de su 
cargo de Carteros urbanos de segunda 
clase en las referidas Principales y Esta­
fetas para el que fueron nombrados por 
Ord^pes ministeriales de 14 de julio, 6 de 
jumo y 9 de mayo del año en curso* 
respectivamente;

Resultando que en tiempo oportuno ¡os 
respectivos Administradores comunicaron 
sus nombramientos a los interesados, re­
mitiéndoles las correspondientes creden­
ciales ;

Resultando que ninguno de los refe­
ridos Carteros solicitaron prórrogas de 
sus p azos posesorios ;

Considerando que, conforme a lo es­
tablecido en el artículo 22 del Reglamen­
to de 7 de septiembre de 1918, en re- 
1 ación con el 438 de’ de Régimen y Ser­
vicios del Ramo, y 103 del Orgánico vi­
gente del Personal de Correos «cuando 
tratándose de ingreso en el servicio os 
funcionarios no se presenten a ejercer 
su cargo dentro de los términos poseso­
rios, o de las prórrogas que les fueron 
concedidas se entenderá que renuncian 
a su destino».

En su virtud, este Ministerio, de con­
formidad con las disposiciones legales an­
tes citadas, ha acordado con esta fecha 
que a don Daniel Monterde Beda, de 
M adrid; don Aurelio Moreno Manrique, 
de Barcelona, y don Angel Vidaguren 
Arrién, de Guernica, opositores aproba­
dos con plaza en las oposiciones con­
vocadas por Orden ministerial de 25 de 
febrero de 1946, los dos primeros* y xo de
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Ju io de| mismo año al señor Vidaguren, 
se les considere como renunciantes al 
cargo por no haber tomado posesión de 
su* respectivos destino* dentro -de ios 
plazos reglamentario*.

Lo que por -la presente Orden minis­
terial digo a V. I para su conocimien. 
to y efectos consiguientes.

Dios guarde a V. 1. muchos años. 
Madrid, 14 de noviembre de 1947.—  

P. D ., Pedro F. Valladares.

limo. Sr. Director genera,; de Correos y 
Telecomunicación.

O R D E N  de 19 de noviembre de 1947 por 
la que se constituyen las plantillas de 
Médicos Especialistas de los Centros 
Secundarios de Higiene Rural que se 
citan.

lim o. Sr. : Próximos a entrar en fun­
ciones los Centros Secundarios de Higie­
ne Rural de La Ba'ñeza, Aimansa y A --  
cañiz,

Este Ministerio, de conformidad con lo 
propuesto por esa Dirección General, ha 
tenido a bien disponer que las respecti- ! 
vas plantillas de Médicos Especialistas , 
adscritos a !os mismos queden constitui­
das de la Siguiente form as

L a B a ñ e z a :

Un O torrinolaringÓ logO .

Un Odontólogo.
U n Venereólogo.

A l m a n s a  :

Un Otorrinolaringólogo.
Un Venereólogo.

‘ Un Odontólogo.
Un O ftalm ólogo.

A l c a ñ iz  : ,

Un Venereólogo.
Un O fta mólogo.
Un Ob>rrinolaringólogo.
Un Odontólogo.

Con la indemnización anual, respecti­
vamente, de 2.000 pesetas, que se harán 
efectivas del capítulo primero, artícu­
lo segundo, grupo sexto, concepto segun­
do de la sección tercera del presupuesto 
vigente.

Lo digo a V. I. para su conocimiento 
y efectos consiguientes.

Dios guarde a V. I. muchos años. 
Madrid, ,19 de noviembre de 1947.—  

P. D., Pedro F. Valladares.

lim o. Sr. Director general de Sanidad.

O R D E N  de 19 de noviembre de 1947 
por la que se promueve a Celador Sa­
nitario a don Pedro Rosa Chinchilla.

lim o. Sr. : Vacante la plaza de Cela­
dor Sanitario de la plantilla de Personal 
Técnico A uxiliar Subalterno de Puertos

y Fronteras, dotada con el haber anual 
de 6.000 pesetas, por fallecimiento en i °  
del actual de don Andrés García Bena- 
ján,

Este Ministerio ha tenido a bien pro­
mover, en corrida reglamentaria de e s* 
cala, al empleo de Celador Sanitario de 
la referida plantilla a don Pedro Rosa 
Chinchilla, con el haber anual de 6.000 
pesetas, cun destino en Palm a de Ma­
llorca y efectividad de 10 del actual.

Lo .digo a V . 1. para s i  conocimiento 
y efectos consiguientes.

Dios guarde a V. I. muchos años. •
Madrid. 19 de noviembre de 1947.—  

P. D ., Pedro F. Valladares.

lim o. Sr. Director general de Sanidad.

O R D E N  de 19 de noviembre de 1947 por 

la que se nombran Directores de los   
Centros Secundarios de Higiene Rural 
que se citan a los señores que se relacionan

.

llm g. Sr. : En armonía con lo preve­
nido en la Orden de 6 dé octubre úiti- 

! mo (B O L E T IN  O F I C I A L  D E L  E S T A - 
, D O  tiel 12) y de conformidad con lo in­

formado por las respectivas Jefaturas de 
Sanidad y lo propuesto por esa Dirección 
General, j

Este Ministerio ha tenido a bien nom- ' 
j brar Directores de los Centros Secunda­

rios de Higiene Rural que se relacionan • 
a los siguientes señores : j
C a b r a .— Don Lúeas kam arriego G arcía. 
P eñ  a r r o y a . —  Don Jaime Nieto Fermo- 

selle.
S a n t ia g o .— Don Ulpiano Villanueva C as­

tro.
V il l a g a r c Ía .— Don Ignacio Torres Pinto. 
La G u a r d ia .— Don José Alvarez Novoa. 
S a n t o ñ a .— Don Ramón. Bringas Picaza. 
R u in o s a .— Don Manuel Díaz Rábago. 
C a s t r o  U ^d ia l e s .— Don Cesáreo U rcu o  

Diez.
T o r r e l a v e g a . —  Don Julio Ruiz de Sa- 

lazar.
A l c a ñ iz .— Don Em ilio Gasque López. 
M e d in a  d e l  C a m p o .— Don Leonardo de 

la Peña Díaz.
V il l a r r o b l e d o . * -  Don José O r t iz  S á n ­

c h e z.

O r ih u e l a .— Don Joaquín Q uiles Morá. 
A l c o y . — Don Enrique Vilaplana Satorre. 
T r u ii l l o .— Don J u i o  Laguna Jiménez. 
S e g o r b b .— Don Rafael Velázquez Andrés. 
P u e r t o l i  a n o .— Don Alfredo G arcía Fer­

nández.
V a l d e p e ñ a s .— Don Ramón M egía Cruz. 
G u a d ix .— Don José Vfcga G arcía.
J ac a .— Don Francisco Dum as Laclaustra. 
M o n f o r t b . — Don Ramón G arcía Chaos. 
A n t e q u e r a .— Don José de la C ám ara 

G arcía.
CiE^A.— Don Eulogio Marín Cam acho.

L o r c a .— Don Juan Bautista Delgado 
Rubio.

R ibadavia.— D on A ejandro Meruéndano 
Fermoso.

M leres.— Doña María Alegría Fernández 
Cabeza. %

B éjar.— Don Enrique Sala Martínez. 
Játiva.— D on José Sánchez Martínez. 
C alatayud.— D on Narciso Pújala Alonso. 
T arazona.-—D on Félix Ilarri Zam boray.

Y en las condiciones fijadas en a pre­
citada Orden de 6 de octubre último.

Lo digo a V . 1. para su conocimien­
to y efectos consiguientes.

Dios guarde a V. I. muchos años.
' Madrid, 19 de noviembre de 1947.—  

P. D ., Pedro F. Valladares.

lim o. Sr Director general de Sanidad*

O R D E N  de 19 de noviembre de 1947 por 
la que se resuelve el concurso a la plaza 

de Inspector Farmacéutico Mu n ic i
pal en propiedad, del partido de Ga
lende (Zamora).

lim o. Sr. : Por Orden ministerial do 
26 de febrero publicada en el B O L E T IN  
O F I C I A L  D E L  E S T A D O  correspondien­
te al día 3 de marzo del corriente año, 
fueron resueltos ios concursos para la 
provisión, en pr« piedad, de v ¿cantes de 
Inspectores Farm acéuticos Municipales, 
que habían sido anunciadas en el B O ­
L E T IN  O F I C I A L  D E L  E S T A D O  do 
fecha 10 de noviembre del pasado año 
de 1946.

En dicha Orden Ministerial se consig­
naba que el concurso correspondiente a 
la plaza de Galende, de la provincia de 
Zam ora, quedaba pendiente de resolu­
ción per incidencias, *•

E>te Ministerio, de conformidad cotí 
lo dispuesto en la Orden ministerial de 
convocatoria, de 23 de enero d* 1946, y 
Orden circular de esa Dirección, de 2 
de abril del mismo año, una vez acla­
radas las incidencias por las que , quedó 
pendiente de resolución y valorados los 
méritos de los concursantes, de acuer­
do con los artículos 24 y 25 del Regla­
mento del Cuerpo de Inspectores Farm a­
céuticos Municipales, fecha 14 de junio 
de *935» y demás circunstancias señala­
das en estas disposiciones, y a propues­
ta de esa Dirección General, ha tenido 
por conveniente resolver el expresado 
concurso nombrando a don Antonio Sas­
tre del Corral Inspector Farm a éutico 
Municipal, en propiedad, del partido de 
Galende, de la provincia de Zam ora.

Lo que comunico a V . I. para su co­
nocimiento y demás efectos.

Dios guarde a V . I. muchos años. 
Madrid, iq  de noviembre de 1947.

P. D ., Pedro F. Valladares.

Ilqao. Sr. Director general de Sanidad.
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M I N I S T E R I O  
D E L  E J E R C I T O
Dirección General de Transportes
Escala de Complemento Honoraria de 

Ferrocarriles

Ascensos
O R D E N E S de 17 de noviembre de 1947 

por las que se concede el ascenso a 
los empleos q u e  se  indican a  los fun­
cionarios y empleados de las Compa­
ñías que se relacionan.

Por restar comprendidos en ei Decreto 
de 27 de septiembre de 1934 («Diario 
Oficial» rúm. 223), ostentar en la actua­
lidad cargo de mayor categoría ferrovia­
ria y no comprenderles las excepcionts 
de1. Decreto número '^14 de ó de juiio de 
1037 (B O LE T IN  O F IC IA L  D E L  ES- 
TADO  núm. 262), se concede el ascen­
so a los empleos que se indican a los 

funcionarios y empleados de las Compa­
ñías que se relacionan a continuación:

Eed Nacional de los Ferrocarriles 
Españoles

Capitán don Ernesto Laporte Sáepz, 
Jc-fe de Servicio de la División Eléctrica, 
a Comandante.

Capitán don Jaim e Badillo Diez, Subs 
jefe de Servicio de la División E éctr ca, 
a Comandante.

Capitán, don Agustín del Castillo Bra­
vo, Subjefe de Servicio de la División 
Eléctrica, a Comandante.

Teniente, don C a bino Fernández Cros, 
Inspector Principal en la División do 
Explotación, a Capitán.

Brigada, don Félix Ruiz del Campo, 
Subinspector de is División de Explo­
ración, a Teniente.

Compañía Metropolitano de Madrid
Capitán, don José Otamendi Retorti- 11o, Ingeniero Jefe adjunto a la Direc­

ción, a Comandante.
Cabo, don Peor o Sánchez Salazar, 

Subinspector de circulación, a Alférez.

Metropolitano 'de Barcelona, S. A.
(Iransversal)

Capitán, don Jaim e Fanes Casas, Di­
rector gerente», a Teniente Coronel.

Br'gada, don Efrétí Alacid Gonzá'ez, 
Inspector del Servicio del Movimiento, 
a A férez.

Brigada don José Guillén Pamplona, 
Inspector del Servicio del Movimiento, 
a Alférez.

Gran Metropolitano de Barcelona, S. A.
Alférez, don Bernardo Suriano Mor, 

Subjefe del Servicio del Movimiento, a 
Teniente.

Madrid, 17 de noviembre de 1947.

DAVliLA

Por estar comprendidos en el Decreto 
de 27 de septiembre de 1934 («Diario 
Oficial» núm. 225), ostentar en la actúa, 
lidad cargo de mayor categor a ferrovia­
ria y no comprenderles las excepciones 
del Decreto númtro 314 de 6 de' julio 
do 1937 (B O LETIN  O F IC IA L  D E L  E S . 
TADO  núm. '262) se concede e' ascen­
so a los empleos que se indican a los 
funcionarios y empleados de las C >m- 
pañías que se relacionan a continuación:

Compañía Metropolitano de Madrid
Cabo, don Podro Ruiz D az, |eit de 

estación, a Sargento.
Soldado de primera, Eduardo Rodrí­

guez Hernvda, J t lr  de tren, a Cabo.

Metropolitano de Barcelona S. A.
(Transversal) *

Cabo don Juan Güel Bial, Je f  *  Esta, 
ción^ a Sargento.

Sodado, Juan de Migue#! Romero, Je ­
fe de tren, a Cabo.

Madrid, 17 de noviembre de 1947.

DAVliLA

B ajas
O R D E N E S de 17 de noviembre de 1947 

por las que causan baja en la Escala 
de Complemento Honoraria de Ferro­
carriles los señores Jefes,  Oficiales, 
Suboficiales y personal de tropa perte­
necientes a las Compañías que se rela­
cionan.

Causan baja en la escala de Comple­
mento Honoraria de Ferrocarriles los 
señores Jefes y • Oficiales pertenecientes 
a las Compañías qüe a continuación se 
relacionan:

Red Nacional de los Ferrocarriles 
Españoles

Teniente Coronel, don Fernando Mo­
reno Gutiérrez de Terán, por falleci­
miento.

Comandante, don Pablo Cavestany y 
de Anduaga, por jubilación.

Comandante, don Adolfo Mendoza Vi. 
lar, por fallecimiento.

, Capitán don Antonio Maseda Rome­
ro, por excedencia voluntaria.

Capitán, don Em ilio López-Oliva L ó ­
pez Oliva, por excedencia voluntaria 

Capitán, don Joaquín Sangems Ossó, 
por fallecimiento.

Capitán, don Carlos Bosch Vargas- 
Machuca, por jubilación.

Capitán, don Urbano Aranda Lorenzo, 
por jubilación.

Capitán, don Cecilio de Roda Cassi- 
nello, por excedencia voluntaria.

Capitán. d°n Gabino Lorenzo Ochan­
do, por excedencia voluntaria.

Capitán^don A r lo s  Labaig  y Ruiz de 
Ahumada, por jubilación.

Teniente, don José Venalocha Roloos, 
i por jubilación.
| Teniente, don ( ar:o<. de Lecea y Ce-
j  ballus Esca era, por fallecimiento.
' Teniente, don N icoás Yuguero Mar» 

t n. por jubilación.
Teniente, don joaquín Bofill de Pinto, 

por jubilación.
Tenionte, don Nicolás Diez Román, 

por jubi ación.
Teniente don Benito Noguerón Gar­

cía, por jubilac’ón.
Teniente, don Julián Lacambra Viu, 

por fallecimiento.
Teniente, don Agustín Suárez Mado* 

jón por jubilación.
Alférez, don SiH’erio Alvarez Cordero, 

por jubilación.
Alférez, don Eouardo López Marco, 

por jlibración.

Madrid, 17 de noviembre de 1947.

DAVliLA

Causan baja en la escala de Comple­
mento Honoraria de Ferruca rr i los los 
señores Suboficiales pertenecientes a las 
Compañías que a continuación s.e rela­
cionan:

Red Ñacional de los Ferrocarriles 
Españoles

Brigada, don Isidro Oriol Soler, por 
jubiación.

Sargento, don Santiago C á ma v h o 
León, por jubilac;ón.

Sargento, don Francisco San Juan 
Quintana, por jubilación.

Sargento, don Manuel Domínguez Bo- 
robla, por jubilación.

Babada a Gallur
Sargonto, cftn Mariano Calavia Sieira, 

por jubilación.

Compañía Metropolitano de Madrid
Sargento, don Ignacio Cogolludo Bri- 

ceño, por excedencia voluntaria.

Madrid/ 17 de noviembre de 1947 *

DAVliLA

Causan baja en t-a escala de Comple­
mento Honoraria de Ferrocarriles el per. 
sonal de tropa de las Compañías que 
a continuación se relacionan:

Red Nacional de los Ferrocarriles 
z Españoles

Cabo, Raimundo Loriente Osanz, por 
jubilación.

Soldado, José Broseta Lleo, por falle­
cimiento.

f

Compañía Metropolitano de Madrid
•Cabo, Manuel García de Ceca, poi ex­

cedencia voluntarla,
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Cabo, Alejandro A lonso de la Pila, por 
fallecimiento.

Madrid, 17 de noviembre de 1947.

DAVULA

Empleos honoríficos
ORDEN  O rd en  d e  17  d e  n o v iem b re  

de 1947 p o r  la  q u e  c o n tin ú a  e n  la  
Escala Honoraria de  Ferrocarriles, 
conservando su asimilación militar con 
carácter honorífico, el Oficial que se 
cita.

fen virtud de lo qu<- dispone el Deere- 
to núm. 314, de 6 de ju'.io de 1937 (BO­
LETIN  O FICIAL D EL «ESTADO nú­
mero 262), continúan en la Escala de 
Complementó Honoraria de Ferrocarri­
les, conservando su asimilación militar 
con carácter honorífico, por haber per- 
Lnecido durante más de quince años a 
la mencionada Escala, de acuerdo con 
lo que dispone el Decreto de 27 de sep­
tiembre de 1934 «*25!,
el Oficial que se cita a continuación: 

Capitán don Donato Calonge Acebes.

 ̂ Madrid, 1 7 de noviembre de 1947.

DAVILA

Ingresos
O RD EN ES de 17 de noviembre de 1947

por las que ingresan en la Escala de 
Complemento Honoraria de Ferrocarriles 
con  las categorías qu e se  in d ican  
los funcionarios y empleados de las 
Compañías que se relacionan.

Por estar comprendidos en el Decreto 
de 27 de septiembre de 1934 ((|D. V,n nú­
mero 225) y no comprenderles las excep- 
cones del Decreto núm. 314 dé 6 de julio 
de 1937 (BOLETIN O FIC IA L D EL 
ESTADO número 262), ingresan en *a 
Escala de Complemento Honorjaria de 
Ferrocarriles, con las categorías que se 
indican, los funcionarios y empleados de 
las Compañías que se relacionan á con- ' 
tinuación :

Compañía Metropolitano de Madrid

D. Eduardo Arroyo Lópe2, Subinspec­
tor de línea  ̂ a Alférez.

D. Eugenio Vidal Coriseo Martín, 
Técnico Ayudante, a Alférez

D. José Gutiérrez Romo, Inspector de 
Circulación, a Alférez.

Sociedad Madrileña de Tranvías

D. José Rodríguez Mart|>s^ Técnico 
Ayudantet a Alférez.

D. Fernando Rama Mancera, Vigilan, 
te, a Sargento.

Madrid, 17 de noviembre de 1947.

DAVILA

Por estar comprendidos en el Decreto 
de 27 de septiembre de 1934 («D. O.» nú­
mero 225) y no comprenderles las excep­
ciones del Decreto núm. 314 de 6 de ju­
lio de 1937 (BOLETIN O FIC IA L D EL 
ESTADO número 262), ingresan en la 
Escala de Comp'emento Honoraria de 
Ferrocarriles, con las categorías vque se 
indican, los funcionarios y empleados de 
las Compañías que se relacionan a con­
tinuación :

Gran Metropolitano de Barcelona. S. A.

D. Enrique González Castillo, Oficial 
del Servicio Explotación, a cabo.

Compañía Metropolitano de Barcelona 
(Transversal)

D. 'Benedicto Fernández Fernández, J*- 
fe de tren, a cabo.

D. José Pérez Pulido  ̂ Portero de Talle, 
res y Cocheras, a soldado primera.

D. Luis Alonso Soriano, Mozo de esta­
ción, a soldado.

D. Bened cto Díaz López,* Mozo de es. 
tación, á soldado.

Madrid^ 17 de noviembre de 1947.

DAVILA

MINISTERIO DEL 
AIRE

Dirección General de Aviación 
Civil

Tráfico Aéreo.—Subvenciones

ORDEN d e  
17 de noviembre de 1947 por la que se fija 
durante el año actual la subvención por 
kilómetro para las líneas aéreas en explotación 
de la Compañía M ercantil A nónim a 
de Líneas Aéreas «Iberia».

De acuerdo con lo ordenado en el ar- 
tfculo t.° d* la Ley de 7 de junio de 
1940, sobre creación de la Co mpañía 
Mercantil Anónima de Lineas Aéreas 
«Iberia», se fija durante el año actual 
en pesetas 0,10 la subvención por ki­
lómetro para las líneas aéreas en explo­
tación por dicha Compañía. * c

Las distancias kilométricas, a efectos 
de subvención, serán las fijadas en - las 
disposiciones por las que autorizaba 
la implanta» ión de las referidas líneas.

Esta subvención deberá interpretarse 
en el sentido de que las cantidades que 
por dicho concepto haya de percibir la 
Compañía serán, en su caso, aplicadas 
exclusivamente a compci^ar el déficit de 
explotación que pueda tener lá misma 
por fin del presente ejercicio de 1947.

La Dirección General de Aviación C i­
vil, ¿1 la vista de los estados financieros 
y de resultados del citado ejercicio y 
demá> información complementaria que 
necesitare, determinará la parte que de 
las cantidades percibidas p r̂ la Compa­
ñía debe aplicarse al fin indicado en 
concepto de subvención y h  que, como 
sobrante, haya de ser devuelta a la Ha­
cienda con aplicación a los Recursos 
Eventuales de todos los Ramos.

La repetida subvención afecta hoy en 
día a las siguientes líneas aéreas : 

Madrid-Santiago de Composíela, Ma- 
drid-Barcelona, Madrid-Valencia, Ma. 
drid-Sevilla, Barcelona-Palma de Mallor­
ca, Barceloria-Valen< ia; Valencia-pjima 
de Mallorca, Sevilla-Tánger-Tetuán-Me- 
lilla, Madrid-Scvilla-Las* Palmus-Santa 
Cruz de Tenerife, Santa Cruz de Tene- 
rife-Las Palmas-Arrecife, Santa Cruz de 
Tenerife-Las • Palmas-Cobo Juby-I f n i, 
Madrid-Sevilla-Santa Cruz de Tenerife, 
Madrid - Tánger, Sevilla - Tetuán-Melilla 
Santa Isabel-Bata, Mudrid-Lisboa. Ma. 
drid - Londres, Madrid - Roma, Madrid- 
Buenos Aires y Barcelona-Ginebra, hoy 
en «explotación, y las que debidamente 
autorizadas se pongan en explotación 
durante el año en curso.

NMadrid, 17 de noviembre de 1947.

GALLARZA

M I N I S T E R I O  DE  J U S T I C I A
ORDEN de 18 de agosto de 1947 por la 

que se concede la libertad condicional 
a ocho penados,

limo. S r . : Vistas las propuestas for­
muladas para ’.a aplicación del bcneiicio* 
de la libertad condicional, establecido en 
los artículos 98 ai too del Códigu Penal 
y 'Ley de 23 de julio de 1914, en rela­
ción con el Decreto de 9 de junio do 
«939» a propuesta del Patronato Centra! 
para la Redención de las Penas por el 
Trabajo y previ,o acuerdo do) Consejo 
de Ministros,

Su ExceleníSa el Jefe del Estado, que 
Dios guarde, ha Reñido a bien conceder 
el beneficio de la libertad condiciona! a 
los penados siguientes, quienes podrán 
obtenerlo a la publicación de la presente 
Orden:

De la Prisión Central de Cuéllar: En­
rique González Castro y Angel 'Lobera 
Latienda.

De la Prisión Central del Puerto de 
Santa María: Ralael Jiménez Campos* 

De la Prisión Provincial de BLoae; 
Antonio Rafaol Ayala Zárate.
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De la Prisión Provincia, de Lérid a
Ramón Pascual Adriá. j

De la Prisión Provincial de M adrid:
Domingo José kufiangel Nieto.

De la Prisión Provincial'de Murcia:
Antonio Rodr guez Suriano.

De la Prisión Provincia! de Segovia :
Crescendo Sánchez Blarlco.

Lo digo a V. 1. para su conocimieíi- 
to y efectos consiguientes.

Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 18 de agosto de 1947.

F E R N A N D E Z -C U E S T A  

lim o. Sr. D irector general de Prisiones.

O R D E N  de 19 de noviem bre de 1947 por 
la que se dispone la supresión de las 
prisiones centrales de Alcalá de H en a
r e s ; M ujeres, de Am orebieta (Vizcaya), 
y Reform atorio Especial de M ujeres , de 
Santa Marta del Puig (Valencia).

lim o. S r , : L a  disminución progresiva 
de la población reclusa en nuestros Es- 
Oablecimientos penitenciarios, permite re­
ducir'e l número de las prisiones centra­
les destinadas reglam entariam ente para 
el cumplimiento de condenas, y entregar 
a  «sus legítimos dueños los edificios que 
no sean de propiedad de ese Centro di­
rectivo, para que puedan dedicarlos a lo? 
fines religiosos o culturales a que ante­
riormente estaban destinados.

En su virtud,
E>te Ministerio ha tenido a bien dis­

poner :
Artículo primero. Se suprimen las 

Prisiones Centrales de Al- alá de Hena­
res ; M ujeres, de Amorebieta (Vizcaya), y 
Reform atorio Especial de M ujeres, de 
Santa M aría del Puig (V aen cia). Los 
edificios que ocupan las dos últim as se­
rán entregados, respectivam ente, al Muy 
Reverendo Padre Provincial de los C a r . 
maJitas Descalzos de San Joaquín do 
N avarra, y a la Dirección General de 
Propiedades y Contribución Territoria! del 
Ministerio de Hacienda.

Artículo segundo. L a  Dirección Ge­
neral d? Prisiones di tará las disposi­
ciones necesarias para efectuar en el 
menor tiempo posible la evacuación de 
los Establecim ientos suprimidos por el 
ertículo anterior; y  ordenará, de con­
formidad con las neresidnde? del servicio; 
el destino de cuantos efectos de la pro­
piedad del Estado figuren en los inven­
tario* de Utensilio y M oblaje v Estados 
de vestuario, equipo y calzado de las 
Prisiones

Lo digo a V . I. para su conocimiento 
y efectos.

Dio* guarde a V . I. muchos años. 
M adrid, 19 de noviembre de 1947.

F E R N A N D K Z -C U E S T A  

lim o. Sr. D-rector general de Prisiones.

MINISTERIO 
DE INDUSTRIA Y COMERCIO

O R D E N  de 17 de noviem bre de 1947 por 
la que se establece que los cálculos 
para obtener las alturas m ínim as de 
m áxim a carga en lodos los buques de 
más de veinticinco toneladas de arqueo 
total, se efectúen con arreglo al R eg la
mento aprobado por Ley de 30 de  
junio de 1932 para la aplicación del Con- 
v e nio Internacional para las L íneas de 
Carga.

lim o. , Sr. : L a s  líneas de m áxim a
carga de los buques nacionales de eslora 
superior a 24,83 m ., vienen .determinán­
dose per el Reglam ento para la aplica­
ción del Convenio Internacional para ias 
Líneas de C arga , pero los de eslora w- 
terior <x la citada, determinan sus línea? 
de carga a elección de los ai madores, 
bien por el Reglam ento citado o por el 
español,  de 25 de octubre ^de 1912

Viene observándose que al aplicar este 
último Reg amento en gran número de 
pequeñas em barcaciones, por su mucha 
brusca y arrufo, resulta una altura de 
m áxim a carga negativa con la consiguien­
te imposibilidad de fo.cerse las . m arcas 
y una reserva de flotabilidad muy redu­
cida, en tanto que aplicando a estas em ­
barcaciones el Reglam ento Internación*;.!, 
resultan alturas m ínim as aceptables con 
re>erva de flotabilidad normales.,

Por tanto, a propuesta de la Subsecre­
taría de la M arina Mer ante, y visto o 
íníorm ado por la inspección General de 
Buques y Construcción . Naval sobre la 
conveniencia de unificar tos Regi mien­
tos vigentes y el cálculo de las alturas 
de ¡máxima carga, mínima? n las di­
versas clases de buques m ercantes, y 
teniendo en cuenta, por otra pnrte, ta 
rec* mendación que por la Conferencia 
Interna ional para las ‘Líneas de C arga, 
de 1930, se hiza en su Acta final, para la 
reglam entación que pueda establecerse 
por cualquier Gobierno contratante para 
buque? de menos de 150 toneladas de 
arqueo total,

Este Ministerio ha tenido a bien d is­
poner :

t .°  Todos les buques de más de 25 
toneladas de arqueo total, cualquiera 
que seá su clase,1 están obligados a lle­
var en sus oostadqs los discos y m arcas 
de M áxim a G *rga.

2.0 Los cálculos para obtener las al­
tu ra s v mínimas de M áxim a C arga para 
tod s los buques que se citan en el pun­
to anterior, se efectuarán a partir de 
i .°  de enero de 1948, con arreglo al Con­
venio Internacional para las Línea? de 
C ^rga, aprobado por la Ley de 30 de

junio de 1932. Al caducar los certifica
dos extendida ? con1 arrtg.o al Regla­
mento e?pañol de 25 de octubre de 1912, 
se procederá por L s  Ingeniaros Inspec­
tores de.. Buques a calcular las nuevas 
mareas, de acuerdo con lo que dispone 
la presente Orden ministerial.

3.0 Por la ln?pe<ción General de 
Buques y Construcción Naval, de la 
Subsecretaría de la* Marina Mercante, se 
precederá a • onteccionar cuadro? com­
plementarios de los que figuran en las 
Regios l -XVII  y LXXV I  del Convenio 
Internacional para las Líneas de Carga, 
mínimas de verano, para buques de las 
características tipo definidas en dicho 
Convenio, y de esloros inferiores a las 
mínimas de dichas tablas corresponden­
tes a buques comprendida s entre 25 y 
150 toneladas de arqueo total.

4Í0 En las embarcaciones menores de 
25 tonelad as’, que están exentas del cálcu­
lo de Franco Bordo, se trazará, por I09 
Ingenieros Inspe^tcres de Buques, una 
marca de Máxima Carga, con el Franco 
Bordo mínimo de 51 m/m., de acuerdo 
con lo que señala la Regla LXI I  del 
Convenio Internacional para las Líneas 
de Carga. Estas marcas se establecerán 
sin necesidad de efectuar cálculos ni ex­
pedir certificaciones, limitándose las !ns- 
pe< ci- ne.« de Buques a comprobaciones 
periódicas de dichas marcas.

5.0 Queda por tanto sin aplicación el 
Reg’amentr' Nacional aprobado el 2-5 de 
octubre de 1912, para el trazado del dis­
co v marcas de Máxima Carga en (os 
buemes mercantes

Dies guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 17 de noviembre de 1947.

SU A N ZES

limo. Sr. Subsecretario de la Marina
Mercante.

MINISTERIO 
DE EDUCACION NACIONAL

O R D E N  de 18 de octubre de 1947 por 
la que se som eten, en su organización  
y d irección, al Patronato escolar de 
Auxilio Social de Martos (Jaén ) la E s
cuela unitaria de niños y la de niñas 
creadas definitivam ente en 22 de mayo  
de  1946.

lim o S r . : V isto et expediente pro­
movido po~ el Ayuntam iento de M artoa 
(Jaén) en solicitud de que las dos E s ­
cuelas Nacionales U nitarias, u n a ' de 
cada 9exo, creadas en dicho Ayunta* 
tamiento por Orden m inisterial fecha 
22 de mayo de 1946 (B O L E T IN  O F I­
C IA L  D E L  E S T A D O  del 17 de jun io),

*



6272 24 noviembre 1947 B. O. del E.— Núm.  328

se consideran, a todos su» efectos, so­
metidas al Patronato de «Auxilio So- 
cia.», estab.ecido en dicho termino mu­
nicipal, y

Teniendo en cuenta que del expediente 
tramitado para la creación do las lEs- 
cue-as de referencia resulta q u e ’ la so­
licitud se formuló con-tal sentido, con la 
confuím.oad uel Ayuntamiento > favo­
rable informe de la Inspección de Ense­
ñanza Pranaiia curresponüitiues, que eí* 
expresado Patronato de «Auxilio ' So­
cial» d isponí d e locales'en las debidas 
condiciones donde insta.ar adecuada­
mente las dos lEsotfelas Nacionales ci­
tadas, estimándose conveniente a los 
intereses de la enseñanza acceder a lo 
solicitado, .

Este Ministerio ha dispuesto que. las 
dos. Escuelas Nacionales Unitarias, una 
de niños y otra de niñas, creadas con 
carac.er deiimtivu en el Ayuntamiento 
de Martos (Jaén) por Orden ministerial 
fecha 22 de mayo de 194 b (B O LE T IN  
O F IC IA L  D EL ESTAD O  del 17 de ju­
nio), se cons.deren sometidos a todos 
sus efectos al Patronato escolar de «Au­
xilio Social» de dicha ’ocalidad, quicen, 
con ocasión de vacante, elevará a este 
Min.sterio, ¿ con arreg o a ias disposi­
ciones vigente», la oportuna propuesta 
para el nombramiento de los Maestros 
con destino a las Escuelas que al mismo 
se someten en virtud de esta Orden.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento 
y  demás efectos.

* Dio».guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 18 de octubre de 1947.

IBA N EZ M ARTIN

limo. Sr. Director general de Enseñanza
Primaria

O RD EN  de 18 de octubre de 1947 por 
la que se da la correspondiente corrida 
de escalas en el Profesorado numerario 
masculino de Escue las del Magisterio, 
por jubilación de don Evaristo Váz­
quez Pardo.

limo. Sr. : Vacante una dotación en la 
segunda categoría escalatonal del Pro­
fesorado numerario masculino de Es­

cuelas del Magisterio, por jubilación, en 
4 de los corrientes, de don Evaristo Váz- 
qurz Pardo, Profesor de Historia de la 
Esc ieh del Magisterio de Barcelona, 

Este Ministerio acuerda dar la opur. 
tuna corrida de escalas, con electos eco­
nómicos y escalafonales del día 5 de oc­
tubre corriente, y, en consecuencia, pa­
san : a la segunda categoría, coii el suel­
do anual de 18.000 pesetas, don Epifa­
nía Benito (.esteros, Pr> tesor de la Es­
cuela del Magisterio de Valladulid : a la 
tercera categoría, con el sueldo anual 
dt 16.400 pesetas, don Francisco Kuvira

• *
Jiménez, de la Escuela del M ag;>tetiO
de Valencia ; a la cuarta categoría, con 
el sueldp anual de 14.400 pesetas, don 
Domingo Alberich Olivé, de ja Escuela 
del Magisterio de Vitoria, y a la quinta 
categoría, con el sueldo .¿nual de 13 .2'>o 
pesetas, don Emilio Latorre Timonf'da, 
de ja Escuela del Magisterio de Toledo.

Lo digo a V. I. para su conocimien­
to y efectos.

Dios guarde a V. i. mucho* años. 
Madrid, 18 de octubre de 1947.

IB A S E Z  M ARTIN

limo. Sr. Director general de Enseñan­
za Primaria.

MINISTERIO DE 
OBRAS PUBLICAS

\

O RD EN  de 19 de noviembre de 1947 por 
la que se determinan los índices de re­
visión de precios para el mes de oc­
tubre del corriente año.

limos. Sres. : En virtud de lo estable.- 
cido por* el artículo. segundo del Decre­
to de 21 de junio de 1946, y no habién­
dose producido por disposicienes oficiales 
variación en el coste de tos elementos 
integrantes de los precios unitarios,

Este Ministerio, a propuesta de la Co. 
misión de Revisión de Precios, ha re­
suelto -que durante el mes de octubre 
próximo pasado s€ apliquen los índices 
aprobado* ipara el anterior me» de sep­
tiembre per Orden ministerial de 26 de 
octubre del corriente año (B O LE T IN  
O F IC IA L  O t L  ESTAD O  del día 31). 

Dios guarde a VV. II. muchos años.

Madrid, 19 de noviembre de 1947-"— 
P. D., F. TurelJ.

limos. Sres. Subsecretario y Directores 

generales de este Departamento,

M I N I S T E R I O  
D E  T R A B A J O
O RD EN  de 30 de septiembre de 1947 

por la que se aprueban, con carácter 
provisional, los Estatutos Reglamenta­
rios del Montepío Nacional de Previ­
sión Social de los Trabajadores en las 
Minas de Plomo.

limos. S re s .: Vistos los Estatutos R e. 
glamemarius prepuestos por el Servicio 
Es*pec|al de Mutualidades y Montepíos 
Laborales de tste Minister.o por los 
que han de desarrollarse las funciones 
de previsión sucia, del Montepío Na­
cional de lo- Trabajadores en las Mi­
nas de Piorno, que se constituye a te­
nor de lo dispuesto en la vigente Re­
glamentación de Trabajo de ¿licha ac­
tividad laboral y en la 'Orden de 19 
de junio de 1947*

.En uso de las facultades conferidas 
a este Ministerio, he dispuesto:

Artículo primero.—Aprobar, con ca­
rácter provisional, los. «Estatutos ‘Re­
glamentarios del Montepío Nacional de 
Previsión Social de los Trabajadores en 
la s . Mina- de Plomo, disponiendo su 
inscripción y registro en la forma que se 
determina en el articulo 2.0 y capitulo 
111 de la Ley de 6 dt diciembre de 1941 
y Decreto de 26 de mayo de 1943, res­
pectivamente.

Artículo segundó.—Autorizar al Ser­
vicio «Especial de Mutualidades y Mon­
tepíos Laborales dt este*Ministei io :

a) Para que puedá proponer el nom­

bramiento, con carácter interino, de los 
cargos técnicos a que se refieren los 
artículos 52 y 55 de dichos Estatutos Re­
glamentarios, y aquellos otros qut ia 
práctica aconseje su necesidad.

b) Para que pueda proponer cuantas 
normas complementarias sean precisas 
en relación con d  desarrollo de la labor 
de esta entidad de Previsión Social.

Artículo tírcero.—Modificar lo» parti­
culares de la Reglamentación Nacional 
de Trabajo y de la Orden de 19 de junio 
de 1947 que' puedan oponerse a los Es­
tatutos Reglamentarios qut se aprueban 
por esta Orden.

Artículo cuarto.—Disponer su inser­
ción en el B O LET IN  O F IC IA L  DlEL 
ESTAD O .

Lo que d go a VV, II. para su cono­
cimiento y efectos.

Dios-guarde a VV. II. muchos años. 
Madrid, 30 dt septiembre de 1947*

G IR O N  DE V ELA SC O

limos. Sres. Directores generales de Tra-, 
bajo y Previsión.

ESTATUTOS REGLAMENTA­
RIOS DEL MONTEPIO DE 
PREVISION SOCIAL DE LOS 
TRABAJADORES EN LAS 

MINAS DE PLOMO
T IT ULO PRIMERO 

Naturaleza y extensión del Montepío
Articulo 1 .° De conformidad con lo 

dispuesto en la Ord-n de 19 de junio de 
1947, en relación con la Reglamentación 
Nacional' de Trabajo en las Minas de
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Plomo do 16 de julio de 1942. se consti­
tuye con durnc.ún indetinida el Monte­
pío Nacional de Previsión Social de los 
trabajadores en las Minas de Plomo, 
cuyo domicilio se fija cn Linares.

Esta  Entidad tiene por finalidad el 
ejercicio de la Previsión Socia., prote­
giendo a sus afiliados centra Circunstan­
cias fortuitas y previsibles, mediante 
aportaciones fijas, en la forma que dis­
ponen los presente.^ E statutos  Reglam en­
tarios y de acuerdo tanto con el articu­
lo 12 del Reglamento de Mutualidades 
como con las Ordenes oportunas que por 
el Ministerio de Trabajo se dicten en 
favor de prestaciones especiales qu>v pue­
dan imponerse a la Entidad, de acuerdo 
con su potenc ai económico.
• Art. 2 . 0 El ( ( M o n t e p í o  N a c i o n a l  d e  
P r e v i s i ó n  S o c i a l  v i : l o s  T r a b a j a d o r e s  

l n  l a s  M i n a s  d e  P l o m o »  tiene capaci­
dad y personalidad jurídica p.tna, según 
Ja vigente ¡Ley de Mutualidades. ¡En su 
consecuencia, y dependiente únicamente 
de la jurisdicción del Ministerio de Tra­
bajo, quien ejercitará su intervención e 
inspección, gozará de plena capacidad 
y personalidad, para adquirir, poseer, 
gravar y. enajenar bienes y .realizar toda 
clase actos y  contratos relacionados 
con sus  fines. Asimismo podrá promover 
los procedimientos que fueran oportunos 
y ejercitar los derechos jy acciones que 
lo corresponda ante los Tribunales de 
Justic ia  y Depende-ncias de la Adminis­
tración Pública o de jurisdicción espe­
cia!. '

Art. 3.0 El Montepío se regirá por 
los presentes Estatutos reglamentarios 
y lo? preceptos de !n Ley de 6 de di­
ciembre de 1941, el'Reglam ento para su 
aplicación de 26 de mayo de 1945 y de­
más concordantes dictadas o que se dic­
ten en materia de previsión social.

Art. 4.0 Esta .Entidad desarrollará su 
actividad en lodo el territorio nacional y 
plazas de soberanía del Norte de Africa, 
comprendiendo las Empresas y trabaja­
dores afectados por la vigente Regla­
mentación de Trabhjo en la Industria o 
la? que en lo sucesivo se aprueben.

Art. 5.0 El Montepío no ejercerá más 
actividades que las de previsión de ca­
rácter social y benéfico autorizadas o 
que se autoricen por c-i Ministerio de 
Trabajo.

TITU LO  II  

De los socios y beneficiarios 
Obligaciones y derechos 

CAPITULO PRIM ERO  

De los socios protectores

At% 6.° Los socios protectores po­
drán <;¿cr:

a) Socios protectores obligatorios.
b) Socios protectores voluntarios.
Art. 7.0 Serán socios protectores

obligatorios h s  Empresas que en virtud 
de las disposiciones aplicables coticen 
preceptivamente a favor dd Montepío.

Art. 8.° Serán socios protectores vo­
luntarios cuantas personas físicas lo de­
seen y contribuyan sin obligatoriedad al 
sostenimiento de*l Montepío.

E l nombramiento de ,socio protector 
voluntario será concedido por la Junta 
Rectora a las personas y ¡Entidades que, 
reuniendo las circunstancia* expr< sadas, 
sean consideradas con méritos suflc:e-n* 
tes para ello.

E l título de socio protector volunta­
rio será honorífico y el que lo ostenU 
tendrá únicamente derecho a voz en las 
reuniones que la Asamblea general ce­
lebre.

Art. 9.0 Stjrán obligaciones de !os 
socios protectores obligatorios:

i.° La afiliación a esR Montepío del 
personal que trabaje a su servicio.

2.0 Pagar las cuotas correspondien­
tes en la cuantía y forma que *e deter­
mina en l©s presentes Estatutos regla­
mentarios en la Caja de la Institucón 
o en la* Cajas de Ahorro J>énéfico-so- 
ciales y & disposición de aquélla.

3.0 Remitir a este Montepío y por 
duplicado un padrón inicia, de todos los 
productores adscritos a la Industria en 
el que consten los siguientes datus: nú­
mero de orden, nombre y dos apellidos, 
estado, fecha de nacim ento, nombre de 
lo? padres, fecha en que ingresó al ser­
vicio. de la Em presa y categoría profe­
sional.

4.0 Remitir mensualrmnte a este 
Montepío relación de las altas y bajas 
causadas t-n A mes anterior, haciendo 
constar todos los datos a que se refiere 
el apartado anterior y la Empresa de 
la cual proceda el productor en los ca­
sos de a ta . *

5.0 Presentar oportunamente y tener 
a disposición de los productores la li­
quidación de pago de sus cuotas.

ó.° Cumplir los preceptos de los pre­
santes Estatutos reglamentarios y los 
acuerdo,, que virtud de los mismos 
adopte la Asamblea general o la Junta 
Rectora.

Art. 10. Todos los socios protectores 
obligatorios tendrán derecho a formar 
parte de la Asamblea general o de la 
Junta Rectora cuando futren elegidos 
para ello en la proporción que so es­
tablece.

CAPITULO II 

De los socios beneficiarios

Art. 1 1 .  Serán socios beneficiarios 
todo» I09 productores afectados por la 
vigente Reglamentación Nacional de 
Trabajo en lqs Minas de Plomo como 
por las que en lo sucesivo se dicten o 
sus respectivas modificac ones.

Art. 12. Los socios beneficiarios ten­
drán derecho a percibir las prestaciones 
y subsidios que les correspondan con 
arreglo a estos Estatutos reglamentarios, 
en virtud de acuerdos de los Organos 
competentes del Montepío.

Art. 13. Serán derechos dje los socios 
beneficiarios:

1. Conocer la efectividad del pago de 
las cuotas correspondientes por parte de 
las Erhpresas.

2.0 La conservación de todos los de­
rechos adquiridos cuandfc causen baja 
como socios.

4rt. 14. Serán obligaciones de los 
socios beneficiarios:

1.°  Dar cuenta a la Junta Rectora 
de la Entidad a través del Director del 
Montepío, <Je las variaciones o modifica­
ciones familiares, con el fin, en su ca>o, 
de poder percibir las prestaciones que 
puedan corresponderás en orden a sus 
cargas fa mi’i ares.

2.° Estar en posesión de la Cartilla 
de Identidad profesional, así como tener 
cubierto los recuadro* de la misma, es­
pecialmente con las fechas de altas y ba­
jas  al servicio de las Em presas, nombre

dt las misma* y salarios que perciba, 
debiendo figurar estampado* los sellos 
de controi de colocación y paro de las 
respectivas ofic.ñas, cuando el beneficia­
rio sea productor.

3.0 hormuiar las declaraciones nece­
sarias para facilitar .a percepción de las 
prestaciones que sean exigidas por el 
Montepío, la> cuales deben respondtr 
exactamente a la situación respectiva.

4.0 Presentar, unida a la solicitud do 
subsidio,, la documentación p .ecsa  para 
la concesión del mismo, que será deter­
minada expresamente por la Junta Rec­
tora. *

5.0 Facilitar la inspección e inter­
vención de los Inspectores e Interven­
tores dei Montepío, cuando en cumplí*, 
miento de su misión le? requieran para 
la aportación <ie datos nec< sarios para 
el exped ente, que se instruirá con res­
pecto a sus beneficios, allanándoles, en 
cuánto esté a su a.canee, las dificulta­
des que pu dan encontrar en el ¿desem­
peño de su¿ funciones, pudiendov llegar, 
si así no lo hicieren, a incurrir en res­
ponsabilidad y ser objeto de sanción.

6.° Observar ios plazos y formalida­
des establecidos .en los presentes E sta ­
tutos reglamentarios para la 'presenta­
ción de solicitudes de subsid os y bene­
ficios u otras cualesquiera que puedan 
formular con arreg.o a las disposiciones 
de los mismos.

7.0 Cumplir los preceptos de los pre­
sentes Estatuto» reglamentarips y los 
acuerdos dv la Asamblea General y de 
la Junta Rectora del Montepío.

Art. 15. iLos productores que dejen 
de prestar servicio en las Em presas de 
Minas de Plomo perderán s.u condición”  
de socios de este Montepío, sin perjui­
cio de que le» sean respetados los de­
rechos adquiridos si no han renunciado 
a los mismos, retirando las cuotas a que 
se refiere el artículo 80 de estos Estatu­
tos reglamentarios.

Art. 16. El productor que haya de 
abandonar temporalmente el trabajo por 
tener que prestar el Servicio militar o 
por otra causa cualquiera que no sea 
la separación, no será baja como aso­
ciado en el Montepío sin que le sea 
computado a efectos de antigüedad el 
tiempo de ausencia, que le será, sin 
embargo, acreditado cuando al incorpo­
rarse de nuevo a su trabajo abone sus 
cuotas y las de la Emoresa devengadas 
durante dicho plazo, de una sola vez 
o en el número de mensualidades que 
fije la Comisión Permanente.

CAPITULO II I  
De los demás beneficiarios

Art. 17. Serán beneficiarios todas 
aquellas personas que, sin tener la con- . 
dición de socios del Montepío, tengan 
derecho a percibir las prestaciones, sub­
sidios auxilios o beneficios establecidos 
en estos Estatutos reglamentarios, en 
virtud de la relación familiar que les una 
con los socios beneficiarios.

Art. 18. Para que los beneficiarios a 
que se refiere el artículo anterior tengan 
los derechos que les conceden los pre­
sentes Estatutos reglamentarios, habrán 
de cumnlir los siguientes requisitos:

i.°  Formular la solicitud de los be­
neficios que puedan corresponderles en 
forma reglamentaria v dentro de los pta- 
zos establecidos o que se establezcan.

a.» Aportar los documentos y dato9
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que para ia concesión de beneficios exija 
la Entidad. '

3 .0 Ajustar a la verdad en cuantas 
declaraciones requiera1 el M ontepío.

T IT U L O  III  

Organización y funcionam iento  

CAPITULO PRIMERO 
Del gobierno del Montepío

Sección i.*  — D e la Asam blea general.

Art. L a  Asam blea general estará 
integrada por n-presentantes de las E m ­
presas y productores afiliados, elegidos 
por éstos', en numero de treinta y siete 
y <t?n la proporción sigu iente :

a) Seis elegidos entre los E m p resa­
rios.

b) D ieciséis elegidos entre el perso­
nal obrero.

c) C uatro elegidos entre los subal­
ternos.

d) Cuatro elegidos entre los adm i­
nistrativos.

e) C uatro elegidos entre el personal ¡ 
técnico titulado.

f) Tres elegidos entre los no titulados.
Art. 20. Los m iem bros natos de la

Ju n ta  Rectora form arán parte integran­
te de la Asam blea general. El Secreta­
rio y el Contador-Interventor del Mon­
tepío podrán asistir con derecho a voz, 
pero sin voto, a las reuniones que la 
Asam blea celebre.

Art. 2 1. Será com petencia de la 
Asam blea g e n e ra l:

I.*  E xam in ar y aprobar, si procede, 
la  M em oria, las cuantas y los Balances 
anuales de’ Montepío que le someta la 
Ju n ta  Rectora. .

2 .0 D esignar los m iem bros de fa 
Jun ta Rectora con arreglo a lo dispues­
to en los presentes E statutos reglam en­
tarios.

3 .0 In form ar sobre la inversión de 
fondos de reserva y su utilización con 
arreglo a las disposiciones vigentes, 
adoptando los acuerdos pertinentes a fal 
fin.

4.0 R eso lver sobjre las propuestas 
que le someta la Junta Rectora.

5 .0 Acordar, cuando proceda, la pro­
posición d^ modificación de cuotas v de­
rechos de los asociados, elevándola para 
su estudio y tram itación al O rgano 
C entral correspondiente del M inisterio 
de T rabajo .

6 .° E stu d iar, bien a propuesta de la 
Ju n ta  Rectora o por in iciativa propia, 
la  concesión de otros beneficios que me­
joren los concedidos en los presentes E s­
tatutos reglam entarios.

7 .0 Acordar la propuesta de reform a 
de estos E statu to s reglam entarios cuan­
do lo estime oportuno, elevándola, nara 
su estudio y tram itación, al O rgano 
C entral correspondiente del M inisterio 
de Trabajo .
' 8 .°' Proponer, en caso de disolución' 
de la Entidad, las personas aue deban 
com poner la Com isión oportuna.

q .° Conocer de la actuación de la 
Ju n ta  Rectora y d  ̂ sus m iem bros en 
re1ación con el ejercicio dé las funcio­
nes pronias de sus cargos.

10. Resolver los recursos interpues­
tos por los asociados, con arreglo a lo 
preceptuado en los presentes Estatutos 
reglam entarios.

I I .  Intervenir en la form a que co­
rresponda en todos aquellos asuntos del

í

Montepío cuya competencia no esté re­
servada a otros O rganos Rectores.

Art. 22. L a  elección de los miembros 
que han de componer ia Asam blea ge­
neral definitiva se regulará de acuerdo 
con los procedimientos y normas sindica­
les establecidos o que se establezcan para 
ta l fin, previa aprobación en todos los ca­
sos del Ministerio de Trabajo.

Art. 23. Para el nombramiento de los 
miembros de la primera Asamblea gene­
ral provisional, las Delegaciones de T ra­
pajo y las C . N. S. de las provincias en 
que existan explotaciones m ineras de plo­
mo afectadas por la Reglam entación N a­
cional de Trabajo propondrán cada una 
al Organo central correspondiente del Mi­
nisterio de T rabajo  los candidatos que es­
timen convenientes a fin de que dicho O r.

I gano nombre a los que hayan de integrar 
la expresada Asamblea de Montepío N a­
cional en su primer período de funcio. 
namiento. .

Art. 24. Para ser elegido miembro de 
la Asamblea general bastará ser asociado, 
m a y o r. de edad, estar en pleno disfrute 
de sus derechos civiles y llevar diez años 
como mínimo én la profesión.

Art. 25. Serán Presidente, Vicepresi- ¡ 
dente y Secretario de la Asamblea gene­
ral los que lo sean de lg, Jun ta Rectora.

Art. 26. L a  Asamblea general se re- 
. unirá una vez al año y, adem ás, siempre 

que sea convocada por el Presidente, bien 
por Iniciativa de éste, a propuesta de la 
Junta Rectora, o por solicitarlo la tercera 
parte de los asam bleístas, 

j Art. 27. La  convocatoria de la Asam - 
| blea general se hará con una antelación 
j mínima de diez días.

Las convocatorias deberán hacerse por 1 
duplicado, a fin de dejar un ejem plar,en 
poder del convocado V de que el otro sir­
va para poder acreditar en cualquier cir- 
cunstancia el momento en que fué recibi­
do por su destinatario, a cuyo fin deberá 
ser firmado por éste.

Art. 28. En as reuniones extraordi­
narias de la Asamblea genera! sólo po­
drán tratarse los asuntos expresam ente 
consignados en el orden del día4

Art. 29. Los miembros de la Asamblea 
general podrán hacer uso ¿e Ia palabra :

i . °  Pa^a defender o im pugnar una 
proposición.

2.0 Para contestar, cuando hayan sido 
aludidos personalmente.

3 .0 Para rectificar, una sola vez, cuan­
do hayan tomado parte en alg'in  debate.

4.0 Para  una cuestión previa o de orden
Art 30. Siem pre que los miembros de

la Jun ta  Rectora hagan uso de ’a pala­
bra en reuniones’ de la Asam blea genera; 
<>e entenderá que no consumen turno a 
los efectos reglam entarios.

Art. 3 1 . Cuando un miembro de la 
Asam blea se halle en el uso de la pala­
bra no podrá áSr interrumpido sino parav 
ser llamado a*) orden por la Presidencia.

Art. 32. L a  Presidencia podrá retirar 
la palabra al miembro de la Asamblea 
general a quien hubiese llamado al orden 
e incluso ordenar su expulsión del local, 
si ello fuese necesario.

Art. 33. L as v< taciones serán nomina­
les cuando así lo pidan diez miembros de 
la Asamblea.

Art. -34. Cuando resulte em pate en 
una votación, el Presidente decid Irá con 
su voto de calidad.

Art. 35. Los* acuerdos de la Asam blea 
general se adoptarán por m ayoría de vo­
tos entre los que se hallen presentes.

Para  que los acuerdos de ia Asam blea 
general tengan validez será indispensable 
ia asistencia de la mitad más uno de sus 
componen íes en la  primera convocatoria ; 
en segunda será suficiente la asistencia 
de quince miembros.

Art. 36. Desde e! monv.nlo en que de. 
hieran haberse reunido en primera con­
vocatoria ia Asamblea general al señala­
do para celebrar sesión en segunda con­
vocatoria mediará un espacio de tiempo 
de cuatro horas, sin que por ningún mo­
tivo ni en ningún caso pueda reducirse 
este lapso de tiempo, ni .tampoco podrá 
exceder de veinticuatro horas.

Art. 37. L as deliberaciones y los ac- -r- 
dos de la Asam blea se harán constar en 
el libro de actas correspondiente, debida­
mente diligenciado y autorizándolo con su 
firma el Presidente y .el Secretario.

Sección 2 .n —  D e VU Ju n ta  Rectora.

Art. 38. L a  Ju n ta  Rectora estará inte, 
grada p»n* los siguientes miembros :

a) Vocales natos :
i . °  El Director del Monrepío.
2.0 Un representante del Servicio de

M utualidades y Montepíos Laborales del 
Ministerio de Trabajo.

3 .0 Un representante de la Je fa tu ra
Nacional de la Obra Sindical «Previsión 
Social»^

4.0 Ün representante del Je fe  de la
Sección C entral dei Sindicato correspon­
diente.

b) Vocales electivos : Doce Vocales 
elegidos entre ioSMiiiembros de ia A sam ­
blea general, de los cuales seis lo serán 
necesariam ente entre los representantes 
de la provincia de Jaén  en la proporción 
siguiente :

i . °  Dos elegidos entre los em presarios.
2 .0 Cinco elegidos entre el personal

obrero.
3 .0 Uno elegido entre los subalternos.
4.0 Dos elegidos entre los adm inistra­

tivos.
5 .0 Uno elegido entre los técnicos no 

titulados. .
6.° Uno elegido entre los titulados.
El Secretario y el Contador Interven­

tor d^l Montepío podrán asistir con dere­
cho a voz, pero sin voto, a la s ‘ reuniones 
que la Junta celebre

Art. 39. L a  Junta R ed o ra , en su pri­
mera reuniónj elegirá de entre sus Voca­
les electivos los cargos de Presidenta, V i­
cepresidente y Secretario de la m ism a, 
que a su vez lo serán de la Asam blea ge­
neral. Dichos cargos deberán ser ocupa­
dos por representantes de distintas cate­
gorías profesionales.

Art. 40; Será competencia de la Ju n ­
ta Rectora :

i . °  Cum plir y hacer cum plir los pre­
ceptos de esToj; Estatutos reg lam en ^rio s 
y los de carácter general que sean aplica­
bles a] Montepío.

2 .0 Conceder a los socios del Monte., 
pío los beneficios que les correspondan.-

3.® Aprobar la distribución de fondos, 
v 4.0 Interpretár las disposiciones de los 
presentes Estatutos reglam entarios,, cuan­
do ofrezcan duda, y prevenir sobre las 
omisiones que en su aplicación se ob­
serven.

5 .0 Inform ar en los recursos entabla­
dos por los socios contra las resoluciones 
de la oropia Junta Rectora.

6.® Estudiar y someter a conocimiento 
de la Asamblea general los presupuestos 
anuales de ingresos y gastos.
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7 .0 Proponer a la Asam blea general

la creación de nuevos beneficios con arre­
glo a las fusibilidades del Montepío, pre­
vio informe escrito dei Contador.
 8.° Proponer ¡a reform a de los E sta ­
tus reglam err rios, elevando el correspon­
diente proyecto a la Asam blea general.

c).° Someter a la Asamblea general la
Memoria, las cuentas corrientes y los ba­
lances del Montepío.

10 . Imponer las sanciones procedentes 
con arreglo a lo establecido en el capitu­
lo cuarto del título tercero de los presen­
tes 4 Estatutos reglam entarios.

1 1 .  Proveer las vacantes que se pro­
duzcan con anterioridad a la extinción del 
mandato de sus miembros.

12. En general, adoptar las resolucio­
nes que estime convenientes, siguiendo :á 
orientación v las normas señaladas en les 
presentes Estatutos reglam entarios y en 
la Ley de M utualidades y Montepíos, asi 
como elevar a ia Superioridad las suge­
rencias que estime convenientes para ¡a 
adopción de medidas que redunden en 
beneficio de los asociados.

Art. 4 1. Para ser elegido miembro de 
la J-unia Rectora será requisito indispen­
sable form ar parte de la Asam blea ge. 
neral.

Art. 42. La  Junta Rectora se reunirá 
por lo menos cada trimestre para e¡ es­
tudio y resolución de todos los asuntos 
que tenga pend ornes.

Además de estas reuniones preceptivas, 
se rcun rá siempre que sea convocada por 
el Presidente, bien por iniciativa de éste 
en virtud de haberlo* solicitado la tercera 
parte de sus miembros o el Director del 
Montepío por razones justificadas.

Art. 43. L a s  convocatorias para re­
uniones de Jun ta Rectora deberán ha­
cerse con una antelación m ínim a de c in - y 
co días.

L a s  convocatorias deberán hacerse por 
duplicado' a los fines establecidos en el 
artículo 27 de. estos Estatutos réglam en- 
tarios.

Art. 44. Los acuerdos de la Jun ta  
Rectora se adoptarán por mayoría de vo­
tos entre ios que se hallen presentes. Para 

'que los citados acuerdos tengan validez, 
será indispensable la asistencia de la mi­
tad m ás uno de sus componentes en pri­
mera convocatoria, y en la segunda será 
suficiente la asistencia de cinco rqiembros.

Art. 45. Para el desarrollo de las se­
siones de la Jun ta Rectora se seguirá el 
sistem a adoptado en la Asamblea general 
previsto en los 'artículos ¿1 al 37 de los 
presentes Estatutos reglam entarios.

Art. 46. Cuando por circunstancias es­
peciales se hallen reunidos la totalidad 
de los miembros de la Jun ta Rectora, sin 
previa convocatoria, podrán celebrar se­
sión y tener plena validez los acuerdos 
adoptados en la m ism a, sin m ás requisi­
to que la aprobación previa y por unani­
midad de declarar la conveniencia de ce­
lebrarla en tal form a, debiendo levantarse 
el acta correspondiente', igual que en las 
demás sesiones. '

Art. 47. Serán funciones del Presiden­
te de la Asa/nblea general y de la Jun ta 
Rectora o de quien reglam entariam ente le 
sustituya :

1 .° Representar al Montepío, en unión 
del Director del mismo, ert todos los ac­
tos y contratos que se celebren

2 .0 Convocar y presidir las reuniones 
de la Asam blea general y de la Junta

Rectora, dirigiendo la discusión y decidir 
las votaciones en caso de empate.

3 .0 F ija r  e] orden dei día de las re­
uniones de la Asamblea general o de la 
Ju n ta  Rectora.

4.0 E jercitar funciones de fiscaliza­
ción en todos los servicios y actividades 
dej MctUepío cuando io considere o p o r­
tuno y en la forma establecida en los 
presentes Estatutos reglam entarios.

5.0 C ubrir, de acuerdo con la Jun ta  
Rectora, las vacantes que se produzcan 
con anterioridad a la Echa de term ina­
ción del m andato de los Vocales de la 
Asam blea y de la Jun ta  Rectora.

Art. 48 E| Vicepresidente sustituirá 
al Presidente con iguales atribuciones y 
deberes, en caso d ausencia, de enfer­
medad, fallecim iento u otra cualquier 
circunstancia que así lo requiera, como 
igualm ente en aquellos ca sos en que 
mediare delegación.

Art. 49. Serán funciones del Secreta­
rio de la Asam blea general y de la Ju n ­
ta Rectora o de tónien reglam entariam en­
te je sustituya :

1 .° Actuar come tal en las sesiones 
q u e 'ce le b re  la A>ambica genera; o ia 
Junta Rectora, redueiñndo las acias que 
habrán de aut rizadas con el vi*to 
bueno del Presidente v llevar dosicorres- 
pondientvs jibros de actas.

2 .0 Asistir, al Presidente en la redac­
ción del orden del-día de las sesiones y 
cursar las convocatorias para ella.

3 .0 Autorizar, con el visto bueno del 
Presidente, las certificaciones que no sean 
de la esj>eeial competencia de otro cargo 
del Montepío.

S e c c ió n  3 . a— D e la Com isión Perm anente

Art. 50. L a  Comisión Permanente es 
 el O rgano que en nombre de ja Jun ta  

Rectora tiene por misión el gobierno di­
recto y constante del Montepío, siéndole 
encomendadas por lo tanto, las siguien­
tes funciones :

1 . ª  D irigir la tram itación de los exL 
pedientes de concesión de beneficios.

2.a Acordar la concesión de beneficios, 
cuando proceda, debiendo elevar tos e x ­
pedientes ^informado*, para su resolu­
ción, a la Junta Rectora, cuando en vir­
tud de los presentes Estatutos Tegu­
m entarios sea procedente la denegación.

3 .a Cooperar con la Ju n ta  Rectora 
en la ejecución de los acuerdos de la 
Asam blea general.

4.a V elar por ei exacto cumplimiento 
de los presentes Estatutos reglam enta­
rios.

5.a * Ejercer todas las funciones de la 
competencia de la Jun ta  Rectora, cuan­
do dichas facultades le hayan sido dele­
gadas.

Art. 5r. Constituirán la Comisión 
Permanente les miembros de la Ju n ta  
Rectora siguientes : 4

a) Los vocales natos, de la m ism a.
b) Los seis representantes en dicha 

Ju n ta , de Jaén .

S e c c ió n  4 .a— D el D irector.

Art. 52. E l Director del Montepío sê . ’ 
rá  nombrado por Orden m inisterial, a 
propuesta del O rgano correspondiente.

Art. 53. El cargo de Director, tanto 
para el mejor desempeño de su cometir 
do como por cuanto corresponde a sus 
garantías funcionales, estará garantiza­

do por l a Reglam entación de T rab ajo  
correspondiente.

Art. 54. Corresponderá al Director 
del Montepío y serán funciones del m is­
mo :

1 .a Todos los poderes inherentes a las 
'atribuciones de su cargo, como asim L- 
1110 las responsabilidades que ellos en­
gendren.

2 .a Representar al Montepío en unión 
del Presidente en iodos jos actos y con­
fía los que se celebren, así como ante 
ias Autoridades, Tribunales, Juzgados, 
Centros de Administración del Estado y 
particulares o cualesquiera otros O rga­
nismos, Entidades, Oficina? y personas 
con los poderes oportunos de la J u n t J  
Rectora, cuando sean necesarios para los 
indicados efectos.

3 .a Asistir al Presidente, cuando pro­
ceda, en la fiscalización de las activida­
des y ios servicios del Montepío.

4.a Ejecutar los acuerdos que adopte 
la ju n ta  Rectora, las órdenes de pago, 
los justificar tos de ingreso y demás do­
cumentos análogos.

5.a Proponer ia reunión de !a Asam - 
bVa general o de la Junta Rectora, cuan­
do lo («time parce-denlo.

6.a Pn.«p.>n<T el personal adm inistra­
tivo neeesar o.

7 .a T ‘ -das las atribuciones de direc­
ción y gestión que no e>ten cvpecífica- 
meiUy n.>erv"KÍa.s .a la Asamblea gene* 
ral o a  la Junta Rectora.

Art. 55. El Director de! Montepío, 
para el desarrollo adm inisirativo de -a 
Entidad, estará auxiliado por un S ecre- ’ 
fario general y un Contador- 1 ntervm tor.

A r t . 56. Strán  funciones del Secre­
tario, el Mespacho diario de la correspon­
dencia y los asuntos de índole general o 
determinado, archivo y custodia de to­
dos los documentos que afecten al Mon­
tepío, organizar los libros y ficheros de 
Em presas y asociados beneficiarios y, en 
genera], cuantos documentos sean pre­
cisos para !á debida organización adm i­
nistrativa de la Institución, confeccionar 
la Memoria y realizar las dem ás fun­
ciones que !e sean encomendadas por el 
Director.

Art. 58. Serán funciones del Corita* 
dor-lntcr.vcntor, organizar la contabili­
dad de la Institución en la forma que s *  
determina, intervenir lo$ ingresos y pa­
gos qur- >e ordenen, presentar a la A sam ­
blea, a la Junta Rectora o a! Director los 
balances de situación periódicos, organi­
zar los servicios de ingresos v ejecutar 
cuantos acuerdos de la Jun ta Rectora se 
refieran a los depósitos .e intervención 
de fondos, así como las dem ás propias 
do su cargo.

CAPITULO II
De las Delegaciones del Montepío

Art. 58. El Montepío, por acuerdo de 
su Junta Rectora, podrá constituir D ele, 
gaciones Provinciales, C om arcajes o Lo­
cales donde lo considere necesario, dado 
el volumen e importancia de los centres 
de trabajo existentes o que puedan ex is­
tir, cuya composición se fijará en cada 
caso, atendiendo las expresadas circuns­
tancias.

Art. 59. L a  misión de las Delegacio­
nes que se establezcan en virtud de lo 
dispuesto en el presente capítulo, apar­
te de los servicios que puedan encomen^ 
dárseles, será la de ejercer fu n d o n e s  in-
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Normativas sobre el cumplimiento de los 
preceptos reglam entarios, así como aten­
der directamente ias prestaciones deníro 
de su dem arcación, en evitación de des­
plazamientos de los trabajadores.

Art. 6o. L as  Delegaciones faefiitarán 
al Montepío les. inform es por él solicita* 
dos, en cuanto se reiteran a la tram ita­
ción de expedientes de concesión de p res. 
taciones a los asociados o sus derecho- 
habientes, dentro del plazo que para ca­
da caso se preveo en los presentes E s ta ­
tutos reglam entarios, así como la ges­
tión de cuantos asuntos le sean enco­
mendados*
* Art. 6 1. L a  tramitación de ios expe­

dientes de beneficios deberá efectuarse, 
en todo caso, en las oficinas centrales 
del Montepío, pudiendo no obstante tra­
m itar los documentos necesario^ ia s D e­
legaciones.

C A PIT U LO  I I I  

De la federación de la Entidad

Art. 62. E l Montepío, después de 
transcurridos doce m e ses  a partir de su 
constitución, podrá federarse o fu sionar­
se con otros M ontepíos o M utualidades 
que practiquen la s m ism as atenciones 
establecidas en los presentes Estatutos, 
previa propuesta de la Ju n ta  Rectora, 
acuerdo de la Asam blea y con la aproba­
ción del Servicio de M utualidades y Mon­
tepíos Laborales, cumpliendo las norm as 
y  requisitos que se señalan.

C A PIT U LO  IV  

Régimen disciplinario

Sección 1 .a— D e las faltas y sus sanciones

Art. 63. Constituirán faltas y darán 
lu gar a la imposición de sanción, los s i­
guientes hechos :

i . °  D efraudar a  sabiendas los intere­
ses del Montepío o poner voluntan am en, 
te los medios que conduzcan a tal fin.

2 .0 Falsear las declaraciones ordina- 
. l ia s  y  extraordinarias que Se hagan ante

el Montepío o aportar datos inexactos 
a l m ismo, bien en orden a la concesión 
de beneficios o con respecto a otra cu a­
lesquiera m anifestación de las activida- 
4ps de esta Entidad.

3 .0 Entorpecer intencionadamente las 
actividades del Montepío.

4 .0 No observar las norm as, disposi­
ciones o acuerdos em anados de los O r­
ganos competentes del Montepío, relati­
vos a l cumplimiento de sus fines o al 
buen desarrollo y  orden de su actividad.

Art. 64. L as sanciones que podrá im­
poner el Montepío a los socios beneficia, 
rios serán las  consignadas en ja siguien- 

, te escala :
1 .a Apercibimiento privado, consisten, 

te en comunicación verbal o escrita de 
la .m ism a  a l sancionado.

2.a Apercibimiento público. E l 'grado 
•de publicidad que proceda dar a esta 
sanción se determ inará en cada caso por 
el O rgano sancionador.

3 .a Suspensión temporal y determ ina­
da de parte de los beneficios.

4.a Suspensión temporal y determ ina­
da de todos lo? beneficios.

5 .a Suspensión definitiva de todos *os 
beneficios.

Art. 65. L a  reincidencia será motivo 
¡de agravación de la s andón que corres­
ponda.

H abrá reincidencia cuando un mismo 
asociado después de haber sido sancio­
nado por la  Comisión de una o varias 
fa ltas incurra nuevamente en sanción.

Cuando un socio beneficiario incurra 
en falta cuya sanción sea ia establecida 
en el apartado 2 .0 de. artículo 64 y con­
curra la circunstancia agravante del pre­
sente artículo, no podrá imponérsele 
ninguna de las sanciones establecidas en 
los apartados 3 .0, 4 .0 y ¿j.° del pi echado 
artículo, si fuera por prim era vez rein­
cidente.

Art. 66. Siem pre que haya .de im ­
ponerse una sanción se atenderá, para 
la determ inación de la m ism a en cada 
caso, a la gravedad de la fa lta  come­

d id a , al perjuicio que haya ocasionado 
o que haya pretendido ocasionar el san­
cionado, al iT.terio adoptado en resolu­
ciones recaída-, en casos anteriores y 
análogos y a cualesquiera otras circuns­
tancias que deban tenvrse en cuenta, a 
ju icio  del O rgano sancionador.

Art. 67. Siem pre que algún socio 
beneficiario com etiere cualesquiera de 
las fa ltas comprendida? en los aparta­
dos primero y segundo del artículo 63 
de los presentes Estatutos reglam en­
tarios s<rá sancionado con su sp en só n  
de beneficios.

Art. £8. . Cuando algún socio protec­
tor incurriere en fah a , Ja Jun ta Recto­
ra  dará cuenta de la m ism a al Servi­
cio de M utualidades y Montepíos L a ­
borales del M inisterio de T ra b a jo , a 

. los efectos que procedan.

Sección 2 .0— Procedim iento  y co?nf>etencia 
para la im posición de. sanciones.

Art. 69. L a  imposición de sanciones 
será de com petencia de la Ju n ta  R ec. 
tora.

Art. 70. L a  Jun ta Rectora, tan pron­
to com o tenga conocim ento de haber­
se realizado algún hecho constitutivo Ve 
falta  comprendida en el artículo 63 de 
estos Estatutos reglam entarios, acor­
dará la incoación del oportuno expedien­
te, a cuyo efecto designará la persona 
que deba instruirlo , en funciones dfc 
Juez Instructo.r

Art. 7 1. E l Juez Instructotiédesigna-
do practicará todas\ las d iligencias ne­
cesarias, reuniendo los datos y pruebas 
pertinentes en .el m ás breve plazo po­
sible, y tan pronto com o se halle sus­
tanciado el expediente lo elevará, para  
su exam en, a la  Jun ta Rectora.

Art. 72. L a  Jun ta  Rectora, a la vis­
ta del expediente, im pondrá <la sanción 
que corresponda o declarará la no exis­
tencia de responsabilidad snncionable.

Art. 73. P ara  la imposición de la
sanción establecida en el apartado pri­
mero del artículo 64 no será precisa 
la  formación de expediente, siendo sufi­
ciente que lo acuerde la Ju n ta  Rectora.

Sección 3 .a— D e Jo s  recursos contra las
sanciones.

Art. 74. * Contra las resoluciones en 
que se im ponga alguna sanción de las 
establecida? en los apartados segundo, 
tercero, cuarto y quinto del artículo 64 
podrán recurrir los interesadas a*nte la 
Asam blea general en el término de 

• treinta días hábiles, contados a partir
del sigu ente al de la notificación de la 
sanción al interesado.

Art. 75/ Contra la resolución de la 
Asam blea genera], en el caso del artfcu- -

lo anterior, podrán interponer recurso 
los interesados fin te el Servicio de Mu­
tualidades y Montepíos Laborales, siem ­
pre que la sanción im puesta sea de ias 
com prendidas en ios apartados cuarto  
y quinto del artículo 64.

E l plazo para la interposición del re­
curso establecido en el presente artícu­
lo ?erá de diez d ías*háb iles, contados, a 
partir del siguiente aL.en que se ¿laya 
notificado la resolución de la A sam blea 
general.

Art. 76. Contra la  resolución que 
im ponga la sanción que establece el 
apartado primero del artículo 64 de e s­
tos Estatutos reglam entarios no cabrá 
recurso alguno.

Sección 4 .a— R esponsabilidades especiales

Art. 77. E l Servicio Especial de 
M utualidades y M ontepíos Laborales 
del M inisterio de Trabajo  podrá sancio­
nar, con arreglo ,a das disposiciones vi­
gentes, a los miem bros de la A sam blea 
genera] o dy la 'Ju n t a  Rectora, así co­
mo a los t itu la r^  de los cargo* esta­
blecidos y regulados en el capítulo í 
del presente título, previa  form ación 
de expediente con la  audiencia de lo# 
interesados.

T IT U L O  IV  

Adm inistración económ ica  

C A PIT U LO  P R IM E R O  

Recursos económicos y régim en financiero

Art. 7S. Lo* recursos económicos 
del M ontepío serán lo* sigu ien te*:

1 .°  L a  aportación de las E m p resas, 
consistente en el 4 por 100 de los sa­
larios reales satisfechos por éstas a los 
productores a su servicio.

2.® L as  cuotas de los productores, 
consistentes en el 2 por 100 de *u sa ­
lario real, o sea de la totalidad de los 
em olum entos que perciba el productor.

1 3 .0 E l importe de las sanciones eco­
nóm icas im puestas por» las E m p resas a  
su* „ productores con m otivo de fa ltas  
com etidas por éstos en el trabajo.

4.0 Los intereses de los bienes patri­
m oniales del M ontepío.

5 .0 Los donativos, subvenciones y  
legados que perciba el M ontepío. ¿

6.° Los in gresos de cualquier índo­
le que puedan efectuarse co,n arreglo  
a los preceptos de los presantes E s ta ­
tutos reglam entarios y  dem ás de ge* 
neral aplicación.

Árt. 79, Los asociados #que, al c^- 
sar voluntariam ente ^n el trabajo activo 
en las m ina* de plomo, desean cau sar 
baja en el Montepío, tendrán derecho a 
que les sean devueltas las cuotas ingre­
sadas por el 2 por 100 descontado de su 
salario , con arreglo a  las condiciones s i­
guientes :

a)  ̂ L a  devolución de las cahtidades 
a que asciendan las cuotas que resulten 
de los descuentos del 2 por 100 de I09 
salarios se entenderá a partir dé la fe­
cha de entrada en vigor de la . R eg la ­
mentación de T rab ajo  en las M inas do 
Plomo.

b) Para peder hacer efectivas di­
chas cuota? a los interesados habrán 
de presentar todos los libram ientos m en­
suales, debidam ente firm ados por las 
E m presas, y constando en ellos los sa­
larios percibidos y  descuentos efectua­
dos.
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c) Del total de cantidades a devol

ver s«- descontará <rl ¿ por loo para gas*- 
tos do administración y las percibidas 
en concepto de prestaciones por el aso- , 
ciado.

Art. So. De los ingresos totales que 
obtenga el Montepío por todos concep­
tos se destinará la partí proporciona] 
correspond ente a cubrir y garantizar las 
obligaciones establecidas en el título 
«De las prestaciones» de los pre-entes 
Estatutos reglamentarios, delimitando 
claranientf todas y cada una en el des­
arrollo de la contabilidad y cn l°s Pre* 
suptíestos anuales, según el cuadro de 
inversiones autorizado por el Ministerio 
de Trabajo.

Los excedentes o capital de reserva 
no invertido en *a forma qHar estable­
ce el capitulo II del presente título es­
tarán situados o d-pos tados en las Ca­
jas de Ahorro benéfico-sociales, en sus 
distintas modalidades legales autoriza­
das.

Art. 8i. Las Empresas responderán 
en todo caso ante el Montepío dei pa­
go de las cuotas correspondientes a to­
dos los productoras a su servicio, cuan­
do aquellas realicen el pago de ios sa­
larios a cada interesado, descontarán 
las cuotas que le correspondan, y que, 
en unión de sus aportaciones, deberán 
ser ingresadas dentro d- ios plazos e?>ta- 
blecidos en la vigente Reglamentación 
de Trabajo o en las disposiciones apli­
cables.

Art. 82. Para atender a los gastos de 
administración del Montepío se dedicará, 
como máximo, el 6 por 100 de ios ingre. 
sos brutos por todos los conceptos, salvo 
en las actividades que se desarrollen en su 
día en los seguros que practique la En­
tidad de nguerdo con las disposiciones 
correspondientes.

En el capítulo de; presupuesto de gas­
tos de administración de esta Entidad 
se destinará separadamente la cuantía 
necesaria para satisfacer el canon de tu­
tela y servicio oficial, el cual no podrá 
ser superior al medio por ciento de los 
ingresos brutos de la Entidad Dicho ca- 
non será ingresado, por mensualidades 
vencidas, en la cuenta que determine *1 
Servicio Especial correspondiente.

CAPITULO I II  \

De los fondos de reserva y  sistema de 
contabilidad

. Art. 83. Los fondos de reserva del 
Montepío estarán constituidos por los 
saldos existentes en !a actualidad y 'os 
mensuales favorables que resulten una 
vez cumplidas y satisfechas todas las 
obligaciones contraídas.

Art. 84. La Junta Rectora del Mon­
tepío redactará el presupuesto anual de 
ingresos y gastos, que será sometido 
a la aprobación de la Asamblea general 
y del Ministerio de trabajo a través 
del Servicio de Mutualidades y Monte­
píos 'Laborales, así como el estado y 
ba anee anual de cuentas.

Art. 85. Los fondos de reserva sólo 
podrán ser invertidos en la forma que 
a continuación se establece, previa la 
aprobación de valores que se fije por 
el Protectorado:*

a) En valores del Estado o garanti­
zados por éste.

b) En b enes inmuebles, según pro­
puesta al efecto eltvada al Servicio co­
rrespondiente del Ministerio de Trabajo.

c) En préstamos con garantía hi
potecaria o personal para. obra5 de ca­
rácter social, destinadas a favorecer a 
los productores asegurados y según 
normas que se? aprueben por el Depar­
tamento. Las inversiones previstas e n *  
los apartados b) y c) de este articulo 
no rebasarán el 40 por 100 del fondo 
de reserva. En la colocación de fondos 
deberá atenderse ante todo a que que­
den plenamente garantizados y  ̂ que 
rindan el debido interés dentro de as 
noimas que e s ta b le a  el Min sterio de 
Trabajo a través del Servicio de Mutua­
lidades y Montepíos Laborales, hasta 
tanto se constituyan las ^Federaciones y 
Confederaciones de todas las Entidades, 
que será el Organismo q¡ut señale el 
cuadro de inversiones de estos fondos.

Art. 86. El Montepío desarrollará 
su contabilidad por «d sistema de parti­
da doble y con arreglo a las siguientes 
instrucciones:

a) L  bro Diario.
b) Libro Mayor.
c) Libro de Movimiento de Caja.
d) Libro de Empresas con cuenta

individual para cada una de ellas.
e) Libro de Cuentas corrientes.
f) Un libro por cada una de las- 

prestaciones que.se practiquen en ^>tos 
Estatutos reg’amentarios, que compren­
derá la totalidad detallada de los bene­
ficiarios que perciban por este concepto.

t) Libro general <lt- Reg stro de be- 
ciar ios del Montepío.

h) Libro de Inventarios y Balances.
i) Los libros que en la práctica se 

consideren necesarios para máyor cla­
ridad y eficacia de la labor administra­
tiva encomendada al Montepío.

TITULO V

De las prestaciones
Art. 87 El Montepío tendrá a las 

obligaciones de previsión que se indi­
can ^n los artículos siguientes y con 
arreglo a las normas y requisitos que 
para cada una ** señala: *

CAPITULO PRIMERO 

Premios a la vejez
Art. 88. El trabajador que haya 

cumplido sesenta y cinco años y deje de 
prestar servicio activo por cuenta aje­
na podrá solicitar del Montepío la con­
cesión de un premio a la vejez, a cuyo 
efecto, «ad* más» de la cart lia de iden­
tidad profesional, deberá presentar en el 
Montepío los documentos que se le exi- 
ipn.

Art. 89. Los premios a la vejez con­
sistirán en treinta y seis mensualida­
des del siueldo o salario que disfrutaba 
el trabajador.

Art. 90. El salario regulador se ob­
tendrá a bas- de la remuneración ob­

tenida en el último mes de trabajo ac­
tive y en otro qur elija el interesado. 
Podrá ser rechazada por la Junta Rec­
tora La propuesta del interesado y se­
ñalado el salar e* regulador cuando; a 
juicio de aquélla, el productor hubiera 
disfrutado de asensos anormales o con­
tratas extrbodmarias.

Art. 91. Para tener derecho a estos 
premios será préciso que el trabajador 
tenga cubierto un período mínimo de ca­

rencia de nueve mensualidades y diez 
años de antigüedad en la profesión.

CAPITULO II 
 Auxilio por defunción

Art. 92. Ocurrido el fallecimiento do 
un socio beneficiario, el Montepío proce­
derá a la entrega inmediata de 1.500 
pesetas para atender a l°s gastos deriva, 
dos de dicho fallecimiento, a favor de los 
familiares más próximos que convivan 
con él.

Art. 93. Si al ocurrir el fallecimiento 
*dei asociado no viviera con éste pariente 
o persqna alguna que pudiera atender a 
su sepelio, el Montepío designará de en­
tre sus miembros una Comisión que se 
encargue de efectuar el pago de los gas. 
tos precisos para; cubrir tal finalidad, 
dentro de la cantidad señalada en el ar­
tículo anterior.

Art. 94 Para la percepción del auxi­
lio de defunción a que se refieren los dos 
artículos anteriores, no será preciso quo 
el asociado fallécido tenga cubierto e] 
periodo de carencia. »

Art. 95. Aparte del auxilio a que ?© 
refieren los tres artículos anteriores, el 
asociadc que fallezca causará el derecho 
al percibo de un subsidio cuando deje 
alguno de jos parientes que a continua­
ción se indican, por el otilen en que fi­
guran :

x.° Viuda.
2.0 Descendientes legítimos, legitima­

dos, adoptados legalmente o naturales 
reconocidos, siempre que sean menores 
de dieciocho años o inútiles para el tra­
bajo.

5.0 Hermanos huérfanos, menores do 
dieciocho añ os y que estuvieren a cargo 
del asociado fallecido.

4.0 Ascendientes pobres, si fueran se­
xagenarios o incapacitados para él tra­
bajo.

E] subsidio consistirá en el importe do 
dieciséis mensualidades del sueldo regu­
lador dé) fallecido, y un 10 por 100 más 
de dicho importe por cada hijo que tu­
viere en las condiciones detalladas en el 
apartado segundo de este artículo.

Para el cálculo dej sueldo regulador &e 
seguirá el mismo procedimiento que el 
establecido para los premios de vejez.

Art. 96. Para la concesión del sub­
sidio establecido en el artículo anterior, 
será necesario que el asociado fallecido 
tuviera cubierto un período de carencia 
de nueve mensualidades. /

Art. 97. Las personas que tengan de­
recho al subsidio establecido en los dos 
artículos anteriores deberán justificar, 
ante el Montepío, el título en que fun­
den su derecho. La Junta Rectora, cuan, 
do sea posible, procurará avisar a los 
mencionados parientes del derecho qu« 
les asiste.

Para prevenir cualquier reclamación 
que pudiera formularse al Montepío, la 
Junta Rectora, en caso de duda, podrá 
d¡ morar la correspondiente liquidación 
hasta transcurridos treinta días inmedia- 
tos a la defunción del asociado, pasado 
este término, e] Montepío no tendrá res­
ponsabilidad alguna.

Art. 98 Los beneficios establecidos en 
este capítulo serán compatibles con cua­
lesquiera otros que por análogo concep­
to puedan percibir los derechohabientes 
deJ asociado fallécido.
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CAPITULO III 

premios por matrimonio

Art. 99. Los socios beneficiarios que 
contraigan matrimonio tendrán derecho 
¿a un premiojde nupcialidad, consistente 
en 1.500 pesetas.

Para tener derecho a este premio s^- 
rán requisitos indispensables:

i ,Q Llevar, como mínimo, trabajando 
seis años en las Industrias de Minas de 
¡Plomo.

2.0 Tener cubierto, como mínimo, un 
período de carencia de nueve mensua­
lidades.

3.0 Presentar en el Montepío la co­
rrespondiente certificación de matrimonio 
del Registro Civil.

CAPITULO IV

 Premios a la natalidad

Art. 100. Los socios beneficiarios ten­
drán derecho a la percepción de'un pre­
mio de ¡la natalidad, consistente en 500 
pesetas por cada hijo que les nazca, con 
ía condición de legítimo.

Para disfrutar de «este premio serán 
requisitos indispensables los señalados en 
el apartado primero y segundo del a r . 
tículo anterior.

CAPITULO V

Disposiciones comunes a todas las pres­
taciones

Art, i g i . No se concederá nifigún be­
neficio que no esté especificado en estos 
Estatutos reglamentarios o creado con 
arreglo a las normas en ellos estableci­
das.

Art. 102. Los beneficios concedidos, 
en estos Estatutos reglamentarios ten. 
(Irán el carácter de personalísímos, no 
pudiendo, por tanto, ser objeto de cesión 
o transferencia de ninguna índole en to­
do ni en parte. Tampoco podrán ser re­
tenidos ni embargados por ningún con­
cepto ni servir de garantía para ninguna 
obligación.

Art. 103. Las peticiones de cualquiera 
d * los beneficios a que se refieren los 
presentes Estatutos reglamentarios, s« 
dirigirán al Director de la Entidad acom­
pañadas de los documentos que ésta se­
ñale, la cual podrá en todo momento exi­
gir que se acredite las condiciones, cir­
cunstancias o hechos de ios cuales nazca 
ci derecho del peticionario, así como 
cualesquiera otros extremos necesarios, 
por cualquiera de los medios de prueba 
admitidos en derecho.

Art. 104. Para la concesión de los be. 
retidos establecidos en los presentes Es­
tatutos reglamentarios, se seguirá el pro. 
cedimiento burocrático más simple posi­
ble, instruyéndose el expediente que co­
rresponda en forma rápida y concisa.

Art. 105. La Junta Rectora deberá re­
solver sobre las solicitudes de beneficios 
dentro de los treinta días hábiles siguien­
tes a l  en que hubieren formulado aqué­
llas, salvo cuando transcurrido dicho 
tiempo no hubieren aportado los benefi- 
c ;arios los documentos o pruebas, acredí- 
t tivas de su derecho, en cuyo caso se 
esperará a la presentación de la3 mismas 
o a tener el conocimiento de las condi­
ciones, circunstancias o hechos suficien­
tes para fundar en ellos la denegación, o 
eprobación del beneficio solicitado.

Art. 106. Los beneficiarios comenza. 
rán a devengar las prestaciones que te 
les conceda, desde el día primero del mes 
siguiente al en que las hubieran solic1 la­
do, salvo disposición cqncrela en con­
tra rio.

Art. 107. Contra las resoluciones de 
la Junta Rectora denegatorias de bene­
ficios, podrán recurrir los interesados an­
te la Asamblea general.

Art. 108. Para la determinación de los 
beneficios s§ atenderá al salario esta­
blecido en la vigente Reglamentación Na­
cional de Trabajo, para ia categoría pro­
fesional del socio . beneficiario que los 
cause.

Art. 109. E ! personal que haya sido 
contratado para trabajar en alguna Em­
presa y no conste censado en la Oficina 
de Colocación y Paro, ni esté en posesión 
del documento de identidad profesional 
correspondiente, carecerá de los derechos 
y beneficios establecidos en los presen­
tes Estatutos reglamentarios, sin per. 
juicio de que tanto la Empresa como el 
productor se hallen obligados a cotizar 
para el Montepío.

Art. 110. Si se declarase oficialmente 
la existencia de una epidemia, la Asam­
blea general podrá acordar la suspensión 
de los beneficios que vestime oportunos, 
mientras dure el estado anormal.

CAPITULO VI 

O t r o s  b e n e f i c i o s

Art, n i .  independientemente de las 
prestaciones primordiales que se enume­
ran en los presentes Estatutos regla, 
mentarios, podrán hacerse extensivos los 
fines de previsión social de esta Entidad 
en favor de sus beneficiarios por acuerdo 
de la Asamblea general, adoptado a pro­
puesta de la Junta Rectora y autorizado 
por el Servicio de Mutualidades y (Mon­
tepíos Laborales para cada caso, al cual 
elevarán los estudios técnicos realizados 
y los informes oportunos.

L a  ampliación de los fines de esta En­
tidad, a que se refiere el párrafo anterior, 
se referirá a los siguientes beneficios:

a) Creación qe Instituciones para 
huérfanos de los socios beneficiarios.

b) Préstamos con garantía sin inte­
reses, a los beneficiarios por circunstan­
cias especiales.

c) Ayuda por paro, bien en concepto 
de préstamo, y por una sola vez, en cuan­
tía proporcionada a las cargas familiares 
u otras circunstancias que. aprecie el Mon­
tepío.

d)’ Ayuda a las Escue’as Profesionales 
para los productores beneficiarios o hijos 
de éstos.

e) Las demás prestaciones específicas 
a que se refiere el artículo 12 del Regla­
mento de Mutualidades.

TITU LO  VI

De la inspección e intervención
Art. 112 . La inspección e intervención * 

del cumplimiento de las obligaciones que 
se contienen en los presentes Estatutos 
estará a cargo del Servicio de Mutuali­
dades y Montepío^ Laborales y de la Ins­
pección Técnica do Previsión.

Art. 113 . El incumplimiento por par­
to de las Empresas de las obligaciones 
que se derivan de los presentes Esíatutos 
reglamentarios o de las normas que se 
dicten por la Junta Rectora para su apli­

cación, - serán sancionadas por los Dele­
gados de trabajo con arreglo a las dis­
posiciones vigentes.

Ait. 114. La inspección y vigilancia 
del cumplimiento de los preceptos regla­
mentarios del i^lontepío, en cuanto se re­
fiere a las obligaciones de Empresas y 
productores beneficiarios, estará a cargo 
del Ministerio de Trabajo, de las Dele­
gaciones de Trabajo cuando corresponda 
o de aquellos Interventores que puedan, 
en su caso, ser' nombrados al efécto por 
el Servicio de Mutualidades y Montepíos 
Laborales del Ministerio de Trabajo, en 
concépto de colaboradores de la Inspec­
ción de Previsión.

Art. 115 . Los asociados en general, 
tanto Empresas como productores bene­
ficiarios, facilitarán la iabor. informado­
ra, allanándoles en cuanto esté a su al­
cance las dificultades que encuentren en 
el desempeño de süs funciones, pudien­
do llegar, en caso contrario, a incurrir 
en responsabilidad y ser objeto de san­
ción.

Art. 116 . Conforme a lo que se de­
termina en la Ley de Montepíos y Mu- 
tdalidadcs, corresponderá a la Magistra­
tura de Trabajo eT conocimiento de las 
cuestiones de carácter contencioso que 
puedan surgir entre el Montepío y sus 
asociados, sobre cumplimiento, existencia 
o declaración de sus obligaciones y de­
rechos respectivos, cuando previamente 
se hayan agotado los procedimientos que 
los presentes Estatutos reglamentarios 
establecen y  regulan.

TITU LO  VII 

Disposiciones generales
Art. 117 . Las prestaciones que conce­

de el Montepío serán compatibles con los 
Seguros Sociales obligatorios, las pensiow 
nes otorgadas porvotro¿ Montepíos o Em­
presas o cualesquiera otros Seguros.

Art. 11S. Para que oí Montepío pue­
da proponer la reforma de estos Estatu­
tos reglamentarios será preciso que exis­
ta la conformidad de la mitad más uno 
de los miembros de la Asamblea general 
en sesión convocada al efecto.

Art. 119 . Para que entre en vigor 
cualquier modificación de estos Estatutos 
reglamentarios-es necesario que, una vez 
propuesta a la Asamblea general por la 
Junta Rectora, eleve aquélla sus acuer­
dos al Servicio de Mutualidades y Mon­
tepíos Laborales del Ministerio de Tra­
bajo para su aprobación.

Art. 120. La Junta Rectora, a pro­
puesta del Director, determinará el per­
sonal que sea necesario para atender a la 
buena marcha del Montepío.

Art. 12 1. ‘ Cuando los beneficiarios no 
reclamen las prestaciones correspondien­
tes dentro del plazo de dos años, con­
tados a partir del momento en que se 
produzcan los hechos que L s  ocasionen, 
perderán todo derecho a su percepción.

Art. 122. En todo lo no previsto en 
los presentes Estatutos reglamentarios, 
se estará en un todo a lo que se deter­
mine en la Ley y Reglamento de Mutua­
lidades y Montepíos, o a lo que, en str 
caso, disponga el Servicio de Mutualida­
des y ' Montepíos Laborales del Minis­
terio de Trabajo.

Art. 123. El Montepío, dentro de las 
cuarenta y .oMio horas sigu entes a la 
celebración de las reuniones ordinarias y 
extraordinarias dé Ja  Asamblea y de la
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ju n ta  Rectora, rem itirá certificación de 
los acuerdos adoptados al Servicio de 
M utualidades y Montepíos Laborales.

 Dichos- acuerdos, para que tengan y a i -  
ckz, serán confirmados por el citado Ser­
vicio .antes de haber transcurrido los 
quince días siguientes a su recepción. Se 
considerarán válidos los referidos acuer­
dos si después de transcurrido el plazo 
señaiado el Servicio no hubiera hecho 
uso del derecho de veto.

Asim ism o el Ministerio de T rabajo  a 
través del Servicio de M utualidades y 
M ontepíos ‘Laborales, ejercitará el de­
recho de veto, d*- acuerdo con lo dis­
puesto en la Ley de Mutualidades y Re­
glamento para su aplicación, en cuanto 
a las personas que s*an designadas para 
ocupar los cargos de los O rganos Rec­
tores.

D IS P O S IC IO N  A D IC IO N A L

Art. 124. Las normas que anteceden 
tendrán carácter de provisionales ha*ta 
transcurridos d o c e  meses después de 
promulgarse los presentes Estatutos re­
glam entarios, por lo cual antes de <um- 
piirsc los quince, la Junta Rectora del 
Montepío, con la aprobación de la Asam­
blea general, elevará al Servicio de M u­
tualidades y Montepíos Laborales un es­
tudio detallado, en el que teniendo en 
cuenta las enseñanzas de ese prim er pe­
ríodo de func onamiento de la vida cor-' 
porativa de la Entidad, se propongan 
las modificaciones que deban introducirse 
en los presentes Estatutos reglam enta­
rios, para el mejor cum plimiento de ios 
fines de la Institución.

D IS P O S IC IO N E S  T R A N S IT O R IA S

Art. 125. Los cargos de Vocales, Pre­
sidente, Vicepresidente y Secretario de 
)a Asam blea y Junta Rectora, serán ho­
noríficos y obligatorios.

«Los que por razón de su trabajo no 
residan en la localidad donde tiene su 
dom icilio el Montepío, podrán percibir 
una d eta por desplazam iento que fijará 
la Junta Rectora, de acuerdo con la d is­
tancia y dem ás circunstancias estim a­
bles a juicio de la misma.

Art. 126. Tan pronto como se esta­
blezca la cartilla profesional será condi­
ción indispensable para la percepción de 
cualquiera ele la? prestaciones a que se 
refieren los presentes Estatutos regla-* 
rnentarios que los bene ficiar os se hallen t 
en posesión de.dicho docum ento de iden­
tidad, así como que tengan cubiertos en 
debida form a los j-ecuadros de la m ism a, 
muy especialm ente en lo que se refiere a 
las fechas de alta y baja en el servicio 
<le las- Em presas, nombre de éstas, sa­
larios que percibe, no debiendo (faltar en$ 
ningún caso los sellos d t control de co­
locación y paro de la respectiva O ficina.

Don Ignacio E lizaga Ojcda y  don Juan 
Serra Perpiñá, Jefes de las Secciones 
de Funcionamiento y Financiero del 
Servicio Especial de Mutualidades y 
(Montepíos Laborales, .

C e r t i f i c a n  : Q ue los precedentes Es­
tatutos reglamentarios del Montepío Na­
cional de Previsión Social de los traba­
jadores en las Minas de plomo han sido 
redactados d  ̂ acuerdo con Ips disposicio­
nes legales* vigentes, pudiqndo ser cubier­
tas y garantizadas cuantas obligaciones 
en los rnismos se contienen, con arreglo

a las estadísticas y antecedentes y se­
gún nota técnica que queda unida a los 
mismos.

Y para que conste, y con el visto bue­
no del limo. Sr Jefe de este Servicio, lo 
firman en Madrid, a seis de septiembre 
de *mil novecientos cuarenta y siete.-— 
Ignacio E izaga O jeda.— Juan Serra Per. 
piñá.— Visto bueno, el Jefe del Servicio, 
Daniel Zarzuelo.

Diligencia.—  Para hacer constar que los 
presentes Estatutos reglamentarios del 
Montepío Nacional de Previsión Social 
de los trabajadores en las Minas de Pío. 

'm o han sido registrados en el Registro 
general de este Servicio e inscritos en 
el Libro Especial de Entidades Labora­
les del mismo con los números 6.369 y 
87, respectivamente.

Madrid, 6 (\e septiembre de 1947.— El 
je fe  d^l Negociado de Registro, J. Mar­
cos.

ADMINISTRACION 
CENTRAL

M I N I S T E R I O  

D E  L A  G O B E R N A C I Ó N

Dirección General de Sanidad
Designando el Tribunal de oposiciones 

a Inspectores Farmacéuticos M ucipales. 

D e conformidad con lo dispuesto en el 
artículo quinto de la  Circular de 16 de 
julio del corriente-año, y en virtud de lo 
estatuido en el artícu o cuarto del R egla­
mento de 14 de junio de 1935,

Esta Dirección General de Sanidad ha 
tenido a bien disponer:

1.° El Tribunal encargado de juzgar 
las oposiciones a ingreso ’cn el Cuerpo 
de Inspectores Farmacéuticos Municipa­
les quedará constituido en la siguiente 
forma :

P r e s i d e n t e  :

lim o. Sr. don Nazarío D íaz López, 
Inspector general de Farm acia de 
esta Dirección General.

V o c a l e s  :

Don Román Casares I^Spez, C atedráti­
co de Análisis de la Facultad de 
Farm acia de Madrid.

Don José Clavera Armenteros, Inspec­
tor provincial de Farm acia de la Je­
fatura de Sanidad de Granada.

Don Ram ón Turrientes Miguel, Técni­
co del Laboratorio Municipal de M a­
drid.

S e c r e t a r i o  :

Don Juan Muñoz Manzono, Inspector 
Farm acéutico Municipal.

2.0 L o s . ejercicios darán comienzo el 
día nueve de diciembre próximo, con 
arreglo a las normas que lija la Orden 
de convocatoria y las <̂ ue acuerde el T ri­
bunal, que hará públicas en el tablón 
de anuncios de esta Dirección General 
con cuarenta y ocho horas de anticipa­
ción a,l comienzo de aquéllos.

Lo que se hace público para general 
conocimiento.

Madrid, 19 de noviembre de 1947.—  
El Director general, José A. Palanca.

Dirección General de Correos y 
Telecomunicación 

(Telecomunicación)
Acordando se verifiquen exámenes extra

ordinarios para optar al título de Operador 
Radiotelegrafista de primera clase 

l os que posean el título de segunda, 
debidamente convalidado.
A  propuesta del Ingeniero Director de 

la Escuela Oficial de Telecom unicación, 
de acuerdo con los preceptos del R e g a -  
mentó de la misma y haciendo uso de 
la autorización que me concede la Orden 
m inisterial de 21 de los corrientes, he 
acordado que se verifiquen exámenes e x . 
traordinarios durante el próxim o mes 
de enero, para optar al título de O pe­
rador radiotelegrafista de primera clase 
los que posean el título de segunda, de- 
bidaniente convalidado.

Las instancias se entregarán en la 
Secretaría de la (Escuela en horas y días 
hábiles de oficina del mes de diciem bre/ 
no surtiendo efecto las que se remitan 
por correo, excepto las correspondientes1 
a *os funcionarios, que lo harán por con­
ducto reglam entario. • ’ . t

En cuanto a exám enes serán de apli­
cación los preceptos del Reglam ento de 
la Escuela, y en cuanto a condiciones y 
program as, los publicados en el B O L E ­
T IN  O F I C I A L  D E L  E S T A D O  núme­
ro trescientos cincuenta, de dieciséis de 
diciembre de tmil novecientos treinta y  
nueve.*

Dios guarde a V . S . m uchos años. 
Madrid. 22 de noviembre de 1947.—  

El Direotor general, L u is R odríguez 
Miguel.
Sres..............

(Correos.— Sección 4.a (Red Postal).—  
Negociado de Centros y Enlaces)

Anunciando subasta de contrata para 
conducción del correo, en carruaje de 
tracción de sangre, entre las oficinas 
del Ramo de Guadalcanal y su esta
ción férrea.
Debiendo procederse a  3a celebración 

de subasta para contratar la conducción 
el correo, en carruaje de tracción de 
sangre, entre las oficinas del Ram o de 
G uadalcanal y su estación férrea en e l 
tipo de seis mil i pesetas anuales y con 
arreglo a  las demás condiciones del plie.

 go correspondiente, se advierte aj pú­
blico que el referido pliego se hallará 
de manifiesto en Sevilla y  Estafeta de 
Guadalcanal hasta el día 26 de diciem­
bre de 1947 y que la apertura de pliegos 
tendrá lugar el día 31 dé diciembre de 
1947, a las once horas, en la Adminis­
tración Principal de Sevilla.

Madrid, 18 de noviembre de 1947.—  
El Director general, L . Rodríguez.

M o d e l o  d e  p r o p o s ic ió n

Don F . de T .,  natural d e    vecino
de ........   se obligaba desempeñar la con­
ducción diaria del correo de .. . . . .  a  .......
y viceversa por el precio de ........ (en le­
tra) p e se ta s   (en letra) céntimos, con
arreglo a las condiciones del pliego apro­
bado por el Gobierno.' Y  para seguridad 
de esta proposición acompaño a ella, 
por separado, la carta de pago que
acredita haber depositado en ........ la
fianza de mil doscientas pesetas!

(Fecha y firma del interesado.) 
1.847— A. C .
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M IN ISTER IO  DE IN D U STR IA  Y COM ERCIO
Comisaría G eneral de Abastecimientos y Transportes 

(Dirección Técnica.—Sección: Estadística 
y  Racionamiento)

Circular número 654 por la que se dis
pone la prórroga de validez de la «Tarjeta

de Abastecimiento».
Por Circular núm. 4<>4, de 30 de oc­

tubre de 1944 (B O LE T IN  O F IC IA L  
D E L  ESTAD O  núm. 307, de 2 de no­
viembre de 1944, se dictaron las normas 
para la implantación, en 1 de enero de 
1945, de la «Tarjeta de Abastecimiento», 
que tendría vigencia durante el tiempo 
comprendido eníre la fecha de su expe­
dición y el 31 de diciembre de 1947, in­
clusive.

Por circunstancias de diversa índole no

ha sido posible realizar los trabajos con­
ducentes a la entrega del documento que 
sustituyera a partir de 1 de enero de 1948 
a la «Tarjeta de Abastecimiento» actual­
mente en vigor, siendo preciso por ello 
prorogar la vigencia de ¡a'm ism a.

En virtud de lo expuesto, esta Comi­
saría Gene.™I ha resuelto disponer: 

Artículo único. Se prorroga hasta 
4 de julio de 1948, inclusive, la vigenóia 
de la «tarjeta de Abastecimiento» im­
plantada por Circular núm. 494, de 30 
de octubre de 1944 (B O L E T IN  O F I­
C IA L  D E L  ESTAD O  núm. *>7, de 2 
de noviembre de 1944), hasta cuya fe­
cha regirán, igualmente, los preceptos 
de la referida Circular y .as disposicio- 

* nes dictadas con posterioridad a su pro. 
mulgación como aclaraciones a las nor- 
tñas de la misma.

Madrid, 18 de noviembre de 1947.—Él 
Comisario general, José de Corral Saiz.

M IN ISTER IO  DE ED U C A C IO N  
N A C IO N A L
Subsecretaría

Jubilando, por cumplir la edad reglamen
taria, a l  
Portero de los Ministerios Civiles, Guardia 
civil retirado, Jesús Vila  Cabarcos, destinado 
en la Secretaría de  Departamento.

limo. Sr : En ejecución de lo que pre. 
viene el artículo 11  de la Ley dt 15 
de marzo de 194o* .

E sta  Subsecretaría ha resuelto decla­
rar jubilado a Jesús Vila Cabarcos, 
Guardia civil retirado, que. presta sus 
servicios como Portero de los Ministe­
rios civile?; afecto a La Secretaria del 
Departamento, el cual cumple la edad 
Reglamentaria para su jubi.ación en e 
día de hoy, fecha tn que deberá cesar 
en el servicio activo.

Lo que comunico a V. I. para su co­
nocimiento y demás efectos.

Dios guárde a V. I. muchos años. 
Madrid, 10 d* noviembre de 1947.— 

E l Subsecretario, Jesús Rubio.

limo. Sr. Subsecretario de la Presiden, 
cia del Gobierno.

D irección G eneral de Enseñanza 
Primaria

 D a n d o  p u b lic id a d  a l c u e s t io n a r io  d e  
iniciación profesional para los alum nos 
y alumnas del Magisterio.

Para el debido cumplimiento de lo dis­
puesto en la Orden ministerial de 14 de . 
octubre de 1946 y Orden de 26 del citado 
mes y año,

Esta Dirección General acuerda :
i .°  La enseñanza de Iniciación profe­

sión a* para líos alumnos será desempe­
ñada por el Profesor que voluntariamen­
te so preste a ello y, en su defecto, por 
el titu’ar de Pedagogía* y la de las alum­
nas estará a cargo de la Profesora de 
Labores.

2.0 Las explicaciones de la disciplina d« 
Iniciación profesional se ajustarán al Cues­
tionario que se publica a continuación:

C u e s t i o n a r i o  p a r a  l o s  a lu m n o s  
Parte teórica 

r. Distintas profesiones.—Sucinta no* 
ticia monográfica de las más principa­
les.—Más notables regiones típicas de ar 
tesanía española.

2. E l aprendizaje: su preparación 
previá.—Medios de facilitar el aprendi­
zaje en general.

3. La orientación profesional, la afi­
ción y la vocación.—Importancia de una 
acertada elección de oficio apropiado par a 
cada individuo—El Maestro es llamado 
a intervenir aconsejando a sus discípu­
los en esta elección.

4. Medios para exporar las aptitudes 
y disposiciones naturales, así como ¿a 
inclinación y afición personal de los ni­
ños para determinadas profesiones.

5. Noticia breve de las características 
profesionales personales consignadas en 
el' Cuestionario para Orientación Profe­
sional del Instituto de Ciencias de la 
Educación, de Ginebra.

6. Las pruebas o tests de Terman en 
la orientación y seección proresional.

7. Noticia breve de! Examen de Inge­
nios, de Huarte y de San Juan.

Parte práctica
8. Trabajos manua.es para educar la 

mano y el buen gusto.—Tejido de pa- 
pees, cintas, Trucciolo, cestería. — Ple­
gado £  recortado.—Cartonería.

9. Encuadernación. — Reparación de 
libros usados.

10. La madera ; sus clases y utiliza­
ción.—Herramientas usadas en carpinte­
ría y ebanistería.—Algunos ejercicios de 
talla plana y relieve.—Muebles rústicos 
de ramas clavadas.—Ensambles fáci es.— 
Torneados sencillos.—Maquetería.—Con* 
servación de herramientas: afilado de sie­
rras y formones —Usos y preparación de 
la cola de carpintero.

1 1 . Los metales : algunos trabajos de 
alambre, chapa de pa'astro y hojalata, 
recortado y doblado, soldaduras y rema­
ches.—Uso de la lima.—Iniciación del re­
pujado a martillo y del niquelado a U 
pifa e instalación eléctrica.

12. Las superficies: enjalbegado y 
pintura al temple y al óeo .—Pulimento,

' - teñido, encerado y barnizado de la made­
ra, cuero y metales. — Conservación de 
pinturas y barnices.—Lavado de pinceles.

13. Las oficinas: nociones muy ele­
mentales de Contabilidad m ercantil.— 
Iniciación de la Teneduría de Libros.— 
Formación de registros y ficheros.—No­
ciones de Mecanografía y Taquigrafía.
p 14. Accidentes que con más frecuen­cia ocurren en los talleres.—Prevenciones para evitarlos.—Primeros auxilios en ca­da caso.VVisitas a talleres

C u e s t i o n a r i o  p a r a  l a s  a l u m n a s

1. La psicología individual o diferen­
cial y la orientación profesional.

2. Investigación psicológica díalas ap­
titudes. — Los reactivos psicoógicos o 
pruebas. *

3. La aptitud y ua vocación.
4. Estudio de las profesiones. — Los 

profesiogramas.
5. La artesanía española como .enfo­

que de vocaciones artísticas femeninasó. Comarcas artísticas españolas.— 
Núcleos principales de las distintas co­
marcas.

7. Mapas de 'a artesanía española.— 
Núcleos principales de las distintas co­
marcas.

8 . Origen, evolución y estado actual 
de la artesanía del encaje.

9. Or gen, evo ución y estado actual 
de la artesanía de la «red de malla».

I 10. Origen evolución y estado actual 
dél trabajo de deshilado.

1 1 .  Origen, evolución y estado actual 
de la artesanía del bordado.

12. Origen, evolución y estado actuad 
de la artesanía del cuero.

13. Estudio detenido de los actuales 
centros de industrialización.

14. Historia del traje español
15. Metodología de las enseñanzas do 

nuestros trabajos tradicionales.
Lo digo a VV. SS. para su conoci­

miento y demás efectos.
Dios guarde a VV. SS. muchos años.
Madrid, 18 de noviembre de 1947.— 

. El Director genera, R. de Toledo.

Sres Directores y Directoras de las Es­
cuelas del Magisterio.

M IN ISTER IO  
D E  O BR A S PUBLICA S  

Dirección G eneral de Obras 
Hidráulicas 

(Sección de Obras Hidráulicas)
Anunciando  e l  

concurso de las obras de conducción desde el 
cerro de San Cristóbal a Cádiz, trozo II, para 
abastecimiento de aguas a Cádiz.

Hasta las trece horas del día 9 de di­
ciembre se admitirán en la Sección de 
Obras Hidráulicas de la Dirección Gene­
ral de Obras Hidráu icas y en la Confe­
deración Hidrográfica del Guadalquivir 
(Sevilla), durante las horas de oficina, 
proposiciones para este concurso.

El presupuesto de contrata asciende a 
37.842.913,51 pesetas.

La fianza provisional a 269.214,57 pe- 
Ipetas.

El concurso se verificará en :a citada 
Dirección General de Obras Hidráulicas 
el día 13. del mismo mes de diciembre,

' '  a las óndf horas.
El proyecto y p i ego de condiciones, 

así como el modelo de proposición y las 
disposiciones para la _ presentación de 
proposiciones y la celebración de con- - 
curso estarán de manifiesto, durante el 
mismo plazo, en dicha Sección de Obras 
Hidráulicas y en la Confederación Hi­
drográfica del Guada quivir (Sevilla).

Madrid, 22 de noviembre de 1947.— 
El Director general, Francisco García de 
Sola.

1.85&—A. C.


