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“PRESIDENCIA
DEL GOBIERNO

ORDEN de 26 de agoslo de 1947 por la
que se nombfan. Conladores del -Es.
tudo de tercera clase en la Delegacion

de Hacienda de la Alta Comisaria de

Lspaiia en Marruecos a los funciona-

rios que se exprsan del Cuerpo de

Conladores odel Estado.

Ilmo, Sr.: H‘amendo iso Qe a3 at:i-
bquneb concedidds en. el pirrafo a) del
articulo 3.° 'del Estatuto' General del
Personal al servicio de la Administra-

,' cion de da lona de 27 de diciembre de

L1929, y de confomndad con la propuesta’

de V. L, 4
Esta Presidencia del. Gobierno ha te-
- mido a bien nombrar Contadores déyter-
cera, de la Delegacion de Hacienda de
In Alta Comisaria de Espafa en Maa
rruccos a los fungionarios de la expre-
!'sada categoria ‘del Cuerpo de Contado-
del Estado que a_ continuacién se
relacionan ;,

-
reg

Don LEloy Rodriguez Andaluz. 4
Don Heraclio Navas Carrillo,
Doiia Pilar Alonso Sama.
Doina América Garcia Gracia.

"Doi José Maria Maturana. Miguel,
Doda Elisa” Garefa Gonzaléz.

Dona Angeles Pérez Martigs' o~
Don Tomdas Urrutig Sarazola.
Dona #lisa Gareia Gonzdlez,

" Don Gregotio Carcedo Espiga..

-

Jos cuales percibirdn los haberes corres.
. pondientes con cargo al presupussto del
Majzén,
L] . "

GOBIERNO DE LA NACION

Lo gue participo a V. 1. para‘su co-
nocimiento y efectos procedentes,
Diog guarde a V. 1, muchos’ afios.

Madrid, 26 de agosto de 1947
P. D., e} Sub:cmtax;o, pP. O., José DIaz
de Villegas. B , ,
- 1mo. Sr. Director gener'll de _I‘grrue_\

cos ¥ Cololmas.

MINISTERIO
DE JUSTICIA

<

OR,DE\I de 4 de agosto de 1947 por la
que' se concede la excedencia voluniaa
“via a don Pamon Martines Cebyidgn,
Auxiliar de .tercera clase deb Cuerpo s
Auxiliar de este Depa\yta;gzen_to.. )
Ilmo. *Sr. : JAccediendo. a“lo solicitado

por don l\amon Martinez Cebri4n, Au-

xiliar de tercera clase del "Cuerpd Auxi-
liar de este Departaménto, .y de confor=-

~midad- con lo establecido en el articulo 41

del Reglamento de 7 de “septiembre
de 1918, dictado para la aplicacién degha
Ley de Baseb de 22 de“julio del mismo
afio,

Este Ministerio -ha tenido a bien con-.
eeder al expresado solicitante la exceden- |
cia voluntaria en dicho cargo por un

perfodo de tiempo no menor de un afio,|

ni .mayor de diez, y con efectividad del
dia de ayer, fecha de-la; matanc]a en

-que asi lo solicita. D

Lo que dwo a V. L para si conocx.
miento y demis efectos, . :
Dios guarde a V: 1. muchos’ aﬁos
Madrid, 4.de agosto de 1947.—

’.P.- D, I ge Arcenegax.
Timo. Sr, Subsecretario de este Muns-
&rio,

?

ORDEN de’ 22 de- agosto de 1947. por.
la qute se concede el pase a la situacsén
de excedente voluntario al Auxiliar Péa
nitenciario de segunda clase del Cuerpo
de Prisiones don José Gallego Garcia.

- Tlmo. Sr.: Accsdiendo a lo. solicitado

por :;lon José Gallego Gareia, Auxiliar

Penifenciario de se“unda clase de la Es~
cala Subalterna del Cuerpo de Pgsio-

nes, con destino ¢n la Prisién Céntral

deé Puerto de Santa Maria, en la actua-
lidad ¢n situacion de excedente forzoso,
por “enfermedud, 'y de conformidad- con

lo preceptuado en el articulo 407 del vi-

gente 'Reglamento de las Sex"\'iciOS de

Lrisiones,

- Este Mbisterio ha tenido .a bne@ COna
_cederlg el pase a la situacién de¥exce-,
dente voluntario, sin sueldo, por un pla-
zo superior a un -afiq e inferior.a diez..

Lo digo a V. I para su conocxmlento
-y demds ctectos.

Dios ¢ guarde a. V. L.+muchos aiios.

PMadrid, 22 ' de agostor de 1947.—
P. D., Francisco Aylagas,’

, ,
llifo. Sr. Dircctor general de Prisiones.

N ’ .
O e

ORDENES de 22 de agosto de 1947 por
las .que reingresan a} seyvicio actn'o
. los Auxiliares Pcmtenctamos de 84,g4m

da cldse del Gue'pd de Prisiones, en
sitacion de e*ccedentes volunlanoc gue'
se~ cxlan. ’

Acccdnendo a lo so 1c1tado

IIm Sr
e Auu-

por -don Marcelino "Crespo Diez,

“lar Peitenciario de segunda clase de la

Lscala -Subalterna del Cuerpo’de Prisio-
nes, en situacién de excedente volunta-
rio, sin sue.do, y de conformidad con lo
preceptuado en el artfculo 409 del vigente
Reglamento de los Servicios de Prisio:

R
-



con sueldo anual de 4.000 pesetas,
biendo ser destinado por e€sa Direccion

) denu< efectos.

“demas efectos. . - -

' por
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T

nes, y ar:(culos 41 y 10 de, la Ley de
Bases de Funcxonanoa y Ley presupues.
’taua vigente,

- Este, Ministerio ha tenido a " bierdcon.-
cederle " el (emgreso al se;vxcxo activo,
de-

anem‘ donde las- necestdades del servie
©io lo requicr Q. ‘ ¢
Lo digo a.V.

»

I. pard conocimiento y

D os guarde a V. 1. muchos aifics.
lMadnd ‘22 . de agosto de 1947.—
. D, I‘rancxsco Aylagas.

Dxrector general de Pnblones.

J ’moq Sr,-

llmo. br : Accediendo 2- Io sohmta;do

]

por.don’ Carlos Castillo Peinado, Auxi--

iiar Penitenciario de segunda clase de la,
" Escala Subalterna: del Cuerpo de’ Prisio.-
en’ ,s\macmn de excedente volunta-
rin, sin sunldo, y. de conform dad’ con io-
precepfmdo en el artfculo 40y dzl vigente’
Regiamento’ de los Servicics de Prisio-
nes, v articulos 41 y 1o de la Ley de
Bases de Funcionarios y L(‘V pr(‘supueg
taria n((‘mo. =

Este Ministerio ha t»:mdo a ben con.
cederle el teingreso al \servicio ac;x\'o
con  suelds anual:de 4.000 pesetas, de-

Ilf‘Q

General <onde ‘Jas necesidades del servia
clo o roqmexan
Lo~ digo a V. para conocimfer}to ¥

|

Digs - guarde a V. L 1\nuch*>s,.nnog 7

“Madrid, da’ 'm‘ostolde 194,.

n., l*rrmmsco~ Aylal,nq. D

22

Jmo %r Dnector gene:m de Pnsxones.
. f K

Acfediendo o

Sr.: lo sf).lcxtado

: Hmn_

“por don Ferngndo Siez Martinez, Auxia
“liar Peniteneiario de segunda case de la-
. Fseala Subalterna’ del” Cuerpo de Prisia-
. mes,t en ‘situacion. dL excedente \Dlunta—'
- gio, §in sue! do, y "de’ conformidad con .o
- predeptuado en ! articulo 409 del vigenfe
. Reglameito  de los Servicios de Prisior

nes, Y, ariicujos 41 y 10 de ja Ley de

Bases dc I nnqxonarlos y i‘ev presurpues
tmra wocfnte, .

Este Ministerio ha temdo a bcn con-
cederle el veingréso - a] serdcio. ‘activo,
.con sueldo anual de 4.000 pesetas,- gé=
"'biendo _ser” destinadd por .esa Direccitn
General donde las ne:cc,sidadeq del Servia

clo lo réquieran. - *
Lo digo a V. I. para If;onocxrmento y
demaj <fectos. o
gparde a v, 1. mucho‘s anos.

Madxl 22 “de .agosto - de - )%7.--
S P. D, Francxsco Avladas. ST

Ilmo S\ Dxrector vcneral de Prxsxoncs.

‘biendo ser destinado por ¢sa Direccion |

Timo.. Sr-' Accediendo: a. lo s6! 1citar}p‘

dog Jos¢ Diez:

i

_\'1&10

“Auxiliar

~

~ Penitenciario  de.

P D., I‘rar‘c sco Aylagas.
'Ilmo Sr..

e

segunda clase de la
Escala Subalterna del Cuerpo de Prisio-

. nes, en situacién de excedente volunta-

rid, sin sueldo, 'y de conformidad con lo
preceptuado ch el articulo 409 del vigente

Reglamento de los Senxc:os de Prisio,

nes,.y artfeulos 41 y 10 de-la Ley de

- Bases de Funci onanob y Ley precupues

taria vigente,
Este. Ministerio ha tenido & bien con.
cederle el reingreso’ al servicio active,

. con_sueldo anual de 4.000 pesetas, de-
‘biendo, ser destinado " por esa Direccion

Gs" *xal donde " las necesxdade» del senx-
adis requieran; \

Lo digo a V. 1. para ccnocxmlento ¥
dmms efectos.

" Dios guarde -8V,

Nadrid,

I. muchos aﬁos.i )
‘de ‘agosto - de - 1947.—

22

Ducctor general d° Prmoncs

ORDE\ de 05 de agosio de 1917 por la

que sc¢’ jubila, par haber cumplzdo la
cdad reglamentaria, al' Dortero Mayor |

de [)rzmera don Benito Calles Juan,

limo. Sr,: Deé confermidad con lo es-
tablecido en el artfculo dnico dela Ley
de 27 de diciembre de 1934, en re!agn_on

con ¢l 49 cel Estatuto de las Clases Pasiz
vas del Lstado, de 22 de octubre de 1926,
Esta M:mater,o ha tenido a hien de-

- clarar jubiiade, consel haber que .por cia-

cx(lac,'on le corresponda, a .don Benito
"Calles’ Juan, Portero Mayor . de. primera
del Cuerps de Portdros de los "Ministe.
“rios Civiles, con deétmo en el Tribunal

- Supremo, quien deber*i causar baja en -

,€} seivicio activo el ‘dia 29 del _corriente
mcs, fecha én que cump e la edad regia-
mcntana .

‘Lo digo'a V.. 1 paza su conommunto

b} damés efectos. o \
Dm: guarde a V > I, muchos afios."
- Madrid,

P D., 1. de Arcencgui,’

llmo Sr,
tcrm.. - A b

o

o
vy 3

. PV
O'RDFN ds 26 de agosto de m47‘{>or la

que’ se concede la excedencia volunta-

via, por incompatibilidad, .al Secretario (

25 de agosto de 1947.—-,

Subsecrétario -de ¢ste - M ms- i

« del Jusgado’ Comarca[ de- Lluchmayor

“(Palma de - Mallorca) don .
Larmosa “del: Pino. . . oo

”

Ilmo. Sfi? Accediendo a 10 soiicitade
por don [’nrxque ‘Larfosa del Pino, Se-

_cretario del Juzgado Comarcwl de Lluch,
- mayor {Ralm

de "Malloca), y “de confor-
midad con fxs mspos'cxones legales vi-
gentes,

Ennque .

Este Mmlstemo ha temdo a bien con- -

.ceder {a eycedencia vo;untar:a, por m-
compat:bxhdad solicitada,

- Lo que digo'a V. L. para su’ ronoc‘-.

‘miento .y demas efectr)s,.

a

.d@d I{ea-l)a Lo,

o nor

‘Dios guarde a V. I. muchios afios,
Madrid, 26 de agosto de 1947.=s.
_P. D., L. de Arcenegui, !’ .

- llmo. Sr, Subdirector gcﬁel al de Jushcza'
Mumplpal

—p.
.

ORDE\I de 26 dz ‘agosto de 1947 por la
© que se declara en situacidn de exce=~
, dencia a don Miguel Arévalo Pascuai,
Agente del Jusgado Municipal de dicd-

zar de San Juan (Ciudad Real).,

“Hivo,. Sr.: De conformidad -con 29
disposiciones legales vigéntes p acces

| diendo & lo solicitado por -don Miguel
| Arévalo " Pascual,

- Agente del .Juzgado
Municipal de Alcézar de San Juan (Cius

‘ Este Mxmstemo ha acordado dec arar
al interesado en situacién de excedenc:a

\’Oluntax ia en el citado cargo, por un plaa

70 nY menor de un afo.,

*Lo digo a V. 1. para su conotimiento
y. demas cfectos. :
Dios. guarde a V.
Dadrid,
P D.,

1Imo. St Subdi nec\or general de Iu»uc a
Mun.c:p.A ' . .

I. muchos \dno
26 de agodto. de 194,
I.,de Arcenecu:.,' .

CRDENES de 26 de ‘agosto de 1045 p
las que se concéde la exckdencia ol
taria ‘a los seftores que se mencionan,
Secretarios de 1ds Juzgddos Comarcale's

. de Ias‘ localidades que se expresan.,

lmo Stz Accediendo a lo soli icitado
por dotn Xntomo Sénchez Carrillo, Scere-
fario del Juzgado Comarcal de_Bo: ja (Za,
ragoza), v- de conformmad Lmsla\ dispia

| ~siciones- leg: les vigentes,

CEste \Immmr!o ha tenido 2 blen conce-
der 1a ‘excedencia voluntgria solicitadu,
por nCOmpaholllddd por el plazo ma me..
de Gn aiio, .

Lo que digo,a V. L
cimiento y' dem4s cfectos.
" Dios guarde a° V. l. muchos aiios.

Madrid, 26 de agbsto 'de 1947.—
P. D., I, de Arcenegui.’ .

para sy cone-

- I'mo,- Sr. Subditector general dg Justicia,

- Municipal. S \
I ,
Ilmo. Sr.: Accediendo, a lo golicitado

- por don José Dominguez Sudrez, Secretn.,

rio- del ‘Juzgado . Comarcal de Belvis: de
la’ Jara “{oleda), 'y de conformidad con

-las -dipposicienes legales’ vigentes, .

Este Ministerio ha tenido a bien conce-
der la e'icedencm voluntaria ‘solicitada, -

por €1 plazo no mcnor de um afo.

Lo que digo a V. l. para su conos,

ci mnento y demés efe(‘tbs. : :
Dios guarde a V. i. muchos afosi

‘Madrld 26 de ag osto de - 191,

P. D., 1. de Arcehegul

.I‘mo ‘Sr. Subd,rectc’r denc.:ﬂ de- jusm, a;
I\lu.mczpaL .
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“ORDEN de %6 de agosto de 1947 “por

‘la que se concede el ﬁuse a’la sia

tuacion de ewulw!e uolunlano al Ofi.
ocial *de pmngra clase dcl Cuerpo de
Prisiones don Ignacm Il]aa’cro Prada

lmo. Sr.: A.‘\Lcrdxendo .a lo son(‘xmdo
por don Ignacio $laddo Prada,’ Oﬁc.al

- de pumem clase de] Cuerpo de Pnsm..;

nes, con destino-en la Prisiéir Provincial
de Lugo, y de conform’dad ‘con lo pre-
cepluado en el articulo 407 ~del vigente
Reglamento rde 16s Servicios de Prisie-
nes, ! ‘ :

Este Ministerio- ha resuelto ,coﬁc_edéi'?e

el pasé.a la siuacién de excederite vo: |

luntario, “sin sueldo, por un plazo supe-
rior a un afo e inferior a diez:
1o, 7
- Lo digo 4 V.
.y demds efectos,

I, para su conocimiento

I. muchoé aios,
26 de- agosto de 1947—-
I. de Araenegm.,

Dios guarde a V.

Madrid,
P. D,
A\

I'mo, Sr. Director geteral de Prisiones,

OI\Dﬁf\ de 28 de a agosto de 1947 por la

N qie se reconoce efecto tegal a la pu-

Ylicacion en el «HBoletin. de Justicia

* Qlunictpaln del Escalafén_ provisional

,© d?] Cuerpc de Agentes” ]ud:qales de
la Justicia Mu)zm[)al

-Hmo., Sr.:
Municipal» atm.
dia 21 del actual publnca la Orden de
la bubsecretax fa de este Depa.rtamento,
-de fecha 26 de marzo Gltimo, por la/qge
’se orden®la publicacién del ‘Escalafon
provisional del Cuerpd de Agentes'de la-
Justicia Municipal, cerrado el 31 de dl-
ciembre de 1946, de conformxdad con 10
dispuesto - en €l mtteulo 30 en relauén
con el 57,y “disposicién transitoria Se-
i,unda del Dccxe{o orgdnico de 19 de.
.'octuble de 1945, y'a fin de qué los n-
tefesados puedan for mular las reclama-
mofnea a que ge reﬁer@ el art;culo .32 del
me:)uOnade Decreto,

.Ebte
cer electo legal a dicha ‘publicacion en-
el «Boletin de ju%tlua Mu ipaly, *con-
cediendo a los funcxonanos comprendi.
dos en dicho Escalafén’ el plazo de -trein_
{a edias naturales¥desde 1a’ mse‘rcx(m de
li presentes Orden en’ el BOLET!N
" OFICIAL DEL ESTADO, -para fortau,
' lar las rect. ificaciones’ que estlmén pro
rcedentes,
Lo digo.a V. I para su. cOnoc:m:ento
-y demiss efectos. :
Dios guarde a V., I. muchos" afios,
Madrid, ‘28 de agosto' de 1947_-
J,‘ D.yel. de Axcenegux. ' )

S

> Jlmo, - Sr: Swbdirector” ffoneral de Jus-
ticia Munic’ pul,. :

*y

El «Boletin de }usti:cfa_..’
89, correspendiente al

Ministerio» ha atordado. radono. -

=

MINISTERIO \
DE AGRILULTURA

——etnn.

ORDEN de 13 afe agosto de 1937 por l~a

. que se dmvalida el correctivo de ccsan.g
tia que en virtud de expedinte de de..
puracién pollizco_cocml le Jué unpues-
to al Auxiliar don ]osé Samo de A]a

 Mourille. - 1 \,

Ilmo. Sr 1 Visto. el expcdxeme s.
trmdo en relacx(m con la petxu(m derxion
Jdsé - Sanz. ‘de Aja Mounllé ‘Auxiliar
que fué del Cuerpo.de Auxmares a ex-
tinguir, “solicitando, la m\ahdacmn del.
conecmo de <Csantia. que le fué"im.
pue~to en virtud. de expedleme de (fe-
‘puracién _politico-social, ' :

Este Mxmsteno de conforn\:dad con
la propuesta de.fa Junta de Jefes e Na

forme ‘de ‘la. Asesoria jundlca. del' De- -

partamento, ha resuelto, por ’‘haberse’
cumplido los requisitos emgvdos por €l
'Regl Decreto de 12 “de dluembre de
1924, que .de invalide [ el correcmo de -
cesantin que le fué 1mpucsto a don jo»é
Sainz de .Aja Mourille, y que ocupgh %al
produc:r;e; la. vacante ‘que reglamenta-
ridmente- e corresponda como cesante,
en la Eseala Awxilidr deL,Cucrpo de Ad-
miin: stracxén Civil, al que: fueron incor-’
porados los - RrO(edvntes del- Luerpo de,
AU\ll ares a. exlmdun‘ de es!e Debarta-
mento \

Lo quc comunico a: V. I paré cu co-
nocimiento y efgctos.

'Dios guarde a V: 1. muchOS afos,

‘Madrid,
P D Emilio Lamo de Espm()ﬂa

- L

.

.
v

Ilmo Sr, Subst‘crétano de este De}Jarta

. '&mento.

) /_,.\

ORDE\7 de 26 de anglo de 194, 7507 la

l

q(te ‘se concede la excedenaa ”'olun-'

Jana al-Auxitidr de Admmzslraazozi Ci-
'vzl de” chra clase de esle .D&panu-
:_ mento don Dammgc Angel Vasco

Qumzdﬂ ' o / . “'“} =

llmo Gr : bet/m 1n>tanca de don
Dnmmgo Angel Vascod Q{unzén Au‘n-
" YiarNde Administracion Civil .de tercera
C: ase de -este I)Lpa“tamqnm, con- desting

en ¢l -Distrito Forestal de Santander, en

stiplica des gue se ;le ‘conceda “la exce- !
dencia voluntaria, a- part:r del 3) {iel

ctual,

Este Mm1°ter10, de. conformldad ‘¢bn
‘¢l articulo 41 .d21 Regl}mento 8e 7 de
septlembre de 1918, ha resueltq conceder

al -citado funeionario 'la excedenca v0~'
hgltarm por. un pelfodo nO\menror de gn )
X

13 ‘de agistor de 1947. —_

afio ni mu}Or de diez, a partir del 31
do agosto del and en curso. ?
‘Lo que comunicd a V. 1. para su coe

nocgh.ento y efectos.

Dios guarde a V. I.'muchogaﬁos.
. Cie ~ S
Madrid, 26 de "gosto de ‘1947, —

P. D., Emilio kamo de Espinosa.

[Jmo. 91

Subsecretari.o ®je este Departa,
mcnio ‘ ’ ; '

MINISTEHIU e
I]E EI]UBABI[]N NAGIONAI.

ne

P

ORDIZ\T de 1 de ]uho de 1947 por la

:

" Madrid, 1 cfe julio de 1947. -
I

P '
Iimo, Sr,
.. terio,

-

Jue se concede la excedencia volun. -

‘ .
[

laria ep su ¢avgo al Auxiliar de Ad-
" oministracién de lercery clase del; Cuer-

-po'/luxiliar del Deparlamento, don
Mtguel 4. <Ferndndez de la Reguera
garte,

Lmo Sv.: \xsta la instaricia suscrlta
por dun Miguel A.
[ guera bdm te, Auxllmr de Administra-

cién de tercera claSe del Cuerpo Auxiliar.
gon destino en el 7

delt [)epar{'nvnto
“Instituto Nacional %de Enéefianza Medxa

- «Maragall», de Barcelgna, en Ta que s0a

“licita Ta e\cedenma en su cargo,

Este \Inm;teno ha tenido a bien acce.
| der a 1d. solicitado. y; de. conform\dad con
9 esmb'eondo en el articulo 41 dél I\e-
glamentq. de 7 de sthlembre. de - 1918
declarar al referido “funcionario en la
summén de e‘(cedenqxa v8luntaria por
un periodo de’ tnemp6 ma)or de* un _afio
'y menor de die#..

Lo digo a'V. I para su c0noc1nncnto
y demdés efectos; :

" Dios guarde a VoL muchos anos

. IBAREZ MARTIN

R Y
C .
] Lo ""'_';. ,»u"'—v

ORDE\I de. 4 de ]tllio de 1047 por lq

.qu/e se’ nombra a:los séfores qué. se

- cilan, Pro/esores adjuntos -de la Facul.
tad de.

ncias™ de Za Um'uem'dad de

Ofmedo. ) ! )
e

' "Ilmo Sp. & Vista: 1a prqpue’s&a formu~*

- lada  por~el Tribunal que ha juzgado lps
e)crclmos del Yeoncurso-oposmwnf' anuh<
ciado ‘para proveer las plazas vacantes
de Profesores adJLH)tOS dela Facultad
de Cnencxas de la /Um\errSIdad dé Ov;e-

de,. elevada por el Rectorado de ‘la is- °

ma, a* fin de que ‘seap, extendxdos los
corre&pondxentes nombx:amxemto:

*Resultando - que. por’ Orden, de 15 de

febrero ummo £ oLETr\J OFICIAL

e L
! § ~ 3

' T R oo

'

Lrnfmdez de la’ Re.

Subs’écrcvtarxo;de este’ Myms- .
DA (S
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'DEL ESTADO de 3 de marzo siguien-
lL)
(ubnr nuee’ pl'l/aq de Profesores adjun-
tos en la
Um\wxdad de Oviedo;

_Considerando, a la vista de] resumen
del e\ped.ente del concurso-oposiciéa,
-que éste- se ha realizado teniendo en

“cuenta los plazos y condncxones ﬁJados
‘en la -Orden- de convoeatorm v confor-
me & las prescripciones . cédhtenidas en la

se - convocd concurs0-Oposicién para -

Facultad de Ciencias de la,

Orden "~ ministerigl de 5 de -diciembre’
Gltimo y en la de ‘la Direcgién General®

Jé “Ensefanza Umvemtana,\de 1.0 de
{ébrero =siguiente, sin que durante la, ce-
lebracién de los’ ejercu:xos se ha_‘,zm for-
mulado protestas,

Este Mxmcteuo ha resuelto

1.2 g\probir el e\pedxer\te de concur-

co-opo:luén celebrado para. cubrir- mug\e :

plazas de’ Profesores adjuntos en la Fa-
cultad de Ciencias"de fa Universidad de
Onedo, cuya copvocaloria’ es de, 135 de
fcblero dltimo; y - ‘ .

A Q\orpbmr én  su tonsecucncxa,
Profesorcs adJuvnto; e la Facultads de

ey

“Ciencias de - las Universidad de Oviédo,"

por- el pl‘a}o' de ¢uatro’ afios, qlie podrd
ser prorrogado pot %otro, también de’ Eh-

tro al!Os, sl ge umplen s condiciones -

. reglamentarias,- ¢ om la gratificacién
anual. de 6:0004 pesetas, “que- percibirdn,
. a partit’ dé la 'fecha dé posesién, con
~ cargo al apitulo 1.% grticulo. 2. \gru-
po 2.° concepto Gnico,  subcphcepto .35

del vigente presupuesto, de este Departa-. '

¢ mento, a los Sefiorés que a centinuaciqn
se relacionan, para las ensenanzas que

4 Se e},greean

Doia \lama Teresa' Rub:o Remoso ;-

‘para «Quimica “experimerital» ; don An-
- gel Arias Ferndndez, para «Qinmxca m«

‘organican (pr n{lero y segundo. curso:l‘

doiia Maria del R0>ar10 Al»arez-Buylla
- Alvarez, ‘para «(Qulmma inofganican {pri-

.4/

mero y segundo cursos)}“don, Siro Arri-

bas Jimeno, pard,. «Qmmxca analltlcz’x»
" (psimier- curSO), “don - Ricardo. Rindén
Sénchez, para (/Qq?!mxca analjtican (se-
g#tdo curso) » don ‘José Pumaréy Asun-
solo, para «Qulmxca teénCa ¥ electroqux-

-

.-micap ;. don Alfomo Na’vaxro Sangiiiné-.

ty, para «Quitnica’’ tccmca» don Fran-
cisco Aradgén, Escacena para. «81010ng
y Geoloma», y don Demetno Espurz
Sénchez, para. «Fisica ex_perxrﬂental Me.

¢4nica y Termolodfa ¥ Optlca y Elecfn- ,

adad», .,

Lo digo a. V. I para su conocxmxento* :

y demis efectos ] v
- Pios guarde a V.- T mughOS anos

’\Iadnd, 4 de jU]lO de 1947., RIS

* . .IBANEZ MARTIN
ot J
]lmo. Sr. Duector ge:neral de Ensenan-
1:1 Umxersnana
o I L A

ORDEN .de 7 de julio de 1947 por la
que ~se jubila a doia  Dolores Allely
W su cargo de Profesora numerarid”
del Conservatorio de Cddiz.

llmo. Sr.: Repuesta en su cargo -de
- Profesora numeraria Jcl Conservatorio
Elemental de Mdasica da Cadiz dofia_ Ma_ .
ria ds los Dolores Aliely ILa(*’rana, con
fecha 22 de junio dg 1946, y contando
més de sétenta afos de edad, segin
acredita la documentaum apom..xda por
la propia mtexesala,

Este Miristerio, ha rreue to declarar
jubilada a la. citada I?rdtesora con, efec, -
tos de 11 de marzo de 1942, fecha en
que! cumplié la edad reolamenta.rla de
Jub\]acxén\

Lo digo a V I. pa.a. su conommxento

efectos . . A

ons guarde’a V. L. muchos afios;

1\I(.ldnd, 7 de Ju.xq de 1947.

o ‘IBIL\EZ M‘\RTIN

~

0

Ilmo Sr. Dxrgctor general de Bellas Ar_
t’es.. o

o

. . )
. P

_ ORDEN dg 8 de ]uho & 1947 por la~que
“se declara desierla la provisién- de las
cdtedms queose citan de las. Universie:
dades que se mencwnan. ) -1

llmo Sr.: V1sto el etpedxente’formu-
lado con' motivo de las opowc ones cele-
bradas para.la pxomsxén en propxedad
de: las catedras de.«Quimica. técnican ‘de
las Facultades: ce Cj,encms dg 1as Uni--
versidades de Salamanca y Sevilla, que.’
fueron. convocadas por Ordent de 26 de-
junio de 1946, asi como-la actuacion dcl
Tribunal ‘juzgador que ha sido_ajustada,
al Reglamentd de oposicianes fyc‘ucdrds ‘
de Universidad de 25 de jynio.dé Yg31,

:Este Min: sterio ha resuelto; de cofifore
"midad con el acuerdo adoptado por - el
- ind'cade ,Tnbux‘xal,‘ declarar  desjérta ta
provisién de las mencionadas catedras.”

Lo digo a V. L pma su conoc:m;eﬁto
y e[ectos., VN e

- Dios dua'rde a V.@I muchos anoS
- Madr\d 8 de Juho de 1947 ’

: IBANEZ 'MARTIN *

. / '
Ilmo. Sr. Dxrector, v‘ene,ml Ensenan-
za Umversnana. T <
14 - . - - PR . X ) )

ORIjEN -de 9 de'j'u'h'o de. 157 "por la ?
“que . se jubila al ‘funcionario del Cuer.
po F acultativo de- Archiveros, “Bibliote-
cdrios y- Arqueélogps don Luis Delga-

do Moya. v

Ilmq Sr.. Por cumphr La edad regla-
mg:ntana el dia. {0 del mes actual, don
Luis Delgado ‘Moya, . funcionario d«:l’

A Cuep‘.po !Facultamvo de Archiveros, Bx~

N ’ h -
! S .. . . ..

2N .- o Lo . «

s

Lmotecanos y Al(ju(’élk gos, Dxrectur -de
ia Biblioteca Publica de (Juadalajara,
Este l\hmsteno
io ordenado por la Ley de 27 de diciem-
bre de 1934, ha resuelto declarar jubi-
lado, con efectos del citado dia 10, al

x . 4909

teniendo en cuenta :

referido don .Luis Delgado Moya, c{ﬂ] )

el haber que por, clamf‘mtxqén le cor{es.
ponda. .. .,
-Lo digo a V. L ‘para su conocxrmen.

‘to y demis efectos.

Dios guarde a V! I. muchos ai}o_s. ,
Madnd 9 de julio de 1947

N IBANEZ MAR’IIN

-Ilmo. Sr Director general de Arcths

cy ﬁxbllotecas. g

Vo

]

que, ¢ propuests del, Instituto, Nacio-
nabde Colonizaciéri—Ministerio de Agri-

c1flt1¢raf-, se- nombran. Maestras deus .

Ejcuelas de Omentaczén Agrlcola que
s mlan.

. AN

Ilmcx Sr.: Vlsta ]a‘propués!a elevada

- port. el Institute Nacional de Cdlomzd-
de .

cibn  (Ministerio, de Agricultura),
nombramiento de ‘Maestras para *Escue,
Jas vauantes ge Orientacién® Aﬁrfcola,
Teniéndo en cuenta due sk ‘ajusta a
_lo dispuesto en In legisiaciéh vigente,
Este *Ministeris, ha resuelto ‘aprobar

.ORDEN de 15 de fulio " de 1947 por la-

‘la referida - zpropueSta nombrando Maes. .

- tras de las Escuelas de ()rlentamén Adrf—
‘cola "que . se mtan a las seﬁoras que a
- continuacién se relacxonan \ e

Doiia Dolores Biosca Col'omma Mae= .
¢ra de La Valt (Castell6n), p&ra la, EQ- .

cuela mixta «le quchs ‘(Léndd)

) Dofia Maria Felisa Sﬁnrhez Garma,v
Mae%tra de Villarta” de’los, Montes [(Ba-

dajoz), para la- Escuela ml{‘ta d-e La

Laguna, A)untamlento\a Bornos (f“d-

dxz) e

Dona Fnlomena Cq]atayud C{xcetes,
Maesma de. (,asas de Ga,lcxmodna
(Cuenca), para la Escuela mixea e la’
finca «Casa Lujagn, Ayuptamxengo de
Saelices™ (Cuenca). i

La! Maestras nombradas percxbxrﬁn
los” haberes’ que por su ’situacidn: -esca-
lafonal les correspondan y &molumentns
legales,’ consxderénd’ose s Escuelas. de’
mocedencxa vacantes’ definitivag a- todos
Jos efectos, y quedando sujetas.a lo qus
determina el Decreto de 12 de abril de -
1946 ¥y dlcpommones complementanas.

™ Lo digo a V. .k ‘para su conuumxen.

.to y dem§s . efectos, ©

¢ Dios guarde a .V. 1. muéhos apps. :

Madrid, 15 de julio de 1947, .
.. IBAKNEZ. MARTIN

.

nA'

Hmo..Sr. Director’ general de Ensenan- ’

‘za lPI’I‘I’II&HQ.

o
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CORDEXN I¢ 22 dé julio de 1947 po’ la

que sc establece. la distribucién de eurs,

"sos de la Secrién de Declamacion del
Real Conservatorio de Muswa y De-
c’amaczon dg Madnd.

% Flmo. Sr.: A propuesta de] Real Con-
servatorio’ de Mus: ca y. Declamacidn de
Madrid, y con.cl fip de quc queden per-

. f“tmnnntw orgar:2adas. ins ensefianzas
de suSeceion de Dee .imacxén y, clara
fa prelacion de las’ disciplinas,

Esta \(\ni\reﬁo ha tenido a bien es-
fablecer parx dicha beccxén. la siguiente
distribucidén dg cursos

Primer cursd:
presival . .

[eclumacién préctica, 1.0

)

Seguudo curso: FU sroru de la Literaa

tura Dramética, - PR
Dzclamacién pyéctiea, 2.0
Tercer turso: lmlumwtana v (,.nac.
terizacién. N
Dor tamaunn prigtica, 1,°
Curso de amp’x.«u,;(m Hx=t0fma dor‘e-
ral d2:1a Cultura, : o
Direceidn de 1'<cena. o '
P;ule. 4 :
La asm'atum ae- Diccidn . Lcctura
-expresivan  tendr4 @rel:lc:én sobxe tod'xs
las demds. ) 4
No podrdy examinacce log “alumnos

\

N e 3 . N . ! -
de nihguny ,q:rgnatura sin tener apro-’

badas lus dcl curso- dnterior.

SLKJ precisa la escolaridad para Tos

zlumnos oficiales, suprimi¢ndose la au.
torizacidn para simultdnedr dos cursm.
Lo digda V.1, para su conocxmlento
\' efectos,) “
* Dios ffumde aVv.l n{uchos aﬁos.-
\ladnd, 22" de Juho de. 104,. AR
_ . IBSSEZ MARTIN
Thno. ‘%n Duedoz',vge' eral dev‘Be’hqs
Allg‘“ : . R C ‘
. o .‘.F' . 3 R
'ORDI‘\ de 23 de julio de 1947 por la
que Sg aprueba el expedzenle de bbras
de conservacién y teparacién del Pa-
lacio del Conde de’ Lugue para Facul.

“tad de ({Iv ilosofia y, Letms» de la Uni.-

~erszdad de. Granada. ' -

imo. Sr ‘Visto el proyecto de obxas

de conservacién y rqp,uacrén del Pala-

cio del Conde de Luque, para Facultad
de Fidosoffa y Letras de la Universidad -

“de Granada, redactado por, los arquitec,
tos don JUan Wl helm1 y don Luis_ Al
varez; y

‘ Resultando que’ el p*esupuesto de di-
cho proyecto so de:compone en la siv’

guiente forma: Ejecuciéa’ material, pe-
setas g42. 94.,,4;,, honorarios de alquxtec

o por formacxén _de proyecto, seglin ta, "

- rifa primera, geugor quinio, 2,50 por 100,
. una vez dedumdo el m \ppr 1do que de.

PER

Dxcmon i Ic”tum ex- |,

' de

tcrmina el Decteta de 7
1933 y el 50 pur 100 que -sefiala
16 de octubré de 1942, 10.372,42 pese-
tas; honorarios e arquitecto, por direc- 1
cién de la obra, seglin la misma tarifa
y grupo ¥ con. idénticas eeducciones,,
.10.372,42 pesetas; honcrarios de apa-
rejador, 6o por 1oo scbre los de direc-
cién, 6.223,43 pesetas; flus .de cares-
tiq de vida, 31.739,37 pesetas; plus de
cirgas {dmiliares, 19.052,88 pesctas; to
tal; 1. 020,707,909 'pesetar.

Resultando que dicho proyectotha sido

de: junio’ de

. informado favorabiemente por la Junta

en fecha 17 de zbril dltimo,
el aumﬂo
sepliembre

¥ ’ICLYtah\
‘al cumplirse lo preve aido en
s del Real. Dec"tlo de 4,dl*
19¢8;
Reasultando que Ia Seccidn de mem-
hilidad «toma ‘razén» del. gasto en fecha
30°de gbril ditimo, y la Intervencidon Ge..
‘netal de la Adm' \igtracién del 1“stqdo,~
fiscaliza aquél en 19°de los cotrientes
.Considerando que per, Deiretodley de
22 da octubre de 1936, quedé en’sus-
pensd el ¢ apltuo quisio de la I-,ey de
\dxr&_x*xsnamén y ‘Contapi ftidad de 1.0 Ce
juli o de 1917, referente a subastas y cotf.
cursos, por {o qu= edta.cbra puede rea-
"“lizarse por el sxstema ‘e administracién;
Lous)deraqdb que, las . obras que se
proyectan en cb cdificio, mencxomdo son -
nCC&a’lrlfh v urgentesy R
* Este Ministeris ha dispuesto la apro-
ba.c:on del proyeciq de referericia por su.
total importe dno\xlmo 707.99 pesetas’
que s¢ abonarén £on cardo at c:édito
“que figura en el capftuio tercero, ar-
ticulo sexto, drupo .y conceptos dnjcos
. del vigente preaupuosto de -gastos de.este
Departamcnto librdndose dicha canti- '
dad’a faver del ‘\mehtmdor de la Upi.-

2

) \Crs,;dad de (namd'l, don Jests Sdenz de

4 3 efectos.’

Buruaga. conforme -3 & establecido en.
el ‘parrafo décimo del, articulo 9o, de la
Ley de’ 29 de- octubre de 1943, sobre Ore
denacion de la: Universidad espanoln
Lo'digo a V. 1 ;pma su COnocxmxengo

Djos guarde a Vi 1. mucho’s‘aﬁc)s. .

Madrid, 23 de jilio de 1947, -
- e -
U o IBAQE?’ I\HRTI\
Timb. Sr. Direttor géneral de Enseﬁan-

2a Unlx'er51t&xa. , -

ORDEN de .23 de: julio de 1937 por la-
‘ quR, .se numbran. en virtud de oposi-
ctén, warios Catedréticos ide  «Legisla-i}
cidn - Mer.antil (omparada», de Lscue-
-las: de” Cemércio, *

" llmo. Sr.: “Por Orden numstcnal “de
13 de noviembre de 1946 (BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO .del 19), fue
ron . convosadas oposiciones libres para
proveer, entre .otras,

>

.o

’ - £ ._*

el de |

las: c.’ztedras de *

«Legislacion Mercantil Comparadan, vae
cantes -en las Escuelas de Comercio de
Vigo, Samander, Alicante, Las Paxmﬂs
y ’%mta Cruz de Tenerife;,

Rcsu.tando que -previos los trkmites
reglamentarjos se han celebrado los co-
rrespondlentes ejermcvtos sin reclamacién

alguna por ‘parte de 16s sefiores aspiran.’
tea, .
Este M.msleno ha resuelto:

1.0 -Que se apricbe ¢l expediente de
posacmnes para proveer I 's cdtedras de
WLegislacién: . Mercantil Comparadan,
vacantes én las Escuclas de Comermo-
antes. mencionadas. :

-Nombrar en mtud de- cpocmun
¥V de acuerdy con la propuesta del Ttis
> bunal, Catedréticos de. «Legisiacién Merl
" cantil Comparadan», de Ius Escuclas - dr*,

(‘om(fro que se th'm a dos eﬁnorew

smu'er‘tc

\1. Don Hilario ?al‘ndnr Rull?Sn, pa~’
.ra Alicante.

2. Don Manuel Sanguesa Caho p'l
ra Santander. .

3 Don' Rasl de- Elfas y de Ostuna,
.para Palina de; \i’vﬂorcq.'

4 Dom Llisa Dorda Ldpez, para
Vigo: .

3.2 Que se declaren desiertas l1as va-
“¢antes d2 la Escucla de (,omoruo de

. Santa Cruz de Tenerife. .

4. La .colocacién eqcaxafonaL de los
nombradas e haré teniendo en cuenta
lo dxspuc:to én la’ Orden de convocato..
ria de’ OpO:lClOﬂOS, de fecha, 3 de mayo

~de” 1945 (BOIJETIN QI‘ICIAIL DEL
lK&aI‘ADO del 13). ’

Lo digo a V. 1, p'lra su conommlex’to
y. clectos: ) '

Dios guarde a \ I. mmhos afos.
’\1adnd, 23 de Juho de. 1947

! IBA.N jov2 MA;RTI\I

| IImo. Sr. D.rector Ueneral de Enacnam
Jza Profes;onal ¥ ecmca -

St

K ’

ORDE\I ~'dc julio de 1047 por.la
que se aprm,ba ‘pro.;zstonalmente la
cuenta del -presupuesto ordinario; del
ejercitio econdyrico de 1946 de la Unia

: versulad de "Oviedo.

Ilmo, - Sr.: Visto el exp@dxcnte tramn-
tado para la aprobaciénde la. cuenta:co-
rréspondiente al' presupuesto ordmano
del ejercitio econémico de 1946 a8’ la,
Universidad de vaedo el cual fué apro..
bado por Qrden mmxsteual de s de ju
_nio de dicho afio;

Resultando que f'guran en ella pes
setas 2.802.56%,03 de mcxcsos y pesetas
3.683.253,28 de gastos, por lo que, ge
obtiene’ emre éatOS vy aquéllos tina di-
“ferencia de 119.250,78 Jesetas, de la que
pasan al presipuesto gle resulfds, para
sufragdar, gastos ‘comprometidos y no

, .

T
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realizados, 114.532,30, mientras’ que las
. 4.718,42 pesetas restantes quedan como
saldo para incremento del capital univer.
sitario; . ..
Redultando que en el capitulo7.° de
la seccion de ingresos se incluye, de
acuerdo con ia Orden ministerial de 16
de diciembre de 1946, por la que fué
aprobada 13 cuenta del mismo Centro
- del ejercicio econdmicoe de 1943, la can-
tidad de, 209.896,10 pesetas, correspon-
diente a la capitalizacién de ihgresos
destinados a tal fin en la citada cuenta"
.y’ en la-seccion de gastos (3-1-2-2) -
justifica, con cargo a dicha cantidad, Ia
adqumcn()n de valores del Estddo por
209.894,50 pesetas; pasando la diferen.

cia de 1,60 pcsetas a formar parte del’

saldo para las mismas atenciones, a las
que también se destinan, para su jus-
tnﬁcamﬁn definitiva en la cuenta de 1947,
“las 202,118,44 pebetas que’ aparecen- en
el 13- -1-3- 1-a) de la propia seccién de
oastos :

‘Considerando que 1a ]ustxﬁcamun efec-
tunda se ajusta al presupucsto a que
conresponde, con lag alteraciones intro-

- ducidas en el mismo, segun detalle que:

consta en- la relacién oportuna, y.que
se han observado los preceptos det De-
" creto de 9 de noviembre de 1944, Orden
_ministegial de 20 de diciembre de 1943
y demiés disposiciones aplicables,
iZste Ministerio ha resueito: ' N
1.° - Aprobar provisionalmente la cuen
td*de a Universidad de.Oviedo corres-
pondiente al p:esupuesto ordinario de
dicho Centro del ejercicio econdmico-de
1946, por 2.802.304,03 pesetas de ingre.
sos y 2.083.233,25 pesetas de gastos, con
\una difercngia entie éstos y aquéllos d¢
119.250,78 peselas, de las que 114.532,30
" pesctas pasan,a] presupuestode fesul-

tas, y- el resto, o sea 4.718,42 pesetas,.

gqueda como saldo para capitalizacién.

2.2 Que se justifique en la cuenta de

2.

1947 la inversign en titulos de’la Deu- |
-da publica de'206.835,86 pesetas, de las ’

‘que 202.118,44, _pesetas c‘orreSpOnden a
“da‘ consignacion del 3-1-2-1.a) de ja sec-
~cidn de gastos de la cuenta de 1946 y
las 4.718,42 pesetas restaites al saldo
- de’la misma; y
3.° Que el ejemplar original se remita
v'ﬂ ‘Iribunal de Cueritas, a los efectos
. del articulo’ 51 del Decreto de régimen
ecgnomxco de las Universidades deog de
noviembre de 1944.
Lo digo a-V. L. para su conocxmxento
'.y demés efectos.

Dios guarde a V. L. muchOS aiios.

I\hdnd, 23 ge julio de 1947." . ’

.

R - IBAREZ’ l\MRTIN

Ilmo. Sr. Director deneral de En;enama
Universitaria,

14
; h

: .pa«aduna

Hlmo. Sr.
,

ORDEN de. 28 de julio de 1947 por la
que se-aprueba el expediente de obras
de apeo de las galerias de la Rgal Aca-
demia de Ciencias Morales y Politicas
de Madrid.

s limo. Sr.: Visio el proyecto de obras
de apeo de las Gulerixs de zcceso a 13
Biblicteca.y Saldn de Actos de la Real
Academia de Ciencias Morales y Pcii-
ticas de Madrid, formulaco por el Ar-
quilecto don José del Hoyoj; y
Resultande que la caslidad total de
pesetas 9.722,57, 4 que asciende el cita-
do proyecto de - obraa s2 distribuye en
la siguiente forma: Ejecucién material,
2,987,50 'pesetds; honmarlos del Acqui-
tecto por formacién el proyecto, tari-
fa primera, grupo-sexste, el 3,75 por 100,
deducido el 30 por 100 que determing el
Decretogde 16, de octubre de 1942, pe-
setas 229,04; al mismic, por Jireccién
de obra, 229,64 |

reccibn, 137,78 pesetas ; 0,23
bre la, eJecucmn mateiial. por premxo de
19,96 fesetas; plus de car-’
gas familiares, 319,50 pesetas; plus de
carestia de vide, yoS,73 f¥setas. Total,
9.722,77 pesetas; .

Resultando que ‘el
favprabiemente informaro por la Junta
Fucuitativa de Construcciones (,mles,
el 17 de mayo ultimo; @

Resultando que la Scccion de Coma. -

bilidad «toma razén» del gasto en 30 de
junio dltimo, y ia Inienencién Dele-
gada.de la General de Ja’ Administracién
del Estado fiscaliza aquél en fecha 7 de
los corrientes; S

Considerando” que jas obras proyec-
tadas son necesarias y wurgentes;’

Considerando que las citadas obras
pueden ‘ejecutarss por e| sistema de ad.
ministracién, - dada sy cuantfa,

Este Ministerio ha'ten'do a bied apro.
bar el
por su - total impa te de o. 522,77 pesetas,
que se abonaran con g0 a la.partida
que ‘para estas .atenciones figura en el
capftulo tercero/ zrticu's sexto, g
y goncepto unicos del vigente presupues.
to.de gastos de .este Dgpartamento, li-
brandose a nombre &l Pagador de
obras. de la provincia, v reallzdndose las
mismas por ‘el sistema de administra-
cidn. A

Lo digo a V. L para su ~wonocimien-
to y efectos. b

Dios guarde a V. L muchos afos.’

Madnd 28 de juiio de 1947.

\

.,

IBA’N‘? M‘\RTI\I b

Sub;ec:etari) dei Departa-

mento.

peseias; honorarios de”
aparejador, ()(,])0“ 100 sobre los de di-.
por 100 §O- -

‘proyecto ha sido .

proyectb de pbigs +de referencia

grupo .

- cas .y -proteccidn ¢scolar a los a

"OFICIAL DEL ESTADG del 20);

- Intervencién General de

] ,

ORDEN de 29 de julio de 1947 por la
que se dis[ribu_\;e el crédito de 300.000
pesetass consignado en el vigeénte, pred
supugsto -de este Departamento para
«Becas y proteccion escolar a los alhm.
nos wuniversitarios».,

{
Iimos. Sres.: Visto el expediente fora

. miulado para la distribucién’ del crédito

de 300.000 pesctas. consignadas en ‘el
capitilo tercero, articulo c¢uarte, grupo

segundo, concepto Unice. subconcepta
‘cuarto, partida g}, del presupuesfo via

gente de este Departainento, ;p:.r:i «Be-
wumnos
universitarios»’; )

Resultapdo que en ¢} capitalo tercero,
articulo cuarto, grupo segundo, COncCp&O
unico, >ubuonuplo cuur ., partida §),
del presupuésto <c este ;io, se consigna
la cantidad de 300.000 fccetas para «Bea
cas y protéccién escolar a los alumncs
universitarios». T

Considerando 1y ’conveniencia de disa
tribuir el crédito  consignado, cumplis
mentando asi lo dispuesto en. los aparta-
dos g) del -articulo go de la Ley de 29
derjulio de 1943 v el apyrtedo letra. g)

s

del parrafo -cuarty del articulo 21 del

Decreto de- 9 de novienbre de 1444, re-;

gulador del re'nmen economico. de.
’Unnmsuhdcs, v 12Ley de Protecmon
_LEscolar, de 19 de julig de 1944;
Vistos el mencicnado presupuesto, la
Iey de 29 de julia citada y el Pecreto.
de '9-de noviembre de g4 (BOLL I''N
/)
Tomad, razén cel gasto por la Sec-
cién de Contabilidod en 13 demayo pro-
ximo pasado y autorizado éste por la
la- Administraa
cién. del Estado e¢n 24 acl ‘mismo mes,
. Este Ministerio ha terfido a bien dis-
poner la distribucion del. crédito. precia

tado en la cuantfa y para los Centros.

que a contifiuacidn se iudigan;’

A las Universidades d: Barcé’ona ;v'~

Madrid, las cantidcdes de 50.000 pescms
por Centro, ‘

A las de Granada, 1. :lL'aguna, Mur.
cia, Oviedo, Salamanca, Santiago, Sevi-
lla, Valencia, Valladolid 3 Z'xmdoza, a

~de pesetas 20.000 por Centro,

.

Las arteriores cantidades serdn libra.
das «en firmen a los “Administradores ge=
necales de las Universiaades respectivas.

Lo digo 5 VV. IL para’ su conoci-
mierto y eféctos, ' ‘

las’

.

Dios guarde a VV. Il muchos aﬁos.

Madnd 29 de julio dz 1947.
1BANY }', I\MRTI\‘

Ilmos, Sres. - Qubsecretnrio y Director

general de LCnseflanza Universitaria

de este Departamento, -

o 33

Kt -
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MINISTERIO

DE TRABAJO

ORDEN de 15 de mayo de 1947 poy ba
que se inscsibe en el Registro Qjicial
a das Cooperaliyas que se relacionan.

“Ilmo. Sr.: Este Ministerio ha tenido a

bien aprobar los LEstatutos de {as Coope.
ralivas que a continuacion se relucionan
y disponer su insaripcién en el Registro
Oficial de Cooperativas de conformidad
con lo «ispuesto ellw la Ley de Cooperacidn
d¢ 2 de enero de 1942 y.el Reglamento
para su 'lp‘.icacién de 11 de noviembre
de 1943

(,uopfrzm\a Agrica.a de Guiamets (la-
rragona).

Cooperativa ‘\f‘n'((o]q Caja Rural Catd.
lica «Nuestra Sefiora del Soten, de. Capa-
rroso (Navarra). ' i

Cooperativa de Consumo «San lIsidro
Labrador», de ‘Salamanca. ‘

Cooperativa Vidriera de Coll Blanch de
Hospitalet del Llobregat (Barcelona),

Gaja Rural de la Cooperativa Olivarera
«Jestis Nazarenon, de. Aguilar de la- Fron.
tera (Cérdoba).

Caja'Rural de 1a Cooperativa Oln arera
de Bujalance (Cordoba).

Cooperativa de Productores del Campo
de Carnota'{La Coruiia). ]

Cooperativa de Productores del Campo
de Piadela (I.a Coruia). '

Cooperativa de Productores del Campo
ge Ordenes (La Coruna). ’

Cooperativa Local-del Campo_ «San Ro-

guen, de Bélliga (Cuenca),
Cooperatnva del Campo de Posada’ de
Valdedn (Leun)
Cooperativa del Cgmpo «San lIsidvon,
dé Sariegos (Le6n), .
Cooperativa Agraria «San  Antonion,
‘de Guadasuar (Valencia), =
- Coopérativa’ del Campo -de Trujillo
(Céceres). o

Cooperativa del .Campo «San Isidron, |
de Fuente él Olmo de I‘uentxduena ASe-

govia).
Coopzratna de ConSumo Ctvico-Mili.
tar de Vitoria (Alava), .
Cooperativa de Consumo de Marun
.(Vizcaya).
. Cooperativa
(Albacete). }
Cooperativa del Campo «San Antonto
de Padua», de Durana (Alava),

del Campo de Valdegang,

Cooperativa del Campo «San’ Isidro °

Labrador», de Escalonilla (Avila),

Cooperativa del Campo «San Isidro

Labrador», de ‘\{ednana de Volt oy a

(Avila).

Cooperativa  Agropecuaria de Aso de
Sobremonte (IIuesca)

Cooperativa del Campo de Puebla hc
Lillo (Ledn).

Cooperativa del Campo «San Sebas-
tidn», de Gemenuno (Segovia).

Cboperativa Bodega San Vidal de Vi- .

ticultores de Olite (Navarra).
"~ Coopérativa de Consumo «San Pas-
cualn, de Zujaira (Granada).
Cooperativa de Consumo de la «Casa
Social* Catdlican, de Iran (Guiptizcoa).
CGooperativg del Campo «San Pelayon,
de Oreitia (Alava). ’
Cooperativa del
\L\tan\o (Alava).
‘Cooperativa de] Campo.de la De\e“a-
cién Sindical Local de lorondn de An.
tezana (Alava).
Cooperativa Olivarera de Hornachue-
los (Cordoba).
Cooperativa del Campo ‘«San Isidron,
de Arganza (Ledn).
. Cooperativa del Campo de 1a ITerman.
daj de lLabvadores y Ganaderct de Ri-
baforada. (Navarra). )
Cooperativa del Campo, «San Isidrow,
de Pelayos (Salamanca). )
_ Cooperativa de] Campo -Catdlica de
Trigueros del Valle (Valladolid).
Cooperativa Obrera de Calzado «Iil
Fénix», de Elda (Alicante),
Cooperativa Agricola «San Isuiro» de
‘Azuaga (Badajoz),.
Cooperativa de Casas Baratas «Ara-
Bellan, de ‘Bilbao (Vizcaya),
Cooperativa de Casas Baratas «La Fa.
miliarn, de Baracaldo (Vizcaya).
Lo que digo a V. 1. para su cotfo-

Campo de Ania, de

_cimiento v efectos;

P

"Dios guarde a V.
Madrid,

1. muchos afios.
19 de mayo de 1947. -
“GIRON DE VELASCO,

Timo. Sr. Director general de Prevision.

'ORDEN de 14 de agoslo de 1947 por la

que se aprueba la Reglamentacién Na.
cional del Trabajo en’las Empresas de
Contratas I‘er;owanas

>

{lmo. Sr.: Visto el proyecto. de Re-
glamentacion Nacional de Trabajo en
las Empresas de Contratas Ferroviarias,
elevado por esa Direccién General con

fecha de hoy, y en 'uso de las facuita-

des ‘atribufdas a este Ministerio por. la
Ley de 16 de octubre de 1942, he acor-

- dado:

Primero. Aprobar ]a expresada Re.
glamentacién National de Trabajo en

: las Empresas de Contratas Ferroviarias,

que surtird electos desde primero de
ados,to de 1947.

"Segundo. Autorizar a la Direccién
General de Trabajo para dictar cuantas
disposiciones exija la aplicacién e inter.
pretacién: de las mencionadas Ordenan.
zas de trabajo. ! ,

Tercero. Disponer la insercién del

texto de dicha Reglamentacién de Ira-

‘se 'observen las

bajo en el BOLE T \ OFICIAL DEL
ESTADO.

Lo que comunico 4 V. I. para su co-
nocimiento y efectos,

Dios guarde a V. I. muchos anos

Mzdrid, 14 de agosto de 1947.

GIRON DE VELASCO,

IImo. Sr. Director .general de Trabajo.

REGLAMENTACGION NACIO-
NAL DE TRABAJO EN LAS

CONTRATAS FERROVIARIAS

TITULO PRIMERO
Extension

.

Articulo 1.° Las presentes Ordenan-
zas regulan las relaciones de trabajo -
en toda clase de Contratas Ferroviarias,
excepto las de obras, construcciones v
desinfeceidn.. '

Art. 2.0 Quedan excluidos de las pre-
sentés normas los que al servicio de

Jas Contratas Ferroviarias ejercen fun.

ciones: de Alto Conséjo o Alto Gobier-
no, caractetisticas de los SJ"uxEnth
cargos: . ’

Director Gerente, Conscjeros v cua-
Ie~qmem otrog .que, por la independen- -
cin de sus funciones o por ser retribtii- .
dos con remuneracién superidr a la- mds
alta establecida® en esta Reglamentacion,

' hayan de consideraise comprendidos en

el articulo séptimo dei vigente texto re-
fundido de Ia Lcy \(lC Contrato de 1‘14- )
hajo.

TITULO 11

Organizacion del trabajo

Art. 3. La organizacion del trabajo
en las Centrales [erroviarias es facul-
tad del Jefe de la Eimpresa, que respon-

‘derd de su uso ante <l I st'xdo.

No obstante el principio de libertad
a que se refiere el parrafo anterior, las .
mete;as cuidardn de que en la orga-
nizacién de los scrvicios de 'las mismas
normas U“m(ntes

a) Que los sistemas de recionaliza-
(ién. amecanizacién o division del traba-

-jo que el ade]anto técnigo imponga no

perjudique la formacion profesxonal del ¢
perscm] .

b) " Que la juslicia social \mﬁque las
relaciones de trabajo, a fin de conse- -
guir la satisfaccién interior del personal ~
y el mejor servicio de la Patria. -

. X . \ ' :

TITULO III
Del personal

CAPITULO PRIMERO

o Clasificacion segun la permanencia.

Art. 4.° [l personal a que se refie-
re esta Regiamentacién se clasifiea, en
atencién a,su pexmanenma, en ﬁJO y

" eventual,

Es personal fijo el que se precisa de
modo permanente para realizar el tra-

“bajo, exigido por la explotatién - nor-

mal del servicio encomendado a las Em.
presas de Contratas Ferroviarias, y que
como tal se comprenderd em Ja plan- .

tilla a que se refiere el articulo 17.

’
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Slste porsonal Hjo se subdivide en:

a)  Personal fijo al que sc garantiza
¢! salario 'correspondiente o todos  los
Cdias laborales del mes

b)  Personal tijo al qm" s¢ garantiza
el salario  correspondiente  a (Ii(‘cinchn
dias laborales al mws,

IEs personal eventual el qie se contra.

§a accidentalmente | para atenciones y ser.
ficios de duracion aimitada,

CAPITULO IT

C’laczﬁcaczon del personal segun
funcioén

SECCION PRIMERA
1
ENUMERACION DE GRUPOS Y CATEGORI'AS

Art, 5.0 Ll personal de lus limpresas
de Contratas derroviarins estard come-
prendido en alguno de los z,wuwm(s
grupos:

I. Personal administrativo,
Dependencia y de Grupo.

la

jties de

1. Personal subualterno. .

111, . Personal afecto u«l Servicio de
Traccion, - A '

IV, Personal alecto al Servicio de
Material MOvil

V. Personal alecto alr Servicio de [\-
plotacion. '

V0. Personal afecto al Servicio de

Vias v Obras,
VII. Personal
Eléctrico.

. ', . .
afecto  al Sc*n'\‘xuo

A cada uno de dichos Grupos correé-

ponden . las siguientes categorias:
. * Personal administrativa, Jefes de

N S Y o
Dependencia y «de Grupo, al que corrés-
ponden : | :
Inspectores-I

) agndores, .

b) Jefes administimivos de primera.

¢) . Jeles administratives de  segunda.

d)  Oficiales de primera.

¢) Oficiales de scgunda.

I} Auxiliares. oo

)  Aspirantes.

iy ' Jefes de Dependenula

i) Jefes' de Grupo.

11. Personal subalterno, integrado
por las categorias de: ’

Ordenanza,
Botones o Recadista.

a)
b)

¢) Mujeres de Limpieza: -

I, Personul afecto al Servicio -de
draccién, que comprendc:

a) Peones de carga, v .descarga, (de

_karbén, escorius, leia, escombras y: par-
tido de leia).

b) Pcones ‘de limpieza de miquidas,
gno de piscas, limpicza de vias v fo-
803 y ' de Servicios All\lhm‘ta de Lerrg.
c.nnies

¢) " Pinches. o

1V. Personal afecto al
Material Movil, integrado:
" a) Personal de hmpleza de tnene>
en las Estaciones.

b)  Mujeres "del Servicio de .Limpie-
za de trenes en ruta,

c): ‘Peones de Lxmpleza de locales.

Sw\'icio de

d) Pinches: ~ . > .
Vi Personal afetio 'al Servicio de
l\p‘-otacié.n en ¢l que se comprenden
jos: . )
‘a) Peowes de carg.'y descar«a, tras--

bordo y removido de vagones,

b). Caballistas y boyexoq.~ ‘
¢) Transbordadores y cabrestantes.
d) Peones del Servicio Auxiliar de

Ferroeorriles,
€) Pinches,

3

‘.

eristicos

VI. Perzon | atecto o) Servicio e
Vids v Obras, en ol que extin integri-

dos:

«
a) Peones " de limpieza de patios,
vias, andenes, marquesinas, vestibulos,
oficinas, cargue v atscargue de basuras

v residuos en. general,

b) Pinches.

V1. Personal afecto a! Servicio If ]c&-‘
trico, en el que se incluyen:

a)  Preenes de Servicios Generales.

b) Peones del Servicio Auxiliar de

Ierrocarriles,

¢} Dinches, -
_ SECCION SEGUNDA
DEFINICIONES ,
Art. 6.0 Ll 'conenido de lus definie

ciones que a continuacion estuablecen
recoge tan $6io los rasgos mds carac-
de las diversas funciones y
especialidades profesionales, sin perjuil-
cio de.que cuando lo exijan las nece.
sidades del servicio puedd ser atribuido
un,determinado_trabajo a quien normal.
mente desempena funciones de cardeter
superior. o

GRUPO PRIMERO

S

Personal a{dministrétivo, Jefes ;1e ﬁepen-.

denc@a y de Grupo

a) Inspectores-Pagadores. — Integran
tal categoria los- empleados que, coun
conocimientos  suficientes  de  contabili.
dad y administracién, tienen por mi.,
sion  realizar  viajes y! comprobar la

eficiencia de los Servicios en las is-
‘tintas, dependencias que por la llmgre.
sav se’rle tengan asignadas, €J€’FLI€13dO
funciones  de? eoada> de la misma, to0-
mando dqueILu resoluciones precisas

-y lrgentes  qu¢ crean oportunas para
un . mejor desacrollo de  los servicios
'voactividades de la Empresa. Efectdan

comprobaciéon  de
se ' Ra-

asi como la,
y de cuantos gastos

pagos,
nonvnas

“yan eflectuado por los Jetes de Depen-

dencia’ o Grupo, 'recogiendo y reflejan-
do ante la Direccion de la Empresa las
indicaciones que por aquéllos se formu-

. len, pudicndo tener a su cargo cuales-

quiera otras funciones anxlooax a las
anteriores. )

b) Jefes administrativos de primera,
Son “los empleados, provistos o no de
poder, que llevan lu responsabilidad di-

‘recta de una o mdis,Sceciones, estando

encargados de imprimirles unidad.

c) Jefes administrativos de segunda.
Son los empleades, provistos ‘o no de
pQderes limitados, cncargados de orien-
tar, dirigir y dar unidad a la Seccidn

_que tenga a su cargo, asi como de dis-
‘tribuir el trubajo entre el” personal que

se halle bujo su dependencia. |
d)
csta categoria a los empleados™con un
servicio determinado a su cargo, den-
tro del cual ejercen iniciativa y poseen
responsabilidad, con 0 sin otros em-
pleados a sus Ordenes, v que asumen
espeuilmentt las siguientes funciones
Cajero de cobro y pago, sin fianza ni
firma; estadisticas, “contabilidad, taqui-
mecandgratos  en  idioma  extranjero,

considerdndose .como tules cuando to-

_mai a] dictado 120 palabras por minu-

to, traduciéndolas correcta v directa-
‘mente en seis minutos, '
e) Oficsales de segunda.-Ls el ¢m-

)

Oficiales de primera. —Comprende .

pleadogcon iniciativa v responsabitidid
restringida qug efeciin {unciones  sini-
Ylares de contabilidad o coadyuvantes de”
las mismas, transcripeién en libros, ar-

chivos, "ficheros, taquimecandgrafos en
idioma nacienal y otros atdlogos, como -

tales taquimecanografos tendran la ap-
titud suficiente piia tomar al Gictade
124 paiabras por minuto, traduciéndo-
las correcta y directamente en stis Mi-
nutos. . '
f) . duxiliates.—Se  consideran  como
tales 1os empleados mayores de ved inte
anos que, sin iniciativa ni responsabi-
lidad, s dediquen dentro de la Oficina
administrari-

@ operaciones elementales
vus, ¥, en deneral, a las puramente me-
canicas inherentes .al trabajo de aqué-

llas, lus taguimecanigrafos no compren-

didos en las deliniciones : anteriores y
los meandgrafos de ambos sexos, :
g) Aspirandes.—Son  Aspirantes los

empleados mayvores de catorce ios y
wmenores  de veinte que se inican en
los tmb‘xj(): burocriticos de oficina para
adquirir la consideracion pwiwmnu de
empleados administrativos,

h) Jejes de Dependencid.—Son ﬂque

i- llos que en una loculidad o dependen-

cin determinada estan al frente de. todo
el personal de la Empresa, llevando la
direccion de dos trahajos de totlo orden
(]LI(‘ se realicen ¢n la dependencia o -
calidad de su curgo e intervinicndo di-
vectamente ¢n 1os [r'lh«i]«)s burocriticos.
Efectdan pagos v rinden cuentas ante

los lnspeuuru-l agadores, o directa-
mente. a la Direccion de  la LEmpresa,
‘segn sea i organizacion interios’ de
la misma,

i) ]c/es de Grupo.—Son los que es-
tan a! Irente del personai de una de-
pendencia de hasta 23 trabajadores, o
de una Scecion o Departamento de la
misma en las demds dependencias, fe-
niendo a su cargo la direcéion de los
truBajos del p4=r50nal que de ellos de-
pmde o cooperando . a la funcidén di-
rectiva de] Jefe de la dependencn.

Tienen como misién asimismo redac.

“rar diariumente el parte de los traba-

jos realizados y del personal que plestd
servicio, ;pudm)do, po: delegacion de la
}:,mpresa o dcl. Jefe “de la dependen-
cia, cleuunr ius pagos al persomal,

GRUPO SEGUNDO A
Personal subalterneo

a) Ordenanzas.—Son ‘los subalternos
al servicio de las oficin.s de la Ewpie-
s4, cuya mision oonsiste en hacer reca-
dos, recoger y entregar la correSpon-
demia,,copia a prensa de¢ documentos
y cuaiitos otros trabajos elementales se
les _encomienden por sus. Jefes.

b) Botones o. Recaderos. — Son los
subaiternos muyores de catorce anos ¥
menores de veinte. encargados de labo-
res de reparto dentro o Tuera del Ioc il
a que estén adscritos.

<) Mujeres de limpiesa.—Son las\quc
se ocupan del aseo y limpieza de las
oficinas .y~ dependencias de la Empresa.

"GRUPO TERCERO

Personal afecto al servicio de Traccion

.a) Peones de cargc- y descarga.— .
(Carb,én, escorias, lena, arena, escoim-
bros, partido de lena).—Son aquellus

que « las Ordenes directas- de.un Jele



914

"

2 septiembre 1947

<

P

2453

.

B. O. del B —XNam

L

~de Dcpendencia o Grupo, y en virtud

-~

de las érdenes que reciban de” éstos,
bien ¢n una reserva o en un depésito

~de maquinas, tienen por misién trasva.

$ar a mano ¢ mecanicamentg carbén o
cuquicra de los otros productos en sus
“distntas elases, Asimismo, a las 6rde-
nes de la persona autorizada, tienen co:
mo mision cargar los téndures de las
miquinas de vapor, realizando este tra-
bajo mediante tolvas o cadenas sin fin,

LY} DPeones de limpicsa de mdquinas,
giro de plucas, limpiesa de vias y fosos
y de preslacion personal. — Son los
peones que a las 6rdenes directas de un

. Jefe de Grupo o Dependencia de la
Empresa de Contratas Ferroviarias, y
“en virtud de instrucciones recibidas de

“la persona autorizada del

Depésito o
Reserva ‘de las Compajiias Ferroviarias,
se dedican a la limpieza de las purtes
de las maquinas y ténderes que se les

“encgmienden. IEn las madquinas eléctri-

cast limpiaran analogamgente, las seccio-
nes o partes que se les designen. Tam-

.bién podran dedicarse al stéansporte, en

carretillas, cestog o por'. el procedimien-
to que la Empresa tenga dispuesto, de
escorins o residuos. en general a los
vertederos. o lugares destinados para su
almacenamiento, asi como a su carga

_en los vagpnes. Astmismo tendrdan a su

‘cargo la limpicza "de superficie de los

Depbtsitos y Reservas y las operaciones,
cualesquiera que sean éstas, que se.pre-
cisen para realizar el giro de locomoas.
toras, cuando estas faenas se efectien
en la placa para su cambio -de direc-
cion, - : o : '
E1 personal 'de - Servicios Auxiliares
de Terrocarriles comprenderd a aque-
llos obreros que, sin calificacion  pyofe~
sicnal de ninguna clase, se facilitan

“la Jefatura de los Depdsitos o Reservas,

para, que; a las 6rdenes directas del
Jefe de dicho Depésito o Reserva, o pef-
sona en quicn delegue, realicen traba-
jos de’ cardcter eventual en sustitucién

“del personal propio de-las’ Empresas

su. edad.

.

Ferroviarias. o )

¢) Pinches.—Son los trabajaddres com-
prendidos  entre RJatorce y dieciocho
anos que realizan laQores de mero pe€o-’
naje,. compatibles cgn las: exigencias de®

v

GRUPO CUARTO

N

Personia] afecto al Servicio de Material -

Meévil

; -

&) Personal de limpitsa de ttenes en
lds estaciones.—Constituye este grupo
el personal de ambos sexds que, a las
érdertes de un Jefe de Grupo o Depen-
dencia, tiene por. misién la limpieza ex-
terior e interior de-toda clase de ’co-
ches, furgones, vagones.de ferrocarril
% de cuantos elementos consta el-mismo,

by Muferes del servicio de. limpiesa
de prenes en ruta.—Este personal tiene
como cometido durante la marcha del
tren, y desde .su” salida al punto de
destino, conservar en perfecto estado
de limpieza y aseo los pasillos, departa-
mentos y. servicios higiénicos, teniendo
a su cargo los utensilios imprescindibles

~al efecto.

otro sexo, que tienen. a su cargo la

Jimpieza o guarda de los departamen- = su edad,

>

c) Peones de limpiesa de locales.— |
Son -aquellos . trabajadores, de uno y .

s

tos'y cuartos de Agentes de trenes de
las Empresas Ferroviarias. "

d) Pinches. — Son 1os trabajadorese
comprendidos entre catorce y dieciocho
aiios que realizan labores de mero peo-
naje, compatibles con las exigencias de
su edad.

-

GRUPO QUINTO
Personal afecto al Servicio de Explotacion

a) DPeonr de carga y descarga, trans-
bordo y ren. wido de vagones.—Son aquea
llos trabajadores que, dentro del recin-
to de la istacién, se dedican al trans-
bordo de' las unercancias, cualquiera
que. sea la clase de éstas, bien de vagén
a vagén, de vagén a muelles o vice~
versa, o dentro de los propios muelles
o entrevias, y de todla clase de cajas,
bultos, animales u objetos, realizando.
esta labor mediante esfuer:o personal-
directo o procedimientos mecénicos, asf
como, la maniobra de vagones v el ba-
rrido de muelles,: vias y vagones, es-
tando encargados de realizar ' también -
las’ fuiiciones de pesadores.

b) Cabalilistas y boyercs.—Son aque-
llos peones a quienes por las Empre-
sas de Contratos WFerroviarios se les

un semoviente, esto €s, recogerio en
las cuadras, celocarle-los aparejos y en-
tregarlo al final de las operaciones de
traccién y giro que le ordenen sus su-
periores, S .
., ¢) Transbordadores y cabrestantes.—
Son quienes, a las drdenes dirvectas de
Agentes de .las Empresas Ferroviarias,
a las que prestan servicios de carécter
auxiliar, .tienen encomendada. Ja pues-
ta,en marcha y . la’ maniobra de los
transbordadores 'y cabrestantes- eléctri-
cos, i :

d) Peomes del Servicio Auxiliar de
. Ferrocarriles. — Comprende a aquellos
obreros +que, sin . calificacién profesio- Y
nal de ninguna .clase, se facilitan a las
Jefaturas de Explotacién para que, a
las 6rdenes directas del Jefe de la mis-
ma o persona‘en quien delegue, realit
cen trabajos en_ sustitucién del perso-
nal propio de las Empresas Fegrovia- .
rias. . . - T

€) Pinches. — Son los trabajadgres
comprendidos entre catorce y dieciocho
afios que realizan labores de mero peo-
naje. - : .

‘ GRUPO SEXTO
" Personal ‘afecto al Servicio de Vias y
" Obras e

a) Peones de limpieza de patios, vias,
andenes, )y marquesinas,  vestibulos, ofici-
nds, carga y descarga de basurds y resi.
ducs en general.—Son aquellos péones
encargados de] riego y barrido de los
patios, vias, andenes y vest{bulos &e tag
[Estacionesy limpieza de oficinas y mar-
‘quesinas, dehjendo depositar las ba-
suras y residuos en general en los lu-
gares designados 3l efecto, siendo tam-
' bién de su cargo Jas faenas de carga
y descarga, de dichos residuos en los
vagones, S . '

b) Pinches. — Son los trabajadores
comprendidos entre catorce y dieciocho
-afios que. realizan labores de mero; peo-

.

encomienda la conduccién y cuidado de {

GRUPO’ SEPTIMO

Personal al’e(??o al Servicio Eléctrico

. \

a) DPeores die Servicios  generales.—-
Son aquellos que, sin calificacion pro-
fesional determingda, son utilizados en
los trabajos propios de este servicio fe-
rroviario. ‘

b) Peones del Servicio duxiliar de
Ferrocarriles. — Comprende ua aquellos
calificacion

obreros que, sin profesio-
nal de ninguna “clase, sc facilitan a
las Jefaturas de restos Servicios pa-

ra que, a las Grdencs dirccras del Jefe
'o persona en quien delegue, realizan

determinados trabajos en sustitucién’
del personal propio de-las Empresas
Ferroviarias. : -

c) Pinches. — Son los trabajadores

comprendidos entre catorce y dieciocho

afos que realizan labores de mero peo-

naje compatibles con, las exigencias -de

su edad. . ‘

: - TITULO IV

Ingresos, aseensos y- suspensiones
. CAPITULO PRIMERO . 7

Inyresos

Art. 7.° Para ¢l ingreso del personal
comprendido en esta Reglamentacion,
se observardn .las disposicionesvigen-
tes en materia de colocacion.

Por regla general, sc ingresard por.
las categorias de Pinches, Botones,
Pe6n, Auxiliar administrativo o Aspi-
rante, Inspector, Jefe administrativo de
primera y -Jefe de Dependencia,
-Art. 8.> Las condiciones precisas pa-
sra ipgrésar en las. Contratas a que
afecta la presente Reglamentacién, en
lo que se refiere al personal- obrero,
~serdn las siguientes: S

a) Buena salud y aptitud figica .su-
ficiente, a juicio del Facultativo de la
Empresa. g .

b) Tener, con caricter general, edad
superior a dieciocho afos cumplidos,
sin rebasar lgs’ cuarenta y cinco, sal-
vo que la Empresa los considere aptos
para ¥l trabajo. Se exceptian de dicha
edad minima los Pinches y Botones,
que podran ingresar a los catorce aifios
de edad, y, los Aspiruntes administrati-
vos, a los dieciséis. .
“hrt. 9.0 Se establece con <caracter
general-un periodo de prueba a éue de-~
ben ' de someterse los distintos traba-
jadores que comprende la ptesento Re-
. glamentacién, no superior a dos meses
para el personal del primer-grupo, y a
quince dias, para el resto del personal.

Art. 10. Terminado "el perfodo de .
prueba, el trabajador sometido a la mis-
ma ‘ingreeard en la Empresa en con-
cepto de eventual, con la categor{a pro-
fesional qué le corresponeéa, y continua-
r4d en esta situacién hdsta .que se pro-
duzca  vacante en la plantilla de fijos,
ala guq se pasar4d por orden de anti-
giiedad, . computéndose a. estos efectos
log-diversos periodes de tiempo ¢n que
‘hubiera, prestago servicio.como eventual.

. CAPITULO II
g - Ascensos \

¥

Art. 11. Es’ condicion  indispensable

naje, compatibles con las exigencias de.

.

t
N

AN

para que se produzca obligatoriamente
un ascenso, que en la plantilla corres-

n
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pondientegesista vacante de la catego-
ria de que se trate,
El ascenso a Yefe de G upo tendra
lugar ‘por concurso-oposicion ‘entre. el
Apersonal fijo de categorfds infériores des
la propia depend(nma dandose en igual-
dad de circunstancias preferencia a la
* antigtedad.” .
Por lo que se refiere -al personal ad-
mmxstmmo, los Aspirantes pasuaran. a
ia categoria de Ausiliur adminpistrativo

'autométmament._ ot cumplir los veinte
~ afos' de edad; el ascenso de Auxiliar.
‘Oficial a("‘undo administrativo  tén.

dré Jugar - por turno de rigurosg anti-.
gliedad ; el ascenso a Oficial de prime-
ra adml ustratwo se verificard por con-.
curso-oposicion _entre Oliciales de se-
gunda administrativos 'y Auxiliares ad-
mml:tratlw)\ y las plazas de’ Jelos ad- |
ministrativos de segunda se cubriran
" por concurso-oplsmén entre Qliciales

" -administraiivos de .primera y de ségun-’

da. Los. eargos de’ Jefes 'wdmmmrau-
vos "de primera e lmpcciore»l’agadore
son de libre degignacion de I Empresa.

Art. 12, ‘Los lwdjdmenws de Régi-
men Interior sefialaran los requisitos “de
.16s contursvs-oposicion a que se refiere
el ‘articulo anterior, comgretando las,
condicicnes de las cofivocatorias y los
snéritos y preferencias -que. correspors
dan, asi-como :las condxuovea fisicas
2 ,pmqhxcas necesarias, .

Art. 13, .Los programas ¢ las mat(—.
‘rias’sobre las que 1143 de versar los exd-
menes deberén ser redactados por €I’ Tri-
bunai-qug ha:de jugg gar las prucbas! En
1od Tribun®es hahra siempre un Jrepre-.
sontante del personal de <ategoria su-
perior, a-ser posible, a las plyzas a pro-

veer. Dicho representante spra’ deswnu--

do por la Organizacién Sindical, ‘a pro-
puesty, en terna de 1a; lepwsa

Art. 14, Cuando. se trate de coneurso.
0p0>1uon si no-se liubieran preacntddo
numero suficiente ‘de aspirantes o. todag'
_ a.gunas de las ' plazas no se cubriesem,
'se convocaré por la Lamprcsa 4 coneurso.

: op?uci(m libre.

CAPITULO (III
o Suspenszones '

Art. 15, Persotiql e’ucnluaT.—lLa sUS-
pensién del’ trabajo del pcrwnal eventual
a medida .que sus strvicios dejen de ser
necesarivs, e verificard por érden’ de
annduedad ‘dentro de cad Depéndencia,
entendiendo a este efecto a}mr Dependens

-54.14 el conjunto de Sorvmos, Secciones
-.@ Depar tamhentos guie ‘est4n a cdrgo' de
un- mismg Jefe de Dependéncia ‘o de
Grupo. no ddscrito-a una Dependencia.

’
.

- 'El personal su<pendxdo tiene derecho

'11 remdreso, sef»un orden 1merso al de’
suspension. S
Art. 16+ Personal f:]o.—Por lo que se

A

refiere all prlnom{ fijo, se estard a lo
dlspu@sto en el Dtcreto de 26 de €nero
de-1944. o o

’ ’ TITULO V

Planhllas y Escalafones

. CAPITULO PRIMERO
. Plantiljas '\

lLas Fmpresas a qUe se re--
Reglémentacion tormularan, de

Art- 11.
ﬁere estia

acuerdo con sus necesidades u organiza- |

c;én especificas, cn el té*mmo de tremta
\ . y .

PR )

.y

dias,

- 'ce dias; dentro ‘de ‘este p'azo,

dias "desde - Ia fccha de pubhcacxén de
‘estas Ordenanzas, las plantillas o estas
"dos numéricos del personal por catego-
rias, correspondientes a las diversas. pro-
vincias donde desenvuelven su actividad
y dentro de cada una, respecto.de ‘las’
distintag Depmdenuab que comprenda.

En dighas plantillas se comprendera

b como personal ﬁjo con derecho a la jper-

cepcibn, de salario diario el 50" por’ 199
como’ minimo del. promedio de trabaja-
dores que hubiesen prestado sérvigio -en
el ano 1946, ‘sin distinci6n ,algung entre’
los que se refierén:a log servigios pro-
‘piamente contratados y los Serwicios Au-

A& xiliares de lus Empresas Ferroviarias.

Se comprenderdn en dicho 50 por. 100

los s antiguos d& cada Dependencia. .

- Al 50 por 100 restanie, calculado so-
bre el mismo promcdxo de 1940, s¢ les
otorgard asimismo car4cter de trabaja-
“dores fijos, pero con: dere(,ho tan’ sélo
a la percepeidn del ssalario  correspon-
diente a dieciocho, dxas labmab.es de
cada nies, | ‘

No'! oh\rame To d epuesto en los dos
‘parrafos amenorbs, todo. el personal

" cumprendido en Jos Grupos primero y se-

gundo, personal ‘administrative, Jefés de
me)endencm y_ Grupo y pcmunal Subal-

.terno, tendré el caracter de fijo, con-de-
reclio 4 fa percepeién del salario diario,
¥ el nimero de, estos ‘empleados y sub-
alternos no ‘s@ computard para la deter-
minacién de los 'porcentajes “a que en
éste ‘articulo se hacé referencias

Art. 18. Dichas .pla,ntillas'se

con Ips referidos estados huniéricos pro-

. puestos, formiiardn en es¢” mismg plazo

la correspondiente reclamacion, ante el
I)ofcﬂado provincial " de frabajo de. su
demauauén el cuai la eayiard cun su

/mfdrme a la Direceiébn General de Tri-
‘a cuyo Centro compcte “fijar’ defi- "

baja,.
ditivamente las plantillhs, aceptando o

rectificando las propuestas de las Em- |°

presas, sin que contra la resolucion dic-
tada al electo por la Direccién ‘General
de "Trabajo pueda mterponer:e recurso
algumo.

Art. 19. En eL término de los. tremta
"dias siguientes a la aprobacién de las
plantillas, se confeccionaran por-las Em-
presas Jlos cgcalafones de su personal por
provificias ¥ dependencias’ asimismo, -en
los que se’; ﬁwunuér‘ en relacién los dlS-
tmm grupos de personal, por catego-
‘flas, . § Qienno de éstas, par . antig uedad
en el cargo’ o categoria, hauéndose cons-

tar las’ circunstancias siguientes: Nom-:

bre y, apcllzdog de los m'le‘esndu;, fecha
de‘nacimiento y de .antigliedad .n la
Empresa, catmfona p:ofeswna] determi-
nacién de si es fijo- con derecho al sala-’
rio diario. o con derecho a dieciocho dfas
- de salario al-mes, antigiiedaq et la ca-
‘tegorid .y “fecha en que corresponda ‘el |
primer aumento periddico -en, Xa rctnbu-
cién_por razén’ de antigiiedad. * .

Dichos escalafones se publicarén cada
afip.

Las plwnnl]as y los escalafonel frfum-
rér\i como anexos del-Reglamento de Ré
gimen Interior:

Art; 200 Los escalafones 4 que hace
referencia el artfculp ahterior estarén ex-
‘puestos al personal por 6érmmo de qum.
fos inte-
-resados ‘que estimen que no se les ha

inc! u{do en I3 ("‘t(‘df)rfa y ludar que fés

. ) harén’
pubiicas al persona; por térming de dicz
v quienes no estuviesen conformes

" ves términos municipales,

‘corresponde, mterpondrén los oportunos
recursos potr cogducto de la Delegacion:
Provincial de Trabajo ante la Dxreccuin
General dei Ramo.

Los Delegados de Trabnjo envxamn
-los recursos que hubieran gido interpu€s
tos, debidamente.inforimadds, para su ré-
solucion por la Direccion General de Tra-
bajo, sin que contra su acucrdo ‘pueda
interponerse recurso alguno en la via
gubernativa,

«  TITULO VI - R
.".l ' ;.R‘et_ribuciohes ’
' -« ‘CAPITULO PRIMERO
Disposiciones genéricas .
Art.’21. La remuneracion . del perso-

nal ‘que.- -presta servicio en Las conutratus
Ferroviarias a que alecta esta Regla-
“mentacion, podrd establecerse sobxe la
base de salarios fijos o-de otres sistc-
‘mas de retribucidn, con incentivo; que
interese al personal en- 1a,reauzauén de
sus servicics y estimrule su. rendimiento
y eﬁaacu

Art, 22. Las retribucionés que se €s=

tablecen en ia presente IReglamentacion,”

-tienen-carscter de minimas y son.suscep-
tibles, por consiguiente, de ser mcjoradas.
, Art. 23.
trlbuu()n minima que se seigla o del
destajo, ‘en su caso, se establécen dumen-
tos periédicos por tiempo de servicio a
favor d=l personal, con arreglo a lo que

se dispone ¢n ¢l art(culo 27 de esta- Re-:

Con mde,pendcncm de la re~

glamentacx(m . v

e CAPI'I‘ULO I -
Salarzo o retnbuczon fja por jornada

Art. 24. A los- efectos de fijacién de
5'1131'10: del persunal que presta sus ser-
vicios en las Contratas Ferroviarias, se
considerardn comprendidas'las depsfiden-
cias "de dichas Contratas, en algunas dg
‘las “siguicntes zonas: .

PRiJERY Zon.-—\ladnd Brme ona,

" Tarrdsa, Sabadell, Manresa, Sevilla, Va.

lencia, Laml’om y Bilbao, Lag: dos pri-
nmcras DLpendexfcxm,-mn Sus COrrespon-
dicntes Depésitos de Méquinas, IEsta agio-
neg y Muelles de clasificacion, aun cuan
do éstos se hallen fuera de 1os respecti-
szempre que
estén endlavados dentro de la, demarcas
ci6n’ ferroviaria de. las iLstacm‘es ¥ capi-
dl(’g citadas. Se.consideraran incluidas
ssimismo _en la Zona . primera, + Santa
Catalina, Cerro Negro, San-Andrés, . Puca
blo Nuevo,’ Arrmomada Dos (ammoa,
Baracaldo; Portudalete San " Jerénimo,,

. Camas, Grao de \/alcnua -Casetas y- L.a.

A]mozara
SFL;U\}DA' 70\.\ ~—Burgos,

Fbro, ‘San Scbastian, lum Valladolid,
Santander, Qviedo, (_z|]()n (con la Alge-
donera y’ ‘Aboiio), U.eon, Tarraf‘ona

“Reus, Cuastején de ‘Navarra, Pamplona.
Pa]enma, Venta dé Bafos, Mierés, Pola
' de Lena, Ujo, Soto de Rey, Ablano To-
‘rre del Bxerzo, La Coruna, Vigo, Cér-
“doba? Vadollano; Murcia, . (,artaﬁena Sa-
gunto, Benicar'é, Tortosa, Ca:tcll(m de
a Ilana Tudeta ‘de Na\arra\, ‘Logroito,
Vitoria, .Almanre Villanueva, GeAU'LI.
Mora Ja Nueva, Gerona v Iénda

TERCERA LO\A.—I as restaniee depen-_

~ dencias. - ¢
Art. 25. JI 0s. salarios por jnmada
camplern, scgin Zuuat,, serdn 1os sia

guientes : "

"\Iiranda' da-
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GCATEGORIAS oy ,z@iza Zera o >® CATEGORIAB | Zonls ZomalegZonads
/. Pbas . Ptas, Ptas. ' Pgas’.‘ - f’tas. . Ptas.
AGRUPO IA-—uI.’e:sonal admmxs- MENSsyY A I;E s Mujeres del servicip de Ixmpleza : BN
’ atlivo . : 4 : , ® de trenes en ruta . 9,00 8,00 , 8,00
Inspectores paﬁadores el L300 1.200 - 1.000 Déones de. hmpleza de loc'zles e - 13,00 11,50 1i,09
Jéfesadministrativos de 1. RS J1.100 7~ 1.000 , 900 }P e ) i
Jefes administrativos: de 2.8 ., 930, 900 850 tnches 3 o ,
Oficiales de L s ¢ 8o 750 700- || De 1g-a 16 aiios .o . 6,75 5:50-~ [ §5.50
ﬁv‘l’es de 2 ‘656 ‘600 550 De 15 a 18740108 vveeeerrerens 7,75 0,30 6,30,
Angitiares . s 30 L 4 || GRUPO V.~Personal afecto al o
Atpmmtcs s . "o ] © sérvicio de Explotacién
De 16 afos . 260 230 ’ * 280 Pcoties de carga y descarga, - “
De.17 anos ... 310 280 .2;0 transbordo y removido de va- . _
" De 1§ aitos .. 360 270 oo TBONES eiuereiaenes s veavies 14,30 13,00 11,50
SRR 3 ‘ v
" De 19 38N10S tiiiiiiiiiiipeennennee . 410 300 -330 Caballistas y bO}"‘m“’ cergteseeens s 15,50 14.00 12,50
Jéfes de Dependencia de hasta | = - ] Transbordadores y cabrestantes 15,50 14,00 12,50 °
130 hombres ........ceeciiviinns 630 600 sso || Peones de los Servicios Auxilia- -
Jefes de }Dependenma de mdés. . Lo res de Ferrocarriles ..o.eueee.t 14,50 13,00 550
de 130 hombres oo, 820 . . . - e :
aesieserssnctran S . . . ) € % . .
JL[“’ de Grupo '- I Petebirdin. 1,50 pesetas-mas || Pinches : ) T - .
. | - que los trabajadores de su “De 142 ’(3 LD 6"73 550 §.00
\ S - glupo » De 16 a 18 4flod .ivieveirnness 7575 . 10,350 6,50
GRUPO II. —-Personal subaltemo GR;JPO ;VI ;;;Per sonal S?Cto al | - N
. ) ervicio Vias ras : : .o
Ordenanza ............... deeveepeees 170 03000 . 360 «330 . yd: R R
Botones o l\ecadrsta e e T 220 ¥ 200 180 Peones de limpieza - e patios, - ) - .
» Mujeres, de limpieza ....,...t...”| 1,50 pesetas la hora. .vias, andenes, marquesinas, e T
: . . \est:bulo>, oﬁcmax cargue y ) R .
GRUPO III — Personal. afecto DiaRrRias il descargue de Basuras y resi-* | S .
.al Servicio de Traceion - ‘ C dnos en gencral Ceisatesesanenee 13,00 11,50 ? 11,00
Peones de carga v de:car«’x 16,50 ‘12,00 13,5 N L, B :
¢ 500 350 . e e . ’ :
Peorres de fimpicza de miqm- . - | ’ . Pinclies : s ko ~ .. , 6 rxe 3\ .
“nas, giro- de placas, limpicza | ' - De 14 41 anos etreriaensnres . g5 5,90 ,?°~
. de vias y fosos'y de serwcxod . R _ " De 16 a 18 an09 B NS 6,30 6,50 .
auxnlxargs de ferrocan'ues 13,00 11,50 * 11,00 'G‘RUPO VIL -—Personal afecto a S e o R
p,mhes. N S . vl Servicip Eléctrico’ ' R .
«.De 14 ‘a 16 afios ... anresiieinse 55 5,50 5,50 Peones .de S&r\{quos ~«ger)qrale5. . 13,00 II,50. 11,00
De 16 2 18 afios u.iveeenennes %75 6,50 " 6,50 [| Peones ‘de Sorvxc‘lo Auxxhar de . .7, e
‘ ) e Fertocarriles ..o wiiviessesss |4, 13,00 1550 X1,00
GR/UPO IV-—-»Personal afecto al o - t‘ - B o
Servieio de Matetial ‘Mo o Pindlies : L ; AR L
Personal de’ Ixmpleza de tr&mes | S ot .De 14 a 16 afios . _'é:?é 5»§0 - 27‘3°
en la§ estaciones .......ieeiee x3,aq 12,00 11,50 . ‘De 46 a 13, anos e | T TS 6,50 130
. Iy _ — s o0 ~ - . . . N —
N . o . ~ v

Oy
Kl

Cuando 5e traba,an més de cuatro
horay se- percibird ™ por el personal €l
salario integro del dia, y la mitad de
este salario, si las horas trabajadag no-,
"llegasen a cuatro, _ - .

‘Los_ clas'ficadores sobre vag(m 'y los
“«cuierosy las playad de clasxﬁcacadn,
sobre el ;salario que por’ su. categoria .
‘Iés corresponda, percibirdn una -peséta
des plus por cada dia que- desempeﬁen
estas funciones.’ .

Arte 26, Ll perqonal fememno que, se

dedicd a la limpleza de coches de Agen- |

tes percipird el 7o por 100 ‘del salario
asignado al” per«}yal masculmo., : .
2 Art, 21,7 Anmentos penédzcos P or
t1empo “de servicio.—Sobre los. - salarivs
iniciales establecidos er el art{culo an-
terior, disfrutara el personal a que esta
I\edlamenta.uén se refiere de cinco quin.
quenios del,5 por 100, calgulados sobre
dujxo salario.

"Dichos aumenTos pcrx6d1c05\,SLartnr{1n
cfectos- a contar. desde la fecha 'de en.
trada ¢n vmor de esta I\edlamemacxén.

R

i CAPITULO m
Otras Jormas de retrzbucuin o

- Art. 28, - Trabajo a prim a" ta’ea o
destajo. -—lLa determinacién. del sisténia
‘de trabajo a-prima, tarea.o destajo ‘serd

.2
(3 - v

V..

. T . Se \
. 'de la libre injciativa de 1a Empresa,

.y ser4 preceptivo para €l trabajador la’
aceptacion de tales métodos de trabajo,

siempre que las exigencias del $erv1c10'_
lo aconsejen, pddxmdo el traba;ador o

'traba;adnreq dlscontormes corr este - sise, |
tema. recurtir contra su establecimiento

nnte,la Delegacién ~ Provincial- de Tra-.
ba;o, Ia-que resolveré 1o que” yroceda,

sin que por- esta ~clfcunstancia ser para-:
lice el sistema de trabajo.

Asimismo, chho ¢'stema’ de trabajo
podra ser .irmpuesto a Empre:a y pro-
ductores por la ‘Delegacién de: Trabdjo,”
siempre que a{ conyenga ‘en ordén ac
la economfa nacional, “t '

En labores realizadas” por ‘equ pos coa
‘metldﬂs‘ a estas “modalidades” de. trabajo
estaran,- comprendidos todos 105 trabajas
ﬂores euvy intervencién af@cte al ser«
wvicio, pud'endo quedar exceptuados aqgues

"1 -llos que por la naturaleza de.la funci6n

a/realizar mo mﬂuyan en el rendxmxe'nto

del - equipf. j
*- En labores mdw:duale’s o 'ﬁo reah_
) z2adas en esﬁ.as madalidades; de trabjjo
y que exijan una e$pecializacién’ deter-
minada, deberd procurarse que -dentro,
de cada "scccidn o departamento bstos:|
se:realicen alternnm}o el personal capaz
de' ejecutarlos, avfin. de que todos pue-
dzm part; c:par en estos benéﬁc:os. e

A ! et L -
T S s

“Las tamfas de'esta. modalndac!fde-tra.
bajo » se” estableceran de suerte que ‘el -
productor laberioso y de nofmal capa.
cidad de. trabajo obteng'x con une refl
dxm;ento correcto, al-menos. .un salario
superior en un’ 25 por 10p al )omnal base
. fijado para su categoria. :

En" labores por: equipos, 'Efaba;ando
"sug componentes en una Ghioa . funcién
b tarea, podran. establecersc segin pric.
* tica, tradicion o muwo aCueYde‘, propor-
“ciones -diferentes entre 10x ditersos pdrs:

hupantES en- la prima, destajo o -tarea,

'segiin. el gradd de responsabllldad habia.
Idad’ o esluerzo. de’ su colaboracibm, te- -
“nlendo- en cuénta que a todos. ellos’ les ;
séra de aplicacién €l mfnimo fijado a
teriormente, pero  caleulado  sobre:

. jornal-base o sObre el superior .que la~

‘Empresa g tuviese seidalado,

. Art. 29, En el caleyle de las tarifas
" habrd de tenerse Jumdamentalmente en
cuenta N .

*a) El desgaste ffs;co que .al ver.ﬁ-t
callo zcasmrle al “trabajador, . - “
a dureza -del trabaro encmnen.

*.

<

dado‘
c) -La polxgros:dad co N
.4)- La importaricia econémica que la

labnr 4 realizar a destajp, tarea‘
ma terga- para lz Empreda ¥ m %“’
norma) -de su. produccipn. -
Las taufas de esta suerte calculadas '
- = !

ce

W ' L. . ‘
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ser4n redactadas en forma clara y sen-
cilla, que pérmita calcular sin dnﬁcultad
su retribucion a cada productor,

Cuando las tarifas fijadds pof la Em-.
‘presa sean de. conformidad con los pro-
~ductorés, se pondrén en vigor en el mo- -
“mento’ fijado, y las mismas. quedaran
& disposicién de la Delegacion Provin-®|
cial’ de- 'Trabajo, a los efectos Qpure
tunos, . . ¢

Si la anterior - conformidad no exis-
tiera, se- pondradn asimismo en vigor;
pero "habrdn de ser sometidas,. en un |
plano no superior a ocho- dias, a la con-
sideracién de .1a” Delegacién Proyincial

de lrabajd la que, asesoradh por la
Qrganizac.on Sindical, Organismo Téc-
mico Estatal correspondiente y los-déntds
que créa opobrtuno,-_podrd” apmbarlae o
rechazarlas en plazo no supenor a. diez
dias.

Contra su 'xcuerdo podra mterponrr‘e
recurso pior. los interesados ante la’ Di-
receipn General de Trabajo, quien resol.
verd con carhcter inapelable, designando
al propio tiémpo el técnico que haya de
determinar la tarifa con 'la que ha,de
liquidarse €1 trabajo ejecutado. -

Cuando no s¢ alcance la pmdutmon,
prevista. en las tarifas para que los des.
tajistas perciban, al menos, la retribu-

. cidn establecida anteriormente,' se dxe-.
tinduirdn los siguientes<asos : _
© a). Que las causas de dismdinucién de’
14% produccion’ sean 1mputnble% a los
-destajistas, a juicio de la’ Empresa. &
© B) Que tales causas sean ajenas a’la
voluntad_de los productores y que éstos
Havan tt'a'a;ado toda o parte de la jor-
nada a prima, tarea o dedtajo, ’
_ €). Que m hava sido pos;ble ‘traba.
jar con-tal modalidad’ en- momerity al-
guno de,la jornada, - ,

En el-caso, a), se abonarg 8l produc-
tof el Jnruaquue tuviefe asignado; sin
perjuicio de la sancién que puede im-

“fpomerse - al responsable o responsables
de [ay disminucién de rendimento, de
acuerdy con lo prece tua’do gobre el part
gicular: en la pres ‘Reglamentacién.

Fn ¢l casd b)_ se abonar:i a los prog’
ductores el 30rnal de su catedorfa, ine
crementado con el 25 por oo, si han
“ocupado toda-la jornada.*

- St por averfas de midbquinas, espera
~de ‘material, falta de fldido eléctrico o |
cjusas ‘anAlogas, - unicamente -han  tra-
bajado pagte de la jornada ‘a prima, ta.
rea o-destajo, se llquu’ «An las *horas
empleadas cpn.. la:*tarifa establecida,

&

|

u)mprendldo< en el perfodd de pago le.
gal establecido® computéndose a tal
~ efecto, dentrg del mismo, las horas tra.
a;ad.}e de dicho periodo en Ias moda-
lidades. de referencid, siendo llquxdadas
las restantes horas segin el jornal .que
tuviese - asignado el productor. De este
computo s¢ excluirdn lag producciones
_comprendidas en el’caso b), que se li- .
quidaran comrg en €l se indica,

En los cases de trabajos nuevos, los
productores vienen oblgmdos a trabajar.
con el jornal-base- asignado a su cate-
gorfa o con- el superior que la Empresa
les jaubiese mxgnado en el puesto: de
pré&edencia, “en su. caso, durdnte un
" tiempo prudenmar -para_pfrm’tir su adap-
tacion al ‘nuevo«trabajo y ‘par- ir de-
terminando cl tipo de las referidas tan-
fas o de>tajps

" En. todo caso, el Jornat_base para la
I'quidacién del_salario a los productbres
.que trabajen ‘a primas, tarea o destajo,
serd el que cada productor- tenga asig-
mado -en su respectiva Cdto“(\rfa profe-
sional 'y cualquiefas que sea la retribu-
cidén que obtengd el productor por esta
-modalidad, los aumentos de’ jornal mi--
mimo acordados cgn caricter légal o vo-
luntario para eu, c'xtegorfa protecxonal,
v repercutirdn necesariamente en la can-
tidad que, por ‘el conceptn de salario per.
¢iba, ‘que aumeritar4 en la miSma can-
tdad en que consista la subida. S

Art. 38, Repisidn de tareas, primas o
dewarOs‘-——l’odm procederse a la Tevisién
de¢ destajos, primas o tareas po-r las Si-
guientes causas :

a) - Por, mejora . en lo> métodog de
- realizacion del servicio.
¢ Jb) Por error de calcul ogde apre-
c:ac(m al establecerlag} 'entendiéndase
por este Gltimo la obtentién de un por-
ceitaje de prima notablemente superior
a lo obtenido habitualmente en traba]os
simlares o. andlogos dentro e la mis-
ma Empresa. ,';

¢) Por aumenty-o reduccidn del eqm,
po de trabajo existdrte en una seccibn
o departamento o, modificacién -de . 1as
condiciones de trabajo .o de -abastecis
miento de . material, czempre que esto
supbnga  educcién, aumeénto' o ‘modifi-
- cacién de condiclones y sea” efectuado’
después de establecida qna pnma ta-’
rea o destajo. |

Todas las peficiones ‘de revisién .de
destajos, primas o tareas deberdn ser:,
efectfiadas ante la Deledam(m Provin-’
cial ‘dé Tmbajo meaxante escnto razo.

~*

«siempre. que {no sea inferior: al . yeinti- ¥ nado. -

cinds por, ciento ‘de su jornal horario,
en.cuyo “caso rfcbird éste, y las, res-
tantes “horas: serég ocdpadoc en traba-’
jos campat'bles «con sus aptitudes  Tisi-
cas ¥ ‘profesignales, caso de ser.fuctible,
§atxsfacxéndole= las horas empleadas en
este muevo cometido éh.base del jornal
que tuviesen sefialado.-

En el caso ¢),. se abonar’x a los pro-
ductores gue havan acudido al trabajo
el jornal flue tuviesen as’ gnado €jecu-
«tando - duranfe la“jornada, si.fuera fav-'
qtible, otros trabajos compatibles- con sus’
aptitudes {fsicgs’ v “profesionalés, )

La remuneramén que_pot /el destajo,
“tarea o prima ya devenpada obtuyiesen
Jos productores, deberd hacerse efectiva

fyornales correspondientes.

Dur'mt“ la tram! tamén de toda, revi-

.th) de primas, desta]os [} tareﬁ:., los
trabajadores continuarin frabajando con
las ‘tarifas - anteriotes, liquidandoseles

‘provisionalmente sus devengos ha- -
ciénddseles Ja liquidacién definiyj va cuan,
“do sea aprobada la . nueva ta fa - sO
citada. > s

La TYelegacign Provincial de T«aba;o,
srevip informe de “la Organizacién Sin-
" dical y de los, Organismos que estime
oportunos,” resolverd lo que proceda en
el plazo m4ximo de dos meses{ a partir-.
de la fecha de °ohc tud\de rewsxén.

_ carrTULO IV, . %
Casos especmles de retnbuczén

Art. 31, Trabajo’ de' categorla supee

e} mismo d{E e que de les abvnem los
- La“liquidgcién de los d:ec'tajo tareas'
y pnmas se hm‘lx abarcando los dias }

. -

-y

. vior,—El trabajador. que. desemperie una
aplaza de categorfa supenor a la que

. .
: ' | - . \
, B

lenga asignada, permb‘ré el’ sueldo que
en aquédlia le corrc;ponda sin perjuicio
de la obligacion por parte de la Eme
presa de (ubnr las. vacantes en la- for-

ma- reglamentaria, en el plazo improrro,
gable de trex meses.

Art, 32. Traba]os de categoria infes
rior.~Si por’ convenieheias de la Empre-
sa se deslinara a uu obrero fijo a tra-
bajos pertenocientes a categoyfa profe- -
sioffal “inferior- a la gue fsté  adscrite, .
conservarg, la rembucxén corxe~p0ndnen-
te a su.categorfa.

En' todo cado se p’roCurar./l. ‘siempre.
"que sea posible, respetag el orden je.
rarquico profesional para’la adsoripcién
de- Jos operarios a trabaJos “de categorla
mferxor

S el cambio de’desting a queyce2ald.
de en el parrafo primero de este ar-
tfculo tuviese sw- or'gen. en_ petitién del
obrero, se asignard a éste el salario que
covresponda  al trabajo que efeativae
‘mente preste. ’ .

.

CAPITULO V
-+ Grattficaciones

Art. 33. A fin de que:los trabajadores
Tegidos por estas normas puedan solem.J
nizar las fiestas conmemorativas de la
Natividad del ‘Sefior y del 18 de julio,
d'i de la Exaltaciénr del. Trabajo, las -
Eimpresag  afectadas  por aquéllas abo~’
nardn’ a’ su pen~0na{) con motivo de -
cada-una de &has fechas,.una gratuﬁ-

, oacibn de carinter extrao«rdmano gon
arfreglo a la cuantia y con, sujecién - a-
las reglas qpe a céntmuacxém e m-
~dican :

a) Oumce dfas de -, hal)er en 18 de
Julio’ y* quince en Navidad a 10s coma
prendidos en- el Grupd, primero del ar-
ticulo quimto, personal administratiyo y
Jefes de Dependencia o de Grupo.-

-b) El importe de dez dias He haber

»2 los comprendidos ‘en los GrupOS prof
fesxona-les restantes, | "

CAPITULO VI !
Plus de cargas famzluzres

.

Art. 33, Para coo«perar “al sosteni-
miento de ‘las Qarga> de familia, se
establece’ un plus ‘de una cuantfa del
- diez por clenta del importe totdlede la‘
némina. de la Empresa, que se.distri-
bhird ‘conforme a'lo que. al efecto e
previene en la Orden del 29 de: marzo
de 1946., R

TITULO VI .

Jornada de trabajo. descansos y horas
extraordmanas )

CAPI'IlUID PRIMERO
. ’Jornada ‘

- «Art, 35. La ]omadx de trabajo del
pewonal a que se refiere esta Regla.
mehtacién.«ser4,, con cdricter ge:neral la -
de ocho horas darias y cuarenta y ocho
semanales, excepto para el personal ad-
ministrativo, ‘que se fija én giete hords
diarias -y cuarenta y dos semanales,
Art-?B La jornada a que se refiere
el artféulo anterior puede. realizarse dis~
tribufda en “dos perfodos, con una.in-
terrupcién de dos horas paraxla comida
que podrd reducirse a una, cuando a‘Af
conviniese a lag necesidades del servi.”
‘cio, o ininterrumpidamente? en .cuyo -

~

’

|-



Y

"« mds horas,

i ' "

4918

"2 sepii¢mbre 1947

e B. 0. del E—~Niim, 245

" ¢aco ¢l personal dﬁpondrd de veinte mi-
nutos dentr de la jornada para efectuar
una com’da.

Art. 31. El personal que presta servi-
cio en trenes,
su jornada de trabajo, estard syjeto a
lys siguientes normas ;

ATH) La jornada ‘diaria podra exceder
de ocho horas, siempre que el ciclo de
setvicios a, realizar por el -Agente, in-
“clufdos los™ posibles descansos de com-
pensacién, ‘no rebase por cada’ ciclo de
seis dfas lag ocho horas diarias de pro-
medio, permitiendo que ¢l descanso efec.
“tivo entrg el deje y toma de -servicio
sea al .menos de doce horas en la re-

sidencia y ‘de-ocho fuera de ella.

b) ‘Siempre . que exista un turro de
dote horas de servicio, serd seguidy im-’
prmCledhL amente d2 un descanso de
diez,” salvo causa de fuerza mrayor.

c) Cuando ette -personal salga de un’
servicio cuyva duracjon haya sido de ocho

no podri entrir de re-
sin habor disfrutado el ‘correspon-

ferva

“diente “descanso. Si la duracién ‘de] ‘ser- |

vicio hubieia sido inferjor- a-siete horas,
podrd entrar en aquella” situacién _du-
rante un tiempo - na superior al doble
del que le reste para alcanzar lag ocho
horas de jornada. - -

En todo caso, se procurarré “reducir al
minimo la- sjtuacion de -eserva‘ y ha-
cerla 1o mas soportable qug sea. po§1ble
“para el pasonal. .
~d), Fl tiempo de reserva del perso-
nal -afectado al scervicio de trenes se
‘computara por’la mitad, s’n que en- -nins
- gun caso el cémputo pueda ser inferior-
'w una hora, ni sus fracciones valorarse
en menos:-de quinte minutos.

Art. 3s. Se computara, -a todos los
éfectos, .como  tiempo: de serVicio el que

ke invierta .em los desplazamitntos por
. ferrocarril cuando (sios hayan - de efec-’

tuarse' por necesidades urgentes,

Art. 39. :Por regla gencral g ;om da
comenzard a “contarse .en los lugares
normales de trabajo a pqrtn‘ de.1a ‘hora’

.ue se seiiale como de comienzo el
. servicio, réspecto /de - aqueltos trabajado-

- nas complementarias

“horas_ siguentes’a -aquella en que de Hu- .|

res que hubieran. sido flamados previa-
mente, ~dandose por terminada cuando
concluya el trabajo efectivo y las fae-
‘que  deban ‘reali-
zarse para dejar los departamentos ‘en
las condiciones precisas, ¢ una véz que..
haya transcurrido desde la- indicada
hora, seialada para el’comienzo del ser_
vegio, - el término mormal de durac 61l de
T4 jornada, de trabajo. -

“Art. 80. En.los trabajos contmuos su-.
oirtps al régimen de tyrnos, al producirse
¢l cambio de éstos se considerarin ¢omo
jornada’ ordinaria ;la que se inicia, aun
dentro  del térmmo de laz _veinticyatro

bese efectuado otra jornada de acho hoe,
rius, con tal de que entre ambas-hava
habido ocho horas de . descansd como
minimo, 'y s‘empre que cuhndo se diése ®

esta circunstancia en’el diclo o perfoda |

".de quince dias el prmmedxo}qde horas or.s

‘

dinarias no exceda de o
~#inticuatro horas,

Art. 41, Las meresas de Contratas
Ferroviarias ﬁ;ar{m,. segln las circuns.
tancias de:lugar y tiempo, las horas.de
entrada vy salida ‘del personal, pudiendo
ailoptarse distintos horarios de. mv.er,no
3 de verano, con tul de que los mismos

o por .cada,

.
. -

por lo' que se reftere a

" ordinaria’ las

s¢ sometan p:m iamente a la aprobacmn
de la Inupeccién Provmcxal de l‘rabajo
" correspondiente.

Art. 42. Con ebjeto de regular dC‘bl-
damente los horarios’ y turnos-del per-

sonal se dari publicidad a-los mismos -

con la debida antelacion para conoci~
miento de éste, o
CAPITULO II X
Dq,sca’nsos o

Art. 43. El personal’ com.prendndo en
la presente .Reglamentacién, por hallarse
actualmente, exceptuado deél descanso do-"
minical y del cofrespondiente-a los dfas
festivos, disfrutardn del compensatorio ‘co.
rrespond ente a dichos dias, dentro deé
los séis siguientes &l dommgo o fesmr
de que se frate, .

Guando excepcionalmente y siempre
con la correspondiente ,;autorﬂacxor) de la
Delegacién de. Trabajo no pudiera conce-
derse weste - descanso. ‘compensatoria, - s€
abonar4 al persona! dithes domingSs o
dias, fe<tnos con el 140 por roo de’ re.
cargo, o

'CAPITULO III

Horas extraordinarias \

yArt. 43,  Se- Considerardn® horas extra~

ordinarias las que excedan.con carécter

genera]l de .las ocho heras diarias,. ex-

cepto para el pérsonal administrativo, res_

pecto de!.cual se torsiderardn como hol

ras extracrdinarias las’ que exoedan de
siete.

No obstante Io - d1=p11esto en € p“-
rrafo ‘antemor, ,en aquellos. Servmos’ ‘en
que’la jornada. se determina por un pro.
medio ¢cerrespondiente a un ciclo de_ va-.
ros dias, sélo .tendrdn ¢l carécter de
extrgordinrias ‘a, que excedan del refe
rxdo promedio en ¢! ciclo cotrespondiente.

- Art. a5,
abonar.m con. un -recargo ‘dé un 2§’
por 160 sobre el salario tipo de la hora
08 primeras horas corres’
« pondientes®a cada dfa, y con el 40 por 100

.-las que excediesen dé las dos nnmeras

" 0.se prestasen durante la noche.

.ILas hords extraordinarias correspon:

dientes al personal femenino se: pagarén
1 <o un rccarffo del 50 por Yoo. .

\,-_ “ - TITULO VIII .- -

Vaqacionﬂé, licencias 'y “excedencias

cm;rrmb PRIMERO'
' Vacaciones, e

~Art. 46, .gs vacaciones’
 fribuidas qde corresponden al f)'rspnal
comprendzdb en esta l\eglamentacl n, son’
las siguicetes:

- a) Pcrsonal admlmstratwo }efes de
depender}ma y g’rupo ha3ta cinco. afics
de servicio, veinte dfas naturales; de

cinco 'a diez aftus, Veinticiico dias, y def |

diez afios’ g :ervxcxo en adelante, tremta
" dfas.
b) Resto de pe;‘sonal dxez dfas la-
berables. T
. Art, ‘81, Los trabajadores varones
menoses de. veintitn afios y las mu)eres
menores:de diecisiete’ que..asistan a los
+ campamentos, viajes, cursos, etc., ‘del .

Frent&de J uvenmdes o de la seccxén Fe-

- '
' . .

Las -horas e\traordmarlas se .

ari uales. Te-

menina, disfrutarén de veinte dias labo-
rables de vacaciones retribufdas, de
acuerdo con la Orden dél g9 de di.
ciembre de 1945.

' CAPITULO IT
- " Licencias :

- Art.'88. [El pevsonz] fijo de las Cone

. tratas Ferroviarias tendra derecho a so-

licitar licencia coun sueldo en cualquxaa
de los casog siguientes:. \
+ a) - Matrimonio del trabajor.

b). Neeesidad de¢ atender personal_
mente asuntos ,proplos que no admntan
- demora.

- ¢) Muerte o entierro el conyuge, pa_
dres e lijos v alumbramiento de espusa.
Art. 49, La duracién de.estas licen-
cias sera al menos de ‘ocha dfas. en el
caso de matrimornio, y-de uno a cinco
_en los demés casos, fijandosé concreta-
mente en el Re(’lamento de Régimen In-
terior la cxienuén de estas licencias,
$tentendo en cuenta para ¢llo los despla-

zamientos que el traba;adOr deba- hacér
.y las demds circunstancizs que en el
caso concurran. Atendidas éstas, los.mis.,
mos Jefes .que.hayan wncedxdo la licen-
.cia. podrén prorrcgarla por: plazo no st
. perior A tres dias, siempre que se soli-
“cite debidamente,

Art. 50, En los casosa que se reﬁere

l apaygtado B) del articulo 43, se otor-
garé la licencia si'lo permxten las cireuns -
tancias v necedidades’del servicio, tenien.
‘do ep cuenta las anrenores sol;cxtude~.
| del peticionario y su expediente personal..

+° La concesidnyde licencias correcpunde

. al Jefe de 1a deper.dencm 0 grupo a gue

;-esté afectd el trabajador o a la per<ina
“en quiencs, aqu@iiog deleguen ¢n Jos ca-
sos -a 'qut se refieren fos apartados 2)
y b). "y -al jefe inmediato del solicitanic
en los del apattado <), En estos dltimos
l4 concesién sa hard en el acto; sin per-
_juicio-de las sanciopes que. puedan, im-
ponerse ql 1ral>,zJadr)r que ‘alegue cabsa
que resulte falsa. En’los casos a) y b)
Aa .e‘snlum()n debera adoptarse dentr. e
Jos quincé dias:siguientes a la solicitud.

En todos los casoss inclufdas las pri-
srrogas, se podra exigir la oportuna gus-
tificacian de das causas alegadas.

Art. 51. También podré el 'percnml
" de las Contratas. Ferroviarias- que . lieve

«un minimo de -dos afos de servicio, sp-
licitar hwnna-, sin. sueldo por‘pldzo no
inferior a "quince.dfas ni superior a se-:

" senta, .y les, seri. concedida dentro del

- mes siguiente, siempre gue lo rpermxtan

“las necesidades del servicio, -

“Art, 52, El Reglamento de Régimen
Intenoa‘ regulacd los trdmites y forma-
lidades que havan de observarse para-ia
, concesidén «de lirencias y adoptard las
oportunas.meddas_para evitar, posibles
.abu;w. pero, sin desvirtuar los, derechoq
anteriorménte €stablecidos. '

. caPITULO WI. .
' ..E.zcedencias

Art. 53. .Se rernocen -dos chees de
\excedencxa:. voluntaria y forzosa, pero’

&
ninguna de ellas daré: derecho a: sueldo -
;mxentras el e.\uedente no se remcorpore
'al servicio. .

Art. 58. Podran’ solxcxtar la excédden.
cm v“'ur\tar.a todos los trabal“dores da

D . . ! - -
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. ) ’ 4 )
las Contratas Ferroviarias siempre que
Heven al menos cinco afios a su servicio,

ILas peticiones ge excedencia’ se resol- -

verdn dentro del mes siguiente g su pré-
sentacién y serdn atendidas’ dentro. de
las necesidades del servicio.

[En todo caso, sc procurard despachar-
las favorablemente cuando se funden en
terminacién de estudios, exigencias fa-
miliarés u otras causas suficientes vy

andlogas a las expresadas, que se sgfia- |

lardn en el Reglamento de Régimen™ in-
terior. Al terminar estg situacion de ex-
cedencia, el trabajador tendrd derecho a
ocupdr la primegra vacante qlie se pro.
dyzca en su categerfa si no hubiese per-
: qonal en 51tuac:16n de excedencia forzosa,
~La excedencia voluntaria se concedera’
por una sola vez por plazo no fnferioc a
un afio pi supcnu a cinco, y sin dere-
cho @ prérroga. A

permanezcap en esta situacién,

- Sé perderd ¢l derecho 2 rtingreso en
has Contratas Ferroviarias si no se soli
cita gntes de e\'pnar el plazo por el cual
se concedié la ‘excedencia,

Art. 55. Daran lugar ~a Ig sltuacién
de, excedencia 1'0170\:1 cu'llqmcm de Tas
-1 causas siguientes

a) \ombramlento para cargo - politico
o del. Movimiento que haya de hacerse
por Decreto o por designacién del Secre-

rario general, ’

b) Enfermedad. ¢
¢) -Exceso de plantilla,
Art. 56. En los casos ewpresn\dos en.

€l apartado a) del articulo anterior, la
e\cedenﬁxa sg prolongara. por el t1emp0
que dufe el cargo que.la determina y
otorgard derecho a ocupar la misma pla-
7a que se desempefiaba anteriormente y
a que se lg compute el tiempo de. exce-
dencia.

Los traba]adoxes que se encuentren en
estg situacién déberan solicitar el rein-
greso en- €] mes snguxente @-su cese en
el cargo.

Art. 57. Los enfermog seran conside-
rados eh ‘situaci6n de excedencia forzosa
a partir. del dia siguiente. al ultimo en
‘que hayan cobrado indemnizaciéni como
-~ consecuencia dewsu . enfermedad,’

La duracién méxima de esta exceden.

- uv1a serd. de dos afos} cor derecho a<re,

serva. de plaza de la misma categorfa
- que viniera. desempenando

. En todo caso, el perfonal excedents

-por causa »de enfermedad estar4 sorhetido

4 la vigilancia del Servicio. Médico de

‘Yas Contratas. Fefroviarias, que podrd de.

““clararle Gtil para volver al sevicio acti.-

vo, y cuando él tabajador entienda que
-no ‘puede reintegrarse.al servicio. activo
se.sbmetera &1 caso al dictamen. del- Sub-
" delegado provincial de Sanidad, -quien de.

termmaré sin ulterior recurse;. debxendo:'
- «pagar sus honorarios la parte ‘cuyo Cri.

-terio 'no hubiese prosperado.

* Art. 58, En cas de reduccién de
plantﬂla, acordada de conformjdad cbn lo
que se preceptua’en- el Decreto de 26 de
-enero'de 1944, pasaran a la situacién de
e\:cedencxa foqzosa en cada categorfa los
- trabajadores mis moderhos y <on menos
cargds -de. fa.mqha, pero tendrén -derecho

& ocupar las primeras vAvantes, con in-
- dependepcia de la indemnizacién’ ‘que en’

iada caso seﬁale Ia ,Magistratura de Tra.
30;

ningtin efecto sé Coma
putard el tiempo que los- trabajadores

TITULO IX
Premios, faltas y sanciones

* CAPITULO PRIMERO

Premios .
Art=59, Con c! fin de r(?com\p(?nsnr»la
conducty, rendimiento, labgriosidad ~ y

cualidades sobresalicntes dei personal, es_
timulandole al ‘propio tiempo. para que
se’supere en el cumplimienta de sds obli-
,,dcioucs, as Empresas de Contratas Fe-

- rroviarias podum establecer premios, que
. se olorgaran a individuos o grupos que

se hagan acreedores a ello..

Art. 60. Se sefalan c om0 motivos
dignos de prenrio, los siguientes :

Actos heroicos.

Actos meritorios.

Lispiritu de serncm y fidelidad.

Se consideraran actos heroicos los que,
con gran ue:fﬁo,de su vida e integridad
persénal y corporal, realice un'tr abaj;#
con el fin de evitar un auxdente o
‘cir sus ])IOPUI(.I()I‘IG.S.

Se considerardn actos mculcm% aque-
llog cuya wrealizacién no exija gran ex-
.posttién de la vida e mteﬁudad pero
si una voluntad m'mxﬁestamente extra-
ordinaria por encima de sus deberes, de
evitar 0 vencer una anormalidad en bien
de! servicio que preste.

Se considerarian actos de buen espiritu
y figglidad el no realizar sus trabajos o
actividades en forma 'rutinaria en cuan-
to a] primero, y cn cuanto al segundo, la
prestacién de servicio durante més de
veinte afos sin-interrupcion a!guna y sin
notas desfavorables.

Art. €1. LEn el Reglamento de Rérﬂ-.
“men Interior' de cada Empresa, se regu-
larén y desarrollaran, con la posnble pre-
cisién, todos los detalles, requisitos y cir.
‘cunstancias. para la efectividad: y cum-
plimiento de los principios. generaies con-
mnados en ‘el presente capitulo.

C-API'I‘U'LO II

Art. 62. Sc considerara faita toda ac-
cioif u omisién que suponga quebranto

de los deberes de cualquier indole im- -

_puestos por las disposiciones legales en
vigor y en especxa] por el presente Re.
aldmento.

- Las faltas se clasifickrén en
grupos- , . /

Leves, ~ =~

~Menos graves,

_ Graves. .

Muy - graves.

‘La inclusién én log antegiores d:upos
se ‘hard teniendo en euenta’ la dxa»edad
intrinscca de la falta, la 1mportanC!a de
sus consecuencias y la intencionalidad
del . productor. Dada la complejidad y.
caracteristicas de esta actividad tan s6lo -
se enumeran algunas faltas dentro de
cada uno de' los 6rupo; expresados, de-
jdndose al Reglamento de Régimen In-
tenor de cada Empresa que comp: lete
esta materia en forma precisa y. clara.

Se considerardn faltas leves: las de
puntualidad en la presentaci¢n a los ser-

cuatro

' vicios que tienen encomendados con ca-

racter general, las incerrecciones del per.
‘sonalggde lunpaeza de trenes en ryta con’
los usuarios del ferrocarril, asf como
las de policfa de este personal y demds
anélogas, -

¢+ Se- “incluirén entre las faltas menos
graves: la no presentacién al trabajo
por fres veces dentro. d¢ un mes, las

X

_trasen,

. los plazos anteriores

dlsCUblones violentas en actos de servi-
cio. con “otros compaidceros de trabajo, la-
alcgacion de causas falsas para las li-
cencias, ias faltas dc limpieza o higie-
ne con caracter habitual y todas las Tal-
tas de puatualidad que ahct(n al ser-
vicig ‘de trenes y . otras dn(IIU“nQ

_Se estimaran faltas graves: Ta simu'a-
cién de enfermedad, la blasfemia, la em.
briaguez no hahitual cuando el produc-
tor esté.de scrvicio, lag agresiones al
personal, de “igual o inferior categorfa,
las imprudencias o negligencias no com-
plendldas en el grupo ~1gu‘1‘tnte y de-
m#s de importancia equivalente,

Se considerar4n- faltas muy graves: la
blasfemis habitual, la embriaguez habi-
tualf ‘los robog y sustracciones, las im-
prudencias, negligencias y abandorip del
servicio, las agresiones a los 5Ll[)?r101‘e>
y (Iesobedwnma a“los mismos, la dis-
minucién deliberada en el rendimiento
del trab:jo, los actos y omisiones deli-
berados de todos los peruLtores que, re.
entorpezcan o perturben la apli-
cacion de las Leyes de trabajo. '

iLa reiteracién de ‘una falta de un
mismo grupo dentro de un.aito serd cau-
sa de que se le clasifique en el -grupo

“inmediato superior,  »

Art. 83, Ll Redlamento de lRernmen
Interior determinard- asimismo las cir-
cunstancing que puedan atenuar o agra-
var la responsabilidad de-los.inculpados,
‘incluyendo entre ellos su conducta ante-
rior. '

‘Art. 64. Las sanciones que pueden
dmponerse serdn las siguientes

Por faltas leves: amonestacién priva-
da y. carta de censura,

Por faltas menos graves: suspensidn
de empleo. y sueldo de uno a tres dfas.

Por faltas graves: <uspensnén de em-

| pleo ¥ :ueldo:de tres a quince dias.

. Por faltas muy graves: suspensién de
empleo y ‘sueldo de qunme dias a tres
meses, pérdida total de la antwuedad Y
-cese en la [Empresa: ..

Las sanciones que se impong an como
consecuencia.de lo dispuesto en la pre-
sente IReglamentacién sé entienden sin
perjuicig de pasar e] ‘tanto de culpa a
los.- Tribunales. o de dar cuenta a las
Autoridades cuando asf{ procediera, con.
forme a las Leyes vigentes,

S\ anotardn en €l expediente personal
de cada trabajador las sanciones que se
le 1m|pono'dn por faltas muy graves, gra-
ves, menos -graves o por reincidir en
faltas leves; pero- se anulatén,taleg no-
tas siempre que no incugra en una fal-
ta de la. misma clase durante el, periodo
de. ochp afios, cuatro, dos y tres' meses,
segin el grupo a que corresponda la
falta anotada, teniendo derecho los .traba-
jadores sanuonados, una vez.cumplidos
, a solicitar su reha-
bilitacién, sujeténdose ppara ello a 1as dis-
posiciones del presente Reglamento.

Art. 65. "Corresponderi’a la Direccion -
de la Emprésa o a la persona en quien
delegue ta facultad de imponer cua'quiera
de las sanciones establecidas. :

Sal¥s los casos de faltas leves, no po-_
dran impornerse sanciones sin' la previa”
instruccién de _expediente, cuyos tramites
y plazos se determinardn a continuacién,
pero su duracién no podra exceder de dos
meses, siendo inexcusable 'a andiencia del
inculpado, que tendrd derecho a apbrtar
en- su descargo cuantas, pruebas juzgue
oportu.nas.

~
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Recibido e parte en el @ se haga 1o-
fac la falta cometida pot el produstor, iu
Dircecion de la Empresa nombrira a la
persona que insuruva el expediente, co-
M nzando éste por el parte que constituye.

e primera actuacion en ei mismo,",

Se citard, en un plazo no superior a
&inco dias, al incu'pado, al cual se en-
tregura el oportuno pliegy de cargos, que
deberd contestar en un plazo no.superior
m Ues, pudiendo, «i lo interesa, hacerlo
por escrito o nrediante comparecencia, ,
proponiendo al propio tiempo ios descar-
gos que estime oportunos en relacion con
da faltw que se le imputa.

l.a persona engargada de la- instruc-
«on del expediente, a la vista de los an-

" hecedentes que obren, y si lo cree opogtu-

no, podrd solicitar la ampliacidon  d- da-
to3, comparecencia de testigos y demas
pruechas que estime pertinentes para un
miayor esclarecimiento de los hechos, .en

*un p'azo no superior a diez dias, formu:

iando. & continuacién el -oportuno. auto,
FESUMEN con SU propuesta para confirma.
¢ion de da Direccion de la Empresa, la
que resolvird en un periodo de tfiémpo no
supcrior a diez dias. |
<l la estimacign de las faltas” debera

tenerse ‘muy en cuenta la trascendencia

de servicio publico encomendado™a l1ds ;
Contratas Ferroviarias, asi como’ ja ne-

ge~idad de mantener 'a disciplina de| per-

sonal. :

Contra las sanciones graves y muy gra-
we<s puede recurrir el personal ante la Ma.
gistralura de Trabajo, en el término de
jos quince dias siguientes .a la fecha en’
gue se le comunique la sancién, en el cgso

.de que la Empresa radicase en ‘ocalidad

dunde exista Magistratura 'de Trabajo, y
en el de dieciocho dias, en otro caso.

1.as Empresas dardn cuenta al Sindica-
to de todo hecho que ¢é lugar a 1a incoa.
=i(n de expediente, . : -

CAPITULO 111 '
Sdnciones a las Empresas

Art. 66. iLas infracciones a la presens
te Reglamentacién cometidas por las Em-
fpresas podran ser sancionadas portlas De.
fesaciones de Trabajo con multas de so
£ 10.000 pesetas, o proponiendo a la Di:
reccion General otras de mayor cuantia
c¢uando 'a naturaleza o circunstantias de
4u faita o de los infractores o la reinci.
‘dencia asf lo aconsejen, en este caso la
Yireccién General de Trabajo podrd pro-
poner a ia Superioridad el cese de los Di.
rectores, Gerentes o miembros del Con-
sejorde Administracién responsable de tal
wonducia. . , .

Cuando en uga Empresa se falte reite-
zadamente ‘'a las prescripciones de ‘este

,Reglamento o a las Leyes reguladoras del |

I'rabajo, con deliberads y ostensible de-
seu” Je infraccién, el Director que esté 3l
frente incurrird en falta muy grave y po--
‘dr4 ser inhabilitado para ocupar puestos
de direccién, sin perjuicio de 'a sancion
eronémica que proceda. 4
' TITULO X
! * . Previsién
_CAPITULO PRIMERO
. 'Enfermedades ‘
: |

Art, 67. Tl personal compreadido en

12 presente Reglamentacion cuyos sueldos
)

@ ~alaries’ hases no excedan de 9.000 pe-

o ! N
’

v

setas anuales o que aun excediendo de di.
cha cantidad realice trabajo manual, dis-
frutard de los beneficios dei Seguro Obii-
dgatorio de . Eonfermedad, de conformidad
con las disposiciones especiaies que rigen .
este Seguro o ‘as que pucdan dictarse en
el futuro. ‘

El personal no comprendido en dicho
- Seguro Obligatorio disfrutard, con cargo
a la Empresa, de prestaciones econémi-
cas equivalentes a las que corresponder(a
percibir si estuviese afecto a dicho Se-
guro. : :

Art. 68. Ningun trabajador podrd es-
tar dadb de baja como enfermo por piazo
superior a seis meses cada afio.

{')’eara el cém{)uto de este plazo se acu-
mulardn todas''as bajas por enfermedad,’
cualquiera que haya sido su duracidn.

Art. €3, Todos
fermos estaran sometidos a la vigilancia-
de los Médicos del Seguro y de aquellos
otros, que las Empresas designen, y sin
su attorizacién no podran variar de re-
sidencia ni cambiar ge domicilio.  *

Si la obtuvieran para someterse a tra-
tamiento- especial en clinicas o sanatorios
particulares, no.dejaran por ello de estar
bajo 'a inspeccidn o vigilancia de los Fa-
cultativos antes indicados.

I.a Empresa podrd conceder mediaimte
la oportuna prescripcién médica de su-ser.
vicio .sanitario un periodo de convalecen-
cia no superior a quince dias, que -serd
computado «dentro de los seis meses pre-
vistos en el articulo 68. .

Art. 706. Todo trabajador de Contratiis
Ferroviarias que caiga enfermo estd obli-
gado a cursar su baja dentro de 'as cua-
‘tro primeras horas de la jornada, salvo
“$ausa justificada. ’

CAPITULO II

Indemnizacion por fallecimiento

Art. 71. En caso de fallecimiento,
debido a’causa natural de, un’ trabajador,
los fami'iares del mismo tendrdn derecho:
al salario de quince dfas, por el orden de
preferencia v en las demas condiciones
que establece ¢l ‘Decreto de 2 de marzo

de 1944. v
TITULO XI
Seguridad e higiene en el trabajo

Art. 72. Las Empresas de Contratas

" Ferroviarias habramde adoptar, en. inte-

rés de su pefsona, cuantas medidas sean.
precisas en orden a la prevencién’ de ac-
cidentes y a la seguridad e higiene del

trabajador, con arreg'o a ‘as disposicio- .

nes generales contenidas en el Reglamen.
to de 31 de enero de 1940, = °

Los Jefes de Dependentia o Grupo y
ios Inspectores - P a ¢ a dores dedicarén
atencién muy espgcial a la mejor - efec-
tividad - de esta norma.” ,

En el Reglamento de Régimen Inte-
rior se consignardn_ con el debido -deta-
lle las prescripciones relativas a esta
materia, que han de ser observadas obli-
gatoriamente pot e] .persondl en armo-

. nia con las funciones de carga y des-

carga, trasbordo, limpieza, etc,, y de-
mias funciones propias de los trabajade-
res al gervicio de las .Empresas de Con-

tratas Ferroviarias. .«
En todas las dependencias de las Con-

tratas Ferroviarias dispondran los tra-t
‘bajadores del ntimero de retretes, urina. ¢
rios, lavabos y duchas a que se refjere

v

los trabajadorcs en-

el capfiuio "N del Reglameniy generil
de Scguridag ¢ Higicne, de 33 de ene-
ro de 1940, A este fin, en aquellos lu-
gares en que no pueda cfectuarse ins-
talacion propia para el servicio del per-
sonak de Conttatas Ferroviarias, podréan
utilizarse por estos trabajidores’ los ser.
vicios higiénicos de la Empresa IFerro-
viaria a que la contrata se refiera.

Art. 73. TRAJES Y CALZADO DE TRABAJO.
Las Limpresas de Contratas Ferrovia-
rizs  estan  obligadas a lacilitar a los
obreras que trabajen en facnas de cor-
\ga v descarga a ld’ intemperie la ro-
pa de agua necesaria, que tendrd unu
vida media de dos ailos, siendo de cuen-
ta del trabajador si antes de este plazo
de riempo se le hubiera inutilizado,

Suministraran igualmente las Empre-
sas al personal que trabaje en los fo-
‘sos hotas para cagua, las que deberédn
tener una duracién minima de un ano,

TITULO XII
Reglaménto de Régimen Interior

Art. 74.. Todas las IEmpresas de Con-
dratas Werroviarias presentarin en el
‘término de dos meses, a contar desde
la fecha de publicaciéon de este Reglu-
mento Nacional, el correspondiénte pro-
yecto de Reglamento de Régimen- Inte-
rior, en ejempiar por triplicado, en la
Delegacion de Trabajo correspondiente,
si todas sus dependencias corresponden
z una sola provincia, 0 en ld Direccidn
General de Trabajo, en otro caso.

IEn  dicho IReglamento. de Régimen
Interior, 'que habra de seguir ¢l orden

de materiag de este Reglamento Na-
cional, ademds 'de desavrolar los pre-

ceptos” del mismo en ‘los cusos en que
de modo expreso se alude al mismo en
el Reglamento de Empresa, figurarin
neéesariamente los siguientes extremos:

a) Modalidades de  la  organizacién
del trabajo, cén especificacién delas fun-
ciones "que se wiribuyven a las diversas
categorias profesionales, sistema de tur-
nos, etc. S, )

b) Bonificaciones, ¢ r atificaciones,
primas, ctc., que se asignen, en 'su ca-.
so, a los trabajadores. VA

¢) Béneficios especiales cn materia
de previgion, vacaciones, etc; en cuan-
to supere lo dispuesto en esta Regla-
meontacién o en las demdas disposiciones

“legales vigentes.

d) Mediflas especiales en “materia de
prevepcidén de accidentes, de conformi-
,dad con lo que se indica en. el articu-
lo 72 de estas. Ordenanzas. L

e) . Cuantas® otras disposiciones sean
Gtiles para el debido. rendimiento del
servicio, disciplina del personal y fomen.
to de las rclaciones de lealtad y asis-
tencia que -reciprocamente se deben
cuantos elementos personales' participen
en la produccién. :

| TITULO XIII
l)isposicio‘nes lvar,ias

SALIDAS, VIAJES Y. DIETAS.—El personal’
que, por accidente fortuito o cualquier
otra circunstancia, tenga que desplazar-
se fuera de la lotalidad habitual de su-
residencia- percibird como indemnizacidn
7,50 pesetas por cada comida, si no
perncctase fuera dc'\rc.xidenc{a, v.el 75
por 100 del salario, “enlcaso de tener
que pernoctar, I
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Se exceptian de la aplicacién de lo
di»pue:{o en el articulo anterior ‘las mu.
jores del servicio de limpieza de trenes
en ruta, que seran mdemmmdas.ton
0,40 pccct;xs por hora de viaje,

‘I'RABAJO NOCTURNO. — §.0s obreros y
subaltcrnos a quienes se'encomiende un
trabajo eventual durante la noche per-
cibiran el 20 por 100 de pius sobre el
saiario base, quedando excluidos de es-
te plus los que trabajen durante la no-
che normalmente o por turnos regular-
‘mente establecidos. A estos e‘cctos se
considera noche ¢l periodo comprendi-
ias \'0intid(>$ horas y las seis de
la manana,

PARTICIPACION EN LOS,BENLFICIOS.—[ina
tretanto no se, regule ‘con cardcter ge-
neral laf p’.‘llflup"(Cl()n en beneficios a fa-
vor del personal, a que se vefiere el

artfculo 26 del IFuero de los Espaiioles, .

{os trabajadores fijos comprendidos en
esta Reglamentacién percibirdn en este
concepto, anuialmente, una cantidad
equivalente 1] 4 por 100 de los salarios

- que Hubiesen devengado durante el afio,

Dicha "participacién se hard efectiva
dentxo de los dos primeros meses del
ailo siguienie a aquel a que la partici-
pacién se refiera. . ‘

CrsiON ¢ TRASPASO DE LA ExMPRESA.—
f'n caso de extincién de una Contrata
Ferroviaria, e} nuevo’ adjudlChtdlxb ven.

‘drd obligddo a hacerse cargo del perso-

nal de la misma, e acuerdo com lo
prevenido al efecto en el articulo 79 de
‘1a Tey de Contrato de Trabajo, consi-
derdndose, a todos los efectos, y, de mo.
do muy especial en lo que concierne al
coémputo de antigliedad, que la cesién o
traspaso no produce so]uuén de conti-
nuidad en tas antigiiedades del personal

e referencia. .

RESPETO A L3S CONDICIONES MAS BENEFI-
crosas-—Por ser condiciones minimas las
ebtabloudas en la presente Reglamenta-
cion de' Trabajo, habrap de res:petmse
las que vengan implantadas por dispo-
siciones leqaleg o costumbre inveterada
cuando, examinadas en su conjunto, re-
sulten més beneficiosas para el personal,
tanto en lo relativo a rcrouneracién co-
mo en o referente a otras materias.

) .
DISPOSICIONES TRANSITORIAS .

PrivMera.  Plus “de carestia de vida.—
En atencion. 4 las actuales circunstan.
cias 'y con cardcter transitorio y re\'l-
sable, se establece sobre los salarios ini.
“ciales fijos del artlcula 25 de esta Re-
rrlamentamén un plus de carestfa de vi-
3 por 100,

SrGL\DA. Aumeualcs periddicos por
fumj)o dé servicio.—Con m'dEpendenca
de lo que se establece en el articulo 27,
que empezard a computarse en la fecha
de publicacién #de estas Ordenanzas, el
persofal que lleve en dicha fecha mas
de cinco anos de servicio se le incremen-
tard su calario_inicial en un 2,30 por 100,

Tercira.  Acoplamiento.—El petsonal
dependiente de las-EEmpresas a que se

‘reficre este Reglameénto qué no estuvie-

se clasificado ¢on arreglo a las ‘catego-
tias contenidas en estas Ordenanzas, ast
como aquel. a quxen corresponda ser pro-
novido a categoria superior, se clasifi-
card por la ﬂ"mpx esa de acuerdo con las
funciones que efcctivamente ro'ﬂmo di-
cho personal, Co

LLas clasificaciones han de consignar- *
se en los escalafoncs, a‘que se refiere
el articulo 19 de esta Reglamentacion,
pudiendo promoverse las reclamaciones
a que hace referencia el articulo 20.

DISPOSICION FINAL

Qucda ‘derogada la Reglamentacién
del 16 de onero de 1940, modificada en
31 de octubre de 1932, v cuantas otras
disposiciones se opongan a lo dispuesto
en la presente ‘Reglamentacién Nacional
de Trabajo.

Madrid, 14 de agosto de 1947.—El Di-
rector general de Trabajo, A. Miranda
Junco.

ADMINISTRACION
CENTRAL -
MINISTERIO DE H/\CIENDA

Dxregclon General de Io Conten-
cioso del Estado

Acnerdo por el que se concede a la Fun-
dacion, «Asilo Hospital de Nuestrg Se-
nora del: Carmeny, instituida en la viila
de La Haba (Badajoz) la exencién del
impuesto sobre bicines de las pérsonus
juridicas.

Vista la, instancia suscrita can fecha
7 de noviembre de 1946 por don Daniel
Goémez  Ordéiiez, Vicario General del
‘Obispado de Bada;oz en la que se pide
se declgren exentos del impuesto sobre
los bienes de las personas juridicas, los
bienes propiedad del Asilo' Hospital de
Nuestra Seiiora «Jel Carmen, fundado en.
la villa de La Haba, por el F\cmo sefor
Conde de Campos de Orellana; y.

Resultando que ¢ Exomo. Sr. don Pe-
dro Nicomedes ‘Campos.de Orellana v Ca-
bo Pareja, Conde de Campos de Orellana,
otorgd testamento en la villa de La Haba
con fecha 30 de mayo de 1837, ante el
Notario de Villanueva de la Serena, don
Diego del Rio y Mufioz Cabo, v COdlCI-
lo ante el mismo sciir en 3 de junio
del’ citado afio, .por los que legaba deter-

. minados b.enes para la creacién de dos

establecimientos de . beneficencia, ung pa-
ra huérfanos pobres y ancianos de més
de sesenta afios imposiblitados, para el -
trabajo, y €l otro para enfermos que no
tengan medios de subsistencia;
!Resu]t;mdo que con fecha 2 de gctubre
de 1909 1la Excma. Sra. gofia Maria del
Carmen/ Calderén de la Barca y Calde-
rén deila Barca, Condesa viuda“de Ore-
llana, «n-cumplimiento de lo dispuesto por

' su esposo, otorgd ante dom José Maria

Ventura y I\loras Notarig de’ Villanueva
de la Serena, escritura de Fundacién de
la Obra Pia denominada -Asilo Hospital
de Nuestra Seiora del Carmen, ciyo ob-
jeto era gcoder a flos pobres huérfanos
desdq]a eédad de cuatro-afios hasta la de
ms catorce, a los anciangs.de més de se.!
senta aios imposibilitados para el traba-
jo y enfermos que no tengan medios de
subsistencia, dlspoméndose en la citada
escritura que dicho Asilo fuera regido por
Hermanitas de los Anciands Dc-xampam-
dos, relevando a esta Comunidad de ren:
dir duentas a otra persona o Autoridad
que no fuese el Prelado Diocesano, a

'

qn’cn nombraba I’all‘"Ono de ia Tunda-
cion ; . *

Resultando que en lu iostancia dl re-
ferencia se alega que al Asilo Hospital
de Nuestra Senora del Carmen, fundado
en la villa de La Huba, le debe ser de
aplicaciéon el beneficio de exencion del
impuesto sobre los bienes de las perso-
nas jin]‘fdlus, al amparo de 1o dispucsto
en el nimero getavo del articulo 264 del
Reglamento del lmpue sto de Derechos
Realss de 29 de marzo de 1941, va que
sus bienes sin interposicion de personas
se hallan afectos a la realizacion de un
objeto benéfico de los definidbs en el nii-
mero segundo del Real Decreto de 14 de
marzo de 1899, acompanandose a lia mis-
ma instancia copia de la escritura fun-
dacional, certificacién expedida por ol
sefior Registrador de la Propiedad de Vi-
llariueva de la Serena, relativa’a la ins-
cripcién  del nnmuc-ble propiedad de In

- Fundacién, y copia de la Real Orden de

Cla sificacion” del Asilo Hospital mmtmdn
en' la villa de La Haba por-la sciiory
Condesa viuda de Campos de Orellana g
Resultando que. obrd -en_ el expediente
relacion de los bienes que constituven el
Patrimonio de la Fundacién Asilo Hospi-
tal de Nuestra Seiora del Carmen y que

son los sigulentes: 1.0 Un edificio en lu
calle de fa Iglesia, senalado en el ni-
mero 29 de gébierno, €én el pueblo de

La Haba, de‘extension superficial de 923
,metros cuadrados. Consta de una peque-
‘ha capllla con un’ atrio y habitaciones
solo en ‘la plardta baja, un patio y dos
pequénos corrales, teniendo la fachada
principal al Sur. Linda, por {a derccha,
entrando, con casa de Carmen Redri-
guez; por la izquierda, con la calle de la

Cl”ﬂ v por la espalda con casa de San-

‘tiago Juez Donoso. Est4 inscrito em ef
Registro ‘de la Propiedad \de Villanueva
de la Serena, al folio 171, del tonio 38«)
del archivo, libro 87 de La ‘Haba, finca
6.566, inscripcién segunda.

2. Unga inscripcién nominativa de la
Deuda Perpetua Interior del Estado al
4 por 100, de 187.500 pesctas nominales,
cuyo numero es el 16.144, depositada en
el Banco de Espaina de.Badajoz; -

Considerando que segin el articulo 263,
parrafo -«cuarto, del yigente Regiameniv
del Tmpyesto de Derechos Reales de 29
de marzo de 1941, cOrresponde al Diree-

tor General de lo Contencioso del Estado,

por delegacion del iMinisterio de Hacien-
da, resolver los expedientes o t‘\enci(m
del impuesto sobre los bienes de las per-
sonas juridicas;

Considerando que el articulo 50 «Ap*r-
tado ) de la Ley del Impuesto de Dere-
chos Reales v.el articulo 264, parrafo oc-
tavo del Reglamento para su aplicacidn,
estabiecen que 'gozardn de . exencién  de¢l
Impuesto sobre los bienes de las perso-
nas juridicas los que de una manera di-
recta e inmediata, sin interposicién de
personas, .se hallen afectos o adscritos
a 1a rehlizacibn de un objeto benéfico de
los enumerados en ¢l articulo segundo del
Real Decreto de 14 . de marzo de 1890,
siempre que en él se empleenrdirecta-

mente !os mismos bienes o sus rentas o’

preductos ;

Considerando que Ia Fundacion ha si-
do clasificada comg de bencficencia pir-
ticular por Real Orden de la que obra
copia en el expedienie. v cuya fecha no
consta, v que, si bien se releva o) Patro-
nato de rrudir cuentas, <e dispone que la
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representacion fundacional cuide en todo

momento de cumplir las prescripciones,
por lo que s¢ refiere a los bienes y- valo-
ies, de esta Fundacion,~que fija e Real
Decreto de 235 de oclub;e de 1908, con lo
que resulta dunostradu la sumision de
la Institucién  al  DProteciorado del Go-

(,onsldemdo que. una vez gsentado que
los fines de la- Fundacion ;(m de carac-
" rer benéfico, para qué sea pertinente la
“declaracién de - exencion interesada, sdlo
sesta que los bienes propicdad de la mis-

. a estén  adscritos directamente a estos

. fines, sin interposicién’ de persona, lo"que
es evidente puestg qtie el dnico inmueble
que ie pertenece, sito en, la calle de la
Jglesia, de la villa de La Haba, se halla

_inscrito en <1 Registro de la PrOpxedad a

; nombre de la Fundacion,

rectcr general,

.y de juniosde 1947 por

v]~,<pana' de Badajoz,
-Astip de Nuestra Seiiora de] Carmen, por

-segun la cer-
_hificacion expedida por e} senor Registra-
dor. de la’ Propiedad de Villanueva de la
- Serena,-con fecha 27 de marzo de 1947,
¥ que fos valores estdn comstituidos por
_suscripeion nominativa (e la Deuda Per-
“perua Interior, depositada et el Banco de
cuyo titular- es el

lo que, concurriendo en el.caso que se
examina todas las' condiciones exigidas®
por,ies textos legales de aplicacidn, vy que
son g% aotes citados, rewlta procedente
realizar’ la geclaracién  de e\encwn del
Impue\to sobre los bienes ¢e las perso-
nas juridicas que s insta.

Esta Direccion General ha acordado de-
clarar exentos de] Impuesto sobre Jos bie-
rgs ‘de las personas juridicas, los bienes
‘propiedad de la’ Futdacién «Asilo- Hospn-
tal Je Nuestra Seiora del Carmen», ins-:
stitnida en la villa de I.a Haba, que se
relnmon:m en ¢l ultimo resultando,

Madr{d, 23-de abril de 1947.—El Di-

Francisco Gémez de Lla-

yo, .
. PN

“ Hewerdo por ‘el que se concede a la Fune
dacion Colegio Asilo «Dolores de Cor-
doba Valverden, instituida en Toriosa
(Tarragona) la exencion del impuesto
quie grava -los bienes de las personas
juridjcas,

Vista la instancia suscrita con fecha
don,. Masiuel
‘Beguer Pinoi, en representaczf)n del Co.
ieqmw\q:lo «Dolores ge Coérdoba Valver-
den, de Tortosa, en la que se pide la
declaracién .de exenoion .del “impuesto /
sobre los bienes de las personas’juridi-
cygs, para deterindnados bienes de la
mencionada Fundacién ; o

Requugndo que dicha . causante orde-
.
nd ¢n su testamento, otorgado en 3 de

“moviembre de 1920, ante e] Notario don,

- Mipolito Gonzdlez Rebollar, ‘que se.apli-
.caran 100,000 pesetas a la creacién de

- truccién y educacion religiosa gratuita
a ninos y nifas pobrea, temcndoIOa en
¢l local' el mayor uempo posibie -para
enm su vagancia, bajo la direccién de
las Hermanas de la Consolacién esta-
blecidas en dichy ciudad; y que del re-
manente de sus bienes y derechos se
haitan cargo los scitores albaceas y lo
invertirian se“ﬁn las instruccjdeies “que.
la testadora dEJdI‘.'.I escritas de su puno
y letra en poder de persona de su con-
fianza; .

Resultando™ que ante el. mismo I\Ota-
rio otorgaron ‘otra escritura los alba-
ceas.de la causante, mediante la- que ad-
judicaron al Instituto de las Hermanas
“de la Consolacién todos los bienes y ,
valores que constituian el remanente de
~la heré¢ncig de aqudla, consistentes en
valores' mobiliarios, metdlico y fincgs
risticas y urbanas, por un, total de pe-
setas 231. 798,81, "para_su inversion en
la créacién y soclemm\ento del Colegio
Asilo de quic queda hecha rhencion, bajo
do antes de dos dos. affbs” siguientes al
allecnmemo hacnendo constar en el
mismo documento Sor Victoriana de la
Cruz Valls, que aceptaba la herencia y
mnsxmueme adjudicacién de bienes,
obllgandOse y obligando. 2 la  Comuni-
~dad por ella vepr esentada al cumpiimien-
to. de las obligaciones impuestas potr la
‘testadora;

Resultando que por Orden de 17 de
noviembre de 1932, del Ministerio de’
Imstruccion Pubhca -y Bellas. Actes, se
clasifics” dlgaa Fandacién de benélico-

nos de la misma a la Hermana Supe-
wiora de hs Rehmosas encargadas .de
la enseiianza en el Colegio, dL la Con-
gregacion de Nuestra .SeﬁOra de la Con-
solacion; al Maestro-nacional mds- anti-
guo de Tortosa y al Concejal’ que el
-\vunl'umehto de la expresdda ciudad
desmnara con la obligacion de formdr
pre:upuesto; y rendir cuentas al Pro-
tcctonado anualmcmc y.de convestir, con
intervencion de la Junta. Provincial de
Beneficencia, los valores mobiliarios en
imcrnpcxones intransferibles de 1a ‘Deux
da Publica, 'y 1as acciones dei Banco de”
LEspaia | e inalienables;

Resultando. que por acuerdo de este
" bre de 1943, fué decl arad'r la exencién
de determinados bienes de la IlFundacion,
por estimarlos comprendzidos en el ars
ticulo 30, apartado F) de ]Ja Ley del
b Impuesto de Derechos rbaleq de 29 ge
‘marzo de 1945 y en-el 264, nauimero oc-

ci('m, de la misma fechay™
Resaitando que en la instancia origen
del presente-expediente se manifiesta que
se han vendido distintps inmuebles pro-
i piedad de ¥ Fundacion,- habiéndose in-
‘vertido & importe de }a ‘venta en una
inseripcién nommatwa/de la-Deuda Per-
petua. Interior al 4 pbr 100, emitida por
l1a Direccién-General de la Deuda y Cla-

“un \sxbo Colegio .donde. se diera ins-

la condicion, de que quedara iu-xmona*n- '

docente particular, nombrandose " patror, -

, Centro directjvo . de fecha 14 de noviemi-

tavo,” dely Reglamento’ para su apjlca-‘

seg Pasivas el g de mayo de 1947, ni-

S

‘Hacienda,

_racter

*inscripeida de |

" de Tortosa,

mero 5.228, intransmisible y depositada
en_ la Sucursal del Banco de Espaiia de
Tortosa, segun resguardo mumero 863,

" por un importe de 202000 pesetas ;-

Considerando 1ue segin el articu~
lo. 203, parrafe cuarto, del vigente Re-
glamento del Impuesto de Derechos rea-
les de 29 de marzo de 1941, corresponde
al Director general de 1o Contencioso dek
Estado por delegacion del Ministro d2
resolver los expedientes: de
exencién del lmpuesto sobre los -bienes
de las personas juridigcas ;

Considerando que el articulo 50, -apar.
tado F) de da Ley del Impuesto de.De.
rechos rcales ¥ el articulo- 264, parralo
octavo del Reglamento para su aplica-
cién, establecen que gozardn de exencién
del Impuc:,tc sobre los bienes de las
personas jurfdicas Jos bienes que dr
una manera directa e inmediata, sin in-
terposicidn de personas, se hallen afectos
o adscritos a la realizacion de un obe
jeto benéfico de los enumeradog en el
articulo seguindo del Real Decreto de 14
de marzo de 18gy. siempre que en €l
se empleen directamente los bienes mis-
mos o Ssus rentas;

Considerando que la I‘unc’acién ha
mio clasificada como benéfico docente . de
caricter privado, por Orden del minis
terio de Instruccién Publica y, Bellas.
Artes de. 17 de noviembre de 1932} por
la que se-obliga al Paironato a rendir

1 cuentas al Protectorade, asX-como afus-

tificar el cumphmxento de las cargas so-
ciales, con lo'qué, no sélo se recono-

ce y declara el cardcter benéfico de los

fines de la Fundacign, sino que se so-
mete a la vigilancia de la autoridad el
‘oumpimliento de dichos fines, con lo
que resulta demhosirado ‘la 51.m151(yn de
la “Institucién” al Protectorado del Go-

“hen ‘no

Fonaxdmando qua m')a ‘vez sentado
que 105 fines de la Fundacién son de ca-
benéfico pura que sea pertinente
la  declaraciéon de exencién interesada,
s6lo resta que lo; bienes propiedad -de
la. mismu- estén adscritos -directamente
a esos fines, sin interposicion de per-
sona, lo qué es evidenfe puesto que la
a Decuda Perpetua Inte-
rice para la cual se pide la’ exencién,
es nominativa y extendida a nombre de
la Fundacién con cardcter intransmisi
ble, por lo/guie, concirriendo -en el caso
gue se exanfna (odas las condiciongs exi-
gidas en los textos legales de aplica-
cu’m, .Y ‘que son las antes citadas, re-
sulta procedente- realizar la declaracion

“de eyentién del lmpuesto sObre 'los bie-

nes de las personas juridicas que se msta

Esta Direccidn General ha acorda
declarar exentos del Impuesto sobre’, 05
bienes de las personas juridicas los ble-
nes propiedad de 1a Fundacion Colegio.
Asilo «Dolores de Cérdeba \/al\'erde»,
que 3e relacionan ren-el titi-
mo Resultandon. . .

Madeid, 5 de julio de’1937. —Tl Direc.
tor ocne,‘al“panufcq Gomez de Llano,




B. 0. dél E—Ntm, 245

?

+ 2 septiembre 1947

.

4923

N
-—t-h—_

Direccion General de la Deuda. y Clases Pasivas .
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Trmznrzbzeudo relacion de las declaraci opes de haberes j)asa 108 que por los co- nceptos qur se c;fan ha mmﬁ'a.lo esta

~

D’

D.

D.2Teresa Clara Massodi ... .,......
D.2 Carmen Montero \Lépez .......'

D.

D.* Francisea-Gonzalez - Méndez .....
D> Marfa E"haru Goro:tedux ceiveres

Ennque AJvale,z Prado \
"~ D@ Lucia Roig Carlié. .
* D.a Nicolasa Teresy lLépez Garcfa...
D, Milagros Vadell Badenes ...
D° M#ria “Teresa Andrés Avila ...

:
. .
.

cvesiianes vaseee,,

Rpgendo Martinez Martinez ......

Juan Cipridn’ Duaso ...i..

ceserecsanes

Vo

. JUBlLAchNEs DEL

v

Maestro .;, .

Maestra
Idem ........
Idem ..eeveeriinnns
tdem .8

sevs0sscreecsvease

MBRESIO ,.ueveevsinreneeens botls

Maestra.
ddem ceensiteinieee.
Maestro crsengennes
J-Maestra ..l igienennn,

fdem -

IRETRRYR 0.---:"..);0..0‘

L.
¢

' 3.500,00
9.600,00
7.680.00
2.400,00
7-680,00

3.040,00

' 101;6000

2.880.00
5.760,00
" 2.680,00
© 5.76000

\

2 R
100,,.

100...
100...

[zo por
180 por
180 por
l4o por
'So por
Go por
3q por

40 por,

100../]
100...
100...
100...

80 por.ico...|

8o por 100...

100..:}

So . por 100...0

A

MA'GIS'I’E»R;,D

* 5.060,00
12.000,00

+9.600,00,

© 6.000,00
- 9.000,00
S.400,00
13.200,00

47.200,00 |

- 7,200,060
0.600,00
7.200,00

' .

.

’

©o- 1-047

¢ : g : L : “pe X reria en
1\303.113[%:3 Y APELLIDOS EMPLEQ IAmpqné‘r ael Por: Bueldo, I’ech:a de quey Tesoresia. ¢ .
. | . * . Inaber pasivo .‘ regulador | arranca el jque se doml-
. c(l)' i DBL CATUSANTE . centale C
: \ I — ) —" pago clHa el prgo
N - Pesetas \ / Pesetas . : .
. r~
. r
JIJBILACIONES e -
.'.‘D Ruﬁno Bx'no Gf)dmo ceeerereaennes [Déctero \lmzsterlos C:v 4 Soo.oo R0 por 100, 6.000,00 17‘-11.946 Madrid.

D. Gonzalo Subiate de Paz ...........|Carfero Urbano ........, 5.040,00 |60 peor 100... 8.400,00 | 27-11-946 |Barceclona.

D. Pablo Matesanz. Martin ........4..[Capataz Feresatl .......|.- 3.606.00' 8o. por-100...|"  4.500,00 9- 6-043°|Sepovia.

D. José Falla Séanchez ... ssenerosenens Jefe Prisién’ l’artldo '. . ~.680,00 |So par ico:.. 9.600,00 |- 25 1-940 |Malaga,

. D. David .Pardo Carnero ...............|Secretario- Juzgado ....... 8,000,00 |85 .pOr 100...{ 10.000,00 - 1410-946 | Lugo.

D. Jaime Peyri Rocamota . v peeneesnss|Catedratico Medicina “...] - 18.400,00 {80 por 100..} 23.000,00 13~ 1-947 |Barcelona.

D. . Alvaro .Mendizébal ba Mart!nez de L i . . : ) - :

.7 VElaseo i v.|Jefer Admén.- 3% Heda, ). . 9.60000 |80 por 100...] 12.000,00 | 20- 2-947'{Las Paimas.

D, 'Guillermo l\laseanet Castanexra. Capataz I‘oreatal RO 3.200,00 |80 por 10o.. -4.000,00 I+ 8-946 {Sta, C. Tem.
“D. ‘lEaperul-za del ‘Cerré Martimez ....|Profra. Aux. ‘Majisterio.] 2.400,00 {60 por xoo...\r " 4.000,00 20-12-040 |Zatagoza,

D. José Muiioz Cubero ..o.......... .S'%retano Juzgado .| . 6.000.00 |60 pOr 100...] .10.000,00°| 24~ 9-946 |Cordoba,

D. Basilio T. fLaso de Ia C:'l‘e ...|Cartero Urbano’ ....... 2.§50,00 {CO poOr '100...}°  4.230,00 16 4-94% °| Madrid.

D. Manuel Gonzélez Mart{ -............[Prof. Escuela Menises , '9.600,00 |80 por 100...} . 12.000,00 2. 1-947 |Valencia.
D, Perégrino Vizquez Lameiro ......|Cartero Urbano ...... 4:320:00 [60'por 100...] ~ ' 7.200,00 23-11-046 |Pontevedra.
- D Davu] Beneito Estévez ...... eveen.. | Portero Minist.: Civiles.. 3.600,00 |60 por 100...] - G.000.00 i0- 2-q47 |Valencia,
-D. José.Rodt{guez Rodriguez ........ ...|Cartero Urbano ............ 6.720,00 {8 por 100, | . 8.400,00 | " 20-1-947 Baredlona,

1. Diego Salmerén Gomis. ...... v Prof. Estucla Ay O, ... .J1.520,00 [8g por 100, | 14.400,00] 250 IW-(};Y) Sevilla
. Gl(?"()"'O Carrzlon I‘crpdndez ...|Cartero Urbano ....... . 2.550,00 {60 .por 1co...].  43230,00 |  13-11-040 | Madrid.
1. Josd Rieto Soria .oobenn.oe, ..:fObrero Tar. Mévil M. ol gioceo [6opor 100... . 8500,00 | 10- 1-913+|Madrid.

D. Enrique Colmw Medina .........c...]Comisagio 2.2 Policia ... 8.220,00 {60.por 100...]  23.000,00 21~ 2-47 [Jaén. L

D. José Maria Paniagua San(os ,',, Registrador,' de la Prop., 20.000,00 |80 por 100..]  13.700.00 14-12-045 |Sevitla.

- D. Luis Yebra Alvarez ...... cevseene|Cartero Urbano mayer..{.  1.200,00 {20 por 100...¢°  6.000,00 10-10-g45 |Lugo. e
- D. Herminio Garcfa-Qcafia  Martiy.;| Director Prisiones ........ls 10.560,00 [$o por 100...[ 113:200,00 S-'2.0947 Bm-vo!n)m.

“4P.. Minuel Lozano Pla \', Cartero Urbano ..a.......|" . 4.320:00 |60 por 100... 7.200,00 | ¢ 14- 1047 Valencia,

D. Pablo Cazcarra Bovelfon-............|Cartero.Urbano mav 1A 3800100 60 pot 100i.)r  6.000,00 | 27~ 1-g47 |Barcelona,
.-D. Francisco Mufoz Gombau,. fennilJefel Admén, 2.2 Gobern.|  1o. 560,00 80 por 100... 13.200,00 | 6- 1-g47 |Barcelona,

. D. Manuel Nevado Rucda Seeeegres Guardia que fué de Seg. '1.950,00 |90 por 100...] ."°3-230,00 22- 2.G46 |Madrid.

D, I:lle “Ant omo Ford w..0i i, JCartero’ Urbano” Mayor ) R B L .

. \ rprmc“‘pa! 13 e 6.5208,00 (8o por .100... $.400,00 20- 1-047 B«’xr«"e}omw
‘ .‘D'L;Dor_oteo (mJ1ez Garcla’ eeesneses Celador Forestal ........| . 3.000,00 {60 por 160...I"  5.000,00 7= 2-947 |Madrid.

'P. Domingo Andrés Garcia' .,,ceeceee.. | DCTEErO - Ministerios ... 3.000,00 -{60. par Yoo, | .- 5.000,00 27~ 1947 |Salamanca.
-[[). Conrado Aivarez A’.varez Funuonm io. Cpo. Gene I S L o
e -ral Policia ....iivuvvennene ¢ A+410,00 {40 por-Tco..; 11.700,00 20- 2-947 [Sevillg.

‘D). Jusn Loriente Ebri ...eouotssssejlefo Negdo. 1.8 Ed. Nal| . ~.680,00 |20 pAr 100... 9.600,00 18- 1947 [Mdlaga,

DL Julion Abad Pérez .viviovviieeiienndt Jefe Admén. 1.8 Hcda. .]" 9.840,00 |60 por 1o0... '16. 4oo,od 25+ 8-916 Sevilla.

. D. Matfas A, Enuque Carballo y o q , ) ] .

P Dfaz ..t Pto Consé;d Agrondmico] = 26.000,00 80 per 100... -.-23.000,00. © 25 2-947 | Madrid.
.. Matfas Ma{lnd AT£023N0 mureessenso| POTLErO Ma)or 2.8 clase s:2c0,0q (%o per 100...|  6.500,00] 24~ 2-047 | Madrid.
0. Jenaro- Pérez Conesa’ ......iesse...|IDspector Gral. 'ngen. ..| 17.600,00 jSo por-100:...] 22.000,00:| 26- 2-947 |Madsid, o
.. Manue! de Soto y de ]uan . Inspectot 1.8 Bohch 6.660,00 |60 por 400...|  11.100,00 7= 3-947 |Madrid.
..D. Vicente Gay Forner v...nv.ioceeies Catedratitq Facult, Der © 20.800,00 {So por 100...). 26.600,00 |, 9.x2.q.;6 A\'ladrsd.
~D..Maximino Garcfa-Real Rannro... Cgrtejo -Urbano .....we.,..{ = 4.200,00 |30 por. 100:.. 8.400,00 19- 2-947 | Madrid.
.D: Pablo Herrerog Gutiérrez ... ....... Agente judicial ..iveciveens] 3 ooooo 6o por 100... §.000,00 1~ 2947, I\'Iadr:d;'“

D.# Elvira  Gutiértez. Alonso ..., Jete Negdo. 23 .ccveeren '6.720.00 180 por 100...[ «‘3400 ab 26- 1-947 | Valladolid. |
). José ‘Badfa Rocamado ....i,eeisean..|Cartero. Urbano .. epeses] - 4:320,00 [Gp POT 100... 200,00 15-10-046 Barce! opit:
"D, Francisco Ruiz Moling .....,psere| Purtero . Mm1sten09 v 7 3.05000 60 pOr 100... ~5,.ooooo 27- 7:036 {Sevilla. ",

“ 1. Ricardo ‘Guell Matag vieewssreieesees Fotégrafd Hespital .. .| 1 .800,00 {60 por -100... 3.000,00 15212646 Barcelona,

!D Ennque boler Ba!let \ Catedutxco Umvers:dad 18.400,00 'S0 por 100...  23.000,00 Ba;celo)n,g_ s

| 10-10-046 ! Mad: ud

1612046

Gerona.

4-'2~947 | Madrid..

1- n-946
8_ 2-046
22047

6~1 2-940
14-12-046
28.12-940

. 10-12:046-
13- 9-946 ‘Guiptizeaa.

La Corufia.
Salamandd.
Santander.
Barcelona,
Sevilla.

‘Huescu.

Huelva.
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. NOMBRE Y ABELLIDOS L PLEvb . Importe del Por’ - Sueldo Fecha de que| Tesoreria en
.o \C "~ |haber pasivo} . . : regulador | arranca el |que se domls
: «£4), Lo DEL CAUSANTE * cenia)e . ) 7
o L — — pago cilia el pazo
~ \ Pesetas - . Pesetas »
. e o . L - ]
D.2 Consuclo borra Pérez .. 4. veieneen " e \ 2.683,00 So' por 100...] | g.wo,ooJ 1- 11-()46 ‘A-hmnre )
D.* Severina Diaza Gluzdlez ..., RIS . 7 680,00 {80 por @vo...f 9 60'0,%'_ 2-11- \J4b l\ladnd N
B . N JUBILACIO\T EXTRAORDINARIA
D. Jaime Bieg Fil]'/ol W eesngsieeian L Ofal 1.0 Catastro ... 2.000, o\) S0 por 100.. 2.500,00 | - y4- 2- 947 Walencia.: «
. D. Angel Rojas Moreno ....veeeeeenss .,Mao;lro de Prisiones .. l 7080;00 8o por 1v0.. ‘ 0.000,00 8- 2.047 jCiudad l\ea) .
<t RETIRADOS DE LAS MINAS Dn ALMAD!«.N ,
o
D. I‘austmo I\ublo Gonzidlez ... Obrero Rctxrado Minas; - ! T . S
Almadén .......helon] o 900,00 <. . : 106- 24947 Ciuda‘d{ﬁeal
D. ¥ ale‘htm Templado. Nufiez *wovveee | Idem gigiem oreinenniniiiidd . | 900,00 | B 15-.2-947 |Ciudad Real
; y ;‘PENSION‘ES ClVILES '
D I‘m Jana- Martin Villag (V.)v... Subalterno Patrimenio...} . 666 66 13.2 parte ... 5.000,00 | *.20-125 946 Madrid,
1.2 Rosario Plata de la Lutd (V.).|Jele Negdo, Hacienda .| 7 240000 44 parte ... 8.4000 | 13-11:946 |Madrid,
HMuérfanag DPérez Gonzalez ............ Jefe Negdo. Telégratos.. 2.600.00 94. parte ... % 8.000.00 |7 18-10-946 A;}mena. .
"D!= Margaritg #,\omexo Ferrer (V) Jufo I\e;,dd Agr mﬂ?ﬁra ©1.696,50 |3 parte’o.al . 5.000,00 [ 16~ 1.947. Madrid, * .
D.* Rita Rodr®gez Ruiz (V.) ...i..]Jefe Admén. Lo:kos L 3.Gp0,00 4.2 parte 5| 14.400,00 | 18- 1-947 |Huelva.
D.a (,mbrxda Sanz. Garca . y otros| - ' N ST -
(Voy Ho) oo, (xuarda foreﬁta] 00,00, 1’ por 100...| . 4.000,00 } 235 4045 |Toleda..
D.a Andrea Lirén de Robles (V.) ... Jefél Negdo. Correos .. 2.200,00 p.xrte ] 9.60000 12-12-040 |Zaragoza, .
D.* Eustaquia Ramona Jimiénez (V:)|Portero Ministerios - 7 1.300.00 |3.* parte ....| ~ .3.300,00 6-112945 | Madrid.
D.2> Ramona-Herrero Rey (V.) ... Subalterno Correos ... '1.500.00‘ . lemporal mimma 28- 2-945 |Pontevedra.
D.* Rosario Gonzédlez y. Roda (V.)..|CapataZ forestal _ ... ween] 1,500,000 |5* parte .. { 4 ,()ooo 13- 9-946 |Huelva.
D.* Francisca Almunia Valero (V.):[Agunte “Policia ..o 2.100,00 |4.% parte ... 8.400,00 15-10-940 |Zaragoza.
Huérfanas Pérez Palomero ......q....... Jef( Negdo. Correos v....]  &1.500,00 » Transmision. | -3- 2-943 {Valencia, !
.2 M2 de la Paz Prieto Bance% (V) [lefe Adman, K Sl PTEK O 53.000,00 |4.2 parte ... 12.000.00 ‘14~ 6-646.|Oviedos
D2 Pilar "Portero Montero (V. ...... s ivto'AdmOn 1. B e | 44100,00 )47 parte . 16.400,00 | 3= 2-947 Madrid,
D.* 'S0l Leboucher y Mesia de laj- N 1 B N

Cw Cerdg (VE) o \1'm>tm l’lcmpotencmno 4.000,00 [{.* parte .. . 16.000.08 | 4~ 3- 946 Madreid: -
nk Agueda Manzand Pérez (V) | Jefe, Neddo (.ohqnauon 2.000.08 [Por. q}ddo ST 7.000400 "8~ g-946_ | Valencia. -
M Dnmm,La Martin. de. Pedro (V) ‘Capataz Forestal I500,00 | o Temporal mimma, 26- 84936 (.iuad{:lajara.
+Huérlanas Vazquez Moreno ............ ‘ortero Ministerios 83333 Trasemusion, - | 19-12-945 | Madrid,

D Maria Josefa Wara (V.) ....0%/ lufe Negdo, Lorreos“.i‘.. 2.400,00 |4.* parte ....| - 9.000,00., 8- 2-937 Malaga.”
DA Maria del Caxmex}@ Serra Vila. o .o N N B ) -
des (H.) L P Cartero Urbano ........... 0 1.383.33 [3.% parte ...l ¥ 4.550,00 8 17- 3-946 Barcelona, -
DA Gregm;a deb-Pilar. %mdua (V.). Comisario de Policia | © 3.425,00 142 parte L. ’;13.;7po’,oo gl 24947 Madrid.
D2 Loxaxdd Sukrez Padrén (Vo) o Jefe I\cg 161cC0111U'M~0-’ T T A A
‘ CopoI0n il | 1.260.00 |15 por 100... " 840000 11+ 1-94% |Sta. Cruz T,
HU(’If']n’{'g Bemtez Franco eridverresnses jefe NC‘ de [!amenda . 200000 { . Gransmision . " 228-10-940 | Madrid. - "\
D.> Engarnacion  Ferreiro I\ odr - , e IR I e —_ PO
oguez (V.) e, Sar‘gento de Se_gundad W 116666 3.2 parte vt 3500000 | 14- -12-946 [Madrid. -
D2 Andda Ferndndez: Mesa (\/ ) ...|Jefe- Negociado de 1:2 ...] . 2.400.00 14.* purte .. . 9.600,00 | - 1'4-12-946 | Madrid.
D. + Facunda Gil Lletgat. (Vi) eeeunn.. Jefe Admdn de Hacxenda~J 4.100.Q0 [|4. pdrte vl 1640000 |/ 13-12,-(;46 Madrid. -
D.* f.2oncia Lugggo zT\odnguez' (V.)|Celador Telecomunicacibn| . 1.666.66. 3.2 parté-....| - “5.Q00.00 11-'1-947, | Saulamanca.
D.* Marig De,;}in Cejudo - (\ - Catedrafico ...... ieenienn " 5.300.00 |4.% parté 7|  22.000,00 | .13~ 12937 Sevilla,
D Luisa Agudo Sacristan (V.) ... Jefe Neg! de Haci enda . ®.300,00 (4% parte .| ,9.000,00 | , 305 1-947 Madrid.® -
. Dolores’ “Aroca Fabre cgat (X ). [JeteAdmon, de. Lolreos 4.100,00 |4.% parte-.... Y. 400,00, = 6~ 1-437 |Madrid.
D Pllar, Clara Clara (H.) ... Jefe.de I\egomado de 12 2.000.00 |4.2 parte ;...\ " 8000,00° 12-11-940 {Castellén,
D Mgeln Fe:nandez \1a,t1mz (Va) 1Secretario ... " L 2.50000[4.% parter,.! 10.00800 | 23~ 8-948 Murcia.
1.2 Maria Gurcia- Pérez (V3) Vigilante Concuctor el goo0.00 | o Extraordinaria. Y o 23- 8,040 | Madrid,
.2 Maria Pérez Aloc Garcia (V.)..|Ingenteré ... ........... vl - 4.000.00 4 L parte Lol %16.00000 |© 19- 115046 | Céceres,
.2 Amparo Sanchez Barahona (V) Portero ...........:. 1.666.60 | 3.% partg o 500000 | 132122046 | Salamanca. -
D.* Engarnacion Amorés Golz, (V.)|Jefe de COfl BOS Lliei.abin .2, OOQOO L’or aueldol. 7.0Q0,00 22- ¥-930. | Valencia,..
I[D“ Calu.ma,Cc{mporro Garcm » ) Mayor 3. Cuerpp de ln~ o g R o
terventores ....o.........: ';mooo 4.3 parte ...| 120000008  2- 1.947 ILa Coruna.
D. s Fabel Fosg Zambrana (H ) _|Suboficial de Segundad . 17500, Q0 |3.2 parte ,.o..|' - 4.50000 | 15-12-040- | Madr 1d\
71.4 Henninia Rivas Garcia - (V) .|Portero ' ,750:00" x; per 100, - 5.000,007 21~ 7-946,  Melilla, M 7
D2 Francisca Pefia Ruiz (Vi) ... l’ortero g 13‘,3 33 (3.2 -parte .- 4:000,00-|  28-12-040' Valladolid, -
'D“ Marfa de- jos 'Dolores Martm o B I B R o .

. Gasedn (Vo) i Profesor E: Normal ......| -3.30.00 '4& parte ..k 13.000,00. | -~ 20-12-936 [Tol¢do. *
D.e l\hura Mipuel Marc.os (V.) Gaardia de .Seguridad—..|* 1.083,33 3.8 purte .00 3 23000 27- 1-040 |Barcelona. .
1.> Cuarmen Antuiano Berea (H lefo I\e‘fdo Agriculturh., 2 400,00 | - '.l\’anntms‘lén : "xx- 6-046 | Madiid,: .
1.2 Awelia Agurre” Pérez (V.) el Jefe Ne.;,do 1 auenda HEE 000.00 J4.% parte” ... 12.00000 | %4 J-047 4 Mdalaga. .
1.» Florencia® Herranz Matesanz (V.) Portero cooovimais Fivertuns 1.00000. 3.5 parte ,...] - -3.000.00 |= 13- 8946 |Barcelona. - -
D.» Eulalia Larradaga Almadoz (V.)|Jefe Admén Com'eos 4. 3.600,00 4.3" parté ...l |, 14.400,00 | “11- 2-947 |Madrid.-
7.* Maria !La,rambal Udaeta: (V.)... 1’ortero ;.,’ ..... SOOI I "1.50000 * lempotal minima. |, 28-\2.94() Madrid, - ;
D+ Fermina ,Monllo de Tena Dé— > AP : ﬁ' U N | e ™
Voo vila (VL) ot Jefe Admén Cotreos .. A m 300,00 |4.% parte .4 . -13.200,00 | 20- 17‘94‘-7 ‘Badajqz.
.2 Dolores Quevedo Gonzélez (V) 'Guard’a Séguridad r 100,00~ |34 purte w...f  3.000,00 |~ 25< 8946 {Malaga,-

D.> Isabel ,Rodx(;buez O’alvo W ), . Cartexo UrBano sveneseneene] 22.100,00 4.a parte. ol '8400,00 .20:12-946 | Céceres,
* . -.,"! o ¢ ! - B s ., . o ‘\
p-————--—- .
() Les n'clales pue°tas 8 c?htlnuactén de los apenidos 3 ign.iﬁcanuv viudedad O orfanda.d D, dote, -’
T . \ ) S 'v‘\.:‘ L ‘
: L T . . . o R _."',.’ ) . . ) N
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A . Imporde del A Sueldo _|Fecha de quel Tesoreria en
NOMBRE. Y APELLIDOS EMPLEO < Por- . .
. . o haber pasivo . _regulador arranca el fque se domi-
(1 DEL CAUSANTE : " centaje R
—_ . —_ . pago cilia el pago
Pesetas Pesetas
D. Alfonso Sicz Bravo (P)) .......... '\Guar(lxl So'fundad 3.000.00‘! Extraogdinaria. 19~ 3-936 Madrid,
DA Josela o Ximénez Sandoval  (V.) Catedratico ........... . 2.400,00 13 POr 100... 16.000,00 29- 5-940 Madrid,
D.* Mana de los Angeles Cunversa: o l . ' :
: "y otros (V. y U ) PO Jefe Negda M.o Trabajo - 1.260,06 15 por 100.. 8.400,00 18- 4-()43 Cuenca.
- D.# Dolores Gerela Ferrer (M) jefe Admoén. Hacienda.. 13.300,00 . 4.% parte ... 13.200,00 20-12-930 " Barcelona.
D.* Contuelo, Gil Peiro (V) ......... ‘ted_rénco carareennsen 375000 4.* parte .. 15.000,00 23-11-948 Barcelona,
! D.* Nieves Rodriguez y Rodr i - . | : '
guez (V.) e feetens ....,.‘...,il’ortero ..... cenceoseninnrannas 2.000,00 5.2 parte ... 6.000,00 11- 1-947 iMadrid,
- “ - v : P o
PENSIONES DEL MAGISTERIO RS
e - :
~ D.A Carmen \x(m Alcubilla (II) | Mzestro Nacional . 1.333:35 13- parte ... 4.000,00 19-12_046 f]‘,grgn:,- -
D.2 M. del Melle Sousa Martin (_V ) tdem ... 3.300,00 |4.* parte ..., 13.200,00 16- 9940, Sevillul
" DA Rosa Feindndez Lozano (V.)... ldem ., 2.100,00 [4.% parte . . 8.400,00 19-10-945 Sevilla.
. Huérfanas Corcuera Lacruz ... [dem 501,60 * Transmisién. 20- -046 Madrid.
© D.# Pilar Vinuéu Isauch (V.) ....lldem, 2.400,00 [4.* parte . 9.600,00 t 1-947 Tarragona,
- D.* Sebastiang Carro Vidal (V) ... ldem 2.000,00 | Mayor .....\| - 7.200. 18-11.046 [z;(m
.D.* Natividad. Castells Castells (ll) ldem 833,33 132 parte ... 2.500,00 . 6- 6-046 Barcelena,
D.& Germana  Revilly Gonzalez (V.) | ldem 2.400,00 |4.2 parte ... 9.600,00 |+ 13-12-046 »i.\lqdrid.'
- DA Consuclo Hereda Orge (V.) ...lldem 2.000,00 |3.% parte-.. ,6.000,00 24- 7-936 |DPontevedra..
- D.* Mercedes Tord- Cirveng (\') . ldem ..... 2.400,00 4“ parte .... ()60000 5= 6-046 1»'1rcelona
D.2 Eulogia Lopez Torralba (V.) ...|ldem ..iveuiieieceeniienee. 2.100,00 |4.* parte . 8.400,00 2- 10-946 ICuenca.
Do \lnr“ del Carmen '\l«*ora Gan- . . - (
dul (V.3 e e Idem Ll 2.000,00 3.2 parte ...l" ¢ 6.000,00 10.11- 046 Zaragoza,
¢ D Julta Ponce Palomares (Vo) .ofldem oo, 1.500,00 | Temporal mfnima, " 6- 8046 I(‘uenm_
+ D.# Felipg Pelarda Miguel (V) Lofldem. cloiee. 833,33 |30 por 100! 1.666,60 [ 5~ 1-046 'Snria,
D.2 Petra Martinez ['crn.mdv (H) RT3 1 o S PN 1.000.00 |3.* parte .. 3-000,00° " 3- 8-046 Madrid, .
. D.2 Andp® Vera Orden (V.) evveennol Idem 2.000,00 [3.* parte ... N -6.000,00 17- 9-036 iSoria,
. ) . . ? Y. . o ¢ .
PENSIONES DE'GRACIA '
o - N ’ ) . 4 -~
D Isidora Fuentes Dorado (V.Y ...10brero de Almadén ...... 182,30 .30 20- 1 047 ’Cmdad Real
D.v Estéfang Antonia Pizarroso V) ldem L e 182,30 0,50 20- 1-947-! Ciudad J\e."l
. . )
a " MESADAS
. ’ - . ' . ) ‘. N - " . ' a
D Angeles Jiménez Serrano  (V.)..]Auxillar | Laboraterio ...y 666,66 |2 mesadas, % 4.00000 Granada.
I D Ambrosia Penuelas Paget (V.)..|Febn Caminero ...vee., 743.20 |5 mesadas... 1.783,50 .JCuenca.
D.* Mardang Sebastian Hern dn- . .
: cdez (V) i ggeeerenennnnis Idem ............... ’ 1.064.33. '5 mesadas... 2.535,00 |Soria.
Ramona Ferndndez Qrdoyo ‘| Cartero Urbano . 11 mesadas. ., 500,00 ogrono,
D.* R I é.n d yo (V. t Urb 66.66 4 d | 3.5 g
(1) Las m:cmleslpuestas 8 continuacién de los apéllidos s ignifican: V, viudeda_d;,o,' orfandad; D, dote, )
. ' . . ® A . >
) - . . - : .-
. ‘ } 4 N , L
) “RESUMEN
~ L] — ¢ 2
’ § . Pesetas .o ¢
‘ f —————GEEEad
' ’ I . X . " . ° '
Importan las Jubilaciores i .. e e T3 aes see .321.470,00 .
* — * las Jubilaciones de Magisterie... .. . e 83.900,00 - .
- las” Jubilaciones extraordinarias ... ... 9.680.c0
° — los Obreros retirados de Alimadén .., 1.800,00
: j— . las Pensiones civiles... s eee wen we 0 130.761,02 .
. —— las Pensiones de Magisterio .. .. ... = 28.701.65
. — - las Pensiones de Gracia ... ... .o wes 365,00
R . ‘ — las MeSadas v o, vee ie ver e aem oee 3.613.07
[
' ! Total s wei wes 380.321,34 Ty )
‘4 . “ ° . [ _ . o
Madrid, 22 de marzo de 1947.—~El Dircctor general, Fede rico G. Gorordo . '
. " . 'y
. , 4 ., . .
[ l‘ - . . \
v Al
\ ’ ‘
@,(- ‘ . . g . . e .
: . * [ ¥ -
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VSR LICERER l ® ! MINISTERIO DE INDUSTRIA | Transcribizado inslancia, exiractada del
™ I} -— . . . N . N .
<~ : Consofcio dz Fabricantes de Curtidos
: G ; Y COMERCIO : . -
‘ : a y Derivados «Concurn, en solicitud de
— — . Direccién General de Comercio que se le conceda’ la admision semporal
- . Lo de cueros vacunos y extractos de qiif-
NEBNRISRT | 2 y Politica Arancelaria y CE 5, vacunos o8 de g
WELEOENTFAN | 2 v - b)mho bd.a su curlicion y transforma-
~ L} oy . . . .
» ! Transcribiendo instancia extractada de cidi en wnere sillero, con destino a la
«
— c‘@@ﬁwmmvﬂl‘- = K wla Utrerana, S. A.,» exportadora de L\;ortauén. .
BLEAZVReY™ |3 : accitunas, de Utrera, calle LEstagién, Para cumplimiento de lo . dwpu(alo
2 \ nimero 4, en solicitud de que se le | en la Ley de Admisiones temporlaln,: dan
. : L. . 14 de abril de 1888; en ¢l WReglaminty
. . [ "€ 3 [4 - . .
: B _ . . onceda la admision t mporal de hoja “para su aplicacion, de 16 de awosto de
- e i —— laia en planchas, para su transforma- 1630, y en el Decretoley -de 30 de agosa
£ . . . > o
‘38%52‘33 & 3‘5 . cicn en engases para aceilunas con | ‘0  de 1940, y a los efectos de las’ alg e
- - desti N s civnes que en e, plazo de diez dias n.J-
i estino a la exportacion. biles, a contar de la publicacion «e
e v este anuncio uedan formular quienes-
Para cumplimien lo dispuesto &n S pucedz q :
o LegROERSI n la L a cump to df dispuesto se estimen queddrmn afectados por la
en®es =9 [ da ey de Admisiones Temporales de 14 concesion, se publica en extracto la si
e , de abril-de 1838, en ¢l Reglamento para | ; -
| . SR guiente ;O]ICltle de admision temporal:
. s ~1 < St
i ‘: al’sg;“’{“) l(clai (156 deda g0 otgedelgf’oby Entidad en cuyo nombre se hace la
- —_— i€ el €10~ e 30 de agos 194 eticién: Consorcig de IFabricantes de
et 2 e e e e e ] ya los efectos de las dledamones que, en |, sl.rnd(n v Derivados «Concurn
o . . ta y
T SRl SRR 1IN el plazo de diez d’a”_h"bﬂe" a contar de Domicilio: lgualada (Bdrcelona). San-
ROR - ( la publicacidon de este anuncip, puedan ta Maria, 20 ’
: e . formular quienes se estimen quedarian Mercanci ’ han’ de import
. 2 fas que han de importarse:
_ afectados por la concesion, se'publica, en |, T vacu;oq extractos dp b
Cony T : extracto, la siguiente 's0 licitud ,de admi- cho p;ra o leltl}:.l()n' e d
W w| - v sidn temporal : su ¢ @
RRZIVR 5 P * _ Puises; dc origen : América latina, Amg-
! LEntidad en cuyo-nombre se- haoe la | yica de .x\oxte, Asia. Africa.
A
- RN e peticién : -La Utrerana, S. A Mercancias ‘que han de exportarse
S Domicilio : Lstacxon, 4, Utrera (Se- | cucro sillero.
' - villa). P
¥ : . ) aises de destinp: Norte de Europa,
. 4 - Mercancia quxesl;a de 1mp0rta;se "Ho- | Asia, Africa, Turfjuig, Grecia, ltalia.
p—— - jalata. Operaciones y trans(o:mamo-nes a que
o - Paises de’ 0““0" : Inglaterra y Esta- | han de someterse las mercancias impu.-
‘ - dos- Unidos. " tadas en el procéso de su industria'iza
. ' Nercancia que ha de exportarse: Acei. | cidn: Remojo, depilado, descarnado, cure
* —_ - ——— tunas aderezadas, tido, desvenado, engrasado, secado. °*
. ~ Pm\ -de Westino: América del Sur, L mphzafmcnto de los lOCaIPb en dofia
] tentro 'y otros paiscs de Luropa. de h? ((iie efectuarse la industrializacion ;
’ . aua R
. ' Operaciones y transformaciones” a que’ Igualada «(Barcelona). .
o " ; 3 4 “Mermas vy desperdicios prévistos por
[ | “ha de someterse la mercancia importada v i
. , | i unidad de fabricacién: Seis por iefito
-« ' en e pxou:so de gu industrializacion ; 1 depilad .
. . ™ Construccion de latas rresno en el depilado y otro seis por ciento ¢n
. dionte ]110:):’1ﬁad0 KISy Su comespont | el descarnado, ‘rfo siendo aprovechabies
- —_— : . . . estos desperdxc:os.
T Emplazamiento de los locales en donde Cantidad de mercancia importada que .
LR X E R N ® . ha de efectuarse la mdusmahzauén Se- haya ‘de deducirse por cada unidad de
i o villa, _ _mercancia transformada reexportada
4 Mermas y desperdicios pr‘C‘\’I\tOS por "Para la fabricacién de cien -kilos ‘de
+ 0 ®IDME 1 3 unidad de fabncauc’m § por 100, cuero sillero se mnecesitan ) kilos <e
- Q Cantidad de mercancxa‘xmportada que | cuero vacuno seco, 178 kkilos de Cue-
= ha)a de deducirse por cada unidad de | vo.yacuno szlado® humedo, 6 129 kilos
N nmercancia transformada reetpOrtadm 5 | de cuero vacuno salado seco, y para
&) por 100. . su curticién se precisa, ademds, impor.
. y tar 6o, 6 62,60, 6 6460 kilos de extracto
z mir’]aios ;oﬁqu:: %i;;’ (‘)a tra:tsfgrm:.‘ de quebracho c,orfu?) sea su riqueza t4-
5 artic dp‘ g fec‘lrx :Ip : A3 ’1 C‘i a oem nica 68/70, 66768 ¢* 64/66 por 100, Este
= P {2Cion ia D z € 1as Tespeclivas 1M~ - oyiracto’ puede ser sustituido .en  su
CROG N LN W C portaciones : I dos a cuatro meses para | o ivalencia con madera de quebracho.
828 [ transformacion y. de seis- a doce para la Plazos schalados para la transforma
: reexportacidn, L ceels St S e, M e
a portacion. . . cidn y para la reexportacion, contados -
| Cardcter de la concesién : Permanente. | 2 padtir de la fecha de las respectivas
* e - & Fundamentoy de 1a misma: La falta importaciones : Sets meses para la faor.
. & de hojalata efl’el mercado nacional y 12 | cacidn y otros &cis meses para la-expar-
) -'g§g IOl e - necesidad de la misma para llevar a cabo | tacién.
Lo ™ : e < la exportacx(m de aceitunas a los paises Cardcter de la concesioén : Permanen:e.
| ° que e indican, dando trabajo a los mu- Fundamentos de la misma: Lograr
—— : — = chos operarios que tenemos empleados en | nuevas mercados para Esparia con ¢l - -
Le e e P H N = q . . ! [ Pyl .
ERE I A ia = nuestras industriag v obtener gran canti- | cremento Ge divisas correspofdientes pa-
EEEREEYY: a“ dad de divisag muy necesanas a la na- .| ra la economia nacional, situando en el
I S R AR N = cidn. extranjero la produccién espanola, en
DI P Q . - iz -ecios v call
: iiiige g SO Aduana dc«mnada para realizar las im_ cor}k‘gle)ffn”f‘"(10(1_?“2‘,'1‘2;,"‘35‘),‘“.3‘? ‘]r‘edf‘]‘l‘/e:r s
. L A s . ortacion 'Qevxlla Cadiz. UL N e “3
BN "F“J & = p € 0 v importaciones: Barceldna,
RTS8 348% 3 Aduana exportadora : Sevilla o Cddiz, Aduana exportadora: Barcélona,
... a1 P . . . .
é’g %8_%‘:& 53 = Madrid, 1.° de julio de 1947.—E! Di- Madrid, 4 de julio de 1947.—El Di-
F4S 85 5388 rector general dg Comercio y -Politica | rector general de Comercio y Politica
»>>N SE8S Arancelaria, L. Albo, Arancelaria, L. Albo. i

o~
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MINISTERIO .DE OBRAS PUBLICAS

'S

bsecretari

’

’

»

Movimiento de personal del Cuerpo Tecmco-admmlstratwo ¥ Auxiliar de este Departamento, ocurride dunnte el ;egundo tri-
) mmtre de 194‘

Observa-

1 Mayo .....
16 mavo .....
6 junio ceee ]
15 junio

16 junio

.

16.junio

!
Traslado ..... | D. Angel Maestre Ropero ......| Jefe Negociado 1.2'Obras
' - ‘ Pub’lmb Barcelona ....! Jefe .\ogdo. 1.2 Confede. | -
. : . racién Hea, P, Oriental | Idem . ...
J\emdrem ... D. Luis Vivas Becerril w.iouuie Mm iar 3. a excedente ... ' Auxiliar 3.2 Secretaria-...| Idem ...
Fxcedencia... | D. Luis Vivas Becertil ......... | Auxiliar 3.* Secretaria ... Aum.mr 3.2 e\cedeme wod Idem g
l"allec,umento D. José Garrastazu Onzofio ... | Jele \e«oclado 1.2 Secre-
. ) LA voviveniedieieeeeioees —— —
-Ascenso ... D. Ramén Capdevila Pérez ... | Jefe' Negociado 2.2 Obras .
o - - Publ.cas Madrid ...... |Jefe Nedociado 1.2 Obras| .
S . Publicas Madrid .........| Reglt.o;7-9-18
Idem ........ .1 D. Manuel Lépez Pena ......... | Jefe Negociado 3.* Obras ) : .
: o SN Péblicas La Coruna . | Jefe Negociado 2.2 Obrasf -
» ' "} "Péblicas La Corufia ... | Idem ...
= ' =
Madrid, 1.° de’julia de "1947.—EI Subsecretario, F. Turell. _ o
‘ : . ' . . : o -';
' - - ' ‘ \
7

Publicas \I’tdnd

Fecha Motlvo NOMBRESTS Destinos que desempefiaban Destinos para que han
. U sido nombrados ) clones
: 3 )
. ! . l H {
1 abril ..., "Ascenso ...,..' D. Luciano Tejedor San Se. !
gundo Lo, e, i Jefe Negociado 1.2 Qbras
' l ‘ Phblicas Avila ........... i Jefe Admén. 3.2 Obras :
[ L ) - ’ i Publicas Avila ....... | Reglt,e 7-9°18
1abril w.. Tdem . DL Emili? Gomez Navarro ... ! Jele ;\'egociado 2.8 ?ecre--
i taria Jivveerevunenindonnins I'Jofe Negociado 1.* Secre-
i Vo . _ | | taria o, edhenn Idem ....ooeee
1 abril ...... -ldem ........ . i D.* Angeles Juanes Garcia ....., ]C‘fe Negociado 3.2, Secre- ! ’
. L. ' Laria oveeeeeens creerearaanss i Jefe Negociado 2.* Secre-
| . i Laria ..o preaeriiieas Idem ...cviies
1t 8bril ! Jubilacidy ... | D, Felipe Aranda Gaidn ....... | Jefe Negociado 1.4 Obras |
. n P L A Puablicas Toledo ......... — Idem ..nis
‘12 abril ...... ' Ascenso ...... i D. José Gonzdlez Alejandre ... i Jefe Negociado 2.2 Secie- | : N
I - tarfa ........ heiiee PR ?Jefe \\edocmdo 1 a ger‘r(‘--{ )
. . : : i larxa ...... e, Idem ......oc
12 abril ... ldem .......... D. Rafael Lépez Arahuetes ... | Jefe Negociado 3.* Secre-
: | ' taria covveniviiiierensnaneas o J fe .\‘egocxado .2 Secre- | .
T ! . . ' 3 LAFTA vvvivreenreeisreenreens | TUEM iy
11 -abrilt...... (Excedencia... . Da'Maria Teresa Nonterol . _ .
Bosch ..civviveiiieniiiii | Jefe Negociado 2.* Secre- »
LATTR 2 ivvvnnenens e Jefe Negociado 2.* exce-
o ' : ' : dente veveveeriivenrsenenne | 1AEMT iy
12 abril ....5 “Ascenso ... D.* Asuncion Barraching Saz ... | Jefe Negociado 3.8 Secte- S
‘ : v v taria ..... e vveea L Jefe Negociado 3.8 Secra. |. )
R N o : o : LAETQ coversreiveerereereenes | JAEM Liiiilics
s abril . J.Ub?lﬂ?it')n -« | D. Elias Cadarso Latorre ..... Jefe Negociado 1.* Obras ‘ d X
o SR ' Publicas: Logrofio ...... _ EM rennes
18 abril ... Ascenso ... D. José Garrastazu Onzofio ... | Jele Negociado 2.* Secre- oo
' o ‘ : ’ taria ..o, ceiveeresedens | JeTe ’\egocmdo 1.* Secre-| ¢
- i : o v tarfa i dem Loeeeine
18 abril ..o Tdem ......... | D. Sebastian Pérez Galdés ... | Jefe Negociado 3.“'Servi- ) '
' ‘ ' cios. Hcos. Guadiana ... | Jefe Negociado 2.% Servis I
v , cios Hcos. Guadiana,.| 14€M .iees
20 abril col ;Jub?lacién ...| D, Miguel Ggmez de Bonilla. | Jefe ;\edocmdo 1.® Secre. ' : Idém
i -3 2 - NN | — enretees
1 Mayo .5 Aseénso ......+ D. Felipe Garcia de los Rios . N :
' » y Garcia de los Rfos ..7| Jefe Negociado 2.2 Secre- ' R
\ 19: L P O TTPTRRPN Jofe Negociado xa Secre. | Idlem )
: : I | taria e S L reneves
5 Mayo ... 'ldem ......... | D.* Aurora Adrados Parra ...... | Jefe Negoclado 3.3 Obras | . Lo
i Pablicas-Madrid ..... ... | Jefe Ngociado 2.2 Obrax 1
M |, esevew




