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PRESIDENCIA DEL
GOBIERNO -

ORDEN de 6 de agosto de 1943 por
la que se COTI(:‘ede el ingreso en el
Cusrpo de Topbgrafos Ayudantes de
QGeografia y Catastro g don José Ma-
riq Carréra Martinez, numero 1 de
los opositores aprobados con derecho
@ ingreso en las ultimas oposiciones
celebradas. ’

Imo. Sr.: Vacante una plaza de To:
 pégrafo Ayudante primero de Geogra.
fia y Catastro, Oficial primero de Ad.
ministraci6n, producida por el pase &
. la situacién de supernumerario conce-
dida a don Carlos Gaona Ruvira por
Orden de estqg eresidencla de .30 del
pasado mes de julio vmnte que co-
rresponde g la ultima’ categoria y cla-
se del citado Cuemo, y existiendo opo-
gitores aprobados en las ultimas oposi.
clones celebradas o quienes_ la Orden

de 25 de marzo del efio actual conce. (I

dia el derecho a figurar em expecw
cién de ingreso, -

Esta Presidencia, de conformidad
con lo propuesto por esa Direccién
General, y pare cubrir la expresada
vacante, ha tenido a bien nombrar
Topégrafo Ayudante primero de Geo-
grafia y QCatastro, Oficial prim;ro de
Administracién con el sueldo anual de
8.000 pesetas, a don José Mariy Ca-
rrera Martinez que ha(l‘,e en la actua-
lidad el oiimero.-uno de lg relaciém de
espirantes con derecho , ingreso apro.
bada por la Orden antes menclonada.

Lo digo a V. I. pars su wnoc!mien_
to y efeotos.

Dios guard® & V. I. muchos afios. -

Meadrd, 6 de agosto de 1943.—
P. D, el Bubseore‘tarﬁo, Luis Camro

Iimo. 8r. Director 3mere.1 del Insti-
tuto Geogrifico y Oatwtral

ORDEN de 6 de agosio de 1943 por
la que e dispone quede desposeido
de su empleo el Oficial de Artes
Grdficas del Instituto Géogrdfico y
Catastral don Agapito Pérez Corti-
na, como consecuencia de haber si-
do contenado por un Consejo de
Guerra a la pena de treinta anos
de reclusion. mayor,

Timo. Sr.: Como consecuencia de la
resolucién recaid, en ia causa nume-
ros .66.215, 104.123 y 11.009, seguida
contrg, el -Oficial de Artes Graficas de
ese Instituto don Agapito Pérez Cor-
tina, vista y fallada por Consejo de

g treinta anos de reclusiéon mayor, pe.
na que, con arrglo al articulo 34 del
Codigo Penal vigelte, lleva como ac-
cesoria )& de inhabilitacién absoluta
con privaciéon de todos los empleos y
cargos publicos que tuviere el ‘conde-
nado y la mca.pacuiad para obtenerlos
mientrag dure lp cdndena,

Bsta Presidencia ha dispuesto que
Se considere al citado Oficial de Artes
Graficag don Agapito Pérez Cortina
como desposeido de su empleo a tlo-

ayo del corriente ano, fecha en que
fué firme la sentencia y sin perjui-
cio .del reconocimiento de los dere-
.| chos ‘pasivos que pueda tener adqui-
ridos y le correspondan conforme al
Estatuto - vigente en la materia,

Lo digo a V. I. para su conocimien-
to y efectos.

Diog guarde & V. I. muchos afios.

- Madrid, 8 de agosto 'de 1943.—
P. D. el Subsecreturio, Luls Carrero.

'Ilmo. Sr. Dlrectm: general del Ins-

tituto Geografico y Catastral.
. . i

ORDEN de 68 de ag0sto de 1943 por
la que se disponen assensos de es-
cala en & Cuerpo de Ingenieros
Gebygrafos.

r -

Ilmn Sr,: Vacantes dos plazas en

-

que deben ser provistes con arreglo a
lo dispuesto en loy articulos 83 y 37
del Reglamento orgdnico de ese Ins.
twuto de 22 de diciembre de 1911,

! .

dos los efectos g partir del dia 4 de'!

Guerra en pnixcediiniento sumarisimo ;
de urgencia por lg que se le eondena !

pel Cuevpo de Ingenieros Gedgrafos, |

7

’
Esta Presidencia, de confoimidad
con lo propuesto por esa Direccion
General, y para cubrir las expresadas
vacantes, ha tenido a bien disponer
los siguienies ascensos de escalu e

el referido Cuerpo:.
En la vacante producida por el pa-
se a supernumerario de don Eugenio
Aguirre Castillo, que ceso en el seivi-

‘cio activo de su empleo el dia 5 de

junio del corriente ailo, y que no se
ha cubierto hasta la fecha por haber
renunciado a su reingreso don Josg
Maria  Ruiz-Tapiador - Martinez a
quien correspondia, se concede el as-
censo a Ingenmero primero, Jefe de
Aderinistracion civil de primera clase,
con el sueldo anual de 14.400 pesetas
a don Julian Mavarro Gutiérrez y a
Ingeniero segundo, Je;: de Admin:s-
tracion civil de tercera, con el sueldo
anual de 12.000 pesetas a don Rafael
Moneo - Pérez, entendiéndoze conferi.
dos estos ascensos con antigiiedad de
6.de junio del corriente ano,

En la vacante producida por el pase

a gupernumerario de don Luls Ubach
Garcia- Ontiveros, que ceso en’el ser-

I vicio activo el dm, 21 de] pasado mes

de julio, se concede el ascenso a in.
geniero segundo, Jefe cCe- Administra-
cion civil de tercera con el Suel-
do anual de 12.000 pesetas a gon
Guillermo Rodriguez Cataldn de Océn,
que continuard supernumerario, y en
efectivo @ don Eduardo Cuests. del
Muro, que por hallarse en servicio
acitvo es quien cubre la vacante Este
ascenso se entender4 conférido con an. -
tigiied'ad de 22 de Jjulio del corrients
afio.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento
y demas efectos, .

. Dlos guarde g V. I muchos afios.

Madrid, 8 de ‘agosto de 1943.—
P. D, el Subsecretario, Luis Carrefd.,

Iimo Sr. Director general del Inhsti-
tuto Geogréfico y Catastral,

ORDEN de 6 de agosto e 1943 pOr
la que se concede el reingreso al
Topdgrafo Ayudante Mayor de GeOe
grafia y Catastro don Narciso Salis
llag Casanova en el \servicio activo
de su empleo.

Iimo. S8r.: ante una plaza de
Topoégrafo Ayudante Mayor de Geo-
grafla y Catastro, Jefe de Adminis.,
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tracién civil ade primera clase, pro-
ducida por la jubilacion de don San-
tiago Espufies Esteban. que cesd en €l
servicio activo de su empleo el dia
25 del actual, vacante que debe ser
provisty con arreglo a 1o dispuesto en
los ariiculos 82 y 37 del Reglamento

organico de ese Instituto, de 22 de
diciembre de 1911,
Esta Presidencia, de eonformidad

gon lo propuesto por ¢sa Direccion

Ceneral, ha tenido a bien disponer
Cque para cubri la expresada vacan-
te, quc¢ corresponde al turno de re-
ingreso. se conceda la vaelta al servi-

cio activo de su ¢mpleo al Topderafo
Ayudante Mayor de Geografia v Ca-
tasiro. Jefe de Adminisiracion civil de
primera clase, con rl sueldo anual de
14.400 pesctas, dopn Narciso - Salillas
Casanova. que haoe el numero 1 de
los funcicnarios de su clage que se
encuentran en expeciacion de  re-
ingreso. ’

Lo digo a V. I. para su conocimieh-
to v efectos.

Dios guarde a V. I muchos afios.

Madrid. 6 de agosto de 1943.—
P. D., El Subsceretario, Luis Carrero.

Ilmo. Sr. Director general del Insti-
tuto Geografico y Catastral.

¢

ORDEN de 7 de agoSto de 1943 por
la que se declara jubilado al fun-
cionario subalterno del Patrimonio
Nacional Cuayctano Miedes Moya.

Ilmo. “Sr.: De conformidad con lo
preceptuado en el articulo 49 del Es-
tatuto de ‘lag Clases Pasivas de! Esta-
do de 22 de octubre de 1926 y demds
disposiciones .concordantes, y g pro-
puesta del Consejo de Administracion
del Patrimonio Nacional,

Fsta Presidencia ha tenido a bilen
declarar jubilado con el haber que
por olasificagion le oorresponda, al

\

funcionariqey subalterno de dicho Or-
ganisuio Cayetano Miedes Moya que
cumple -1 edad reglamentaria en el
dia de hoy, fecha de su ces¢ en el
servicio ‘activo .

Lo digo g V. 1. para gu conocimien.
to vy efectog consiguientes.

Diog guarde a V. I. muchog afos.

Madrid, 7 de agosto de 1943.—
P. D., ¢l Subsacretario, Luis Catrero.

Ilmo. Sr. Subsecretario de esta Bre-
sidencia.

MINISTERTODELA
GOBERNACION

| ORDEN ¢ 27 de julio de 1943 por

la que se declura en situacion de
excedenle sin sueldo en la escala
de su cluse al Auxiliar Telegrafis-

ta don Pedro José Palacios Sdn-
chez.
Ilmo. 9r.: Vista Ja 4nstancia for-

mulada por el Auxiliar Telegrafista
don Pedro José Palacios Sanchez, <o-
licitando le sea concedida la situacién
de .excedencia en su categorfa, por
hallarse prestando sus servicios en la
Compafifa Italcable; teniendo en cuen.
ta lo que dispone el parrafo segundo
del artfculo quinto del Real Decreto
de 10 de abril de.1924,

Este Ministerio ha tenibo g bien
deciarar al referido funcionario en Si-
tuacion de excedente sin sueldo en la
Escala de su c¢lase, en la forma y
condiciones prevenidas por aquel De-
creto, en tanto permanezca al servicio
de.la Compaiia Italcable.

Lo digo a V. I. para su conocimien-
to y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afos.

Madrid, 27 "de Jjulio de 1943.—
P. D., Enrique Gazapo.

Ilmo. Sr. Director general de Correos
y Telecomunicacién.,

MINISTERIO DEL
EJERCITO

CONSEJO SUPREMO DE JUSTICIA
MILITAR

Pensioned (Personal Civil)

ORDEN de 8 de junio de 1943 por

la que se declara con derecho @
pension a don Tomds Zabarte Abas

rrategui y otros.

Sr.: Por la Presidencia de
este Consejo Supremo se dice con esta
fecha a ha Direccidon General de la Deu-
da y Clases Pasivas lo siguiente:

Exomo.

«Este Consejo Supremo (Sala de Pen-
siones de Guerra), en virtud de las fa-
cultades que le confieren las Leyes de
13 de enero de 1904 y 5 de septiembre
de 1939 («D, O.» nlim, 1, anexo) y De-
creto de 12 de julio de 1940 («D. O.» nd- .
mero 165), ha declarado con derecho &
pensién & los comprendidos en la unnida
relacién, que empieza con don Tomés
Zabarte Abarrategui y termina con de-
fla Juana GOmez Sedano, cuyos haberes
pasivos se les satisfardn en la forma que
se expresa en dicha relacién mientras
conserven la aptitud jegal para el per-
cibo.»

Lo que de mden del Excmo. sefior
General Presidente manifiesto a V. E..
para su ccnocimiento y demdés efectos.

Dios guarde a V. E. muchos afios,

" Madrid, 8 de junio de 1943.—H| Ge-
neral Sec:etario, Juan Herrera,

'

Exomo, Br, e«
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® RELACIO
. . ) 'Parentesco Arma, Cuerpo o
NOMBRES DE LOS INTERESADOS con los Eerﬁ&‘&na I8 cau- CLASES Y NOMBRES DE LOS CAUSANTES
’ causantes sgntes ’
3
B e Ui AP e Poges o et ot D. S0 Tost Zabarte Alarsgai .
gta l%iiiri\.:a:fm?;glp:lln?gaﬁn Idem ......... Regulares 2 _......... A'férez D. Vicente Campos AZbaTAD Luiiiieeireeiens
g:u S’ig;lsg)aV?le;;la;)u}]?;:fz Idem . I;qunt,eria [ I Sargento D. José Bernai Navarro ,,.........cceeeenes
ga ﬁ’:@jg‘%;_g;ig obt:g;llo/a Idem ......... Infanterfa 25 ........ Cabo»Jesfls Ordoyo Berenguer ,.........ccceeeevncns v
. g& ggi?é:ggags::égggzqu laArada. Idem ......... Infanterfa 31 ........ Caho-Clemente Fernandez Cabero ..... JUTOPRNR vens
g:& ﬁ:;on;(;peozledczmﬁ%e:no Idem‘ FETRII Infanterin 4? ,,,,,,,, Cabo Manuel Ojeda Tdpez ,,,,,,,, vereees
D B T | 30 ettt T O M Mot B
g:a iilifl;o g{)ﬂrx};z:l%)asi{Z.zi;eeriICi%.._.......: Idem ... Infa.ntIzyia B ..oouens . Soldado Marcial Mayorgas Contado .........veeeeeees
D gl e, Aore g |06t § ... [Soldade Dl Al B8 v
o e ‘g‘;fff: T e AT Soldado Jusn Bautista Garay Orbe ......ereereeee
Dix Mosoels Escobar. Cambrers 11 | T80T v Infunkerta § ... Soidado Francisco Barrers ESCobar .......u.uuuusen
o @’:iij’é;?;ieﬁamg:-ye;-;;;;;;;;;;;;-_;; RN — Soldado José Yates Ferrera ..o
D Toresa Varela Froieno 07 | Mem | Infasterla T'........[Soldadd Ramon Lorenss Vsrela. .versvsersvims
DD.a gf;lf.f,“3‘“;&3;3,13”“1’50?38&;;":::::: Idem oo Infanterfa 17 ........[Soldado Isidro Martines Martinez ..............ees
D g;‘igﬁ;’:"SZ;’&"Nﬁ,ﬁ:gd':::::::: Tdgmn oo Tnfonterfs 19 ......|Soldado Miguel Yogo Sevi
ga E;:;E?Ea BlﬂxiaFf)Zindﬁz.m' Idem ......... Lnfgn.t,ario; 22 . Cabo Cirfaco Balza Lenda ;:;—..-..*..:.,.:.—. eecvenrasnss
. Al o ’

Da ﬂiﬁfsMﬁlﬁ;&ﬁmmf&";:: TG i TS terinerrrro| 3014840 Podeo LOpse MéDd0E covremescoerrereresons
D'x Tosees Comndiote xfi;ii",’:,;j;‘;;::: T s [ ity vmsrrrerers| Soldado Brnilo Arges Groandiols eveom...ceseermsm
‘ g. &ﬁ;ﬁ;&é&?&; oFm“;::::; Idem ..=iix|Infanteria M ... ‘BOJdldO Avelino Lamag .To:go ,:,,”M.m.’..,,.,.‘
D é?;‘;:gm;}?rg’;gﬁ.igﬁgjﬁ;‘;g@g;;zf Idem ........|Tnfegterfs 28 |...... Soldado José Martines Rodrigues

7
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QUE"SE CITA

|
5N 3 alrdumento por FECHA Delegacion de RESIDENCIA DE LOS
P ne 1oe Ty de 6 de|Leves © regla-| en que debe empe- |Hacienda de la INTERESADOS
- noviembre d zar el abo de la |provincia en que
concede 1949 ®lmentos que se| “2* "peans»féﬁ se les consigna :

— (2) les aplica | el pago Pueblo Provincia
Pesetas Pesctas Dia Mes Afio (2) I
5.000,00 — 25  marzo 1939 Guiplzcoa ....... Mondragdén ... G'uipl'l_zl';oa .......
4.000,00 5.000.00 1 enero 1943 Navarra ... | Pamplona ... Navarra ouoverere
3.500,00 J 4.500,00 23 enero 1939 U.ra;mda.' Y Santa Elena ,,....... Guranada ,..eveeeen

795,50 2.160.00 12 junioc  1937)Logrodio ... Agoncillo ,......oeiee Logrofio ......eee.

795,50 2.160,00 25  flebrero  1938|Lebn ....... vorese | San Cristobal de ia)

Polantera ,....... L.ebn ..... veeteese

795,50 2.160.00 22 agosto 1936 Sevilla ,..vueeees Montellano ,.....eee Sevilla . .iieeees

795 50 2.160,00 2 junio 1938 Orense ......ee00s Fondon de Toen ..../Ovense .......c.es

693,50 795,50 17 febrero  1938Badajoz ..., veeer | Cheles: oiiiiiiiiiinnen Badajoz .....eeeee
. . 18 : 39Oy ’ oo

693,50 795,50 Estatuto de Cla. enceo 19 lOlense ceseeeees IBustelQ ............ Orvense ..,..

. ses Pasivas dei \ )
Estado de 22 : . e s .
693,50 795,50 d:‘ ao:;ubr: i 6 ‘septlem-bxe 1938 sz.ca_va, Arrieta L....ieeenenes Vizeaya ..o..e
1926 y Ley de
6 de noviem- o d
693,50 795,?0 bre de 1942 23 junio 1938 Huelva ...... veors | Palma del Condado|Huelva ......... .
(«D. O.» name-

693,50 795,50 | 264). 29 .diciembre 1938|Las Palmas ,..... | Teror ...........ceeee Las, Palmas ...,

693,50 795,50 16 = agosto  1838!La Corufia ,,,.... | Carballo ............- La Corufia .......

693,50 795,50 12 diciembre 1937|Ledn ,............. | Chozas de Abajo ...|Lebn .......ceeenee

693,50 795,50 31 diciembre 1038Zaragozs ......... | Lécers ...............|Z8T8g028 uoverees |

795,50 2.160,00 3 abril 1938| Alave ,.......... | Santa Cruz de Cam-

" ’ : POZO .uiviiiirirrrens Alave e,

693,50 , 795,50 18  junio  183T|LURO .......eeveeer | DRVIIBO ...0evveerenes| LUEO oevnenerennser

693,50 795,50 9 septiembre 1938/Barcelona ........ | Matar6 ......... «ooia|Barcelona ,....:.

, : v 7

683,50 795,50 12  marzo  183BILugo ....e..eeee.. | Muradella ..., |[LUO L .iiiisiienes

693,50 795,50 25 octubre 1938 S (017 T S

Qrense ,.......ce0

Sa.n'ﬁto?&'o

l Observaciones
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D.» Josefa Hervera Pérez ................

D, Salvador Roig Batlle ,.,..o.........t
B* Isabel Arbés Barceld .............

\

. Idem

eoetserne

Tcio, Cristo Rey ...

Falangista Salvador Roig Arbds

Parenbésco Arma, Cuerpo o '
NOMBRES DE LOS INTERESADOS con los ?é;ggl(j\na ?Lie (I.J:L]l: ) CL\JASES Y NOMBRES DE LOS CAUSANTES
causant\es santes
B 22D G T | e i 30t e o S
g:ﬁ M:‘L“;Zt‘:liimzm}{‘gfmml Idem ......... 1dem ,// Soldado Ramdn. Romero Rustelo ... eveeternrarnees
gfl _1{111;;1&Ag?{;;rg“t;i’igﬁl‘ Sam,hez Idem ........ I.dex.n veerieriereses | Soldado Bernarde Gutidrrez Gutiderez ,....... vereree
\g:a ff;i:“i&?ﬁfi‘hfh’iif‘u'15;31-;;5,;;1;;: idem €. Tdem ovvvriiriens e somd‘é Juan Busteip Conzélez e y /
%a Xmﬁzf%;ﬂgf;‘gﬁf s | Idem e Tlem e, Soldado -José sa:;;ido Migaez ........ e
g. ggzg;‘g;’;;de‘lhi:mada Idem ... Tdem ,........... peanes Soldado Juan Ferndndez TLépez ...... berrerereenens
B e ot G |ttt 30 .S v i S
g:* gzjfdaBgZ?goCS:Silrsgo Idem ......... Iriem ......... ceeenaee Soldado Jos Bulseiro‘ Cora ............ cerreene
Dot Marts Blunco. Garen s (10T o Iofnterts 31 ) Soldudo Victoriano Robdes Bano ..o
g.‘a I}::Tj;a]gi:tigsszg:zt‘ieyvé‘g.&;-.:-':::::::-- Idem .......\Tdem .........ie.......| Soldado Eutiquio Casar,io Santos iivvvieeieriiiineneens
g:.' .i";]g;i?: Sl}liz: V(Ilalzasluso I:ie'r;x ceageres Idel? ................... Soldado All;erto Ruzo Silva
‘ )
| g. ?\;:’f; Cﬁzt:a;:;ﬁas‘l '''' Idem ........ Infanteriﬂ'3‘2 vevrenr| Soldado Antonio Castro Martinez ... ....cevivineninnn
g:“ gdjgla;sl Il:{[;éliz (C):L\;i(t)e ' Idein\ .Infgr.nef.ia -35 veereee| Soldado Ricardo Mallo NUAiz |, .. iviiiininernrennenns
g:éL;‘::ﬁ?:°Gf}l;§eezz %au"scti: Idem ........./Idem 4 Soidado Faustino AlVa‘x‘ez Gonzélez ....cvvvivvievnene
D i torino g;;::lfuxf& Idem ..o/ Tdem ...o.lvcicescesnr| Soldado lsidro Fraile Gonzdlez .............ooovvoveeen
g:. g::fa I&iﬁ&f’ﬁf@aaﬁ;zf.’.‘.‘.‘.‘:.‘.‘:.‘l Idem .........|Infanterfa "9 ......|Soldado José Pérez Cabrera ..................oorsbverns
g“ g{oa.sréigcés:igiaR;;iig:?,,.,.,‘.‘.....‘,._'.‘,‘...': Idem - .........|Infanteria 41 ....... SOlf‘adO Jestis Castro Gaf?fa' e
‘ g:'. ﬁ‘iﬁ? Iljx?;?nglevzw(izwgznzélez. Idem ......... Inrfante!‘;fx 54 So;dado José Ferné.nd;z Alvarez. P RPN
D Truncies Lpen Moo s | Tem o Infooterts 5B ..,.| Soldado José Tper MOren ovvvvservvsesns
D. Francisco Pérez Garcia................. Idem .........[Mgns. Aopfito, 39 S&ldado José Pé‘rez‘Herrera‘ '

sereverens eerevemenenst

‘
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. Aumento por egla- FECHA i RESIDENCIA DE LOS &

PZ’i?é";;“;;;‘?‘ Ley de 6 de Leves 0 regla-) ) que debe empe. |pocicEacion de INTERESADOS g

noviembre de zar e] abono de la inci Q
oncede|POVGRRT € mentos que. se| 47 S 10950 6© ¢ roingi, n aue
~ T ¢ les aplica el pago Pueblo Provincia b
" Pesetas Pesetas . Dia Mes  Afio | (2) ! A

693.50 . | - 1795.50 26 abril 1938, Orense ........... : | Piidn de Cea .,,...- Orense .........

692,50 795,50 12 - aegosto  1837:La Comnfia ,,,.... | Rois ... easetas ..|La Corufa ..... o

693,50 785,50 5 mayo 1938 |Oviedo ,.....cceee Llanes .....cieeiehe.e|Oviedo . oiie N

A6§3.50 ~795,50 8. marzo 1939, 1.2 Coruiia ,..... ol Viduido .....eeeeieeses La Coruia ......

893.50 795,50 |10 noviembre 1938 Orense ........... Sarreaus .......ee.e Orense ,..eceenees

693.50 795,50 8 octubre 1937'11:“30 e, Neira de Jurd ...... Lugo ..... veraeens
o' 693.50 795.50 < 9 octubre  1938|Orense ........... Batdn ,........ e Orense ,..o.eeees

693.50 795,50 31 agesto 193B{Lugo ... Valle de Oro ........ TUZO tvvvveennntens
L 69350 | . 79550 ) 21 enero  1938!Tedn ... i Lariegos ... leeseeens Lebn L..vvvvirniie

- Estatuto de Cla-< . .

693,50 795,50 “ses Pasivas dell15 ‘julio 1938/ Tdam  ,,.uvveenee Arddn ... veeee [ Tdem L iieiieee
Estado ‘de 22 ‘ : . . 3
i de octubre de R ! :

s 693,50 195,50 | 1926 y Ley de|19 febrero  1989|Vigo .............. Vigo wevrrenin “wreeeee.| Pontevedra ..,...
: 6 de noviem- ) . : .
: ) bre de 1942 N ‘ )
693,50 795,50" («D. O.» nu-|17 difiembre 1936|L.a Corufia ...... El Pino ....cccovvueee J|La Corufia ......
mero 264), : : :
4 \ . >

693,50 795,50 v 18 mayo  1938|La Corufia ......| Arteijo . .. La Corufia ......

693,50 795,50 1 noviembre 1937 f’onmvedrg ..... | Salceda de Caselas...|Pontevedrs ......
" 69350 795,50 | |18 octubre  1936|T.e6n ..............|'San Crist6bal de la|Lebn ..........0..

. . . Poiantera ..., ) .

693,50 | - 798,50 . 110 . octubre . 1937 Las Palmas ..... Tu.ingje. ceverersessnees|Las Palmas ... N
§ 693,50 795,50 | 1 ﬁgosto 1938 La Corufia ...... | Laracha ... ver.|La Corffia ......

N .
[ 69350 795,50 o |5 mayo  1938/Oviedo ......... | Tarancon-Caborana. [Oviedo ...........
, 693,50 795,50 13 enero 1937|Granads ......... | Cillar Yegd verrvenses| Granada oiiieeeg
P 89350 | . 79550 o 12 julio ° 1937(Sevilla ............ | Dos Hermanas .....|Sevilla .......,....
L 693,50 795,50 - {13 julio  1938|Barcelons ,,......| Barcelona .,..........[Barcelona .. ... [
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Parentesco

D. Diego Baligas Moreno
D. Anwonio Dominguez Maceira
D. Victoriané Escribano Blogui
- D, Juss Reiné Abadfa

D. Plorencio Negreslo Antén |,
D. Justo Mohipeceres Miguel
D. Bautista Fraga Alvarez .. .....
D. Modesto Pascual Ramirez .....

D. Jo#é Antonio Alemén Rodrlguec

D. Valentin Torija Torija

D.« Marfa del Piler Moh'na Pérex ...
D.» Adela Gonzdlez Ochoa .......:......

D.2 Virginia Ramirez Espino ,
D.* Margarita Valerén Pérez

.2 Leonor Avecilla Gémez _,,::,. .
De Clandina Luis Luis ... emeenennes
D' Isidora Garcia Flores ......

2 Benita_Angulo Diez- L e AR S e

............ .

‘D, Jowé Nﬁﬁez Pérez ........ veverseavenes

..|F. E. T. Palmas ,
..|Cazadores Ceuta

) .|Bn. M, Arapiles 'Y

.| Cabo Diego Salinas Ruiz

Arma, Cuerpo o
NOMBRES DE LOS INTERESADOS con los ?;;{S&‘in“ 105 cau- CLASES Y NOMBRES DE LOS CAUSANTES
santes ’
causantes
7
D. Bemgno Atonso Cabero .,........... y - : e . ,
D Ana Labello Rebaque ... oo Padres .....|I F, E. T. Lebn ...... Falavgista José Alonso Cabello ..., Beveegeressiennnn
]]3* §121;1?§;li111\:m§2u§ﬁ:zz Guliérrez oo Idem .. |F. E. T, Navarra...| Falangista 0}1'105 Moral Sanchez ...... PP
]I)); %1;;3‘;\:01}")&;11:%03)&1&)6.&; ........... Idem ... F. E. T. Sevilla .,.| Falangista Pedro Moreno Ponce ,.........ceveenienn
g.. g(;t’:(t;:l:: \Iglu:;hi;r:ﬁxz Iderh ... Legién ........ e Legionario Juan José Muchola Vilar ,.........ecee.
D. Juan Vergara Martinez . . .
............. o , y e s
Dt Maxfa Garcla Gomez ........... o Idem ......... I176€m ,.iviivenvnseens.. | [egionario Jesus Vergara Gavcla ... .......coieene
D. Art: ' . - . ;
D A;b;;?aN Lo;(;:al?%diﬁg?: """"" S| Idem v Idem ., veeren| Liogionario Severing Novoa Losada .......cceceninee
gn lzi::::ﬁ)r:‘ J(;Ziir‘)@;)ml;ltr;gneras ......... idem .oovou.. Tdem ..............ie..| Jogionario Benigno Cardoso Jodar vivvviererernien,
D, annc1sco I‘emé,ndw Pereira ..,..... Idem Idem ........oeeueeee. Legionario Aurentino Fernindez Otero ......... et
D.a Josefa Otero Doval ... .viviiiennes R RLEL TR § 6 P Legionario Manuel Fernandez Otero ...........
D, Mona Parete Sontn | e oo [Reglares 4 ... St Boigne Tseles Fernites e ..
o) N d i -
B}. i%iifgnf Oggilz(Zlef Ol];ﬁlr‘:io ......... Caballerfa 6 ......... Soldado' Zenbn Gonzdlez Gonzdlez ..........
A s . N -
\g'a ﬁo:czztoﬂofﬁggl%;:: ggf‘]e? Jl\menez Idem ...oeees Caba,llexia 12 oieeee Soldado José Rodriguez Ferrer .......ceceeveeeoevesers
g.a (Thulzl;::ao ggzz ?g;‘enfzr;dez Idem ..........|Zaps, Dv. Cab ....., Soldado Bonifacio Bosa S083 ........cereenee erseresen
. : ‘ i
D. ‘Basiljo Blasco Gil ...... s ... | padre ........|Infanterfa 18 .| Sargento D. Basilic Blasco Castillén ........... corns
D. Jo#é Carballal Lépez .......... ...|Infanteria 30 ....... Soldado Ramén Carballal Guerra ..........,... R
D. Higiio Villamarin Campos ~, ...|Infanterfa 35 ...... Sargento D. Manuei Villamarin Rod«liguu ceereanes

....................... vaesesel

.| Soldado Jenaro. Dominguez Seij6
Solda»do Emiliano Escribano Hierro .,

|Infanterfa 19 .......|Soldado José Reiné Lasaln ...........o.oooorrserern

Jldem ... .| Soldado Alejandro Negredo Casado .. ..........eeese
..|Infanterfa 22 ’ Soldado Saturnine Motpeosres Martit ., e..e.eecens
..|Infanterda 85 .......|Soldado Fernando Fraga Oviedo ....... cevereesvarpuss

Flechas Noegras ....|Soldado Sebastidn Pascual Caballere ..........ceeer

veeee{F. E. T. Castills,, . |Falangista José Alemén Castro ,......... veeeenesentn
veene.|Artillerfa 45 .......|Soldado Tsaac Torija Gafrido ..........eeeevereseenen

Idem vesesnon Transmisiones sesaees Soldado Emilio Ndﬁez Pél‘bl ------- eeesvsodsscneroounes
Madre .......|Indanterfa 17 ..., [Aidéres D. Antonio Aldea Molina .............ceeres
Idem ........|Flechas Azules ....|Alérer D. Nicolds Bhenz de Tejada Gonzhles ...
Idem .........|Cszad. Ifni .. o[ Alférez. D. Ambrosio Oliva Ramires ............een
Idem ........|[Infanterfa 20 ....,..|Cabo Antonip Lépez Valerén .,......... creranerniemants:
Idem ....,..|Infantetfa 33 ..., Cabo José Saucedo Avecilla ........... eesenrmaobonyttt
Idem .........|Infanterfa 38 ....... Cabo Rosendo Alfonso Luis ..., teevenesannseashrntt
Idem’ .........|Transmisiones ..., Cabo Juan José Civantos Garcis restererveemessanestit
mem A Ef E4 wx NB)VBIT,'F&.,,, Ca.bo Eftmho dﬂ DJEBO 4’18“10 -nuuu_&ew:‘«w

4
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1Aument0 por.p, gla- FECHA o RESIDENCIA DE LOS
Pe,;j:eoileqllz:‘ Ley (\e\ 6 (jie eves o0 regla en que debe empe- Hl’?zllsnéixox(xledela ‘'INTERESADOS
concede “Ov”lg)});‘e ®|mentos que se| %Y “pggg‘c‘)g de la 1:3:30Yé{1:ccxgnesllmogge , —
) — ‘ les aplica = = el pago Pueblo Provincia
”  Pesetas Pesetas Dia Mes Ano (2)
693,50 795,50 15 “mayo 1937 Ledn ... ....cve0ee San Cristébal de Ia
. Polantera .......... lebn ... Veees
643,50 795,50 13 °  enero 1939 Santander ....... Reoudn .iiiiviiniininn Santander ,,....
693,50 179550 7 julio  1937(Sevilla .i.......... Villamanrique ....... Sevilla .,evueenes
2.106,00 2.178,00 12 noviembre 1938|Castellén ......... AMANA ienanisnns|CastellOn e, .
2.950,00 2.322,00 22 febrero 1937 Cuenca .......... CUENCA errrvnnnn Cuenca ..ooveeen |,
2.106.00 2.178,00 17 diciembre 1936'Orense ........... Ginzo de Limi; ....|Orense .. ..o
842,40 - 18 futio 1637 Padajuz """"" La Albuera ,.......|Badajoz ,..a...
, .9.178.00 14  febrero 1937 N _
3}3232 2.178,00 5  enero  1938/0TeRS e Cackamuifia i, |OFES8 wevesrmesee
1.440,00 1.565,00 13 mayo 19381Le6n . .vviivuennee Balboa ‘ Ledn ...eeeeeereses
‘ Estatuto de Cla-
- ses Pasivas dell 2 diciemb : . - :
693.50 795,80 | Btado de 22 de diciembre 1336 Orense .......... Teijeira ..... vecneeen | OLOTS0 enieeriin
octubre de 1926 } .
. : y Ley de 6 aei3p ~ abri 3
693,50 795,50 no’viejl’nbre de 0 ebril 1937 Granada ......... Guardahortuns ,...|C7808d3 L.
1842 («Diarlo
Oficialy nume-|y iuni 19 g i B ;
$93.50 795,50 ro 264). 1 junio 1937 Las Paimas ..... anaderos ...i....... L%S Paimas ...
! . ) '
3.500,00 4.500.00 16 noviembre 1937!Huesca .......... | Barbastro ., coeoviee. HUB5CE ornrnoes
693.50 795,50 3 agosto  1938|Lugo ... Palas de Rey ...|Lugo ....... v
3.500.00 4.500.00 18 octubrp  1936|Orense ... Ginzo, de Limis ....|Qrense ..o
95550 .| 2-160.00 15 octubre 1937[Las Palmas .... | Las Palmas Las Palmas ...
© 693.50 795.50 21 enero  1938|Vigo ........... s | Vigo Ll -.|Pontevedra ......
693 .50 79*_’»50 1 agosto - 1836:Viscaya Arrigorriaga ViZeaya ...ceeeee
693,50 795,50 - 19 ' junio ~ 1937| Huesca Bescds Garcipollera | Huesca .....eeeee
693,50 _ 195.50 26 septiembre 193T,Soria .......... Alcubilla tas Pefias.|Soria .......
693,50 | ° ]99.50 12~ abrit ~ 1938|Valladolid ......., | Aldealbar ............. Valladolid ..o
693,50 795,50 12 mayo | 193TiLeén .............. Puente Domingo ...[{[edn ........eeees |¢
69358 795,50 27 © marzo - 1938|Badejoz .......... Guarefia ..., seestensd|Badajoz ..uiieee |
693,50 . 795,50 31 diciembre 1938 Las Palmas ...... Las Palmas .......... Las Palmas B
693,50 795.50 3  enmers 1938 Guadalajara ..... | Bustares ............\Guadalajara ...
693,50 795,50 21 julio  1938:Lebn ,............ .| Lo Paba riiiieeee |LEOD ..imerrsrenne
4.000,00 — 24 jolio 1038 Zaragoza ......... | Maloenda ;.;...rr..'..». ZATAGOZ severeaes
4.000,00 8.000,00 25  maro © 1942 Burgos .....e...| BUTEOS ... .| BUTgos ..eieemees
4.000,00 5.000,00 80 agosto  1837|Tenerife .... Santa C. Tenerifs. .| Tenerife ......eee
795,50 2.160,00 2 enero - 1939|Las Paimas ...... | Las Palmag ........ % .|Las Palmas ....
795,50 2.160,00 23 geptiembre 1938.Cadiz ...... ceeeeas Chiclana Frouters...[Cadiz .......eeees
796,50 2.160,00 21 enero - 1938 Tenerifs ......... La Cuancha ......... Tenerife .. eoveee
795,50 2.160.00 19 mayo 1938 Madrvid .......... Madrid L.oeeenviieeenns Madrid crsrens
195,50 2,160,00 10 diciembre 1942 Idem . ...y Idem e Tdem  mecomime:

70bservﬁciones |

. » Pacwe

1
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Parentesco

D.» Emilia Goyos Carbajal ..,
D.2 Angela Ramos Sanjurjo ..
D Adelaida Peguero Salcedo

-----------

D.s Mariana Esteban Wavalén .........

D.8 Irene Romorrostro-Vilanova
D.» Juana Gajate Anta ... . ..i:i...ceeee.
D.» Soffa "Arenas Vico eveenes
D+ Marfa Camarero Bravo._......... veens

---------

D.* Prancisoa Casillas Carballo
D.* Manoela Cebailos Ruis ...
D.“ Nm wz mz vesteeedtusessdacee
D.» Pauisn Bédncher Mancls ..............

Ds Marfa Lioréne Pindo ..........cccounee
D& Feblon Mufios Alze ... .0 ..50e....
D.s Mactine Querejazu Zufisuewen ...
D Luoiss Abvares Alvares . ...........

"D.s Ane Isabdl Bantamerfa” Servs ...
D.s Maris Ddlores Casal Sdnches .,....
D.* Josefa Limares Rico .. ....cieeesen...
D.*» Marla Mm&l Sénches coacosssene
.D.s AMongs Vergd Garcla . ........cooe

D.s Marfa Foloh Vila reosaseaansibiibee
D.s Aurelia Novas Costas ceerarsenseye

D Josefa Ruiz Martinez . ..............
D M,» del Carmen. Ferndndez Sufiresz

sescscces

cescaccnsnos

Ydem
Idem

- Idem

Tdem

Idem

.. Inzfantorla. T.
eotosti| Infanteria 1’7 Jevense

verdviiee
YT 2 X
Y Ty

I

...o%s.|Infanteria 27

.cssie| Infanterfa 36
Idem ....
Idem ...
Idem .....:

FYYYY R

«oasvees|Infanterfa 21 ......
\ostor7s| Infanterfa 28
veiseino Bn, M. Flandes 8.,
s Infanterfs T ... »

.......

Cazadores . T ,,,
Infanteria 1Y
Infanterfa 24
Indanteria 26

sessee
cseenes

cowenes

TXY TR

sesens:

.sTerclo Mola
.F. E. T. Cérdoba.,
..F. E, 'T. Oviedo ..

«+.1Soldado José Lépez Goyos
1 Soldado Angel Sanchez Ramos
«ees | Guardia Eladio Sanchez Peguero

.| Alférez D. Ismael Carracedo Guijarro .

.| Cabo Feliciano Rodriguez de la Cal .
.| Soldado Ildefonso Garcfa Alvarez *“

.|Soldado Honorio Ansotegni Azperrutia ..

Arma. Cuerpo O
idad -
NOMBRES DE LOS INTERESADOS conlos | pameaan ioe cann CLASES Y NOMBRES DE LOS CAUSANTES
santes
causantes .
. | .

D.s Sira Moreno Espinola .......cceeeeeenne Madre ....... B, Caz Mdiilla 3 ...1Soldado Francisco Sanz MOTeNo ...ivviieveeeeseesssseses
D.a Maria Alfaro Garrido ... ...vveeeenes Idem ....... ~ Infanteria 6 ....... Soldado Manuel Muinivz Alfaro

D.s Nicandra Rodriguez Pérez ,........ Idem ......... Tdlem | ... Soldade Ramén  Alvarez Rodeignes . oooiiiieiienen
D.2 Ramona (‘m)ema Diaz i Idem ... Infantevia 25 ,..... Soldado Liuciano Cerezo CISIeroS i iviviieeereveenneess
D.a Ascension bierra Villar ..., ... Idem ......... Infanterfa 27 ... Noldadu Rafael Gonzdlez Sierra | ... ..ccciveiviveeenens
D.a Méonica Carridon Cano ... . oveveeen Idem ........ Infanteria 28 ....... Sofldado Tomds Gl CartiOn . iieiiiiieressesseseeses
D.& Concepeidn Montero Alonso Dono.. | Idem ......... Intanterfa 29 ,,.... Soldado José Kerndndez Montero .......cveevevnenrenen
D.® Aurora Femandez ..............ceeeeen Idem ........ Idem ..iiiiiiiiiinenes Soldado Ramiro Ferndndez Dono .......eceeeenesioensen
D.s Rodesinda Gutiérrez Garcla ,,,....... Idem ........ Idem ..., Soldado Julio Garcfa Gutiérrez .,.... Ceerevereeenees vevnen
,D'.‘ Josefa Ponte Pérez ................... Idem ......... Idem ......coiuvrennen Soldado José Ponte Pérez .. ........coccveeienieiiannnnn
D.s Luisa’ Ferndndez Garcia .......... oo | Idem ..........Infanteria 30 ....... Soldado Rodrigo del Amo Ferndndez ............cceeee
. D.* Jovita Diaz Rodriguez ............... Idem .....i.oXdem . ...iiiiieaeenes Soldado Ignacio Rodriguez Diaz

D Marfa Josefa Fanego Castro ,,,.... Idem ........Idem ., ...... RPN Soldado Francisco Miraz Ianego

D.s Marfa Cruz Mateqs Sampedro ,,... | Idem ........'Infanteria 31 .| Soidado Julidn Rodriguez Mateos

D Regina Fidalgo Fiddlgo .............. e Soldado Ramén Moisés J¥idalgo Fidalgo ..............
D.» Jqsgfa .Fraga Cambén ..... FETITOPP . .| Soldado Jests Mafana Fraga m...i.eeeecieeescrcneense:
D.,» Visitacién Gonzdlez Pedreira ,..... . Soldado José Gonzdlez Pedreila ....vevveseeesessesnsseens
D.s Adela Llera P6Erez ... ...ccovveees oo | Idem ...l Idem ... .coccoveepennas Soldado Ceferino Martinez LIers ....cccececeresevecosenes
D.* Josefa .obato Bermiidez _ ..........| Idem ......!Infanterfa 33 ....... Soldado Salvador Marin Lobato ........

D.» Marfa Olara, Lépez Lorenso ......... Idem .........'Infanterfa 39 ....... Soldado Salvador Rodriguez Lébpez ....

Ds Flora Orne Jaureguizar ..,.........| Idem RITTRTTen Infanterfa 74 ....... Soldado Esteban Abio -Orne ..........e...

D.» Maria Magdalena Alvarez Rios . | Idem .........'F, E. T. Oviedo ...|Falingista Benito Mufiiz Alvarez .......

D.* Marfa Remedios Farbajo Molina ., | Idem ........F, E T, 8evilla ...| Falangista Juan Pizamro Carbajo .......cecccenninss .
D.* Julia Terranz Senoeain . ,........ o | Idem Ll Legidn  aaiiiien... »..| Logionario Alejandro Antorrena Terraz .........eeisees
‘D Agustina Deligado Hernénder ...:... Legionario Agustin Herndndez Delgado ......c.ive e
D.a Vicenta Tubio Tubio ............ weer Legionario Eduardo Saavedra Tubio ... ....

..D.» Higigia Oliva Tejada ................ Soldado José Ouiva Oliva .....cccereveenen

Teniente D. Francisco Javier Trovo Larrasquito :...

Alférez D. Gabriel Mejuto Dorna

Brigada D. Antonio Giia "Romero
Teniente D. Esteban Diez Sancho .

.......

Soldado Francisco Varea Guillén ......

covvesesn

Cebo Valariano Murtines Aceituno ...... e

Soldado Isidro Pujoi Cistero
Cabo Begundo Mufioz Cataldn

“essescensas vesTertonie

Soldado Beverino Gonzdler NOGUeTs .......o.seeverers
8oldado Evaristo Santameria Santamaria ...
Soldado Pedro Ares LOpez .........iccccceenssss
Soldado Perfecto Alvarez Afonso ......
Soldado Félix Gémez Gonzédlex

sssvsvessmee

ssvesessern

Boldado Francisco Vila OlvVa .....ccisieeen
Fatangista Agustin Pérez Freire ........
Falangista Alfonso Alba Rodriguez

ediodevernt

............

I'Talangista Manue} Fernfindez Gutiérrez
N ;

*
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pensiénanual Aumento por . kFECH-A Delegacién de R E SIDENCIA DE LOS §
D quese les (Ley de 6 celLeyes o regla-| en que debe empe- |Hacienda de la INTERESADOS ]
concade roviembre de | , zar e] abono de la jprovincia eun que g
19142 mentos que se " pensién se lesl consigna &
— - ) les aplica : ' ¢ (}2);130 Pueblo " Provincia §
P~ Pesetas Pesetas Dia Mes Afio o
*693,50 . 795.50 19 agosto 1937 Toledo ...ceeeeen. Alcafiizo . .ccoeenees Toledo e
693,50 795.50 10 . agosto 1937 (adiz Medina Sidonia ....|Cadiz ....cccoinnens
693.50 795.50 12 mayo 1937 Lugo QuIroga ..,...cceeeeens LU0 ..vveerenes .
693.50 795.50 217 narzo 1938 Ragajoz ,,,,,,,,,, Alinendralejo ........ Badajoz .........
693.50 795.50 22 enero 1938 Zamora ,...,..... S. Cristébal Estriias;Zamora .,..... v
693.50 795.50 28 marzo 1938 Valladolid ........ Esguevillas Esgueva.|Valladolid ........ 3
693.50 795.50 8 marzo 1939 Orense ........i... Villardevés .......... Orense .......eeeee
693,50 795,50 14 octubre 1926 Lugo
693.50 795.50. 31 abril 1937!1113611 _____________ Murias de Paredes..|Leén ............ .
693,50 795,50 4 junio 1938‘]41‘ Corufia ...... [.a Coruiia ......... La Coruila vee
. . | | o
693,50 795,50 ° 11 -enero 1933IOViedo ___________ Tapia de Casariego.|Oviedo .....cee | LI
693,50 /795.50 12 octubre 1938;01'ense ............ Bi Bollo .,.......cceee
693.50 795.50 | 4 octubre  193Tilugo .......coceeees Sta. M.* Labrada...
693,50 795,50 22, febrero 1938 |l.eOn RPRPVS ((J]l}:ozas dde A‘:lr;ba....
693,50 795.50 '2 noviembre 1938 ldem .............. ozas de ajo,..(Tdem .....c.i.iuee
693,50 795,50 19 enero 1938!La Corufia ...... Ggrmania ............ La Corufia ......
693,50 795,50 5 noviembre 1938 Lugo ............. Villalba .......cooeeeee Lugo ..ccceennens 2
693,50 795,50 5 septiembre 1938!Oviedo Rivadesella ..|{Oviedo ......eeeee
693,50 795,50 1, diciembre 1938 (Cadiz E! Gastor v [CAdiz e
693.50 795.50 12 septiembre 1937 Madrid Madrid ......... .| Madrid ..o
4 693,50 795,50 22 mayo 1938 Vizcaya .......... Mu n%uia Vizcaya .oivveeee 3
693.50 795.50 3 septiembre 1938 Oviedo ............ Oviedo ...oveveenrnens Oviedo ...cee..uues
" 693,50 795.50 |19 enero 1939 Cérdoba . ........ TFuenteovejuna ,.,,.. Cérdoba ...
2.160,00 2,178,00 EStat‘;’m de C;a; 8 noviembre 1937|Zaragoza ........ Tuceni ... . ... ZATAZOZA vurrres
| ses Pasivas de .
2.160.00 2.178.00 Estado ce 22193 geptiembre 1938:Tenevife ,......... Villa de la’ Orotava Tencrife .........
2,160.00 2.178.00 octubre 1928 y/19  ,ctubre 1939 La Corufia ... Boiro ... e La Corufia ...
1.440.00 1.565.00 Ley 6 novbre| 4 abril 1938 (CAceres ‘........ Malpartida Plasencial(‘4ceres ..........
693.50 795,50 1942 («D O.» o8  marzo 1939, 1.ugo ...oovveenuen Villamed ., ..i........ TGO L ovvieeninees
69350 | . 79550 | numero 264).\"6 - enero 1939 la Corufia ... Sobrado ...veuruens La Corufa ...
3.200.00 - 3.565.00 30, enero 1937 Chceres . .ccoenees Torrejoncillo ,,...... Chceres . ..eeeerres
5.060,00 ' 7.500,00 26 septiembre 1936 Madrid ...........c Madrid ......ccconnn. Madrid ...oeeeeees
5;000,00 - 31 diciembre 1937.T.Ug0 ....coceerreess Lugo Lugo ... seeereneen 12’ ]
. 4.000,00 5.000,00 T o abril 1938 Madrid .....eeeeene Maédrid Madrid .vereeenes .3
'4.500,00 — 2 marzo 1937 Jaén ...... evenene Jaén el Jaén ... ceereraes 13
5.000,00 17.500,00 81  agosto 1937 Madrid .......e...- Madrid ... Madrid epeerreres 14
! . . ]
785.50 2'173%,‘5)8 22 ag{:sblo lg3g‘ldem RPRTRRN '%?te'm .................. Istier;il
693,50 . 7 abri 1938 Sevilla .. : 3 SR villa
69350 795,50 |21 septiembre 1938 Cadiz ........... San Fernando ... Cédiz
795,50 2.160,00 18 octubre 1938 Toledo .......... Buenasbodas ......... Toledo ...... e
69350 | © 795,50 " |11 septiembre 1997 Lérida v | GRISON .| Lbrida
795.50 2.160,00 1  marzo 193$|Navarra ......... \I/illafra'nca . Nf.va.rra
693,50 795,50 15 octubre 1937} Alava ,anerejo Alava  aieeeeeees
693.50 795,50 19 julio ‘1938 Orense ......... ‘.. | Villamartin Valdeo.|Orense ...... O
. . _ ) 3
693.50 795,50 31 enero 1937!Santa'nder ...... S. Martin Elines ..,{Santander ......
693,50 795,50 18 octubre 1938, Pontevedra ...... Golada .....coeeiesnes
693,50 795,50 20 ' julio 1938 Lugo ...cooeevvnvean Fonsagrada ....
693,50 795,50 13 agosto 1938 Aviia ......ceeee... La Cafiada ... .
€93,50 795.50 168 septiembre 1937‘Zz\mora ............ Toro. ...iviiieeersnnens
693.50 795.50 23 julio 1938 Barcelona ......... Barcslons ............|Barcelona .......
693.50 795.50 31 julio }ggg }é‘gnge\{)odu Eu'eu Y YOI ggngedw‘;:dn ceieee
. 693 50 795 .50 10 junio’ | [Cérdoba ......... riego’ ,........ veasees. | COMY oetnamee
693,50 795,50 25 agosto 1836 Oviedo ,,......... | Villanueva Luakea .. Oviedo , g |
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- !
- ) Parentesco Arma, Ouerpo b .
NOMBRES DE LOS INTERESADOS conlos | pnidad o due per CLASES Y NOMBRES DE LOS CAUSANTES
N
causalites santes
. y :
4D Conpns Martinez Ruiz . .......o;.... | Viuda ... LegiOn ....ivu.ieeeene Legionario Félix Aisa Sainz .....cceveeeene

D.» Fraacisca Giménez lBalrena

verveenss | Idem L Tdemn L. . Legionario” Leandro Soltero Valero ...
D.» Maria Delgado Calonge

....... cveess | Idem ...l Idem i’ . Legionario Manuel Garcla Satlus ......ccceeveenn

D.¢ Alejandra Vazquez R“dli"lﬁe'la veeeee | Idem ... |Idem . Legionario Cesareo Rodrignez Gonzdlez .......eceeveeen

D.» ‘\;A"ia.AntOI)‘?.B"“P Gortia ... | Idem ......... Cavabineros ..., .| Carabinero Bautista HEsteban Boran

D.* Vietorina Bianco Valera ............ | Idem .........|Autom. E. Cenuro...|Soldado Miguel Alonso Gonzélez ... ceererereranisnrnens

D.* Marfa Pérez det-Rle .................. | Huérfana ,.|F. E T. Cordoba... Cabo Cé.ndido Perez Alarcon ........ e rsssiasseane

D, Jowé Buzén Garcia ,.,............... | Huérfang ...|Infanterfa 33 ....... Soldado Juan Buzun Prado ........ crerrerssessens cevaseeer
N\

t

D.» Urbana Royuela Esteban ,.......... | Madre Dv. Esp, .Volunt.‘,.. Soldado Crescencio Géllego Royuela ..oiccveiieivenannse

D& Francisca Mansilla Banchez  ...... v‘dea ,,,,, o |ldem .....veeeeeiees.|Soldado Joaquin Grijota Lorenzo ........ eeeseseesseanes
D.» Cesirea de Marcos Ruiz ......ceceee Idem ....... lldem L. ieveiiesnenniene Soldaﬁo Francisco Bacaicos de Marcos .........

D. Valentin Lacalle Estella ,.,..

“D.2 Prudencia Verano Estella Padres 1dem  .......vveeeeeenn. Soldado Teodoro Lacalle Verano

escesvcscare

| = . ’ . . R \
D. Evslio Mufioz Cabafiero ............ . T 9 \ = :
D.» Marfa Juana Cabadero Aroca ... Idem .a...... ldem ................|Soldado Manuel Mufioz Cabafiero e cereseserinens

\DI"l Meucedes Dargent, Heredia .......... | Viudg «ooveenee B. M. G. oLl Generalg de Brigada Exomo, Sr. D, Juan Sirven

. ~ - Berganzo ..o
D. Luis Alonso Cubella ,,,,,, vesessssers | Huérfano ,..|Artilleria X (30!'0n_el D. Luis Alonso Tovar ..ol feesserenseanae
‘D 8 Luisa Carruesco Poyuelo ,......,.... | Viudg ,,,...,,.I/nhnterh .|Comandante 1D, Manuel Jiménez ‘Guillén ...
D.». Macfa Llord [dpesn ........... viivveenn. | Tdem ..|Artillerfa I Comandante D. José Levenfeld: Spencer
D.* Encarnacién Navarro Lépez ......... Idem Sanidad ...|Comandante médico ). <Julian Conthe \Ionterroso .
D.» Concepcién Fernéndez de Vexasto ‘ .
y Miguel ... eeveenene Idem .........Caballerfa ,,.........|Alférez D. José Martin Alonsov Calero ...eeeveveresonn
D.* Asuncién Bedmar Hewers vereerenes | Idem .........|Ingenieros ,..........!Alférez D, Rafael Valasco Herrera ... ..cccoeivinnict
- !
D4 Ventura Diez Gll vevevvenegeornnes | Madre ... [Caballerla ..........| Sargento™D. Joaquin Nevares Diez ............ reerene
\ . .
' - \
;o .

o

. D.2 Valentina Encabo Arroyo ......\.... | Huérfang .. |P. Miitarizado .....|Soldado Mariano Encabo ATIroyo ..........wedeessiyio
) ‘ \ ' ) ' -
D Vicenta Fleta ‘Montalbén ............ | Viuda .o |Idem | oveeninenneneee Soldado Manuel Gracia Garcla .......ccciceenncimiions
D.s Juane Gémez Sedano ............ie.. | JdeM oo Idem .. Soldado Pedro Ferndndez Sedano ........ccocceeieecencennn
. ! ‘ ’

}
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- lAumemo por FECHA Del I : ) g
al elegacidn de RES EN
Peéljéé;xeal:;l T ¥1 del 6 de Leves ° regla- | en que debe empe- | Il:qclmglc;a de la IIDN T ECRIEAS AEI.)% SL 08 g
Gorede [POMIENE 08 iongor que s | T € abona de In TEoincls en gue
- (1) les aplica el pago ' Pueblo Provincta 3
. Pesetas Pesetas Dia Mes Afio (2) 8
\ -
. Estatuto de Cla-
2.106.00 2.178,00 ses Pasivas del|20 octubre 1936 Zaragoza ......... FUNES oonvvivsrenes ZaTAGOZE ..lveeres
2.106,00 2.178,00 Estado de 22(29 septiembre 1038 Badajoz ......... Garrovilla ......vveee. Badajoz ... .
2.106,00 2.178,00 de octubre de[23  marzo 1938 Zaragoza ‘Tarazona Aragén ... |2aragozs 3
2.106,00 | ' 2.178.00 | 1926 y-Ley de[11  abril . 1837,Orense .......... Pereiro de Aguiar... [OTense ... o
3.200,00 3.565.00 6 de noviem-|23 septiembre 1937 Huesca ........... Ansd (... e Huesca ..... 15
693,50 - bre de 1942/14  julic 1938 Ledg ..ceenne wo | Carneros . Ledn oveereenas 3
«D. O.» nu- R : .
795,50 2 160,00 mero 264). 27 marzq 1939’ Almerfa ......... Carboneras .......... Almerfa ... L3}
693,50 795,50 21 agosto 1937 Cadiz® .. Sanltcar Barrameda|Cadiz ... oeaes 11
Estatuto de Cla- . )
2.500,00 2:609, ses Pasivasde: - i702y8  oevrenis Vizeaya - .iw.

ST | Eetace de za| L MOt 1943 Vimay Durango weooowevenee VR
2.500.00 2609,';5 c;gzgctug;e c;le 29  octubre  1941jCérdoba ......... ! Pefiarrova: _NCérdoba i
2.500,00 2.609,75 y Lev de /i OO sureeries o LOGrofio  ..ueeeees

9 609,75 ¢ de Doviem 11 noviembre 1841|Logrofie FUenmayor .......... 8 ,
! bre de 1942 .
2.500,00 2.609,75 (¢D. O.» nG-{25  enero 1942 Navarrs ...... Mendavia ......... .. |Navarrs .. :
. mero 264 vy : s
Orden circular : L .
5 il - .. . C
2.500,00 2.609,75 fi:m-gredl% 4: 24 abril 1942 Cuenca ........... Villagarcia Llano .., [CUENCE coeninees
L4
14.020,00 22.000.00 15 noviembre 1886 Madrid ..... vy | Madeid e Madrid ...ooeenene 18
10.800,00 17.000,00 . 30 diciembre 1936, Valencia ......... Valencia ....ceeeeees ..|Valencia ......... 19 -
. . |Decreto de 18 de o . . , . e
9.000,00 11.000,00 abril de .1938) 9 septiembre 1936|Huesca ............ Rarbastro w [HUeSCE oveereenn 20
10.000,00 11.000,00 (B, O. del E| 6 octubre  1936/Madrid .......ceee. Madrid .,..coeeennne.. Madrid ..., 21 .
9.000,00 11.00000 | num. 549), y| 5 octubre 1936 Idem ...........c... Idem ,....... U | €515 o920
ley de 13 de| - o e
4.000.00 5.000,00 diciembre 1940] 22 julio 1936: Valladolid '...... Valladofid ........ .| Valladolid  ...... 22
5.000,00 - («D. O.» 292),| 7 diciemhre 1936 Madrid ......... ... | Madrid ...... fiveeess |[Madrid weiiiiieenn 23
y Ley de 6 de . ;
2.9C3,00 4.500,00 novbre. de 1942124 septiembre 1936iIdem ...........i... Idem o......... weesessee|Idem” i 24 -
. . «D. O.» 264). ) L C .
|Decreto de 24 de
febrero de 1940
_ «D. .O.» nu- ¢

693,50 — mero 50), Or-| 7 diciembre 1936 ddem .............. Tdem ............. ol |ldem Lo T
- den 4 de no- , e : :

693.50 —_— viembre de 194022 mavo  “1937! Zaragrza ... Aznara ... ... |2ATAROZA L. 25
. 693,50 795,50 (cD. O.» nume-|{22 - enero 1937 Burgos f.......... Barrio de Bricix ,..[Burgos .............

) ro 255)'y Ley| - - S
6 de noviem- .
bre de 1942
(«D. O.» nu-
mero 264).
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OBSERVACIONES

1. For los Gobernadores militares a
~que corresponxle el punto de residenci7
de los recurrentes se dard traslado a
~ éstos de la Orden de concesion de la
pensién que se tes sefala,

2. Todas las pensiones a percibir por
esta capital (Madvid), seran abonadas
por la Direccién General *de la Deuda
y Clases Pasivas.

3. Estas pensiones serdn abonadas
en tanto conserven Ja aptitnd legal. Los
padres, en coparticipacién, mientras con-
serven su actual estado de pobreza, pa-
sando por entero al que solreviva sin
necesidad de nuevo sefialamiento; .hasta
el’ dfa 24 de noviembre de 1942, en la
‘indicada cuantfa que se les sefiala, y a
partir de esta fecha la que se les con-
cede de acuerdo con la Tey. de 6 de
novilmbre de 1942 («D. O.» ntm. 264),
previa lhiguidacién y deduccion. de las
cantidades que por el Cuerpo hubiesen
“podido percibir a cuenta del presente
sefialamiento, -

4.
seflala, en coparticipacién, mientras con-
serven su actual estads civit y de po-
breza, pasandn por entern al qne sobre-
viva sin necesidad de nuevn ceiialamien-
to; hasta el dfa 24 de noviembre ‘de
1942 en la indicada cuantia que se les

~ seffala, y a partir de esta fecha la que
se les concede de acuerdo con fa Ley
de 8 de’ noviembre de 1942 («Diario
Oficial» nimero 264), previa liquidacién
v déduccién de las cantidades que por
el Cuerpo hubiesen podido percibir a
cuenta del presente, el ahono del cnal
es compatible con la pensidn de 2.160
pesetas anuales que perciben por otro
hijo rmuerto en accién de guerra, con
arreglo a la Tev de 17 de noviembre
de 1938 (BOLETTN OFICTAT ¢*DEL
FESTADO nim. 151).
_ 5. PercibirAn la pensibn que se les
sefiala, en coparticipacién, hasta el dfa
717 de diciembre de 1942 en que falle-
ci6 el padre del ‘causante, pasando, a
partir de esta fecha, fntegra a ta madbe
en tantn conserve la’ aptitud lewal y
actual estado de pobreza; hasta o} dia
24 de naviembre de 1242 en la indieada
cuantfa que ge les sefiala, v a partir
de esta fecha la que se fles concede de
acuerdn con la Ley de 6 de noviembre
de 1942 («D. O.» ntm. 264). previa k.
onidacién. y deduccién de las cantida-
des aue por el Cuerpo hubiesen podido
percibir a cuenta del presente.

6. Se eleva a la actnal cuantia fa

pengibn que les fué concedida por Or.

" den de 3 de septiembre de 1939 («Dia-

rio Oficial» nimero 6), por haberse com-
probado que el causante ostentaba el
empleo de Caho con auterioridad 'a la
fecha de su fallecimiento, ia que perci-
birdn, en .coparticipacién, mientras con-
gerven su actual estado civil y d/e po-

v
7/

PercibirAn la pengién que se les-

breza. pasando por entero al que_ so-
breviva sin necesidad de nuevo seiala-
miento; hasta el dia 24 de noviembre
de 1942 en la indicada cuantia que se
les sefiala, y u partir de esta fecha la
que se les concede de acuerdo con

rio Oficialy nuimero 264), previa liqui-

dacién y deducci6n’ de las cantidades |

recibidas por cuenta del sefialamiento
anterior, quel queda sin efecto.

7. Percibirdn la pensidn que &e,lés
sefiala, equivalente at 40 por 100 del
haber que percibia el cansante en la
fecha de su fallecimicnto, en copartici-
pacin, mientras gonserven su actual es-
tado de pobreza, pasando por entero
al que sobreviva sin necesidad ‘e nuevo
sefialamiento. previa liquidacién y de.
duccién de las cantidades que por e
Cuerpo hubiesen dido percibir a cuen.
ta dL] presente, P P

8. Percibirda la pensibn que se le se-
fiala en tanto conserve su actual estado
de pobreza: hasta el 24 de noviembre
de 1942 en n1a indicada cuantia que se
le sediala, y a partir de esta fecha la
que se le concede de acuerdo con la
lLev de 6 de noviembre de 1942 («Dia-
rio Oficialy ntmero. 264), previa liqui-
dacidén v deduceibn de das cantidades
que por el Cuerpo hubiese podido per-
cibir o cuenta del presente, como asimis-
mo percibidas desde- el dfa
mavo de 1941 por la Delegacién de Ha.
cienda de Burgos. Dicha pensién la

Ins

Percibird a partir del dfa_25 de marzo

de 1942, fecha en que renuncia i a la
pensiébn que, como viuda del Jefe de
Administracién de tercera clase de Ha-

cienda, ‘don’ Nicdlds Sdenz de_Tejadnl'

Jiménez, viene percibiendo, .
9. Se eleva a la actual cnantfa Ia
pensién aue le fué concedida por On
den de 22 de agosto de 1942 («Diario
Oficialy ntimero 222), ‘por haberse com.
probado que el causante ostentaba el
empleo de Cabo ep fa fecha de su fa-

lecimiento, la que . percibirdy mientras |
conserve su actual estado civil y de po-

breza: hasta el dia 24 de noviembre
de 1942, en Ja indicada cumantia que
se le sefiala, v a partir de esta fecha.

la que se’te concede de- acuerdo con la-

Ley de 6 de noviembre de 1942 («Dia-
rio Oficialy " mimero 264), previa liqui-
dacién y deduccién de las captidades
recibidas por cnmeata . del seflalamiento
anterior, que queda®*sin efcto. .

10. Percibird la pemsin que se le
sefiala - en tanto eonserve su actuall es-
tado civil y de pobreza; hasta el -dfa
24 de noviembre de 1942, en la indicada
cuantfa que se le sefiala, .y a partir
de esta fecha. la que.se le concede de
acuerdo con la Tev de 6 de noviembre
de 1942 («D, O.» nim, 264), previa
fiquidacién y deduccidn de las cantida-
des que por el Cuerpo hubiese podido
percibir a cuenta del presente y & re-

.

la
‘Ley de 6 de noviembre de 1942 («Dia-

30 de’

serva de' que en su dia pueda ejercer
su derecho el esposo de la solicitante,
declarado én ausencia judicialmente.

s 11, Percihivd la pensidn que se le
seflaha en tanto conserve la aptitud le.
gal y actnal estado de pobreza: hasta
el dia 24 de noviembre de 1942, en la
indicada cnantfa que se le seinla, y a
partir de esta fecha, la'qhe se le con-
cede de acunerdo con la ley de 6 deé
noviembre de 1942 («D. O.» ndmern
264), previa viguidacion y deduccién de
las cantidades que por el Cuerpo hu-
biese .podido. percibir a cuenta del pre.
sente, el ahbona del cnal es compatible
con la pensiébn de 182.52 pesetas anua-
les que percibe como viuda det Gunar-
dia ¢ivil don PFederiza del Amo Rreagdn,
con arreelo a Ia Lev de 17 de noviem-
hre de 1938 (ROLFTIN OFICIAL DEL
KSTADO ndmero 151).

12. Se cleva a la actual cuantfa la
pensién que ¥e. fué concedida por Or-
den de 25 de abril de 1941 («Diario

Oficialy ntimerc 100), por haberse com-
probado que el causante fué ascdendide
al empleo de Alférez con antigiiedard
de 29 de diciembre de 1937, la que
percibitd mientras conserve la. aptitnd
legal, previa liquidacién y dednccidn
de las cantidades recibidas por cuenta
del seilalamiento anterior que queda gin
efecto, .

13. Se eleva a ia actual cnantia ]a
pensién que le fué concedida por Or.
den de 9 de marzo de 1942 («Diario
Oficialy nlimero 76), por haberse com.
probado que el causante ostentaba al
empleo de Alférez, con antigiiedad del
dfa de la muerte, ia que percibird mien-
tras conserve su aptitud legal, previa
liquidacién y dednccibn de las cantida-
des recibidas por onenta del sefidlamien.
to anterior. que queda anulado.

14, Se eleva a la actual cuantfa la
nensién que ie fué concedida ‘por Orden
de 6 de diciembre/de 1940 («Diario Ofi-
cialp. ntim. 282), por haherse compro-
‘hadn que el causante fué ascendido al
cinpleo’ de Teniente con antigiiedad de
14 de enero de. 1937, la que percibird
mientras conserve la aptitud lecal. previa
Viquidacién v dednccidn de lag cantida-
des . recibidas ,por cuenta del antérior
sefialamiento, que queda sin efecto.

15. Se eleva a la actunal cuantfa la
‘nensién que le fué concedida por Or-
den_de 3 de septiemhrevde 1939 («Dia-
rio Oficiaiy ndim. 6), por haberse com-
probado ,que el causante estaba en po-
sesibn de 10 pesetas més como premio
de constancia, la que percihird mientras
conserve al aptitud legal; hasta el dia
24 de foviembre dé 1942, en la indicada
cuantfa que se le sefiala, v a partir de
esta fecha, 1a que se le concede de
acuérda con la Ley de 6 de noviemhrs
de 1942 («Diavio Oficialy mim. .264),
prévia liquidaciéft y deduvccibn de las
-oantidadeg recibidas por cuenta del se.
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fialamiento anterior, que queda sin
efecto,

16. Percibird Ja pensibn que se le
eciialla en tanto conserve la aptitud le-
gal 'y de mano de su tutor durante su
minorfa de edad; hasta el dia 24 de
roviembre de 1942  en la indicada cnan-
tia que se le gefiala, y a partir de esta
fecha, la que se le concede de acuerdo
con la Ley d¢ 6 de noviembre de 1942
(«Niarig Oficiaily ndm, 264), previa li-
quidacidn y deducci6n de las cantidades
que por el Cuerpo hubiese podido per-
cibir a cuenta del presente,

17. Percihirh la pensién que se le
sefiala por mano de su madre dofla Do-
lares Garefa Ramos. hasta el dfa 26 de
abrit de 1960, fecha en que cumplird
su mayorfa de edad: hasta el dia 24
de noviembre de 1942, en la indicada
cuantfa quo se le sediala, y a partir
de esta fecha, la due se le concede, de
acuerdo con la Ley de 6 de noviemhre

de 1942 («D. O.» nim, 264), previa li-

quidacion vy deduccisn de ias cantidades
que por el Cuerpo hubiese podido per-
“cibir a cuenta del presente,

18. Justificado en el expediente in-
formativo el hecho glorioso que concu-
rri6 en la muerte del causante, se eleva
a ia actual cuantfa la pensidn que le fué
concedida por Orden (e 18 de marzo de
1938 (ROLETIN OFICIAL DEIL ESTA-
DO nim, 513), la que percibird mien-
tras conserve su aptitud legal; hasta el
dfa 24 de noviembre de 1942, en la in-
dicada cuantfa que se le sefiala, y &
.partir de esta fecha, la que se le con-
cede, de acuerdo con la T.ey de 6 de
noviembre de 1942 («I), O.» ntm, 264).
previa liquidacién 'y deduccién de las
cantidades recibidas por cuenta'del se-
fialamiento snterior, que queda sin
efecto.

19. Justificado en pi expediente in-
formativo el hechn glmioso que concu-
rrig en la muerte del causante, percihivd
la pensién que e le scfiala por mano de
gu tutora legall, hasta el dia 22 de di-
ciembre de 1952, en que cumplird su
mayvorfa de edad; hasta el dfa 24 de no-
viembre de 1942. en Ja indicada cuan-
ta que se le sefiala. y a partir de esta
fecha la que se Je concede, de acuerdo
con ta Tev de 6 de noviembre de 1942
(«D, O.» nam, 264).

20. Justificado en el expediente infor:
mnativo el hecho glorioso que concurrié
en la muerte «el causante, percibirdn
la pension. que se les sefala en tanto
conserven 1a aptitud legal, hasta el dia
24 de noviembre de 1942, en la indicada
cuantfa que se Jes sefiala, y a partir
de esta fecha la que se les concede. de
acuerdo can la Ley de 6 de noviembre
de 1942 («D. O.» nuimero 264).

21. Justificado en el expediente in-
formativo el hecho glorioso que concu-
wi6 en ls muerty dei causante, se elova

A Ja actual cnantfa la pensién que le
fué concedida por Orden de 10 de enero
de-1938 (BOLKETIN OFICILAL DEL ES-
TADO nim. 254), la .que percibird
mientras counserve la aptitud legai, has-
ta el dia 24 d¢ noviembre de 1942, en
la indicada cuantfa que ze le sefiala, y
a partir de est: fecha la que se le ¢on-
cede, de acuenrdo con hla T.ey de 6 de
noviembre de 1942 («D, O.» ntm, 264),
previa liquidacién y deduccién de las
cantidades recibidas a cuenta del gefia-
lamiento anterior, que queda sin efecto.

22, Justificado en el expediente in-
formativo el hecho gloricso que con-
curri§ en la muerte dei causante, se
eleva a Ja actual cuantfa la pensién
aue le fué concedida por Ovden de 31
de mayvo de 1937 (BOTETIN OFICTAL
DEL ESTADO nim. 226), la que per-
cibiia mientras conservegla aptitud fe-
gal, hasta el dfa 24 de noviembre de
1942, en la indicada cuantia que se le
sefiala, y a partir de esta-fecha Ja que

se le concede, de acuerdo con ja TLey-

de 6 de noviembre de 1942 («Diario
Oficial¥ ntim.. 264), previa Jiquidacién v
deduccién de las cantidades recibidas
por cuenta del anterior sefialamiento,
que. queda sin efecto.

23, Thstificado en el expediente in-

formativo el hecho gorioso que con-’

currid en la muerte del causante, se
eleva a la actnal cuantfa la pensién que
le fué concedida por Orden de 15 de
abrit de 1941 («D. O.» num. 96), por
haberse comprobado que el cansante fué
ascendido al empleo de Alféres con an-
tigiiedad de 18 de agosto de 1936, ja
que percibird mientras conserve la apti-
tud Jegal, previa hianidacién y deduc-
cibn de las cantidades recibidas' por
cuenta del sefinlamiento anterior, que
queda sin efecto,

24. Justificado en el expediente in-
fonmativo el hecho ghorioso que comen-
110 en la muerte del causante, se eleva
a la actnal coantfa la pensién que le
fué concedida por Orden de 9 de abril
de 1940 («D. O.» nim. 90). la que per-
cipird mientras conserve la aptitud le-
eal: hasta e dia 24 de noviembre de
1942 en la indicada cuantin que se le
tefinla, v a partir de esta fecha, fa que
se le concede. de’ acverdo yon la Tey
de 6 de noviembre de 1942 («D. O.» mi-
mera 264), previa Nouidacién v Jeduc-
cién de las cantidades recihidas por cuen-
ta del sefialamiento anterior, que queda
sin efecto.

25. T.a percibirdn en tanto conserven
da aptitud iegal.-hasta el dia 24 de no-
viembre de 1942 en la indicada cuantfa
que se les sefiala, y a partir de esta
fecha. la que se.les conrede, de acuerdo
con la Lev de 6 Jde noviembre de 1942
(«D, O, nim, 264).

" Madrid; 8 de junio de 1043.-—Fl Ge.
nerd Secretario, Juan Hervese, :

MINISTERIO DE
HACIENDA

ORDEN de 31 de julio de 1943 por
la que se dispone se declaren com~
prendidos en el numero 20 de Ia
Tabla de exenciones, unida a Ms
tarifas de la Contribuoion Indus-
trial, los Talleres-escuela de la Casa
Provincial de Caridad de Barcelona.

Ilmo, Sr.: Vista la instancia pre.”
sentada por don Uaime Soler de Mu-
rillo, Secretario de la muy  ilustre
Junta de Gobierno de la Casa Pro-
vincial de Caridad de Barcelona, so-
licitando acogerse & los bencficlos de
lo dispuesto en €l numero 20 de la
Tabla de exenciones, unida a lag ta-
rifas de la Contribucién Industrial,
a fin de que sean exceptuados del
pago de la misma log Talleres-Es.
cuela de Artes Graficas de la citada
entidad, ya que ‘se hallan costeados
con fondos de la Provincia, y aunque
se venden los productos de dicha en--
seflanza en el mismo establecimiento,
e] importe de esta venta no reporta
utilidad para ningun particular,o ter-
cera persona, sino que se destina ex-
ciusivamente a la adquisicién de pri-
meras materias o al sostenimiento de
la ensefianza en el referido Centro
benéfico; )

Considerando que ¢l numero 20 de
la Tabla de exenciones, unida a las
tarifas de Ja Contribucién Industrial,
publicada por Orden de 29 de octu-
bre de 1941, comprende a los esta\.
bfeci.m\ientos de ensefianza ocosteados
con fondos del Estado, de a Provin:
cla o del Municipio, o por fundacio-
nes esencialmente benéficas, aungue
por excepcién vendan los producios
de dicha ensefianza en el mismo es-
tablecimiento, siecmpre que el importe
de 1a venta, sin utilidad para nin-
gun particular o tercera persona, se
destine exciusivamente a [a adquisi-
ci6on de primeras materias o al sos-
tenimiento de Jla ensefianza en el
mismo establecimiento, caracteristi-
cas que concurren ¢n la Casa Pro:
vincia] de Caridad de Barcelona, por
lo que es indudable Que pucde aco-
gerse a esta exencion;

Considerando, por otra parte, que
la Inspeccion técnica de aquella pro-
vincia informa, después de un dete-
nido estudio de las actividades que
desarrolla la. entidad interesada, en
el sentido de que la misma puede
hallarse comprendida entre los esta-
blecimientos que cita el ntmero 20
de la referida Tabla de exenciones; y

Considerando ‘que, peglin preceptia
el Ultimo pérrafo de dicho nimero, .

- egta: exencion se concedera en cada
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caso concreto por Orden del Minis-
terio de Hacienda; el mismo, de con-
formidad con lo informadg por la Jun-
ta Superior Consultiva de la Contri-
bucion Industrial, s¢ ha serviqo acce-
der g la solicitud de don Jaime So-
ler de Murillo, declarando compren-
didos los Talleres-Escucla de Artes
Graficas de la Casa Provincial de Ca-
ridad de-Barcelona enh la exencién nu.-
mero 20 de la Tabla, unida a las ta-
rifas de- dicha contribucién.

Lo digo a V. I. para su conocimien-
Yo vy demés efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 31 de julio de 1943,

. J. BENJUMEA

Dmo. Sr. Director general de Contri-
buciones y Régimen de Empresas.

MINISTERIO DE EDU-
. CACION NACIONAL

ORDEN de 8 de julio de 1943 por
la que se aprueba el presupuesto

de la C’aga de Salud de Santa Cris-

ting y Esczwld Ojicial de Matronas
de Madrid.

Ilmo. Sr.: Visto el Presupuesto de
Ingresos y gastos que para el pre-

sente ejercicio econormco formula com ¢

-arreglo-a ja Ley "de 13 de marzo ul-
timo, la Czsa de Salud de Santa Cris-
tina y Escuela Oficial de Matronas
:de. ‘Madrid, al que se, acompana la
oportuna Memoria explicativa de sl
funcionamiento y apiicacion, y visto
asimismo el informe emitido por la
Intervencién Genera] de 1a  Admi-
nistracion del Estado; L _
Resultando que los ingresos alcan-
zan la cifra de 654.000 peselas, can-
tidad. que estd censtituida, principal-
mente, por las subvenciones que apor-
ta el Estado para €! sostenimiento
de la Casa, por un total de 250.000 pe-
setag y por el importe de las estancias
v asistenciag que satisfacen lag enfer-
mas del Sanatorio de pago, cifradas en
300.000 pesetas, respondiendo el regto

‘hasta el total indicado a 10.000 pe-.

setas de donativos y recurscs que
se ootlenen de los trabajos de la
‘Diatermia, Laboratorios y Rayos X y
a la valoracién de los productos de
la vaqueria que e compensan en obli.
gacioneg como suministro;

Resultando que el importé de loa
gastos que se cifran .en. 653500 pe-

setas, estan presentados -sin califica-
cién que agrupe los que sean simiia.
res. sino gue por el contrario, es una
sola relacién de los que se preve
han de realizarse en el curso del ano,
siendo el de mayor cuantia g im-
portancia el de alimentacién, por pe-
setas 240.000, sfguiéncdole un con-
cepto global de gastos generales por
140.000, que segun la Memwria se
destina a satisfacer los de calefac-
¢ién, alumbrado y energia eléctrica.
gas, Central Telefénica, utiles de Mm.
pieza y otrcs menores; y el resto
hasta la cifra indicada estd compues-
to por la adguisicion de elementos.
mobiliario, utensilos y conservacon dej
inmueble, asigndandose 85.000 pesetas
a personal en una soly cifra (con cuyva
suma se remunera a los servidores de
la Cas2, quegen numbtro de 57 tiene
adscristos, con una percepeién men.
sual de 124 »nesctag por persona),
existiendo también asignaclones para
e) impuesto de Pagos v de Utilidades

referido ¢l primero a las subvenciones ; ) . ] L .
( P : I'a partir del dia 10 d2 junio pasadv, en

v ¢l sezundo al personal. aunjue por
crror no se expresa asi) v opara im-
puestos de previsiéon social;

Considerando que los.ingresos res-
ponden en cuanto a subvenciones se
reficre a bases ciertas de percepcion.
por ser el FEstado el encargado de
hacerias efectivas; los de estancias
estan regulados por las enfermas que
son asistidas en la Casa. y los gastos
en su cuantia estan bastantes ponde-
radces, ' v

Este Ministerio ha acordado pres-
tar su aprobaciéon al referido. Presu-
puesto, debiendo significar &’ la Casa
de Salud de Santa Cristina y Escuela
Oficial de Matronas de Madrid,
conveniencia de que. en los sucesivos
ejercicios. s¢ dé una mejor distribu-
¢én . a las chiicaciones. agrupideias
en cuanto sea posible con arreglo al
formalo probio de los Presupucstos
ael Bstado, por 1o que a capilulos ¥ ar-
ticwos ge refiere, debiendo remitir a
la. Intervencion General de la Admi.
nistrecion de; Estado una copia del
Presunuesto aprc-b’ado. por la presen-

te Orden. n2ra su censtancia y efec.
tos cportunos.
Lo dige o V. L para su conoci-

miento vy efectos.
Dios guarde a V I. muchog afios.
Madrid, 8 de julio de 1943,

4
IBANEZ MARTIN

Pmo. Sr. Directox general de Ense.
fhanza Profesional y Tcnica

ORDEN ¢ & de julic de 1943 por 1a
que se reintegrg al servicio activo,
por haber cumplido el servicio mili-
tar, el Auxiliar de este Ministerio

don Roberto Docasar Pinedo.

Imo. Sr.: Vista la comunicacién del
Instituto Naciona] de Ensenanza Me-
dia «Alfonso X el Sabio», de Murcia,
haciendo constar que el Auxiliar de
Administracién don Robertq Docaszar
Pinedo se ha reintegrado a su destino
con fecha 10 de junio pasado por ha-
ber ¢ido licenciado en el Ejército,

Este Ministerio, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto de
4 de ehero de 1928, ha tenido a bien
disponer.que don Roberto Docasar Pi-
nedo, Auxiliar de Administracion de
segunda clase dei Departamento, cese,

la situacidn de excedencia forzosa cn
que fué declarado por Orden e 23
de marzo de 1942.

Lo digo a V. L. para su conoc:micnto
y demas efectos, ~

Dios guarde a V, I. muchos aios.

Madrid, 8 de julio de 1843,

IBANEZ MARTIN
TImo. Sr. Subsecretarlo de este Mi-

" nisterio, !
4 -

ORDEN de 24 de julio de 1943 (recti=
ticada) por la que se autoriza la de-
volucion de- la fianza de pesetns
280.500 a la S. A.
Y Pabinwntos».

«Construcczones

La Orden ministerlal de 24 de Ju-
lio ultimo, por la que se autoriza la
devolucion de la} fianza de 280.300 pe-
setis, a la S A, «Construcciones y
Pavmlentos», padece <rrcr de <copia,
por lo que ee. publica de muevo de-
biydainentc rectificada,

Imo. Sr.t Vista la instancig ele-
vada a esle Ministerio por la Socie-

{d2d Andnima «Corstrucciones y Pa-

vimertos, con domicilio en Madrid,
avenida de José Antonio, num, 16,
solicitando sea autorizada la devolu-
cién de la flanzs de pesetas 280.500,
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que pary garantizar la ejecucién d_e !del pliego de condiciones generales, de lGeneral de Trabajo parg dictar cuan.
lag obras, llevadas g cabo en el edi- i4 de septiembre de 1908; ' tas disposiciones exija la aplicacién

ficio destinado en Alcoy 5 Escuela
Industr.al, noy, Superior de Traba-
jo, tlene depositada, §eg1’m resguar.
do en la Caja General de Deposi-
tog y conforme a la giguiente com:
posicién actual de los mismos:

Resguardo, numcro 311.141 de en.

trada ¥ 134.752 de registro, pese-
tas 2.500.

Resguardo, numero 281471 de en-
trada y 116 150 de registro, pese-
tas 195.000.

Resguardo, numero 272.070 de entra-
da v 109.128 de regisiro, peselas 15.000.

Resguardo, nunero 275.0C1 de entra.
da y *11.222 de registro, pesetas 68.000;

Resultand, que por Orden de este
Departamento de 4 de marzo de 1942,
fué aprobada 1 acla de yecepeion de.
nitiva de las obras aludidag el ruzdn
a consignarse en aqucllas la buena
ejecucion de los trabajos comprendidog
en el proveclto Yy huaberse cumplido
los requisitog 2xigidos por la Orden
ministerial de 20 de septiembre de
1940, log previstos xor el articulo 64
del pliego de condicioneg de 4 de sep-
ticmbre dc 1908, y los parrafos 1.°
v 6.2 del articulo 4.0 del Estatuto del
Tribunal Supremo de |a Hacienda Pua-
blica de 19 de julio de 1924

Resultando que por Orden de 14 de
junio del corriente ano, fué aprobadg
la liquidacion final de las indicadas
obras, que armja un gsaldo de pese-

tas 908.286.95 de! que resulta que la.| ™

conAtrata habia percib.do por certifi-
caciones a buelia cuenta. 938,121 36 pe.
sctas. establecténdoge por tanto una

diferencia , gu cargo de 19.834.41 pe-

setas, que ha pecitndo de mas; -

Resultandv, que «Construcciones y
Pavimentosy 8. A . hu prestado su con-
formidad con las cifrus anterioves, ¥,
en su consecuencia en 30 de junio
ultimo  ingresd en la Inlervencion
Central de Hacicenda, gegun Carta de
Pago,’ correspondiente al mandamien.
to nimero 1606 del Regisiro de in-
gresos, la suma de 19.834,41 pesetas,
percibida de may reintegrando asi al
Estado el excesc percibido, que libera
la totalidad de la fianza, constituida
por 1z misma para responder de las
obligaciones contraidas hasta Ta ter-
minacién de lag obras;

‘Considerando. que por }a contrata
se hg acreditado en wvirtud de certi-
ficacién del Ayuntamiento de Alcoy,
que no existe reclamacion alguna con.
tra.qicha contrata  por los danos y
perjuicios que son de su cuenta, por
deudag de jornaleg v materiales, ni
por indemnizaciones derivadas de ac-
cidentes ocurridos en el trabajo, con-
forme g lo dispuesto en al articulo 70

Considerando que la Delegacién de !
'Hacienda certifica asimismo, hallarse !
lal corriente la repetida contrata
¢n sus pagos, por cuanto afecta al!
Impuesto de Utilidades,

Este Ministerio. ha tenido a bien
disponer gue se autorice la devolucion
por 15 Caja General de Depésitos, a
la S. A. «Construcciones y Pavimen-
tosn. de la fianza de 280.500 pesetas,
que tiene depousitada para responder
de lag obras de construccion de la
ilﬂscuela Industrial de Alcoy, hoy, Su-
\3:(*1"101' de Trahajo, de conformidag con !
(el dictamen emitido por la Aseso- l
yrfa Juridica de este Departamento, y !
[previa Justificacién en la oficina co- .
Irrespondiente del Ministerio de Ha.
jcienda. de haber sido satisfecho el
i Impuesto de Derechos Reales, procd-
idente en relacion cen la mencionada
‘devolucion, de acuerdo con lo estable.
‘cido en el articulo 170 del Reglamen.
(0 de dicho impuesto.

Lo digo g V. I. para su conoci-
miento y demis efectos.

Dios guarde a V. I muchos afios.
Madrid, 24 de julio de 1943.

IBANEZ MARTAN

Ilmo. Sr. Subsecretario de este Depar-
tamento.

MINISTERIO DE
TRABAJO

ORDEN de 6 de agosto de 1943 pOr
la que se apruebg la Reglamenta-
cién de Trabajo de la Industria Qui-
mico-Farmacéutioa. i

Ilmo. Sr.: Visto el Reglamento Na-
cional del Trabajo en 1a Industria
Quimico.Farmacéutica, propuesto por
esa Pireccion General con fecha 31
del pasado mes, y en uso de las fa-
cultades alribuldus a este Minislerio.
he acordado: .

Primero.—Aprobar la expresada Re-
glramentaciéri del Tréabajo en la Indus-
tria Quimico-Farmaccutica, con efec.
tos a partir del dia'siguiente al de su
insercién en ¢ BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO. ‘

del citado Reglamento Nacional, ex-
tender sus preceptos a otras activida-

. des, con Jas modificaciones que fueran

precisas, y acordar normas privativas,
con caracber tota] o parcial, para lag

| empresas cuya excepcional situacién *

exija tales normas,
Tercero—Atendido el cardcter na-
cional de la Reglamentacién,; se publi-
card, con la presgnte Orden, en el
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.
Lo que digo g V. I. para su conocls
mientg y efectos,
Diog guarde a V. I. muchos afios,
Madrid, 6 de agosto de 1948.

GIRON DE VELASCO

Iimo. Sr. Director general de Trabajo,

REGLAMENTACION NACIONAL
DEL TRABAJO EN LA INDUSTRIA
QUIMICO-FARMACEUTICA

CAPITULO PRIMERO

Extension

Articulo 1.0 Ambito funcihnal,

Las presentes Ordenanzes regulan
las relaciones de trabajo en las Em-
presas de la Indusiria QuimicoFarma.
céutica. <,

1) Se entlende por Industria Qui-
mico.Fa: maceutica, da dedicada a 13
fabricacién de productos guimicos, bio.

logicos y opoterapicos que, bien aisla-

daments o en asuciacion' racional o/
cientifica, se emplesn como medica-
mentos o se aplican total e pancial.
mente en la elaboracion de especialis
dades farmacéutioas,

2) Quedan por lo tanto incluidos ea
1a presente Reglamentacion 10s Labo-
ratorios (independientes, colectivos o
anejos) 'y fabricas que elaboren espe-’

cialidades farmacéuticas, productos ga- .

1énicos, opoterapicos, sueros, vacunas,
dietéticos y reactivos,

Art. 2. Ambito personal.

1) Se regirdn por las presentes Or.
denanzag todos log trabajadores que
actien en la Industria Quimico.Fatma-
céutica, tanto si realizan uha funcién
técnica o administrativa. como si s6lo
prestan su esfuerzo fisico o de aten.
cion, .

2) Quedan excluidas las funciones
de alta- direccion alto gobierno o alto

Segunhdo.—Autorizar a lg Direccion!

Consejo, caracteristicas de los siguien-
tes cargos u otros s?mejantes; Directar,
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Gerente, Secretarip y Administrador ! nes especiticadas en la definicion de

general, ete.

3) No quedaran ncluidog en esta
Reglamcntacicn .05 Agentes comelcia.
les que trabajan en la Industria Qui-
mico-Farmaccut.ca exciusivamente a
comision de una Empresa, con libertad
de representar otras 'dedicadas a igual
o distinta actividad,

Art. 3.° Ambito territorial,

Las presentes Ordenanzas de Traba-
jo seran de aplicacion cn-lodo el te-
ritorio nacional. Sc entenderan com-
prendidas en cste conceplo, no solo las
provinciag de la Peninsuwia ¢ Insulares,
sino tambien lag plazas de Sobelania
del Norte de Africa,

Art. 4. Ambito temporal,

Lag normas dt csta Reglamentacion
.empezardn a regir g partir del dia si-
guiente al de su insercion en el BO-

LETIN OFICIAL DEL ESTADO y no!

. tendian p.azo p:-efijado de validez.

CAPITULO II
Organizacion del trabajo

Art, 5° 1) La organizacion prac-
tica del trabajo dentro de las normas
y orientaciones de estp Reglamenta-

ion y de las disposiciones legales, es
facultad cxoiugiva de la D.reccion de
la Empresa, que lespondera de su uso
ante ¢l Lstado. .

2) Los sistemag de racionalizacion
mecanizacion- o division del trapajo
que se adopien no podran nunca per-
judicar la. formacién profesional que
el personal tiene el derecho y el deber
de completar. y pe:.feccionar con la

' préctica- diaria, sin que deba olvidarse
que .a eficagia y rendimiento del per-
sonal, y c¢n definitiva, 1# prosperidad
de la. Empresa, dependen de la satss-
faccién: que nace, no so.0 de una re-
" tribucion decorosa y justa, sino de que
lag relaciones, todas de trahajo, y en
"especial, 1as que sean consécuencia del
ejercicio de la libertad que se reconpce

2 las Empresas, estén aSentadas sObre

la justicia. - ,

CAPITULO IIT

D~e,_l personal
SECCION PRIMERA

~

A S

Clasificacién

Art. 6. Disposicion’ genérica.

1) Las clasificaciones de personal
consignadas c¢n la presente Reglamen-
tacion son mcramente enunciativas y
no suponen la gbligacion de tener pro-
vistas todas las plazas enumeradas si
.la necesidad y volumen de la indus-
. tria no lo requicte.

2) Sin embargo, desde el momento
mismoe en que exista en una Empresa

un trabajador qué vealice las funclo- |

una categoria protesional determina-
da habra de ser remunerado, por o
menos, con la retribucion que a la
mismg as:ghe csta Reglamentacion.
3) "Son, asimismo, enunciativos los
distintos cometidos asignados a esta
categoria o especialidad,  pues todo
trabajador de la industria esta obli-
gado a ejecutar cuantos trabajos y
operaciones le ordenen sus supcnoxes
dentro de los generales cometidos pvo-
pios de su competencia profesionai.-

Art. 7.0 El pelsonal de la Indus-
tria Quimico-Farmiacéutica se clasifi-
cara en los Grupos sxguxcntes.

1.0 Técnicos.

2.0 Adminijstrativos,

3.0 Subalternos.

4.0 Obrc1os.

Art. 8.0 1°—TECNICOS

Este Grupo comprenders
Subgrupos siguientes:

Subgrupo 1.°© )
de Laboratorio.

b) 'Jefes de Seccibn,

¢) Ayudantes. )

Subgrupo 2.° Auxiliares técnicos.

Art, 9.0 2.0—ADMINISTRATIVOS

Este Grupo se dividira en los dos
Subgrupos - siguientes:

1. Personal de Propaganda.

2. Personal de Oficinas.

Subgrup0 1.0 Complcnde
guxentes categorias:

a) Jefe de Propaganda. -

b) Inspectores.

¢) Délegados de Propaganda.

d) Viajantes.

e)' Agentes da Pmpaganda

f) Técnicos de Public! dad (Proyec-
t'stas’ y Copistas.)

Subgripo 2. Comprende ‘las cafle-
gorias sizuientes:

prdefes de Scecion Administrativa,

b) Oficiales de primera.

¢) Oficiales de segunda

d) Auxiliares.

-e). Aspirantes.’

Art. 10. 3.-—SUBALTERNOS

Este Grupo est4 integrado por las
siguientes categorfas:

a) Conductores de automévlles
Turismo.

b) Jefes de amacén i

¢) Conscrje. -

d) Cobrador..

e) Porteros.

f) Guardas y Serenos.

g) Ordenanzas y Botones,

h) Mujeres de limmieza.

Art. 11.—4.°© OBREROS C

Este grupo, integrado por personal
masculino v femenino. se clasificard,
sezitn las funciones que realice, en la
siguiente forma:

a) Contramaestres.
©.b) Capataces o E:neargados.

los dos

Director téciico

las  si.

de

| tes, etc.,

¢) Profesionales o de oficio, (Oficia.
les primeros, scguidos y terceros),

d) Aprendices,

¢) Peones,

SECCION SEGUNDA
Definiciones
Art, 12.—PERSOMAL TECNICO,

Es aque]l que poseyendo un titulo
universitario o de Escuela espscial del
Estado, desempena funciones para las
que ha sido cont.atado en virtud de
utulo que Le facuita para .as m:.smas.

Art. 13, Subgrupo 1.0

a) Direclores tecnicos & LabOrato~
rio ¢ Industria.—Son los DKctoles O
Licenciados cn Farmacia, Cicncias o
Medicina y jos Ingenieros o Veterina-
rios que asumen la piena responsabi-
lidad de la marcha genec.al dcl Labo-
ratorio o Industria.

b) Jejes de Seccion Téenica.—Comi-
prende esty categoria a los Doctores
o' Licenciadog en Farmacia, Ciencias o
Medicina y a log Veterinarios que es-
tan al frente de un ciclo de elabora-
cion o produccion con la 1espensabili-
dad de orientar, distribuir técnica-
mente y-dar unldad al trabajo del per-
sonal a sus ordenes,

c) Ayudanth.~—Se consideraran co-
mo tales aquellos que, poseyendo los

mismos titulos indicados en la cate.
.goria anterior, trabajan a las ordcnes
inmediatas del Director Técnico o de
los Jefes de Seccién.

Art, 14. Subgrupo 2.c

Augriliures técnicOs. — Abarca esta
categoria a los que en posesion de un
titulg inferior de Escuela Especial del
Estado, tales como Peritos, Practican.
iealizan trabajos’ elementa-
I'les g las drdenes de los Jefes de Sec.

cion ¢ Ayudantes.

“Art. 15, PERSONAL ADI\HNISTRA.
TIVO
v Es aquel que dg¢sempena funcionw
burbcraticas, de contabilidad, propa-.
ganda u otrag anilogas,

Art. 16. Subgrupo 1 >—Personal de
Propaganda,.
a) Jefe de Propa(/anda —Es el em-

pleado que al frente de la Seccién Cen
tral de Piopaganda de la Empresa va
las 6rdenes immediatas ge la Direccion,
orienta y da unidad a la Jabor publi-
citaria de todo el personal de Propa-*
ganda

D) Inspectores. ——dez&n esta cate-
goria los empleados de 1a Central, que

a las orderies de] Jefe de Propaganda
1eahzan funciones inspectorag de la
labor publicitaria y comercia] de los
Delegados y Agentes de Propaganda.

¢) Deleqados de Propaganda.—Som
aquellos que, a] frente de una Delega.
cién. orientan y fiscalizan. segun '.as
normas dadas por la Empresa, la or-

~.
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--ganizacion publicitaria, cientifica y
comercial de upa zihla  compuestla Po.
una o mas provincias.

d) Viwgan.es. — Son los empleados
de la Central que rea.izan propaganda
publicitaria
todo ¢ territorio nacional,
cion de zonas,

¢c) Agentes Qe Propaganda. — Com-
prende esta catego:ia a los empleados
gque a las ordencs inmeditas de la Cen.
tral o de un Delegado de I'ropaganda,
reai.zan lag orientaciones de Propagan.
da cientifica y comerc:al, dentro de una
Zona <2tevininida, sin lency persenal
a sus O.denes.

f) Teécricos de publicidad.—Proyee-
tistag son  los empleados que a ias
ordenes de la Empresa crcan y cjecu-
tan técnicamente las orientaciones
publicitarias dadas por la misma. Co-

sin distin-

pistas son los quc a’ las ordenes deli

Delineante Provectista o directamen-
te dependicnte de la Empresa, copian,
sin iniciativa nj juic.o propio, log p:o-
yectos de p.cpaganda publicitarig gue
Se les encomienden,

Art. " 17.
Oficirtas.

a) Jefes de Scecion Administrativa.
Comprende esta categoria al personal
que con los conocimientos €xigidos por
el Reglamento dc Régimen .Interior,
asumen, bajo la dependencia diiecta
de la Direccipn, Gerencia o Adminis-
tracion, el mando y responsabilidad de
un sector de actividades de tipo bu.
rocratico, teniendo a sus érdenes los
Oficiales ¥y Auxiliares que requieran los
servicios. \

'b) Oficial administrativo de prime-
ra.—Es aquel empleado que tielle g su
cargo un servicio determinado, dentro
del cual ejeice iniciativa y posee res-
ponsabilidad, con o sin otros emplea-
dos a sus ordenes y que lleva a caba,
en particular, las siguientes funciones:
Cajero de cobro y pago, sin firma ni
fianza; Taquimecanégrafo en un idio-
mg extranjero; transcripcién en lib:os
de cuentas corrientes, diarios, mayor
y corresponsales, etc.

¢) Ofigial awministrativo de segun-
da.—Es ¢l cmpleado que, con inicia-

/

tiva y responsabilidad restiingida,
efecttia funciones, auxiliares ge osta-
distica y contabilidad o coadyuvantes

de Jas mismas, transcripcion cn libros
v demmde trabaios similares, taguime-
canocrafia ep idioma nacional, con 119
palabras v 300 pulsaciones,

' d) Auriliar.—Se considerara como
tal al empleado que. sin iniciativa ni
responsabilidad. se dedique dentro de
1y oficina 3 opervaciones elementales
administrativas v on general. a las
nuramente mecdnicas, inherentes al
trabajo de aquélla. Los, Mecanégrafos

rieramente copistas, con 250 pulsacio. '

Subgrupo 2.—Personal de '

nes, qucdan incluidos en csta catego-
ria, y también, jos Te.efonistas.

¢) Aspirante.—Se eniendera por tal
al gmplcado que, dentro de g edad de

piag de oficina, dispuesto a iniciarse
en las funciones peculiares de éstas.

Art, 1§. PERSONAL SUBALTERNO

Es el que realiza funciones de lim- |
piezg y vigilancia de las dependen-
cias y recintos, cobros y pagos, asi co-
mo otras dc caracter elemental, con
el fin de faciltar la labor d¢ los em-
pleados y clementos directivos.

A) Conductores de automoviles de
turismo.—Son los que, con cariet de
fprimera o segunda clase, y con cono-
fcimientos tedrico<practiccs del auto-

‘movil, conducen los turismos de-la
’Empmta
B) Jefes de Almacén.—Son los en-

'cargados de despachar los pedidos de
‘los almacenes, recibir las mercancias,
. distribuirlas’ y ordenarlas en los es-
I'tantes, regimrando en los libros ¢l
mov1m1enlo de material que haya ha-
bido durante la jornada, siendo res-
ponsables de sus funciones ante la Em-
presa.
- C) Conserje.—Tendrd lz menciona- |
da categoria el que, al frente de los|
Ordsnanzas v Porteros de todos los
‘servicios de 1a’ Empresa, cuida de la
'aistribucion del trabajo y del ornato y
policia de las distintas dependencias.
D) , Cobrador.—Es ¢l subalterno que,
dependicnte de Caja, realiza todo gé-

! 14 a 20 anos, trabaje en labores pro-!
y comercial a travég de;

'dad consiguicnte an'e la Empresa, vi-
lgila y.da unidad a los irabajos de
los Capataces y dcmas selvicios de la
fabrica.

B) Capataz encargddO.—Se conside-
raran como tales aqucllos que, al
ifrente de un Grupo o Brigada de ope-
rarios y bajo la dependencia corres-
| pondiente, trabajan, vigilan y cuidan
|de la asistencia y disciplina del per-
|sonal a sus ordenes y de los detalles
de la recta a,phcacmn de las é6rdenes
1

recibidas cn o 'quc sc refiere a la
cjecucion de obras y trabajos.

C) Profesionales o dc¢ oficio.—Com-
prende esta categorfa a los obreros
que, después de un aprendizaje, rea-
‘zan trabajos de un oficio gue puede
ser propio de la Industria Quimico-
Farmaccéutica o auxiliar y accesoria de
Ja misma,

Entre los primeros se hall'm 1os ofl-
cios siguientes: Ayudantes.de técni-
€os, Pesadores y Envasadores, Celra-
dores, Empaquetadores, Llenadores,
Etiquetadores, etc.

Ayudantes de técnicOs.—Son los que
con conocimiento 'de los ofigios pro-
pid% de la industria Quimico-Farma-
céutica ayudan en trabajos elementa-
les de caracter plaotlco al personal
téenico.

PesadOres y Envasadoras, — Es- el
personal encargado de pesar g contar
y enuvasar los productes elaborados.

Corredores y Llenadores.—Integran
este oficio el personal dedicado a lle-
nar y cerrar ampoillas.

nero de cobros y pagos por delega-
cién. T

E) POrteros.—Comprende esta cate-
goria aquellos que, ademés de las fun-
ciones propias de los Ordenanzas, es-
tan encargados ‘de la vigilancia de
'las puertas y accescs 5 Jlas distintas
dependencias.

I Guardes y Serenos.—Son los que
realizan funciones de orden vigilan-
cia, etc., cumpliendo sus deberes con
sujeci6n a las disposiciones sefialadas
por las leyes que regulan el ejerci-
cio de la misién que les ¢std asig-
'nada.

G) - Ordenanzas.—Son aquellos cuya
misién consiste en hacer recados. co-
pia a prensa de documentos. recogida
v entrega de correspondencia, cola-
boracién en la limpreza y irabajos
anilogos por mandato de sus Jefes.
En_  ecsta categorfa se incluyen los Bo-
tones.

H) Mujeres de limpicza.—Se en.
tiende por tales las que se ocupan
del aseo y limoleza de las oficinas' y
depmdnnc‘as de la Empresa.

Art.“19. PERSONAL OBRERO
| Es ¢ que ciecuta trabajos de ordon
mecanico v, matetial.

A) Contramaestre,—Es el encarga-
do que. por sus especiales condicio-
nes de mando, y con la responsabili-

!

Empagquetadoras y Etiquetadoras.—
Comprende este oficio a.l personal de-
dicade a empaquetar 'y etiquetar 10:
productos elaborados.

Los -Oficios atriliares o accesorios
son lcs oficios metalirgicos (corrajeros.

tormeros. caldereros, ete.); Carpinte-
ros (cmbaladeres, cajoneros, etcéte-
ra): Electricistas, Scp'adores: de Vi-

drio. Jardineros, Horticultores, Con-
ductores de camiones, Albafiiles, Guar-
nicioneros, Herradores. etc. Las defl-
niciones especificas son las que cons-
tan en las respectivas Rtglamontac'(»
nes. N

Los Profeszonahs 0 de Oficio queda-
ran clasificados de 1a sizuicntn forma:

aa). Oficiales primeros.—Soh ague-:
llos aue. nossvenfio uno de los oficios
detallados anteriprmente. 1o practican -
vy aplican con tal grado de perfeccién,
que no sbélo les permite llevar a cabo
trabajos gencrales del mismo, sino -
aquellos otros que suponen cspecial
'empelio v delicadeza. Tendran esta

{cateeoria ‘os Ayudantes de técnicos y /

los Condnctores de camiones.

bb) Oficiales sequndos. — Integran,
dicha cateooria Jos que, sil llegar a
la. esrecializacion o%ivida para los tra.
bsjos perfectos, eiecutan los cofres-
pondientes a un determ’nado ofic'n,
con la suficlente correcclén v eficacta. .
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cc) Oficiales terceros.—Son los que
habiendo realizado el aprendizaje de

. un oficio no han alcanzado todavia

los conocimientos practicos indispen-
sables para efectuar los trabajos con
la correccidn exigida a un Oficial de
segunda.

D) Aprendices.—Son los obreros de
mas de catorce anos y las obreras de
mas de dieciséis, que ingresan en el
trabajo para iniciarse en la practica
de las operaciones de la “produccign
y con objeto de adquirir la prepa-
raciéon necesaria para el ejercicio de
las labores de la misma.

E) Peones.—Son aquellos operarios |

varones, mayores de. dieciocho afios,
gqile ejecuten trabajos para los cusaies
Nno se requiere preparaciéon alguna ni
conocimiento tedrico-practico de ningu.
~na clase. Puede servir indistintamente
en cualesquiera de las Secciones de la
Industria Quimico-Farmacéutica, pues
la Indole de su trabajo consiste ex.
clusivamente - en la aportacién de su
esfuerzo fisico, y no exige otrp con-
- dicibn que la atencién debida a la
voluntad de llevar a cabo aquello’ que
se le ordene.

"SECOION TERCERA
Ingresos.—Ascensos.—Plantillas y

_Escalafones .
Art, 20. Ingreso y periodo de
prueba. ;
1) EI ingreso del personal técnico y

. administrativo de oficinas habrs de

verificarse = mediante
clén, cuyas condiciones se determina-
14n en ¢] Reglamento de Régimen In-
terior, de gcuerdo siempre con las nor.
mas contenidas en esta Re-glament&
cion,

2) Las adm‘s,loneg de personal que
habran de efectuarse, de acuerdo con
las /disposiciones vigentes en materia
“de oolocacion, ge consideraran provi-
sionales durante un perfodo de prue-
ba, variable segin la indole de la la-
bor a que cada trabajador see desti-
nado, y que en ningun caso podréd ex-
ceder del que se sefialy ‘'en 1a sigulente
escala:

Meses |

Para el personal téénlco [T P
Para ol personal de prepaganda...
Para el personal de Oficinag
Parg el resto del personal

3) Durante este  periodo, tanto el

trabajador como el empresario " podrédn
respectivamente desistir de lg pruebsa
o.proceder a] despido, sin previo aviso,
sin que ninguna de las® partes tenga
por ello derecho a indemnizacién.
. 4) En todo caso, el trabajador ten-
dré derecho a] percibo, durantc el
periodo de prueba de la retiibucion
_correspondiente & la catecorfa profe-
sional de] trabejo encomendado,

4
6
2
1

€ONCULSO-0POSI~

"ocupar estos cargos,

5) Transcurrido €l plazo referido,
el trabajador pasara g figurar em 1a
plantilla de la Empresa, segun jo pre-
ceptuado en el articulo 26, y el tiem-
pPo que cada trabajador hu‘biera, ser-
vido en calidad de prueba le sera com-
putado a efecios de Jos aumentos pe-
riédicos por tiempo de servicios que
establece la presente Regiamentacion.

6) Hl periodo de p.ucba de que
queda hecho mérito no es de carac-
ter obligatorio y los patronos podran,
en conhsecuencia, p:oceder a la admi-
sién de su personal con renuncia total
o parcial a su utilizacién,

Art. 21. Ascensos.—Grupo 1.°

En nombramiento de los Directores
Técnicos de Laboratorios o de Indus-
tria, asi como el de los Jefes de Sec-
cién Técnica, sera de libre eleccion de
la Empiesa entre log que posean los
titulos correspondientes -

Art, 22. Grupo 2

1) Todos los cargos que integran
el Subgrupo de Personal de Propagan-
da, definido en el articulp 10, seran
de libre eleccion de iz IImpresa.

2) La Emp.esa proveera las vacan-
tes de Jefes de Seccion Administrativa
de entre Oficiales primeros y segundos,
mediante prueba de aptitud, cuyas
condiclones se fijardn en el Reglamen.
to interior. ’

3) Las plazas de Oficiales adminis-
trativog de primera & cubriran con-
foome a los dos turnos siguientes:
El primero entre Oficialeg de segunda,
por rigurosa antigiiedad de servicios
eén la Impresa en dicha categovia; ¢l
segundo  Por  coneursp.oposicion
tringido entie Oficiales de segundy ¥y

Auxiliares, 8 quedase desierta la pla-.

za podia ]2 Empresa sacgrla g oposi-
¢ion libre,

4)
tivo de segunda tendrd lugar confor
tre & log dos turnos sefialados para la
categoria antertor,

5) Los aspirantes pasardn gutoma.
ticamente a la categoria de Auxillares
el cumplir la edad de veinte afios.

Art. 23. Grupo 3.0 )

1) El Conserje serd llbremente
nombrado por la Emp.esa de entre los
Porteros y Ordenanzas.

2) Los Ordenanzas ascenderan &
Porteros por antigiiedad en la catego-
ria y seran designados por concu<so de
entre el personal obrero que opte por
respetandose el
derecho de preferencia que establece el
articulo 40, 2), en- relacién con el per.-
sonal de capacidad disminuida

3) los Recaderos o Botones, al
cumphr los veinte anos, pasaran a des-
empefar e] cargo de Ordensnzas u
otro de indole subalterna de- manera
automatica, si hubiera vacante; en ca-
so contrario contihuard ew su catego-

res. !

El ascenso g Oficia] administra. |

ria con un plus del 50 por 100 de la
diferencia entre lo que cobra y el sa-
lario de la categoria superior.

Art, 24. Grupo 4.°

1) E] porcentaje minimo de Oﬁcta-
les de primera clase determinado en
el articulo 26 de estas Ordenanzas, se
designara por libre eleccion de la Em-
piesa entre los integrantes de la ca-
tegoria profesional de Oficiales,

2) El numero minimo previsto para
la categorfa de Oficiales de segunda,
se formara atendiendo a )a mayor an-
tigliedad de los que queden, una vez
cubiertas por eleccidén las plazag de
Oficiales de piimera,

3) Las vacantes que ocurran eh lo
sucesivp seran provistds con arreglo
a las normas anhteriores. Por jibre de-
signacion, las de Oficiales de primera
de entie los de segunda y tercera y
lag de Oficiales de segunda por rigu-
rosa antigiledad de servicios en la
Empresa.

4) Los aprendices serdn - de libre
eleccion de la Empresa. Los de oficios

§ Propios pasaran directamente a Ofi-

ciales segundos, quedando para elloy
sup:imida la categoria de Oficiales ter-
ceros, dado el caracter elemental de
sus oﬁclos

Art. 25. 1) E! Reglamento de Ré.
gimen Interior, establecera los exame-
nes y pruechas de aptitud y exigira log
méritos o titules precisos para asegu-
rar la capacidad profesional, asi como
las condiciones fisicas y psiquicas ne-
cesarias para todos lcs- ascensos  Asi-
mio fijard lg puntuacion de los mé-
ritog a considerar en los mismos.
| 2) Fstas pruchas de capacidad de-
beran ordentarse de tul forma que no
fexijan grandes esfuerzos de memoria,
giendo mas bien de cardcter practico,
y se referirdn preferentemente a los
trabajos o funciones que vayan a des-
empenatrse.

3) EIl Tribunal Que Juzgard las prue-
bas de aptitud, exdmenes de capa-
cldad y concursos, seri presidido por
el Jefe de la Empresa o un represeh-
tante de éste, quien estard asistido
por dos Vocales de igual o superior
categoria de la vacante o puesto de
Ihueva creacion que haya de proveer-
ise; gno de ellos serd iibremente de.
signéado por la Empresa y ¢l otro ele-
gido por ésta de una terna de su
personal, que a tal fin presentard el
Sindicato correspondienie.

Art, 26. Plantillas.

1) Todas las Empresas. vienen obli-
gadas a formar e insemar en el Re-
glamento de Régimen Intéior 1a plan-
tilla general del personal adserito a
la Industria o Laboratorios sujetos a
estas Ordenanzas. sometiéndola a la
aprobacién de la Delegacion de Tra-
bajo, si son provinciales, y & la Di.
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reccion General de Trabajo, si son
Empresas nacionales. Estableceran el
numero total de emplecados que debe
comprender cada categoria proicsional
sin que pucda reducirse el que actual-
mente exista.

2) En la-plantilla del Grupo Admi-
nistrativo se guardaran los siguicntes
porcentajes, cn relacién con el nume-
Yo total del Grupo, excluido el per-
sonal dc Pmpaganda no adscmto a la
Central.

Jefes y Oficiales
Auxiliares ... ¢l 60 por 100

3) Los porcentajes del Grupo obre-
ro en la categoria de Oficiales se-
rdan, como. minimo, en relacién con
el numero total de los mismaos.

el 40 por 100

Oficios propios: .
Oficiales de 1.2
Oficiales de 2.* .........
Oficios auxiliares:
Oficiales de 1.2 ........
Ofictales de 2.8 ., el 30 por 100
Oficiales de 3.2 el 50 por 100

4) El perconal cventual figurara en
la plantilla scparada, y permbna los
salarios establecidos en la p' esehte

Reglamentacion.

Son eventuales los obreros que se
contratan por dias para trabajos cx-
traordinarios o anormales, por un ma.
ximo de noventa ccnsecutivos. Tendra
el mismo cardacter de eventual ¢l per
sonal téenico contratado per trabajos
especiales y de caracter transitorio,
cuyy duracién no exceda de un ano.

Art. 27, Escalafones,

1) La Empresa formara el escala-
fon de su personal de acuerdo con la
clasificacién en grupos y Subgrupos
que ‘cstablece la Scecion primera -del
capitulo tercero.

2) El personal de Empresas de re-
ducide volumen de fabricacidn que
desempene funciones de varias catego-
rias, recibira también . una clasifica-
cion de categoria determinada e¢n ¢l
escalafon y plantilla, que se fijarad
atendiendo con equidad y justicia a los
cometidos que en tiempo ¢ impor-
tangcia ocupe plefclentemcnte sus acti.
vidades.

3) Un rejemplar del cscalafc’m SeTa
remitido a la Delegacién de Trabajo
o a la Direccién General de Trabajo,
segun las casos.

4) La Empresa publicarqd el esca-
lafén para conocimiento del personal,
el cual tendrid un plazo de diez dias,
a partir de dicha publicacién, para
recamar ante la misma Empresa so-
bre el lugar que le haya sido asig-
nado. En caso de ser denegada la
reclamacion pedra acudir, en el plazo
de quince dfas, ante la Delegacion de
Trabajo, donde formulara las alezacio-
Nes que estime oportunas, resolvién-
dQlo en el plazo de diez djn.s, y pu-

el 40 por 100
el 60 por 100

" el 20 por 100 |

diendo recurrir ante lg Direccién Ge-
neral de Trahajo en los dicz dias si-
gu‘entes a la notificacién.

CAPITULO IV
De’l abxendlzage y la formacién
profesionaj
Art. 28. 1) ‘Inspirandose en os

criterios” que orientan la doctrina ¥y
legisiacion social del Nuevo Estado las
Empiesas que integran lg Industria
Quimico-Farmacéutica pondran el ma-
%imo interés en la formacién de apren.
dices, admitiéndoles, para los oficios
auxiliares y ;0s propios de ‘esta indus-
tria, en lg proporcion que fija la Or-
den de 23 de septiembre de 1639 vy fa-
cilitdndose las ensefanzas opo.tunas
para su mayor rapidez de perfeccio-
namiento profesional.

Art. 29 Las Empresas podran admi.
tir en periodo de foitmac.6n industrial
no superior a dos anos persona) téc-
nico del Subgzrupo primero cue no ha-
ya trabajado anteriormen.e’ en la
Industria Quimico-Farmaccéutica obli
gandose a - facil:tarles los medios ne-
cesarios para su <apido perfecciona-
miento en la practica técnica de la
industria,

Art, 30 El aplendlzﬂe en los oficios
propics de laboratorio durara dos anos
comp maximo, al igual que los restan.
tes oficios accesorios, caso de que sg
ve.ifique en la Empresa

Art. 31. 1) La edad minima de
ingreso en la categoria de aprerdices,
para oficios prop.os, de la Industria
Quimico-Farmacéuiica, serd la de die-
ciséis anos para tedo el persenal. Pa.
ra . los oficios auxiiares o accesorios
serda ia ce catorce anos; transcurridos

los de aprendizaje, o, en o0'ro 'caso,]

a los veinte anos de edad, hahran de
someterss @ un cxamen de capacidad
ante el Tr -bun’ll a que se reficre el
articulo 25..

2) E]l numero total de aprendices
nunca podia exceder del 25 por 100 del
numero total de profesionales  de ofi-
cio que trabajen en la Empresa.

3) Se les reservara et 80 por 100 de
las vacantes que se produzcan en la
categoria de Oficiales de tercera, siem.
pre y cuando hayan sido declaiados
aptos. En otro caso podran optar entre
pasar g la categoria de peones o ia
de salir de la Empresa,’ para prestar
sus servicios en otra.

CAPITULO V

Retribucion A
SECCION PRIMERA

Art, .32. La® rcmunerac.6n del per-
sonal que actie en la Industriz Quimi-
co.Parmacéutica  podrs establecexse 80-
bre 1a base de s@%ar&o fijg 0 de otro

’

. ’
4 il

sistema de retribucion que estimule al
personal en la preduccion agumentando
su rendimiento y eficacia.

Art. 33. La retribucion que se fija en
el presente capitulo, se entendera sobre
jornada comp.eta. .

Sin embargo, por las especiales carac-
teristicas de la industria objeto de esta
Reglamentacion, <l perspnal técnico
que segun contrato y de manera per-
manente trabaje por lo menos medis
jornada sin cubrir la jornada comple.
ta, percibird el sueldo de su categorfa -
en propoercion al numero de horas tra-
bajadas,

Art. 34, Los sueldag y salarlos|, ge-
naiados en estas' Ordenanzas se €n-
tienden minimos y con caracter de
ingreso garantizado en los casos; en

i que la retribucion s€a de solo ‘comi-

sion o compuesta de sueldo y comisién,

Art, 35. Con independencia de la
retribu¢ion minima que se marca se
establecen aumentos peliodicos, por
tiempo de servicios a favor del per-
sonal.

SECCION SEGUNDA.

Salario o retribucién fija por
Jjornada

Art. 26, Distribucion en zonas del
territorio rdcxonn.l

1) A los efectos de ﬁjacic’m de suel~
dog y jornale, del personal gue presta
Sus £€iViCiGy en la Industria Quimico-
Famraceutica se considerara dividido
en zonas el te.ritorio nacional,

'EsLas zonas seran las tres que a
continuacion ge ind:can: )

ZONA PRIMERA.—En aquella que—
daran comprend:do; €40s Laboratorios
y fabr.cas de _m Industiia Quimico~
Farmacéutica situados on las siguien.
tes poblacicnes y sus arededores, den-
tro de un maio de 30 Lildmetros:
Barcelona, "Bilbyo, Madrid, Sevilla,
Valencta y Zax wom

ZONA SEGUNDA.—En eclla se inte-
gran las establecidas en jas poblacio-
nes siguientes y sus alrededores dentro
de un radio de 20 kil(imactres: Alhace-
te, Alicante, Bacajoz, Cadiz Coérdoba,
La Coruna, Gijéon, Granada, Huelva,
Jerez, Jaén, Las I'amas, Malaga,
Murcia. Ovmdd Palra.de Mallorea,
Ranplona, Pontevedra, Salamanca,
San Scbasfian, Santa Cruz de Teneri-
fe, Santander, Santiago de Compos-
tela, Valladolid y Vigo.

ZONA TERCERA.—Estari consti-
tuida por la Industria Quimico.Farma-
céutica no comprendida en las dos
zonas ante.iores.

La remuneraciéon por zonas habra de
abonarse atendiendo a] lugar donde
el personal preste sus servicios,
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SUELDOS Y SALARIOS

PERSONAL 12 ZONA 2.2 ZONA 3.2 ZONA
. Pesetas Pesetas Pesetas
TECNICOS
AN U A L
Subgrupo primero.
<
Director Técnico... ... .. . .. 20.000,00 16.500,00 18.500,00
Con cuatro qmnquenim de 1.200 pesetas anuales en todas
las zonas.
Jefes de Seccifn... ... .. v e e e Yo e eee e 15,000,00 12.500,00 11.000,00
Ton cuatro qumquenios de 900 peSetas anuales en todas
las zon'ls - \
Ayudantes... ... ... ... ... - . v ee eee e e . 12.000,00 10.000,00 8.500,00
Con cuatro quinquehios “de '7oO pesetas anuales en todas
las zonas. .
Subgrupo segundo. _
Auxillares... ...%... ... ... oo bue eve ees ver wee ses ser i eee see 7.300,00 8.250,00 5.000,00
Con cineo qu*nquemos de 600 pesetas. R
ADMINISTRATIVOS
Subgrupo primero. !
Jefe de Propaganda... .. ... ... .o oo wee o eer sve cre see e © 12.000,90 10.000,00 9.000,00
Con cuatro quinquenios de 900 pesetas anuales en todas las
zonas. _ A
TNSPECIOTCS .. tev ver ver eee aee_ee e ene see sen ene aes aae s 11.000,00 8.000,00 8.000,00
Con cinco quinquenios de 750 pesetas anuales en todas las
zonas. .
Defegados de Propaganidf.. ... o N vee e e e e 10.000,00 8.600,00 7.500,00
* Con cinco quinguenios de 700 pesetas anuales en todas las ’
ZONas, . ; w ,
VIRJANEES... oo tir ver ven wee Whe eer ei s eee wed eee een eee ses ees 8.000,00 8.500,00 5.500,00
Con cinco quinquenios de 600 pesetas anuales en todas las :
ZONas. -
AZENEES. .. ver cvr ere ene eee ee eve aee see ees aer ene ves wee see ses 7.000.00 6.000,00 5.000,00
Con cinco quinquehios de 500 pesetas anuales en todas las '
. zonas. A : ’ .
PIOYECHSIAS. .. ... v cor cer coi et ere e e bee ee e e e e 8.000,00 6.500,00 5.500,00
Con cinco quinguchios de 600 pesetas anuales en todas las \ ‘
‘ZORAS. : .
COPISIAS... .o 1.7 il e wee e e e e e e £.000,00 5.000,00 14.250,00
Con cinco quinquenios de 500 pesetas anuales en” todas las
- zonas. ° :
Subgrupo segundo:
Jefes de Secclon AGMMRISITAtiVA.. . wwe juu ser wee ee wos oo ' 9.000,00 7.500,00 6.500,00
Con cinco quinquenios de 700 pesetas anuales en todds las
zZonas.
\ . o
7.000,00 6.000,00 5.000,00

.Oﬁmal de primera.,

Con seis quinquefnios de 600 peseus snualqs en wdaa lu
Zonas. ;’

1
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PERBONAL

[N

\

Oficlal de segunda,,,

Cop seis quinguenios de

ZOnas.
Auxiliar,,

Con seis qumquemos de

zonas.

Aspirantes de 14 a 16 afios,., .

see epe e

» de 16 a 18 afios, .,
» de 18 a 20 anos,.,,

Conductores de automéviles de turismo,,,

.
et e e

500 pese tas

\

500 pesetas anuales en

anuales en

SUBALTERNOS

Con cinco quinquenios de 30 pesctas mensuales.

Jefeﬁ; de Al

macen... ... .. ...

Con cinco quinquenloé de 30 pcsetas menhsuales.

Conserje. ..

e

Con cmm quinguenios de 30 DeSPtBS mensuales.

Cobrador; .

Con sels quinquenlos de

Portero,.

Con Seis quinquenios de
Serenos... .. ... e eee anr s

Guardas y

Con sels quinquenios de

Ordenanzas

Con seis quinquenms dc

Botones de 14 -a 16 anos... ...

peSctas ménsuales.

todas

ee aer

todas

cee see ene

ess see cae aae

pesctas mensuales.

pesetas mensuales.

pesetas mensuales.

»
»

de 16 a 18 afos, .,

de 18 a 20 anos

Mujercs de limpleza,.. ... ...
Con cuatro quinquenios de 0,25 pesctas diarias.

AN

Contramaestre, .,

ves  eue

ces e

OBREROS
(Oficios auxiliares)

i
e wee

ees see

ver wen

e8s see ses s

voe

Con cuatro quinquenios de 1,50 pesetas diarias.

- Capataz encargado... ... ... wo. ver cor ver eer eee uu
Con cuatro quinquenios de 1,25 pesetas diarias.

Oficial primero..

Con cinco qumquenios de una peseia diaria

Oficial segundo, .

e see ase

e see

ere see ees

_Con cihco qut ‘nquenias de 0 75 pesetas diarias.

Oficial terceros,,

XY TR vee

R LT P

Con cineo qumquemos ae 0,50 pesetas diariss.

e ees ees ses

oo

ees sae ses

e 0

1 iONA 28 ZONA 8a ZONA
Pecetas Pesetas Pecetas
A N U A L
6.000,00 5.000,00 4 250,00
4.500,00 3.750,00 3.500,00
M E N 8 U A
150,00 125,00 100,00
225.00 175,00 150,00
300,00 250,00 200,00
450,00 . . 375,00 300,00
N
450,00 375,00 " 825,00
425,00 350,00 300,00
400,00 350,00 300,00
350,00 325,00 275,00
N
350,00 325,00 275,00
325.00 300,00 275,00
90.00 75 .00 60.00
140.00 125.00 110,00
225,00 200.00 175,00
DI ARTIAS
8.75 6,30 8,00
. ]
25,00 22,50 21,00
]
18,00 16,00 | 14,75
15,50 14,50 13,25
13,50 ' \ 1230 11,25
11,25 10,25 9,75 -
: L
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PERBONAL 1..l ZONA 28 ZONA 3.3 ZONA
. ! Peselas . Pesetas Pesetas
——
_ D I ARTIAS
Aprendiz primer afl0... .i. eev eer eee eee ser eer eee ees sen see aes 3,50 3,25 3,00
» 8egUNAO 8H0... ... wev see eer eer eee see cen ses ien ees 5,00 4,50 4,00
» terCer AMO... ..l wov e er ser een wen eee aer ber wes o 7,00 6,50 6,00
» CUAITO BII0... i ver ver wee e veel see wer ser wee, see aes 9,50 8,75 8,00
SALARIOS
14 ZONA o 2+ ZONA 32 ZONA
PERSBSONAL
. Hombres Mujercs ) Hombres Muj_eres Homibres M11Jr=res
Pecetas Pecetas Pcesetas Pesetas . Poretas Pfsnbas
Oficios propios DIARTIASB’
ENcargado... .1, ... oo cov cov eee 14,00 10,50 13,00 +9,50 11,75 8.50
. Con cuatro quinquenios de .
una peseta diaria. .
Oficial primero... ....... . ... 11,50 8,25 10,50 7,50 10,00 7,00
Con ‘cinco quinquenios,de 0,50 et .
pesetas diarias.
Oficial. seguldo... ... ... ves oo 10,25 | 7,50 9,25 7,00 8,50 6,50
Conl cineo quinquenios de 0,50 | ¢ A
‘Pesetas d‘iarias - ) ¢
Aprend17 primer aho .., ... ... 5,00 450 4,50 4,00 4,00 3,50
» - segundo afo... ... ... 6,00 5,50 5,50 5,00 . 5.00 4,50
Peones... .. - . 10,00 9,00 8,00 )
Con cinco quinguenios de 0,30 c
pesetas diarias.
SECOION TERCERA ticulo’ 29, sufriran una reduccion del ! tuacién de dar un rendimiento nor.

Casos espegiales de retribucién

Art. 37. Aumentos retributivos.
1) Los Jefes de Scecién técnica .y
_ Ayudantes cuyo titulo facuitativo se
halle registrads en la Direccion Ge-
neral de Sanidad, asumicndo, ‘por lo
tmto Ta responsablhdad ante el Es-
tadode las. especialidades que elabora
-el laboratorio .0 industria donde tra-
baja, percibirdn como téenicos y - pre-
.. paradores un plus del 20 por 100 del
sueldo asignado a su categorfa.
., 2) Los Delegados de. -Propaganda
que, ademis de la provincia_ donde
‘ residan, tengan a su cargo la Dele.
gacién Regional de las provincias co-
- lindantes, con Agentes a sus érdenés:
percibirdan un plus de mando y res-

ponsabilidad no inferier a 3000 pe-

setas anuales,

~ Art, 38, Los Ayudantes, mientras

se hallen en ¢l periodo de formaci on
- industrlal de qug se habla en el ar-

25 por 100 del sueldo correspondiente.

Art, 39. Trabajos de categoria su-
perior,
1) Ep pexsom] de la Industria Qui.

mico-Farmacéutica podra realizar tra-
‘bajos sencillos de la categoria -inme
diata superior a aquella en que esté
clasificado, no como ocupacién habi-
tual, sino en casos excepcionales de
necesiiad perentoria en la industria.

2), Durante el -tiempo de esta pres.
tacién, los interesados cobrardn la re-
muneraciéon asignada a la categoria
desempefiada circunstancialmente. pa
sando en .definitiva a ella ¢i se pro
longara por un periodo superior &
dos meseés.

Art. 40. Acoplamiento del personal
con capacidad disminuida,

1)' Con objeto de mantener en el
trabajo, sin logar 'al desgpido. .a aqud)
personal ‘que por deficiencia de sus
condiciones fisicas m psicofisicas. o

por otras causas, no se halle en si-

mal en su categoria, se podrd acor-
dar su pase a otro trabajo.

2) ' ‘Las plazas de Porteros y Orde-
nanzas Se proveeran, dentro de ‘las
Empresas, entre sus trabajadores que
haydn sufrido accidente o alguna in-
capacidad v ho tengan-derecho a sub-
sidio ni pensién, como asimismo en.
tre qui ienes no puedan desempefar
otro, ,oficio o empleo con rendimiento
normal a causa de defecto fisico, en.
fermedad o edad avanzada.

SECCION CUARTA
Aumentos periédicos por tiempo

de servicio ’

Art. 41, Norma genérica.
A fin de fomentar la vinculacién
con la Empresa de! personal de la.

L Indusiria Quimica.Farmscoeutica,, se

establecen aumento pericaicos, por
tiempo de gervicios dentro de la proé-
pia catidad.

\



Nim. 222

BOLETIN OFICIAL DEL:ESTADO

Pagina 7819

Art, 42. Los aumentqs periédicos
seran los senalados pare cada cate-
goria en ¢li”cuadro,de sueldos y sala.
rios.

Art. 43. 1) Los quinquenios se
computarin en cada categoria en ra-
zon del tiempo servido en la misma,
devengandose a partir del primer dia
del mes siguiente al en que se cum-
plan. Los que asciendan de categoria
Mo podran sufrir pérdida en sus ha-
. Dberes, respetandoseles el sueldo &al-
canzado en la categoria, y lo manten.
dran en la nueva hasta tanto sea re-
basado por acumulaciéon al sueldo-
base asignado a €ésta de los quinque-
nios que en la misma se vayan de-
vengando. ]

2) Cuando se disfrutaran los au.
‘mentos retribuidos consignados en los
apartados 1 y 2 del articulo 37, el
porcentaje habrd de hallarse sobre
el salario- base incrementado con los
respectivos pluses.

CAPITULO VI B
‘Jornada, horas extraordindrias y
- vacationes

Art, 44. Jornada. .

1) Se esleblece en ld Industria Qui-
mico-Farmacéutica la jornada legal
de trabajo de otho horas diarias y
cuarenta y ocho semanales, sin otra
excepcién que ja del turno de noche
que. cuando exista por acumuiacion
de trabajo, circunstancias excepcio-
nales o necesidades técnicas, aunque
sea turno unico o eunque la Empre-
s solo trabaje a dos turnos, sera: de
siete horas diarias y cuarenta y dos
semanales, ) :

2) Se entenderd por turno de no-
che el comprendido entre las veinti-
dds y 1as seis horas, y respecto a él
habran de cumplirse las disposiclones
vigentes sobre trabalo de mujere§ y
ninos.

3) Quedan exclutdos del' régimen’

de jornada legal, el trabajo de los
Porteros que disfruten de casa-habi-
tacion y el de los Guardas que ten-
gan asignado el cuidado de una zona
limitada. con casa-habitacién dentro
de ella, siempre y. cuando no se les
-exija una vigilancia constante.-

4) En cuanto a los Porteros, Guar-
das y.Vigilantes no comprendidos en
el casc anterior. podran trabajar has
ta, un maximo de setenta y dos horas
a ld semana los hombres, y sesenta
las mujeres. con el abono de las que
excedan de cuarenta y ocho, @ pro.
rrata de su jornal-horario.

Art. 45. Horarjo. x4

Las Tmpresas someterdn a ja apro-
baciébn de la Inspeccion Provincial
der Trabajo de su demarcacion el co-
trespondiente hore | de -1 perso

nal, " coordindndolo en los distintos
servicios para el mas eficaz rendi-
miento, siendo facultad privativa de
la Empresa organizar-los turnos y re-
levos y cambiar - aquéllos cuando lo
crea necesario o conveniente, sin mas
limitncpnes que las fljadas en esta
Reglamentacion y Ja oblgacién de ob-
tener permiso de la Iunspeccién cuan-
do signifique cambio del horario.

Art, 46. Horas extraordinarias,

Previa cobtencién de la autorizacién
pertinente, expedida por la respecti-
va Inspeccion Provincial de Trabajo,
y dentro de los limites senalados por
la Ley de’ Jornada Miéxima, podran
trabajarse en 1al Industria Quimigo-
Farmacéutica horas extraordinarias
abonadas con los recargos estableci-
dos por aquella Ley.

Art. 47. Vacaciones, .

1) El régimen de vacaciéon retri-
buida del personal serda el gfguiente:
Subgrupo 1.° de Técnicos, veinticinco
dias naturales y teeinta, @ los tres
anos. Subgrupo 2.° de Técnicos y Gru-
po 2.° quince dias naturales de en-
trada y veinte dias naturales u los
tres anos de servitio en la Empresa;
personal subalterno y obrero, diez dias
naturales.

Los eventuales se atendrdn al ré-
gimen legal.

2) De la ,anterior escala, y de
acucrdo con Me Ley de 6 de diciem-
bre de 1940 y disposicionzs posterio-
res, se exceptua el personal de me.
nos de veintitin afos, para el cua.
la vacacién serd de veinte dfas con-
secutivos, cualqulera que -sea su ca-
tegorfa y Grupo a que pertenezcan,
siempre que estos dias sean para

asistir & campamentos, cursos, via-

jes, ete, : .
3) FEl personal que,cese en el trans.
cnrso: del aho, por calsas que no le
sean imputables, tendrd derécho a la
parte proporcional de la vacaeion, se-
gin el nimero de meses trabajados,
computandose como mes completo la
fracciéon del mismo. /

4). Las vacaciones serdn concedidas
preferentemente en verano, y se otor-
garan de acuerdo con las necesida-
des del servicio, procurando compla-
‘cer al personal en cuanto a la época
del disfrute, dando preferencia al mds
antiguo. .

Si no hublese acuerdo respecto a la
época del disfrute de la vacecién, se
estaran a lo dispnesto en la Ley de
2 de septiembre de 1941,

CAPTTULO VII

' Enferm¢dades, licencias y exoe-

“dencias

Art, 48. 1) 8in perjuicio de'lo que
en su dfa se establezca en el Regla-

nia cuando se produjo la excedencia.
N . N

mento de la Ley del Secguro de En.
fermedad y respetando las condicio-
nes mas beneficiosas que para el per-
sona] estuvieran establecidas en vir-
tud ide normas de trabajo, usos v
costumbres locales o concesién espon-
tanes de l0s empresarios, se reserva.
14 durante un afo el puesto de tra-
bajo 4l personal que contraiga en-
fermedad nq profesional, .

2) EnR este caso, quien ocupe la va-
cante .temporalmente producida ten-
drd e, condicién de eventual durante
el citado plazo, sin otro derecho cudn.
do se le despida que el percibo de,
una indemnizacién de veinte dias por
cada semana trabajada o fraccion.

3) Si el trabajador fijo no se re-
incorporara a su puesto en el plazo
aludido, el eventual, previo examen
de aptitud, adquirird los derechos co-
rrespondientes a] personal de¢ planti-
lla de su categoria y computandoseles
a los efectos de los aumentos por
tiempo de-servicio el periodo en que
actué en calidad de eventual o su.
plente,

Art. 49. 1) Las Empresas concede- ~
ran- las licencias que soliciten, siem-
pre que no excedan en total de diez
dias al, afo y .medie causa justificada, *
tal como fallecimiento de padres, €On-
yuge, hijos, nietos o hermanos, ma-
trimonio del empleado, alumbramien.
to u otra de analoga naturaleza. Los
Reglamentos interiores €oncretarin lss °
causas y la duracién de las licencias
gue se.deba conceder por cada una
de ellas, .

2) En cascs extraordmarios y debi-
cdamente acreditados, estas dicencias
se otorgaran por el tiempo que sea
preciso, segiin las circunstancias; pe-
ro deberdn convenirse las condicio-
nes en que Se concedan, pudiendo
acordarse €l no percibo de habercs
& incluso el descuento del tiempo ex- °
traordinario de licencias, e efectos de
antigliedad. . o

En mingn caso 1as licencias podrdn
descontarse de las vaaciones. '

"Art, 50. 1) Todo e] personal, pa-.
sard a la situaci6n de excedencia for..
zosa transcurrido el perfodo que por
enfermedad ®e sefiala en el articu-
lo 48 de esta Reglamentacion., .

En esta excedencia, el personal se
someterd a los reconocimientos perio- .
dicos que determine la Empresa, cau- .
sando baja definitiva al fifa] del pe. :
rfodo méaximo de cinco ‘afios. :

2) El personal femenino que' con-
traiga matrimonio podrd solicitar el -
pase 4 la situacién de excedencia vo- -
luntaria con fardcter indefinido, re.
ervando a la interesada el derecho -
al reingreso en la categnria queé te-.

\ :

‘
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si quedase viuda o el marido se in.
capacitase para el trabajo, siempre
y cuanao tenga menos de cincuenta
afios cuando haga -uso del derecho
que se le reconoce,

3) El personal en situacion de ex-
cedencia forzosa que reingrese ten-
dv4,. derecho, siempre que hubiera va-
cante, a ocupar el puesto que le co-
rresponda - en el escalafon reglamen.-
tariamente, previa prueba de ~apti-
tud

CAPTTULO VIII
Faltas, sanciones y premios

Art. 51, 1) En el Reglamento par-
ticular de cada Empresa se estable-
cerd la forma de premiar la conduc-
ta, rendimiento, laboriosidad © condi-
ciones sobresalientes del personal,

2) Los premios podran consistir en
viajes o bolsas de estudios, cantida-
des en metdlico, sobresueldos, etc., 'y
llevardn nnejas o concesién de pun-
tos o preferencias para el pase de
Wnas .a otras categorias.

' 3) En el fondo de premios se in-
gresard, en todo caso, el importe de
las multas que se impongan al per-
sonal y el de las economias que la
Empresa pueda hacer como  conse-

" cuencia de la aplicacién de sanciones,

Art. 52. Faltas del personal y sus

~ manciones. ~

1) . Las faltas, aparte de la puntua-
Ndad, cuya especial’ naturaleza exige
un régimen particular, se clasificaran
en leves, graves y muy graves.

. 2) S0n leves: Las faltas que asf

sedn .calfficadas por cdda Bmpresa

en su Reglamento Interior.
3) Son graves: Las cometidas con-

tra la disciplina en’'e) trabajo o con-

tra el respeto debido e .los superio-
res, compafieros o subordinados,

' La falta de aseo, que produzca que-
ja ;jmnﬁcada de los compaileros de
trabado.-

La falta no justificada de asisten-
ci . '

Ta disminucién woluntaria en el
rendimiento. normal de la labor. ,

La asistencia al trabajo en estado
de embriaguez.

F1 quebrantamiento o violacién de
secretos o la reserva obligada, sin
- que sg Produzca gran perjuiclo a la
PEmpresa. ‘

Simular la presencia de otro em-
pleado, fichando o firmando por él;
ausentarse sin licencia del Centfo de
Trabajo, ﬁngir enfermedad o pedir
_penrniso alegando causas nho existen-
tes, y otros actos semejanites que pue.

" dan proporcionar a la ‘Fmpresa uhs

informacién, falsa.
4) Son muy graves: E trabajo para

v ———

otrh, Industria Quimico-Farmacéutica ]de log Jefes, 0 de fraude,hurto, robo

sin autorizacion de la propia.

Los malos iratamientos de palabra
u obra, o la falta grave de Yespelw
0 consideracidon a Jos jefes o sus fa
miliares, asi como a los compg.news
y subordinados.

El fraude, hurto o robo, tanto a la
Emprésa como a lJos companeros de
trabajo.

La deslealtad, el abuso de confilan-
za y, en' general, los actos que pro-
duzcan perjuicio grave s la Empresa.

5) La enumeraciéon "de las faltas
que anteceden no es limitativa, sino
simplemente enunciativa. El Regla-
mento de Régimen Interior habra de
completana, sefalando edemds les
circunstancias que determinen el cam-
bio de calificacién de la falta y cla-
sificando las de consideracion o res-
peto debido al publico.

6) El abuso de autoridad por par-
te de los Jefes serd considerado siem-
pre como falta muy grave. El que lo
sufra debera ponerlo- inmediatamen.
te en conacimiento del Jefe de la
Empresa, que ordenard la inhmediata
instruccién de expediente.

Art. 53. 1) Las sanciones se cla
sifican en principales y accesorias.

Las principales son:

Por faltas leves:

Amonestacién Verba.

Amonestacion por escrito.

Multa hasta de un dia de haber.

POy faltas graves:

- Disminucién b pérdida total del pe-
rfodo de vacaciones,

Multa no superior a la séptima par-
te de una mensualidad.

Recargo hasta el doble de los afios
que la v1geme Regl amentacién . esta-
blece para los aumentos por tlempo
de servicios.

Inhabilitacién temporal, pox plazo
no superior a cuatro afos, para pasar
a categoria superior.

Represién publica.

Por faltas muy graves:

Pérdida total de la antigliedad.

Pérdida tempora.l o definitiva, de la
categorfa.

Suspensién -de empleo y sueldo por
tiempo no inferior a tres meses ni su-
perior a sels.

Inhabilitacién deflnitiva para pasar
a categoria superior.

Despido.

%) Dentro de los lmites fljadog y
teniendo muy en cuehta su experien-
cla y caracteristicas. cada Empresa de-
terminard en su Reglamento parti-
cular la gradacién de las faltas y
sanciones,

3) - Por regla general el despido se
reservard parg los reincidentes en fal.

tas muy graves, é-6epto el 16s casos |

de malog tratoy ds palabra u obra

o abuso de conflanze, con perjuicio
| grave para la Empresa, que SCran cas-
tigados en todo caso con dicha san-
cién,

4) Las sanciones que en ‘el orden
laboral puedan imponerse ge c¢ntien-
den sin perjuicio de pasar el tanto
de culpa a los Tribunales cuando la
falta cometida pueda constituir deli-
to, o de dar cuenta a las Autorida-
des gubernativas si’ procediese.

Art. 54. 1) Las sanciones aoceso-
rias se impondrdn ;iempre por la Ma.
gistratura del Trabajo, como conse-
cuenciag de falta grave o muy grave,
y podradn consistir en:

Eliminacion temporal o deflnitiva
del- censo profesional, giempre que la
sancibn impuesta- sea la de despido
y lo-aconsejen la naturaleza o cir.
cunstancias de la falta.

. Indemnizacién de daflos y perjui-
cios g la Empresa,.

2) Siempre que se imponga cual-
quiera de las sanciones accesorias, la
Magistratura dar4 cucnta & la Dele-
gacion Provincial de Trabajo a los
tefectos oportunaos.

Art, 55. El retraso de més de cin-
co minutog del personal obligado a
firmar o fichar a la entrada se san-
cionardé con mulias del 10 por 100
del haber de un dia;‘en el caso de
que estas faltas se Tepitan en el
mismo mes mAs de tres veces, la
multy serd del 20 por 100 por cada
falta g partir de la cuarta, y me-
djo dia de haber a partir de la sép-
tima; l1a repeticiéon de esta falta mas
de diez veceg en el mismo mes seré
considerada como falta muy grave.

Art, 56. Tramitacion.

1) Corresponde al Jefe de 13 Em-
presa la facultad de imponer las san-
lciones por faltas leves, graves o muy
graves, sin otra excepciéon que la de
despido, que se reserva g la Magis-
tratura de Trabajo, ante la cual for-
mulard gquél la correspondiente. pro-
puesta. '

2) No wserd necesaria la previa
instruccién de expediente én los ca-
sos de faltas leves, pero gi lo serd
en los de faltas graves 0 muy graves.
El Reglamento Interior determinara
los tramites y plazos’ del expedients,
cuya duracién no podri exceder de
dos meses sobre la base de que sea
ofdo el inculpado y de que se le ad-
mitan cuantas priebas proponga en
su descargd; asimismo concretara di-
cho Reglamento, los casos de faltas
muy graves en que la Empresa podra
aqordar, ‘cqmo medida previa, la sus-
pension de emplec y sueldo por el
tiempo que dure 6l expediente.

8) Las sancioned gravés o muy
graves que imponga 13 Hmpresd al
personal geran récurribles ante la
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Magistratura de' Trabajo en el tér-
mino de diez dias

4) Tanlw enh ¢l caso de recurso
como en el de pripuesta de despido,
el Magistrado de Trabajq resolvera
por auto, dentro del . plazo de diez
dias, la vista del expediente de la
Empresa y con audiencia del inte-
resado, que podrad aportar las prue-
bas que g su derecho convengan.

5) La resolucién que dicte la Ma-
gistratura serd4 inapelable y haré las
oportunas declaraciones gobre sancio-
nes gccesorias, forms de hacer efec.’
tive, la indemnizacién. de dafios y
perjulcios & la Empresa y consecuen-
clas econbémicag definitivas de la sus-
pensién de empleo y sueldo que hu-
biera acordado la Empresa como me-
cidg previa. ’

Cuando la Magistratura no dé lu.
gar al despido, ]a Empresa quedara

en libertad para imponer cualquier
otra de las sanciones muy graves.

Art, 57. 1) Las Empresas anota-'!
rén en los expedientes personales de |
sus empleados las sanciones graves|
que se les impusieren, pudiendo ano- I
tar también las reincidencias en fal.'
tas leves.

2) El Reglamento Interior determi.
nard los casos 'y condiciones en que
la conducta ¥y actuacién del sancio-
nado posteriores a la falta anulen
estas notas desfavorables.

3) También la Empresa deberd dar
cuenta inmediata a] Sindicato de to-
do hecho que dé lugar a la instruccion
de expediente, y en el plazo de diez
dias le remitird copia de éste cuando
la sancién sea la de despido.

Art. 58." Sanciones a ks Empresas.

1) Las Delegaciones de Trabajo po-
drdn sancionar a jas Empresas que
infrinjan ja presente Refrlamentacién
con multas de 500 a %000 pesetas, o
proponer a la Dirccelén General que
eleve su cuantia hasta 25.000, en ca-
sos de reincidencia. o cuando asf lo
aconsején la naturaleza v circunstan-
cias de la falta o de los infractores.

2)" En estos asos 1a' Direccién Ge-
neral de Trabajo, ademés d» imponer
la sancion econdmica, podrd pPrepo-
ner al Ministro del Ramo ¢l ces» de
los Jofes. Directores gonerales o mism-
bros de! Consejo de Administracidon
roesponsahles de la conducta de la
Fmpresa. v el Gobierno. a propuesta |
del Ministro de Trabajo. mcordar su |
inhabilitaciéon temrora] o definitiva
para ocupar aquellos cargos u otros
semejantes. o dc Jefatura. ‘en chiales.
quiera Empresa. ,

Art. 59, Cuardo en un estableei
mientn, enenrsal. ete. se falte reite
radaments a las m‘o%l'pcio”xe: de es
te Reglamento o de las Leves regu.- |

tacuerdo que proceda en €l

esté al frente incurrird en falte muy
grave, y, aparte la sancién econémica
que a Ja Empresa pueda imponerse.
seglin Jo dispuesto en el apartado an-
terior, podrd ser 'también #nhabili-
tado.temporsl o definitivamente pars
ocupar puestos de direccién o de Je-
fatura en cualquier actividad; esta
resolucién deberd adoptarse por el Ml
nistro de Trabajo, & Ppropuesta del
Director general.

CAPITULO IX

Defi Reglamento de Régimen Inte-
rior de las Empresas

Art, 60- 1) Todas las Empresas
sujetas a las presentes Ordenanzsas,
que e€n sus diversas fébricas o labo-
ratorios den ocupacién a més de cin-
cuenta trabajadores, cualesqulera que
sea el Grupo y categoria profesional
de aquéllos, vendran obligadas, en el
piazo de tres meses, contados desde
el siguiente die al de la insercion de
estas normas en el BOLETIN OFI.
CIAL DEL ESTADO, a redactar un
Proyecto .de Reglamento de Régimen
Interior, que habrad de seguir el mis-
mo orden de materias de la Regla-
mentacion, adaptendo las reglas de
ésta a la peculiar organizacién del
trabajo.

2) En dichos Reglamentos interio-
res se detallard especialmente las ma.
terias referentes a turhos de trabajo,
plantillas, recargo abonable por ho-
ras extraordinarias trabajadas, régi-
men de ascensos y de premios y san-
ciones, medidas de seguridad e hi-
glene implantadas, y, en general,
cuanto suponga mejora de las condi-
clones minimas obligatorias o regla
especifica de organizacién.

3) Fl proyecto se presentard por
triplicado ante la Direccién Generail
de Trabajo, st la. Empresa desen-
vuelve sus actividades en mas de’
una provincia, y ante la correspon-
diente Delegacién de Trabajo gi Uni-
camente tuviera fébricas en una mis-
ma provincia,

4) Tanto la Direccién General
como lag Delegaciones: adoptaran e]‘
término |

de un mes. contanco desde

la emi.
sion de informe por

la Dclegacion !

' Sindical Local o alguna dependencia '

oficial cuando esto ultimo se crevera !
conveniente; el documento se enten.
dera aprobado por la tacita i no\

recayerg -resolucién en el plazo se. |
fatado. |2
5) Contra la declsién dictada se1

dard recurso er plazo de quince dias
h4hiles. contados a partir de la no-

nunclado y serd dirigido al Ministe.
rio si primeramente hublera inter-
venido 1y Direccién General de Tra-
bajo, 0 a esta Direccidon si hublera
actuado una Delegacion. \

6) Para resolver el recursc for-
malizado dispondra el Organismo
competente de otros quince diag la-
horables,

T) Lag Empresas que Incumplan
1a obligacion que este earticulo les
impone seran sancionadas por la Di-
reccion General de Trabajo con mul.
ta de 500 a 10.000 pesetas, atendides
su importancis industrial y econémical

Art, 61. Las Empresas con menos
de cincuenta trabajadores someteradn a
1a aprobacién de la Delegacion Provin.
cial de Trabajo que corresponda f{a
plantilla de su personal con expre-
sién de las categorias, sueldos o sa-
lariog y los aumentos que perciban.

CAPI'I'ULO X
Seguridad e higiene del trabajo

Art. 62. 1) Scran de aplicacion
en la Indusfria Quimico-Farmacéuti-
ca lag disposiciones que sobre Pre-
vision e Higiene, en general, se en-
cuentran ordenadas, y en particular,
las del Reglamento de 31 de enero
de 1940, en cuanto se reflere a si-
tuacion general de locales, condicic-
nes de log mismos, ventilacién cale-
faccion, transmisiones, motores, trans-
portes interiores y brotecciones es-
peciales de drganos movileg y pre-
cauciones y fiacdores en lz puesta en
mancha de la maquinaria.

2) . Ser& wbjeto de cumplimiento
especial el artfoulo 102 del Regla-
mento de 31 de enero de 1940, inclu-
yéndose a dicho efecto en los Regla-
mentos de Régimen interior aque-
llas medidas de caracter puramente
especial, propias de la -Empresa, que
amplich o acomodgn las que la le-
gislacién vigente mprecentia y ten-
gan por flnalidad dar las méximas
oondiciones de seguridad e higiene
al .personal trabajador

3) Las Empresas que por su im-
portancia industrial, - censo o espe-
cialidad asi lo justifiquen, organi.
zardn el corresnondiente Comité de
i Saguridad, siendo especial misién de
ilos servicio; provinciales de la Ins-
;peccioh de Trabajo el fomentar su
icreacién  ,si como asesorarles en su
cometido. SerA obligatoria su exis.
tencia en todas aquellas fabri icag cuyo
cenco de personal sea Ssuperior: @

i 500 trabajadores

4) En 1, iluminac'én de los loca-
les se estard a lo dispuesto en los
articulog 16 = 17 de! Reclainento de

I tificacién de aou€lla. e) cual recur. ‘31 de enero de 1940. asi comn a cuanto

so habré de presentarse ante la mis- |dispone la Orden de 26 de &gosto
~ladoms del trabajo, el Director que ma Autoridad que .98 hublers pro- 'de 1940.
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'5) Queda de un modo general
prohibida la limpicza de las méqui-
nas estando en marcha, segun lo
dispuesto en el articulo 34 del Re-
glamenio de 31 de enero de 1940.
.6) Todas las Empresas dispondréan
de un Botiquin completo para efec-
tuar las primeras curas de urgencia
en caso de accidente,

CAPITULO XI

-Disposiciones varias

Art. 63. Gratificacion de Navidad,
A fin de que los trabajadores de la
Industria Quimico Farmacéutica pue-

solemnizar las fiestas que con-
memoran la Natividad del Sefjor, de
tan honda raigambre espiritual y es-

~ pafola, las Empresas regidas por este

Reglamento de Trabajo abonaran a
todo su personal una gratificacién de
Navidad equivalente a quince dias de
haber,

a) A estos efectos se entenderd
como haber €l sueldo o retribucion-
base establecido en esta Reglamenta-
cign, con los aumentos en la misma
sefialados por anos ¢e servicio.

b) Al personal. que hubiera ingre-
sado en el transcurso del afo se le
abonara lla gratificacién prorrateando
su importe en relacion con el tiempo
trabajado, para lo cual la fraccion
de semana o de mes se computara
como unidad completa.

¢) Analoga regla de prorrateo se

“observard en las Empresas que estén

autorizadas para implantar y hayan
implantado jornada reducida o tur-
nos de trabajo en que no se alcance
la jornada legal. En estas hipétesis
"se hard el'calculo seglin la remune-
racion cobrada durante el ano, de
acuerdo con le prestacion de servi-
gios efectivamente realizada.

f) La gratificacién serd pagada el
dfa  laborable inmediatamente. ante-
yior @) 22 de diciembre.

- gl En caso de despido justificado
del trabajador, éste perdera el ‘dere-

cho a que se le haga efectiva la par-|

te proporocional de gratificacién que
de otra forma le corresponderia.-

Art. 64. Las Empresas podran con-
tratar la prestacién de servicios de
personal técnico especializado para
- funciones. de alto asesoramiento cien-
.tifico, cuyos servicios de pura inves.
tigacién y consulta no se realicen de
modo continuo en la Empresa. Este
personal -no constard en plantilla ni
se regird por estas Ordenanzas.

Art, 65. Cesion o traspaso de una
Empresa.

1). La Empresa qug, juridicam‘ente
0 de hecho, continie el negocio de
otna, se hard oargo de sus mantillas

\

y de todo su personal, que se some.
tera al régimen de la adquirente, o
conservara el suyo propio, segun cuz’ﬁ’
de ellos responda mejor a s nor-
mas y orientaciones de la presente
Reglamentacion, no sdlo en cuanto a
capacitacién, sino a retribuciones; en
caso de duda, resolvera la Delegacion
o la Direccién General de Trabajo;
segiin la extension territorial de las
Empresas fundidas.

2) En ningun caso, y por mningun
concepto, Ja Empresa adquirente po-
dra despedir personal antiguo ni nue-

vo; Iy cuantas reorganizaciones inten.’

te sc realizaran sobre la’ base de me.
jorar o, al menos, mantener la si-
tuacién de unos y otros. Tan solo,
previa solicitud Jjustificada, podra
amortizar las vacantes que ocurran.

3) El personal de nuevo ingreso,
aunque sea destinado a establecimien-
tos de la Empresa acdquirida, se so-
meterg en todo caso al régimen de la
adquirente.

4) Se evitara siempre mantener du.
plicidad de regimenes en estableci.
mientos que realmente formen una
sola Empresa. :

Art. 66. Uniformes.

La Empres, faciiitard a su pexso-
nal los djstintivos ¢ insigniag corres-
pondienteg a 10~ cargos que ostentan,
Asimismo viene obligada a propor-
cionarle, siempre que la indole del

trabajo -lo requiera, las prendas de'!

uniforme que después se detallan y
que deberin entregarse en buen
estado.

Una vez transcurrido el periodo de
vida de las distintas prendas de los
uniformes, monos, o batas, pasaran
a poder de la Empresa. En caso de
que por cualguier circunstancia el
pexsonal saiga de la misma, deberd
entregar ‘gbsolutamente todas las pren-
das que se le facilitaron.

; Las prendas para los distintos ser-
vicios son las siguientes:

Personal técnico: dos batas para dos
afnos,

Personal obrero femenino: dos ba-
tas para dos anos.

Personal obrero masculmo en los |’

oficios o trabajos que por uso O cos-
tumbre sé requiera: dos monos cdda
afio.

Art. 67. Traslados. .

Cuendo las necesidadds del servicio
impongan traslados de una a otra le-
calidad que implique cambio de do-
micilio, la Empresa elegird a los que
resulten menos lesionados, prefirien-
do a los més modernos.
. Si el personal se considerase perju-
dicado, '4, reclamar ante la Dele-
gaclén Provincia] de Trabajo en el

plazo e cinco dfas, a contar de aquel

en que se hubicse tverificado el tras-
lado.

En todo caso, €l interesaco okedece-
r4d inmediatamente Ya orden recibida.

Art, 68. v Respecto a l"us cendiciones
mas beneficiosas.

Por ser condiciones minimas las es.
tablecidas en la presente Reglamen-
tacion de Trabajo, habran: de respe-
tarse las que vengan implantadas,
cuando, examinadas en su conjunto,
resulten -més beneficiosas para ¢l par-
* sonal, tanto en lo relativo a remune-
racion como ¢n lo referente a otras
materias.

Art. 69.
general,

En lo no previsto o regulado en la
presente Reglamentacién de Trabajo
seran de aplicacién las normas que
sobre 12 materia respectiva vengan cos-

Aplicacién de la jegislacion

tablecidas por la legislaciéon de tipo
general,
DISPOSICIONES ADICIONALES

Plus por oargas familiares

1) En atencion a las cargas fami-
liares de] trabajacdor, sin distincion
del varupo profesional ¢n que cste en-
cuadrado, se establece un plus que
habra de regirse por las reglas que a
continuacién se detallan. y que ien-
dra ¢) caracter de extraor dinario.

2) Este plus familiar rcprezentard
cada semesire el 5 por 100 de la
nomina de cada Empresa. correspon-
diente a seis mensualidades, ¥ habra
de repartirse por el sistema de pun-

tos cn la siguiente preporcion:

Casados ........ L RUUURTORRPT 5 puntos

Casados con 1 hijo ...... 6 »
». » 2 hijos...... 7 »
» » 3 Y Ll 8 »
» » 4 10 »
» » 5 » ... 13 »
» » 6 » ... 16 »
» . » T » e 19 » .
» » 8 » ... 22 »
» » 9 » .. 25 »
» » 10 » ... 30 »
» » 11 » ... 35 »
» » 12y ... 40 »
» » 13 » .. - 45 »
» » 14 » ... 5 »
» » 15 » ... 55 »
» » 16 » ... 60 »

AN

3) Los trabajadores viudos de uno
y otro sexo percibiran los puntos que
les correspondan con arreglo al nu-
mero de hijos, sin que pierdan, en
consecuencia, lo0s cinco que se asig-
nan a los casados, aunque para ello
sera fmprescindible que tengan al gun
hijo.

4) A los efectos.de 1a escala especi-
ficada en el apartado 2) de esta dis-

posicién adicional, sélo se cumputardn
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los hijos legitimos, los legitimados y
los adoptivos cuya adopeién se hubie-
ra tramitado con arreglo a la {Le\
menores en todos los casos de veintiy
trés anos, varones y hembras, solte-
ros, quc no estén colocados ni cobren
sue!do o retribucién alguna. También
se computaran aquellos que, aun ex-
cediendo de dicha-edad limite, se ha-
llen totalmente Gmposibilitados, con
tal que esta incapacidad les impida
la realizacion de toda clase de trabajo.

5) Para cobrar los puntos por razdon
de matrimonio, es requisito indispen-
sable que la union sea legitima.

6) E) personal casado, pero separa-
do de hecho o de derecho de su con-
sorte, perderd los cinco puntos asig-
nados por matrimonio, pero no 10s que
pudieran pertenecerles por los hijos
que conserven bajo su patria potestad,
siempre que reunan :as condiciones se.
fialadas en el apartado 4).

1) Los hijos que, aun siendo meno.
res de veintitrés anos, no vivieran en
el domicilio de sus padres, por cual-
quier causa, bien fuera temporal o de.
finitivamente, no dan derecho a pun-
tos,

8) EI personal accidentado. enfer.
mo, con permiso o gn vacaciones con-
tinuard percibiendo su plus familiar
mientras siga cobrando remuneracion.

9) En el caso de que marido y mu-

jer trabajen ya en la misma o en
distinta Empresa, ya en igual o en
_diferente actividad,’ unicamente se
percibird el plus familiar por el es-
poso, a menos que en la rama pro-
ductiva.donde esté colocado mo se en-
cuentre implantado el presente bene-
ficio. .

10) Por importe de la némina so-
bre el que ha.de calcularse la cuan-
tia global del plus familiar se enten-
dera la totalidad de las cantidades
abonadas en el semestre que sirve de
base por la respectiva Empresa al
personal sujeto a la Reglamentacion.
esto es, no s6lo los sueldos o jorna-
les, sino las gratificaciones seflaladas
en esta Reglamentacion y horas ex-
traordinarias con sus recargos, pero
no Jos porcentajes de comisién de los
técnicos.

11) Para efectuar el reparto ¥le ca-
da Empresa se determinaran, en pri-
mer lugar, las pesetas que correspon-
dan a cada punto; a tal efecto, se di-
vidird la cantidad a que asciende gl
5 por 100 de la némina del ultimo
semestre por la suma total de pun-
tor que resulte de aplicar a} personal
la escala del apartado 2) de la pre-
sente adicional.

12) La kantidad que por cargas fa-

miliares corresponda percibir a cada.

uno de los que tengan derecho resul-
tard de multiplicar el cocieate de la

“tante, a cuyo efecto la

division antes expresada por el nu-
mero de puntos que se le recdnocen
en la escala, seglin sus circunstancias.

13) Las. cantidacdes cue se asignen
por cargas familiares no sufriran al.
teracion durante el transcurso del se-
mesire, cualesquiera que sean las mo-
dificaciones ,que las faimilias experi-
menten,

14) El plus de cargas familiares de-
bera pagarse trimestraimente, pero las
Empresas podran acordar plazos infe-
riores, consignandolo en el Regiaimen-
to interior,

15) Las cantidades que correspon-
dan a los trabajadores que causen
baja, o las que dejen de pagarse
por cualqulers circunstancia, inere-
mentaran la cantidad que por este
concepto haya de distribuirse en el
siguiente semestre.

16) E] personal que ingresara. d!s-
pués de iniciado un semestre, y que
por tanto no hubiera podido compu-
tarse en los calcuios distributivos del
pius, percibira. sin embargo, éste en
idéntica cuantia a la debp sersonal res-
Ermpresa anti-
cipard las cantidades pertinentes, que
seran detraidas para su reintegro al
calcularse €l importe del pius que
haya de distribuirse en el semestre si-
guiente,

17) La falsedad en lad declaracio-
nes juradas y la faita en dar cuenta
de las modificaciones famiiiares que

se produzcan durante €l semestre tno. |

tivaran la inposicion de sanciones,
que se estableceran en el Regiamento
de Reégimen Interior, y que podrd lle-
gar incluso a la pérdida del plus du-
rante todo un ano.

18) Para entender, en cuanto se-re-
laciona con el plus de cargas fami-
liares, en cada Empresa te oonsti-
tuird una Comisién integrada por el
Empresario de le misma, su represen-
‘tante legal o pereonas en quien dele-
gue y xuatro representantes de los
trabajadores, designados por ]a Em-
presa, previa propuesta enh terna del
Sindicato, que procurard figuren en
las listas diversas categorfas profesio-
nales. Esta Comisién podréd ser reno-
vada anualmente por iniciativa ge 1a
Empresa o del Sindicato.

19) El plus por cargas familiares
regulado en esta disposicién adicional
no sera cumputable para la fijacién
de cuotas de los seguros sociales, con-
forme a lo prevenido en la Orden de
Trabajo fechada el 7 de marzo de 1942

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Acoplamiento del perso-
nal—En e] plazo de dos meses, a con-
tar de la publicacién de estas Orde-
nanzas, todas las Empresas de.la In.

dustria Quimico-Farmacéutica harin
el encuadramiento en los distintos
Grupos ¥y Subgrupos del personal exis-
tente en la actualidad.

A este efecto, deberan atender a la
capacidad y condiciones del individuo
que se trate de encuadrar, asi como @
las funciones, que éste realice, siguien.
do las normas y directrices de esta
Reglamentacion.

Los que no se consideren debida..

mente clasificados tendran derecho a
un examen de capacitacién ante el
Tribunal cuya constitucién se fija en
el articulo 25.

Contra esta clasificacién podrd re.
clamar el personal ante Ja Delegaecion
de Trabajo en el plazo de quince dias,
a partir de la fecha en que le haya
sido comunicada.

Segunda. Determinacion del pri-
mer ‘plus de cargas familiares,—Para
d€fterminar el importe del 5 por 100
que ha de destinarse al pago del plus
de cargas familiares se tomard ecomo
base para la implantacién del sistema
la némina del primer trimestre del
aflo en curso, multiplicando por dos €
incrementado por los aumentos du-
picados que resultan de aplicar esta
Reglamentacion, tertiendo en cuenta
las s! ituaciones familiares creadas has—- ,
ta el dia 30 de junio. ) .

Madrid. B1 de julio de 13943 —El Di-
rector general de Trabajo, Francisco
Ruiz Jarabo. : .

ADMINISTRACION
I CENTRAL

PRE%IDE\'CIA DEL GOBIERNO ‘

Dlrwclon General de Marruecos y Co.
lonias

Convocando concurso para la provi
8ién de tres plazas de Jefe de Ne-
gociado de tercera del Cuerpo Téc-
nico de Correos, vacantes en la,
Zong de Protectorado. -

Existiendo en la actualidad tres ya-
cantes de Jefe de Negociado de ter-

| cera clase del Cuerpo Técnico de Co-

rreos, en los Servicios de Corréos de

la Zona de Protectorado de Espana .,

en Maearruecos, dotadas en el vigente
Presupuesto con el haber anual de
9.200 pesetas de sueldo y 7.200 pese-
tas de gratificacién, se sacan a con-
curso con arreglo a las siguievrmt,es
condiclones:

Primera.——Para pod@r tomar par’oe
en este cohcurso condicién indis- -
pensable -ser Jefe de Negociado de
tercera clage del Cuerpo Técnico de
Correos, 1o ‘que deberin justificar los
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concursantes mediante el correspon.
diente documento que los acredite
como funcionarios de la referida Es.
cala Técnica,

Segunda.—Los solicitantes- debelfm
dirigir 'sus ‘nstancias a !a Direccion
General de ‘Marruecos y Colonias
(Presidencia del Gobierno), debiendo

tener entrada en este: Centro antes’

de las doce horas del dia 6 de! proxi-
mo mes. de septiembre, acompaiadas
dé] documento justificativo a fue se
. refiere la base primera, y de los si:
guientes:

a) Centificado de depmacién sin
sancion de ningun género.

b) Certificaciones expedidas por el
Gobt¥erno Civil y Delegacion Brovin.
cial de Informacion e Investlgacién
de FP. E. T. y de las J. O. N. S. que
justifiquen su buena cdnducta y adhe.
sion. al Movimiento Nacional.

¢) Certificado de aptitud fisica pa.
ra el desempeno del cargo corlcur
sado.

d) Otros documientos que conside-
ren convenientes adjuntar en justifi-
cacion de los méritos que aleguen.

Tercera.—Se tentlrd en cuenta para

1a resolucién del concurso las prefe.:

menicias que marca la Ley de: 25 de
agosto- de- 193¢ (Dahir de £0 de no- |
viembre del mismo afio), a favor de|
Cabasllercs ®mutilados, ex combatien-
tes, etc. A este fin los solicitantes
deberdan indicar en sus instancias en
" el turno que deseen ir incluidos,
acompafiando 1o documentos que jus-
tifiquen esta inclusion.

Cuarta.—Entre Jos solicitantes per.
tenecientes al turno libre, se consi-
derara como condicion pxefelente el

haber prestadio los_servicios de su
clase en la  Zona de Protectorado deT
Espana en Marruecos, a satisfaccién
de sus Jefes, y poseer el idioma ara-
be, extremos ambos que deberan tam-
bién justificar.

Madric, 4 de agosto de 1943.—Ej Di-
rector general, P, A., Hermenegildo
Tabernero.—Conforme: Bl Subsecre-
tario, Luis Carrero.

Anuneiando concurso para la provi-
sion de cuatro plazas de Ayudantes
de Obras Publicas en la Zona de
Pratectorado de Espaia en Ma-
rriuecos,

Vacantes cuatro plazas de Ayudan-
tes del Servicio de Qbras Publicas ‘en
B Zona de Protectorado de Espana
en ‘Marruecos. dotadas con €l haber
anual de 7.200 pesetas .de sueldo y
7.200 pesetas de gratificacion, mas las
indemnizaciones 1eg1amentanas se
proveeran mediante concurso con arré-

glo a las,siguientes condiciones:

Primera.—Podran acudir a este con.
curso los que acrediten estar en po-
sesién del Titulo Nacional de Ayudan-
tes de Obras Publicas, en activo o en
expectacion de ingreso en el Cuerpo,
que gocen de la aptitud fisica necesa.
ria para el des~mpeno del cargo y no
ha§an sido objeto-de sanciéon por su
conducta politico 'social,

Segunda.—Lag solicitudes se cursa-
ran a esta Presidencia del Gobierno,

!Direccic’m General de Marruecos y Co.

lonias. hasta las doce horas del dia 8
1de geptiembre proximo, por conducto
lde la Subs ec:etau‘ de: Ministerio de
Obrag Publicas, que podra informar al
jcursar las instancias sobre las condi-
ciones personale, y aptitud profesio-
nal de los .interesados.

Tercera.—Las jnstancias deberan ir
acompanadas de los siguientes docu-
mentos:

a) El certificado relativo a estar
en posesion dei Titulo indicado.

b) Copia certificada del esultado
de la depuracion.

¢) Certificado d»l Gobierno Civil y
Delegacién Provincial de Investigacion
e Informacion de F. E. T. y de las
J. O, N. S. relativo 5 la buena con.
ducta y leal-adhesion al Movimiento
Nacional del solicitante. '

d) Los interesadus deberan presen-
tar ademas los documentos que juz-
guen precisog para justificar los mé-
ritocs que aleguen. -

Cuarta.—8e ‘tendrd en cuenta para
la resolucién del concursg las prefe-
renciag que marca lz Ley de 25 de
agosto de 1939 (Dahir de 20 de no-
viembre del mismo 3fio) sohre Csba-
llerog Mutilados, Ex combatientes, et-
cétera. A este fin, los’ solicitantes de-
berdn espeacifican el sug instancias en
el turno que dsegn ir incluidos acom.
pafando los justificantes precisos pa-
ra esta ineclusidn

Madrid, 5 de agosio de 1943.—E] Di.
rector general, P A., Hermenegilde
Tabernero.—Conforme: E] Subsecreta-
rio, Luis €arrero.

MINISTERIO DE

JUSTICIA

ADMINISTRACION CENTRAL

Direccion General

de

los Registros y, del Notariado

Rectificacién al anuncio de las vacan tes que Se citan de Registros -de la Propl&([ad

Se hallan vacantes los siguientes Registros de la propiedad que han de proveerse en los turnos gue se explesa,n
conforme al articulo 303 de la Ley protecar*a

: " REGISTRO ATUDIENCIA CLASE _ TURNO DE PROVISION
.Sdn Felfu de Llobregat ..........coeeeee. | BAICOIONA Livvviiiiniirirreeierennnanes 1 Turno 1. o de clase
. Navalmoral de la Mata .......,.....i.. | Céceres ........ N - 3.s Idem
. Belmonte (Qviedo) rererenniieeeeess | OViedo 3a Idem

Aguilar de la Frontera veerrenersennenes | SEVIllE L, 18 Turno 2.° o de antigliedad
Caravacad ....i.....i.... feereeerieneneneneeees. | Albacete ..l 28 Idem
Miranda de Ebro, ..... reerereessineenress | BUIBOS L.iiiiind SR 3. Idem
Fuentesaico ............ rieenerenernsneneeees | Valladolid .....ooie. 38 Idem
La Bafieza ..........ocevennenn veveenesneens | Valladolid | 4s- Antiguedad
Villamartin de Valdeorras reererereenss | Corufia ... 4 ~ Idem
La Vecilla ...cccvviviinininnnns veeeenenss. | Valladolid ... 4 Idem
Belorado ....ccvvvviveiiiiniiiinnns veeernennee | BUTZOS iiviiiiiiiiiiviienseinenincennes 42 Idem

© Almazan ......... e irreereserenereenens | BUIBOS  Loiiiieriiiiiiiinioiinnininnes 4.2 , Idem

© Viana, del. Bolly vovvvnn e vwe... Corufia :...... s . 48 Idem.

Los Registradores de la Propiedad efectivos elevaran sus solicitudes al Gobierno. por conducto de esta

Direccién General.

dentro de] plazg de quin

de esta convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO.

Mad.rxd 5 de ayosto de 1943.—El Director general, Jos4M.* Porciales.

dias maturales. a contar desde el siguiente al de la publicacién
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Direccion General de Justicia. (Tribu-

nal de oposiciones a Sccretarias judi-

cialos determinadas centre Secrv:tarios
y ',Ofic'iales letrados)

Convocando a los Senores opositores
a Sccretarias judiciales determina-
das que han aprobado el segundo
y wltimo ejercicio, para la eleccion
de racantes adjuddcaldas a eSte
turno. '

Se hace saber por €l presente a to-
dos los senores opositores que han
aprobado el segundo y ultimo e/jer-
cicio de tales oposiciones, que la elec-
cion de plazas tendrd lugar el proxi-
mo dia éiieciocho_de los corrientes, a
las seis de su tarde. en la Sada de
lo Contencioso de esta Audiencia Te-
rritorial, debiendo comparecer perso-
nalmente o por medio de persona de-
signada por los mismos en instancia
dirigida al Excmo. Sr. Presidente del
Tribunal, entendiéndose que al queé no
lo hiciere en nlguna de las formas €X-
presadas se le considerar4d como re-
nunciante a su derecho, ‘

Madrid, 2 de’agosto de 1943.—El Se-
cretario del Tribunal, Céndido Gar-
cia. — V.o B.o, el Presidente, José Ma-
ria Cremades.

] —_—

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y COMERCIO o

Direccion General de Industria

Resolucién del expediente de la en-
tidad industrial que Se cita.

Cumpi‘dos los tramites reglamen.
tarios en el cxpedicente promovido por
don Juan Ramoén Cabezas, vecino de
’I_'a.lavcra de la Reirla (Toledo), en so-
licitud de autorizacién- parg construir
una linea de transporte de energia
eléctrica que, derivando de la linea
gencral propicdad de ¢Hidroeléctrica
Renilla, S. Ay, sumindstre energia a
una finca propiedad /del interesado,
demlninada «Huerta ¢l Amago», sita
en ¢l lugar conocido por ¢/ Amago,
en el término municipal de Talavera

de la Reina y a unos siete kilémetros
de la ciudad, a cuyo fin se instalara
en la finca ¢! correspondiente trans-
formador reductor, '

_ Esty Direccién General de Indus-
tria, de acucrdo con la propuesta de
la Seccion correspondiente de la mis-
ma, ha resuelto:

Autorizar a don Juan Ramén Cabe-
zas parg construir la linea de trans-
porte de 200 metros de longitud vy
6.000 voltios de tension de transporte
y para instalar el transformador re-

acuerdo con las condiciones gvo,n\era-les
fijadas en lg normg undécima de la
Orden ministerial de 12 de Septiembre
de 1939 y a las especiales siguientes:

12 El plazo de puesta en marcha
serd de tres meses. contados a partir
de la publicacién de esta Tesglucion
¢n el BOLETIN OFICIAL DEL ES.
TADO. )

2.2 La Delegacién de Industria de
Toledo comprcbard si en el detalle
del proyecto presentado por don Juan
Ramon Cabezas. se cumplen las condi-
ciones fijadas cn los Reglamentos es-
peciales que rigen el servicio de elec-
tricidad, efectuando, una vez cons-
truida la linea e instalado el trans-
]fonnador, las comprobaciones necesa-
rias, por lo que afecta a~las circuns-
tancias.expuestas y con reiacion a ja
seguridad publica, en la forma sena.
luda en las disposiciopcs vigentes.
‘Dios guarde a V. S. muchos afios.

Madrid, 24 de Julip de 1943. —El,
Director general de Industria, Luis
Pombo \

Sr. Ingeniero Jefe de la Declegacion
de Industria de Toledo. :

MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

Direccién General de Ensefianza
Primaria
Convocando. cursillos entre Maestros
propﬁgtariOs definitivos.
En cumplimicnto a la Orden minis-
terial de 23 de junio de 1942 (BOLE-

TIN OFICIAL DEL ESTALO del 2
de jwio) ordcnando se.convoquen cur-

ductor de 10 KVA. proyectados, dei

sillos entre Macstros propietarios de-
finitivos de cada localidad,

_Esta Dircccion General ha tenido
a bien disponer:

l.c Convccar cursillos entre Maes-
tros propictarios definitivos -actual-
mente destinados ¢n cada localidad
parg cubrir las vacantes reservacas
en las mismas al concursg general de
traslados, que reunan las condiciones
xenaladas en la disposicion tercera de
‘1;1 Orden minigierial de 23 de junio
‘de 1942; ertendiéndose, para €stos
cfectos, acumulable el tiempo de ser-
vicios provisionales prestados cn cual.
rquier otra localidad con posterioridad
a la fecha de po~esion en propicdad
rdefinitiva de la esClLela de que scan
titulares.. .

2.0 Podrén tomar parte, axdemés, eh
edtog concursillos los Maestros de ba-
Ti0s 0 anejos a cada localidad en quie-
Nes coliculran 0s requisitos siguientes:

a) Lps que con anterioridad a la -
referida Orden min‘sterial de 23 de
junio de 1942 tengan reconocido el
derechp a gue sus servicios sean con-
siderados como prestades en la mis-
ma localidad que soliciten, a efectos
del coneurso de traslados.

b) Los que al obtener sus escuclas
por los turncs reglamentarios de pro-
vig'dn hubicran s‘do anunciados con
el censo correspondiente a la™Muni-
cipalidad de la vacante solicitada; es
decir, los de aquellas escuclas de ba-
n'ios o anejos que, aun conservando !
su denominacién caracteristica, hah
I'sido anunciadas para su provisién con
el censo total del Mun icipio de que
forman parte.

)Y Aquellos a auienes con anterio-
ridad a4 1a Orden minis'eria! de 23 de
junio de 1042 les hayan ¢'do recono-
¢idos los mismos derechos y benefi-
cioe que gizfrutan los Maestros de
la localidad interesada, como percibo’
de fgual indemnizacién por casa-
habitacién, ete.

d) Los de entidades de poblacién
que por /reuni.r las condiciones exigi-
das por’las disposiciones vigentes ha-
yan pasado a formar parte del total-
del Municipio con la anterioridad pre-
vista en el parrafo anterior.

3. No podrén tomar parte en es-
tos concursillos los Maestros que ha-
yan obtenido escuela en las oposlicio-
nes a plazas de 10.000 y més habl.
tantes y propietarios definitivos de
‘escuelas de Tégiment especial, como
anejas’ a las Escuelas Normales, de
Patronato, de P6sitdos marftimos. ete.,
ya que sus vacantes no pueden. ser
anexionadas al concurso gcheral de
traslados.

40 Lg prr\fmenc?-a exclusiva para
los wmacetros de-la wizma  localidad
scrda la establecida en la disposicion

\
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cuarta de lg repetidea Orden ministe-
rial de 23 de junio de 1942. A conti-
nuaciéon de los Maestros destinados
actualmente en cada localidad segui-
14 la designaciéon de los de barrios y
anejos; y entre todos los que por es-
tar comprendidos en algunos de los
apartados del parrafo segundo de la
preselite Orden tengan derecho a con-
_cursar regira comg unica preferencia
la seflalada por la aludida disposicion
cuarta de la Orden ministerial de 23
de junio de 1943 parg l0os Maestros
de la localdad.

5.0 Las Sccciones Administrativas

de Ensenanza Primaria, en el plazo
de tres dfas, a partir de la publica-
cion de esta Orden en el BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO, haran pu-
blico, por medio del «Boletin Oficial»
de la provincia correspondiente y en
cl tablén de anuncios de las referidas
dependencias, :a relacién nominal de
escuelas vacantes anunciada< a con-
curso de traslado que ceban ser soli-
citadas por concursillo.
"~ ‘6. Los Maesiros enviaran sus, pe-’
ticiones, acompanadas de hoja de ser-
vicios certificada y copias autoriza-
dss de las disposiciones legales que
les reconozcan los beneficios a que se
refieren los apartados a), b) ¢) y d)
del pgrrafo segundo de la presente
Orden, a las Juntas Provinciales de
Primera Ensefianza cn el plazo de diez
dfas habiles, a contar del de la pu-
blicacion de las vacantes enh el «BoOS
letin Oficialy de la provincia respec-
tiva. .

7. Las Juntas provinciales de Pri-
mera Ensefiafza, en el plazo de diez
dias siguicnies al de la admision de
peticiones, kardan las propuestas de-
adjudicacion, publicando y exponiendo
enl el tablon de anuncios de lfs mis-
mas las referidas propuestas, de las
cuales podran reclamar los concur- |
santes que se crean lesionados en sus
derechos en 10s cinco dias Labiles si-
guientes a su publicacién; remitlendo
las mencionadas Juntas Provinciales a
esta Direccién General toda la docu-
mentacién, con las propucstas de adju-
dicaciones, rrclamaciones prescntadas
y- lista por duplicado de los concur- |
«anfes. por orden de preferencias es.
tablecidas. en el plazo improrrogable
& cinco dias. :

Lo .digo & VV. SS. parg su conoci-
miento y efectos consigulentes.

Dios guarde 8 VV. 98. muchos afios.
" Madrid, 5 de agosto de 1943.—El]
Director general, Romualdo de Toledo.

1

Sres. Presidentes de las Juntas Pro-
vinciales 'y Jefes de las Secciobes
Administrativas de Ensefianza Pri-
maria.

/

Direcciéon General de Ensefianza Pro-
fesional y Técnica

Concediendo  subvenciones a diver-
sos Patronalos locales de Formacion
Profesional.

. Ilmo Sr.: En el expediente incoado
para la concesién de subvenciones a
diversos Patronatos Locales de For
macion Profesional, con cargo «l ca-
pitulo tercero, artfculo cuarto, grupo
ouarto, concepto tercero, subcon-
cepto prime:o del vigente Presupues-
to de este Departammento, el exoce-
lentésimo .seffor Mihistro, con esta
fecha, vistos los informes favorables
emitidos por la Seccion de Contabili-
dad y la Intervenciébn General de la
Administracién del Estado en 26 de
mayo y 11 de junio ultimos, respecti-
vamente, ha acordado conceder las
subvenciones siguientes por un total
de 190.000 pesetas: A

Al Pat:onato Local de Formacién
Profesional de. Badajoz, 60.000 pese-
tas.

Iderr id. id. de Lérida, 25.000 pe-
setas.

Idem id. id. de Mahén, 20.000 pe-
setas,

Idem 4d. id. de Palma de Mallorca,
10.000 pesetas.

Idem fd. id. de Teruel 25.000 pesSe-
tas.

Idem id. {d. de Villanueva
tra, 10.000 pesetas.

Idem fd. id. de Vivero, 5.000 pese.
tas. )

Idem {d. fd. de Zamora, 20.000 pe-
setas. ’

Idem id. id. de Lugo, 165.000 pese-
tas, cantidades que seran libradas
«a justificary, con cargo al crédito
p.esupuestario mencionado, d¥biendo
rendirse cuentas en e, plazo que se-
hala el articulo 70 de la Ley de Ad-
ministracién y Contabilidad del BEs-
tado.

1o digo & V. I. para su conocimien.
to y efectos. ' ’

Dios guarde a V. I muclfy: afios.
Madrid, 23 de junio de 1843.—FEl
Director genera] Ramon Ferreiro,

y Gel-

Ilmo. S8r,

Order;ad'or Central de Pa.
ooy : :

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Subsecretaria

Anunciando concurso c¢nire Técnlco-
mecdnicos ¢e Sctiales Maritimas pa=
ra provisién de las plazas vacantes
que se indican.

En cumplimiento de lo prevenido
en la Orden ministerial de 6 de agos.
to de 1242 (BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO del 14), modificando el ca-
pitulo segundo del Reglamento para
la organizacién y servicio del Cuerpo
Técnico-mecanico de Sehales Mariti-
mas Se anuncia para su provisién la
plaza del faro de descanso de Garru-
cha (Almeria), a fin de que en el
plazo da treinta dizs naturales, a
contar desde €1 siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el BO.
LETIN OFICIAL DEL ESTADO pue-
dan soiicitarla, por conducto regla-
“mentario, los que perteneciendo al
;citado Cuerpo . les convenga prestar
‘servicio en log mismog y reunan las
i condiciones. necesarias, mediante pa-
I pelety ajustada al formulario inserto
en el referido BOLETIN OFICIAL
| DEL ESTADO fecha 14 de agosto del
cano proximo pasado :

Madrid,. 27 de  julio de 1943.—El
Sub@ecyetario, B. Granda.

Desierta en el concurso anunciado
en el BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADQO de 4 de junio de 1943 la pla-
zp del faro descanso de Mazarrén
(Murcia), y en camplimiento de lo
prevenido en-la Orden min'slerial de
6 de agosto de 1542 (BOLETIN OFI-
CIAL DEL FSTADO del 14), modi-
ficando el ca-pitu«lg segundo del Re-
glamento para la organizacién y ser-
vicio del Cuerpo Ténicomecinico de
Senales Marftimas, ge anuncla nue.
vamente para su provision dicha pla-
za, & fin de que en €l plazo de trein-
ter dias naturales, a contar desde el
siguiente al de la publicacién de este
anuncio en ¢l BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO puedan solicitarla, por
conducto reglamentario, los que per-
teneciendo a! citado Cuerpo les con-
venga prestar servicio en el mismo
y reunan las condiciones necesellrias.

‘I mediante papeleta ajustada al for-

mulario inserto en el referido BOLE-
TIN OFICIAL DEI ESTADO de fe-
cha 14 de agosto del afio préximo
pasado. .

Madrid, 27 de julio de 1943,—El
Subsecretario, B. Granda,




