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MINISTERIO DE LA GuniiA

DECRETO

A propuesta del Ministro de la Gue-
rra y de acuerdo com el Consejo de
Ministros,

Vengo en autorizar al precitado Mi-
nistro para que presente a }a delibe-
racié~ de las Cortes un proyecto de
iye modificando la de 1 de Marzo del

~ corriente afio, por la que se crea en

el Ministerio de la ‘Guerra la Direc-
cién general de Material e Industrias
militares.

Dado en Madrid a catorce de Junio
de mil novecientos treinta y c¢inco.
NICETO ALCALA-ZAMORA Y TORRES

El Ministro de la Guerra,
JosE MaRria GiL RoBLES.

A LAS CORTES

Subsistentes los fundamentos que
presidieron la creacién de la Direc-
cion general de Material e Industrias
militares, se hace preciso que la ley
que la establezca tenga una‘ilexibili-
dad que aleje el riesgo de dificuitades
para poner en vigor sus preceptos por
exceso de detalles que exigen una pro-
funda meditacién para no producir es-
tragos irreparables mi rozar disposi-
ciones legislativas de caricter. social
¥y conectando la creacién del personal
que ha de actuar en ios establecimien-
tos fabriles del Ramo de Guerra con el

plan general de instruccién del Ejér-

cito.

Por etra parte, la disposicién tran-
sitoria de la Ley de 1 de Marzo ulti-
mo resolvié que, a partir de su pro-
mulgacién, el Consorcio de Indusirias
militares funcionaria como una Sec-
cién del Ministerio de la Guerra y du-
rante el plazo de dos meses deberia

-entregar a la Direccidon general, me-

diante cuenta de liguidacién e inven-
tario correspondiente, a cuyo efecto
fué nombrada la oportuna Comlsién

. liquidadora.

Publicada esta disposicion leglslatl-
va en la Gacera del dia 14 de Marzo,
la interpretacion de su espiritu obli-
gaba al Ministerio de la Guerra a que
para la organizacién del Consorcio-
Seccidn y Direccién general de Mate-

-rial e Industrias militares, se tomase

ecomo punto de partida las fechas de
14 de Marzo y 14 de Mayo, respecii-
vamente; sin embargo, debido a las
circunstancias, 1a organizacién y atri-
buciones del Consorcio-Seccién se di-

‘luyeron en diferentes disposiciones,

no todas concordantes, que han con-
ducido a una evidente confusién, e
la que ge ha derivado la no redaccion

¢a el momento actual de los Regla-
mentos por que deben regirse ia Di-
reccion general y establecimientos de-
pendientes de ella,

Todo lo expuesto aconseja se pro-
rroguen los plazos fijados en la refe-~
rida Ley de 1 de Marzo para el trdn-
sito del Consorcio-Seccién a la citada
Direccién general y para la publica-
cién de los aludidos Reglamentos, asi
como también para que se autorice a
ambas entidades a que, como caso de
excepcion y para que sean viables las
operaciones de aprovisionamiento, ela-
boraciéon y suminisiro de material y
armamento, se aplique, desde luego, la

‘autorizacion que concede el articu-

lo 9.0 de dicha ley, si bien la peticidn,
inversion y justificacion de los crédi-
tos legislativos para aquellas atencio-
nes se someterdn a las prescripeiones
de la vigente ley de Contabilidad.
“Adema4s, como la:-base 9.* de la ci-
tada Ley no fija el plazo en que se
ha de redactar el Reglamento espe-
cial de Contabilidad, se hace indis»
pensable fijarlo con cierta amplitud,

‘porque su redaccion ha de exigir es-
peclal cuidado para que deje de ajus-

tarse a la ley general de Contabilidad
en lo indispensable para el expedito

funcionamiento de -los estableclmmn-

tos.
Por los anteriores razenamientos, el
Ministrp que suscribe, de acuerdo con

el Consejo de Ministros y previamen-

te autorizado por S, E. el Sr. Presiden-
te de la Republica, tiene el honor de
someter a la dehheracidn de las Cor'
tes el sigulente

PROYECTOQ DE LEY

Articulo 1 La Ley de 1 de Marzo
del corriente afio, por la que se crea
en el Ministerio de la Guerra la Direc-

ci6n general de Material e Industrias

militares, se entendera modificada ¢n
la forma siguiente:

Dicha Direccion se denominaré “Di-
reccién de Material © Industrias mili-
tares” y estara a cargo de un General
de la situacion de actividad,

" Articulo 2. Esta Direccién tendra

a su cargo todas las actividades de fa-
bricaci6n, distribucién de las adqui-
siciones entre la industria civil y la
militar, pliegos de condiciones facul-
tativas, control y experimentacion
técnica del armamento y material ne-
cesario " para el Ejéreito, asi como
aquellos aspectos de la movilizacién
industrial que son de la incumben-ia
del Ministro de la Guerra,

En consecuencia, dependeran de'ella

todas las fabricas, talleres, laborato-

rios y centros de movilizacién indus-

trial y experimentacién técnica del
armamento y material del Ejército.
Articulo 3. De acuerdo con lo dis«
puesto en la ley de Bases de 22 de Ju-
lio de 1918, sobre ordenamiento y nas«
cionalizacién de las industrias neces«
saridas a la Defensa nacional, la Direc-
¢i6n de Material e Industrias militas
res procedera a la debida reorganizas

£ién de las fabricas, talleres y labora-

torios oficiales.

Articulo 4.© Corresponde en tiems

- po de paz a la'indusiria oficial:

a), -Proyectary fabricar nuevos ;no<
delos de material.
'b) Fabricar aquellos otros elemens

tos- que por el secreto que deba exis<

tir en su elaboracién no sea conves
niente asignarla a la industria civil.

¢) Preparar los pliegos de coundis
ciones técnicas y las Memorias des<
eriptivas para la adquisicion, fabricas
cion y recepcion del material de gue<
rra. )

d) Fabricar y reparar ] material
necesario para constituir y conservar,
las reservas que se concepiten neces
sarias, asi como los juegos de planti«
lias y fichas.

e) Proyectar las nuevas instalacios
nes industriales que pudiera ser nece<
sario establecer en previsi,én de con<
flicto; 'y

f) Colaborar con la industria eivil,
estudiando y resolviendo las dificultas
des que pudieran presentérsele en la
fabricacién del material de guerra y,

cooperar con sus medios técnicos. al

progreso industrial de la Nacién.
Del plan de labores para cada ejers
cicio se adjudicara a la industria ofi«
cial aquella parts que sea necesaria
para que el trabajo en los establecis
mientos sea regular y normal, eon el
fin de crear y mantener un plantel de
personal técnico pericial y obrerg exs
perto en la fabricacidn de material de
guerra.

El resto del armamento, material ¥,
municiones, p6lvoras y explosios,” se
conflard a la industria civil capacita-
da para llevar a cabe la fabricaciony
procurando siempre el Estado confiar

a las fabricas particulares que cuens<-

ten con instalacién y sean aptas para

ello algunos pedidos educativos que

les permitan sostener un personal es-
pecializado y los elementos de que dis-
ponen actualmente para la fabricagion

de armamento, material y munlciones '

de guerra.

Articulo 5.2 Los establecimigntos
oficiales podrén modernizar y ampliar
sus instalaciones para casos de con-

flicto, pero sin que esto suponga para

tiempo de paz €l aumento-sobre loes-
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- tablecido ‘en el articulo anterior de
sus programas de fabricacién en per-
juicio de la industria civil ni tampoco
_ el de sus plantillas de personal auxi-
liar y obrero.

Articule 6.> Todos los afios, y con
arreglo al plan de necesidades formu-
lado por el Estado Mayor Central del
Ejército, la Direccién de Material e
Industrias militares formard el plan
de labores que a los establecimientos
. oficiales corresponda realizar; publica-
r4a los concursos y resolvera sobre las
.- adquisiciones de lo que deba sumi-
nistrar la industrial civil, en relacién
todo ello con las cantidades consigna-
das en Presupuestos para adquisicio-
: nes y construcciones de armamento,
material, municiones, pdlvoras y ex-
plosivos necesarios a la Defensa na-
cional.

" Articulo 7.° Las adquisiciones de
armamento, material |y municiones,
pélvoras y explosivos a la industria ci-
il se haran precisamente por concur-

so entre las industrias de capital es-’

pafiol y domiciliadas en Espadfia que
dispongan de talleres montados-en fe-
rritorio nacional para la elaboracién
‘de lo que ofrezcan y cuenten con per-
sonal espafiol adiestrado. }

En aquellos suministros de material
que se compongan de diferentes cla-

* ses o especialidades se admitiran ofer-
tas de varios proveedores que se en-
cuentren en las condiciones antedi-
chas, pudiendo ser representados por
~uno; "

Articulo 8.° Por la Direcciéon de
Material e Industrias militares debera
llevarse constantemente una estadisti-
ca ab dia de todas las industrias civi-
les que pudieran ser movilizadas en

. servicio de la Defensa nacional, con
. indicacién de sus propietarios, capa-
cidad y especialidades; todo ello con
€l fin de informar en la resolucién de
los. concursos e independientemente

de ellos, por si fuera'necesaria su uti- -

liza¢ién o incautacién.

. Deducidas de la relacién a que se
refiere el parrafo anterior y.agrupadas
sus especialidades, se invitara a las
Industrias correspondientes. a nom-
brar un representante por cada una

de dichas especialidades, a fin de con--

. currir con voz y voto a una Junta, que
* presidira el Director de Material e In-
. dustrias militares y de la que forma-

ran parte los Directores de los estable-

cimientos oficiales. .

+ Sera obligatoria la citacién de estos
representantes civiles solamente cuan-
.do la Junta trate de adjudicacién de
pedidos o se examinen asuntos en que

{

.

la industria civil pueda estar intere-
sada,

. Articulo 9.° Al mes de promulgar-
se esta Ley quedaran redactados los

-Reglamentos por que han de regirse

la Direccién y sus establecimientos, y
a los dos meses, como plazo maximo,
se redactara el Reglamento especial de
Contabilidad, ajustado a la vigente ley
de Contabilidad general de la Hacien-
da publica, con las variaciones indis-
pensables para que deje libres de las
trabas y ordinarias tramitaciones le-
gales y completamente expeditas las
operaciones de aprovisionamiento, ela-
boracién y suministro del material y
armamento, a la vez que asegure rigu-
rosamente la censura y fiscalizacion,
suministrando los datos estadisticos

. para el conocimiento de todos los cos-

tos de fabricacion.

 Articulo 10. El General, Jefes y Ofi-
ciales. de esta Direcciéon y estableci-
mientos percibiran las gratificaciones

que disfruta. el personal del Estado

Mayor Central, y todo el personal obre-
ro estara sometido al fuero de Guerra
y a los Reglamentos que se dicten pa-

ra el régimen de los establecimien-

tos.
Articulo 11. Cuando se redacten
nuevas normas para el reclutamiento
de la oficialidad del Ejército, se aten-
dera a laorganizacién y funciones del
personal técnico encargado de la fa-
bricacion de armamento, municiones

y material en las fabricas, talleres y

laboratoriocs del Ejército,
Este precepto no se aplicara a los
establecimientos de Sanidad Militar,

que tendran establecidos cursos de es-

pecializacién para ‘su personal.
~ Articulo 12, Quedan derogadas
cuantas disposiciones se opongan al

contenido de la presente Ley, autori--

zandose al Ministro de la Guerra para
dictar las aclaraciones y disposiciones
complementarias que sean precisas

para el cumplimiento de la misma.
\ .
Articulos adicionales.

" Primero. El Consorcio seguira ac-
- tuando como una Seccién de la Subse-

cretaria del Ministerio de la Guerra,
hasta que se cumpla el mes de la pro-
mulgacion de esta Ley, en cuyo mo-
mento la Direccion de Materiai e¢ In-
dustrias militares se hara caigo del
metalico, valores, efectos e inciden-
cias del Consorcio y de la gestién de
los establecimientos que de ella hayan
de depender, abriendo su contabili-

_dad en la indicada fecha,

Segundo. Entretanto no se redacte
el Reglamento de Contabilidad a que
se refiere el articulo 9., y como caso

de excepcién, dichos organismos y los
establecimientos de su dependencia
realizaran por gestién directa las ad-
quisiciones de primeras materias, he-
rramientas y plantillaje en armonia 2

_la autorizacién que concede el articus

lo 9.0 de esta Ley, si bien la pelicion,
inversion y justificacion de los crédi-

" tos legislativos se someieran a las

prescripciones de la vigente ley de
Contabilidad general de la Hacienda
publica.

‘Tercero. La Comisién liquidadora
a que se refiere la disposicién transi-

“toria de la Ley que se reforma empe-

zara a funcionar al dia siguiente de
haberse hecho 1la entrega a que se re-
fiere el primer parrafo de este ar-
ticulo.
La labor liquidadora debe estar ter-
minada a los tres meses. )
Madrid, 14 de Junio de 1935.
El1 Ministro de la Guerra,
Jost Mamia GiL RoBLES.

——— O

MINISTERIO DE INSTRUCCION PUBLI-
CA Y BELLAS ARTES

Habiéndose padecido errores de.
imprenta en la publicacién , del si-
guien Decreto, se reproduce de nues
vo debidamente rectificado. .

DECRETO

Las disposiciones vigentes en mate-
ria de provision de Escuelas gradua-
das, y especialmente de sus direccio-
nes, aun inspiradas en muy acertados
principios que han de seguir aprove-
chandose, han producido, al ser lleva-
das 'a la practica, alguna confusion
respecto del procedimiento y algunos
obstaculos originales en la necesidad
de no lesionar derechos adquiridos con
anterioridad.

Es preciso especificar con claridad
el criterio y la forma con que han de
ser provistas las Direcciones de gra-
duadas con pocos o muchos grados,
asi como las secciones que vaquen en
dichas Escuelas. En este aspecto el pre-
sente Decreto es una aclaracién y
complemento de las disposiciones hoy
en vigor.

Mas, a la vez, se dictan preceptos y
se resuelven situaciones sobre casos y,
materias importantes no regulados
hasta hoy, como son los derechos de
los Licenciados en Pedagogia, en rela-
cion con las Direccionies de graduadas;
y las atribuciones, deberes y respon-
sabilidades especiales de los Maestros
en su peculiar mision de dirigir una
graduada, logrando en todo caso que
la funcién directiva de los grupos es«
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colares y la vigilancia y servicio

en ellos se han de llevar plenamente -

garantidos.

En virtud de las anteriores razones,
de acuerdo con el Consejo de Minis-
tros y a propuesta del de Instruccién
publica y Bellas Artes,

Vengo en decretar:

Articulo 1.° Para la provision de
Direcciones de Escuelas graduadas se
consideraran éstas divididas en dos
grupos:

Primero. De menos de seis grados o
clases. '

Segundo. De seis o mas grados.

Articulo 2.° Los Directores de gra-
duada de menos de seis grados tendran
slempre una seccion a su cargo. Los
de Escuelas de seis o mas grados no
estaran directamente - encargados - de
una seccién para poder consagrarse
plenamente a las funciones directivas
-y al cuidado y vigilancia de todos los
servicios de la Esciiela.

Articulo 3.°. En las localidades en
que existan mas de una graduada -de
menos de seis grados, cuando vaque
una Direccién o se cree otra graduada
del mismo grupo, se. anunciara la Di-
reccién a concursillo entre Directores
del mismo sexo de la vacante que ejer-
za en la localidad, sirviendo de prefe-
rencia para la resoliicién el mayor
tiempo de servicios en propiedad como
Director y, a igualdad de ellos, el nu-
mero méas bajo en el Escalafon,

E]l anuncio y resolucién de estos
" concursillos se hara de acuerdo con el
sistema previsto para las demas Es-
cuelas nacionales. )

Articulo 4° Las Direcciones de gra-
duadas que resulten vacantes o desier-
tas una vez resuelto el concursillo, o
que vaquen o se creen en localidades
en que no hubiere mas que una gra-
duada, se proveeran en concurso espe-
cial de traslado, anuncidndolo y resol-
viéndolo con arreglo a las siguientes
normas de preferencia:

a) Maestros que desempefien o ha-
yan desempefiado Direcciones de seis

o méas grados y entre ellos los de mas

servicios. .

b) Maestros que hayan obtenido
por oposicién ese cargo.

¢) Maestros con servicios en Escue-
las graduadas, siendo preferidos entre
ellos: primero, los que obtuvieron sec-
ciones por oposicién; segundo, los que
hayan desempefiado el cargo de Direc-
tor; tercero, los de mayor tiempo de
servicios en graduadas,

d) Maestros con mads servicios en
Escuelas nacionales.

Articulo 5.° En las localidades en
que exista mas de una graduada de
seis o0 més grados, al vacar una de las

Direcciones o al crearse otra, se anun-
ciara la vacante entre Directores de
la misma localidad en las mismas con-
diciones que para las Direcciones de
menos de seis grados, sirviendo de
preferencia para.la resolucion el ma-

yor tiempo de servicios en propiedad-

como Director de este grupo de Es-
cuelas graduadas, y a igualdad de ellos,
el que obtuviera el cargo por oposi-
cién con ntmero mas bajo en la lista
o en el Escalafén, si obtuvieron sus
cargos por otros medios.

La convocaloria y resoluciéon de es-
tos concursillos se hara en la misma
forma prevista para los de Direcciones
de graduadas de menos de seis grados
y para el resto de las Escuelas nacio-
nales.

Articulo 6.°
duadas de seis o mas grados que re-
sulteni vacantes o desiertas una vez re-
suelto el concursillo, y las que vaquen
o0 se creen en poblaciones en que no
haya otras graduadas del mismo gru-
po, seran provistas en econcurso de
traslado entre Directores de gradua-
da de seis o mas grados del mismo

sexo que las vacantes y en ejercicio,

sirviendo, de preferencia en la reso-
lucién: primero, el hallarse en pose-
sion del titulo de Licenciado o Doctor
en Pedagogia; segundo, el haber obte-
nido el cargo por oposicién, siendo
preferidos quienes tengan méas servi-

cios, y a igualdad de éstos, el que figu- -

re con nimero més bajo en la lista;
tercero, el haberlo obtenido por otro
sistema de provisién, prefiriéndose al
solicitante que justifique mayor tiem-
po de servicios en esas Direcciones.

A igualdad de servicios, sera elegi-
do el que tenga nimero mas bajo en

‘el Escalafén.

Articulo 7° El anuncio y resolu-
ciéon de las vacantes, tanto de estas
Direcciones como de las graduadas de
menos de seis grados, corresponde a la

Direccién general de Primera énse-

flanza, que deber4 anunciar trimes-
iralmente las vacantes correspondien-
tes a ambos grupos de Escuelas gra-
duadas.

Articulo 8.° Las resultas de ese

‘concurso se anunciaran a un segundo

concurso de traslado, resuelto con el
mismo criterio que el primero.
Articulo 9.° Las Direcciones de
graduada de seis o mas grados. que
queden vacantes como resultado de la
resolucion del segundo concurso de
traslado y las desiertas gn ambos se
proveeran por concurso-oposicion.
Podrén tomar parte en. este concur-

so-oposicién los Maestros - y Maestras.

nacionales en activo servicio pertene-

Las Direcciones de gra-

3

cientes al primer Escalafon quae no ten<
gan nota desfavorable en sus expe-
dientes y cuenten mas de cinco afios
en propiedad, excepto los que se ha-
llen en posesion del titulo de Licen-
ciado o Doctor en Pedagogia, que po-
dran acudir-al concurso-oposicion sea
cualquiera €l tiempo de ejercicio acti-
vo en la enseflanza.

Articulo 10. Los ejercicios que ha-
bran de realizarse, la formacion delos
Tribunales y las condiciones de dicho

- concurso-oposicién seran los estable~

cidos en los articulos 27 y siguiente
del Decreto de 1.0 de Julio de 1932,
sin otra alteracién que la de quedar
suprimido el cursillo de perfecciona-
miento para-los aprobados a gque hace
referencia el parrafo segundo del ar«
ticulo 25 del mencionado Decreto.
Queda subsistente el precepto que
obliga a los opositores aprobados a
aceptar las plazas que lés correspon«
dan con arreglo al articulo 27 del men« -
cionado Decreto, asi como la Orden
de 22 de Enero de 1934, que hace irre- °
nunciables las Direcciones gue volun-
tariamente soliciten los aspirantes.
Articulo 11. En las localidades en
que exista mas de una Escuela gra-
duada con menos de seis Secciones en
un mismo edificio, al vacar una de las
Direcciones, la Junta de Inspectores °
podra proponer a la Direccién genes -
ral, cuando las circunstancias lo per-
mitan' y previo informe del Consejo.
local, que la graduada se refunda con
otra, aunque sea de diferente sexo,
formando un grupo escolar de seis o
més Seccivnes con direccién tnica.
Si la Direccién general accede a la
fusién, el Director o Directores de la
graduada fusionada habra de cesar en
el desempefio de dicho cargo, y ten~
dra derecho de opcién a quedar sir-

- viendo la Seccién que tenia a su car .

80, a pasar a otra Direccidén vacante de
menos de seis grados de la misma lo-
calidad, o a una Escuela unitaria ‘que
se halle vacante, también en la propia
localidad, o a quedar adscrito a 1a Ins<
peccion hasta que se produzca una de
dichas vacantés. Esa opcién habri de
comunicarla el interesado a la Seccion
Administrativa de.la provincia en el
plazo de ocho dias de haberse acor-
dado la fusién de las graduadas, en-
tendiéndose que si existiera Direccion
o Escuela vacante habra de ocuparla
necesariamente, de no querer: contis. -
nuar en uno de los grados de la Es«
cuela de su.procedencia.

Articulo 12.° Cuando se amplie ‘el
niimero de Secciones de una graduada -
de menos de seis grados hasta iguas
lar o sobrepasar este numero, el .
Maestro que la venia dirigiendo tene

o

v
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dra el mismo derecho de opcién que
se seflala en el articulo anterior.
Articulo 13. La provisién interina

"de las Direcciones de Escuela gradua-

)

da, sea cualquiera su namero de gra-
dos, -se hara por la Junta de Inspecto-
res entre los Maestros de la misma Es-
cuela, con arreglo a las preferencias
sefialadas en el articulo 4.°

Articulo 14.
cuelas graduadas de cada uno de los
grupos que en este Decreto se
establecen, podran permutar sus car-
gos entre si, siempre que retnan las
condiciones generales que determina

: ¢l Estatuto del Magisterio.

Articulo 15. Cuando los Directores
de Escuela graduada pasen a la situa-
cién de excedentes, al reingreso, po-
dran hacerlo con el mismo caricter
acudiendo a los concursos que se cele-
bren para la provisién de Direcciones
del nimero de grados que desempe-
fiaba el excedente.

Articulo 16. Los Directores de me-
nos de seis grados a quienes en vir-
tud de expediente gubernativo se im-
pongan algunas de las penas sefiala-
das en los numeros 3.2, 4.° y 5.° del
articulo 161 del Estatuto vigente, per-
deran simultdneamente su puesto de
Director de la Escuela, asi como la po-
sibilidad de concursar otras plazas de
Director si se les impuso la penalidad
sexta,

Los Directores de graduada de seis
o mas grados a quienes en virtud de
expediente gubernativo se les impon-
gan las penas tercera, cuarta o quinta
de dicho articulo, dejardn automatica-
mente también de ser Directores de
la Escuela graduada que desempefia-
ban;

Tanto en el primero como en el se-
gundo caso, los Directores destituidos
podran ‘optar por continuar en la Es-

cuela como Maestros de Seccidén o pa-

sar a otras vacantes, no Direcciones,
*de 1a misma localidad. En el caso de

:  no haber plaza vacante, quedarin a

&

{

las 6rdenes de la Inspeccion hasta la

Primetra que se produzca, y que nece-

sariamente habran de ocupar.
Articulo 17. Los Directores de Es-

* cuela graduada podran ser sometidos

a expediente por la Inspeccién de Pri-
mera ensefianza cuando se compruebe
de manera indudable su fracaso o su
incompetencia para el ejercicio de las
funciones directivas de su Escuela, con
perturbacién  general para su buena
organizacién, para el trabajo de los
Maestros o para los resultados de la
€nsefianza, -

En la resoluci6n de estos expedien-
tes, previos todos los asesoramientos
Y. garantias legales a los interesados,

Los Directores de Es- -

podran aplicarse a los Directores de
graduada las *siguientes penalidades:

Primera. Su cese en la direccién de
la Escuela.

Segunda. Su inhabilitaciéon tempo-
ra] para el ejercicio de la Direccion de
graduada.

Tercera. Su inhabilitacién definiti-

va para el desempefio de dicho cargo.

Estos expedientes deberan ser some-
tidos al conocimiento y acuerdo de la
Junta de Inspectores y del Consejo pro-

- vincial de Primera ensefianza, corres-

pondiendo a la Direccién general la

, aplicacién de la primera de-las pena-

lidades aludidas, y al Ministerio, la se-
gunda y tercera, oyendo, para acordar
esta -ultima, al Consejo. Nacional de
Cultura,

Los Directores. a qulenes se aphque
alguna de las penalldades resefiadas
tendran derecho a optar al cambio de
Escuela en la misma forma y condi-
ciones, que se fijan en el articulo 10
para los Directores cuya graduada .se
fusione con otra.

Articulo 18. Los Directores de gra-

duada podran conceder a los Maestros
de Seccién, dos veces como maximo en

‘un curso, permiso de seis dias, siem-
" pre que la‘ enseflanza quede, induda-
" blemente, atendida; comunicindolo, en

todo caso, a la Inspeccién. Igualmente
podran imponerles amonestaciones pri-
vadas, con el visto bueno de la Ins-
peccién, y proponer a ésta la conce-

_ sién de votos de graclas y las demas

recompensas que fljen las disposiciones
vigentes.
Articulo -19. Mientras no se dicten

otras disposiciones, las atribuciones del

Director de una graduada, y sus rela-
ciones' con los Maestros de Seccion
para todos los servicios que a la Es-
cuela incumben, seradn las consignadas
en ¢] Reglamento general de 23 de Sep-
tiembre de 1918, en cuanto no contra-
digan lo dispuesto en este Decreto.

- Artfculo 20. Todas las vacantes de
Secciones de graduadas se anunciarin
a los turnos de provisién, como cual-
quiera .otra Escuela nacional,

-Articulo 21. Quedan excepfuadas las
Direcciones de Escuelas graduadas ane-
jas a las Normales, y las Secciones de
ias mismas, de lo dispuesto en el pre-
sente Decreto, en cuanto se refiere al
sistema de provision de tales desti-
nos, que se regulard por las normas
establecidas en la Orden ministerial
de 3 de Mayo del corriente aifio.

- Articulo 22. La Direccién general de
Primera ensefianza dictara las disposi-
ciones necesarias para la mejor apli-

- cacion de este Decreto, .

Articulo 23. Quedan derogadas cuan-
tas disposiciones se opongan a lo dis-
puesto en el presente Decreto,

Dado en Madrid a catorce de Junio
de mil novecientos treinta y cinco.
NICETO ALCALA-ZAMORA Y TORRES

El Ministro de Instruccién pdblica
¥y Bellag Artes,
JoaQuiN DuUALDE GOMEZ.

e O e

MINISTERIO DE TRABAJO, SANIDAD
Y PREVISION

DECRETO

La dificil situacién en que se hallan
los servicios sanitarios locales y pro-
vinciales obedece, en primer lugar, a
la inquietud espiritual de su personal,
falto de las garantias minimas indis-
pensables para lograr atender con su
trabajo a sus necesidades maés inelu-
dibles..

Con el fin de remediar este estado
de cosas se promulgd por las Cortes,
y con los. atributos de mayor vigor que
una Ley puede reunir, la llamada ley
de Coordinacién sanitaria, cuya ejecus
cién precisaba la reglamentaciéon ne-
cesaria para facilitar su ejecucién, y
como llegado el momento de ser apli-
cada los Reglamentos precisos no estu-
viesen promulgados, pues sélo el de
Médicos de Asistencia publica domici-
liaria habia sido publicado y se encon-
traba vigente, las Cortes aplazaron su
ejecucién durante cuatro meses, plazo
que expir6 el dia 29 de Abril préximo
pasado, designidndose una Conferencia
en que estaban representados todos los
elementos administrativos y -técnico-
sanitarios a quienes dicha disposicién
afecta.

Ultimados que han sido dichos Res
glamentos, y antes de que con caric-
ter definitivo queden aplicados los pre-
ceptos establecidos en los mismos, con

‘el fin de apreciar la eficacia de dicha

disposicién, y a tftulo de' ensayo, que
pueda ser precedente y base para la
ulterior y deflnitiva organizacién de
los Servicios sanitarios de la Nacién
mediante 1a oportuna ley de Sanidad,
de acuerdo con el Consejo de Ministros
y a propuesta del de Trabajo, Sanidad

_y Prevision,

Vengo en decretar:

Articulo Ginico. A partir del dia 1.2
de Julio préximo entrardn en vigor en
todas las provincias no excluidas por
disposiciones anteriores los siguientes
Reglamentos que a continuacién se ine
sertan:

Primero. Reglamento econémicoad-
ministrativo de las Maneomunidades
provinciales sanitarias.

Segundo. Reglamento técnico, de
personal y . administrativo de Institus
tos provinciales de Higiene.



2286

19 Junio _1935

‘Gaceta de Madri.d.—Nﬁm. 170

Tercero. Reglamenio del Cuerpo de
Inspectores farmacéuticos municipales.

Cuarto. Reglamento del Cuerpo de
Odontologos municipales.

Quinto. Reglamento de Inspectores
municipales veterinarios.

Sexto. Reglamento del Cuerpo dec
Practicantes de Asistencia publica do-
miciliaria; y

Séptimo. Reglamento de Matronas
titulares municipales de Espaiia. La
vigencia de estos Reglamentos se im-
pone a titulo de ensayo, y con ca-
~Acter. transitseio, tassa tanto que las
Lortes aprueben una ley de Sani-
‘dad en que queden organizados de-
finitivamente los servicios a que los
tnismes afecten, entendiéndose que este
caracter transitorio no resta en nada a
dichos Reglamentos la fuerza y ener-
gia de sus preceptos emanados de la
Ley de 11 de Julio de 1934; autorizan-
dose al mismo tiempo al exceleniisi-
mo Sr. Ministro de Trabajo, Sanidad
y Prevision para dictar las disposicio-

. nes transitorias precisas para la eje-
cucion de este Decreto y de los pre-
ceptos contenidos tanto en dichos Re-
glamentos como en el de Médicos de
Asistencia publica domiciliaria de 29
de Septiembre de 1934, que se encuen-
tra vigente con caracter definitivo, y
quedando derogadas cuantas disposi-
ci?nes se opongan a la ejecucién de los
mismos.

Dado en Madrid a catorce de Junio
de mil novecientos treinta y cinco.

NICETO ALCALA-ZAMORA Y TORRES
m lﬂnutgo de Trabaje, Banidad y Prevision,
FEDERICO SALMON AMORIN.

Reglamento  Econémicoadministrativo
de las Mancomunidades sanitarias pro-
vinciales.

CAPITULO PRIMERO
‘ Constitucion y fines.

Articulo 1.° En cumplimiento de lo
que determina la base 1.* de la ley
de Coordinaciéon de 11 de Julio de
1934, se constituira en cada provincia
un organismo que se denominara Man-
comunidad. Sanitaria provincial, que
llenara los fines administrativos que
dicha Ley especifica. -

Articulo 2.° Formaran parte de es-
ta Mancomunidad con caracter obliga-
torio la totalidad de los Ayuntamien-
tos enclavados en el territorio de cada
provincia y su Diputaciéon provincial.

Articulo 3.° Sin perjuicio de lo dis-
puesto en el articulo anterior, podran
ser exceptuados de formar parte de
la Mancomunidad aquellos Ayunta-
mientos de capital de provincia que
demuestren tener perfectamente aten-
didos sus .servicios sanitarios y bené-
ficosanitarios y no perturbar ni en-
carecer con la excepcion los intereses
generales de ]a Sanidad en dicha pro-
vincia, '

)
]

La excepci6én sélo podra ser acor-
dada por el Ministerio sde Trabajo y
Sanidad, previa peticion de la Corpo-
racién interesada, informe favorable
de las Autoridades sanitarias, de la
Junta de la Mancomunidad y propues-
ta razonada de la Subsecretaria de Sa-
nidad.

Con igual tramite se procedera con
respecto a la Diputacién de la provin-
cia en la que pueda ser exceptuado el
Ayuntamiento de la capital.

CAPITULO II

De la Junta administrativa y sus fun-
“ciones.

Articulo 4. En representacion de
la Mancomunidad de Ayuntamientos,
actuara en cada capital de provincia
una Junta administrativa, que llenara

su misién y que estard compuesta del.

modo siguiente: g

Presidente, el Delegado de Hacien-
da de la provincia.

Vicepresidente, el Presidenie de la
Diputacién.

Tesorero, el Alcalde de la capital o
persona a quien .delegue.

Secretario general, el Inspector pro-
vincial de Sanidad. :

Secretario-Contador, el Jefe de Ad-
ministracion local en la Delegacion de
Hacienda o, en su defecto, el Jefe de
la Seccién de Contabilidad de Ia
misma.

~Vocales: Cincb ‘Alcaldes correspon-

dientes a pueblos de primera, segun-
da, tercera, cuarta y quinta categoria,
con arreglo a la clasificacién vigente
de Médicos titulares, elegidos por sor-
teo entre los de su categoria.

En la provincia en que no hubiere
plazas de todas las categorias, se du-
plicaran las de categoria superior, en
consideracion a ser mayores las apor-
taciones de sus Municipios represen-
tados. . ‘

Dos Alcaldes designados por elec-
cién, en la quie emitiran su voto todos
los Alcaldes de la provincia.

Los Presidentes de la Junta provin-
cial de Médicos titulares del Colegio
de Médicos y del Colegio 'de. Farma-
céuticos en representacion de los in-
tereses profesionales.

Simultaneamente al sorteo de cinco
Vocales-Alcaldes o a la eleccién de
dos Alcaldes entre los restantes de la
provincia, podran ser sorteados o ele-
gidos los suplentes respectivos, los
cuales, y en ausencia de sus titulares
correspondientes, asurniran sus funcio-
nes y ejercitaran sus derechos.

Articulo 5.° La parte electiva de la
Junta -se renovara parcialmente cada
bienio, afectando la primera renova-
ciéon a los Vocales primero, tercero
y quinto de los designados por sorteo
y a dos de los elegidas por votacién,

-y la segunda renovacién a los res-

tantes,

Las vacantes que se produzcan por
cesacion en el cargo, ya sea por de-
funcion, dimisién o destitucion, seran
cubiertas por quienes les sucedan en
los mismos.

El Vicepresidente y Tesorero seran

los designados en el -articulo anterior,

aun en el caso de capitales de provin-
cia que hayan sido exceptuadas.
Articulo 6.° Para evitar las frecuen-

.~ nocer

ey

tes reunrones del Pleno, se constitui.
ra del seno de la Junta una Comision
permanente, que estara formada de Iz
manera siguiente: el Presidente, el Vi
cepresidente, el Tesorero, el Secretario.
Contador, el Secretario general, los
tres Presidentes de las organizaciones

profesionales y dos Alcaldes elegidos

por el Pleno. :

Articalo 7° El Pleno de la' Junta
celebrara sesion, ademas de lo estable-
cido en la base 6. de la Ley, en los
siguientes casos:

En el primer trimestre de cada afio,
para aprobar la liquidacién del pre.
supuesto anterior, que ha de justificar

a la Memoria a rendir por el Inspec.|

tor provincial, detallada en el articu-
lo 14 del presente Reglamento; para
aprobar todos aquellos presupuestos
extraordinarios o reformas
partidas de los ordinarios en las eon-
diciones que sefiala el articulo 36 del
presente Reglamento; cuando se soli.

‘cite por mas de cinco Vocales la ce-

lebracién de una sesién plenaria, y
para la aceptacién de todo proyecto
de obras sanitarias que haya de ser
realizado y costeado por la Mancomu
nidad. :

Articulo 8.° La Comisién perma.
nente se reuniria, por lo menos, &l
sexto dia habil de cada mes, para co-
los ingresos voluntariamente
realizados del 1 al 5 por los Ayun-

- tamientos en la Caja de -la Man..

comunidad, estudiar toda causa de de.
mora y elevar, en su caso, al Delega
do de Hacienda las certificaciones pre.

cisas para que por éste se adopten las }

medidas conducentes al pago inexew
sable de sus haberes al personal sani-
tario, , g

Articulo 9° Como complemento. d¢
la Junta administrativa y de su Co
misién permanente, cuya funcién ex-
clusivamente administrativa  queda
concretamente fijada en el solo nom-
bre de aquélla, se constituiran dos
Subcomisiones de caricter técnico; una
Comisién de Sanidad y otra de Asis
tencia publica, ambas presididas por ¢l
Inspector provincial de Sanidad..

La primera estara constituida por la
Junta técnica et Instituto provincial
de Higiene, en la forma due su Regla-
mento determina. .

La segunda se formara por-el Presi-
dente del Colegio de Médicos, el de
Farmacéuticos, el de la Junta provin:
¢ial de titulares, el Decano de la Bene-

ficencia ‘provincial, el Decano de la

‘municipal y un Director de Centro
secundario.

Articulo 10. Las funciones de am-
bas Subcomisiones seran las de aseso-
rar en cuantas cuestiones de caricter
economicoadministrativo sean someti

das a resolucién de la Junta adminis~

trativa o Comisién permanente de la
Mancomunidad. La de Sanidad actuari
independiente de la del Instituto pro-
vincial de Higiene y la de: Asistencia
informara, ademéas, sobre todas -las

' cuestiones, técnicas y de. orden profes

sional que afecten a Ta Asistencia pu-
blica, estudiando y proponiendo espe-
cialmente aquellas iniciativas que tien:

dan a mejorarlas en el medio.rurak. -

Articulo 11. €onstituiran los fondos

de la Mancomunidad provincial agué::

Hos que se especifican en el capitulo I,
de este ‘Reg]a-mento, cuya inversmn

de last
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it

determina ‘asimismo en dicho capitulo
y en el de “normas administrativas ge-
nerales”. .

Articulo 12. La Mancomunidad ten-
dra: personalidad juridica, con plena

- capacidad legal para adquirir por ti-

tulo oneroso y lucrativo, reivindicar,

poseer y enajenar bienes de todas cla-.

ses, celebrar contratos, contraer obli-
gaciones de ecualquier naturaleza y ejer-
citar acciones civiles, criminales y ad-
ministrativas o contenciosoadministra-
tivas. ,

Igualmente podra realizar edificacio-
nes, organizar nuevos servicios, distin-
tos -de los obligados, y llevar a cabo
todo perfeccionamiento, de acuerdo con
1a base 8.2 de la Ley, pero siempre con
Ja previa aprobacion de la Subsecreta-
ria de Sanidad y Asistencia publica.

- Artculo 13. Seran funciones de la
Comisién permanente las que se espe-
ifican en la ley de Coordinacién sa-

_ pitaria, en el presente Reglamento y

en los restantes para el desarrollo de
dicha Ley. i

. Artfealo 14. En el primer trimestre
de cada afio, los Inspectores provincja-
Jes de Sanidad elevaran a la Subsecre-
taria de Sanidad y Asistencia publica,
por conducto de la Direccién general
de Sanidad, una Memoria, en la que se
especifiquen 1a obra de la Junta en.el
afto anterior, la labor de los Institufos

. de Higiene y la marcha general de los

servicios sanitarios en la provincia,
exponiendo aquellas iniciativas que de-
ben ser objeto de estudio de.la Supe-
rioridad. -

: Los Secretarios-Contadores enviaran,
con 1a° Memoria del Inspector provin-

~clal, una-liquidacion detallada del pre-

supuesto del afio anterior, previamente
seeptada por el Pleno, a fin de que les
sea prestada la aprobacién definitiva
vor la Subseeretaria de Sanidad.
: Articulo 15. - Las Juntas adminjistra-
tivas delas Mancomunidades de Myni-
ciplos podran solicitar de los organis-
mos centrales se girem visitas de ins-
peccion a la gestion administrativa, Sa-
natorios, Leproserias y demas estable-
cimientos- del Estado donde se alojen
traten enfermos enviados por dichas
“Juntas; fundamentandolas siempre en
una posible armonia de los referidos
establecimientos, obligindose el Poder
central a der cuenta a la Junta de la
Mancomunidad o Ayuntamiento inte-
resado de la visita realizada, con co-
pia ecertificada del acta de la misma,
. Artienlo 16. Tanto para la eleccion
de los Vocalés-Alcaldes y sus suplen-
tes, que han de ser designados por vo-
tacién, como para la aprobaeién de mo-
dificaciones presupugstarias y adopcion
d¢ acuerdos por la Mancomunidad, so6-
lo tendrdn voto los Alealdes de ague-

llos’ Ayuntamientos que, segin los da-’

tos de Secretaria y Tesoreria, estén al
corriente en sus ingresos a la Manco-

nitario- y el mantepimiento de los Ins-
titutos de Higiene, o tengan demostra-
do: gue el abandono. con que figuren
obgdece a causas ajenas a su pormal
warcha econdmica, ’
- ‘Articulo 17. Los Vocales de la Jun-
ta-administrativa no podran, bajo nin-
gua concepto, percibir sueldo ni retri-
‘bucibn algyna por servicios dependien-
tes'de ]a Mancomunidad que hayan de
Ser costeados por la misma. Ningtin Vo-
cel podra ocupar plaza retribuida por

- munidad para el pago del personal sa-

fa Mancomunidad de Municipios hasta
transcurridos dos afios de haber cesado
en su actuacién.

Articulo 18. Los Alealdes seran enm
cada pueblo delegados de las Juntas
de la Mancomunidad, teniendo el dere-
cho y el deber de cerciorarse del cum-
plimiento de sus obligaciones por par-
te de los funcionarios sanitarios al ser-
vicio de los Municipios.

Cuando tengan la conviccién de que
dichas obligaciones no son debidamen-
te cumplidas, requeriran a los aludidos
funcionarios para que pongan el mejor
celo en el cumplimiento de sus debe-
res, transmitiendo, si hubiere lugar a
ello, a los Inspectores provinciales las
quejas u observaciones que estimen
procedentes, para que por esto sean
objeto de la oportuna correcciéon o de
la merecida sanci6n, segun se detemina
en los Reglamentos especiales de los
respectivos Cuerpos.

CAPITULO III

Normas adminisirativas de cardcter
general,

Articulo 19. Todos los Ayunta-
mientos estan obligados a ingresar
en la Junta de la Mancomunidad, del
1 al 5 de cada mes, los haberes de su
personal sanitario correspondientes al
mes anferior al de la fecha del ingre-
so, siendo de su cuenta los gastos que
origine el situar dichos fondos en la
respectiva Mancomunidad, mandando
en casp negative informe de las cau-
sas del retraso, = - :

Cuando los Ayuntamientos realicen
el pago a sus funcioparios sapitarios
en periodo distinto al mensual podra
mantenerse esta forma de pago siem-
pre que se obtenga el correspondien-
te permiso especial de la Comision

“ permanente de la Mancimunidad, no

guedando obligado el Ayuntamiento al
ingreso de los haberes hasta los cinco
primerps dias siguientes al periodo ‘a
que aleancen los haberes a abonar.

Articalo 20. Se considerarin como
haberes las dotaciones por titular que
figuran en los respectivos glm;‘_supues‘
tos municipales, con sujecion a la ba-
se 18 de la Ley.

En aquellos Ayuntamientos en que
los sanitarios titulares son mejor re-
munerados o  tienen alcanzadas las
mismas mejoras de diversa indole, que
se traducen praecticamente en un aua-
mento de remuneracion, los haberes
ge considerarin incrementados en la
cuantia que dichas meforas signifi-
quen. ’ '

A estog efectos, los Ayuntamientos
gue tengan establecidas econdiciones
especiples se atendréan para la fija-
cion del ealeulo de haberes a los de-
rechos que tengan reconocidos y con-
cesiones que hayan otorgado a sus
respectivos funeionarios.

Articulo 21. Las cantidades a re-
mitir por los Ayuntamientos, a que

_se refiere el articulo 19, seran calcu-

ladas a ‘base de las plazas provistas
y no de las vacantes existentes, que
puedan producir economia a la Ha-
cienda local.

Cuando estas: plazas sean provistas
en forma legal, el Ayuntamijento res-

‘peetive quedard obligado a ingresar

los haberes del nuevo funcionario sa-
nitario de toda clase desde el dia de
su toma de posesién, que se acredita-

ra erl. la forma establec! n i fodos
los funcionarios piuiblicos. ‘
Articule 22. La percepciéon de ha
beres podra hacerse directamente por
el interesado o por el intermedio del

‘Habilitado designado libremente por -

los funcionarios con sujecion a la
base 17 de la Ley, y en las condicio-
nes que las partes interesadas esti-
pulen. .

Si tal fuere la voluntad de los fun-
cionarios, la Habilitacion podra re-
caer en Jlos Colegios profesionales
oficiales respectivos o en cualquier,
Asociacion profesional oficial, y en
caso de efectuarse la Habilitacion paor
-estas entidades, se ejerceran estas fun-
ciones -con cardcter gratuito.

Articulo 23. Tanto los gastos de
su habilitacién, si los hubiere, como
los de giro desde el punto de residen-
cia oficial de la Mancomunidad hasta
el punto de residencia oficial de lgs
empleados sanitarios de todas clases,
seran a cargo de los mismos, quedan-
do facultados los respectivos habili-
tados para, de ilos haberes liquidos,
realizar los gastos por ambos concep-
tos.. - ' :

Articulo 24. Serin las Juntas de
las Mancomunidades las que en lo su-
cesive vendran abligadas g ingresar
en el Tesoro las cantidades gue co-
rresponden a contribuciones e  im-
puestos exigidos por el Estado en las
percepeiones de haberes de todas cla-
ses. '

Articulo 25. Vienen obligados lo
Ayuntainientos a ingresar en los ais-
eo primeros dias del primer mes de
cada’ trimestre en la Junta de la Man-
eomunidad la parte correspondiente
a dicho trimestre del 2 por 100 de su
presupuesto de ingresos, para el sos-
tenimiento de los Institutos provincia-
fes de Higlene, '

La diferencia del 3 por 100 entre
la cantidad ingresada y el tope maxi- .
mo del 5 por 100 del presupuesto-de
ingresos gue sefialan la ley de Coor-
dinacién sanitaria y el Estatuto M-
nicipal, podra ser invertido en obras
sanitarias por €l Ayuntamiento res-
pectivo, conforme a los preceptos hgy
vigentes en esta materia, remitiendo
certificacion de los gastos realizados
a la Junta de 1a Mancomunidad, la cnal

odra reclamar a cada Ayuntamiento
las cantidades que durantg el afio no
se hayan invertido por los Munici-
pios, para destinarlas ella a atencio«
nes sanifarias de los mismos, atriby-
yendo a cada término municipal los
fondos respectivos y ejecutando dj-

-¢has obras bajo su control e interyen-

eibén, :
~Articulo 26.- Para que los Muniei«

. pios queden obligados a ingresar en

ia Junta de la Mancomunidad cifras
superiores al 2 por 100 del presupues-
to ~de ‘ingresos que antes se sefiala,
cuyo 2 por 100 se destina al Instituto
provincial de Higiene, serid precisa la
copformidad de la mayoria absoluta
de los ‘Ayuntamientos interesados,
Articulo 27. Los Ayuntamientos
gquedan obligados a ingresar em las
Juntas -de las Mancomunidades el im-
porte de ‘los medicamentos suminis<
trados a la Beneficencia, previa liqui« -
dacién ‘de los mismos por las -factu-
ras correspondientes aprobadas por
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dichas -Corporaciones, y realizando
estos ingresos. en.los quince primeros
dias -del primer mes de cada trimes-
tre.. .

. Articulo 28. Igualmente seran in-
gresadas en los.diez primeros dias del
primer mes de cada trimestre las can-
tidades correspondientes al pago de
estancias en Establecimientos sanita-
rios del Estado de enfermos acogidos
a la Beneficencia provincial. - - .

_Estos ingresos seran realizados de

cuerdo con las  certificaciones que
Yiabrd de presentar a la Junta el Se-
cretario de la Diputacién provincial,
en la cual se hara constar el ntumero
y clase de los enfermos de la provin-
cia ‘acogidos en los Establecimientos
benéficosanitarios del Estado.

" Articulo 29. Todos los ingresos de
1a Junta de la Mancomunidad seran obh-
jeto de. un descuento”del 1 por 100
para los gastos generales de adminis-
tracién que se detallan en el -capitulo
correspondiente.

CAPITULO IV
‘Presupuesto 'y coniabilidad.

: Articulo 30. De conformidad con
1o que dispone la base novena-de la
Ley, en.el: mes de Octubre de ‘cada
afio: se - presentara por .el Inspector
provincial de Sanidad un proyecto de
presupuesto .para el afio’ siguiente.

-Articulo 31.. La Junta estudiara es-
te presupuesto y le prestara su con-
formidad, previas las rectificaciones a
gue -haya.lugar, durante todo el mes

de Noviembre de cada.afio, elevando- -

se ' a la Subsecretaria de Sanidad:para
que por la misma se someta a la apro-
bacion -del Ministro del. Ramo.
Articulo 32, Una vez aprobado por
el Ministro el presupuesto de-la -Man-
comunidad, éste sera publicado en el
Boletin Oficial - de cada provincia: pa-
ra conocimiento de los Ayuntamien-
tos respectivos. - .
" Articulo 33.. El presupuesto de la
Mancomunidad constara de dos.esta-
dos: estado de ingresos y estado de
gastos, En el estado de ingresos se
consignaran tantas secciones como
clase de ingresos probables se presu-
puesten, siguiéndose en la exposieion
el orden y clasificacién consignados
en la base séptima de la Ley, detallan-
‘dose dentro de cada Seccion las apor-
taciones de cada uno de los -Ayunta-
mientos y de la Diputacion, en su ca-
so, que constituya la Mancomunidad.
En los distintos conceptos: del presu-
puesto de ingresos se mencionara :a
qué obligaciones quedan- afectos. ex-
presamente para . el cumplimiento
exacto de la Ley, que atribuye ingre<
sos determinados a obligaciones tam-
bién- determinadas. P CRIPEIE N
Artfculo 34. En: el :presupuesto. de
gastos se consignaran las siguientes
Secciones: . : : DR
Seccion 1. Destinada & los Institu-
tos -de Higiene, con el detalle de:los
presupuestos parciales: formados . por
los mismos. R RS R
~Seccién ‘2. Destinada:a los servi-
cios . benéficosanitarios  municipales,
con 'los siguientes capftulos: .. .. - .
“Capitulo 1. -Haberes de-los Médi-

cos de .Asistencia ptiblica: domiciliaria;.

_entendiéndose por tales, no solamente
los sueldos. gue: por clasificacion .les
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corresponda, sino también las cantida-
des correspondientes a.cualquier me-
jora de orden econémico que directa
o indirectamente :hayan sido: aproba-
das previamente por:los: Municipios.
Capitulo 2. Haberes de. todos :los

Médicos no comprendidos en el articu-
lo anterior y. que prestan sus Servicios

en los Municipios incluidos en la. Man-
comunidad que sean capital de -provin-
cia 0. poblaciones de-mas de 30.000 ha-

- bitantes. - :

Nota.—Este personal, Casas de. So-
corro, especialistas, etc., figuran con
las dotaciones sefialadas para los mis-

_mos en los presupuestos municipales

para 1934, Se entiende: que en. los Mu-
nicipios no capitales de provincia o
inferiores a 30.000 almas todes los Mé-
dicos. municipales son de Asistencia
domiciliaria, y, por lo tanto, deben ir
figurados en el capitulo 1.° :

Capitulo 3. Haberes de los Médi-
cos toctlogos que ocupen plaza en pro-
piedad. ' o :

Capitulo 4.° Haberes correspondien-
tes a las plazas de Farmacéuticos pro-
vistag en forma legal,

Capitulo 5.° Haberes correspondien-
tes a las plazas de Practicantes pro-
vistas en propiedad. :

Capitalo 6.° Haberes correspondien-
tes a las plazas de Comadronas pro-
vistas en propiedad. o

Capitulo 7.° Haberes de los Veteri-
narios municipales. ' ' _

Capitulo 8. Para el pago de atra-
sos a los funcionarios. sanitarios, con
arreglo a los acuerdos que se estipu-
lan en la base 13 de la Ley, :

Seccién 32 Destinada a 'gastos ge-
néerales de Administracién de la Man-
comunidad, con los siguientes capitu-
los: .

(Esta Seccion se nutrira del descuen-
to del 1 por 100 a que hace referencia
la base 16 de la Ley.): :

“Capitulo- 1.° Personal adminisira-
tivo. S

Capitulo 2.° Asistencias, diétas. v
gastos de viaje de los Vocales o Dele-
gados de la Mancomunidad. -

Capitulo 3.° Material de la oficina
de la misma, . o

Capitulo 4.° lmprevistos. o

Seccion- 4.° Destinada a suministro
de medicamentos y estancias, con los
siguientes capitulos: . o

Capitulo 1. Medicamentos; calcula-
do a base del presupuesto anterior, .

Capitulo 2.° Estancias; segun certi-
ficado del Secretario de la Diputacion,
comprensivo de las dotaciones consig-
nadas para esta atencién. }

“Articulo -35. Todos los. gastos que
se fijen en el presupuesto. para:habe-
res o remuneraciones deberan detallar-
se por columnas interiores, con ias dis-

" fintas clases 'y cuantia de. éstos, o, lo

que: es 1o mismo, fijar, por decirlo .asi,
la ‘plantilla de }a Mancomunidad -en
cada plaza o servicio, . 5

Articulo 36, Quedan facultadas: to-
das las Mancomunidades para, con las
mismas tramitaciones. que los: presu-
puestos ordinarios, es.decir, con la
aprobacion del Pleno, aumentar. sus
partidas de ingresos y las cerrespon-
dientes a gastos, por presupuestos’ adi-
cionales, que deberan nuevamente ser
aprobados por el Ministro del Ramo.

Asimismo, y ‘también. previo acuerdo -

de la Junta del Pleno, se faculta a las
Mancomunidades. para proponel.a:la

superioridad la transferencia de par-

tida presupuestada entre los distintos

capitulos o articulos de sus presu.
puestos. . '

Si 1a reforma- en los. presupuestos
significase un ingreso superior al.2
por. 100 del presupuesto de ingresos
municipal y destinado al Instituto pre.
vincial de Higiene, sera precisa la ma-
yoria absoluta de los miembros de la
Junta y trasladar el acuerdo recaido
al Ayuntamiento respectivo para que

por éste no puedan destinarse los nue- '
-vos ingresos a las obras sanitarias-a

.ejecutar bajo su direccion.
Articulo '37. Todos los ingresos y
los gastos que se realicen con cargo a

los presupuestos de la Mancomunidad f

se formalizarin en documentos llama.
dos mandamientos de ingreso o man-
damientos de pago. Los mandamiens
tos de ingreso bastaria con que lleven
la firma del Secretario Contador y dél
Tesorero, necesitandose, en cambig,
para los mandamientos de pago la fit
ma del Ordenador, del Secretario-
Contador y el recibi del interesado,.o
en su caso el datado en Caja del Te-
SOTEro.

Articulo * 38. " Tanto

go se extenderan en impresos previg

mente aprobados por la Subsecrefa |
ria, que se encuadernaran en talong-

rios con su correspondiente maitriz. .
_ Articulo 39. ‘
ingresos no precisan justificacién al-
guna, porque respornden a cantidades
que previamente le hayan sido adeu-
dadas a cada Ayuntamiento o a cada
deudor, en el libro auxiliar corres
pondiente. - S

Articulo 40.
pago precisan todos ir acompaiiados

del " correspondiente justificante .que

demuestre la legitimidad .del mismy,
pudiendo servir un justificante : para

diversos "libramientos, por lo cual § -

uniran al primero de ellos, por orden

‘cronolégicg, mencionandose en ‘lo res: .
- tante .el nimero y.la fecha del libra- |

mie'nto, y con ello queda demostrada
la justificacion comun de- varios d2
ellos. ‘ TR

Articulo 41. La facultad ordenado-
ra reside en el Presidente de la Map-
comunidad, quien podra delegar su

- firma en el - Inspector provincial “de

Sanidad ‘ para .aquellos pagos . gue 10

excedan de- 2.500 pesetas, requirién: §
dose acuerdo expreso de la Comision §
permanente para delegaciones de esta |

facultad por cantidades superiores
la expresada.. . : -

Articulo 42." ‘Los fondos de 1d-Mai:
comunidad se depositaran en ‘cuenta
corriente a nombre de la misma, en el
Banco de Espafia, firmando los che-
ques correspondientes el Presidente de
la entidad o funcionario delegado, se

‘glin la cuantia del pago, y el Secretas
‘rio-Contador de la Mancomunidad: -

- Articulo 43. "Paralas atenciones ufs
gentes podra tener la Mancomunida@
en'su Depositaria, es decir, fuera d¢

los fendos -del Banco ‘de Espaila, cati- .

tidad que no exceda de 2.500 pesetas.

‘La administracién y depdsito- de ésta

correra a cargo del Secretario-Contd-

dor,el cual serd responsable de la ges- §

tion de la misma. ‘

“Articulo 44. La contabilidad delas
- Mancomunidades se llevara por pa e

; : los ‘mandg-:
mientos de ingresos como los de pa- |

Los mandamientos de |

" Los mandamientos do

\
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da doble con los libros obligatorios
que sefiale el Coédigo de Comercio.
También tendra caracter obligatorio
para estas entidades el libro auxiliar
‘de “actas de arqueo y los libros de
cuenta corriente con los Ayuntamien-
‘tos y Diputaciones,

Artlculo 45, En los libros auxilia-
-res de actas de arqueo se detallara el
resultado de los mismos, los cuales se
~celebraran mensualmente, especxﬁcan—
-dose cor' la debida separacién la si-
‘tuacién de fondos en la Depositaria

en, el Banco'de Espaiia, firmando los-

arqueos el Presidente: de la Mancomu-
nidad, el Secretario-Contador de ‘la
misma y el Tesorero.

Siempre que por cualquier Ayunta-
miento se solicitase certificacion del
‘resultado de un arqueo o del libro

auxmar de cuenta corriente en com-

paracmn con la situacién particular
del mismo, le sera extendida por el
-Sécretario- Contador, con el visto bue-
no del Presidente de la Mancomunidad.

Articulo 46.  Siempre que deban va-
‘piarse las firmas a consignar en las
“actas de arqueo y sea cual fuere la

 causa de sustitucion o cese respectivo,
'se celebrara arqueo extraordinario con
los mismos requisitos que los estable-
‘cidos para los ordinarios.

También podra celebrar arqueo ex-
traordinario cuando lo solicite el Ple-
no de la Mancomunidad, aunque. no
hayan-variado las firmas de las actas,

o'aunque no haya llegado.1a fecha ‘pa-’

‘ra ‘celebrarse ordinsi.amente,
.‘Articulo 47.  El Sccretario- Contador
seré el responsable de la inversion
dada a las cantidades que se destinen
a material de oficina de la Mancomu-
‘nidad, presentando al Presidente de la
‘misma, para que preste su conformi-
‘dad,.y con independencia de las cuen-
‘tas generales a rendir, una situacién
mensual de los fondos expresados.

Artlculo 48. La funcién de habilita-
‘c¢ién de personal exigira que por el
encargado de la misma se rinda tani-
bién situacion mensual al Presidente
de la Mancomunidad a los mismos fines
expuestos en el articulo anterior.

Articulo 49. A. las cuentas genera-
les a rendir deberan acompafiarse las
situaciones dichas en los dos articu-
los anteriores, a mas de los justifican-
tes de pagos rESpechvos.

-Articulo 50. Los libros de Contabi-
hdad “tanto obligatorios como volunta-
rios de la. Mancomunidad, deberan ser
dlligen(:lados de apertura "y cierre
anual, - estampandose  las' firmas . del
Presxdente, del Secretarm-Contador y
del Tesorero.

CAPITULO V'
Cuentas y su justificacién.

Articulo 51, Las cuentas de la Man-
comunidad se formaran con sus da-
tos propios y refundiendo las que rin-
den los Institutos provinciales de Hi-
giene de ‘los fondos a ellos: consigna-
. dos, ‘verificandolo por triplicado. -
- Articulo.52.  El plazo para’ rendir
€stas cuentas sera el méaximo. de tres
Tneses. después-de terminar la: vigencia
del presupuesto -a que las mismas co-
rrespondan

. Articulo 53. La forma de remisién .

de lag cuentas de la Mancomunidad
seré por “Debe” v “Haber”2 al igual

mitira anotarlas en

que las de los Institutos provinciales
dg Higiene, con las modificaciones y.
complementos que exija la naturaleza
y el caracter de “cuenta general” a
rendir por la Mancomunidad 'y previo
el modelo que oportunamente se apro-
bara por la Subsecretaria de Sanidad.
Articulo 54.  ‘Una vez redactadas las
cuentas, que -aprobara la Subsecretaria
de‘Sanidad, aprobacién que recaera en
el plazo de diez dias, después de su
rendicion, ‘seran publicadas en el Bo-
letin ‘Oficial de la provincia respec-’
tiva ‘para conocimiento' de ‘los Ayun-
tamientos- interesados, reservandose la
Subsecretaria un ejemplar y obrando
en la'Mancomunidad el ejemplar ori-’
ginal con todos sus Justlﬁcantes y la

‘mlnuta o borradores del mismo.

Sélo en casos que la Subsecretaria
estime, podra exigir la remision de los
Justlﬁcantes, los ‘que devolvera a la
Mancomunidad una vez examinados.

Artlculo 55. A las cuentas se acom-
pafiaran, como documentos indispen-
sables, la relacion de deudores, rela-
cién de acreedores, facturas y relacio-
nés de los movimientos de ingresos
¥ pagos, Memoria explicativa de Ilas
operaciones realizadas y certificacion
acreditativa de obrar en Caja el sal-
do existente que la cuenta arroje en
caso de resultar existencias en poder
de la Mancomunidad.

Articulo 56.  Con independencia de
las cuentas- dichas, mensualmenie se-
ran -sometidas a -conocimiento de la
Comisién: permanente, y semestral:
mente: a- conocimiento del Pleno de
la’ Mancomumd‘id de conformidad con
las reuniones que vienen obligados a
celebrar en. cumplimiento de la Ba-
se.-6.* de la Ley, una situaciéon de fon-
dos de 'la 'Mancomunldad en la que se
exprese unicamente los ingresos en fir-
me realizados y pagos en firme satis-
feclios,

El limite de las cantidades a entre-
gar ‘en concepto de “a justificar” sera
fijado -:en cada caso por la Mancomu-
nidad respectiva, con vista de las obli-
gaciones a satisfacer con dichos fon-
dos. : :
Articulo 57. Si por la indole de los
trabajos a realizar fuera necesario que
la Mancomunidad entregase cantidades
con.el caracter- de “a justificar”, se
rendiran por los perceptores de éstas
cuentas . que -demuestren la inversion
dada ‘a la cantidad recibida. El pla-
zo de rendicién- de estas quentas sera

- el de un mes, a partir del plazo dado

por.:la -Mancomunidad para invertir
las. cantidades que entrego en tal con-
cepto,...

. Artieulo - 58 Las cuentas dlchas en
el articulo’ antemor seran sometidas a
la aprobacion -de la Comisién perma-
nente;: la.-que; una -vez- recaida, per-
la Contabilidad
general de la Mancomunidad, obran-

do.los Justlﬁcantes originales en po- -

der de la misma, para engrosar' la
documentacién general de pagos rea-
lizados, que ha de justificar, a su vez,
la cuenta anual a rendlr que antes se

detalla. '
CAPITULO VI
Procedimzento e]ecntwo

Cuando las. cantldades atribuidas
pDI‘ la Ley para que las Mancomuni-

dades. sanitarias puedan desarrollar
su labor, po hayan sido hechas efecti-
vas en los plazos voluntarios, se segui~
ran las normas siguientes como pro-
cedimiento e]eLuthO para el cobro de
las mismas.

Articulo 59. Después del dia 5, -y
antes del dia 10 de cada mes, la Man-
comunidad librara certificacién, expe-
dida por-su Secretario Contador, . ex-
presiva. de los Ayuntamientos que no
hayan ingresado los haberes ael per-
sonal sanitario, detallando el nombre
y la cantidad dejad'\ de ingresar. Igual
requisito de certificacion seria exigido
hasta el dia 10 del primer mes de Lada
trimestre cuando los Ayuntamientos no
hubieran depositado las cantidades co-
rrespondientes al 2 por 100 de su pre-
supuesto de ingresos, destinadas a los
Institutos provinciales de Higiene, “y
hasta. el dia 15 del primer mes de cada
trimestre, cuando se trate de las can-
tidades correspondientes al pago ‘de
medicamentos o de estancias de enfer-

mos en los -establecimientos benéfico- -

sanitarios del Estado.

Articulo 60. - Los Ayuntamlentos que
no hayan ingresado las cantidades co-
rrespondientes en los plazos volunta-
rios remitiran, por duplicado, a 1a Man-
comunidad -un informe explicativo de
las causas que han impedido al Ayun-
tamiento el ingreso de:l2sz cantid=des
referidas, con certificacion - expedica

‘por el Interventor del mismo que" jus-

tifique las causas alegadas. Cuando los
Ayuntamientos no cumplan este requi-
sito, el Secretario emitira, por dupli-
cado, el informe de referencia.
~Articulo 61, Las certificaciones di-
chas en el articulo 59, en unién de los
informes y- certificaciones justificativas
enviadas, por duplicado, a la Junta por
los Alcaldes de Ayuntamientos o Se-
cretarios, en su caso, que no hayan in-
gresado ‘las cantidades preceptuadas,
seran remitidas, sin demora, y de ellas
un ejemplar al Delegado de Hacienda
y otro a la Direccion general ‘de -Sa-
nidad. .

*.El Delegado de Hacienda, si encon-

trase justificada la demora, adoptaria
aquellas medidas,: dependientes de su
autoridad, que puedan facilitar la nor-
malizacion pronta de la gestion econ6-
micoadministrativa del Ayt tamiento,

Si el Delegado de Hacienda no ‘enx
contrara. bien justificada la demora,
procederd -a asegurar el pago de los
haberes de los sanitarios rurales-y aten-
ciones de los Institutos de Higiene, or-
denando, segin los €asos, la retencion
de las cantidades precisas para tal fin
de'las que tuviera que percibir el Ayun-
tamiento .por recargos y participacio-
nes:de las c¢ontribuciones del Estado, o
el envio .de un ‘comisionado especial
en los casos y con las facultades ‘que
se sefialan ‘en el articulo-63.

Articulo 62. En el caso en .que se
ordene por el Delegado la retencién,
ésta: se llevara. a3 cabo, no entregén-
dose-por la‘Delegacién al Ayuntamien-
to las: cantidades correspondientes a
recargos o participaciones de todo or«
den que les-correspondan en las. con-
tribuciones, atendiendo con ellas hasta
su total importe el pago de las obliga-
ciones de orden sanitario- y benéfico-
sanitario especificadas en la Ley, -

Artfculo 63. En el caso en que por
el Delegado ‘de Hacienda no se orde-
nara la retencion predicha, por falia
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- de enldo acresdar o por insuficieneja
", del mismo, se comunicari urgentemen-
.te a los tres Claveros para que, en el
. plazo de cinco dias, a contar de la re-
. gepcion de la comunicacign, hagan el
ingreso debido en la Mancomunidad,
.Y, de no tener ellp efectividad en el
plazo prefijado, se enviard par el Dele-
gado de Hacienda, en el término de
cnarenta y ocho horas de tiempo, un
comisionado especial que investigue la
_marcha econémicoadministrativa del
-Ayuptamiente morose y retenga todos
los ingresos que se verifiguen en arcas
municipales hasta Ja extincion del dé-
. bito, sin tener en cuenta retencion, gm-
-~ barge u obligacién pendiente y su-
.Rliendo con su firma la dél Ordenador
".de pagos en el ingreso que efectie a
.Ja Mancomunidad en abono de sus cré-
ditos. - ' :
Esta mision se ejecutara en el plazo
necesario para este fin, siendo de cuen-
ta del Ayuntamiento el ahono de las
dietas devengadas en la misma.
Este procedimiento ejecutivo sera
siempre de eleccién en los casos de re-
incidencia. :

. Articulo 64. Los Ordenadores de pa-

. .go, Interventores y Depasitarias seran .

directamente responsables por la~ ges-.
tién personal de cada uno, de cualquier
pago que, sin ser de caracter forzoso,
hubiera side ordenado, intervenido o
efectuado sin estar precisamente ingre-
-.gadas por el Ayuntamiento en la Caja
de ‘la Mancoimunidad las  eantidades
pregisas para el pago del personal sa-
. mitario, Instituto de Higiene v demés
obligaciones sanitarias gon el cardeter

de primordia] preferencia que la Ley -

les sefiala, En mingtin caso podra per-
cibir sus haberes el personal técnicos

administrativo de un Ayuntamiento sin -

estar cubiertas las atenciones sanita-
- rias vencidas de]l mismo.” . . .
Articulo 65. Tanto en el caso de in-
greso voluntario como en el de ingre-
8o forzeso, por intervencién del movi,
miento de fondos del Ayuntamiento, o
retencion por medio del Delegado de
Hacienda, se remitiran por la Manco-
munidad recibos acreditativos de las
cantidades aportadas, para que puedan
_ servir de justificantes a los. Ayunta-
1nientos interesados. - .
Articulo 66, Las cantidades:recihi-
dag por ]Ja Mancomunidad de retencio-
nes verificadas a su favor peran apli-
cadag por ella a-las atencionas que es-
. time preferentes, previa aprobacion de
su Comisién permanente, y claro es que
- gsta preferencia ha de emienderse re-

lJacionada y subordinada con la natura-

lpza de las obligaciones a satisfacer,
segin la procedencia del descubierto,

Articulo 67. Si después de remitida
1a certificacién de descubierto por la
Mancomunidad, a que se hace referens
cla en el articulo 60, ésta recibiera del
‘Ayuntamiente la eantidad debids, anu-
larg eon certificacion, que remitird al

Delegado de Hacienda, ds] ingreso ve- -

rificado, la primera certificacion expe-
dida del descubierio .existente, v si Ia
opntidad recibida lo fuera cuando ya
obrase en su poder la retencion reali-
gada por el Delegado de Hacienda, los

fondos de la Mancomunidad satisfaran .

los gastos de devolueidn de la suma al
Ayuntamientg respectivo, siempre que

se demosirase que este organismp im-

puse o deposité en giro -telegrafico,
_ postal, Bancos, eic, las cantidades de-
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_bidas, antes del dia 8 ae cada mes;

siendo,-en cambio, a su costa y deyagl-
viendo por lo tanto a las Mancomuni-
dades el liquido euando la imposiciéon
o el deposito por el Ayuntamiento fue-

.se realizado después de dicha fecha,

Articulo 68. Si de la investigacion

“realizada se probase oculiacion, pa-

sividad o resistencia en alguno o algu-
nos de los componentes del Ayunia-

“miento, o funcionario a sus. drdenes,
_¢l Delggado de Hacienda queda facul-
- tado para impenerles mujta hasta upa

cifra ignal al déhito. originario, En
este caso se cumplird en toda su im-
tegridad el parrafo gninto de la base

.12 de la Ley, didndose conocimiento

al Juzgado correspondiente, sin per-
juicio de] procedimiento administrati-
vo gportunae, -

Articulo 69, Contra Jlas resolucio-
nes del Delegado de Hacienda cabe
recurso por los Ayuntamientos 0 per
su Presidente como responsahle soli-

dariamente ante el Ministro de Tra-
bajo, Sapidad y Prevision, ya que el.

Delegado ha”obprado como represen-
ta’nég .de.ésiﬁ, en término de’ quinge
dias siguientes, y contra la reselucién

ministerial que pondrd término a la

via guhernativa cahe el recurso con-
tencidgspadministrativo ante el Tribp-
nal Supremo en el térming y ferma
establecida actualmente en la Ley ge-
nerai que regula este pracedimiento.

La interposicién de estos recursos
no jmplicard la suspension de les

‘procedimientos de apremio, para ha-

cer efectivas los descubiertos. ;

- Articulo 70. En el caso de gue las
Ayuntamientos estén constituides en
Mancomunidad forzoss para el soste-

.nimiento de los servicios médicofar-
macenticos,  cada Ayuntamientp res--

ponderd de la parte alicuota corres-
pondiente 'y en la forma que se es-
tablece en el presente Reglamento.

"Reglamento técnico, de persena] y ad-

ministrative de los Institutos provin-

ciales de Higiene, - :

1

Organizacién téenica.

Articulo 1.2 En lo sucesivo se de-

- signarin-eon el nombre de Institutos.

provinciales .de Higiene ‘el conjunto

-de actividades sanitarias de omrdcter

téenico dependientes del Ministerio
de Trabajo, Sanidad y Previsién, en
cada provingia, eon la sola exelusion
de los servicios de Sanidad exterier
y Establecimientos hospitalarios que,
por extender sus beneficlos a toda la
Naeion, ng -puedan ser convenientee
mente unificados con los demas ser-
vicios de¢ influencia exclusivamente
provincial. . . .
,Articula 2,0 Los Institutos provin-
ciales de ngi@ne, en el conjunte de
sus -gctividades, dependeran del Mi-
nisterio de Trabaio, Sanidad y Previ-
sion, por infermedio de los Inspecto-
res provinciales de Sanidad, que ac-
tuaran como delegados del mismo, ¢on
cardcter permanente. . o
Articulo 3. La Inspeccién provin-
cial de-Sanidad serd el organo. coor-
dinador de todas las actividades sani-

tarias degarrolladas ien las provinelas, .

vy a ella correspondgrd la direccién

‘ung de ellas,

9

. de los Institutos provinciales de Hi.

giene, en los cuales quedardn refun-

- didas todas las de cardcter técnico,

Articulo 4.° A los efectos del ar-
ticulo anterior,. corresponderd a los
Inspectores provinciales de Sanidad,
en nombre del Estado, el disponer li- .
bremente y en todo memento de los
elementos sanitarios y de transpore

- del Instituto, a los fines que estime
 precisos para el cumplimiento de sus
_tuneiones oficiales. :

Articule 5.° Los Inspectores regie-

. nales inspeceionarin, con una fre

euencia no inferior a una veg por Afo,
la gestion directiva de los Inspectg-
res provinciales de Sanidad, y pro-
pendran a la Superioridad, si a ello
hubiera lugar, la exigencia de la res-
ponsahilidad de su gestion. :

_Artieulo 6,2 Al Instituto provincial
de Higiene corresponde la celabora-
cidn, en su aspecto técnico, en un pro-
grama e reconstruccién sanitaria ng-
cipnal, que se fija en minimuym de
atenciones:

a) Prateceion a la madre,

. b) Proteccién al nifio,

¢) Salud y vigilancia fisica de es-
‘colares y adolescentes. )

d) Saneamiento del medie,

e) Profilaxis de las enfermedades
evitables, .
" f) Medicina social, S
g) Enseflanza popular de la Hi-
glene. - : ] o

h) Investigacién sanitaria. '

Articulo 7.2 El desarrollo de este
programa exige la creacién de los
egrrespondientes gervicios técmcosi

~ eome apertacion, la mas valiosa, &

cumplimiento " del “programa minime
gefinlado, A estos efectos, los Instity
tos provinciales de Higiene se divl-
diran en Secciones técnicas, guyo ni-
merg estara condicionadoe a las nece-
stdades especificas de cada provincia.
Sin embargo, se dispone la existencia
de un minimo de servicios para cada
Las Secciones de caricter comin -
seran;’
" ‘a) . Epidemiologfa y Estadistica sa-

. nitaria.

b} Analisis higiénicosanitarios.
-a) . Tuberculosis.
Higiene infantil.
e) Venéreo y lepra, N
. Artieplo 8.° Conforme lo permita la
realidad presupuestarla, previo estudio
deé las circunstancias en eada caso ¢ .
informe de la Inspeccién general ¢o-
rrespondiente, se creardn Secciones es-
gletcializ‘adas en - determinados Instl
0OS.
Estas Secciones especializadas son: .
a) Seccién de paludismo.
b) Tracoma.
. ¢) Higiene mental.
d) Ingenieria sanitaria. N
$)‘ Higiene industrial del trabaje.
f) . Higiene de la alimentacién,
- Articulp 9.2  Tanto las Seccianes de
cargoter camin. como las especiales
estardn regidas por log Jefes téenicos

_tespeetives, dehiendo figurar adserito

ademas up Veterinario, ¢comeo minimum,

~para cada Instlinte, euya mision serd

de Investigacién apalomopatologicg ¥
andlisis de alimentos de compasicién
u origen animal, preparacion (e vacu-
nas, asesoramiento de eardciér sanitas
rio de mataderes, vaquerias, eig. ¢
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laboracién en campafias contra la fle-

‘bre de Malta, tuberculosis, efc., etc.

Articulo 10. La Seccién de analisis
hlfflemcosamtarlos quedara constitui-

,da por la fusién de las antiguas Sec-

ciones de bacteriologia, y subsistiran,
no obstante, las Secciones - antiguas
hasta su amortlzacmn, que s6lo podra
realizarse con ocasién de vacante.
Articulo 11. Todos 'los servicios
técnicosanitarios existentes en las ca-
pitales de provmma cuyo sostenimien-
to no corra a cargo de la Mancomuni-

"dad, deberan, sin embargo, quedar con-

venientemente coordmados técnicamen-
te con las Secciones respectivas de los
Institutos provinciales de Higiene.

Articulo 12. Al objeto de establecer

‘la debida uniformidad en las funciones

de las respectivas Secciones, los Direc-

~tores de los Dispensarios centrales an-

tituberculosos, de Higiene infantil y
Antivenéreos del Estado pasarian a ser
Jefes de 1as Secciones. provinciales de
Lucha - antituberculosa, Antivenérea e
Higiene infantil.

En aquellas provincias donde hubie-
re mas de un ‘funcionario del Estado
con el cargo de Director del Dispensa-

" - 'rio central, se eleglra el mas antiguo

g T

. ciales de

ingresado por oposicién directa cele-
brada en Madrid.
~ Articulo 13. A los efectos de una
mas perfecta armonia entre los Insti-
tutos provinciales de Higiene y los or-
ganismos centrales de caracter técni-
co, los Inspectores provinciales de Sa-
nidad mantendran relaciones constan-
tes y directas con el Instituto Nacional
de Sanidad para todos aquellos asun-
tos de caracter técnico (suministro de
productos, pautas de mvestlgacmn, me-
todos y control de inmunizaciones, et-
cétera, etc.). :

Articulo 14, Como 6rgano asesor de
la Inspeccwn provmcml de Sanidad, y

. bajo su presidencia, se constityira en

cada provincia una Junta técnica, inte-
grada por el Subinspector de Sanidad
donde lo hubiere, todos los Jefes de
Seccion y Directores de Centros secun-
darios de Higiene; su. gestiéon compren-

dera la discusién de temas -cientificos

y la propuesta a la Inspeccién de pl‘a-
nes comunes de trabajo

Articulo 15. La responsabilidad dl-
recia de la buena marcha de los Ins-
titutos corresponde a los. Inspectores
provinciales de Sanidad, los cuales se
ajustaran de modo excluswo y unico

‘a las ordenes de los seflores Ministro,

Subsecretario. 0 Director general de
Sanidad.

Articulo 16. Toda la documenta-
cion de caracter técnico (fichas, partes

de ‘trabajo, etc.) -empleadas por las-

diversas Secciones y Centros secunda-
rios, se ajustaran necesariamente a los
modelos que seran aprobados por la
Direccib6n general de Sanidad. .

Articulo .17. Las Instructoras  de
Sanidad no figuraran adscritas a de-
termmada Seccmn, sino que constitui-
ran un grupo homogéneo de funcién
idéntica, exclusivamente sanitarig, de
carédcter polivalente, a las érxdenes. del
Inspector o Jefe de Centro. Cuando su
numero lo aconseje se designara una
Instxuctora-Jete, de la. cual depende-
ran todas las demas.

Articulo 18. - Los Institutos: parovm—

Luerpo de Sanidad Nacional,
“cual podra delegar el Inspector pro-

‘meniaria,

digicre, . -

‘ Higiene pondran especial
“ cuidado en la propaganda y educacion

del pueblo. Entre su labor docente
figurara la organizacién de cursillos
para Médicos, Maestros u otros pgofe-
sionales. Estos cursillos seran de ma-
tricula limitada y no dara derecho a
dlploma alguno de especial capacita-
cion para el desempefio del cargo.
Articulo 19. -Los Centros secunda-
rios de Higiene rural quedan total-
mente ' subordinados a- los Institutos

'provinciales de Higiene; su caracter
‘es exclusivamente técnico, y su direc-

cién corresponde a un funcionario del
en el

vincial de- Sanidad todas o parte de
sus facultades propias.

Articulo 20. A cada Centro secun-
dario de Higiene rural le sera sefiala-

~da- por la Inspecclom provincial de
.Sanidad una demarcacion o -zona de
-influencia, que estara limitada por una
distancia' que, permitiendo una asidua-

v1611anma no comprenda una pobla-
cion mayor de 100.060 habitantes.

“Articulo 21. Los servicios sanita-
rios del Estado, Provincia o Munici-
pio, establecidos en la localidad don-
de radique un Centro secundario de
higiene, con.la sola exclusién sefialada
en el articulo 1.°, se agruparan Y que-
daran suboxdmados al mismo, para
constituir la unidad sanitaria de la
demarcacion.

Articulo 22. Los Centros secunda-
rios de Higiene rural se dividiran en
servicio’s, unos comunes y otros’ es-
peciales. Se estiman:como servicios
comunes a todos los ‘Centros los si-
‘guientes:

a) Servicios de tuberculosis.

b) Servicios de higiene infantil.

¢)  Servicios de higiene social, -

Se estimaran como servicios espe-
ciales, en ordén a las endemias de la
localidad o caracteristicas de la po-
blacién o zona, los siguientes:

"a) Servicios de paludismo : tfa-

. coma,

Articulo. 23 El desempeno de las
diversas especialidades deberi ser en-
comendado a Médicos especialmente
preparados. Dependeran directaments
del Director del Centro, su prepara-
cion, ingreso, separamon y demas cir-

‘cuustancus, seran fijadas en los Re-

glamentos de personal de la Direccion
general de Sanidad.

Articulo 24. " A fin de r-ada afio y
formando parte de la Memoria regla-
remitiran los. Inspectores
provinciales de Sanidai la correspol-
dienle a los Institutos provinciales de

I
Personal.

Articulo 25. A tenor de lo dispues-
to en el Decreto de 31 de Julio de
1931 y en la base 25 de la Ley de 11
de Julio de 1934, todo el personal de
los Institutos provinciales de Higiene
depende exclusivamente del Minis-
terio de Trabajo, Sanidad y Prevision,
por intermedio de los Inspectores pro-
vinciales de Qanﬂad

Articulo 26 Inspector provin-
cial de Sanidad, como representante
técnico del Estado en cada provin-
cia, corresponde la Jefatura de todo el

. personal sanitario de la misma, y, por
" ‘tanto, del que preste sus servicios en
los. Insntutos provmclales de Higiene.

.

Articulo 27. En tanto que subsista -
la actual organizacion de los Institutos
provmclales de Higiene, en virtud de
la cual una parte de su personal per-
cibe sus haberes con cargo a los fon-
dos administrados por las Juntas de
Mancomunidad sanitaria provincial, se
dividira éste en dos grupos:

a) Personal que percibe sus habe-
res con cargo a los Presupuestos del
Estado.

_b) Personal que percibe sus habe-
res con cargo a los fondos adminis-
trados por las Juntas de Mancomuni-
dad sanitaria provincial.

Articulo 28. Por ningin <oncepto
podran establecerse diferencias entre
el persona! de los grupos a) y b), esti-
mandose que todos, en sus importan-
tes servicios, coadyuvan a los fines ge-
nerales de los Institutos provincisles
de Higiene seiialados en el Reglamen-
to técnico.

Articulo 29. Sea cual fuere el re-
sultado de los estudios para llevar a
cabo la fusién, reorganizacion de plan-
tillas o establecunlento de escalafo-
nes generales, habra de tenerse pre-
sente la identidad sefialada en el ar-
ticulo anterior para todo el personal
que presta sus servicios en los Insti-
tutos provinciales de Higiene.

Articulo 30. Tanto el personal del
grupo a) como el del grupo b). se di-
vide ‘en personal técnico y personal °
auxiliar, reservandose el titulo de per-
sonal ad’ministrativo para aquel que
preste servicios de este caracter en
las oficinas, no técnicas, dependientes
de la Inspeccién provincial de Sani-
dad o de la Junta administrativa.

Articulo 31. Se considera personal
técnico de los Institutos provinciales
de Higiene todo aquel que para el des-
empefio de su funcién necesite, como
requisito indispensable, la posesion de
un titulo facultativo superior.

Personal del grupo a).

Articulo 32. El personal técnico
correspondlente a este grupo ingresa-
ra al servicio del Estado en los Ins-
titutos provmcmles de ngxene me-
diante ejercicio de oposicion en Ma-
drid, con arreglo a los programas y
ante los Tribunales que seiiale la Di-
recciéon general de Sanidad en el Re-
glamento general del personal sani-
tario y en los especiales para el per-
sonal de cada especialidad.

Articulo 33. Antes de convocar
oposiciones sera requisito indispensa-
ble, para cubrir toda vacante, la con-
vocatoria de un concurso de traslado,
por rigurosa antigiiedad, entre los es-
pecialistas que constituyen cada
grupo.

Articulo 34. El personal auxiliar
correspondiénte a este grupo ingre-
sard al servicio de los Institutos de
Higiene por el mismo procedimiento
sefialado para el personal auxiliar del
grupo b), con la exclusién de las Ins-
tructoras de Sanidad, que se regiran
por su Reglamento propio.

Personal del grupo b).

Articulo 35. Constituird una plan-
tilla variable para cada Instituto y pre-
supuesto. De ella formaran parte el
Director y los Jefes de Seccion con
caréacter ﬁjo,_ ajustiandose el resto de
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la misma a las necesidades de cada
Instituto, que habran de ser fijadas
cada aflo al confeccionar los presu-
puestos.

Articulo 36. Se declaran amortiza-
das todas aquellas plazas vacanies de
Jefe 'de Seccién cuya denominacién
no corresponda a la clasificacién se-
flalada en el Reglamento técnico.

Articulo 37. Se declaran a extin-
guir todas aquellas plazas de Jefes de
Seccién que, estando actualmente pro-
vistas en propiedad, con arreglo a las
disposiciones vigentes, no respondan a
las denominaciones sefialadas en el Re-
glamento técnico.

Articulo 38. Dado el caracter de
funcionarios del Estade que ostenta
todo el personal de los Institutos pro-
vinciales de Higiene,” su régimen de
derechos pasivos sera el mismo que
rige para aquellos que perciben direc-
tamente sus haberes con cargo al Pre-
supuesto del Estado.

A estos efectos, las Juntas de Man-
comunidad sanitaria concertaran el
régimen de pensiones y jubilaciones
de los funcionarios comprendidos en
el grupo b) con instituciones de pre-
visién de reconocida solvencia.

Articulo 39. Se computara como
antigiiedad, a los efectos pasivos, la
fecha de toma de posesién de cada
funcionario, en plazas especialmente
seflaladas en los presupuestos del Ins-
tituto, y ejercidas con caracter de pre-
piedad.

Articulo 40. EIl personal proceden-
te de los extinguidos Laboratorios mu-
nicipales que hubiere sido adscrito al
servicio de los Institutos en virtud de
conciertos establecidos con ios Ayun-
tamientos se regiridn por las normas es-
tablecidas al acordarse la fusidn,

Articulo 41. Los ascensos del per-
“sonal de caracter fijo comprendido en
este grupo se haran por quingnuenios,
equivalentes al 10 por 100, a pariir
del sueldo inicial cen que [ué creads
la plaza, no pudiendo exigirse por los
funcionarios aumento de sueldo mien-
tras la diferencia entre el sucldo ini-
‘cial y el actual sea superior a la can-
tidad resultante' de la aplicaciéon de
estos quinquenios.

Esta norma, de caracler genersl, no
sera de aplicacién para los Direcio-
res y Jefes de Seccidén "cuando sus ha-
beres anuales no-aicancen la cifra de
6.000 pesetas, que sera considerada co-
mo haber inicial %upeditado a las po-
sibilidades econdémicas de cada, Ins-
tituto.

Articulo 42,

cias, permutas y sanciones, regira la

ley de Bases de Julio de 1918 y el Re-

glamento para su ejecuciéon de Sep-

tiembre del mismo afio. . :

Articulo 43. El personal médico de

- los Institutos provinciales de Higiene
que desempeifie o haya desempenado,

con caracter de propiedad, jefaturas

de Seccién, con arreglo a las disposi-

ciones vigentes, ser4 considerado, &

los solos efectes de la incorporacion
al Cuerpo de Sanidad Nacional, con
los mismos derechos que los Oficiales
sanitarios.- )
Articulo 44. Tan pronto como ocu-
rra una vacante de Jefe de Seccién se-
- r4 notificada por la Inspeccién provin-
cial de Sanidad a la Direccién gene;‘;d,
‘la cual procederd a la amortizacion,

Para todo lo que se re-
flere a permisos, traslados, exceden-

si a ello hubiere lugar, o a Ia convoea-
toria del oportuno concurso para su
puMlicacién en la “Gaceta de Madrid”.

El anuncio del concurso tendra lugar

antes de los quince dias de la decla-’

racién de la vacante, y el nombramien-
to de nuevo Jefe antes de los treinta,
quedando terminantemente prohibido
¢l nombramiento de interinos y verifi-
candose la sustitucién, hasta la provi-
sion de la plaza, por .los demas Jefes
del Instituto, en la forma que determi-
ne el Inspector provincial de Sanidad.

Articulo 45. La provision de las pla-
zas e Jefes de Secciones afectas al
grupo b) tendran lugar con arreglo a
los siguientes turnos:

Primer turno.—Traslado por riguro-
sa anligiiedad entre los Jefes Médicos
de las diversas Secciones que actual-
mente constituyen los Institutos de Hi-
giene, en situacion de activos o exce-
dentes.

Segundo turno.—Personal correspon-
diente al Cuerpo de Sanidad Nacional,
por riguroso orden de antigiiedad en
la rama correspondiente y con arreglo
al siguiente orden de préferencia:

1.° Sanidad interior.

2,° Sanidad exterior o Instituciones
sanitarias, indistintamente, .

Las plazas que resultasen vacantes
después de la aplicacion aer segundo
turno seran provistas con arreglo al
siguiente:

Tercer turno.—Oficiales sanitarios, a
propuesta de la Direccion gereral” de
Sanidad. .

El caracter de este uliimo personal
sera el de aspirantes en practica, y la
duracién de su nombramiento no-sera
superior a dos afios.

_Articulo 46. Se excepttian de este
procedimiento de provisién las plazas
de Jefes de las Seccicnes de Ingenieria
sanitaria e Higiene de los alimentos y
Veterinarios de los Institutos provin-
~iales de Higiene que necesariamente
habrén de -ser provistas por rigurosa
oposicién de carécter libre, la primera
entre ingenieros; la segunda efitre Mé-
dicos, Farmacéuticos y Veterinarios, v
la tercera solo entre Veterinarios, con
arreglo a las normas que se dicten por
la Direcciéon general de Sanidad.

" Articule 47. La resolucién de los
concursos corresponde a la Direccidn
general de Sanidad, la cual, nna vez Te-
sueltos, procederd, sin mas tramite, a
eievar las oportunas propuestas de
ombrartiento al Sr. Ministro.

Articulo 48, EI nombramiento y se-
paracion de los especialistas (oculistas,
otorrinolaring6logos, odontdlogos, et-
cétera) auxiliaras de las respectivas
Secciones de los Instifutos provinciales
de Higiene se hari por la Direccion ge-
neral ‘de Sanidad, previo.concurso de
méritos, y su dotacién figurard en los
presupuestos de cada  Institutoc. Los
afectos a Centros secuniarios de Higle-
ne los percibirdn con cargo a los del
Estado. ] RO

Articulo 49. L&3 spectores. pro-
vinciales de Sanidad podran nombrar
libremente a los Directores de ‘Centros
primarios de Higiene rural que, a titu-
lo de ensayo, funcionan ‘en algunas pro-
vincias. Los haberes de estos funciona-
rios ser4n los sefialados en los presu-
puestos aprobados por el Ministerio, a
propuesta de la Junta.

Articulo 50. Por la Direccién gene-

ral de Sanidad se procedera a la con-
feccion de los Escalafones de Jefes
de Seccion de los Institutos provincia-
les de Higiene, a cuyo efecto todos
los funcionarios interesados, en acti-
vo o excedentes, remitiran a la misma
los justificantes de su primera toma
de posesién en propiedad, en el pla-
zo de sesenta dias, a partir de la pu-
blicacién de esta disposicién en la
GACETA DE MADRID.

Para la colocacion en el Escalafén
se estimara como antigiiedad la fecha
de posesiéon de plaza en propiedad.

Una vez ultimados los Escalafones
se publicaran en la GACETA DE MADRID
para conocimiento de los interesados,

los cuales podran reclamar en el pla-

z0 de un mes, transcurrido el cual y
verificadas las oportunas rectificacio-
nes se procedera a la publicacion de
los Escalafones definitivos.

Articulo 51. Se denominara ‘perso-
nal auxiliar todo aqguel que, con este
caracter, preste sus servicios en los
Institutos - provinciales de Higiene.
Este personal ser4 nombrado y sepa-
rado por el Inspector provincial de
Sanidad, oyendo previamente a la Jun-
ta técnica. i :

El ntmero y dotacién de este per-
sonal seria fijado cada afio en el co-
rrespondiente presupuesto.

Articulo 52. EI régimen de trabajo
del personal auxiliar, asi como los de-
rechos y demas circunstancias, serdn
los estipulados en el correspondiente
contrato de trabajo, con arreglo a la
legisiacion vigente sobre la materia.

Articulo 53. Por ningin concepto
se cursaran ni atenderédn peticiones
referentes al servicio del personal
comprendido en los grupos a} y b) sin
seguir el conducto reglamentario de
Iosdlnspectones provinciales de Sani-
dad.

Artteulo 54. De la.misma manera
no tendran validez alguna las orde-
nes gue se {ramiten por conducto dis-
tinto de los Inspectores provinciales
de Sanidad y por autoridad que no
sea la de los sefiores Ministro, Subse-
cretario, Director o Inspectores gene-
r;}les, en sus respectivos servicios.

- III

Administracién.

Articulo 55. El régimen econémi-
coadminisirativo de los Institutos pro-
vinciales de” Higiene, aun formando
parte del que se establezca para el de

"la Mancomunidad sanitaria provincial,

gozarg la debida autonomia que le
proporciona su especial funcién y re-
cursos propios. ,
‘Articule 56. Se consideraran com
recursos propios del Instituto aquellos
gue, por por proceder de los Ayunta-
mientos o Diputaciones, han de ser
objeto de especial administracién por

parte de ja Junta de Mancomunidad.

Presupuestos ordinarios.

‘Articulo 57. El presupuesto que

deberd formarse en cada ejercicio se-.

r4 redactado por el Inspector provin-
clal de Sanidad y presentado al Ple-
no de la Junta, en’ calidad de ante-
proyecto, dentro del mes de Octubre
anterior al afio econdmico a que ha
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de referirse. Para la redaccién de este

proyecto se proporcionaran por la Ad-
ministracién los documentos y ante-
cedentes econdomicos que sean preci-
sos y que se refleran a obligaciones
y créditos reconocidos.

Articulo 58. Los conceptos que ha-
bra de contener el presupuesto de
gastos se agruparan por capitulos y
articulos, en la forma siguiente:

Capitulo 1.°, “Personal”:

Articulo 1.°—Sueldos.

Articulo 2.°—Indemnizaciones.

Articulo 3..—Jornales.

Articulo 4.°—Dietas.

. Capitulo 2.°, “Material::

Articulo 1.-—Gastos de viaje,

Articulo 2.—Material de oficina no
inventariable.

Articulo 3.o—Material inventariable.

Articulo 4.>—Material clinico y de
laboratorio.

Articulo 5.°—Impresos, publicacio-
nes,- suscripciones y encuadernacio-
nes. o

Articulo 6.°—Material mévil.’

_ Articulo 7..—Adgquisiciones de ca-
racter ordinario. :

Articulo 8..—Seguros y retiro.

Articulo 9.°— Para atenciones con
motivo de epidemias. '

Capitulo 3.°, “Adquisiciones de ca-
racter extraordinario por una sola
vez”. :

Capitulo 4., “Créditos reconocidos
y obligaciones a extinguir”

Capitulo 5.°, “Imprevistos”. No exce-

“deran del 3 por 100.

Cada concepto comprenders un solo
servicio, quedando por tanto prohi-
bidas las agrupaciones y el uso de fra-
ses gue no permitan apreciar ni la

naturaleza de los servicios ni el cos- .

to de los mismcs. .

Articulo 59. A cada presupaesto se
acompafara un estado comparative de
ingresos y gastos, en relacién con el
presupuesto anterior, y una Memoria
exp!‘icativa de los aumentos o ‘dismi-
nuciones, )

‘Articulo 60. Formando parte del
presupuesto se acompaifiaran las nor-
mas administrativas para su ejecucion,
que en ningin modo podran ser al-
teyadas durante el ejercicio .econd-
mico. .

Articulo 61. ‘Discutido y aprobado

el anteproyecto de presupuesto por la -

Junta administrativa, sera elevado por
triplicado ejemplar a la superior apro-
bacién del Ministerio, en calidad de
proyecto, anltes de finalizar el mes de
Noviembre.

Articulo 62. Al proyecto de presu-
puesto se acompafiard el acta de la
sesion -en que fué aprobado el ante-
proyecto, los votos particulares, si los
hubiere, asi como cuantas reclamacio-
nes se presentasen . confra el iismeo.

Articulo 63. Se prohibe las trans-

" ferencias o suplementos de crédito

sin la previa aprobacién del Minis-
terio, salvo.en el caso de grave ur-
gencia, en que podran acordarse por
la Comisién permanente, dando cuen-
ta a la Superioridad en el plazo de
diez dfas. En los demas casos se tra-
mitardan en la misma forma de los
presupuestos ordinarios,

_ Articulo 64. Se entenderin .como
ingresos de los Institutos de Higiene,

a los efectos de su administracion por
la Junta, los siguientes:

a) La aportacién, por parte de los’

Ayuntamientos, de un tanto por ciento
sobre sus presupuestos de ingresos,
que en ningun caso rebasara la can-
tidad correspondiente al 5 por 100,
b) Las subvenciones que se puedan
otorgar por las Corporaciones provin-
ciales y municipales en virtud de sus
acuerdos, o por convenir y pactar ser-
viclos que se les puedan prestar en

- los Institutos.

¢) Subvenciones o alquileres por
servicios convenidos con la Direccién
de Sanidad, en concepto de locales,
calefaccidon, luz, agua, conserjeria y
laboratorio de los Dispensarios o sew-
vicios sostenidos directamente por el
Estado, que habran de ser instalados
en los locales del Instituto de Higiene,
del cual forman parte en el orden téc-
nico, )

d) ' Existencias en Caja, incorpora-
das a los presupuestos ordinarios, con-
tabilizadas, pero no dispuestas para
suplementos de crédito o presupuestos
extraordinarios.

e) El importe del 25 por 100 de
los derechos sanitarios liquidados en
la provincia. ‘

f) Ingresos eventuales, extraordi-
narios o imprevistos,

Del Patrimonio del Instituto.

Articulo 65. Constituye el Patrimo-
nio de los Institutos-el conjunto de
bienes y derechos que dependian de
ias Junias administrativas de los Ins-
titutos provinciales de Higiene.

Articulo 66.
clases se entendera a disposicion de
ta Inspeccion provincial de Sanidad,
ue cada afo presentara a la aproba-

~¢i6n de. la Junta un .inventario deta-

ilado de toda clase del' mismo. Este
inventario se llevara a cabo por cada
Jefe de Seccién, auxiliandose para
ello de los servicios administrativos
de la Junta.

Recaudacién y administracion,

Articulo 67. 'La Junta de Mancomu-
nidad sanitaria. provincial sera la en-
cargada de orientar y dirigir la- re-
caudacion de los cupos a satisfacer
por los Ayuntamientos. B

Articulo 68. L.a Junta de Mancomu-
nidad, a tenor de lo dispuesto en la
base 8.* de la ley de Coordinaciém sa-
nitaria, podrd arrendar el cobro ‘de
las aportaciones o aflanzarse la gestion
recaudaloria, preciséndose para estos
acuerdos la intervencién de la Junta

.&n . pieno,

Articulo 69. La Junta administrati-
va, como administradora de los Insti-
tutos de Higiene, fiscalizara todos los
actos de ingresos y gastos del presu-

- puesto. Esto no obsta para que la pre-

sidencia de la Junta deje de resolver
cualquier asunto relacionado con ia
administraciéon de ingresos, pagos o
patrimonios. - .
Articuto 70. El Presidente, Orde-
nador de pagos o la persona que le
sustituya. podra librar dentro de los
cauces que seflaleé la Junta, por ade-
cuados acuexrdos a este efecto, las can-

“tidades presupuestadas a nombre de

personas detérminadas o de consig-
naciones corrientes, mientras no se
rebasen las cifras presupuestas,

El material de todas

Soélo se requerira acuerdo de la Per-
manente cuando la naturaleza y cuan-
tia de' los gastos sea tal que la Presi-
dencia, de acuerdo con la Inspeccion
provincial de Sanidad, asi lo estime
prudente, y para estos casos se oira el
dictamen de la Administracion.

Para disponer del capitulo de “Im-
previstos” para obras de nueva cons-
truccién y para adquisicién de mate-
rial movil sera preciso el acuerdo de
la Comisién permanente.

Articulo 71. Todos los pedidos de
efectos o suministros para las distin-
tas Secciones del Instituto se realizara
mediante vales suscritos por la Di-
recciéon. Estos vales los adjuntara con
las facturas o documentos el acreedor
del Instituto al tratar de percibir el
importe correspondiente.

Articulo 72. Némina de haberes.—
Los haberes fljados en presupuestos
se libraran por dozavas partes y meses
vencidos.

Los Jefes de las dependencias acre-
ditaran que los funcionarios compren-
didos en.las néminas han prestado los
servicios que en ellas se sefialan y re-
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