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@ira idein qu
ficio nizmerc 17 del paseo de La Flo-
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ilidalgo, una Escuela graduada de
ocho Secciones, cuairo para nifios y
€nairo para nifiags—Pdginas 1144 y
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puesto del Escala,fon que ocupaban
en la fecha de la cesantia. — Pdgi-
na 1145,
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tor general del Cuerpo de Ingernie-
ros de -Caminos, Canales y Puerios,
D. Angel Gémez Diaz, se instruya ex-
pediente para depurar las respon-
sabilidades en que pudiera haber in-
currido el Inspector general de refe-
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drden disponiendo quede dividida en
dos la actual Seccion de Carrerss y
Carga y Descarga en las esiaciones
del Comité paritario de Tramyo“ios
Terresires de Zaragoza. — Pdygina
11486.

en los locales del edi- .

Otra idem dejen de depender del Co-
mité paritario de la Construccién de
Valladolid, los instaladores electri-
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risdiccion del de Agua, Gas y Elec-
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na 1146,
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Otra modificando en la forma que se
indica la constitucion de la Junia
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QOira disponiendo sea el de nueve efec-
tivos e igual niimero de suplentes,
los Vocales gue han de elegirse para
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de Banca, de Valencia. — Pdgina
1147,
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pas Fiinebres, del Comité pariiario
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drid—Pdgina 1147 y 1148,
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rio de Aries Grdficas, de Jerez de la
Frontera—Pdgina 1148.

Otra idem que deniro del plazo de
veinte dias se verifiquen lus eleccio-
nes para la designucion de los Vo-
caies que han de infegrar el Comiié
paritario del Comercio de lu Ali-

mentacion, de Valencia. —— Pdginu

1148.

Oira disponiendo seun Presidenie y.

Vicepresidente netos del Palronaic
en pleno de Politica Social Inmobi-

liaria del Estado y de su Camisién .

ejecutiva, el Director y el Subdirec-
tor general de Trabajo, respectiva-
mente.—Pdgina 1148,

Ministerio de Fconomia Nacional.

Orden disponiendoe se consideren su-
plentes de Ios Vocales que se men-
cionan de la Junta Conzulliva de
Aranceles y Vaioz'aciovzes D. Da-
vid Ferrer y Vallés y D. Luls Checa
Toral—Pdgina 1149,

Administracion Central,

Hacienpa.—Direccién general del Te-
soro publico, — Loteria Nacional.—
Nota de los nimercs y poblacicnes
a que han correspondido los 24 pre-
mios mayores de cada una de las
tres series del sorteo celebrado en
el dia de ayer.—Pdgina 1149,

‘Adjudicando cinco premios de 125 pe-
setas cada uno a igual nimero de
doncellus acogidas en los Estableci-
mientos de Beneficencia provincial
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Prespecio de premics para el sorteo
gtie se ha de celebrar en Madrid el
dia 1.° de Diciembre préximo.—Pd-
gina 1149,

Direccioén general de la Deuda y Cla-
ses pasivas.—Disponiendo que el dia
25 del mes actual se verifique la que-
ma de documentos amortizados que
corresponde efectuar en el mes cc-

_{ual.—Pdging 1150,

Relacién de las facturas de cupones de
i¢ Deuda del Estade y titulos amor=-
{izados que se han remiiide desde el
dia 14 al 21 del mes actual al Ban-
co de Espaila para que proceda asu
pago—Pdgina 1150,

{Z0BERNACION, — Direccidon general de.
Administraciéon. — Prorraieo enire

los Ayunrtainienios que se mencionan
de la cantidad concedida por juli«
Iacmra a D. Aizmnm Cea Quiniana,
tario del Auwzmm:ento de Ar-
osi (Vaiencin) —Pédgina 1151,
10w general de Sar de-—Anune
ciando para su pmz,zszon en propica
dad las plazas de Médicos titulares
de los Ayunilamienios que se men—
cicnan—-Pdgina 1150.
InsTrifccroNn PUBLICA. — Subsecretaria.
Anunciando a concurso previo de
traslado la provisién de la Cdiedra

e Cdlenlo Comerclial, vacante en la,
Escuela Profesional de Comercio de

Vallac.’o!zd——Pagma 1159.

Academia de Ciencias Exadag, Fisicas
y Naturales de Madrid. — Programa

e premios para tos concurses del

ano 1933 ——Pagma 1150.

FomENTo.—Direccion general de Chras
publicas.—Seccién de Aguas.—Tra-
bams h,dlauhcos.—l}zspomendo se
somela a informacisn piblica ol plas
no de la zona regable y lus tavifas
del pantano de Le.,wﬂeber (Valen~
cia) -—Z’agzna 1152,

ANEXO UNiCO. — SUBASTAS. — ADMINIS-

- TRACION PROVINGIAL, — ANUNCIOS DE
PREVIC PAGC.—EDICT0S.—CUADROS ES«
TADISTICOS.

mms ERIG ﬁE TRABAID
Y PREVISIGR

EL PRESIDENTE DEL GOBIEENO
DE LA REPUBLICA ESPARGLA,

A todos los que la presente vieren y
entendieren, sabed:

QUE LAS CORTES CONSTITUYEN-
E Men Iunciones de Soberania Nacio-

na), hen decoetade y saacionado la wi-
gente e

LEY
CAPITULO PRIMERO

Bejinicién, ebjeio y sujetos del
coniraio do irabajo,

Ariiculo 1.° Se entendera por con-
trato de irabajo, cualguiera que sea su
denciuinacién, aguel per viritud del
cual una o varias personas se obligan
a ejecutar una obra o a prestar un ser-
vicio a uno o a varios paironos, 0 a una
perscna juridica de tal caracter, bajo
la dependencia de €sios, por una remu-
neracitn, sea la gue fuere la. o}ase k<]

forven Jo via.

o

Articule 2.°, El objeto del conirato
a que e refiere esta Ley es todo fraba-
jo u obra gue se realice por cuenta ¥
bajo dependencia ajenas, o todo servis
cio -que se preste en. iguales condicio=
nes, inchiso el doméstico.

No estan comprendidos en la regula-
cion del coniraio establecido por esia
Ley:

8) Los trabajos .de caracler fami-
liar, donde sclamente .estén ocupadas
personas Ge la familia o por clla acep-
tadas bajo la direccion de uno de sus
miembres, siempre que los gue traba-
ien mo se consideren como asalariadess
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b) Los trabajos que, sin tener ca-

racter familiar, se ejecutan- ocasional-

mente, mediante los llamados servi-
clos amistosos, benévalos y de buena
vecindad.

Articulo 3.° El conirato sc supone
stempre existente entre todo aguel que
da trabajo o utiliza un servicio y el
que lo presta. A falta de estipulacién

escrita o verbal, se tendrén por condi- .

ciones del contrato las determinadas
por las leyes, por las bases o normas
de trabajo adoptadas por los organis-
mos paritarios profesionales legalinen-
te aulorizados, y por los pacics colec-
tivos celebrados entre Asociaciones
profesionales, o en defecto de éstos,
por los usos y costumbres de cada loca-
lidad, en la especie y rategoria de los
servicies y obras de que- se irate.

Articulo 4.°
bren el conirato, tanto patroncs como
trabajadores, podran ser bien personas
" paturales o individuos, bien personas
juridicas o colectivas.

Articulo 5.° Es patrono el individuo
o la persona juridica, propietaria o
coniratista de la obra, explotacion, in-

dustria o servicio donde se preste el

trabajo. o ]

Si el trabajador, conforme a lo pac-
tado a-a la costumbre, tuviese que aso-
ciar a su trabajo a un auxiliar o aya-
dante, el pairono de aguél lo sera tam-
. bién de éste.

'El Estado, las Diputaciones provin-
ciales y los Ayuntamientos, o bien las
entidades oficiales representativas de
estas instituciones, quedan equiparados
a los paironos definidos en los parrafos
anteriores, respecto de las obras o ser-
vicios .publicos que se ejecuten directa-
mente por administracién,

Articulo 6.° Trabajadores son:

Los aprendices, reciban o no un sa-
lario o paguen ellos al patrono algin
suplemento, en cuanto no se derive otra
relacion de su contrato particular, con-
forme a la regulacién especial del con-
trato de aprendizaje.

Los ocupados en servicios domésti-
€0s; , :

Los llamados obreros a domicilio;

Los obreros y operarios especializa-
dos o no en oficios, profesiones manua-
les 0 mecanicas, y los que ejerzan tra-
bajos triviales ordinarios;

Los encargados de empresas, los con-
tramaestres y los jefes de talleres;

Los empleados ocupados en comer-
cios, bancos, oficinas, contabilidad y
gestion;

Los llamados trabajadores intelectna-
les; :

Cualesquiera otros semejantes.

Articulo 7.° No regira esta Ley para
los directores, gerentes y altos funcio-
narios de las empresas gue por-la re-

Los sujetos que cele-.

presentacion que puedan ostentar de
éstas, por su -elevada capacidad técni-

por la indole de su labor, puedan ser

considerados independientes en su tra-

bajo. '
Articulo 8.°

cial,
CAPITULO I
Limitacién de la libertad coniraciual,

Articulo 9.° El contrato de trabajo,
siendo su objeto licito, tiene por norma
general la voluntad de las partes libre-
mente manifestada. '

Sin embargo de lo dispuesto en el
parrafo anterior, no sera valido el con-
trato que sea conirario en perjuicio del
trabajador:

i° A las disposiciones legales;

2.° A bases de trabajo y acuerdos
de los Jurados mixtos o Comisiones pa-
ritarias, legalimente reconocidas al efec-
to; '

3.° A los pactos colectivos celebra-
dos por las Asociaciones profesionales
acerca de las -condiciones del trabajo
en sus ramos, industria y demarcacion.

Articulo 10. Se entenderin por dis-
posiciones legales las Leyes, los De-
cretos y las disposiciones ministeria-
les. Las sentencias de los Tribunales,
log acuerdos couciliatorios y los lan-
dos arbitrales tendran el mismo carac-
ter deniro de su respectiva compe-
tencia, scbre losvcasos por ellos re-
sueltos.

Tendran especial aplicaciéon en ca-
da caso la legislacién protectora de
los trabajadores, las medidas dictadas
en beneficio de su emancipacién legal
y las prescripciones relativas a la pre-
visién y los seguros sociales.

Articulo 11. Se entendera por ba-
ses de trabajo las que adopten los Ju-
rados mixtos o Comisiones paritarias
legalmente reconocidas al efecto, de-
terminantes de las condiciones de mi-

_nima proteccién para los trabajadores
sobre salarios, jornadas, descansos,
garantias de estabilidad, medidas de
prevision y demas que puedan estipu-
larse en los coniratos de trabajo.

Las bases de trabajo no podran es-
tablecer ninguna condicion menos fa-
vorable para los trabajadores que las

gales. -

Articwlo 12. Se considerard pacto
colectivo acerca 'de las condiciones
del trabajo el celebrado entre una Aso-
ciacion o varias Asociaciones patro-
nales con una o varias Asociaciones
profesionales obreras, legalmente
constituidas, para establecer las nor-
mas a que han de acomodarse los con-
i tratos de trabajo aue celebren. sean

ca, importancia de sus emolumentos y

Los funcionarios pubhi- .
cos se regiran por su legislacién espe-

determinadas en las dispesiciones le-

éstos individuales o colectivos, los pa=
tronos y trabajadores del ramo, oficio
o profesién a que aquéllos y éstos per-
tenezcan en la demarcacidn respee-
tiva.

Tendra también el valor juridico de
un pacto colectivo, en defecto del que
define el parrafo anterior, lo conveni.
do ante una Autoridad, funcionario o
Corporacién oficial, como Delegados
del Ministerio de Trabajo y Previsiin,
sobre condiciones del trabajo, entre
representantes designados en reunio-
nes publicas, con ‘intervenciéon de 1a
Autoridad, por los elementos patro-
nales y obreros de un determinade -
ramo, industria y profesion en una lo-
calidad o demarcacion,

No pedra establecerse en los pactos
colectivos acerca de las condiciomes
del trabajo minguna qme fuere menwvs -
favorable para los trabajadores qus
las determinadas en las disposiciones
legales, y en las bases adoptadas por
los Jurados mixtos o Comisiones pax
ritarias legalmente reconocidos. -

Los pactos colectivos habran de
constar mecesariamente por escrito, ¥
una copia de los mismos debera ser-
rigurosamenie enviada al Ministerig
de Trabaje y Prevision y a la Delega- -
gacion provincial .correspondiente &

“fin de que sean wisados y registrados.

La duracidn minima de Jos pactos
colectivos serd 1a de dos afios, y em
este tiempo no podran ser modificados
por huelgas o “lock-outs”, salvo en car
sos deautorizacion expresa del Minis
terio de Trabajo y Previsién.

Articulo 13. Si en virtud de log
preceptos anteriores resultare nulg
s6lo una parte del conirato del trabae
jo, éste permanecera wvalido en lo rese
tanie y se completard en lugar de l¢
anmlado como si fuese presumible que
1o hubiesen acordado los participans
tes si hubiesen tenido en cuenta los
preceptos juridicos adecuados a su le-
gitimidad.

Si al trabajador, en relaciéon con los
deberes pactados en la parte no va-
lida del contrato, le fueren aseguradas
recorapensas de cierfa importancia,
podran ser rebajadas en juicio ante el
Tribunal competente a instancia del
patrono.

CAPITULO IiI

~equtsitos y efectos del conirae
to deé trabajo. i

Clar .

Ariiculo 14. Los :contratos de dngs

" bajo podran ser individuales y colec<

tivos.

Ser4 contrato individual el celebrac
do entre un patrono o un grupo de pa-
tronos con un obrero. .

Sera contrate colectivo €l celebradq
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@ntre uno o varios patronos y un gru-
yo de obreros.
. ‘Articulo 15. Podran contratar in-
dividualmente la prestacién de sus
servicios:
- a) Los mayores de dieciocho afios,
por si mismos, vivan o no vivan con
¥us padres.

b) Los mayores de catorce afios y
Yos menores de dieciocho, con autori-

¥aeion, por €l orden siguiente: del pa- -

Hre, de la madre, del abuelo paterno
[o del materno, del tutor; a falta o en
lausencm de ellos, de las personas o
Enstltucmnes que hayan tomado a su
“icargo la manutencion o el cuidado del
menor, o de la Autoridad local.

¢) Se reputaran emancipados, a los
efectos de esta Ley, y no necesitaran
autorizacion alguna, los mayores de
catorce afios y menores de dieciocho,
polteros, que con consentimiento de
Jus padres o abuelos vivieran 1nde-
pendientes de éstos

Articulo 16. Si el representante le-
yal de una persona de capacidad li-
mitada la autoriza para realizar un
syrebajo, queda ésta implicitamente
autorizada para ejercitar los deberes
¥y derechos que se deriven de su ¢on-
trato y para su cesacion.

La autorizacién, no obstante, podra
ser condicionada, limitada o revocada
por el representante legal.

Articulo 17. La capacidad de las
personas juridicas o colectivas con-
fratantes se regulara por los articulos
87 y 38 del Codigo civil, con defecto
de lo que dispusiera la Ley de Asocia-
tiones profesionales.

‘Articulo 18. El contrato de trabajo
podra celebrarse por escrito o de pala-
bra. Deberan constar por escrito los
contratos individuales en que se esti-
pule un salario superior a tres mil pe-
setas anuales; y, los colectivos, en todo
€aso.

Los contratos de trabajo por escrito
ostaran exentos de todas clases de
‘Bmpuestos, incluso los de timbre, si el
e la celebracion del cntrato de tra-
£ail pesetas.

Articulo 19. Los gastos que ocasio-

‘Be la celebracion del contrato de tra-
Bajo los pagara el patrono, si no se hu-
biere pactado lo contrario,

La indemnizacidén por gastos de tras-
1ado del trabajador al lugar donde ha-
‘ya de ser empleado podra ser exigida
por éste al patrono solamente si asi
jse hubiese convenido expresamente.
:.. Si el patrono exigiese previamente
8 un trabajador determinado que se
‘\klg ‘presente para ver si le conviene,
_l#n easo de duda deberd suplirle los

to, y ello aunque ni llegare a celebrar-
Se el oportuno contraté de trabajo.

Articulo 20. En el conirato de tra-
bajo escrito deberan consigiarse pun-
tualmente clausulas referentes a las si-
guientes condiciones:

1.* La clase o clases de trabajo ob-
Jeto del contrato.

2.2 La expresiéon de si el frabajo
ha de prestarse por unidad de tiempo,
por unidad de obra, por tarea o en
cualquier otra forma.

3.2 El sefialamiento de la cuantia y
la forma de pago de la remuneracion.

4* La fijacién de la jornada de
trabaje y de los descansos, con arreglo
a la legislacion vigente.

5. La determinacion concreta de
los términos de cumplimiento de las
disposiciones legales sobre seguros so-
ciales.

6. La declaracion de comprome-
terse a la observancia estricta de las
disposiciones legales sobre el {rabajo.

7.* La declaraciéon de si establecen

cerse, la forma de determinarlas y ga-
rantias para su efectividad.

8.2 La expresion de las facilidades
que deben dar los patronos para la
educacion general y profesional de los
obreros o para el cumplimiento de las
obligaciones que aceréa de esto sefia-
len las disposiciones legales,

La omisién de cualquiera de estas
condiciones no invalidara el contra-
to, sino en la medida que se despren-
de de lo prescrito en el capitulo ane
terior de la presente Ley.

Articulo 21. El contrato de trabajo
podra celebrarse por tiempo indefini-
do, por cierto tiempo, exprofeso o ta-
cito, o para obra o servicio determi-
nado.

A falta de plazo expreso, se enten-
derd por duracion del contrato la
minima que se haya fijado por bases
de trabajo o pactos colectivos en la
clase de trabajo a que aquél se refie-
ra, y en defecto de tales normas, por
la costumbre. ,

El contrato para obra o servicio de-
terminado durara hasta la total ejecu-
cion de la una o hasta la total pres-
taciéon del otro.

Articulo 22. Cuando no se hubiera
pactado y se tratase de prestacién de
un namero de dias de irabajo o de
ejecucion de obra por unidad, piezas
o por medidas, -u otras modalidades
del .trabajo susceptibles de cumpli-
miento parcial, se entendera la obli-
gacién divisible, y el obrero podra
exigir que se le reciba por paries y
se le abone en proporcién al trabajo
ejecutado.

0 no sanciones, y, en caso de estable-

| Arti ulo 23. El Anrod_licto del tra-

bajo contratado pertenecera al patro=
no, a quien el trabajador transferira
todos sus derechos sobre aquél poi'_
el hecho mismo del contrato.
Articulo 24. Si en el taller se hi-
ciesen invenciones en las que domina-
ra el proceso, las instalaciones, los
métodos y procedimientos de la em-
presa, sin distincién particular de per-
sona alguna, tales invenciones entra-
ran en la propiedad del patrono o la

empresa.

Lo mismo ocurrird con las inven-
ciones llamadas de servicio, esto es,
con las realizadas por trabajadores
contratados al efecto para estudiarlas
y obtenerlas.

Las invenciones que no sean de la
explotacién ni del servicio, o sea, las
invenciones libres en las que predomi-
ne la personalidad del trabajador, per-
teneceran a éste aunque hayan nacide
con motivo de su actividad en el tra-
bajo de la explotacién.

A la propiedad pateniada o no de
las invenciones libres, el trabajador
no podra renunciar en beneficio del
patrono o de un tercero mas que en

virtud de un contrato, posterior a la-

invencion.

En cualquier caso, asi el patrono
como el trabajador, estaran obligados
al secreto de la invencion.

Articulo 25. Si la explotacién por
el paireno de la imvencién llamada
de servicio diese lugar a ganancias que
supusiesen evidente desproporcion con
las remuneraciones del trabajador,
que en el ejercicio de su trabajo ha
producido la invencion, el trabajador
recibira la adecuada mdemmzacmn
especial.

Articulo 26. Los contratos en virtud
de los cuales el trabajador transmita
de antemano al patrono o a terceras

personas sus derechos de autor respec--

to a obras de literatura, de musica,
de las artes graficas, de la telegrafia,
etcétera, habran de hacerse por es-
crito.

.Se excluyen de este precepto los
escritos de propaganda, relaciones,

anuncios y otros medios semejantes,

propios de la vida comercial.

Articulo 27. Se considerara salario
la totalidad de los beneficios que ob-
tenga el trabajador por sus servicios
u obras, no so6lo lo que reciba en me-
talico o en especie, como retribucion
directa e inmediata de su labor, sino
también las indemnizaciones por espe-
ra, por impedimentos o interrupcio-
nes del trabajo, cotizaciones del pa-
trono para los seguros y bienestar,
beneficios a los herederos y concep-
tos semelantes

Articulo 28. En la retribucién del

Y
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trabaic por vanidad de tiempo sélo se
atendera a la duracién del servieio,
jndependientemente de la cantidad de
obra realizada, salvo contrato en que
expresamente se cstipule un minimo
de obra.

Ln los trabajos por unidad de obra
solo se atendera a la cantidad y cali-
dad de la obra o trabajo realizados,

! pagandose por piezas, medidas, trozos
o conjuntos determinados, indepen-
dientemente del tiempo invertido., Y
si hubiese estipulado plazo para la

_realizacidn de la obra o trabajo den-

tro de 21, debera determinarse, pero
no sera de exigir, aun estipulado, un
rendimiento mayor al normal de un
trabajador apto.

11 trabajo por tarea consiste en la
obligacién del obrero de realizar una
ideterminada cantidad de vobra o tra-
bajo en la jornada u otro periodo de
tiempo al efecto establecido, enten-

diéndose cumplida dicha jornada o

periodo de tlempo en cuanto se haya
ultimado el trabajo fijado en la tarea.

Cuando la tarea quede interrumpida

por causas exirafias a la voluntad del
patrono y del obrero, quedara en sus-

penso el contrato hasta que-aquéllas

desaparezcan, debiendo ser, mientras
tanto, emapleado el obrero a jornal por
el patrono y a cuenta de éste, en otro
trabajo, siempre que haya posibilidad
material de ello.

Cuando la remuneracion se pactare
para otra clase .de trabajo distinta de
las anteriores se determinaran expre-
samente sus condiciones en el con-
trato.

Articulo 29. Si en el caiculo de los
destajos y de su pago se hubiese co-
metido error grave del que resultara
para una u otra parte desproporcion
entre el trabajo y las ganancias, cual-
quiera de ellas podria exigir la opor-
tuna rvectificacién coniractual o la
compensacién debida.

Articulo 30. Si el trabajo a desta-
jo no diera el rendimiento debido en
beneficio del trabajador, a pesar de
poner en €l ejercicio de su debida ac-
tividad, asi sa diligencia como la ade-
cuada técnica, a causa de defectos pro-
bados de los instrumentos v materia-
Jes suministrados por el patrono o por
cualquiera ofra circunstancia que de-
Pendiera de éste, el frabajador tendra
derecho al salario total previsto del

destajo, y si no se hubiese previsto, a

Un promedio razenable calculado por
€l salario a tiempo.

Articule 31, Si se interrumpiere un
trabaje a destajo antes de su termi-
nacién, el obrero o el operario tendra
:derecho al salario correspondiente al
}raba.m 02 la obra realizados.

Articulo 32. En el caso de que los
trabajanmes hublu‘em de percibir una
comision por par t1c1p'1010n en nego-
cios en que hubiesen mediado, si no
se hubiese fijado cantidad, la decidi-
ran los usos locales en la respectiva
industria o comercio.

El derecho a la comision, a falta de
acuerdo sobre el particular, nacera en
el momento de realizarse y de pa-
garse el negocio, la colocacién o la
venta.

Si el negocio se deshiciera por cul-
pa probada del patrono, el trabajador
podra mantener su derecho a la comi-
sién como si aquél se hubiera hecho,
sin perjuicio de mejor derecho de un
tercero.

Articulo 33. Si no se hubiera pac-
tado oira cosa, la liquidacién y el pa-
go de las comisiones se haran al fina-

lizar el aflo, pudiendo el trabajador :

pedir comunicacién de la parte de los
libros correspondiente y hasta pedir
el auxilio del Jurado mixto o de un
Perito contable en su defecto, cuyos
honorarios estaran a cargo del obre-
ro o del patrono, segin a quien perte-
neciere la condicion de parte temera-
ria en lo contencioso. No siéndolo

" minguna, los citados honorarios esta-

ran a cargo del trabajador.

Articulo 34, Si se hubiere convenido
que la remuneracién consista total o
parcialmente en la participacion de los
beneficios de la empresa o solo de al-
gunos determinados de la misma ¢ de-

pendiera de ellos la cuantia de la re-

muneracion restante, se liquidaran
aquéllos y ésta anualmente, en cuanto
se hubiese fijado el balance. Respecto
del examen de los libros vy las cuentas,
el trabajador tendra los mismos dere-
chos y deberes que los sefialados en los

articulos rcferentes a la liquidacién de

comisiones.

Articulo 35. La participacion en los
beneficios no autorizara, salvo pacto en
contrario, a compensaciones de los
afios de pérdidas con los afios dc ga-
nancias, ni tampoco de los de unas con
los de otras ramas de la industria o del
comercio; esto ltimo menos cuando
los trabajadores estén adscritos simul-
tdneamente a unas y otras.

Si el trabajador hubiera sido emplea-
do con participacién dentro del curso
de un ejercicio econdmico, disfrutara
de los beneficios de la parte alicuota
del afio. -

Articulo 36. Los derechos a gratifi-
caciones o remuneraciones especiales se
regiran por las mismas reglas que la
participacién en los beneficios.

Estos dérechos se perderan si termi-
nara el conirato por culpa del ohrere
antes de la fecha cn gue aguéilas debie-
ran abonarse

Articulo 37. Si el trabajador no pu«
dicra prestar sus servicios o producit:
sus obras, una vez vigente™el contrato,
porque el patrono se retrasare en darle
trabajo o por impedimentos que pro-
vinieren de los locales, los materiales,
las maquinarias, los instrumentos o
cualquiera otra circunstancia unputable
al patrono y no al ohrero, éste conser-
vard el derecho a su sala-rlo sin que
pueda hacérsele compensar el que per-
di6é con etro trabajo realizado en otro
tiempo. a

Si el salario se pagase por unidad de
obra o por tarea, se calculara al efecto
equitativamente sobre el supuesto de
las que en ¢l ticmpo perdido hubiese
podido haber realizado.

Las interrupciones por huelgas o
lock-outs, no daran derecho a salario
por impedimentos de servicios u obras.

Articulo 38. Si el trabajador ganara
en ofros emplcos, durante el impedi-
mentd previniente de causas patronales
u obreras cualguicer otro emolumento,
se descontard éste de las obligaciones
del patrono.

Con ¢l mismo criterio se resolvera la
cuestion de las cuotas de los seguros
y cualquiera obligacion o derecho en.
relacién con terceras personas que se
interfiriesen en esta relacién.

Articulo 39. Si el obrero o el em-
pleado fueren admitidos a vivir en la
casa del patrono o a cargo de la em-
presa, o a ser sustentados por ellas,
las condiciones del local, dormitorios
y comidas habran de ser los adecuados
a su situacion, estado y exigencias de
la moralidad y la higiene.

Articulo 40. El patrono debera en
estos casos alojamiento, alimentaciéon y
auxilios médicos a los trabajadores que.
enfermaren, durante cuatro semanas. Sk

. los patronos fueren culpables de ella,

la obligacién de los mismos se exten-
derd a lo que de la enfermedad resul-
tare. Los patronos podran hacer frente
a estas eventualidades valiéndose de
hospitales u otros medios, sobre todo
de los seguros sociales.

Articulo 41. Se tendra por nula toda
condiciéon que, directa o indirectamente,
obligue a los obreros a adquirir los
objetos de su consumo cn tiendas o lu
gares determinados.

Articulo 42. Se prohibe el estable- .
cimniento en las fabricas, obras y explo-
taciones de cualquiera clase gue sean, .
de tiendas, caniinas o expendedurias

‘que pertenczcan a los patronos, desta-

jistas, capataces o representantfes su:
Y08, 0 a personas que tengan, por ras
zon del irabajo, alguna autoridad schre
les obrerns o da vespeciiva
S Artics 13, Se excepitan de e
dispuesio on ¢l evticulo anterior fg(
Economatos organizados por los pa

n'}L. tria

3]
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tronos o empresarios de trabajo para
surtir a los obreros que empleen, siem-
pre que se acomoden a las prescrip-
ciones siguientes:

1.* Libertad absoluta del obrero
para aceptar el suministro.

2,* Publicidad de las condiciones
en que esto se haga,

3.2 Venia de los géneros al precio
de costo.

4.* Intervenciéon de los obrercs en
la administracion del Economato.

Los Delegados e Inspeciores dei Tra-
bajo deberan exigir cuidadosamente
el cumplimiento de las condiciones
indicadas.

Articulo 44. Si el patrono, en rela-
cion con el trabajo, alquilara ai tra-
bajador una vivienda, debera acredi-
tarse la libre aceptacion de ésie, y el
alquiler sera calculado con modera-
ciéon y tan so6lo para asegurar el in-
terés legal del capital invertido en las
edificaciones,

Las viviendas responderan ademas
a las exigencias de la moralidad y de
la higiene.

En caso de rescision del contrato
de trabajo, el obrero tendra derecho
& permancer en la casa durante un

mes después de la rescision del con- {

trato. Durante esie plazo no podra au-
mentarse el alquiler pactado.

Articulo 45. Si el pairono arrenda-
ra al frabajador un ferreno para st
cultivo, dependiendo esia relacion
arrendaticia de la dei contrato de ira-
bajo, su comienzo y terminacién coin-
cidiran con la del conirato. El precio
de la renta sera equitativo, no exce-
diendo en ningtn caso 2l usual en ia
coemarca,

En caso de una rescision del con-
irato de irabajo, sea por culpa del
trabajador o no, el paireno habri de
respetar el afio agricola y abonarad al
trabajador saliente el valor de las me-
joras hechas en la tierra, con arreglo
a derecho,

Articulo 46, El pago de la parie en
numerario del salario habra de ha-
cerse en moneda de curso legal, al
terminar el trabajo o su conirato, o
periddicamente, segin se haya estipu-
lado; pero en este casc los plazos para
las liguidaciomes mo podran exceder
de los fljados por bases de trabajo o
por pactos colectivos, ¥y nunca podran
exceder de un mes. '

Los usos locales, en defecto de otras
ncrmas ¢ acuerdos auicrizados, deck
dirdn en cuanto a los dias y las ho-
ras de pago; pero éste debera hacer-
s 0 dentro de la jornada o inmedia-

- tamente de terminarse ésta y en lugar

- del trabajo,

- Ne podra verificarse @l - 280 de sa-
Iﬁn !h *ﬁas ﬂn descans ni In-

gares de recreos, tabernas, cantinas o
tiendas, salvo cuando se trate de obre-
ros empleados en alguno de estos es-
tablecimientos,

Articulo 47. Si la remuneracidon se
hubiese pactado por semanas, guince-
nas o periodos méas largos, no podran
ser descontados los dfas de descanso
y las fiestas legales,

Articulo 48. En caso de que se anu-
lare un contrato, el trabajador podra
exigir por el trabajo. gue ya hubiere
prestado la remuneraciéon consiguien-
{e a nn contrato valido, salvo si la nu-
lidad proviniera de voluntad malicio-
sa del trabajador.

Articulo 49. Cuando el trabajo se
preste por unidad de obra, por farea
o por precio aizado, y no fuere posi-
ble liquidarse semanalmente la labor
ejecutada, se abonara al obrero el jor-
nal ordinario en su oficic y categoria,
correspondiente a Tos dias que hubie-
re trabajado, sin perjuicio de 10" que

definitiva de la obra, siempre que tra-
baje en local del patrono.
¢ Articuls 50. El trabajador tiene de-
recho a percibir, sin gue llegue cl dia
senalaud para el pago, anticipos a
cuecnta del trabajo ya reatizado, pero
“habra de dewmosirar la mecesidad ur-
‘gente de ello,

Articulo 51. Sera valido el pago he-
cho a la mujer casada de la remune-
racion de su irabajo si no censta la
oposicién del marido, y al menor si no
consta la oposiciéon del padre, de Ta
madre y, en su caso, de Sus Tepresen-
tantes legales.

Para que la oposicion del marido
surta efecto habra de formularse por
&ste ante €1 Juez municipal correspon-
diente, quien, después de oir a la mu-
jer y en vista de las pruebas practica-
.das, 1a auterizara o no para recibir por
si el salario y para invertirlo en las
necesidades del hogar,

En caso de separacién legal o de he-
cho de los cényuges, el maride no po-
dra oponerse a que la mujer perciba
la remuneracién de su propic trabajo.

Articulo 52. No podran imponerse

5 por el patrono al trabajador otras co-
i rrecciones que las previstas en los con-

Everse las amonestaciones y las suspen-
 siones temporales de empleo.
é Las suspensiones figurardan en un
iregistro especial de la explotacién, ¥
itendran derecho a entender en ellas
las Comisiones sindicales de control,
isi existen, y donde no, los Delegados
e Inspectiores del Trabajo.del iiniste-
‘rio. '

Queda prohibido publicar por medio
-de anuncios 0 de un medo analoszo las
nhnmones mmuestasp

resuliare a su favor en la liquidacion.

i fratos hechos por escrito. Podran pre-
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Articulo 53. Si el trabajador tuvies
re que prestar filanza y ésta excedlera;i
del salario o sueldo de un mes, habré’
de ser depositada en el Banco de Es,{(;
pafia 0 en un Caja ptblica de Ahorro
en forma de que sélo pueda disponer:
se de ella en comtin, Los gastos del dex"
posito correran a cuenta del patrono, -

Articule 54. Si por la relacién dz,
con motive del contrato el traba]ador‘
tuviere que depositar en la empresa or
en manos del patrono certificados, do<
cumenios de identidad, objetos, ins<’
trumentos, materiales, alimentos o ves
tidos, una vez realizada la entrega co
las formalidades debidas, el patrono o
la empresa seran responsables de la
custodia de aguéllos, sin derecho algu.’
no de retencién, pudiendo el trabaja«
dor reclamar en todo momento la dex«
volucidén de sus depdsitos si no fuereny
necesarios a los fines del contrato. '

Articulo 55. Los créditos por sala«
tios o sueldos devengados por los tra«
bajadores tendran la calidad de singu-
larmente privilegiados, conforme a las
siguientes reglas:

1.* Gozardn de preferencia sobre
todos log demés créditos respecto de
los objetos por aguéilos elaborados
mientras permanezcean en poder del
devdor y vobie los inmuebles a los que
precisamente se haya de incorporar su

‘trabajo.

Cuando alguno de estos bienes ine
muebles estuviese gravado con hipote~
ca inscriia en el Registro de la Propie«
dad, la mencionada preferencia solax,
mente alcanzara al importe de los sa«
larios de las deos nliimas semanas y a
los sueldos del ultimo mes, guedando,
subsistente la prelacién establecida enf
los nimeros primero y segundo del ar«
teunlo 1.823 del Cédigo civil,

2.2 Gozaran también de igual prefe«
rencia respecto de los bienes muchleg
o inmuchles incorporadoes a 1a empresa
o explotacién, salvo cuando se trate
de crédilos pignoraticics o hipoteca«
rios sobre dichos bienes.

32 Cuando consie en el Registrg
de 1a Propiedad que se ha hecho usg
del derecho dé prelacién sobre la hi=
poteca, no podra teclamarse de nues
vo squel derecho de prelaciéon svbre
los mismos bienes hipotecados.

4.* El acreedor hipotecario que hu-
biere satisfecho los salarios de las dos
semanas v el sueldo del tltimo mes &
gue se renere la regls primera, ten-
dra derecho a pedir ampliacién de la
hipeteca por el importe de las canti
dades satisfechas.

5. La parie de crédito que no sé-
tisfaga en virtud «de la regla primera,
gozara de la prelacion que, segun su

* maturaleza, le reconozcan el Codig®
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civil o el de Comercio en los respec-
tivos €asos. )

g Las demandas scbre los crédi-
tos a que se refiere este articulo no
podréan interponerse sino por el obre-
ro, dependiente o empleado acreedor
a sus herederos.

Articulo 56. El trabajador tendra
.derecho a un permiso ininterrumpido
de siete dias, al menos si su contrato
de trabajo ha durado un afio. El pa-
trono, de acuerdo con el obrero, de-
terminarda la fecha en que éste haya
de comenzar la vacacién. El disfrute
de ésta no supone descuento alguno
del salario que gane el trabajador. La

parte del salario en especie sera pa--

gada como de ordinario o debidamen-
te compensada.

Si el trabajador, durante sus vaca-
ciones retribuidas, realizara para si o
para otros, trabajos que conftrariasen
1a finalidad del permiso, perdera todo

- su derecho a la remuneracidn.

Los despidos por motivos imputa-
bles al ‘trabajador extinguen el dere-
cho de vacaciones retribuidas. No asi
los que puedan imputarse al patrono,
caso en el cual éste habrd de indem-
nizar a aquél con los jormales corres-
pondientes a los dias «de vacacidén que
debiera disfrutar, independientemente
de cualesquiera otras indemnizaciones
que procedan. .

Articulo 57. Es nulo todo pacto
que limite en dailo de cualguiera de
las partes, el ejercicio de los derechos

~civiles o politicos, asi como la renun-

cia hecha por el trabajador, anies o
después de la celebracién del contra-
to, de las indemnizaciones a que tenga
derecho por accidenies en el frabajo,
perjuicios ocasionados por imcumpli-
miento del contrato o cualesquiera
otros beneficios establecidos por la
ley.

CAPITULO TV
Modalidades especiaies del conirato,

Articulo 58, Si el patrono diera un
trabajo en comtin a un grupo de sus
trabajadores conservara, respecto a ca-
da uno, individualmente, sus derechos
y deberes patronales.

Si el patrono designara un jefe a
esie grupo de cbrerocs, éstos estardn
sometidos a las 6rdenes «del jefe para
los efectos de la seguridad del trabajo,
pero no serd considerado como repre-
sentante de los obreros, salvo pacto en
conirario,

Si el salario fuese colectivo para €l
grupo de esta clase, los individuos
tendran derecho en él, segin lo que

hayan participado en el resultado del

trabajo. ’

Bi un dindividuo_ saliera del grupo 1

antes de la terminacién del trabajo
encargado, tendra derecho a la parte
alicuota del salario que le correspon-
da en el ya realizado.

Articulo 59. Si el patrono hubiese
celebrado un contrato con un grupo
de trabajadores, considerado en su to-
talidad, tendra frente a cada uno de
sus miembros los derechos y deberes
patronales, pero s6lo en el caso de
que asi se hubiere pactado.

Si un trabajador dejase el grupo, és-
te debera sustituirlo por .otro, propo-
niendo inmediatamente el designado
a la aceptacién .del patrono. Si no lo
hiciere, podra el patrono proponer el
sustituto al jefe del grupo.

Articulo 60. El jefe elegido o reco-
nocido por el grupo representara a los
trabajadores que lo integran como un
gestor de megocios.

Necesitara autorizacién o consenti-
miento de los miembros que formen
el grupo para cobrar y repartir el sa-
lario comiin, y en todo caso debera
distribuirlo en cuanto lo hubiere co-
brado. El derecho de los trabajado-
res a su parte en el salario cobrado
por el jefe podra ejercerse contra és-
te de igual manera que el del traba-
jador contra el patrono.

Articulo 61, Si el patrono pusiese

auxiliares o ayudantes a diSposicién

del grupo, éstos no tendran la cuali-
dad de miembros del mismo.

Articulo 62, Toda Asociaciéon o
cualquier otra agrupacién de obreros
o de patronocs, o cualquier trabajador
o patrono no agrupado, que no haya
intervenido en un contrato colectivo
acerca de las condiciones del trabajo,
podra adherirse a él posteriormente.

Articulo 63. En los contrates co-
lectivos podra convenirse responsabi-
lidades de unas y otras Aseciaciones
o Empresas, a cargo de sus bienes o
fondos sociales, pero no se supondran
si no fueren expresados indubitada-
mentfe, su extensién y alcance y, en
su caso, los deposites o garantias que
los aseguren,

La responsabilidad civil consiguien-
te a las infracciones individuales o
ccolectivas en cuestién, solo alcanzara
a las entidades patronales u obreras
que hayan celebrado el contrato o se
hayan adherido a él y siempre que
fueran afectadas por el incumpli-
miento. ’

Articulo 64. A falta de acuerdos
validos en la materia, cuando por la
‘Autoridad competente se suspenda al-
guna Asociacién que tenga en vigor
un contrato colectivo, se considerara
que éste seguir rigiendo, y a tal efec-
to la Junta directiva o, en su defecto,
la Comisién que se nombre, seguira
actyando cor le jnteryencidn aue el

!

Delegado del Ministerio de Trabajo .

y Prevision.-estime oportuna, en todos

“los incidentes a que diera lugar el

cumplimiento del contrato.

Articulo 65. En el caso de disolu-
cion, por voluntad de sus socios, bien
por disposicién de -la Autoridad, de
alguna Asociacion o de las entidades
qgue hubiesen contratado originaria-
mente o por adhesion las condiciones
de trabajo, el Delegado del Ministerio
de Trabajo y Previsién intervendra

| también para determinar la norma ju-

ridica ulterior y la forma de hacer
efectivas las responsabilidades comnsi-
guientes si las hubiere.

Articulo 66. En toda explotacion,
fabrica o taller que ordinariamente
den ocupacion a mas de 50 trabajado-
res en la indusiria o el comercio, se-
rén obligatorios los Reglamentos de
trabajo. )

Por disposiciones de la Autoridad,
acuerdos de los Jurados mixtos o Co-
misiones paritarias y pactos colecti-
vos acerca de las condiciones de ira- .
bajo podré extenderse la.obligacion a
oiro género de explotaciones y a Em-
pressa o talleres de menor importan-
cia.

Los Reglamentos a que se reflere el
parrafo anterior no podran contener

‘nada que se oponga a las -disposicios

nes legales, bases de trabajo o pactes
colectivos, como no sea que sus con-
diciones favorezcan mas al trabajador.

En todo caso, para ser validos ha-
bran de ser elaborados de acuerdo
con el personal interesado y con arre-
glo a lo dispuesto en la ley acerca del
Control sindical obrero y a condicién
de darles la debida publicidad.

Los Reglamentos, ademas de las pe-

“culiaridades del régimen interior de

las explotaciones, Empresas o fabricas,
consignaran las disposiciones preci-
sas acerca de la jornada, salario, exi-
gencias del trabajo, tratamiento de los
locales, orden que deba guardarse en
ellos, entrega y manejo de los mate-
riales, los Instrumentos y las méqu.i-v
nas, enirega de la obra, las prescrip-
ciones de seguridad, higiene y sani-
dad, las correcciones disciplinarias,
los despidos y las suspensiones de’
trabajo y cuantas prescripciones pue-.
dan ser utiles para la buena marcha
¥y prosperidad de las Empresas.

En defecto del aviso particular, pe-
ro indubitado, se tendra por medio,
oficial de comunicacién entre la Em-.
presa o el patrono y sus trabajadores’
el del anuncio en los lugares de traba-~
jo y en los sitios dé costumbre, fir-
mado por la Direccién ‘de la Empresa
0 por sus representantes, !

Articulo 67. En toda contrata de¢
obras y serviclos mihlicos del Estadoy



113

..A?

7 22 Noviembre 1931

Gaceta de Madrid—Ntm. 326

de la Provincia y del Municipio, o bien
de entidades oficiales representativas
de aquellas instituciones, sera obliga-
ei6n del concesionario ,0 del rematante
realizar un contrato colectlvo con los
trabajadores que hayan de ocuparse en
las obras o servicios conforme a lo que
se dispone en los articulos siguientes.

Articulo 68. El contrato de trabajo

a que se refiere el articulo anterior,
habra de contener precisamente los si-
guientes requisitos:

1.° Remuneraciéon minima que per-
cibiran por jornada legal de trabajo y
por horas extraordinarias quec se utili-
cen dentro de los limites legales los
trabajadores de cada oficio y categoria
ique hayan de ser empleados en las
obras o servicios.

2.° Fijacién de dichas remuneracio-
nes minimas en relacién a los tipos que
@ la sazon rijan en las zonas o locali-
dades en que las obras hayan de reali-
2arse, fijados por los Jurados mixtos,

Cornisiones paritarias legalmente auto-

rizadas o por pactos colectivos de tra-
bajo, o bien generalizados en los con-
Jratos individuales entre empresarios
¥ trabajadores de los correspondientes
sficios o profesiones.

3.° Plazos en que habran de reali-
parse los pagos de los jornales, que no
podran exceder de una quincena para
los obreros manuales, ni de un mes pa-
ra los demas trabajadores.

4.° Correcciones que podran impo-
perse dentro de los limites legalmente
permitidos.

5.° Obligacion del contratista de en-
8regar a cada trabajador que se em-

. ‘plee una cartilla en que conste la obra

0 servicio publico-de que se trate, el
nombre del obrero o empleado, servi-
cios que éstos presten y oficio que ejer-
zan, y la fecha del contrato de trabajo
|’ que se refiere el apartado anterior.
En dicha cartilla se consignaran todas
3as liquidaciones de salarios que se ha-
.gan al obrero, con separacién de las
frerhuneraciones correspondientes a la
"Jornada legal de trabajo y a las horas
‘extraordinarias que hubiese trabajado.
{ Articulo 69. EI contrato sera exten-
dido por triplicado con un anejo en
que conste la lista de los obreros a
quienes afecte, y sera autorizado con
flas firmas del concesionario o contra-
tista y el representante que los traba-
jadores designen. Un ejemplar quedara
en poder de cada uno de los signata-

rios, y el otro sera el que se presente ;

a las entidades ptiblicas adjudicantes de
las obras, las cuales remitiran copia del
‘mismo al Ministerio de Trabajo y Pre-
,Nimon dentro de los cinco dias siguien-

ftes, ¥ archivaran el orxgmal del con-
trato,’

j‘f» 2 Tam'bi&n estarén obhéados 1os ‘con-

tralistas a remitir quincenalmente las
variaciones que se produzcan en las
listas del personal.

Articulo 70. Cuando se constituyan
Jurados mixtos u organismos parita-
rios, conforme a la ley, para la regu-
‘lacion del trabajo en determinadas
- obras o servicios publicos, dichos or-
. ganismos habran de revisar para su
modificacion o rectificac¢ién, el contra-
to de trabajo correspondiente a que se
i refieré el articulo 67, y comunicaran

{ “sus acuerdos sobre el particular a la

entidad publica’ concesionaria de las
obras o servicios y al Ministerio de
“Trabajo y Prevision.

Articulo 71. Cuando en las obras o
servicios publicos fuese necesario em-
plear trabajadores eventuales, por fal-
ta de personal permanente o para tra-

_ bajos accesorios, perentorios o no pre-
vistos, las remuneraciones del irabajo
de dichos obreros no podran ser infe-
riores a las estipuladas en el contrato
colectivo celebrado con el personal per-
manente para labores iguales o analo-
gas.

Los trabajadores eventuales habran
‘de ser provistos también de la cartilla
. a que se refiere el articulo 68, y en ella
‘ se consignara, ademas de lo preceptua-
-do en el mismo articulo, el tiempo por
el cual se contrate el obrero.

CAPITULO V

Obligaciones del trabajador.

Articulo 72. El deber primordial
del trabajador es la diligencia en el
trabajo, la colaboracién en la buena

cio o en las prosperidades de la uni-
dad econémica para quien preste sus
obras o servicios. La medida de esta
diligencia estard determinada por la
especialidad habitual del trabajo y por
las facultades y peculiaridades del tra-
bajador, que debe conocer el patrono.

Articulo 73. Alli donde el salario
se regule por los productos del traba-
jo o por tareas del trabajador, estara
obligado también a aplicar al objeto
su actividad profesional, sin mas inte-
rrupciones que las determinadas por
la ley, los pactos, los contratos y los
usos.

;. Articulo 74. Si el trabajador obser-

;va entorpecimiento para ejercer su
trab'uo, faltas en el material, en los
3 ; instrumentos o en las maquinas, estara
- obligado a denunciarlo inmediatamen-

presentantes. »

Articulo 75. EIl trabajador debera
indemnizar al patrono los perjuicios
que él, culpablemente, haya ocasiona-

marcha de la produccién, del comer-

© te al patrono o a sus encargados o re-

rdo en los locales_‘}, los maieriales, las lévo siguientes:

maquinas y los instrumentos de traba-
jo. En la medida en que él pueda ha-
cerlo, y siempre que por ello no puedsa
temerse una perturbacién imporiante
-en la explotacién, el pairono dcbera
permitir al mismo obrero que repare
el dafio con su propio trabdjo.

Artteule 76. Si no existiesen dispo-
siciones, bases, acuerdos o pacios co-
lectivos se presiara el trahajo corrien-
te. La clase y extensién de éste se re-
gulard en tales casos por los usos de
la explotacidon o indusiria en el lugar.
El comienze y
como les descansos y vacaciones, se-
ran regulados por el patrono atendien-
do a las mismas normas y a las nece-
sidades y proteccion del obrero.

Articulo 77. Pasajeramente y por
necesidades urgentes de prevenir gran-
des males inminentes o remediar acci-
dentes sufridos, deberi el trabajador
prestar mayor trabajo u otro del acor-
dado, pero esto s6lo constituira un de-
ber para el obrero cuando le sea atri-
buido con verdadera equidad y a con-
dicién de,que le sea indemnizado, de
acuerdo con las disposiciones legales
o normas complementarias.

Si los trabajos de urgencia fuera
de contrato tuviesen por eausa pro-
cedimientos de violencia en las luchas
sociales, se limitaran a evitar los peli-
gros inmediatos para la explotacion o
el interés publico, y especialmente al

| mantenimiento de las instalaciones,y a

que no se interrumpa la produccion o
el comercio que sean necesarios a la
comunidad.

Articulo 78. Si el trabajador estu-
viere contratado para trabajar a des-
tajo no tendra derecho a esquivar pa-
sajeramente un trabajo por tiempo en
la misma empresa y tratandose de
obras adecnadas, a condicién de que
el patrono se lo encargara por no po-
der suministrarle obra a la pieza o por
tarea, siempre que de ello no fuera cul-
pable o fuese exigencia inevitable de
la explotacion.

Articulo 79. La entrega y devolu-
cion de los objetos, materiales, instru-~
mentos, maquinas y semejantes para el
trabajo, si oira cosa no se hubiere pac-

tado, tendrin lugar en los talleres u

oficinas donde aquél se preste, y en
su defecto en casa del patrpno.

Si el tiempo de espera no fuere el .

indispensable de costumbre sera con-
siderado como jornada de trabajo:
Articulo 80. Fuera del caso de en-

i
P .
wfermedad, el trabajador, avisando con
i

rabajo, con derecho a percibir el sa-
‘lario, tinicamente por alguno de los
“motives y durante los periodes de tiem-

fin de la jornada, asi

1a posible anticipacion, podra faltar al’

g
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1o Por tiempo que no exceda de una
jornada de trabajo en los asos de:

Muerte o entierro de padre o abuelo,
hijo o nieto, conyuge o hermano.

Enfermedad grave de padres, hijos
o coényuges,

Alumbramiento de esposa.

2.2 Por el tiempo indispensable en

3¢l caso de cumplimiento de un deber

inexcusable de caracter publico, im-
puesto por la ley o disposicién admi-

# pistrativa.

Cuando el cumuhmlento de las dili-

© gencias a que este caso se refiere lleve

: gensigo el percibo, por el trabajador,

de una indemnizacion, se computara el

© importe de la misma como parte de jor-

' mnal que hubiere de
. s6lo ahonable por el patrono la dife-
. rencia, si existiere entre la indemniza-

TR R o

percibir, siendo tan

cién y el referido jornal, cuando '\que-

. lla sea meénor.

El trabajador, a peticion del patro-
no, vendra obligado a justificar la cer-
teza del motivo alegado, incurriendo,
caso de ser inexacto, en la suspensién
de un dia de trabhajo, con devolucién
del jornal percibido por el dia de su
ausencia injustificada, si lo hubiere co-

% brado.

- cuanto el obrero en s’
biere, sin perjuicic a !

Articulo 81. Es deber del trabaja-
dor atender en el trabajo a las orde-
nes e instrucciones del Director, duefio
o encargados y representantes de éste.

Las atribuciones que segin las leyes
sobre intervenciéon obrera tengan las
comisiones correspondientes para cola-
borar con la direccién y la gestion de
las Empresas, quedaran salvadas en to-
do caso.

Las advertencias acerca de la con-
ducta del trabajor fuera del trabajo no

- tendran efectividad mas gue en lo que

puedan afectar a éste, o al buen orden
y moralidad de la casa del patrono, si
el obrero habitara en ella.

Articulo 82, Los trabajadores debe-

ran fidelidad a la Empresa y a la casa
para la que trabajen.

Si aceptaren propinas,
cualquiera otra ventaja que constituye-
ra soborno para hacerles incumplir sus
deberes en el contrato de trabajo, el
patrono tendra derecho o incautarse de
=epto reci-

‘mnizacién
correspondiente por dafiu:;

Articulo 83. El trabajador a quien
la Empresa le confiare la intervencién
o conclusién de negocios, no podra re-
cibir gratificacién alguna de la parte
contraria sin consentimiento del patro-
no, pudiendo éste exigir su inmediata
devolucién o la entrega del valor equi- [
valente, sin perjuicio de la oportuna
indemnizacién de dafios.

Articulo 84. EI trabajador esti obli-
gado a mantener los secretos relativos

regalos, o

¥ perjuicios.

a la explotacién y negocios de sus pa-
tronos, lo mismo durante el contrato
que después de que se extinga, En este
nitimo caso podra utilizaflos en su be-
neficio proplo, s6lo en cuanto fuese
exigencia justificada de su profesmn
habitual.

Articulo 85. Los trabajadores cstan
obligados en general a no hacer con-
curiencia a sus patronos ni a colaborar
con quienes se la hagan. -

No podran realizar obra o trabajo
comnplementario de los que figuren en
su contrato, si el trabajo complemen-
tario perteneciera a la rama industrial
0 comercial del patrono y perjudicara
a su Empresa,

No obstante, el trabajador podra
obtener el consentimiento del patrono
para entender o colaborar en trabajos
que le hicieren concurrencia. Se pre-
sumira el consentimiento si, conocedor
el patrono de los negocios particulares
del trabajador semejantes a los suyos,
no se hubiera pactado por escrito la
renuncia del trabajador.

Si a pesar de la oposicién del pa-
trono el trabajador no renunciare a sus
negocios o industria, el patrono podra
poner término al contrato. )

Articulo 86. La prohibicién de la
concurrencia para después de termina-
“do el contrato de trabajo caducara des-

pués de dos afios para los obreros y de
cuatro afies para los empleados técni-

cos, o cuando el patrono se haya ne-
gado a pactar con el obrero o el em-
pleado la oportuna indemnizacion du-
rante los citados afios, o, una vez con-
venida, dejara de pagarla, y en todo
caso, cuando no justificare el patrono
un efectivo interés industrial y comer-
cial en el asunto.

CAPITULO VI
isviigaciones del patrono.

Articulo 87. El patrono esta obli-
gado en todo casc:

1. A remunerar la pveslacmn de
servicios y de obras que se le hicie-
ren por el contrato de trabajo.

2.° A darle al trabajador ocupacioén
efectiva, cuando el no darsela perju-
dicare considerablemente su forma-
cion o perfeccionamiento profesional,

No obstante, el patrono podra pmis-
tificar el incumplimiento de este de-
ber por motivos ocasionales e impor-
tantes. '

3.° A satisfacer puntualmente la re-

o

tubucloon convenida, y, en caso de
demora, a pagar ademas al trabajador
el 5 por 100 semanal en concepto de
¢ interés.

4° A 1e1ntegra1 al traba;ador de
los gastos suplidos por éste, indispen-
sables para la ejecucion ‘del trabajo.

‘*W

En caso de que no estuviesgn debidas
mente estipulados, el trabajador ha«
bra de advertir al patrono, antes o in«
mediatamente después de que aqué«
llos se originen, de su necesidad in<
eludible y .de su cuantia.

5.° A entregar ol trabajador, a ins.
tancia de éste, un certificado, exten~
dido en papel comiun y acreditativo
del tiempo y de la clase de trabajo
o servicio que le hubiere prestado, sin
que en tal documento puedan hacerse
apreciaciones sobre las cualidades del
trabajador ni de su significacién polie
tica o filiacién sindical sin el consen«
timiento de éste.

CAPITULO VII
Cesacién del contrato de trabujo.

Articulo 88. El contrato de traba-
jo individual o colectivo terminara al
expirar el tiempo convenido o al con-
cluir la obra o el servicio objeto del
mismo. :

Llegado el término de un contrate
a plazo sin denuncia de él por ningu-
na de las partes, se considerara pro-

rrogado tacitamente por un afio, si el

estipulado en el conirato fuese por
un afio o mas; por un ies, si el ante-~
riormente fijado fuese por uno o va-
rios meses, sin llegar al afio, y por
una semana, si el anterior hubiese sido
de una semana o mas, sin llegar al
mes.

Articulo 89.

1 Las consignadas validamente
en el contrato.’
Mutuo acuerdo de las partes.

3.* Muerte o incapacidad del pa-

trono, o extincién de la personalidad-
contratante, si no hay representante’

legal que contintie la industria o el
trabajo.

4. Muerte del trabajador.

5.2 Fuerza mayor que imposibilite
el irabajo por una de las siguientes
causas: incendio, inundacién, terre-
moto, explosién, plagas del campa,
guerra, twmultos o sediciones, y, en
general, cualquier otro acontecimien-
to cxtraordinario "que los contratan-

I tes no hayan podido prever o que,

previsto, no se haya podido evitar.
6. Despido justificado del traba-
jador por el patrono. Se estimaran

causas justas de despido las siguien- z

Los contratos indivi-.
duales de irabajo terminaran por una.
- de las causas siguientes:

tes: las faltas repetidas e injustifica- §

das de puntualidad o de asistencia al
trabajo; la indisciplina o desobedien-
cia a los Reglamentos de trabajo,
cuando los hubiere y estuvieren dice
tados con arreglo a las Leyes; los ma-
los tratamientos o la falta grave de
respeto y consideracién & patrono,

i
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3& los miembros de su familia que vi-

van con él, a su representante o a los |

compafieros de trabajo; la ineptitud
del trabajador respecto a la ocupa-
cion o trabajo para que fué contrata-
do; el fraude o abuso de conflanza en
las cestiones confladas; la disminu-
cién voluntaria y continuada del ren-
dimiento normal de trabajo, y el ha-
cer alguna negociacién de comercio
o de industria por cuenta propia sin
conocimiento expreso y licencia del
patrono.

73 Por voluntad el trabajador.
Se estimmaran causas justas para que el
trabajador pueda dar por terminado
el contrato las sigulentes:

Talta grave al respeto y considera-
cion debidas o malos tratamientos por
parie del patrono, de sus representan-
tes, de sus obreros o de sus depen-
dienties; falta de pago o de puntuali-
dad en el abono de la remuneracion
iconvenida; exigirle el patrono fraba-
jo distinto del pactado, salvo en los
casos de urgencia prescritos en esta
ley; modificacién del Reglamento esta-

blecido para el trabajo, al celebrarse

el contrate, o incumplimiento del
misino,

Articulo 90. No terminari el con-
trato de trabajo por cesién, traspaso ©
venta «de la industria, a no ser que en
aquél se hubiera pactado expresamen-
te lo contrario.

Tampoco podra darse por termina-
do el contrato de trabajo:

1. Durante una incapacidad tem-
poral para el trabajo, derivada de un
accidenie o de una enfermedad, cuan-
do la incapacidad no pueda atribuir-
se al trabajador y mientras no exceda
del plazo que las leyes determinen.

2.° Por ausencia motivada por el
servicio militar o por el ejercicio de
cargos publicos a tenor de la legisla-
cion vigente, pero quedando faculta-
do el patrono en el momento que el
aniiguo obrero se presentie, para pres-
cindir de los servicios del que hubie-
re ocupado su puesto. No obstante,
cuando la ausencia del obrero se pro-
longue por tiempo que exceda de dos
meses, contados desde la fecha en que
haya obtenido aquél su licencia mili-
tar ilimitada o su pase a segunda si-
tuacién de servicio activo o de la en

gue haya cesado en el cargo piiblico, -

se entendera terminade el contrato,
salvo en el caso «de enfermedad, pre-
visto en el parrafo anterior.
, 3. Por ausencia de la obrera fun-
dada en el descanso que, con motivo
del alumbramiento, sefiale la legisla-
.cién vigente,

Articulo 91. Las huelgas o los “lock-
| outs” en general no rescindiran el con-
p ctrate de trabaje

No obstante, s1 durante el tiempo
de vigencia de un pacto colectivo por
el cual deba regularse el contrato de
que se trate, se plantease una huelga
o “lock-oui” para mejorar 0 empeo-
rar las condiciones del irabajo estipu-
ladas en el contrafo, tales medios de
lucha podran ser motivo de rescisién
y dar lugar a indemnizaciones, pago
de dafios, etc., y, en todo caso, cual-
quiera que sea el término del con-
flicto, mientras el pacto colectivo se
halle en vigor, no podran obligar con-

‘diciones distintas de las anteriormen-

te contratadas,
Articulo 92. En los pactos colecti-

vos y en los contratos que se celebren

por escrito debera estipularse si los
efectos del contrato podran o no ser
suspendidos temporalmente por cau-

sas no previstas ni imputables al pa-

trono, tales como la falta de materia-
les 0 de energia necesaria para la ac-
tividad de la explotacién, huelgas par-
ciales que puedan repercutir en el
trabajo contratado y ofras analogas,
debiéndose ademas determinar en ca-
so de admitirse la suspensién del con-
trato, el tiempo méximo que ésta pue-
da durar y cudndo el obrero dejara o
mo de percibir su salario.

Articulo 93. En caso de incumpli-
miento de alguna o algunas- de las

condiciones del contrato colectivo por

una de las partes, se estara, en pri-
mer término, a lo expresamente con-
venido. No coustando nada en el con-
trato sobre este particular, la parte
que no hubiere dado lugar al incum-

plimiento podra optar -enire dar por

terminado aquél o exigir su cumpli-
miento, con indemnizacién, en uno y
otro- caso, de los perjuicios que se

'ocasionen, salvo si acerca de este ex- |
tremo existiere estipulacion contra- |

ria.

Articulo 94. Las acciones deriva-
das del contrato «de trabajo que no ten-
gan sefialado plazo especial prescribi-
T4n a los tres afios de su termina
cién. )

A estos efectos se considerara termi-
nado el contrato:

a) El dia en gue expire el tiempo

de duracién expresamente convenido
o determinado segiin la presente -

Ley; y
b) El dia en que termine la pres-

tacién de servicios continuados, cuan- |

do se haya dado esta continuidad por
virtud de prérroga expresa o ticita.

Disposicion adicional.

Por tanto:
Mando a todos los ciudadanos que
coadyuven al cumplimiento de esta

Ley, asi como a todos los Tribunaleg
y Autoridades que la hagan »cumplir;

Madrid, veintiuno de Noviembre da
mil novecientos treinta y uno.

MANVEL AzZANA

El Ministre de Trabajo y Previsién,
Francisco L. CapALLERO,

SRSV W0 S, SUS—

GOBIERNO ?;D;E ;L:Ai REPUBLICA
" PRESIDEN(A

——er

DECRETO

Como Presidente del Gobierno de la
Republica y de acuerdo con el mismo,
. Vengo en nombrar Director de Asun-
tos itributarios, econémicos y financie-
ros de la Alta Comisaria de Espaiia en
Marruecos, a D, Arture Pita do Rego,
Jefe de Administracién de primera cla-

 se del Cuerpo pericial de Contabilidad
del Estado., '

Dadeo en Madrid a veinte de Noviem-
bre de mil novecientos treinta y uno.

MANUEL AZANA

P

MINISTERIO DE JUSTICIA

DECRETO

Solicitada por D. Fernando Sufier
Estrach, representante de la Congre-
gacion de HH. Maristas de la Ense-
fianza y Director del Colegio de San
José, sito en Logrofio, la correspon-
diente autorizacién para la venta de
un solar segregado de los patios de

recreo del Colegio de San José, de

unos 477 metros cuadrados, de un va-
lor aproximado de 40.000 pesetas, con
objeto de atender con la expresada
cantidad a terminar la construccién
de un edificic que da a las calles Nue-
va y San Agustin, en Logrofio, desti-
nado a dar ensefianza y educacién a
glumnos de familias modestas y de
obreros, edificio que empez6 a levan-
tarse en Marzo del corriente afio, con
un presupuesto de 63.000 pesetas; en
atencién a que fundamenta su peti-
cién en que para hacer frente a dicho

| presupuesto la Congregacién tenia en

proyecto la wenta de un solar de su
propiedad de 600 metros cuadrados
de superficie, y que en Junio tlfimo
vendi6é 133 metros cuadrados del mis-

{ mo, para con el importe obtenido pa-
Quedan derogadas todas las dispo-
Vsiciones que se opongan a esta Ley.

gar materiales y jornales devengados,

"y en la actualidad se ve precisada a

wvender el resto, o sean 477 metros cua-
drados, para 'abonar las obras reali-
zadas y las préximas a terminar del

1
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citado edificio; teniendo en cuenta
que por la venta efectuada en Junio
altimo de los 133 metros cuadrados
percibié la Congregaci6én 12.348 pese-
tas, lo que hace suponer que por la
venta de los 477 metros cuadrados
restanies obtendra unas 40.000 pesetas
que, sumadas a las anteriores, hacen
el total aproximado del presupuesto
de la construccién del edificio desti-
nado a los indicados fines; que los.he-
chos enunciados han tenido su prin-
cipio y origen antes de la promulga-
ci6én del Decreto de 20 de Agosto ul-
timo, ¥y que no autorizandose dicha
venta se originarian perjuicios por
tenerse que paralizar las obras o dejar
incumplidas obligaciones contraidas
con industriales y obreros,

El Presidente del Gobierno de la
Reptblica, a propuesta del Minisiro
de Justicia y de acuerdo con el Con-
s=io de Ministros, decreta:

Articulo 1.> Se autoriza al repre-
sentante de la Congregacion de Her-

“manos Haristas y Director del Colegio
de San José, en Logrofio, para que
pueda efectuar la venta de un solar
procedente de una segregacién de los
patios de recreo del Colegio, de unos

477 metros cuadrados, con objeto de. |

que, con el producto que se obtenga,
puedan atenderse a los gastos origina-
dos en la construccién de un edificio
sito en Logrofio que da a las calles.
Nueva v San Agustin, destinado a dar
ensefianza y educacidén a alumnos de
familias modestas y obreros; al Nota-
rio que se designe para que otorgue
" la correspondiente escritura de com-
praventa y al Registrador de la Pro-
piedad para que haga la debida ins-
cripeién.

Articulo 2.° Una vez realizada la
operacion de compraventa, la Con-
gregacion pondra en conocimiento del
Ministerio de Justicia el importe que

perciba y, en su dia, acompafiara una

certificacion suscrita por el Arquitec-
to director de las obras, en la que
conste que el importe percibido se ha
invertido en Ia construccién del men-
cionado ediflcio.

Dado en Madrid a veintiuno de No-
viembre de mil novecientos treinta y
uno. N
MANUEL AzARfA

« El Ministro de Justicia,
FrERNANDO DE LoS Rfos UrruTL

——— R RS e

+ *7STERI0 DE MARIA

DECRETO i
.o Presidente del Gobicino de la

Republica y de acuerdo con el mismo, [

Vengo en disponer que, como caso
comprendido en el punto primero del
articulo 52 de la vigente ley de Admi-
nistracion y Contabilidad de la Ha-
cienda publica, se adquiera por la Co-
misién de Marina en Europa, mediante
concurso, un aparato para la ensefian-
za y célculos de punteria y ataques en
submarinos, para su instalacién en la
Escuela de Submarinos de Cartagena.

Dado en Madrid a diez y seis de No-
viembre de mil novecientos treinta y
uno.

MANUEL AzARA

El Ministro de Marina.
Jost GIRAL PEREIRA

A

| FINISTERIO DE INSTRUCCION POBLL

CA Y BELLAS ARTES

DECRETOS

Conmo Presidente de la Repuablica, a
propuesta del Ministro de Instruccion
publica y Bellas Artes ¥ de conformi-

' dad con lo dispuesto en el articulo 4.°

del Decreto del 9 de Octubre Gltimo,
Vengo en nombrar Vocales de la Co-

" misién de Formacién: Profesional a los |
Sres. D. Nicolas Maria de Urgoiti, don
. Ramoén Gonzéalez Sicilia, D, Rafael Cam-

palans Puig, D. Emilio Mira Lépez, don

Francisco Vighi Fernandez Salomoén,
'D. Juan Usabiaga Lasquivar, D. Santia-

go Valiente Oroqueta y D, Ramoén Ruiz
Rebollo.

Dado en Madrid a veintiuno de No-
viembre de mil novecientos treinta y
uno. .
MANUEL AZANA

El Ministro de Instruccién ptiblica
y Bellas Artes.

MarceELINO DoMINGO Y SAWIUAN

De acuerdo con el Gobierno de la Re-
ptiblica y a propuesta del Ministro de
Instruccién publica y Bellas Arfes,

Autorizo al mismo para presentar a
fas Cortes un proyecto de ley creando
dos Escuelas de Estudios Arabes, en
Madrid y Granada. -

Dado en Madrid a veintiuno de No-
viembre de mil novecientos treinta y

uno.
1 Presidente del Goblerno
de la Repiblica,

o MANUEL AzARA
€1 Ministro de Instruceclén pablica

y Bellas Artes,
MaRrceELINO DOMINGO ¥ SARIUAX

+

o A= 2™ ]

GOBIERNO DE LA REPUBLICA
PRESIDERCIA

ORDENES

Excmo. Sr.: No existiendo miés que
una vacante de Portero en el Archivo
Histérico de Palma de Mallorca, que ha
sido provista con el peticionario Ma-
nuel Leal Lopez, se anula el desiino a
diche Centro del Portero cuarto, ni-
mero 1.227, Monserrate Mesire Prats,
que figura en la relacién de trasiados
dee ste personal, publicada en la Ga-
cETA de ayer, y se le destina a la Sec-
cion administrativa de dicha capital,
en vacante de Portero que exisie en la
plantilla de la misma, y gue tiene soli-
citada dicho Sr. Mestre.

De Orden presidencial 'lo comunico

“a V, E. para su conocimiento y demas

efectos. Madrid, 20 de Noviembre de
1931.

P, D,
£, RAMOS

Sefiores Ministros de Instruccién publi-
ca y de Comunicaciones,

Ilmo. Sr:: Vistas las insiancias sus

. critas por Ramoén Cortinas Comella, Ra:

fael Menéndez Dominguez, Evaristo: Pe
teiro Fidalgo, Manuel Mora Pefia, Ro
gelio Martin Ballesteros, José Gomes
Caballero, José Robles Lopez, Diego
Blanco Bejerano, Manuel Nuifiez Nufiez,
Joaquin Carmona Dubois, José Lépez
Lorenzo, Domingo Castellano Castella-
no, Pablo Hernandez Calvo, Juan Feme-
nia Ballester y José Iglesias Budia, del
Cuerpo de Porteros de los Ministerics
civiles, reclamando, al amparo de lo
dispuesto en e} Decreto de 20 de Mayo
ultimo, del orden en que estan actual- -
mente colocados en €l Escalafén,

Esta Presidencia se ha servido des-
estimar las indicadas peticiones, por
estar implicitamente incluidas en la Or-
den de 29 de Octubre ultimo, inserta en
la GaceETA de 1.° de Noviembre.

De Orden presidencial lo comunico
a V. I para su conocimiento y efectos
consiguientes, Madrid, 19 de Noviembre
de 1931,

P, D.,
E. RAMGS
Sefior Subsecretario de esta Presi«
dencia,

Ilnio, Sr.: Vistas las instancias suse
ieritas por Maximino Gonzéilez, Fausti-
po Saldafia, Emilo Sénchez, Benito Fei-
to, Placido Mufioz, Cayetano Holgado,

] Roque Sénchez, Jests Hernandez, Enrie
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gue Vifias, Enrique Diaz y Rafael Gar-
cia, funcionarios jubilados del Cuerpo
de Porteros de los Ministerios civiles,
formulando reclamacién con respecto al
sucldo regulador que sirve de base a
sus haberes, que seria distiiito si sc ac~
cediese a su pretension, deducida por
enlender derogables las disposiciones
que se oponen al Real decreto de 2 de
Cctubre de 1922,

Esta Presidcncia ha dispuesto no hay
términos habiles de acceder a la indi-
cada solicitud, por haberse declarado
en Orden de 29 de Octubre titimo (Ga-
cETA de 1° de Noviembre) queden sub-
sistentes y consentidas las disposicio-

dencia,

De Orden presidencial lo comunico
a V. I. para su conocimiento y. efecios.
Madrid, 18 de Noviembre de 1931.

P. D.,
E. RAMOS
Sefior Subsecretario de esta Presi-

AP

FURESTERIO DE LA GUERRA

ORDENES

Exciro. Sr.: He dispuesto se devuel-
van al personal que figura en la ad-
junta relacién, las cantidades que en

las Belegaciones de Hacienda que tame
bién se indican, en cumplimienio de

"lo dispuesio en el Reglamento de 28

de Octubre «de 1927 (C. L. ntim. 441),
por hallarse comprendidos, para efec«
tos de devolucion, en el articulo 26 del
mencionado Reglamento; debiendo sen
reintegrada cada cantidad a la perso«
na que efectud el ingreso u a otra au
torizada en forma legal, previas las
formalidades reglamentarias.

Lo digo a V. E. para-su conocilniens
to, y cumplimiento. Madrid, 30 de Oc-
tubre de 1931.

AZARA

Seffor General de la sexia Division

nes cuya derogacion se pretende,. la misma se expresan, ingresadas en organica,
RELACION QUE SE CITA
) ) Lo SUMA
NOMBRES FECHA Numero Delegacion que debe ser
de In carta | do Hacienda que expidi6| peintegraila OBSERVACIONES
DE LOS INTERESADOS de la carta de pago p —
: de pago la carta de pago Pesetas

Isidro Encinas Guijarro.....evuvveeeesa... | 27 Abril 1931....,.. 209 | Vizeaya.....e.....| 475,00 »
Cuyo Martinez Lopez . ........ veseecssss | D Noviembre 1928, 31 |Idem. ...........| 240,00 »
Timoteo Bércena Arechavala . ...vev.v... | 4 Febrero 1927 ... 107 |Idem . ...........| 180,60 »
Victoriano Diaz Santisteban........ ..., | 17 Octubre 1930 ... 239 iIdem . ....e000...f 240,00 . »
Juan Iturbe Ibdfiez .......ccoiveieaeess. | 15 Noviembre 1927. 79 fldem . ......e.. »
Baldomero Garcia Campo . .vvvveesanasss |27 Cotubre 1928 ... 244 [Idera . .......000.| 240,60 »
Mateo Aja Trueba ......... vevecenassens | 9 Octubre 1926 ... 64 | Santander.........| 240,00 »
Emeterio Castafieda Vicario . voveuevron.. |26 Juiio 1928 . .... 229 JIldem . ciieseeee.s]| 150,00 »
Juan Haza Calera.......... vesesseessaes | 2 Noviembre 1929. 233 |Idem . ..eoeveee..] 210,00 »
Juan Salmén Ferndndez .. vvvvvvenssenses | 13 Diciembre 1929 . 248  ldem . ivieeaeons| 240,00 »
Ifigo Gonza'ez «.vvvvevvesenassineansess | 2 Septiembre 1927. 218 |ldem . ..vvvveee..| 300,00 ¢ »
Angel Lezcano LOpeze..ivaivessvaseessss | 20 Septiembre 1926. 95 |Idem . .ivuuennn.. 150,00 | »

aimundo Ferndndez ....... vevssessesss | 3 Noviembre 1926. 226 Jldem . .i..i.0...n 180,00 l »
Maximiliano Murta Idigoras ...... eeevess {26 Julio 1927 . ... 8 | GuipGzeoa .. ...... 210,00 | »

- 1
§

Excmo. Sr.: He tenido a bien dispo-
ner se devuelvan al personal que se
expresa en la adjunta relaciéon las can-
tidades que se citan como ingresadas
para la exencién del servicio en filas
por hallarse comprendidos en los pre-
ceplos y casos que se indican, segin
rarias de pago expedidas en las fechas,

con los numeros y por las Delegacio-
‘nes de Hacienda que se expresan, las
cuales percibira el individuo que hizo
el depdsito o la persona-autorizada en
forma legal, seglin previene el articu-
lo 28 dei Reglamento aprobado en 28
de Octubre de 1921 (C. L. nam. 441).
Lo que comunicoe a V. E. para su cc-

nocimiente ¥ camplimiento. Madrid, 23
de Ccinbre de 1531,

AZAR A
Seiores General de la octava Division

orginica y Comandanie militar de
Canarias.

Ay o
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MINISTERIO DE HIARINA

ORDEN

£1 Gobierno de la Republica, de con-
formidad con lo propuesto por la Di-
recciéon de Aeronautica Naval, se ha
servido disponer se cubra por piiblica
opovsicién una plaza vacante de Maes-
trc mayor de Montajes y Dirigibles de
‘la base aeronaval de San Javier, con
ar: oglo a las siguientes condiciones:

i* Ser espafiol y haber cumplido
los treinta y cinco afios de edad 7y no
exceder de cuarenta y cinco el dia en
que termine el plazo de admision de so-
ficituides para este concurso.

2.* Las solicitudes se dirigiran al
Excmo. Sr. Ministro de Marina, en
unién de los documentos que a conti-
nuacién se disponen, y bajo recibo se
entregaran en las dependencias de Ma-
rina correspondientes y éstas las cur-
saran al Ministerio,

3. El plazo de admision de solci-
tudes sera de diez dias, contados a par-
tir de su publieacién en la GACETA DE
MADRID.

4, Los examenes se verificaran en
Ja Escuela de Aeronautica Naval, con-
forme determina el parrafo quinto del
articulo 4.° adicional del Decreto de 15
de Agosto de 1927, y tendran lugar diez
dias después de la fecha de admision
de las solicitudes, con arreglo al pro-
grama que a continuacién se detalla,

5° A las instancias deberan acom-
paiiar los documentos siguientes: cédu-
la personal, que sera devuelta al inte-
reszdo; certificado de macimiento, debi-
damente legalizado; certificado de bue-
na conducta, expedido por 1a autoridad
del punto de su residencia;. certificade
de la Direccion general de Penados y
Rebeldes, en que conste no haber sido

sentenciado a penas correccionales. o |

aflictivas y certificado de los servicios
mnilitares, si los hubiere prestado.

6.* Sufriram en la Escuela de Aero-
nautica Naval un reconocimiento médi-
co para acreditar su aptitud fisica.

72 Los admitidos al concurso, cuya
relacién se publicara en el Diario Ofi-
cial del Minisierio de Marina, deberan
encantrarse antes de transcurrir cinco
dias de la publieacion de su admision
en ¢l Diario Oficial de este Ministe-
rio; en la Escuela de Aeronautica Naval
de Barcelona, donde deberan sufrir los
examenes.

8> EIl programa a que habrém de
somgeterse los opositores, serd el mismo
que dispuso la Orden ministerial de fe-
cha %8 de Octubre actual (. 0. nu-
merg 2243,

§* Lobs exdmenes se celebrardn en

- -el plazo miximo e cinco dias, contados

a patrtiv del citado en el punto 7°

10. La Escuela de Aeronautica Na-
val remitird a la Bireccién de Aero-
nautica de este Ministerio de Marind las
actas y calificaciones obtenidas por los
opositores, y ésta determinara, con
arreglo a ellas, el que deba ocupar la
plaza citada.

Lo que se manifiesta a V. E. para su
conocimiento y efectos. Madrid, 20 de
Novienthre de 1931,

* P. D, :
JULIO VARELA

Sefiores Director de Aeronauiica, Di-
rector de la Escuela de Aeroniutica
Naval.—Sefiores...

R P

FVISTERIC DE HACKTEDA

ORBEN

Ilmo, Sr.: Visto el escrito de la Di-
reccion general de Bellas Artes, en el
que transcribe el que le ha dirigido

€l Jefe del Depdsita de libros y Cam- |

bio internacional de publicaciones:

Resultando que en dicho escrito se
expone la conveniencia de que se con-
ceda franquicia para la circulacion
per correo de los libros que en la
mencionada oficina ingresan, adquiri-
dos por el Ministerio de Insiruccion
publica, y que carecerian de eficacia
si no fueran repartidos a las Biblio-
tecas de toda Fspaiia, para lo cual ha
inaugurado el servicio de enviarlos
por correo, sin que los créditos de
que puede disponer sean suficientes
para llevarlo a cabeo:

Considerando gue aungue por el ar-
ticulo 39 de la ley del Timbre deben
estimarse suprimidas todas las fran-
quicias, partiendo del caracter oficial
del Deposito de libros y Cambio in-
ternacional de publicaciones y del fin
altamente cultural que persigue con la
difusion de libros y publicaciones que
reune, debe el Estado favorecer su
labor:

Considerando que es precisamente

‘en las pequefias localidades y en las

mas apartadas donde mas necesarios
son los elemenios de cultura y mas

cumplida su eficacia, por lo que es

conveniente prestar ayuda a los. Cen-
tros que los posecn para que puedan
difundirlos por toda la.Republica,
Iiste Ministerio, de acuerdo con lo
informado por esa Direccidon general,
ha dispuesto conceder franquicia al
Depobsito de libres y Cambio interna-
cional de publicaciones para los pa-
quetes de libros gue, en cumplimien-
fo de su mision, envie per correo.
Lo que comunico a V. I para su

T

conocimiento y efectos consiguientes,
Madrid, 21 de Noviembre de 1931.

P. D.,
VERGARA

Sefior Director general del Timbre,

>

JTISTERIO DE IHSTRUCCIGN PUBLL
CA ¥ BELLAS ARTES

ORDENES
Iimo. Sr.: En el expediente instruido
a la Profesora de Historia Natural del
Instituto local de Segunda ensefianza

~de Ribadeo, dofia Asuncién Portolés

Train, el Consejo de Instruccién publi-
ca, en pleno, ha emitido el siguienta
dictamen:

“La Direccion de! Instituto local de
‘Ribadeo eleva a este Ministerio el ex-

pediente insiruido a la Profesora de
aquel Establecimiente, dofia Asuncién
Portolés Train, por abandono de des-
tino. ' -

Resulta de lo actuado que esta Pro-
fesora, hallandose desempefiando el
cargo de Auxiliar de la Seccién de

Ciencias del Instituto “Cervantes”, de.

Madrid, obtenido por concurso, se le
nombr6 Profesora del Instituto de Ri-
badeo, autorizandole para tomar pose-
si6n de su nuevo destino en el Institu-
to de San Isidro, y que después solici-
t6 licencia en legal forma por enfer-
medad y asuntos propios, y que mas
tarde pidié que se le concediese la ex-
cedencia ea razén a su mal estado de
salud y otras causas. .

La instancia fué resuelta haciéndose
saber a la interesada gue no autorizan-
do la legislacién vigente el que pasase
a la situacién de excedente, de no rein-
tegrarse a su destino se le separaria
del mismo, y en vista de la comunica-
cién del Director del Instituto de Ri-
badeo de que la sefiora Portolés conti-
nuaba ausente, se dispuso se incoase el
oportuno expediente.

La interesada contesta ‘al pliego de
cargos haciendo constar que fué sepa-

rada arbitrariamente de sw cargo de .

Auxiliar del Instituto- “Cervantes”, con
un trato de desigualdad respecto a sus
campafieros que ocupan iguales desti-
nos y que los motivos alegados de su
falta de satud le habian impedido vol-
ver a su plaza de Auxiliar y por todo
raegaba se le declarase en situacién de
excedente, )

El Negociado y la Seccidn del Minis-
terio confirman el trato de desigualdad
a que se refiere la sefiora Portolés, obe-
deciendo quiza a esta circunstancia el
«que se le dicra toda clase de facilida-

- des para su posesion en Madrid y las
licencias y permisos que solicitd, no de-
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clarandola incursa en el articulo 171 de
la ley, la Superioridad, no obstante su
ausencia y que la interesada, al recu-
rrir a la Comisién especial de Respon-
sabilidades, ésta informé que “si como
afirmaba su remocién del cargo de Ma-
drid, no estuvo justificada, procedia la
revision de lo tramitado acerca del
asuuto.”

Entienden igualmente el Negociado
y la Seccion del Ministerio que, pedida
por la sefiora Portolés la declaracion
de su situacion en la forma que proce-
diese aludiendo a la excedencia, y te-

piendo en cuenta que por Decreto de |

- Sefior Subsecretario de este Minis- |
es la no existencia de antecedente bé-

| sico legal para acceder a lo que se so-

18 de Septiembre se dispone que los

Profesores de Instifutos locales disfru- |

ten, sin excepcion, de las garantias y
prerrogativas de los funcionarios pi-
blicos, y teniendo en cuenta las demas
circunstancias que concurren en este
caso, procederia que, previo informe
del Consejo de Instruccién publica, se
1a declarase excedente,

Y este Consejo, previo detenido estu-
dio del asunto, opina de igual modo
que debe declararse excedente en su
cargo de Profesora del Instituto local
de Ribadeo a dofia Asuncidén Portolés
Train”

Y este Ministerio, de conformidad
con el premsemto dietamen, se ha ser-
vido resolver como en el mismo s& pro-
pone.

Lo digo a V. L para su e,onocimiemto
y demés efectos, Madrid, 14 de Noviem-
bre de 1931,

? P, D.,
, DOMINGO BARNES
Sefior Subsecretario de este Ministerio,

1imo, Sr.: De conformidad con la
propuesta del Claustro de la Escuela
de Orientacion Profesional, de Ma-
drid, y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el apartado g) del niime-
ro 1.° de la Orden de 23 de Oecfubre
altimo, Gacera del 25,

Este Ministerio. hg resuelto nombrar

' to y demés efectos. Madrid, 14 de No- 1o y demés efectos. Madrid, 18 de No-

Vocal del Patronato local de Forma-

icién Profesional de. Madrid a D. Fe- |

derico de la Fuente Herrera, como
Profesor del citade Centro.

Lo digo a V. 1. para su conocimien-
te y deméas efectos. Madrid, 14 de No~
wiembre. de 1931.

P. Dy,
DOMINGQ BABNES
Sefior Subsecretario de este Minis-
terio.

Ilm\o. Sr.: De conformidad con la |
~ Castroviejo eleva instancia al Ministe- | .
“rio solicitando que las asignaturas de |

propuesta del Claustro de Profesores
de las Escuelas Superior y Elemental
del Trabajo, de Madridg, y en cumpli-
wiento de lo dispuesto en el nime-

ro 1.°, apartado e) de Ia Orden de 23

de Octubre tltimo, GacEra del 25.

Este Ministerio ha resuelto nombrar
Vocales del Patronato local de Forma-
cién Profesional, de Madrid, a D. Ra-
miro Suarez Bermitdez, como repre-

- sentante de la Escuela Superior del
- Trabajo, y a D, Mariano Moreno Ca-

raccioclo, como representante de la Es-
cuela Elemental.

Lo digo a V. I para su conocimien-
to y demés efectos. Madrid, 14 de No-

- viembre de 1931,

P. D.,
DOMINGO BARNES

terio.

Ilmo. Sr.: Por jubilacién de D. Ra-

fael Lopez Mateo Buenrostro, que cum- |
: plio la edad reglamentaria el dia 8 de
. los corrientes, existe una dotacién de

12,500 pesetas, vacante en lo segunda
categoria del escalafon de Catedrati-
cos de los Institutos nacionales de Se-
gunda -ensefianza; y, en su virtud,
Este Ministerio ha resuelto que se
dé la correspondiente corrida de es-

. calas, ascendiendo a la referida cate-
. goria y sueldo de 12.500 pesetas a don |
. Antonio Valero Gareia; a la tercera,
. sueldo de 12.000. pesetas, a D. Julio
. Juan Blanquer y a D. Lucas. Pérez Mo-

rales, éste como: duplicade; a la cuar-

| ta, 11.000. pesetas, a D. Jestis Huerta
| Medrano; a la quinta, 10.000 pesetas,

a D, Pelayo Artigas Corominas; a la
sexta, 9.000 pesetas, a D. Eduarde Ju-
1i4 Martinez; a la séptima, 8.000 pese-
tas, a D. Jaime Gilvez Mufioz; a la
octava, 7.000 pesetas, a D, Julidn Alon-
so Rodriguez, Catedraticos, respecti-
vamente, de los Institutos de Alican-
te, Guadalajara, Ledn, Albacete, Soria,
Castellon, Cabre y Cadiz. Estos as-
censos tendrén efectos desde el dia 9

" del actual, siguiente al de jubilaciém
" del causante.

Lo digo a V. L para su conoeimien-

viembre de 1931.
P, D,
DOMINGO BARNES

- Sefior Subsecretario de este Ministe-

rio.

Ilmo, Sr.: En el expediente e ins-

' tancia de D. Luis Marta de Dambaore-

nea, de que se hari mencién, el Con-

| sejo de Instruccién piblea ba emiti-

do el siguiente dictamenty

Aritmética y Algebra, Geometria-y. Tri-

' gonometria y Fisica y Geologfa! que

. dado

aprobd en la Escuela Oficial de Inge- »

" nieros Industriales de Bilbno, so lo
~conmuten por sus andlogas de la cas
rrera de Arquitectura,

El Claustro de la Escuela Superior
de Arquitectura de Madrid no encuen-

 tra aniecedente bisico legal para po-

der acceder a Io que se soliciiz, a mas
del precedente que se estableceria con
estas convalidaciones, en pugna con la
orientacion pedagégica que inspird
redaccién del Reglamento.

El Negociado y la Seccion del Mmls-
terio, teniendo en cuenta que uno de
los fundamentos en que se apoya la
Escuela para dar su informe negative

licita, proponen se oiga la opinidn

del Consejo 'de Instruccion publica.
Por todo lo cual este Consejo con-

sidera principalmente justificada la

negativa a lo que se solicita, en que,

como dice el informe del Claustro ds
la. Escuela Superior de Arquitectura
de Madrid, la orientacion pedagdgica
que inspiré la redaccion del Regla-
mento, vigente en la actualidad, es
opuesta a la convalidacin que se soli-
cita.”

Y este Ministerio, conformandos:
con el preinserto dictamen, se ha ser
vido resolver comro en el mismo 9

| propone.

Lo gue digo a V. 1. para su conc -

| cimienfo y demds. efectos. Madrid, 1¢

de Noviembre de 1931.
P. D,
DOMINGO BARNES
Sefior Director general de Bellss Ar
tes.

Iimo. Sr.: Este Ministerio ha acon
admitir la renuncia que del car
go-de Profesor especial interino de Ti-
pografia de la Escuela Nacional de Ar-

tes Graficas ha preseatado D. Ricardo

Baroja y Nessl.
Lo digo a V. L para su cenocimien-

viembre de 1931.
P, D.,
. ] DOMINGO BARNES

. Sefior Director general de Bellas Ar

tes.

Tlmo. Sr.: Vacante en la Escueld

" Nacional de Artes Graficas la plaza du

Profesor. especial de Tipografia, pof
renuncia del gue la desempefiaba in

~terinamepte ¥ con el fin de que lat
“Don Luis Marfa de Domborenes y |
| didasy

ensefianzas -estén dehidamente aten-

Este Ministeria ha acordade nom-
brar para la referida vacanie y con

- ignal cardcter de interinidad a D. Ra



1144

b'\_'

22 N_oviembre 1931

Gaceta de Madrid—Num. 326

moén Martin de 1a Arena, con el sueldo
anual de 3.000 pesetas, sin que este
nombramiento dé al interesado dere-
cho ulterior alguno. .
Lo digo a V. I. para su conocimien-
R0 y demas efectos. Madrid, 18 de No-

viembre de 1931.
P. D,

DOMINGO BARNES
Sefior Direclor general de Bellas Ar-
tes.

Ilmo. Sr.: Vista la comunicacién del
Director del Instituto nacional de Se-
gunda ensefianza de Caceres, solici-
tando autorizacién para establecer
una Seccién especial preparatoria pa-
ra el ingreso en el Bachillerato,

Este Ministerio ha tenido a bien ac-
ceder a lo solicitade para que pueda
implantarse «dicha Seccién con arreglo
a las normas establecidas en el Decre-
to de 25 de Septiembre tltimo.

Lo digo a V. L. para su conocimien-
to y demés efectos. Madrid, 19 de No-
viembre de 1931.

P. D, -
DOMINGO BARNES

Sefior Subsecretario de este Ministe-
rio.

Ilmo. Sr.: Vacante en la Escuela Pro-
fesional de Comercio de Valladolid
la plaza de Catedratico numerario de
Calculo comercial,

Este Ministerio ha tenido a bien dis-
poner, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 1.° del Real decre-
to de 30 de Abril de 1915 y 26 del de
31 de Agosto de 1922, se anuncie la
provisiéon de la mencionada plaza al
turno de concurse previo de traslado
entre Catedraticos numerarios de Es-
cuelas de Comercio que en propiedad
desempefio o hayan desempefiado Cé-
tedra igual a la vacante o de induda-
ble analogia.

Lo digo a V. I. para su conocimien-
to y demas efectos. Madrid, 20 de No-
yiembre de 1931,

P. D.,
DOMINGO BARNES

“Seiior Subsecretario de este Ministerio.

titsio, -Sr.: Visto el expediente que
promueve D. Lot Lais Gullon Hidalgo,
Director de la Escuela graduada de ni-
flos niimero 2 A, instalada en la calle
de Don Juan de Austria, numero 1, pa-
ra que, juzgindose incluido en el caso
segundo del articulo 82 del Estatuto
del Magisterio vigente, se le nombre
para otro cargo analogo:
% Resultando que la Junta municipal

de Primera enseiianza de Madrid, en
sesion de 25 de Mayo ultimo, dié por
rescindido el conirato de arrendamien-
to de los locales en qué se hallaba ins-

- talada dicha Escuela y autorizé: al Ne-

gociado correspondiente para efectuar
el traslado del material escolar a los
Almacenes de 1a Villa, de lo cual tuvo
conocimicnto este Ministerio por co-
municacion del interesado, Sr. Gulldn,
y de la Seccion administrativa de Pri-

_mera enseflanza, y que no constando

que la Inspeccion hubiese acordado la
clausura a que se refiere el ariiculo 12
del referido Estatuto, se solicitd el in-
forme de dichos Centros, evacuandolo
el primero con propuesta de que por
el Ayuntamiento se procuraran nue-
vos locales donde instalar la Escuela

numero 2 A, y entretanto se lejautori-
zara para destinar a sus Maestros adon-
de le exigiesen las necesidades de la
ensefianza, indicando ademaéas las va-
cantes de Direcciones de graduadas ni-
mero 5 A y numero 7 A, la primera del
turno de oposicion para el eventual
destino del Sr. Gullén.

La Inspeccién se limitaba a indicar
que dicho Maestro pudiera ser destina-
do, con arreglo al caso primero del ar-
ticulo 82 del Estatuto, a la Direccién
de la graduada numero 5 A, con lo cual
daba implicitamente por suprimida la
Escuela nimero 2 A:

Resultaando que devueltos todos es-

“tos antecedentes a la Inspeccidén para

que ampliara su informe y aclarara la
verdadera situacion de la Escuela nu-
mero 2 A y para que, aprovechando el
periodo de vacaciones, procurara por
todos los medios a su alcance que por
el Ayuntamiento se proporcionara nue-
vos locales en que instalar la referida
Escuela para no dar lugar a su clausu-

ra, sobre la que en realidad no se ha- .

bia tomado ningtn acuerdo ni hecho
la correspondiente propuesta a la Di-
reccién general de Primera ensefianza,
fué evacuada en tiempo oportuno la
:iﬁi‘gencia que se interesaba.
Resultando que en 16 de Septiem-
bre ultimo promueve D. Luis Gullén
nueva instancia pidiendo que se re-
voque acuerdo de la Secciéon adminis-
trativa, que temporalmente le ha en-
cargado con caracter provisional de
la Escuela unitaria ntimero 43 B, de
Madrid, y que en su lugar se le des-
tine con el mismo caracter a la Di-
recciéon de la Escuela graduada nd-
mero 5 A; y siendo remitida dicha
solicitud a informe de la Inspeccion,
interesandole ademis que. contestara
a comunicaciones de la Direecidén ge-

" ta municipal de Primera enseinnga,

de Madrid, la instalacién de la Escuela
graduada ntmero 2 A en los ocho lg.
cales que facilita el Ayuntamiu;tu en
el edificio namero 17 del paseo de lg
Florida, aumentandose dos Secciones,
bajo la direccién del Maesiro D, Lot
Luis Gulién:

Resultando que en 28 de Ociubre
tltimo la Junta municipal de Primerg
ensefianza propone la creacién provi.
sional de tres nuevas Secciones para
nifios en el grupo “Menéndez Pelayo”,
que deben ser cubiertas por tres Maese
tros procedentes de la graduada 2 A,
autorizando a los demés para buscar
local en que instalar sus respectivag

Escuelas; y que por Grden de 19 de}

actual se dispone, entre otras, la inse
talacion de una Escuela.de ocho gras
dos en los locales del numero 17 del
paseo de la Plorlda, a base de las cuas
tro Secciones para nifios procedentes
de las seis de la graduada 2 A,y oiras
cuatro para nifias, de nueva creacién,
todas ‘bajo una Direccién tnica:
Considerando que no obstante el
buen deseo de evitar la clausura de la
Escuela 2 A, todas las tentativas de
su nueva instalacion han sido, por le
visto, por parte de la Inspeccion in-
fructuosas, y en cambio es innegable
el hecho de la dispersion de sus Maes-
tros, ya adscritos a las oOrdenes del
referido Centro, ya destinados tempo-
ralmente al desempeiic de otra Escue-
la, y el reparto en oiros locales del
material de la graduada 2 A, que asi
resulta virtualmente clausurada:
Considerando que, por tanto, el se-
flor Gullén Hidalgo y los demas Maes-
tros de Seccién de la Escuela 2 A sé
encuentran incluidos en el caso segun«
do del articulo 82 del Estatuto y les
es de aplicacién lo dispuesto en el pa-
rrafo primero del articulo 83, proce-
diendo su nombramiento para las va-
cantes existentes en ia localidad:

Considerando que de reunirse ocho

Secciones de nifios, en realidad ocho
Escuelas, que alcanzan un radio urba-
no-lo suficientemente amplis para ha-
cer incémoda. y dificil 1a concurren-
cia de las nifias de aquella barriada a
otras Escuelas necesariament: mas le-
janas, es de aprovechar esta ocasion
para establecer, bajo uns misma Di-
reccion, Secciones de amhos sexos, a
lo que ningin precedente reglamenta-
rio se opone, y puede, e¢n cambio,
ofrecer ventajas de otra indole, con-
venientes para la buena marcha de la
graduada:

Teniendo en cuenta la situacién le-
gal de los Maestros interesados y los

neral de 10 de Julio y 11 de Agosto ; medios de provision a que han de
tltimo, dicho Centro informa por fin i sujetarse las Secciones graduadas de
-en el sentido que se ordene a la Jun-

Madrid,

il
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Este Ministerio ha resuelto:

1.> Que en los locales del edificio
namero 17 del paseo de la Florida se
jnstale, bajo la direccién en propie-
dad de D. Lot Luis Gulién Hidalgo,
una Escuela graduada de ocho Sec-
ciones: cuatro de nifios, a cargo de
los cuairo Maestros de Seccidon mas
antignos en la localidad procedentes
de la graduada nimero 2 y cuatro de
nifias, que seran provistas por los tur-
nos reglamentarios.

2° Que los dos Maestros de Sec-
cién que restan por acoplarse proce-
dentes de la referida graduada 2 A
contintien, en tanto se les destina a
otras vacantes, a las oOrdenes de la
Inspeccion, conforme al parrafo ter-
cero del articulo 83 del Estatuto; y

3." Que los interesados se posesio-
- nardn de sus cargos dentro del plazo
reglamentario que se establece en el
vigente Estatuto, y que g los efectos
procedentes se les consideren los ser-
vicios prestados en sus nuevos cargos
como continuacién de los que cuen-
ten en la graduada nimero 2 A.

Lo digo a V. 1. para su conocimien-
to v demas efectos. Madrid, 21 de No-
wviembre de 1931.

' P. D.,
DOMINGO BARNES

Seiior Director general de Primeraen-
sefianza.

Iimo. Sr.: Al amparo del Decreto de
Ia Presidencia del Gobierno provisio-
nal de la Republica, de 20 de Mayo 1l-
timo, solicitaron la reparacion del ve-
jamen sufrido por la Dictadura, los
funcionarios del Escalafdon tmico del
personal administrativo de este Depar-
tamento, D. Pedro Maria Usera Pérez,
D. José Castillo Olivares, D. Rafael Co-
menge Jerpe, D. Narciso Valmafia Le-
desma, D. Francisco Nicolas Barrau,
D. Juan Manuel de la Blanca y Gonza-
lez y D. Vicente Ballester Soto, decla-
rados cesantes por las Reales ordenes
de 17 y 24 de Septiembre de 1923.

Visto el expediente instruido:

Resultando que la Comisiéon desig-
nada en 6 de Mayo titimo hace constar
que éste es uno de Ios casos de evidente

. revision:

Resultando que la Comisiéon nombra-
da por Orden de 2 de Junio siguiente,
propone se declaren ilegales a dichas

. Reales ordenes y se coloque a los in-
teresados en el puesto del Escalafén
que ocupaban en las fechas de sus ce-
santias, abonandoles a efectos pasivos
€] tierapo que estuvieron cesantes:

Considerando que al decretarse las
cesantias de los mencionados sefiores
no se cumplieron las normas y requisi-
tos que taxativamente determinan la

base quinta de la Ley de 22 de Julio
de 1918 y los articulos 61 y 62 del Re-
glamento de 7 de Septiembre del mis-
mo afio, dictado para la aplicacién de
aquélia:

Considerando que presentado por el
Gobierno a las Cortes un proyecto de
Ley, s6lo su texto y contenido debe
ser reconocido como voluntad del mis-
mo, sin hacerse expresa declaracién de
reconocimiento de derechos al percibo
de haberes en activo durante el tiempo
de la separacion.

Considerando que presentado dicho
proyecto de Ley por el Gobierno, que-
da de hecho anulada por lo que a ce-
santias se refiere, la parte dispositiva
del Decreto de 20 de Mayo del afio en
curso, preceptuando que las propuestas
de las Comisiones nombradas para esta
clase de actuaciones, el Ministerio las
elevara a definitivas al Consejo de Mi-
nistros, para su resolucion,

Este Ministerio ha tenido a bien de-
clarar la ilegalidad de las Reales orde-
nes de 17 y 24 de Septiembre de 1923,
y en su virtud que a los funcionarios
declarados cesantes D. Pedro Maria
Usera Pérez, D. José del Castillo Oli-
vares, D. Ramon Pérez de Ayala, don
Rafael Comenge Jerpe, D. Eduardo Ro-
driguez San Pedro, D. Narciso Valma-
fla y Ledesma, D. Francisco Nicolis Ba-
rrau, D. Juan Manuel de la Blanca y
Gonzalez, D, Vicente Ballester Soto y
dofia Julia Reig Llopis (los dos ultimos
en situacién de excedencia voluntaria
en la actualidad), se les coloque en el
puesio del Escalaféon que ocupaban en
la fecha de la cesantia, abonandoles a
efectos pasivos el tiempo transcurrido
desde la fecha del cese, como conse-
cuencia de las repetidas Reales 6rdenes
hasta el dia anterlor al de su posesién
de reingreso como cesantes,

Lo digo a V. 1. para su conocnm"-nto
y demas efectos. Madrid, 21 de Noviem-
bre de 1931.

MARCELINO DOMINGO
Sefior Subsecretario de este Ministerio.

<S>

MINISTERIO DE FONMENTO

ORDENES

IImo. Sr.: Nombrado por Ordenes de

-22 de Julio y 30 de Septiembre del co-

rriente afio, Oficial tercero de Admi-
nistracion civil de este Ministerio, con
destino al Gobierno civil de Soria, don
Hermenegildo Rejas Torres, .y no ha-

biéndose presentado a tomar posesion

en los plazos reglamentarios y prérro-

_ga concedida por Orden de 12-de Agos-

to dltimo, segun comumca el Gaherna-
dor civil
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Este Ministerio ha dispuesto que e
mencionado Oficial tercero sea baja de-
finitiva en el Escalafén del personal
técnico-administrativo de este Depar-
tamento, sin derecho a ulterior coloca-
cion, de conformidad con lo estableci-
do en el parrafo tercero del articulo
10 del Reglamento para ejecucion de
la ley de Bases de 22 de Julio de 1918
y en el Decreto de 12 de Diciembre de
1924, modificativo de los articulos 10 y
61 de dicho Reglamento.

Lo que comunico a V. I. para su co-
nocimiento y demas efectos. Madrid, 18
de Noviembhre de 1931.

ALVARO DE ALBORNOZ
Sefior Subsecretario de este Ministerio.

Ilmo. Sr.: De conformidad con lo
propuesto por el Inspector regional de
la zona a que pertenece la Jefatura de
Obras publicas de Huelva, al informar
el presupuesto de gastos originados
con los agotamicntos de fundacion de
pilas y estribos del puente sobre el rio
Carreras, en la carretera de Gibraleon
a Ayamonte a isla Cristina, en la men-
cionada provincia,

Este Ministerio, de acuerdo con dicha
propuesta y la formulada por el Con-
sejo de Obras publicas, con fecha 16
del actual, ha resuelto que por el Ins-
pector general del Cuerpo de Ingenie-
dos de Caminos, Canales y Puertos, don
Federico Keller, se instruya expediente
para depurar las responsabilidades en
que pudieran haber incurrido el Inge
niero Jefe de la citada provincia, don
Juan B. Conradi y el subalterno D. Tsi
doro Navarrete, por haber cjecutado
obras sin disponer de crédito para ello,
abonandosele por la ejecuciéon de este
servicio las dietas que para los de su
categoria sefiala el Reglamento de die-
tas y viaticos de 18 de Junio de 1924,
con cargo al capitulo 5.° articulo uni-
co, concepto segundo del presupuesto
vigente de este Ministerio. :

Lo digo a V. I. para su conocimiento
y efectos, Madrid, 20 de Noviembre
de 1931.

P. D.,
JOSE SALMERON Y GARCIA

Sefior Director general de Obras pibll-
cas.

Ilmo. Sr.: Habiendo llegado a cono-«
cimiento de este Ministerio que en ¥os
servicios que dependen de ia Junta de
Obras del puerto de Huelva ocurren
anormalidades que es conveniente es-
clarecer para exigir en su caso las rese
ponsabilidades que procedan,

Este Ministerio ha resuelto que el
Inspector gencral del Cuerpo de Inge-
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tieros de Cam'nos, Canales y Puertos,
). José Serran- Lloveres, gire una vi-
ita extraordin. ria a todos Ies servi-
eics de la misma, con la urgencia po-
sible y proponga las resoluciones gue
de la misma se deduzean; abonandosele
vor la ejecucion de estos servicios las
dictas gue para los de su categoria se-
fiala el Reglamento de Pietas y Viati-
cos de 18 de Junio de 1924, con cargo
al capitulo 3.% articulo tinico, concep-
o segundo del presupuesto vigente de
este Departamento.

Lo digo a V. L para su conocimiento

v demas efectos. Madrid, 21 de Noviem-

bLre de 1931,
P. D.,
JOSE SALMERON Y GARCIA

Scfior Dircetor general de Obras pihii-
cas.

Tlme. Sr.: Como consecuencia del
informe emitido per la Comisiéon en-
cargada de revisar los expedientes de
Ingenieros declarados postergados o
disponibles, propeuniendo se instruya
eupediente para «depurar las respon-
sabilidades en que pudiera haber in-
currido el Consejero-Inspector general
¢el Cuerpo de Ingenicros de Caminos,
Canales y Puertos D, Cayetano Ubeda
Sardchaga, por infraccion del articu-
lo 61 del Reglamento del citado
Cuerpo,

Este Ministerio, <de conformidad
con lo propuesto por el Consejo de
Obras publicas, ha dispuesto que por
el Consejero-Inspector general del
mencionado Cuerpo D. Angel Gomiez
Diaz, se instruya dicho expedien®,
abonandosele por la ejecucion de esie
servicio las dietas que para los de su
categoria sefiala el Reglamento de die-
tas y viaticos de 18 de Junio de 1924,
con cargo al capitulo 5.°, articulo uni-
co, concepto segundo del presupuesto
vigente de este Ministerio.

Lo digo a V. L. para su conccimien-
to y efectos. Madrid, 21 de Noviembre
de 1931.

P, D., - ,
JOSE SALMERCN Y GARCIA

Sefior Director general de Obras pu-
blicas.

>

BINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION

ORDENES

Iimo. Sr.: Al constituirse la Seccion
de Carreros y Carga y Descarga en las

’\; estaciones, dentro del Comité paritario
Loy de !t:gnspor’tes Terrestres de Zaragoza,

guedd integrada la represeniacién de
dicha Seccién por cuatro Vocales de
cada representacion y cardcter del Gre-
mie de Carreros, y uno de cada carac-
ter y representacion del Gremio de Car-
ga y Descarga, y al encontrarse vacante
en la actualidad, tanto la representa-
cién patronal como la ohrera, de los
correspondientes a Carga y Descarga,
precisa dar una nueva organizacidn a
esta Seccién para su mayor eficacia;
organizacién que sin duda podria ser
la de que dicha Seccion se desglosase
en dos: una de Carreros, que podria
continuar con los cuatro Vocales efec-
tivos e igual nimero de suplentes que
hoy en realidad la integran, y otra de

Carga y Descarga en las estaciones, ;

que asimismo podria estar compuesta
por tres Vocales efectivos e igual nu-
mero de suplentes en cada representa-
cién; con lo cual sclamente habria que
proceder a la celebracién de elecciones
para la constitucién de la Seccién de
Carga y Descarga, ya que la de Carre-
ros esta virtualmente organizada en la
actualidad; y por ello, ‘
Este Ministerio ha.dispuesto:-

1.° Que la actual Seccién de Carre-
ros y Carga y Descarga en las estacio-
nes, del Comité paritario de Transpor-
tes Terresires, de Zaragoza, quede di-
vidida en dos, de las cuales, una sera
de Carreros e integrada por cuatro Vo-
cales efeciives e igual ntimerg de su-
plentes en cada representacién, cual
hoy lo est4, y la otra, de Carga y Des-
carga en las estaciones, que se compon-
dra de tres Vocales efectivos y tres su-
plentes, también en cada representa-
cién; teniendo ambas igual jurisdiccion
que la hoy marcada para la Seecién de
Carreros y Carga y Descarga en las es-
taciones.

2. Que para la designacion de los
tres Vocales efectivos y tres suplentes
de cada representacién que han de in-
tegrar la Seccién de Carga y Descarga
tendran derecho de eleccidén las Socie-
dades patronales y cbreras inscritas en
el Censo Electoral Secial de esie Mgnis-
teric, que en el plazo de veinte dias,
contados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta Orden en la Gace-
TA DE MADRID, soliciten tomar parte en

nimero de sus obreros y socios respec-
tivamente, asi como las Sociedades de
ambas clases qgue en el referido plazo
se inscriban en el mencionado Censo; y

3.° Que una vez expirado el plazo a -

que hace referencia el namero anterior,
se detcrminara aquel en el cual habran
de celebrarse las elecciones, con especi-
ficacién concreta de las entidades con
derecho a tomar parte en las mismas.
Lo que digo a V., I para su conaci-

miento y efectos. Madrid, 17 de No-
viembre de 1931, »
FRANCISCO L. CABALLERO

Seitor Pirecter general de Trabajo.

Ihmo. Sr.: Vista la instancia elevada
a este Departamenio por la Socicdad
de Obrercs de Electricidad, Gas y simi-
lares de Valladolid, pidiendo que los

| instaladores electricistas pasen a de-

pender del Comité paritario de Agua,
Gas y Eleciricidad; y considerando que
al constituirse el Comité que queda di-
cho, los mencionados instaladores elec-
tricistas no quedaron sometidos a su
jurisdiceion, por encontrarse ya some-
tidos a la del de Construccion, en el
que, sin embargo, no tienen represen-
tacién propia, y sin que haya razén
que abone esta situacién, que merece -
variarse, para que pasen a depender del
de Agua, Gas y Electricidad, que guar-
da mas similitud con sus actividades, y
al cual puede llevar su representacion
propia con solo aumeniar el ntmero
de Vocales que actualmente integran
este Organismo, para dar entrada a los
paironos y obreros representantes de
la actividad de que se trata,

Este Ministerio ha dispuesto:

1.2 Que dejen de depender del Comi-
té paritario de la Construccién de Va-
lladelid los instaladores eleciricistas y
queden sometidos a la jurisdiccicn del
de Agua, Gas y Eleciricidad de la uis-
ma capital, cuyo ntimero ée Vocales se
amplia en dos efectivos e igual ninnero
de suplenies en cada representacion,
para que dichos puestos sean ocupados
por representantes elegides por patro-
nos y obreros instaladores electricistas.

2° Para la designacién de ios dos
Voczales efectivos e igual niimero de su-
plentes que en cada represcniacidn se
amplia, tendran derecho de cleccién las
Sociedades patronales y obreras inscri-
tas en el Censo Elecioral 5o7ial de este
Ministerio, que en el plazo de veinté
¢ias, contados a partir del siguicvte al
de la publicaciéon de esta Orden en la
Gacera DE MapRrip, soliciten tomar
parte en las elecciones, asi como las
Sociedades de ambas clases que en el
referido plazo se inscriban en el men-

} cionado Censo; y
“las eleccicnes, haciendo declaracién del *

'3.° Que una vez expirado el plazo
a que se hace referencia en el nimero
anterior, se determinara aquel en el
cual habran de celebrarse las eleccio-
nes, con especificacion concreia de tas
entidades con derecho a tomar parte en
las imsmas.

Lo que digo a V. I. para su conoci-
miento y efectos, Madrid, 19 de No-
viembre de 1931.

FRANCISCO L. CABALLERO

Sefior Director general de Trabajo.
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iimo. Sr.: Vista la Orden de esie De-
oriamento, gue mand¢ celebrar las
“iceciones para la designacign de los
Joieales gue han de integrar el Comité
saritario de la Industria de la Pesea, de
an Sebastian, y visto el resultado de
Pchas elecciones,

Este Ministerio ha tenido a bien dis-
poner que el Cemitd paritarin antedi-
cho quede constituido en la ferma si-
gniente:

Vocales paironos efectivos: D, Fren-
cisco Andonaegui, D. Isidoro Artaza,
D. Segunds Ituarte, D. Julic Ciganda y
D. Joaguin Susperregui.

Vocales paironos suplentes: D, Angel
Martiarena, D. Pedre Fillol, B, José As-
tigarraga, D. Angel” Fernandbz y don
Ignacic Uria.

Vocales obreros efeciivos: D. Félix
Gonzalez Goémez, D. Bernardino Cami-
fio Cousillas, D. Andrés Vidal Goémez,
D. Ramoén Mariiio Pérez y D, Luis Go-
mez Arias.

Vocales cbreros suplentes: D, Vicente
Catalin Minteguiaga, D. Ramén Rodri-
guez Rodriguez, D. Manuel Alfonso
Cruz, D. José Gayoso Pazos y D. José
Souto Torrente.

Lo que digo a V. 1. para su conoci-
miento vy efectos. Madrid, 17 de No-
viembre de 1931.

FRANCISCO L. CABALLERO
Sefior Direcior general de Trabajo.

Tlmo. Sr.: Este Ministeric ha acor-
dado, como consecuencia del Decre-
to de fecha 3 de los corrientes, rela-
tivo a la reorganizacion del Ministe-
rio de Trabhajo y Previsién, modificar
la constitucién de la Junta consultiva
de Cajas generales «de Ahorro popular,
creada por Real decreto de 16 de Ene-
ro altimo, sustituyendo el Presidente,
Vicepresidente y Vocal primero, que
lo eran el Director general de Accién
Social, Subdirector y el Jefe de la
Secciéon de Cooperacién, Cajas gene-
rales de Ahorro y Obras Sociales, res-
pectivamente, por los Sres. Director y
Subdirector generales de Trabajo y el
Jéfe del Servicio de Accién Social;
continuando, por lo gue respecia a los
demas miembxos de la misma, en ignal
forma que determina la aludida dis-
posicion.

Madrid; 14 de Noviembre de 1931.

FRANCISCO L. CABALLERO

Senor Subsemetarlo de este Depal ta-
mento,

Tlmo. Sr.: Transcurrido el plazo de

veinte dias prevenido en la Orden de
este Departamento, que mandé reno-
var el Comité paritario de Banca, de

Valencia, organismo que ejevce juris-
diccién sobre las provincias de Va-
lencia, Alicante y Castell6n, es llegado
el momento de eumplimentar total-
mente la mencionada Orden, dispo-
niendo el plazo en el cual han de ce-
lebrarse las elecciones, con determi-
nacién especifica de las entidades con
terecho a tomar parte en las mismas;
mas como si a ia renovacién se pro-
cede sin mas razonamientos, sélo ha-
bran de designarse siete Vocales efec-
tivos e igual nimero de suplentes en
cada representacién, que es el name-
ro que actualimente integra dicho or-
ganistno paritario, y es sabido que por
la gran jurisdiccién que abarca este
Comifé, con ese namero de personas
no se puede atender debidamenie a
todes las necesidades del mismo,

Este Ministerio ha dispuesto:

1. Que el ntmero de Vocales que
han de elegirse para constituir las re-
preseniaciones patronal y obrera del
Comité paritario de Banca de Valen-
cia serd el de nueve efectives e igual
ntmero de suplentes en cada repre-
sentacion, en vez de siete de cada ca-
racier y en cada una de ellas, que era
el namero que antes lo integraba.

2° Que en el plazo de veinte dias,
contados a partir del siguiente al de

la publicacién de esta Orden en la

GACETA DE Mabmib, se verifiquen .las
elecciones para la designacion de los
nueve Vocales efectivos e iguoal ni-
mero de suplentes de cada represen-
tacién que han de integrar el Comité
paritario e Banca, de Valencia,

3.° La representacién patronal del
Comité de qgue se trata serd eclegida
por las entidades siguicntes: Asccia-

cién de Banqueros de Barcelona, por
"lo que se refiere al Banco de Valen-

cia, Banco Espafiol de Crédito, Banco
de Aragon y Banca “Hijo de” Manuel
Peral?, -de Elche; Asociacion de la
Banca Espafiola del Uentro de Espa-
fia, por lo que se reflere a los Bancos
Hispano Americano, Banco Interna-
cional de Indusiria y Comercio, Ban-
co Central y Banco Popular de los
Previsores del Porvenir; Asociacion
de Bancos y Banguneros del Norte de
Espafia, por el Banco de Bilbao y el
Banco de Vizeaya, y la Federacién
de Bancos y Banqueros de Barcelona,
por los siguientes: Banco del Rio de
la Plata, Crédit Lyonnais, ‘Anglo South
American Bank Lid. y Societé Géné-
rale de Banque, Todos los Bancos ex-
presados se refieren a Sucursales do-
miciliadas en Valencia, excepto el
Banco ‘de Valencia. )
4.° La represcntacion obrera serd
designada por las siguientes entida-

~des: Asociacién de Empleados de Ban-
ca, de Alcoy v pueblos adheridos. con

125 socios; Asociacion de Empleunlas
de Banea, Balsa y siwmilares, de Ali-
cante, con 286; Asociacion de Em-
pleados de Banca, Bolsa y similares,
de Castellon, con 138; Sociedad de
Empleados de Banca, de Jatiba, con
139; Asociacién de Empleados de Dan-'
ca, de Algemesi, con 56, y Asociacién
de Empleados de Banca y Bolsa, de -
Valencia, con 897; y )

. 5. Las eatidades expresadas dche-
ran remifir sus respectivas actas de
eleccion a la Delegacién regional de,
Trabajo en Valencia.

Lo que dizo a V. [. para su ccno-
cimiento y efecios. Madrid, 17 de No=
viembre de 1931.

FRANCISCO L. CABALLERO
iregtor general de Trabajo.

‘r

}

Sefior

ILne. Sr.: Visto el resultado™de las
eleceiones verificadas para la designas
cion de los Vocales que han de inte«
grar las Secciones de Traceion Mecé«
nica y Pompas Fanebres del Comité
paritaries de Transportes T&rrestres,
de Madrid,

Este Mmlsterlo ha dispuesto que las
Secciones expresadas del Comité pari<
tario de Transportes Terrestres, de Ma<
drid, queden constituidas en la forma
siguiente:

Seccién de Traccién Mecdnica,

Voczales patronos efectivos: D. José
Gomez Fernandez, D. Lucas Petisco
Hernéndez, D. Emilio de la Quintana
y de ias Rivas, D. Anionio Gonzalez
Sanchez de Vivar, D. Pascual Verdd
Darder, D. Roman Aldesoro Churruca
y D. Julio Casests Barber. .

Vocales patronos suplentes: D. Angel
Dominguez Sierra, D, José Suarez Az-
cano, D. Joaquin Cabellos Tomés don
Rogelio Velasco Villar, D. Pedro Gon-
zdlez Vecina, D, Manuel Herrero Ber~
nard y D. Manuel Quelle Avilés.

Vocales obreros efectivos: D. Fran-

cisco Orueia Verdalles, D. Francisco
Barranco Guardeilo, D. Fernando Es-
pafia Alberro, D. Carlos Hernandez
Zaacajo, D. Manuel Arias Fernindez,
D. Vicente Martinez Campos y D. Julio
D%z Herredon.
" Vocales obreros suplentes: D. Canu-
to Rodriguez Martinez, D. Antcnio
Alenso Gil, D. David Rokledo Moreno,
D. Fulgencio Ayala Loépez, D. Salvador
Fernandez Ajate, D. Marino Marcos
Guerra y D. Ventura Fsteban Ferném
dez. -

Seccidn de Pompas Fiinebres.-
Vocales patronos efectivos: D. Apo
lonio Gémez Gorroto, D.- Eugenio iar-
tinez Gil, D. Gregorio Garcia Matamos
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ros, D. Antonio Villazén Villazén y don
Francisco Duran Barrios. -

Vocales patronos suplentes: D. Bal-
#omero Gomez Garcia, D, Gonzalo Gar-
cia Matamoros, D. Pantaleén Herrera,
D. Francisco Braojos y D. Eugenio Mu-
floz.

Vocales obreros efectivos: D. Enri-
fue Fernandez, D. Francisco Mora, don
Joaquin Moya, D. Ciriaco San José'y
D. Julian Abad.

Vocales obreros suplentes: D. Este-
ban Tari, D. José Trillo, D. Valeriano
Monterrubio, D. Francisco Garcia y
D. Pablo Becerro.

" Lo digo a V. I. para su conocimien-
to y efectos. Madrid, 17 de Noviembre
‘de 1931. ’

FRANCISCO L. CABALLERO
Sefior Dircctor general de ‘Trabajo.

HImo. Sr.: Vista la Orden de este
- Departamento que mando6 renovar el

Comité paritario del Comercio en ge-
neral, dé Gijon, dando un plazo de
veinte dias para que durante el mismo
pudieran inscribirse en el Censo Elec-
toral Social de este Ministerio las en-
tidades patronales y obreras que a bien
lo tuviesen y transcurrido el plazo
mencionado,

Este Ministerio ha dispuesto:

1.° Que las elecciones para la de-
siginacion de los cinco Vocales efecti-
vos e igual niimero de suplentes de ca-
da representacién que han de integrar
el Comité paritario del Comercio en
general, de Gijon, se verifiquen dentro
del plazo de veinte dias, contados a
partir del signiente al de la publica-
cion de esta :{Orden en la GACETA DE
MADRID. ]
- 2. La representacion patronal del
Comité de que se trata sera elegida por
el Sindicato patronal de Comerciantes
¥ Almacenistas (Comercio en general),
Union de los Gremios del Comercio y
de la Industria (Comercio en general),
Asociacion Asturiana de Almacenistas
de Tejidos (Venta al por mayor) y
Sindicato patronal de Aserradores y
Almacenistas de Maderas, de Gijon, en
cuanto a los que en su registro figuren
adscritos a la act1v1dad de Comercio
en general,

3.° La representacién obrera sera
designada por la Asociacion de Depen-
dientes del Comerc1o y de la Indus-
tria; y

4.° Las entidades expresadas debe-
ran remitir sus respectivas actas de
eleceidn a la Delegacion regional del
Trabajo, en Oviedo, haciendo declara-
¢ion jurada del nimero de sus obreros
y sogios, respectivamente.

Lo sque dlgo a V. 1. para su conoci-

miento y efectos. Madrid, 18 de No-
viembre de 1931.

FRANCISCO L. CABALLERO

Sefior Director general de Trabajo.

Ilmo. Sr.: Vista la Orden de este De-
partamento de 23 de Octiubre ultimo,
que mando celebrar las elecciones para
la designacion de los Vocales que han

de integrar el Comité paritario de Ar;

tes Graficas, de Jerez de la Frontera, y
visto el resultado de las mismas,

Este Ministerio ha tenido a bien dis-
poner que el Comité paritario expresa-
do quede constituido en ]a forma si-
guiente:

Vocales patronos efectivos: D. José
Salido Gutiérrez, D. José Barroso Prie-
to, D. Tomas Garcia Figueras, D. Ma-
nuel Martin Dominguez y D, Luis de la
Sierra Bustamante,

Vocales patronos suplenies: D. Jests
Gutiérrez Rapp, D. Manuel Maximo
Ruiz, D. Francisco :Salido la Cal, don
Manuel Diaz Casas y D. José L. Nava-
rro Balso.

Vocales obreros efectlvos: D. Rafael
Barbera Sote, D. Manuel Figueroa Or-
tega, D. Salvador Morales Romero, don
Francisco Carrascal Béjar y D. Fran-
cisco Pintefio Sanchez.

Vocales obreros suplentes: D, Anto-
nio Casamitjans Pazos, D. Francisco

Cuenca Jaén, D. José Melero Ratés, don‘i

José Real Pérez y D. Manuel Valerio
Gil.

Lo que digo a V. L. para su conoci-
miento y efectos. Madrid, 18 de No-
viembre de 1931.

FRANCIsgo L. CABALLERO

Sefior Director general de Trabajo.

IImo. Sr.: Vista la Orden de este De-
partamento que mandé renovar el Co-
mité paritario del Comercio de la Ali-
mentacion, de Valencia, dando un plazo
de veinte dias para que durante el mis-
mo pudieran incribirse en el Censo
electoral social de este Ministerio las
entidades patronales y obreras que a
bien lo tuviesen, y transcurrido dicho
plazo, '

Este Ministerio ha dispuesto:

1.° Que las elecciones para la desig-
nacién de los siete Vocales efectivos e
igual ntimero de suplentes de cada re-

presentaciéon que han de integrar el Co-
. o

mité paritario del Comercio de la Ali-
mentacién, de Valencia, se verifiquen
dentro de Iplazo de veinte dias, con-
tados a partir del siguiente al de la
publicacién de esta Orden en la GAcE-
TA DE MADRID

2. La designacién de las respectivas
representaciones se hara por las enti-
dades siguientes:

Entidades patronales: Sociedad Gre-
mial de Vinos, Aceites y Licores, con
230 obreros; Sociedad de Confiteros,
Pasteleros y similares (en cuanto a co-
mercio de la alimentacion); Asociacion
de Almacenistas de Coloniales, Salazo-
nes, Cereales y similares, de Valencia
y su provincia, con 310, y el Sindicalo
Gremial de Comestibles, con 540.

Entidades obreras: Dependencia Mer-
cantil, de Jatiba, con 60 socios; Depen-
dencia Mercantil, de Sueca, con 24; De-
pendencia Mercantil, de Utiel, con 33;
Sociedad de Dependientes y Empleados
de Comercio, de Valencia, con 478, y
Dependencia Mercantil, de Valencia,
con 2.4061.

Todas estas entidades tomaran parte
en la eleccién solamente los socios ads-
critos a Comercio de la Alimentacion; y

3.° Las entidades cxpresadas, tanto
patronales comno obreras, remitiran sus
respectivas actas de eleccién a la De-
legacién Regmnal de Trabajo en Va-
lencia. .

Lo que digo a V. I para su conoci-
miento y efectos. Madrid, 19 de No-
viembre de 1931,

FRANCISCO L. CABALLERO

Sefior Director general de Trabajo.

Ilmo, Sr.: Dispuesto por Decreto de
18 de Julio de 1931, sobre.creacion
del Patronato de Politica Social Inmo-
biliaria del Estado, que la presidencia
de este organismo seria ejercida por
el Director general de Accion Social,
y suprimido este cargo por el Decreto
de reorganizacién de los servicios de
este Ministerio, fecha 3 de Noviem-
bre del corriente afio, que adscribid
los asuntos de la competencia de la
Direccion general de Acciéon Social a
1a de Trabajo,

He tenido a bien disponer que sean
Presidente y Vicepresidente natos,
respectivamente, del mencionado Pa-
tronato en pleno y de su Comision
ejecutiva el Director y el Subdirector
general de Trabajo, quedando modifi-
cado en tal sentido el Reglamento de
la mencionada institucién, aprobado

por Orden de 5 de Octubre ultimo. -

Lo que comunico a V. I, para su co-
nocimiento y efectos, Madrid, 20 de
Noviembre de 1931,

FRANCISCO L. CABALLERO

Sefior Subsecretario de este Minis-
-terio,

RO
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MISTERIO DE ECONOMIA HA-
(IgHAL
ORDEN
fimo. Sr.: Por Decrecto de la Presi-
dencia del Gobierno de la Repibliea,
dictado a propuesta de este Ministerio

de Feonomia e inserto on la GACETA |

de 7 de Noviembre actual, se nombra-
von los Vocales de la Junta Cousulti-
va de Aranceles y Valoraciones, cuya
designacién reglamentaria con caréc-
ter electivo correspondia realizar, ha-
biéndose designado a este fin con tal
cardcier tres Vocales propietarios y
tres suplenies, de conformidad con lo
prevenido en el apartado f) del ar-
ticulo 12 del Decreto organico de
constitucion de Ila expresada Junta
Consultiva,

Figuraban en la aludida designacién
D, Luis Checa Toral, como suplente
de D. José aMria Tallada, y D. David

Ferrer Valles, como suplente de don

Santiago Valicnte Oroquieta; pero
exisiiendo, por razéon de sus distintas
residencias, dificultad para establecer
‘la relacién que corresponde entre el
Voeal propietario y el Vocal suplente
por lo que se refiere a los Sres. Checa
y Tallada, procede que, sin variar las
designaciones efectuadas, el Sr. Fe-
rrer pasc a ser suplente del Sr, Talla-
da, desempefiando la suplencia del se-
fior Valiente D. Luis Checa Toral.
¥n su consecuencia,
* Este Ministerio se ha servido dispo-
ner que a los efectos de las funciones
gue como Vocales de la Junta Consul-
tiva de Aranceles y Valoraciones co-
tresponde desempefiar a los sefiores
D, José Maria Tallada y D. Santiago
Valiente Oroguieta, se considere como
suplentes de los mismos a los sefiores
D. David Ferrer y Valles y D, Luis
Checa Toral, respectivamente.
- Lo que comunico a V. I para su co-
nocimiento y efectos oportunos. Ma-
“drid, 19 de Noviembre de 1931.

NICOLAU

Seiior Presidente de la Junta Consul-
tiva de Aranceles y Valoraciones.

> o savs

;A%%EHESTRACION CENTRAL

" MINISTERIO DE HACIENDA

e—

DIRECCION GENERAL DEL TESORO
PUBLICO

LOTERIA NACIONAL

Nota de los niimeros y poblaciones a
que han correspondido los 24 pre-
#nios mayores de cada una de las

tres series del sorteo celebrado en
este dia,

Niums. Premios, Poblaciones.

39.075 150.000 Leodn, idem, idem.

31.457 80.000 Vitoria, Barcelona,
Campillos.
556 60.000 Huelva, Salamanca,
Melilla.
7.502 20.000 Madrid, idem, idem.
18.018  3.000 Madrid, Cadiz Se-
villa.
35.084  3.000 Barcelona, idem, id.
98.747  3.000 Barcelona, Ma-dri d,
. Zaragoza.
27.689  3.000 Madrid, Valencia, Ma-
drid.
37.240 3.000 San Felit de Llobre-
gat, idem, idem.
32,541 3.000 Barcelona, Huelva,
. Zaragoza.
29.245  3.0000 Bélmez, Madrid, Sa-
ma de Langreo.
2,978 3.000 Aranda de Duero,
Palma de Mallorca,
“ Sanlticar la Mayor.
19.197  3.000 Pamplona, Albacete,
San Sebastian.
4.047  3.000 Valladolid, Madrid,
Murcia.
8.836  3.000 Madrid, idem, Gijon.
33.659 3.000 Madrid, Barcelona,
Fuengirola,
5.428  3.000 Santander y Madrid,
. Minas de Riotinto, -
Oviedo. :
30.606 3.000 Barcelona, Granada y
S Madrid, Alameda.
6.476  3.000. Barcelona, Madrid y
.. Quintanar de la Or-
den, Zaragoza.
39.783 3.000 Madrid, idem, idem.
31.110  3.000 Barcelona, Madrid,
Pamplona.
8.056  3.000 Madrid, Palma de
Mallorca, Oviedo,
32.672  3.600 Madrid, Malaga, Vé-
lez-Malaga. .
38.789  3.600 Sanlucar de Barrame-

da, idem, idem.

Madrid, 21 de Noviembre de 1931,

En el sorteo celebrado hoy, con
arreglo al articulo 57 de la Instruc-
cion general de Loterias de 25 de Fe-
brero de 1893, para adjudicar los cin-
co premios de 125 pesetas cada uno
asignados a las doncellas acogidas en
los establecimientos ‘de Beneficencia
provincial de Madrid, han resultado
agraciadas las siguientes:

Julia Miralles Rodriguez, Justa Ma-
ria Luisa Lucas Brasero y Maria de
las Mercedes Rosario Garcia, del Asilo
de Nuestra Sefiora de las Mercedes.

Lucia Sara Sanchez y Maria del
Consuelo Vazquez de Frutos, del Co-
legio de la Paz.

Lo que se anuncia para conocimien-
to del publico y demas efectos.

Madrid, 21 d¢ Noviembre «de 1931,
El Director general, Agturo Eorcat.

PROSPECTO DE PREMIOS PARA EL SORTEQ
QUE SE HA DE CELEBRAR EN MADRID EL
DIA 1.° DE DICIEMBRE DE 1931.

Ha de constar de seis series de 39.000
billetes cada una, al precio de- 30
pesetas el billete, divididos en dé-
cimos a tres pesetas, distribuyéndo-
se 809.172 pesetas en 2.001 premios
para cada serie, de la manera si-
guiente:

PREMIOS DE CADA SERIE PESETAS
1 dewecrnisinicininnninianenees 100.000
1 de......... eerrrreraeisnenns . 60.000
T de cooiiiiiiiiiinidenenns o 20000
1 de ........ cereens 10.000
© 15 de 1.500....0iieeiiininnen 22,500
1.679 de  300...cccevvneniinnnnn, 503.700
99 aproximaciones de 300
pesetas cada una, para
los 99 ntimeros restan-
tes de la centena del
premio primero...... eee 29,700
99 idem de 300 id. id,
para los 99 numeros
restanfes de la centena
del premio segundo.... 29.700
99 idem de 300 id. id., -
para los 99 ndameros
restantes de la centena
del premio tercero..... 29.700

154

idem de 800 pesetas
cada una, para los nu-
meros anterior y poste-
rior al del premio pri-

1 115) o o S 1.600
2 idem de 600 pesetas.
para los del premio se-
gundo ......ceeviiinnininna. 1.200
2 idem de 536 idem id.
para los del premio ter-
Cero ......... e, 1.072
2.001 809.172

—

Las aproximaciones son compati-
bles con cualquier otro premio que
pueda corresponder al billete; enten-
diéndose, con respecto a las sefiala-
das para los nameros anterior y pos-
terior al de los premios primero, se-
gundo y tercero, que si saliese pre-
miado el mumero 1, su anterior
es el nimerog39,000, y si fuese éste
el agraciado,é billete niimero 1 sera
el siguiente.

Para la aplicacion de las aproxima-
ciones de 300 pesetas se sobreniien-
de que, si el premio primero corres-
ponde por ejemplo al nimero 25, se
consideran agraciados los 99 niameros
restantes de la centena; es decir, des-
de el 1 al 24 y desde el 26 al 100; y
en igual forma las aproximaciones de
los premios segundo y terccro.

El sorteo se efecinara en el local
destinado al efecto, con las solemini-
dades prescriptas por la Instruccion
del Ramo. En la propia forma se ha-
ran después sorteos especiales para
adjudicar cinco premios de 125 pe-
setas enire las doncellas acogidas en
los Establecimientos de Beneficencia
provincial de Madrid.

Estos actos serin publicos, y los
concurrentes interesados cn el sorten
tienen derecho, con la venia del Pre-
sidente, a hacer observaciones sobre
dudas que tengan respecio a las ope-
raciones e lss sorteos, Al dia siguien.
te de efecivadss ésios, se expondra €
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resultado al publico, por medio de
listas impresas, tnicos documentos
fehacicentes para acreditar los niime-
ros plemlados

Los premios se pagaran cn las Ad-
ministraciones donde hayan sido ex-
pendidos los billetes respectivos, con
presentacion y eutrega de los n:ismos.

Madrid, 22 de Junio de 1931.—El
Dirccior ffenelal Arturo Forcat.

DIRECCION GENERAL DE LA DEU-
DA Y CLASES PASIVAS

Esta Direccion general ha dispuesto
que el dia 25 de los corriente, a las
once“de su mafiana, en el local que la
misma ccupa, se verifique la quema de

documentos amortizados que corres-
ponde efectuar en el presente mes.
Madrid, 20 de Noviembre de 1931.—

El Director general, Mariano Tejero.

Relacién de las facturas de cupones de
la Deuda del Estado y tituloss amor-
tizados que se han remiiido desde
el 14 de Noviembre hasta el dia de
hoy al Banco de Espalia para que

 proceda a su pago.

CLASE DE DEUDA

Cupones,

Interior 4 por 100, hasta la factura
ntmero 7.250.

Exterior 4 por 100, hasia }a factura
ntmero 1.025.

Amortizable 4 por 100, 1908,
la factura ntimero 450.
Amortizable 5 por 100, 1917,
la factura nimero 9090,
Amortizable 5 per 1060, 1920,
la factura ndamero 700.
Amortizable 5 por 100, 1926, hLasta
Ja faciura ndameio 825.
Awmortizable 5 por 160, 1927, con inia
pusasto, hasta 1a faciura nimero 806,
Amortizable b por 13438, 1827, sin ime
puesto, hasta la factura nfimero 2.925,
Amortizable 3 por 100, 1928, hasty
la factura namero 1.260. ’
Amortizable 4 por 100, 1928, hast
la facitura numero 725,
Amertizable 4 1/2 por 100, 1628,
hasta la factura ntimero 700. )
-Amortizable 5 peor 160, 1929, hasta’
la factura ntimeroc 875.

hasta
hasia

hasta

DIRECCION GEN |

En armonfa con lo dispuesto en el Real decreto de este Ministerio de 2 de Agosto de 1930 (articulo 2.°) y Real orden de [

mes, las plazas de Médi ’

MUNICIPIOS o i At
CAPITALIDAD DEL PARTIDO PROVINCIA | PARTIDO JUDICIAL | ~T°o°
QUE INTEGRAN EL PARTIDO de plazas
MATines «coosecescaseoecceraccococes | MATINGS suviraosraserconssonsensene | Valencia ..,ooun o fhiria..coiiieiiiinnian.. 1 J
. L
Bantaella....overiiuviiniercannenne [Santaella. oo ieneeenie., | C6rdoba. . ae,JLa Rambla ceeeeenenn| 1
Junguera de Ambia................. | Junquera de Ambia.....s.avvvies.. |Orense. raseeees allariz ...ooiiinnii 1
Iruecha «vevvenneenennenss veeerseess |Iruecha ........... B B [T o - T vesoe.oiMedinavell Looiiiin I |
El Hlerrumblar ......o.vvvienee eeevs |ELHerramblar .. ooeeiavsscecnonenes "u"nca ........... Votilla del Palanear .... 1
Algimia de Almonacid y Matet ...... | Algimia de Aimonacid......vsses000 [Castelibn dola Pla- .
- DO caavrnnsres. |58
Puebla de Tornera.ceecesesececesss. | Puebla 4o TOrNera..ov.veveescescoss § 1AOM .t vonsssoe-s stell 1
Casavieja. .....ooviaens ceesarreneses | 0ASAVIBIA «iiiianseensnaniisananses [AVIIAL cLuuaases | ALenas de Ban Padro.. .. 1
Relén............. veceseresarecaesss | Relién ..., ceeerienaiesansessnsass | Alicanto. . oa...,. .| Villajoyosa,..o, . cas 1

Las instanecias, sa papal

de 3.* clase, se diriziran al Sr. Alcalde Presidente dei Ayuntamiento, capitalidad del partido, aeompal‘iaﬁ’
Madrid, 18 de Noviembre de 1931. — &1 Jefe del Negociado, Ubaido Trujillano. — V.° B.%: &1 Direetor general, P. I, S. Ruesta,

&

e

UL INSTRUCCEION
ES LLA% ARTES

ECRETARIA

Se Lalla mcthe, en la Escsela Pro-
fesional ¢e Comercio de Valladolid, la
Catedra c¢e Célculo comercial, que ha
de proveerse por concurso previo de
traslado, con arreglo a lo dispuesio en
los Reales decreios de 50 de Abril de
1915 y 31 de Agosto de 1522 y Orden
ministerial de esta fecha.

Pueden optar a este concurso los Ca-
tedraticos numerarios de Escuelas de
Comiercio, que en propiedad desempe-
fien o hayan desempefiado Catedra
igual a la vacante o de indudable ana-
logia, por tratarse de la misma materia
docente.

Los aspirantes elevardn sus solicitu-
des a este Ministerio acompafiadas de
las hojas de servicios, debidamente
certificada, por conducto y con informe

del Director de la Escuela en que sir- | asuntos de caracter cientifico relacio-

nados con las ciencias que la Acade-
mia cultiva o con las anlicaciones de
! estas ciencias

van, en el térmiio de veinte dias natu- |

. rales, a contar desde el en que se pu-
,vbhqae esta comvocatorla en la GACETA

DE MapRID, plazoc que se amplia en
quince dias para los Catedraticos re-
sidenies en Canarias y Baleares.

Este anuncio se publicara en los
Boletines Oficiales de las provinciasy,
por medio de edictos, en todos los Es-
tablecimientos publicos de la ensefian-
za de la Nacidn, lo cual se advierte
para gue las Autoridades respectivas

dispongan que asi se verifique, desde-

luego, sin més aviso que el presente.
Madrid, 20 de Noviembre de 193i.—
El Subsecretario, Domingo Barnés.

ACADEMIA DE CIENCIAS EXACTAS,
FISICAS Y NATURALES

PROGRAMA DE PREMIOS PARA LOS CON-
CURSOS DEL ANo 1933,

Primer premio (articulo 41 de los
Estatutos.)

Destinado a premiar: Trabajos pu-

. blicados o inéditos que versen sobre

Articulo 1.° Podran acudir al con-
curso los autores de trabajos gue ha-
ya publicado la Academia, cuya fecha
no sea anierior al 1.° de Enero de 1829
y los de frabajos inéditos que aspiren
a la publicacidn de éstos. Unos y oires
deberdn presentar una insiancia en la
que expresen su deseo, el titulo gue
tenga el estudio por el que aspiren al
premio y las sefias de su domicilio. La
Secretaria «dara a cada uno de los in-
teresados un recibo que les sirva de
resguardo.

Articulo 2.9 La Academia ofrece
tres premios de 1.0006 pesetas cada

| uno, tres de 500 y tres de 250, los cua-

les otorgard, si hay lugar a ello, dis-
tribuyéndolos entre los autores de los
trabajos presentados, con arreglo. al
mérito que la Academaia atribuya a ca-
da uno.

Articulo 3.° Los {rabajos habran
de estar escritos en casteilano. En el
caso. de mérito inirinseco equivalen-
te tendram preferencia los trabajos-
que aparezcan redactados y presenta-
dos con mayor esmero.

Articulo 4.° La Academia imprimis<

L

13
"




‘Gaceta de Madrid—Num. 326

22 Neviembre 1931

1151

St

TITULOS AMORTIZADOS

Amortizados 4 por 100, 1508, hasta
lIa factura namiero 4.

Amortizable 5 por 100, 1817, hasta
la factura niimero 11.

Amvortizable 5 por 100, 1920, hasta
15 faciura nitmero 11,

Amortizable 5 por 100, 1927, hasta
Ia faciura niimero 67.

Ameoriizados 3 por 168, 1928, hasta
1a factura nidunero 18,

Amortizados 4 por 100, 1828, hasta
la factura namero 12.

DEUDA FERROVIARIA
Cupdn.

Amortizable al 5 por 100, hasta la
factura namero 750.

Amortizable al 4 1/2 por 100, 1928,
hasta la factura numero 230.

Amortizable al 4 1/2 por 100, 1929,
hasta la factura nimerc 509.

Los presentadores pueden percibir
en dicho Banco el importe de sus fac-
turas previa la entrega del resguardo
correspondiente.

Madrid, 21 de Noviembre de 1981.—
El Direcior general, Mariano Tejero.

MIMISTERIO DE LA GOBERNA-
CION

DIREUCION GENERAL DE ADMINIS-
. TRACION

Con esta fecha se ha acordado, en

el expediente de jubilacion del Secre-
tario del Ayuntamiento de Argemesk
(Valencia), D. Antonio Cea Quiniana,
el siguiente prorratec con arregio a los
4/5 del sueldo anual de 8.000 pescias:

El Ayuntamiento de Puebla del Due
abonara mensualmente 34,24 pesetas.

El de Carcagente, 192,59,

El de Gandia, 45,10; y

El de Argemesi, 261,40.

El Ayuntamiento de Argemesi recau-
dara de los demas la parte que les ha
correspondido y abonara ai jubiiado
integramente su jubilacién mensual.

Madrid, 20 de Noviembre de 1931.—"
El Director general, Gonzalez ‘Lépez.

pL

DE SANIDAD

—

fe Noviembre del mismo afio (normas 8. y 0.%), se anuncian para su provisién en propiedad, durante un plazo de un

%8 Titulares siguientes:

v + VAl hnl N s . 1

(,'AUbA CLASE Categoria | Dotacicn anual defaxlnqitlxi!::irgclub FORMA Oenso OBSERVA(‘I()NFS

NE L& VACANTE DE LA PLAZA do la plaza - dasen Beneficen- | pp pROVISION  |de poblacitn “ s
) Pegetas cia municipal
Renurncia...... ... | Inspector munici- )
pal de Sanidad.. 4.8 1.650 5 Concurso de anti-
) . gt dad......... 942 9

Interinidad....... | {dem..... 18 3.300 120 ildem..... vesesess]| 4.416 »
Defunciin. seseue, |Idem.cieieenean. 2.8 2,750 200 Idem....eeenensesf 4.001 »
Renuncia... ..., |Idem.....cooeneen. 52 1.875 Ninzuna, {ldeMa.csensceceas 602 |{Igualas: 3.625 pesetas.
Nueva cieacién.., | {dem.ievereaecens 4. 1.850 15 Idem...vvenenses] 947 »
Renuncia......... 1dom . viirvacnans 3.2 2.200 24 Idem..ieesssaeae.| 1.864 {Tgualas: 5.250 pesetas.
Idem..... P APIMesavaearonnss 4.8 .1.650 6 Idem.iviivaiaaan | 1.043 »
Idem.....oovnvnnn (deM.uesesnnnanns 3.8 2.200 €5 Idem....ovvuuue.| 2,815 ;
Tdem.........o... 105 1) +| A 3.2 2 500 160 Idem...vcoevneess] 2.600 »

épalamisrha ta ficha Jdo maritos (Norina 10" de la R. 0. de 11 de Noviembro de 1530,

r4 por su cuenta los irabajos inéditos
premiados, segun los elemenios de que
disponga lo permitan y en la forma
que en cada caso ha de acordar, en-
tregando 160 ejemplares de su trabajo
a cada auior premiado.

Segundo concurso (ariiculo 43 de los
Estatulos.)

En é1 se adjudicara un premio al
autor de la Memoria que desempeiie
satisfactoriamente, a juicio de la mis-
ma Corporacion, el tema siguiente:
“Enumeracion razonada de las rocas
hipogénicas de Espafia”.

Articulo 1.°

me lo merezcan, a las Memorias pre-
sentadas, seran de tres clases: premio,

honorifica.
Articulo 2.°
@n un diploma especial en que conste

a adjudicacién; una medalla de oro

- de 60 gramos de peso, exornada com
.l sello de la Academia, que en sesién

ptblica entregara el Sr. Presidente de

.

Los premios de este
concurso, que se adjudicaran; confor- : o k

i en :(diploma y medalla iguales a los-
¢ del premio y adjudicado del mismo
propiamente dicho, accésit y mencién | modo, en laimpresién de la Memoria,
i coleccionada con las de la Academia

El premio consistifa !

i
i
i
H
i
H
i
3
|

recido v obtenido o a persona que le
represente; retribuctén pecuniaria, al
mismo autor o concurrente premiado,
de 2.000 pesetas; impresion por cuen-

¢a de la Academia, en la coleccidn de |

sus Memorias, de la que hubiere sido
laureada, y- entsega, cuando esto se
verifique, de 100 ejemplares al autor.

Articulo 3.° El premio se adjudica-
T4 a la Memoria que no sélo se dis-
tinga por su relevante mérito cientifi-
co, sino también por el orden y nfé-
todo ide exposiciéon de materias y re-
dacciéon bastante esmerada, para que
desde luego pueda procederse a su pu-
blicacion.

Arifculo 4.° El accésit consistira

y enirega de los mismos 100 ejem-
plares al autor.

Articulo 5.° EI accésit se adjudi-

cara a la Memoria poco inferior en.
i mérito a las premiadas y gue verse so-

bre el tema propuesio, o, a falta ide tér-

.1a Corporacién a quien le hubiere me- { mino superior con que compararla. a

la que retina condiciones cientificas ¥
literarias aproximadas, a juicio de la
Corporacién, a las impuestas para la
adjudicacién. u obtencién del premio,

Articulo 6.° La mencién honorifi-
ca se hara en un diploma especial
andlogo a los del premio y accésit, que
se entregara también en sesién publi-
ca al autor o concurrente agraciado
0 persona que le represente.

Articulo 7.° La mencién honorifica
se hard de aquella Meinoria verdade-
ramente noiable por algan concepto,
pero que, por no estar exenta de lu-
nares e imperfecciones, ni redactada
con el debido esmero y necesaria cla-
ridad para proceder inmediatamente
a su publicacién, por cuenta y bajo
la responsabilidad de la Academia, no
se considere digna de premio ni «de
accésii. ’

Articulo 8.° Las Memorias- que se
presenten optando a los premios ofre-
cidos en este concurso se enfregarim’
en la Secretaria de la Academia, dens
tro del plazo sefialado y en pliegog
cerrados, sin firma ni indicacién de}
nombre de] autor; pero con un lems
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perfectamente legible en el sobre o
cubierta, que sirva para (diferenciarlas
unas de otras. El mismo lema de la
Memoria debera ponerse en el sobre
de otro pliego, también cerrado, den-
tro del cual constara el nombre del
autor v las sefias de su domicilio o
paradero. .

Articulo 9.° De las Memorias o
pliegos ccrrados, el Secretario de la
Academia «dard a las personas que los
presenten y entreguen un reci‘ho en
que conste el lema que los distinga y
el nuinero de su presentacion.

Articulo 10. Los pliegos sefialados
con los mismos lemas que las Memo-
rias dignas de premio o accésit se
abriran en la sesién en que se acuer-
de o decida otorgar a sus autores una
u otra distincién y recompensa, y el
sefior Presidente proclamara los nom-
bres de los autores laureados en aque-
1los pliegos contenidos.

Articulo 11. El piiego sefalado con
el mismo lema que la Memoria digna
de mencion honorifica no se abrira
hasta que su autor, conforméndose
con la decision de la Academia, con-
ceda su beneplacito para ello. Para
poder obtenerle se publicard en la
GacErs DE Mabmrip el lema de la Me-
moria en este ultimo concepto pre-
miada, y en el improrogable término
ide dos meses, el autor presentara en
Secretaria el recibo que de la mis-
ma dependencia obtuvo como concu-
rrente al certamen,.y otorgara por es-
crito la venia que se le pide para dar
publicidad a su nombre.

Transcurridos los dos meses de pla-
7o que para llenar esta formalidad se
conceden, sin que nadie se dé por
aludido, la Academia eniendera que
el autor de aquella Memoria renuncia
a la honrosa distincion que legitima-
mente le corresponde.

Articulo 12. Los pliegos que con-
tengan. los nombres de los autores no
‘premiados ni con premio propiamen-
& dicho, ni con accésit, ni con men-
#on honorifica, se quemaran en la
gdisma sesion en que la falta de mé-
glto de las Memorias respectivas se
Pubiese declarado. Lo mismo se hara
con el pliege cerrado correspondiente
a la Memoria agraciada con menciér
hooorifica cuando, en los dos meses
de que trata la regla anterior, el autor
no hubiere concedido el permiso para
abrirlo.

generales
concursos.

_Articulo 1.° Estos concursos que-
dg}‘én abiertos el dia de la publica-
cién_de este programa en la GACETA
gE M:mmn y cerrados el 31 de Octu-
re de 1933, a las diez y siete horas;

Londiciones para ambos

plazo dentro del cual se recibirdn en
la Secretaria de la Academia, Valver-
de, 26, los trabajos e instancias que
se presenten.

Articulo 2.°
curso los autores espafioles, portugue-
ses ¢ iberoamericanos que presenten
trabajos que satisfagan a las condi-
ciones establecidas en este programa.
Se exceptuan los individuos numera-
rios de la Corporaciom.

En el concurso ordinario a premios
por esta Academia, conforme a los ar-
ticulos 41 y 43 de sus Estatutos, co-
rrespondiente al afio 1930, ha obteni-
do premio con arreglo al articulo 43
la Memoria correspondiente al tema
“Estudio de una region volcanica es-
pafiola incompletamente conocida” y
seiialada con el lema “Celebraré a Gea
madre de todos, la de so6lidos funda-
mentos, antiquisima y que alimenta
en su suelo cuantas cosas existen.—
Homero.”

Abierto el sobre que contenia el |

nombre del autor, resulté ser éste el
Sr. D. Francisco Hernandez-Pacheco
de la Cuesta.

~ Con opcidén a los premios ofrecidos
en el concurso de 1931 abierto confor-
me al articulo 41 de los Estatutos, se
han presentado las Memorias siguien-
tes:

“La densidad del aire atmosférico y
'sus variaciones”, por E. Moles, en co-
laboracién de M. Paya y T. Batuecas.

“Introduccion a una Electroterapia
basada en la Fisiologia y en la Elec-
trotecnia de hoy”, por D, Teodoro
Heliodoro Téllez-Plasencia,

“Algo de critica cientifica.— Las
formulas de la dilatacion”, por D. Lu-
cas Lobo Peiia.

“Sinopsis de los Cicindelidae y Ca-.

rabidae, subfamilia Carabinae, de la
Peninsula Ibérica y Pirineos propia-
mente dichos”, por D. José Maria de
la Fuente.

“Enumeracion y distribucion geo-
grafica de los esferopsidales conocidos
de la Peninsula Ibérica y de las islas
Baleares, familia Esferioidaceos”, por
P. Luis M. Unamuno.

“La fauna liasica de los cerros de
Ayala y de la Cruz de la Alguefia”
(Alicante), por D. Daniel Jiménez de
Cisneros.

En el mismo concurso, con arreglo
al articulo 43 de los Estatutos, se ha
presentado una sola Memoria, sefiala-
da con el lema “En el Guadiana estan
los peces caracteristicos de la Penin-
sula Ibérica” y tema “Estudio de la
fauna ictiolégica de agua dulce, con
sus caracteristicas biogeograficas, del

Podran acudir al con--

territorio espaifiol de la Peninsula Ibé-
rica”.

Madrid, 1.° de Diciembre de 1931.—
El Secretario general, José Maria de
Madariaga.

MIMNISTERIO, DE FOMEKRTO

DIRECCION GENERAL DE
k PUBLICAS

SECCION DE AGUAS

OBRAS

Trabejos hidrdéulicos.

Como ampliacién a la informacion
pablica, anunciada en la Gacrra de 1.°
de Julio ultimo, referente al pantano
de Benageber (Valencia), en la que de-
jo de incluirse el plano de la zona re-
gable y las tarifas, cuya inclusion a los
efectos -informativos prescribe el ar-
ticulo 1. de la Ley de 7 de Julio
de 1911,

Esta Direccion general ha tenido a

bien disponer se someta a informaciéon

pablica el citado plano de la zona re-
gable y tarifas, seiialando el plazo de
veinte dias, a partir de la publicaciéon
de este anuncio en la GACETA DE Ma-
DRID, para que puedan reclamar cuan-
tos se crean perjudicados, a cuyo efec-
to estaran de manifiesto los expresados
documentos, durante el mencionado pla-
zo, en el Negociado de Trabajos Hi-
draulicos de este Minisierio, y en el
Gobierno civil de la provincia de Va-
lencia.

Las reclamaciones deberan presentar-
se en. ¢l citado Gobierno civil.

Los datos relativos a la zona regable
v a ‘las tarifas se detallan c¢n la si-
guiente

Nota-extracto para la informacion.

La zona regable comprende la actual

de la vega de Valencia, con una super-
ficie de 10.500 hectareas; los exirema-
les de la misma, cuya superficie es de
2.000 hectareas, y la zona regable de los
pueblos castillos, cuya superficie total
es de 3.000 hectareas, de las cuales 2.000
hactareas tienen perfecto derecho .al
riego, y 1.000 pueden considerarse co-
mo extremales.
- Los nuevos regadios, cuya superficie
total es de 16.000 hectareas, estan en-
clavados en los términos municipales
de Domeifio, Loriguilla, Losa, Chulilla,
Bugarra, Casinos, Liria y Olocau.

Las tarifas que se proponen para el
riego van unidas. a la propuesta de zo-
na regable.

Madrid, 20 de Noviembre de 1931.
El Director general, José Salmerén ¥y
Garcia. T
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