Winisterio de
Real decrelo-ley aprobando el Cédigo

Presidencia dei Consejo de Ministroa

‘Real orden concediendo el reingreso

Otra prorrogando por treinta dias el

Otra idem {d.

R ‘}Refal orden nmombrando para el Regis-

Dtm prorrogando por un mes la licen-

Real orden concediendo el ingreso en
" Invdlidos a Anfonio Vega Jesus, sol-

) “Real orden concedicndo la Cruz de Se-

DIRECCION-ADMINISTRACION:
Calle del Carmen, niim; 29, entresu
Teléfono nvum, 25-49

elo.

~Afio CCLXV.—Tomo IIT Miércoles 1 Septiembre 1926 Ntim. 244 —Pigina 1207 -

VENTA DE EJEMPLARES:

Ministerio de la Gobernaci6n, planta baja,

Nuamero suelto, 0,50

SUMARIO

Parts oficisl,

Trabajo, Comercio

e Industria,

de Trabajo—Pdginas 1290 a 1311.

en el Cuerpo de Porteros de los Mi-
nisterios civiles a los que se men-
cionan.—Pdgina 1312.

plazo para posesionarse de su des-
tino de Peaton de Durango a la es-
tacion (Vizeaya) al licenciado del
Ejército José Maria Martinez Iz-
quierdo.—DPdgina 1312,

id. de Picapedrero de
fontaneria del Ayuntamiento de
Barcelona al licenciado del Ejérci-
to Justo Téllez Martin.— Pdgina
1312.

Ministerio de Gracia y Justicia,

tro de la Propiedad de Roa a don
José Albendea IFontela. — Pdgina
- 4312,

cia que por enfermedad se encuen-
tra disfrutando D. José Luis Ruiz

Pizarro, Registrador de la Propie-
dad de Alcdntara—Pdgina 1312.

. Ministerio de la Guerra,
dado del Tercio, licenciado por in-

util—Pdgina 1312,

Ministerio de Marina.

.
LN

gunda clase del Mérito Naval, con
distintivo blanco, pasador lema del
Profesorado, pensionada, al Capi-
tdn de fragata D. Antonio Azarola y
Bresillon—Pdginas 1312 y 1318.

Ministerio de Hacienda.

Real orden autorizando @ la Direccidn
general de la Fdbrica de Moneda Yy
Timbre para odquirir, por gestion
directa, un cable subterrdneo para

sustituir la linea de fuerza de la
Seccidn del Timbré de dicha fdbri-
ca.—Pdgina 1313.

Otra resolviendo instancia formulada
por D. Antonio Ruiz Falcé y otros,
en representacion del Instituto Llo-
rente del de Biologia y Suerotera-
pia (Ibis) y del de Immunoterapia
(Thirf), sobre aplicacidn del articu-
lo 199 de la vigente ley del Timbre.
Pdginas 1313 y 1314.

Otra (rectificada) convocando 0posi-
cidn libre para proveer ung plazd
de Traductor de idiomas, afecto .a
los servicios técnicos de la Direc-
cién general de la’ Deuda y Clases
pasivas.—Pdgina 1314.

Ministerio de la Gobernaclén.

Real orden concediendo un més de li-
cencia por enfermo al Portero cuar-
to Eliseo Mateo Nieto, adscrito a la

Jefatura Superior de Policia de

Barcelona—Pdgina 13%é.

Oira idem ftd. id. al Portero tercéro
Bernabé Sdnchez Mayorga, adscri-
to a la Jefatura Superior de Policia
de Barcelona—Pdgina 1314.

Confirmando la Real orden de 20 de
Septiembre de 1923 por la que fué
declarado cesante D, Salvador Diag-
Berrio y Ldpez del cargo de Jefe
de Negociado de tercera clase—DPd-
ginas 1314 y 1315.

(linisterio de [Iastruccién plblica
y Bellas Artes.

Real orden concediendo el aumento de

500 pesetas gnuales @ D. Juan Mar-

tt MatHeu, Profesor especial de Ta-
Quzgrafm Mecanografia y Ejerci-
cios de Gramdtica espafiola de la
Escuela Superior de Comercio de
Barcelona.—Pdgina 1315.

Otra disponiendo que, por corrida dé
escala, D. Julio Franquelo Faciay
_Auxiliar numerario de la Seccidn
de Letras del Instituto de Cdrdoba,
pase a ocupar el nimero 89 dec la
tercera categoria del Escalufén. —
Pdgina 1315.

Ofra concediendo un mes de licencia
por ‘enfermo a Francisco Gdmez
Castillo, Portero cuarto del Institu-<
to general y técnico de Huelva —
Pdgina 1315. ,

Ministerio de Fomento,

Real orden designando una Comisién
dé técnicos, compuesta deé los sefio-
res que se ‘mencionan, encargada
de la Yropagande en Espaiia del
:VIII  Congreso Internacional dé
Oleicultura, qué se celebrard en
Roma en el préximo otofio; dispo-
niendo que réalice los trabajos téc~
nicos que crea necesarios y conve-
niente presentar en dicho Congreso,
Y que la misma ostente la represen-
tacién de Espaiia en refendo Con~
greso —Pdgina 1315,

Ministerio de Trabajo, Comerciq

e Industria,

_—

Real orden autorizafdd el cambio de
la denominacidn del e¢ontador de
agua “The Best” por lag de “Best”.
Pdginas 1315 y 1316.

Otra relativa gl certificado o diploma
de estudios de la Escuela Social.—
Pdgina 1316.

Otra concediendo a la Sociedad Coope-
rativa de casas baratas “La Liber-
tad” de Valencia, la calificacidh

fzmtna para un grupo de 19 casas
fa:nzlmres sitas junte al camino de
la fuente de San Luis, de aQuella
capital —Pdgina 1316,




1 Septiembre 1926

Gaceta de Madrid.-Nim. 214
: , !

Admipistracién Centrall
PrzSioEs0iA DEL CONSESO DE MINIS-
tros.—Junta Calificadera de aspi-
rantes a destinos- publicos.—ARocti-
fwczclu,z a la convocaioria del con—
curso exireordinario para la pro-
vision de pla"'cs de Celadores del
Cuerpo de Teldyrafos —Pdgina 1316,
HACIT‘NDA.-—-DII‘CCCLOU rfemﬁml de Te~
soreria v Conl,abilidac‘ —Avulorizon-
do a dofia [sabel O. de Palencia, Vi-
l‘emeszr’f’n!a del “Lyceum”, Club
Femenino de esta Corte, para cele-
brar una rifa, con cardcter partici-
lar, en combinacién con el sorteo
de la Loterfia Naclonal de 21 de Ge-
tubre prdvimo—Pdging 1316,
Dircceion general de la Deuda y Cla-
ses pasivas—Relacidn de las declo~
raciones de derechos pasivos he-
chas en la primera guincena del mes
de Agosto wliimo—Pdyina 1316,
GOBERNACTON. —ﬂ;rcccién ceneral de
Administracién. — Anunciando  ha-
ber side nombrado D. Francisco

Caro y Ez*mlpta Interventor de fon-
dos del Ayuntamienio de Jerez de
los Caballeros (Lada]oz) —DPdy. 4319,

Direccién general de Cemunicaciones.
Citando y emplazando a D. Bicardo
Tonzdles Llorea, Oficial segundo del
(‘z“*m)o -de Telégrafos, Pdpina
1319, '

INgTRUCCION. PUBLICA.—Direceidn ce-
neral de Tnsefianza Sunerior y Se-
cundaria. — Rectificacion ¢l arun-
cio inserto en la Gacrra del dia 4
de Agosto prémimo pesado, convo-
cando a oposiciones. turno ‘lilre,
vara proveer la Cdiedra de ILitera-
tura Yy de las Aries. voacanle en la
Facultad de Filesifia g Lelros de
la Universidad de Salamanca-—DPd-
gina 1319.

Tovirwro.—Direccién general de Obras
pablicas—Puertos—ddjudicando a
D. Mariano Basclba la subasia dc
las obras de contruccion de muelles
de fdbrica en el puerto de fluelva,
Pdgina 1319.

zando a D, Jusen » Gangolli narg
m tn ur dos muelles embarcaderos
y ceupar una parie de zona moyiii-
ma-terrestre en i{érmino de Meia-
rrdn (Murcia) —Pdying 1319,
Direeoidn gonern] de Ferreearriles g
a lo Sorie«
i e Maderas 011 Viga
dc’ f'?w?”(*('u)na‘ @ subusta parg
nistro de travicsas para las
vins francesas de Puigeer?d del fes
rrocerril de Ripoll a Puwigeordil——
1320,

[dem o Is Socledad “Siemens Schuc-
kevt, indu =7 {detrica” el sumi-
nicirn o insg! vide Tas dos sube

iones de Alp gy Bivas de 1o Rres
esnanicla de la Hnea de Einoll

o Am les-Thermes ——Pdaing 1320
Anwvo UNien — “ﬂr“« __‘;"Im.«\g:.rp,\g,_q

{ —-ANUN=
5 BE PREVIO PAGS.-—RDICTOS,

ENCIAS PE TA BALA D 1o Civing
TRIBUNAL SUPREM Plier

2 T R e PN N T Y 1 S PR AP 2

R NF NS

A

Bt SRR IS
% ] 1r'1
24 B Or § ;:aﬁ
ITLNAN & B E A

sy Don Alfonso XIII
{g. D. g, S K. 13 Bema Doba Vieto-
ma Hugenia, S. A. R. el Principe de
Asturias e Inm wes y demds perscnas
de la Augusta fleal Familia, continn

sin novedad en su imporiante salud.

8 M. &l P

EXPOSICION .
SESOR: Por primera vez se pre-

“genta a Vuestra Regia sancién un

texto legal en el que aparecen, de-
bidamente estructuradas y forman-
do un armonico conjunto, impor-
tantes disposiciones que rigen la

vida social de nuestro pueblo, Go- .

mo toda obra orginica de legisla-
cion, por modesta que ella sea, es
ésta fruto de las disposiciones pro-
mulgadas en épocas anfériores y
del caudal de jurisprudenecia que
concitd su aplicacién; pero, ademds,
recoge nuestro Codigo de Trahajo el
esfuerzo realizado por la sociedad
misma en la elaboracién de las
normas directrices que presiden s
desenvolvimiento y que atin no ha-
bian recibido consagracién legal.
Son los dos mananliaies generado-
res de toda la vasta obra juridica
realizada a través de los tiempos:
uno dimanante de la actividad crea-
dora del legislador; otro, fruto de
la vida misma, que, en su incesan-

‘%o fermentacién de nuevas fuerzas

¥ e nuevas pxperiencias, va cons-

s tpuyendo el armazdén que las thol-

dea, sentando., por medio de usos
y costumbres, los. fundamentos ba-
sicos y las piedras sillares de cuya
inmensa cantera se¢ sustentan lo-
dos los Cd6digos y Leyes escritas.

Los grandes surcos que el pro-
greso de las relaciones humanas ha
trazado en la Historia se sefialan
por la existencia de un cuerpo le-
gal: a veces, el ritmo de la vida
universal late en un fondo dz doc-
trina, aceptado por tedos los pue-
blos e interpretado en infinitas mo-
dalidades diversas, leyes distintas,

pero encadenadas entré s{ por ese’

prineipio ordenador, fondo comin
de lejanas tradiciones; en otras
ocasiones, los senderos contrapues-
tos que trazan distintos pueblos,
separados entre si por divergencias
raciales, se encuentran en un cho=
que de aspiraciones, a su modo pa-
ralelas o comunes, que las méis ve-
ces terminan en fusién de ideario.
Nusstra época cs esencialmente uni-
taria en lo que a la legislacién so-
cial sa refiere, y sus prineipios Li~
sicos se encuentran entrelazados
profundamente en un comtn ori-
gen ideal, Reconociéndolo asi log
Tratados que rigen el mundo actual,
establecieron la Oficina Internacio-
nal del Trabajo, fuente viva y uni=
taria de legislacién en las relacio-
nes sociales de los diferentes pai-
ses. Pero, sin esa unidad de ori-
gen antes aludida, hubiera sido im~

posihle, a pesar de todos los inten-
tos, resumir en Convenios inlerna-

cionales los principios sintéticos
que inferman leyes, en su forma
exterior, de tamafia variedad y di-
sonancia.

El movimiento codificador, en el

Hamado IDerecho obrero, ha sido y
atin es, por naturaleza, lenfo e inas
decizn. Quizd los grandes (Cddigog
de las otras ramas juridicas, que
en sus fundamenfos, y cazl en sus
mintisculas peculiaridades, nos pas
recen hoy incenmovibles, pasaron
en sus comienzes, durante los ticms
pos clasicos de su gloriosa tradis
cién, por los mismos tanlteos y

zobras. A despecho de todas lag
prevenciones y  valicinios posimiss
tas de Savigny, luos vemios ya hoy
modeiados, perfilados y crisializa=
dos por la Historia. En cambio, el
derccho del trahajo es un dere 3h0,
nuevo que estd formdndose en log
avatares sin cuento de la época pre-
sente. Comenzdé en los umbrades del
siglo XIX; empezd a querer reducir-
se a Cuerpo orgdnico, siempre para
cialmente, hacia su mitad. Los Cds
digos industriales de Ausliria, en
20 de Diciemhre de 1859, y de Alea
mania, en 21 de Junio de 1869, diea
ron el ejemplo. Mas no basts el
corto espacio que se destinaba &
reglamentar, entre las demds dis«
posiciones industriales, el contrato
o la proteccién de los trahajados
res, como tampoco habian bastadd
los escasos preceptos que le dedi«

caban los Cédigos eiviles: fué mea -

nester pensar en el Cédigo especial
de las leyes obreras ocasionales ¥

dispersas; empezd débilmente Suls

za con su ley de Fdabricas de 27 dd
Marzo -de 1877, refundida y supes
rada en la de 18 de Junio de 1914}
la Gran Bretafia hizo su primera
codificacion del derecho de fabricad
v talleres en 1878, y la segunda ¢0
dificacién en 1904; siguieron por
propia iniciativa o por ley de imis.
tacién otros pafses del Norte ¥y ﬁﬁl‘
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{entro de Europa y bhasta ofros de
fuera de ella, como la India inglesa,
que tiene todo un Cédigo industrial
en’ sd ley de 24 de Junio de 19i1.
Franecia, a pesar de toda suerte de
dificultades, de lentitudes y de cri=
ticas, ha inaugurado los Cdédigos
de Trabajo y de la Previsién sc-
cial propiamente tales, y va ha-
ciendo paulatinamente el suyo, su
“ primer libro sobre las Convencio-
nes relativas al trabajo, puesto en
vigor por la ley de 28 de Dicizm-
bre de 1910, y en su segundo libro,
sobre la reglamentacidn del traba-
jo, vigente por ley de 28 de Noviem-
bre de 1912. Despuds de -la guerra,
‘Alemania dié un poderoso avance:
puso su legislacién de trabajo hajo
el amparo de su misma Constilu-
ei6n e intentd unificario en un lodo
sistemdtico. nombrando al  efecto
una nutrida Comisién, a su vez di=
vidida en numerosas Subcomisio-
nes, reunida por primera vez en 2
de Mayo de 1919. No ha terminado
todavia su estudio. También Rusia,
en piena revelweidn, tuvo que aten-
der a esta exigencia de la vida mo~
derna, dentro de sus turbulentos
recintos, mds que en ningunos otros
apremiante
en su primer Cdédigo del Trabajo
de 1918 y en su segundo Cddigo
de 9 de Noviembre de 1922. En fin:
no debe omitirse, por su significa-
ciéon e importancia, la lahor codifi-
cadora del trabajo en que estdn em-
pefiados los pueblos de la Améri-
‘¢a espaflola, aunque apenas hayan
pasado de proyeetos. Méjico, que,
en uno y otro sentido, parcce se-
guir a.Alemania en las amplitudes
de su Constitucién y en la tarea
codificadora de las leyes del Tra-
bajo, ofrece ya algunos Codigos,
como el del Estado de Puchla, de
14 de Noviembre de 1921. Tienen
proyeetos muy dignos ‘de mencién:
la 'Repﬁblvica Argentina, en el de 8
de Junio de 1921; Chile, en el su-
¥0, casi de la misma fecha, y la Re-
publica de Cuba, en el recientisi-
mo de 14 de Octubre de 1925, en-
{re otros Tstados.

Espafia, que tiene tan gloriosa
historia en la proteccién del traba-
jo, sus grandes Reyes Carlos I y
Felipe II, extremando sus disposi-
ciones humanitarias con los indios
de América, entre los que sa ‘mplan-
taron sabias y generosas  institu-
ciones que sirven todavia de mo-
delo a las colonizaciones de hoy,
estuvo después un poco apartada
de la general corriente indusfrial

"'y capitalista, por las vieisitudes

y proeurd satisfacerla

econdimicas y politicas de su Hig~

toria. De ahf que nuestra moderna -

proteccién del trabajo no haya em-
pezado hasta la ley referente al de
las mujeres y los nifios, de 1873.
La Comisién para e] estudio de las
rleaciones entre el capital y el tra-
bajo creada por Moret y Cénovas
en 1873, de la que salid, en espi-
ritu, la ley de Dalo schre indem-
nizaciones. por accidentes de] tra-
bajo en 1900; el Instituto de Re-
fermas Sociales, fundado por Cana-
lejas, Silvela y Azcdrate en 1903;
el Ministerio del Trabajo, creado por

Dato en 1920, transformado en Mi-.
nisterio de Trabajo, Comercio e In-

dustria por Maura en 1922, dieron
tal impulso a esta legislacién, san-
cionada toda ella bajo Vues,ﬁro Au-
gusto Reinado, que con j-ustqicia La

sido celebrada como ejemplar en

muchas de sus multiples cuestiones
Y singulares aspectos. .
El texto que hoy se ofrece a V. M.
sigue la corriente de los que se pro-
ducen por el mundo. Ha sido formu-
lado por una Comisién de personali-
‘dades de notoria competencia, en la
que figuraban representaciones pa-
tronales y obreras, hombres de cien-

cla, técnicos y representantes del

Cuerpo Juridico-Militar y del Juridi-
co de la Armada, que la Presidencia
del Directorio instituyg por Real or-
den de 22 de Febrero de 1924, El Go-
bierno ha recibido sus propuestas con
verdadero rccenocimiento, y las ha
aceptado casi en su totalidad. El Q6-
digo no abarca todo el derecho del
trabajo: es, por lo tanto, parcial, co-
mo sus congéneres; como ellos, eli-
g6, para el comienzo de la unmifica-
cién, los puntos que, en los vastos
dominios de una reglamentacidn tan
profusa y oscilante, ofrecen mayor
peculiaridad a su particular idiosin-
crasia, mds estabilidad, utilidad y ma-

~durez mayores. El Gobierno, de acuer-

do con la Comisién, ha querido con-
centrarlos todos akrededor del Contra-
to de trabajo, institucién esencial y
bésica de toda la politica social, que,
sin embargo, no habia logrado entro-
nizarse en nuestras leyes, a pesar de
los esfuerzos hechos por los Gobier-
nos de todos los campos desde 1904.
Aunque sélo fuera por esto, estaria
justificada la obra que hoy se inicia
en aras del progreso y de la paz so-
ciales. - ’

Tratase, pues, de un €jdigo, en el
concepto de que en él se ofrecen, bajo
ung, disciplina, constituyendo un cuer-
po- legal, un conjunto de preceptos
predominantemente sustantivos, rela-
tivos a materias homogéneas, y con
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cardcter de permanencia, como sonj
el contrato de trabajo; su modalidad
el de aprendizaje; los accidentes def
trabajo como posible efecto o consés
ctencia del riesgo profesional dentrd
del contrato, y los Tribunales indus-
triales en calidad de ¢6rganos encar-
gados de la aplicacién e -interpreta-
cién del Derecho, divididas las mate-
rias en los respectivos libros, y den~
tro de cada uno de ellos, y donde 14’
naturaleza de las disposiciones as{ 1@
ha requerido, mediante la debida see
paracion entre las fundamentales, de-
rivadas de la ley, y las de su reglas
mentacion. : .
Basta examinar su contenido par&
justificar su estructura. El libro pri-
nrero del Cédigo se dedica, como ques
da dicho, al contrato de trabajo. Eg
la fuente y origen esencial de las re-
laciones juridicas. entre: patronos
obreros, halldndose consagrado el tis
tulo inicial al contrato de trabajd
- propiamente dicho, o sea a la presta-
cién de servicios o ejecucién de obrg
por determinado precio. Dentro de éI
se establecen las personas que pueden
celebrar el contrato, que pueden ser~
lo los individuos o las personas O
agrupaciones colectivas, admitiendo
asi el denominado usualmente “con-
. trato colectivo de trabajo”, existent@
ya en la realidad y sancionado por 1%
jurisprudencia; se ordena la capack
dad para celebrarlo, su forma, la pres
cripeién de las acciones derivadas del
mismo, su exiensién a nacionales . ¥
extranjeros, la aplicacién defectivm\
de las disposiciones juridicas en ma-’
teria de trabajo, y se regulan log
efectos del contrato, asf como su suge
pensién y terminaeién. Contiene asi-
mismo unas normas fundamentales y
sintéticas relativas al caso de conee:
sién de obras publicas, basadas en log
‘preceptos que ya venfan rigiendo.
Se_ha recogido también, bajo el
concepto de “contrato de embarco”;
lo que constituia la reglamentacién
de la contratacién de las dolaciones
de los buques mercantes, basada estd
incorporacidén, aparte de la idea ge=
neral unificadora de los textos vigen‘?
tes, en estas razones especiales: por=
que en varios de sus articulos se conx
tienen referencias al Cdédigo de Co=
mercio, lo que indica su naturalezs,
en eierto modo, de derecho priva;do;:
porque en uno de ellos se someten al
fuero de los Tribunales ordinarios lag
cuestiones que puedan surgir en el
cumplimiento del contratec; y porqué
¢l citado Reglamento se redacté em
virtud de Real decreto autorizando al
Gobierno para introducir en jas dise
posiciones respectivas las modificas

~y
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ciones derivadas de log proyectos de
Convenio adoptados por las Conferen-
aias internacionales del Trabajo en
sus sesiones de Ginebra de los afios
1920 y 1921, que ha ratificado el Go-
hierno espaficl.

El contrato de aprendizaje, como
modalidad o aspecto especial del
eontrato de trabajo, integra el li=
bro II, comprendiendo los precep-
$os de la ley espetial vigente hasta
ahora y los reglamentarios que se
ha estimado oportuno consignar,
complemenio obligado de la ley,
respondiendo asi su contenido a la
doble naturaleza de los Reglamen-
tos, ya que sus normas regulan la
ejecucidn de los preceptos funda-
mentales y, a la vez, suplen Ilos
vacios que en el texto legal haya
permitido advertir la experiencia;

De los accidentes del- trabajo se
‘ocupa el libro T, y aparecen en 6l
‘contenidos ¥ ordenados, tanto Ia
ley hasta ahora subsistenle como
jos varios Reglamentos y variedad
“de disposiciones actuantes, en su di-
latado campo, incluso las corres-
pondientes a los ramos ds Guerra
¥ Marina, toda vez que su especial
‘regulacién se mueve en derredor do
1a ley fundamental. Ei desarrollo
dado al articulo 220 mantiene el
derecho vigente sobre responsabi-
fidad y reclamacionegs en la mata-
ria, que infegramente se reproduse
en los articulos 141 y 170; tiene
por objeto solamente reglamentar,
precisar e interpretar su verdade-
ro alcance.

Se incorpora a esta parte del Gé—
digo 1o estatuido respecto al Ins-
tituto de Reeducacién Profesional
‘de Invalidos del Trabajo, que trae
causa de la ley de Accidentes, ad-
mirable organismo que cumple a
la perfeccién el fin altrufsta de la
restauracién en su capacidad pro-
iductora de los obreros que la per-
dieron principalmente v1ct1mas del
riesgo profesional.

Obedeciendo al mismo eriterio de
unidad, se insertan aqui, formando
‘el debido apartado, los preceplos
iconcernienfes a los Seguros de ac-
cidentes de mar, favoreciendo asi,
Tio sdlo su estudio, sino, espe-
cialmente, su aplicacidn.

También se aprovesha la opor-
tunidad de esta codificacién para
dar vida al Fondo de garantia, ins-
tituciéon inexcusable gue establecid
el articulo 28 de Ia ley de 1922,
gencargada de la loable finalidad de
iponer a salvo de posibles insolven-
“8las las indemnizaciones por acci-
“fentes del trabajo, y al que ahora

s¢é otorga verdadera, justa y eficaz
viabilidad.

Ha recogido el dibro IV la ley
denominada de Tribunales Indus-
triales de 1912, si bien tendiendo a
remediar las deficiencias que la
préctica ha hecho advertir. Ello ha
conducido a ampliar en algin fan-
to la competencia del Tribunal In-
dustrial, extendiéndola a las de in-
dole privada de otras leyes que pue-
dan dictarse; a modificar el siste-
ma de designacién de jurados pa=
tronales y obreros, si bien respe-
tando la representacion de mino-
rias de electores a base de voto res-
tringido; a evitar que distintos ju-
rados tuvieran que acudir en un
mismo dfa a mn mismo Tribunal
paraédnocer de diversos juicios,

‘movilizando con exceso el Cuerpo

de jurados y aumentando los gas-
tos de funcionamdento del Tribu-
nal; a otorgar al Presidente del mis-
mo la facultad de opomner su veto
a lo convenido, en congeiliacion con
las partes, si ello creyera causar
lesidén grave al derecho de alguna
de ellas, ordenando, en tal caso. la
continuacién del juicio; a disponer
que se sortee un solo grupo de ju-
rados para todes. los asuntos que

el Tribunal haya de examinar en el

mismo dia.

Ll considerable ntvimero de re-
cursos de casacién tramitados en
los ultimos afios ante el Tribunal
Supremo, ocasionando forzoso re-
traso en el fallo de los mismos, y
la ampliacién de la competencia de
los Tribunales Industriales. forzo-
samente ha conducido a examinar
si era llegado el momento de apli-
car a la materia criferio andlogo
al existenie en el orden civil; y sin
ir a una equiparacién, que no co-
rresponde, por razén de la maleria,
y buscando que siempre, sea cual
sea la cuantia, los casos importan-
tes juridicamente puedan exami-
narse por el més alto Triubnal de

la Nm,xc’m se ha aceptado la {dor-
mula deé limitar el Tecurso de ca-

sacién a casos especificos en De-
recho y a Jos de cuantia superior
a 2.500 pesetas; mas no sin estable-
cer, para aqueilas senlencias del
Tribunal Industrial que no puedan
ger recurridas en casacién, un Te-
ccurso especial de revisién ante las
Audiencias territoriales, que per-
mita decidir sobre la recta inteligen-
cia e interpretacidn del derecho
aplicado por. el inferior. Asimismo,
en bheneficio del fondo de garanlia
de accidentes del trabajo, se esta-

blece un recursg de cardcter extra-

‘también en preparacion,

‘sib]e, en toda clase de fébricas,

ordinario, que le pone a oubierto de
posibles confabulaciones. Por tlti-
mo, en materia de ejecucion de sen-
tencias, se han in{roducido precep-
tos  encaminados a ‘conseguir la
efectividad del derecho consagrado
en el fallo. '
Tal es el Codigo de Trabajo que
el Ministro refrendario liene el ho-
nor de someter a V. M. Ya se ha
dicho que no es un G&figo total,
ni siquiera de cardcter diddctico,
como aquellos que, a ejemplo de las
Instituciones de Jusliniano,
ponen todavia para mayor comodi-
dad de las Escuelas o de los hom-
bres de ley: queremos que, en su
ntclieo consagrado, sea un Codigo
de aplicacién inmediata para los
Tribunales y de mayor esclareci-
miento para los ciudadanos; un {ex-
to que deje vigentez todos los de-
més del derecho obrero que no le
afecten ni contradigan; textos, por
el momento, mds- propicios, por sus
lieterogencidades y variantes, para
la suma de una Compilacién, ya
que para
fusion  de un  Gddigo,
aunque desti-

la  orgdnica
Quizd este Derecho,
nado, por de pronto, a “vagar fue=
ra” de nuestro Cuerpo legal, pueda
venir depurado, en su dia, al circu-
lo méas dilatado de olra sistemati-
vacion codificada. Hoy por hoy, es-
timamos un serio progreso la pre-

-sente.

Por las razones expuestas, el
Ministro que suscribe, por acuerdo
del Consejo de Ministros, tiene el
honor de someter a la aprobacion
de V. M. el siguiente proyecto de
decreto-ley.

Madrid, 23 de Agosto de 1926.

SEXOR:
A T.R P.de V.M,
EpuAanrpo AuUNGS PrrEZ.

REAL DECRETO-LEY

A propuesta del Ministro de Tra-
bajo, Comercio e Industria, y de
acuerdo con Mi Consejo de Minis=
tros,

Vengo en decretar lo siguiente:

Articulo 1.2 Queda aprobado el
adjunto Cdédigo de Trabajo.

Articulo 2.° Un ejemplar de es-
te Codigo se colocard, en sitio vi-
in-
dustrias, ~ Empresas o trabajos a
gque sea aplicable.

Dado en Palacio a veintitrés de
Agosto de mil novecientos veinti-
seis.

ALFONSO

Bl Ministro de Trabajo, Comercio
o Industria,

Enumno AunOs PEnez,

U |

se com-~
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CODIGO DEL TRABAJD

LIBRO PRIMERD

Del contrato de trabais.
TITULG 1

Del contrato de trabajo en génea‘al.

CAPITULO PRIMER(
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.0 A los efeclos del pre-
sente Titulo, se entenderda por contra-
. to de {rabajo aquel por virtud del

cual un obrero se obliga a ejecutar
una obra o a prestar un servicio a
un patrono por precio cierto.

Articulo 20 Kl contrato se supone
. siempre existente entre todo agquel que

da trabajo y el que lo presta; a falta
de estipulacién escrita o verbal, sc
aplicardn los usos y coslumbres de
cada localidad -en la respeectiva clase
de trabajo. o

Articulo 3.0 Los sujeios que cele-

bren el contrato, tanto patroncs como
obreros, podran ser, bien personas na-
turales o individuos, bien personas ju-
ridicas o colectivas.

_Articulo 40 Podrdn contratar in-
. dividualmente la prestacién de sus
servicios: .

a) Los mayores de diez y ocho
- afios, por si mismos, vivan o no vivan

con sus padres.

b) Los mayores de calorce aflos y

los menores de diez y ocho, con auto- !

rizacion, por el orden siguiente: del
padre; de la madre; del abuelo pater-
no o del materno; del tutor; a falta o
en auscncia de ellos, de las perscnas
o instituciones que hayan tomado a su
cargo la manutencion o el cuidado del
menor; o de la Autoridad local.

e) Se reputardn emancipados, a
Ios efeclos del presente Litulo, v no
necesitardn autorizacién aleguna, los
mayores de catorce afios y menores de
diez y ocho, solteros, que, con con-
sentimiento de sus padres o abuelos,
vivieran independientes de éstos.

d) La mujer casada, con autoriza-
cion de su marido, salvo el caso de
separacion de derecho o de hecho, en
el que se reputard concedida por mi-
nisterio de la ley para todos los efec-
tos derivados del contrato, incluso el
percibo de la remuneracidn.

Articulo 50 La capacidad de Jas
personas juridicas o colectivas contra-
tantés se regulard por los articulos 37
y 38 del Cédigo civil.

Articulo 6.0 El contrato de traba-
Jo podri celebrarse por escrito o de
-palabra.

i Deberdn constar por escrito los con-
tratos en que la cuantia de las pres-
taciones de uno o de los dos contra-
tantes exceda de 1.500 pesetas, y, en

general, les eolectivos.

Articulo 7.0 Sera obligatorio para
los patronos, contratistas y obreros
igue infervengan en la construccidn de
€éasas haratas que se levanten con el
producto de los préstamos del Estado
- 21 efectuar contratos colectivos d2 tra-

ajo, debiendo someterse ambas par-

ggg;alarb.iiraig obligatorio para la re- |

solucién de las diferencias en la in-
terpretacion de los contratos.

Articulo 8.0 Las acciones derivadas
del contrato de trabajo, que no ten-
gan seflalado plazo especial, prescri-
b;x:én a los tres aflos de su termina-
cidn.

Articulo 9. Las disposiciones del
presente titulo serdn aplicables a los
contratos que se celebren en territo-
rio espafiol; cualquiera que sea la na-
cionalidad de las partes otorgantes o
de una de ellas,

Articulo 10. ¥n todo confrato se
tendrian en cuenta las disposiciones
que reglamentan el trabajo.

CAPITULO II

DR LOS EFECTOS DEL CONTRATO DE TRA-
BAJO

Articulo 11. Tl contrato de traba-
jo podra celebrarse sin tiempo fijo,
por cierto tiempo o para obras o ser-
vicio determinado.

Articulo 12. F¥n el contrato de tra-
bajo se determinardn expresamente
sus condiciones en relacién con el ar-
ticulo anterior,

Cuando no se hubieren pactado y
se tratase de prestacién de un ntme-
ro de dias de trabajo o de ejecucion
de obra por unidades, piezas o por
medidas, u otras modalidades de tra-
bajo susceptibles de cumplimiento
parcial; se entenders la obligacién di-
visible, y el obrero podrd exigir que
se le reciba por partes y se le abone
en proporcién al trabajo ejecutado.

Articulo 13. El pago de los sala-
rios devengados en la industria ha de
hacerse con la moneda de curso legal.

No podrd verificarse el abono de sa-
larios en lugares de recreos, taberna,
cantina o tienda, salvo cuando se tra-
te de obreros empieados en alguno de
esos establecimientos.

Artfculo 14, Serd vilido el pago
hecho a la mujer casada, de la remu-
neracién de su trabajo, si no consta
la oposicién del marid), y al menos,
si no consta-la oposicién del padre,
de la madre y, en su caso, de las per-
sonas enumeradas en el articulo 4.°

Para que la oposicién del marido
surta efecto, habrda de formwlarse por
éste ante el Juez municipal correspon-
diente, quien, después de oir & la mu-
jer y en vista de las pruebas pra'ct_l—
cadas, la autorizard o no a 'pe‘rcxbxr,
por si, el salario y para invertirlo en
las necesidades del nogar.

En caso de separacién legal o de
herho de los cényuges, el marido no
podrd oponerse a que la mujer perci-
ba la remuneracién de su propio tra-
bajo. :

Articulo 15. Sa prohibe el esta-
blecimiento, en las fabricas, obras y
explotaciones, de cualquier clase ‘que
sean, de tiendas, cantinas o expende-
durfas que pertenezcan a los patro-
nos, destajistas, capataces o represen-
tantes suyos, o a persona que tengan,

_por razén del trabajo, alguna autori-

dad sobre los obreros en la industria
respectiva. L
Se tendrd por nula toda condicién
que, directa o indirectamente, obligue
a los obreros a adquirir los objetos
de su consumo en ticadas o lugares

" Pelerminados, .

 Uicloneg propias del contrat

R §

Se exceptian de lo dispuesto en el
parafo primero de este artfculo los
Economatos organizados por los pa-
tronos o empresarios de {rabajo para
surtir a los obreros que empleen,
siempre que se acomoden a las pres-
cripeiones siguientes:

1. Libertad absoluta del
para aceptar el suministro.

2.2 Publicidad de las condiciones
en que éste se haga.

3. Venta de los géneros al precio
da coste.

42 Intervencién de los obreros en
la administracién del Economato.

Articulo 16. Los eréditos por sa-
larios o sueldos devengados por losg
obreros, dependientes o empleados,
tendrén la calidad de singularmente
privilegiados, conforme a las siguien-
tes reglas: _

1.2 Gozardn de. preferencia sobrs
todos los demds eréditos respecto da
los bienes muebles producidos por
aquéllos, mientras permanezcan en
poder del deudor,

2. Respecto a los demds bienes
muebles e inmuebles, g¢zaran de la
preferencia determinada en el deticu-
lo 1.924, nimero 2.°, letra D, del C6-
digo civil, y en el 913, ndmero 1.,
letra C, del C6digo de Comercio.

Articulo 17. Los salarios, sueldos
y, en general, toda clase de retribu-
ciones por razén. de trabajo, sélo se-
rén embargables en la cuantia y en la
forma establecidas por las disposicio-
nes vigentes, sin que, en ningun caso,

obrero

el haber diario que reste al deudor -

embargado pueda ser inferior a cuz-
tro pesetas.
CAPITULO 11

DE LA SUSPENSION Y DE LA TERMINA=
.CION DEL CONTRATO DE TRABAJO

Articulo 18. El contrato de trabajo,
cualquiera que sea, durard el tiempo
estipulado.

A falta de estipulacion expresa,
y salvo el caso de prueba de cos=
tumbre en contrario, se entendera
concertado: por dia, cuando la re«
muneraciéon seg diaria, aun cuando
su pago se efectie por semanas @
quineenas; por meses, cuando la re-
muneracién sea mensual, y anual,
si es por afios.

Articulo 19. Para el persounl del
Estado, de la Provincia o del Muni~
cipio, o de Establecimientos, Em-
presas, , Sociedades intervenidas, o
subvencionadas o que tengan con-
tratos con aquéllos, que desempe-
fien cargo en propiedad y que hu-
biera sido destinado a Cuerpo del
Ejército o de la Armada, se consi~
derard en syspenso el contrato de
trabajo mientras pesmanezca en
filas. )

Arttculo 20. Celebrado el con-
trato por tiempo determinado, nin-
guna de Tas partes podrd darle por
terminado antes de su vencimiento,
a no mediar justa causa.

Articulo 21. Se estimardn justas
causas a favor del patrono para po-
der dar por terminado el contrato
antes del plazo del vencimiento, las
siguientes:

2,* La falta repetida a las cojs
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2. La falta de la conflanza de~
bida en las gesliones o en la elase
do  trabajo a que se dedique el
obrero.

3.0 Los maiocs tratamientos o la
falta grave al respeto y considera-
cién por parte del obrero al palro-
no, su familia, a su representante
y a los compaiieros de trabajo,

Articulo 22. Serédn justas ecau-
sas a favor del obrero para dar por
terminado el contrato antes del pla-
zo del venecimiento, las siguientes:

1.* La falta de pago de la remu-
neracion en el plazo y forma con-
venidos.

2.0 La falta de cumplimiento de
cualquiera de las demids econdiecio-
nes estipuladas en beneficio | del
GhTero.

3.*  Lds malos tratamientos o la
falta grave al respeto y considera-
cién debidas al mismo por parte
del patrono, de su familia, de sus
representantes, de
dependientes.

Artfculo 23. Regird lo dispuestn
en los articulos 300 a 302 del Cé-
digo de Comercio respecto a las
personas en é1 determinadas.

Articulo. 24, Al término de todo
“eonirato de trahajo, el patrono o

contratista empresario queda obli- |

gado a eufregar al obrern, emplea-
do o dependisnte que hayan traha-
.jado por su cuenta, y a instancia
de éstos, un certificado, extendjdo
en papel comin, v acreditativo del
tiempo y de la clase de trabajo o
servicio aque aquéllos le prestaron.

La obligacién establecida en el
erticulo anterior v el correspon-
diente derecho del asalariado, se
considerarédn como condicidn esen-
cial de todo contrato de trahajo,
verbal o escrito, v, por consiguien-
te, aungue expresamente no se hu-
biesen convenido. por las partes con-
traventes, serdn exigibles, ante los

Tribunales: industriales, en la mis-.

ma forma que cualguiera otra con-
HBicidn exnresa del eaatrato.

En caso de demanda ante log
mencionados Tribunales. éslos. anar-

te de determinar las indemnizacio-

nes que pudieran corresnonder por
dafios v perivicios, podrdn aplicar
el articulo 479,

TITULO I}

Dl eontrato de trabajo en relacidn
a las chras y servicios pablices.
En toda eoncesién

Articulo 25.

de obras publicas que se otorgue

por el Estado, la Provincia o el Mu-
nicipio, se consignarg:

1. La obligacién del rematante

do realizar un contrato con obreros

gue hayan de ocuparse en las obras

p servicios.

2.2 La declaracién de que en el

eentrato entre los obreros y el con-
cesionario hahrd de quedar preci-

samente estipulado la duracidn del

mismo, los requisitos para su de-

puncia o suspensidn, el nimero de

gox“as. de trabajo y el precio del jor-
al; y h

.3 El precedimiento de avenen-
gla o de conciliacidn, al que, como

sus obreros o -

tramite previo a toda reclamacidn,
podran someterse las cuestiones
que surgieren del contrato.

Articulo 26. Lo dispuesto en el
articulo anterior serd aplicable a
los contratos que se celelysen por el
Tistado, la Provineia o el Municipio,
cuando las obras se ejeculen por
administracién. .

* Articulo 27. En caso de incum~
plimiento o infraccidii.de las pre-
cedentes dispesiciones, por los or=
ganismos locales podran los inte-
resados utilizar los recursos que
conceden las disposiciones orgdéni-
cas provinciales y municipales.

TITULG 1M

¢l cotntraie de emwb

Articalo 28. Tl personal ediclado
para el servicio de un buque consli-
tuye su dotacién, compuesta de Od-
ciales y simples tripulantes, Tienen
la condicitn de Oficiales del huque,
para los efectos de este titulo, los Pi-

“lotos, Maquinistas navales, i\v’.é-«'iicos,
Capellanes, Sobrecargos, fLonlacores,

Telegrafistas, Contramaestres y los que
ejerzan a bordo un cargo téenico que
requiera para su desempsilo tener fi-
tulo profesional; son tripulanics y es-
tan comprendidos en- el ceplo de
tripulacion los rw evos, {0golieros,
operarios, praciicanies, enfermeros,
sirvientes y ios que desepeiien algin
cometide meednico en el bugue. Los
que vayan de transporte en el bugque,
por estar enrclados para prestar sér-
vicio, tendrdn la consideracicn de pa-
$ajeros.

Articulo 29. Todos los buques nier-
cantes deberén llevar sus tripulacio-
nes contratadas conforme se establcce
en este titulo, a cuyo efecto, las Em-
presas navieras y los armadorss, o sus
representantes legales, comprendién-
dose en este concepto, sin wecesidad de
autorizacidn especial, el Capitin o Pa-
trén del buque, celebrardn -el contrato
de embaren con los individuos que han

“de constituir la {ripulacién, para con-

certar las condiciones del servicio a
bordo.

No serdt obligatorias para los con-

tratos con los Cficiales del bugue las
formas de contratacién establecidas
por este litulo, pudiendo los interesa-
dos ajuslarse a eilos o adoptar cual-
quiera de las que el derecho autoriza.

Articulo 30. El contrato de embar-
co podrd eslipularse por viaje redon-
do o por tiempo determinado.

El contrato por viaje rvedondo se
entendersd estipulado por todo el plazo
comprendido desde ¢l embarqgue del
cotiiratado hasta quedar terminada la

- descarga del buque al vendir viaje de

retorno en el puerto de su domicilio.
Podrd, sin embargo, designarse ex-
presamente en el contraic para el tér-
mino del mismo un puerto dislinto del
del domieilio del buque.

Se entiende por domicilio del bugue

el que, por designacién del armador,
se consigne en el rol; en su defecto,
el puerto donde tenga su ofieina prin-
cipal el armador, y si en esto hubiera
duda, el puerto de la mateicula del
buque.

81 la descarga durase mis de quin-

ce dias, en el. puerto en que termine
el conirato se considerard expirado

éste al terminar aquel plazo, conladd
desco el dia en que fonded el buqgue.

El conirato por tiempo lendrs de
duracién el plazo que expresamenig
so consigne en ¢l mismo, sin que pue-
da exceder de dos aflos para los iri-
pulantes y cinco para los Oficiales.

Se entenderd, sin embargs, tdaciig-
mente prorrogado per perfodos igualeg
a los estipulades en el contrato, si
ocho .dfas, por lo menos, antes de la
expiracion del plazo, ninguna de lag
paries noiifica a la otra su resolusion
de rescinirle, :

En el cenirato por tiempo so harg
constar el puerto a que debe ser regs
tituicdo el contratade, v, en su defeato,
se enfendord que es el del domicilid
del hugque, ‘

Artfcalo 31. Si el buque empron-
diera un.viaje cuya duracién hubiese
de exceder en un mes o mds, al tér=
mino del contrato, el contralade po=
drda denunciarle eon euatre dins dg
autelacidn, por lo menos, .al do la sa«
lida del buque, al cabo de los cuales
quegari rescindido el contrato.

Guando la expirasidn del contrata
lenga lugar en fa mar, se enfenderd
prorrogado hasta la llegada del Lvgue
al puerto en que deba ser restituido
el contratado; pero si antes de esto
tocase el buque en puerto espaiicl y,
hubicre de tardar mas de quince diag
en llegar al de restitucidon, podrd cual«
quiera de las partes dar el contratg
por rescindido, siendo rastituide el
conlratacdo por cuenta del armador,

Arlfeulo 32, Il armador de varios
buques podrd contratar por tiempo el
personal de embarco para uno o mas
bugues determinados o para lodos
ellos: en el primer caso se expresurd
en el contralo el nombre del bigue o
buqgues a que el mismo se refiere; en
el segundo, no serd preciso expresar-
los nominalmente.

Tl contrato por tiempo, en vez dg
referirse a determinados bugues, poe-
drd hacerse por determinadas liieas
de navegacidn, i

Artfeulo 33. Tl contralo de emiar-
co de las dotaciones se extenders por
duplicado, en papel eomun, firmando-
lo ambas partes, o un testigo por el
que no pudiere o no supiere flrinar,
y se entregard uno del os ejcmp]z;re%
al contratado, conservando el otro el
Capildn o Patrén del buque, los cua-
les foliardn y encarpetardn estos con-
tratos por el orden de fechas en qud
hayan sido -autorizados.

Para la validez de los mismos serd
requisito indispensable que «mhes
ejemplares estén autorizados con el
sello y firma de la Capitania del puor-
to o del Consulado correspondiente,
si so celebra en el Iixtranjero, cuyos
funcionarios les examinarin previa-
mente para asegurarse de que en s
celebracién se han eumplido y ohser-
vado las disposiciones legales vigen~
tes sebre la materia y las especiales
de este Titulo,

Hsla auforizacién serd garantia dé
Ja autenticidad de la contrata y de
que en ella no se establece ninguna
estipulacién prohibida por la ley. .

Articulo 34. Los contratos a que
se refiere el articulo anterior se ¢jus-~
tardn al modelo que se inserla en la
ultima péagina del Reglamento de rol,
aprobado por Real orden de 23 de Ne-
viembre de 1922 (D. 0., numers 280),

T
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“in ewbargo, cada armador o conjuns
to de armadores podri redactar un
modelo de contrvato, del que presen-
tard dos ejemplares en la Capitania
del puerio de su domicilio para su
aprohacion, Obtenida éata, recogerdn
Tos armadoras un ejemplar autoriza-
do por la Capitania, del cnal podrdn
sacar e imprimir las eopias que nece-
siten para servirse do ellas en cada
caso, v quedard el elro elewmplar ar-
chivado en la referida Canilania. Pa-
ra que los ejemplares impresos sean
acep 3 v reconocidos como validos
en Ias domds Capitanias de los puer-
tos, sc hard constar ea ellos el he-
cho de haber sido aprobadn el mo-
delo por la Auboridad de Marina, e
irdn antorizados con el sello de la
Canitanfa que dié la aprobacisn.

(rntra las reccluciones que sobre
aprohreidn do rontratas yosus inel-
dencias dicten los Directores locales
de Navegacidn, Capitanes de los puer-

idn deracho los inferesados
v da snie la Direenidn
de Navegacidn.

Cunndo so haga uso de contrato ivh-
presn, aprobado v sellado por la Au-
toridad de Marina, podrd el Capitén
ds] buque omitir, para la celehracidn
de cada conlrato, la presentacidn del
documento en la Capilanfa del puer-
fo o Consulado, sustituyendo esta for-
malidad con la firma de un testigo.

Articulo 35. Los contratos deherdn
conlener las siguienles declaraciones
y cldusulas:

12 Ingar y fecha del contrato; -

2.2 Nowmbres, apellidos, domicilio,
edad y, en los menores de diez y ocho
anos, la fecha de su nacimiento, pro-
fesidn de los contralanies y nimero,
fecha y Comandancia de Marina de la
cédula de inseripeidn del contratado;

3 Nombre y matricula del bu-
que o buques, si no son todos los del
armador;

4 Clase de navegacidn a que se
dedica:

5.0 uracién del contrato;

6.* DPlaza que desempefiard a bordo;

7 Obligaciones ordinarias y ex-
traordinarias relativas al servicio del
bugue durante la carga y descarga;

8 Sueldo o salario, plazo en que
ha de percibirlo y equivalenecia de la

moneda, cuando el pago se. verifique

en el Extranjero;

92 Manutencién;

10. Puerto donde ha de ser resti-
tuido el contratado;

- 11. Obligacione§ y salarios, en el
easo de que el Gobierno dispusiera
del buque en estado e guerra;

12. Las demds estipulaciones que
quieran -establecer los contratantes,
siempre que no sean contrarias a las
leyes, v

13. Un resumen del convenio re-
lativo a la edad minima de admisién
de los nifios al {rabajo en calderas y
pafioles.

Articulo 36. La Capitanfa del puer-

to o: Consulado no despacharg ningin-

rol si no estdn contratados todos los
tripulantes con sujecién a lo dispues-
to en este Titulo. :

Articulo 37. No podrin figurar en
el rol les menores de catorce afios, y,
desde esta edad hasta los veintitrds,
necesitardn tener el permise de sus
padres o tutores para ser enrolados

- tidad y condicién de inscrito,

en embarcaciones que hagan la na-
vegacidn costera fuera de las tres mi-
‘Ila.s, la de gran cabolaje o la de al-
tura. IHstos permisos se extenderdn
en papel comuin, seran legalizados con
la firrea del @apitén del puerto y ser-
virdn de una vez para siempre. Siem-
pre qgue se ehrole un tripulante me-
nor de diez y ocho afios se expresard
en snoasiento la fecha de su naci-
miento,

Artfeulo 38, 8i el Capitin o Pa-
trén sale a ln mar con aigtn indivi-
duo destinado a bordo sin haherlo en-
roiado, y no subsanase la falta en el
primer puerto en gue toque el pugue,
pagard una multa de 5 pesetas 2n em-
barcaciones que no excedan de 30 to-
neladas brutas, 25 en las de 30 a 200,

'y de 100 pesetas en los buques de

mis de 200 toneladas brutas.

El individuo de la dotacién enihar-
cado sin enrclar ni contratar, o en-
rolado, pero no contratado, tiene de-
recho a las eondiciones de contrato
de 1os que estén con su mismo desti-
no; en defecto de éslos, a las de su
predecesor en el buque, y si wno le
huhe, a lo gque sea costumbre esti-
pular en el puerto de embarco para
los que desempefien andlogo cargo.

En embarcaciones de pesca que ha-
yan de estar fuera del puerto menos
de veinticuatro horas y salgan, en el
intervalo, desde la puesta hasta la sa-
lida del sol, podrd el Patrdén sustitufr
con otros inscritos a los enrolados que
no estuvieran presentes en el momen-
to de zarpar, dejando nota escrita de
la suslitueidn para que sea entregada
en el dia al Director local de Nave-
gacién o a sus Agentes. :

Arifeulo 89. Ningun individuo do
la inscripeidn maritima podrd cer ad-
milido a formar parte de la tripula-
cién de un bucfie mercante si no pre-
senta la libreta que acredite su juen-
ajus-
tada al modelo oficial aprobado.

Bl Capitin o Patrén de un buque
no tomara tripulante que en su libre-
ta no tenga anotado el desembarco del
buque en que sirvié anteriormente,
que equivale al eertificado de que ter-
mind su compromiso, firmado por el
Captidn o Patrén, por el Capitdn del

- puerto de desembarco o por el Cdn-

sul, e incurrirdn en la multa de 125
pesetas si le admiten a bordo sin exi-
gir el cumplimiento de este requisito,
Quedaran, sin embargo, el Capitdn o
Patrén exentes de toda respousabili-
dad euando se vean obligados por
fuerza mayor a eompletar la fripula-
cién eon individuos que en el momen-
te de embarear carezean de la libre-
ta; pero precurarin provesrse de ella
lo m4s pronto posible, o serdn susti-
tuidos en el priner puerto que toque
el buque ocon otros que la tengan.
Articulo 40. A excepcién de los

- buques en los que sélo se ocupen

miembros de una sola familia, los me-
neres de diez y ocho afios no podrdn
ser empleados a bordo si no presen-
tan, al enrolarse anualmente, un cfr-
tificado m#dico, extendido por la Sa-
nidad exterior, que acredite su eapa-
cidad para el trabajo a que van a de-
dicarse.

En caso de urgencia, podrén esios

]

menores ser enrolados sin sufrir el
correspondiente reconocimiento facul=
tativo, a condicién de que sean reco-
nocidos en el primer puerto en que
toque el buque. ) ,
“Articulo 41. ILos menores de diez
7y ocho afios no podrdn ser emplaados
en los-buques en calidad de fogone-
ros y obreros de cala, excepto en los
siguientes casos:

a2) En los buques-escuelas, cuando
el trabajo esté aprobado y vigilado
por las Autoridades;

b) ZEn los buques en que el medio
de -propulsion principal no sea el va-
por; .

¢) Cuando no sea posible encon=
trar en el puerto en que el buque sé
halle trabajadores de las mencicnadas
clases, mayores de diez 'y ocho sfas,
en cuyo caso podrén ser los empleos
ocupados por individuos mencres de
diez y ocho afios y mayores de diez y
seis, a razdn de dos de ellos por cada
obrero que se necesite. :

Articulo 42. Al ser enrclado un
tripulante, entregard ia libreta al Ca-
pitdn o Patrén del buque, quicnes &
retendrén en su poder hasta que el in-
teresado desembarque autorizadamen-
te, en cuyo momento se la devclves
T4n, con las anoticiones que indiea la
misma libreta, . autorizdndolas -aqué«
llos con su firma, que legalizard la Ca-
pitanfa de puerto o Consulado. ‘

En caso de que el tripulanle aban«
done el buque, el Capitin o Patrén en<
tregard la libreta al alcance de aquél
en la Capitania del puerto donde em-
barcé, la cual los retendrd a las re-
sultas de las responsabilidades de to=
das clases contraidas por el tripulans
te. Cuando el buque mo arribase en

‘breve plazo a dicho puerto, la entre-

ga de la libreta y alcances se hari en
Ia Capitanfa o Consulado de cualquier
puerto en que togue el buque, para
que la remita a la del puerfo de em=
barque del tripulante, siendo de cuen-
ta de éste los gastos originados por el
envio.

Articulo 43. El pago de los suels
dos o salarios de la dotacién sc harf

. en los periodos convenidos; mediantd

némina que firmardn los interesados,
Por e} que no sepa firmar lo hard
otro de la misma dotacién.

Tl tipo del salario se entenderd por
meses: cuando, segin el contrato; de~
ban pagarse servicios que hayan du-
rado menos ‘de un Mes 0 MesLs y Va-
rios dias, el salario de esos dias s
ajustara por la fraccién que corrves-
ponda de un mes.

También se podra contratar la do-
tacion “a la parte”, y, en tal caso, 5d
hard constar en el contrato Ia parte de
las ganancias. que corresponde a cada
unao. ' . '
El buque con sus maquinas, apare-
jos, pertrechos y ‘letes estardn afectos
a la Tesponsabilidad- de los salarios y
sueldos devengados por la dotapadn,
como créditos preferentes. Gua'ndo‘lg
tripulacién va a la parte, sélo respon-
de el dete.

Artieulo 44. A tode individuo de la
dotacion de un buque podri relenerle
de su pagn el Capitdn una cantidad se-
manal, que no excaders del 25 por 100
del sueldo o salazio mensual que per=
eiba. hasia conslituir con las sumas )
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retenidas un depésito equivalente al
importe de medio mes de dicho sueldo
0 salario, que quedard en poder del
Capitin para garantia del cumplimien-
to del contrato. i i

De estos depdsitos responde el ar-

mador ¥ el buque.

Articulo 45. ¥l individuo de la do-
tacién que, estando el huque en puer-
to, se ausente de a bordo sin permiso
del Capitén perderd, desde ese momen-
to, ei derecho a percibir el salario,
Cuyo importe se invertird en pagar al
que le sustituya en el servicio que le
correspondia desempefiar al ausenia-
do, sin perjuicio de las responsabili-
dades penales en que éste haya podido
incurrir. o

La ausencia injustificada, sin per-
. miso del Capitdn, por mds de veinti-
cuatro horas serd causa de rescisidn
del contrato de embarco, quedando en
@ste caso a favor del armador el im-
porte del medio mes de salario consti-
tuido en depdsito.

Articulo 46. El individuo que, por
su culpa, se queda en tierra cuando el
buque sale para viaje, rompe su con-
trato, v, sin perjuicio de las responsa-
bilidades penales que puedan corres-
ponderle, perderd el medio mes de ga-
rantfa, y si ésta no alcanza alin la
quincena, perderi los salarios deven-
gados. .

Cuando algtin individue de la dota-
elén sea lamado para é] servicio mill-
tar quedard rescindido el contrato v le
ientregard el Capitin el billete en va-
por para el puerto de su restitucidn, o
en el medio de transporte mas facil de
que piieda disponerse,

Articulo 47. Tn los contralos de
embarco se estipularin especialmente
las condiciones del trabajo a bordo en
el puerto v en la mar, fijando las horas
de la jornada diaria segin las clases
de navegacién, y pudiendo referirse
esas condiciones a los uscs v coslum-
. pres del puerto del domieilio del hu-
_que, alif donde estén establecidos. |
Artfculo 48. T.os individuos de Ta
dotacicn de un buque quedan libres
de todo compromiso antes de salir para
un puerto con epidemia declarada ofi-
elalmente, o que esté declarado hlo-
queado, o que sea de nacidn en' guerrs
tontra la nuestra, salvo pacto en con-
trario.

Articulo 49. El Capitdn o Paltrdn
Bstd obligado a dar certificado de ido-
neidad y conducta al individuo de la
_dotacion que lo solicite a su desem-
bareo. .
~ A los individuos enrolados para el
servicio de la Marina les expedird el
eertificarlo, a peticién propia, el pri-
mer Maaninista de a bordo, consignan--
do su {isto bueno el Capitdn o Patrén,

T.a cobligacién de expedir estos cer-
fificados dura hasta eince dias después
del desembarco; desde esia fecha es
" potestativo el darlos.

Artizulo 50. £i el budue o su carga
se perdieren totalmente por apresa-
miento, quedard extinguido todo dere-
cho, a={ por parte de Ia dotacién para

- Peclamar salario o sueldo alguno, como
ior la del naviero para el reembolso de

8 anticipaciones hechas. Si se salvare
_Blguna’ parte del buque o del carga-
mento, o de uno y otre, la dotacidn

tonservard su derecho sohre el salva-
Jnento hasta donde alcance, asi 10s res-

-naufragio,

tos del bugue como el importe de los
fletes de la carga salvada; mas los ma-®
rineros que naveguen & la parte del.
flete no tendrin cerecho alguno sobreo
el salvamento del casco, sino sobre la

parte de flete salvada.

Articulo 51. Si el bugue se perdis-
ra por naufragio, todos los tripulantes
tendran derecho a percibir como in-
demnizacién su sueldo o salario du-
rante et tiempo, no superior a dos me-
ses, que estén parados por dicha causa.
Fsas indemmizaciones gozardin de los
mismos privilegios gque seflala para 1os
salarios y sueldos el ltimo pérrafo
del articulo 43. Bl naviero no tendrd
derecho a reclamar el reembolso de los
anticipos hechos. ,

A los tripulantes gue, despuds del
hubiesen lrabajado para
rocoger 10s restos del buque o lo posi-
bie de la carga. se les pagard, ademas,
uina gratificacién propoveionada a 1os,
wesfuerzos hechos y a los riesgos arros-
trados para conseguir el salvamento.

Artifculo 52, ¥En los casos de revo-
cacién del viaje por voluntad del na-
viero o de los fletadores, antes o des-
pués de haberse hecho el buque a la
mar, o si se diere al bugue por igual
causa distinlo destino de aquel que
estaha determinado en el ajuste de
la tripulacion, asi como cuando la
revocaeion del viaje procediere de
justa causa independiente de la vo-
luntad del naviero y cargadores, la
indemnizacién a los tripulantes por
la rezeision del contrato se ajustard
a lo que disponen los arifculos 638,
639 v 640 del Codigo de Comercio,

Articulo 53. Tanio los individuos
de la dotacién como los pasajeros que
se pongan enfermos a hordo. serdin
asistidos por cuenta del armador o del
fondo comun durante la navegacidn.

Cuando la enfermedad del {ripulante
no proceda de un actc suyo, ni se
halle comprendida enire los acciden-
tes del trabajo, se regird por las si-
guientes reglas:

t1.* E] individuo de Ja dotacion en-
fermo’ contratado a plazo serda des-
embarcado al legar al puerlo, si el
Capitdn Io juzga necesarie, siendo de
tuenta del armador los gastos de asis-
tencia de! enfermo y el abono del sa-
lario hasta un mes después de des-
embarcado, asi como el abono del pa-
saje al puerto de reslilucién, cuando
se halle en condiciones de emprender
el viaje.

2.* (nvando la enfermedad =zea per-
judicial para la salud de los que van
a bordo seré el enfermo desembarca-
do en el primer puerto en que toque
el buque, si no se negasen a recibirlo.
Tl tripulante tendrd derecho a que,
por cuenta del armador, se le ahone
el pillete de pasaje en vapor hasta el
puerto ide restitucidn,

3* 8i la enfermedad durase me-
nes de un mes y, al restablecerse, fal-
tase la mitad del plazo de duracién
del contrato, el tripulante tendrd de-
recho a volver al buque en que estaba
embarcado para continuar el cumpli-
miento del contrato hasta su termi-
nacién. Pero si el tiempo que queda
de duracidn de éste fuese menos de
la mitad, o la enfermedad durase méas
de un mes, guedard rescindido el
contrate.

1
!
|

4% Tn el contrato por viaje redon-
do el desembarco por enfermedad lle-
va consigo la rescision, no dando méds
derecho al enfermo que el de la asis-
tencia faculfativa, el percibo del sa-
lario hiasta un mes y el pago del viaje
al puerto de restitucién.

Articulo 54. 81 el buque cambia de
armador, se entiende que éste se sub-
roga en {odos los contratos con la do-
tacion, por el mero hecho de no de-
nunciarlo, eon ei abono de sueldo, in-
de

pecificados.

Cuando el Capitin desembarque a
alguno de la dotacién antes de termi-
nar el tiempo del contrato por reinci-
dencia en falta, segin previene el
leglamento de Policia, no tendrd obli-

gacidn de ahonar ninguna indemniza- .

cion, pero 1@ entregard el billete para
el puarto de vestitucién.
Arlfeulo 55. Toda cuestién. que
surja entre las parles contratanios
sobre el cumplimiento del conirato, se
someterd a la decisién del Capildin del
puerto, auien, oyendo a su Asesor,
acluard de amizable componedor.
La parte que no se conforme con
eza deecision, gueda en libertad para
hacer uso de las acciones civiles que
le corresponidan anle les Tribunales
ordinarics.
Articulo 58, Lo dispuesto en este
titulo se entiende sin perjuicio de lo
que preeepliia acerea de la materia
del Cédizo de Comercio y las demds
disposiciones (ua regulan el comer-
cio v navegaeidn maritima, '

LIBRO SEGUNDO
Del conivaio de aprendizaje.
TITULO |

e les disposicionss fundamenta-
les en materian de aprendizaje.

CAPITULS PRIMERO

NATURALEZA Y OBJETO DEL CONTTRATO

Artieulo 57. XTI contrato de apren-
dizaje es aguel en gue el palrono se
obliga a enseflar pricticamente, por
&i 0 por otro, un oficio o industria, a
la vez que utiliza el trabajo del que
aprende, mediando o nn retribucion,
y por tiempo determinado.

En esta disposicidn se hallan com-
prendidos el aprendizaje del comercio
y las operaciones agricolos en que se
haga uso de molores meednicos.

Articulo 58. Teniendo este contrato
por objeto la enseiianza e insiruccién
del aprendiz, cuando no se eslipule
remuneracion alguna a faver del pa-
trono o del aprendiz, ¢ entendard pac-
tado icamente el cambio de servicios
que establece este texto.

Articulo 59, Cuando las condicio-
nes de alojamiento, alimentacidn, ves-
tido, asistencia al {rabajo, vigilancia

-0 instruceién no aparezcan determi-

nadas, se entenderd que las tres pri-
meras obligaciones quedan a cargo de
los padres o representantes de los
aiprendices, v las restanfes a cargo de
los maestros o patronos, con €l alcance
y extensién que este texto los asigna.

Las indemizacicnes .dehidas por 103
. e

mnizaciones y viajes que quedan

e
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casos de cese o rescision del pontrato
serdn de cargo de la parte infractora,
con arreglo a lo estipulado o a lo que
resuelvan los Tribunales a quienes co-
rrespondan, ]
Avtienlo 60.  EI tiempo de validez
101 conirato no podra esceder de cua-
tro ailos en cada caso. »
Para computarlo se tendrdn en cuen-
ta los diversos contratos celebrados
por el aprendiz para el mismo oficio,
y con el mismo patrono o maestro.
Articulo 61. Como parte del tiem-

‘po de aprendizaje se contard el pe-

riodo de prueba, que sierapre debe es-
tablecerse, y que en ningun caso po-
dra exceder de dos meses.

CAPITULO II
PARTES CONTRATANTES .

Artfculo 62. Son partes contratan-
tes en todos los casos el patrono o
maestro y el aprendiz o representante
de éste, con arreglo al presente textlo
refundido.

Articulo 63. Cualquiera persona
puede contratar como patrono o maes-
tro cuando se halle en el disfrute de
los derechos civiles y no esté com-
prendido en las prohibiciones que des-
pués se establecerdn.

Articulo 64. La mujer casada ne-
cesita el permiso de su marido, a me-
nos de estar autorizada pgry ejercer
un comercio que necesite aprendices.

Articulo 65. Para contratar su
aprendizaje, la mujer casada necesita
el permiso de su marido,

Articulo 66. El menor de diez y
ocho afios no puede contratar su apren-
dizaje sino mediante la representacién
legal que le corresponda, segin su es-
tado, y a falta de padre, madre o tu-
tor, se le habilitard, para cste efecto,
un defensor por el Juez municipal de
su domicilio.

El mayor de diez y ocho afios y
menor de veintitrés, que no estu-
viera legalmente emancipado, podra
conlratar por si-si para ello obtu-
vo la autorizacién de su padre, ma-
dre o tutor, o, a falta de estas per-
sonas, autorizacion del Juez muni-
cipal.

Si estuviera emancipado no nece-
sitard autorizacién alguna.

Articulo 67. TLos menores some-

tidos a una Sociedad de Patronato
0 a una persona determinada expre-
samente por los padres, pueden
contratar, representados por aqué-
Ilas, el aprendizaje.
" Los mayores de diez y ocho afios
podran contratar por sf, mediante
la autorizacién del Patronato o per-
sona a que se refiere el parrafo an-
terior.

CAPITULO III

DEBERES Y DERECHOS DEL PATRONO O
MARSTRO Y DEL APRENDIZ

Articulo 68. Los deberes y dere-
chos del patrono o maestro y del
gprendiz serdn los estipulados en
el contrato respecto a alojamiento,
@limentacién, vestido Ya todas las
:(a_iemé,s clausulas que libremente se
eonvengan, con arreglo al articulo 59,

Articulo 69. La duracién de la
3

s il P - s

‘que incurra en perjuicio de su en-

jornada de trabajo sera la determi-
nads en el contrato, siempre (ue no
exceda de la legal para el.aprendiz,
teniendo en cuenta el sexo y la edad.
del mismo.

Cuando no se estipule nada sobre
este exiremo, se entenderd que ha-
bré de regirse por los usos locales
para la industria o trabajo de. la
instruecién del apréndiz, no exce-
diendo nunca del limite mdximo
legal. N

TIin caso de discordia, resolverdn
los Tribunales industriales, si los
hubiese; en su .defecto, la Delega-
cién local del Consejo de Trabajo,
v a falla de ésta, el Juez municipal.

Articulo 70. Xl patrono o maes-
tro estd obligado a la vigilancia del
aprendiz dentro del taller y fuera
de él, hasta donde sea posible, para
corregir las faltas o exiravios o1

seflanza y de su moralidad.

Deberd dar parte al padre o en-
cargado cuando su autoridad no al-
cance al remedio o se trate de he-
chos de importancia.

Articulo 71. Estd obligado el
patrono o maestro a facilitar la
instruccion general que sea compa-
tible com el aprendizaje del oficio
elegido, principalmente la asisten-
cia a Escuelas técnicas relaciona-=
das con la industria.

Cuando el aprendiz no sepa leer
o escribir, deberd dejarle dos horas
al dfa para asistir a la Escuela co~
rrespondiente.

También deberd dejarle el tiempo.
prudencialmente necesario para que
pueda cumplir con sus deberes re-
ligiosos.

Articulo 72. En caso de enfer-
medad o accidente no previsto, est§
obligado el patrono o maestro a dar
aviso inmediato a los padres o en-
cargados.

Articulo 73. EI aprendiz debe
obediencia al patrono o maestro, en
cuanto 'se refiere a la instruccién
que recibe, al trabajo relacionado
con ella y al cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el con-

trato.

Articulo 74. EI aprendiz debe
asimismo al patrono o maestro
consideracién y respeto, y ests obli-
gado a éanducirse con celo y fideli~
dad en sus relaciones con &l.

Articulo 75. El aprendiz @sti
obligado a cumplir el tiempo sefia~
lado para el aprendizaje, siempre
que lo exija »l patrono o maestro,
adicionando al efeéctivo de servicio
el que corresponda a enfermedades
y licencias.

CAPITULO IV
FORMA DEL CONTRATO

Articulo 76. Xstos contratos se
formalizardn por escritura publica
@ por documento privado. c

Tl Registro de estos contratos se
acomodard a las disposiciones del
capftulo VIII del ‘Titulo II de este
mismo libro.

Articulo 77.
bén comprender: . _

Los nombreg y apellidos, edad y

Los contratos de-

.

domicilio del patrono o maesiro g
del aprendiz.

Tos nombres, apellidos, edad,
profesién y domicilio del represen-
tante del aprendiz, en su caso. '

Tl oficio o industria que sea cb=
jeto del aprendizaje.

La fecha del contrato y Ja del
principio del aprendizaje.

I.a duracidn del periodo de prue-
ba y la total del aprendizaje.

Las condiciones de manutencién
y alojamiento, cuando corran a car-
go del patrono o -maestro; la de
asistencia y tiempo que podrd de-
dicar el aprendiz a su instruceidn
fuera del taller, as{ como el que sé
le dejard libre a los efectos de) ar-
tieulo 71, v la remuneracién a fa=
vor del aprendiz ¢ del palrono o
maestro, cuando se estipule.

Los contratos deberdn firmarse por
el patrono o maestro y el aprendiz,
v por el representante de este ullimo,’
cuando Io necesite, y si alguno de-
ellos no supiese firmar, por dos tes~’
tigos. ‘

Artfculo 78. TEstos coniratos estdn
exentos de los impuestos de Tirnbre y
Derechos reales, pero se extenderdn
en papel de oficio.

Articulo 79. Tl hecho comprobado
de existir relaciones de aprendizaje
por tiempo que exceda de un mes,
basta, ‘mientras se formalice el con-
trato, para hacer efectivos los dere-
chos y obligaciones que con cardcter
general este texto establece entre pa-
trono o maestre y aprehdiz.

Articulo 80. En ningln caso po-
drén los patronos 0 maestros recibir
aprendiz alguno sin celebrar previa-
mente el contrato en la formna esta-
blecida en este texto.

CAPITULO V
RESCISION DRL CONTRATO

Articulo 81. Durante el periodo de
prueha puede rescindirse el contrate
a peticién de cualquiera de las par-
tes, haciéndolo constar en el instru-
mento otorgado.

N%Y procede en casos {ales indemni-
zacién alguna, a menos de hallarse
expresamente consignada en ¢l con-
trato.

Articulo 82. Puede rescindirse, sin
dar lugar a indemnmizacién, por las
cayfas siguientes: ;

La muerte de uno de los contra-
tantes.

El pase de cualquiera de uno da
ellos al servicio militar forzoso.

La enfermedad contagiosa o repug-
{xante de una de las partes contratan-
es.

La enfermedad que dure mds de
seis meses. '

La condena por los Tribunales en
causa criminal.

La muerte o la ausencia prolongada
de la esposa del maestro o patrono,
o de la mujer gque autorizase con «i
presencia el trabajo, tratdnd de
aprendizaje de nifias o jévene: e
sexo femenino, siempre que hays
fundamento para estimar gue esg
circunstancia se tuvo en cuenta al oo
lebrarse el contralo.

Artfculo 83. Puede respindirse e
contrato a peticion de parte:

i
i
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Por falla continua o repetida a las
eondiciones estipuladas de una de las
partes contratantes.

Por ahucos o dureza del palrono o
mansiro en el tralo que dé al apren-
diz. .

Por desohedicncia o faltas graves
repelides del aprendiz. .

Poer incapacidad de éste, ya pro-
venga por falta de salud o de condi-
ciones, .

Tor deseo manifiesto del aprendiz
de dejar el oficio.

Por troglado de la indusiria a dis-
tinta poblacitn. )

Por i{rasladar su residencia a cira
Tocalidad la familia del aprendiz. ’

Por matrimonio del aprendiz,

In todos estos casos, si no se llega-
se a un acuerdo, fijardn la indemni-
zacién que proceda los Tribunales lla-
mades a entender en los contratos de
trahajo.

Cnando hubiere acusrdo, se consgig-
nard en el contrate.

Articulo 84, Los avisos de resci-
&ién pucden darse en el momento en
que se produzcan las causas en que
se funda esta demanda, y el interpe-
lado habrd de contestar inmediata-
mente.

Cuando lo motiven la incapacidad
del aprendiz o el deseo de éste de de-
jar el oficio, no tendra eficacia el avi-
S0 para reclamar una resolucién, has-
ta pasados quince dias. .

La zecidn de reseizion ante los Tri-
bunales no podrd ejercitarse sino por
1a representacién legal del mpenor, sea
mayor o menor de diez y ocho afios,
0 por un defensor del mismo, en de-
fecto de aguélla, y conira esta repre-
sentacién habrd de dirigir, en su ca-
80, la accién el patrono con quien se
hubisse celebrado el contrato.

CAPITULO . VI

SERMINACION DEL CONTRATO

" Articulo 85. El aprendiz tiene de-
recho, al finalizar el plazo del contra-
to, a que se le expida un certificado,
firmado por su patrono o maestro, en
&l que se consigne el grado de cono-
.¢imientos y practica alcanzados en el
‘:ptiicio o industria objeto del conve-
nio,
TITULD 11

‘De las disposiciones reglamentarias

en imateria de aprendizaje.
- CAPITULO PRIMERO
NATURALEZA Y OBJETO: DEL CONTRATQ

Articulo 86. Xl fin principal - del
contrato de aprendizaje ha de ser la
adquisicién por el aprendiz de una
perfecta capacidad en el oficio o in-
dustria de que se trate, conforme a
los articulos 57 y 58, mediante la en-
seflanza préctica que le proporcione
el maestro y la técnica que reeiba en
1as Escuelas o clases especiales, stihor-
dinando a dicho fin el de la utiliza-
cién por aqudl del {rabajo del anren-
diz. :

Articulo 87. La vemuneraeién a
que se reflere el articulo-57 podred con-
sistir en melalico, en especie o en
ambas eosas a la vez.

Artfculo 88, Cuando se pacle el
alojamiento se observardn eslas dis-
posiciones: '

1» Las habitaciones estarén en
bnevas condiciones de higiene y lim-
picza;

2.2 Serd absolutamente oblizatorio
el maniener vna separacién completa

_enire las personas de dislinto cexo,
zean a unn misma fa-

que no periens
milia; :

3.0 Hahed nocesaviamente mna ca-
ma para cada anrendiz, debiendo mu-
darse sus ropas con la frecuencia eon-
veniente para asesurar la dehidn lim-
picza., )

Artfenlo 89, En caso de po
la alimentacidn, ésta deherd ser
niea v sufieiente, conforme a la indo-
le del oficio o industria v a la ecoz-
tumhre de Ia localidad,

Artienln 90. Wo podrin estipalar
la condicidn del alnjamiesnin lna pa-
fronos enva casa no estd recida por
su esprsa o por una muier da Ia fa-
milin 1 otra aue Jos veprosents,

Arifenlo 91, TLos cuatro afine o
validez del eontrato gque fiia el artien-
Io 60 de asfe texto serdn o] mdximo
de duracisn del mismo, bien conzia
estableeido de una sola vez hien re-
sulle de la acnimulacidn de los nlazos
0 periedos estipnladng en Jos diversos

ciaren

contratng eelohrados entre o] mismn
aprendiz v el mismo maestro respecia

a ifnal oficio,

Tn lo aue el contrato de anvendi-
zaje oxcediere del perfodo miximn a
que se refiare o] pirenfn anterior se
reputard eomo conirato de trahnin,

Articulo 92. Tn 1o no provistn de
modo expreso en el eontrata do anren-
dizaie so anlicard 1o coztiimhrn el Iz
gar resnectivo, -

CAPITULO 11
. ‘DEL PATROND 0 MAR&THA

Artfeulo 93. Para celebrar ol con-
trato de aprendizaje en calilad ds pa-
tronn. ademdés de tener 1a ndad dn
veiniiun afios para el pjereicin del
comereio ‘o de la industria, serd nece-
sario hallarse en el dizfrute ds Ine
derechos civilea, rennir la rondicidn
de maestro, duefio, gersnte o enrar-
gado en el oficio o industria a qne
haya de. referirse el aprendiznis. v no
‘alcanzarle ningnna de las prohihicin-
nes determinadas en el artienlo si-
guiente. :

Artienlo 94, En ateneidn al pre-
cepto del artieulo 63 anedard prohi-
bido contraiar aprendizaie como pa-
trono o maestro a las prreonas gque se
encuentren en alzunos da los casos si-
guientes:

-4

2.0 TLas condenadas ecomo reinci-
dentes en la reseisién del contrato por
alguna de las dos primeras causas del

cariiculo 83.

30 Las eondenadas nor sleuno de
Tns delitos definidos en los artfculos
453 al 462 del Codizo penal; v por de-
litos contra Ia propiedad a que no se
hayan anlicadn 1oz henelicios ds la Te
de Condenad condicional. S

Arifeulo 85. La auiorizacidn a la
mujer por el marido, que se presume
conicedida por el mero hecho del ejer-
‘cicio del comercio de que se.trale, se

Las de notoria mala conducta.

- presumird igualimente en los easos de

ausencia, incapacidad .o interdiecridn
del marido. )

CAPY

ULO Iy

DEL APRENDIZ

Artienlo 96. No podran celehrap
contralo de aprendizaje los menores
de uno o de olro sexo que no hayan
pasado de la edad escolar ebligaloria.

Avticulo 97. EI permiso del mari-
do a la mujer para contratar su
aprendizaje, exigido por el articulo 85,
st hara constar, salvo el caso de so-
paracién de hecho o de derecho, me-
diante 1a firma en el contralo, v si 1o
supiese o no pudieze hacerla, nor s
de dns testigos. '

Artieulo 98. La autsvizacidn a que
se reficre el parrafo segundo Jdal ar-
ffeuin 66 de esta parte refundida se
prasumird olorgada cuando el apren-
diz, con consentimienlo de su padre,
madre o tuter, vivisre independicnte
de. éstos,

Arifeulo 990 31 nombramisnto de
defencor del menor habrd de recaer
en un parvienta del mismo vy, en su
defeelo. en persona ahonada, <iendo

_preferenteel amign de los padres.

Artienln 100, Tl nomhramiento del
defenzor podrd verificarse a instancis
drl mismn menor. del Tnspector del
Trehajn o de eualaguiera Socieriad que
tonaa por ohjeto la profeeceidn de los
menores, '

Arifenlo 101, FH! nombraminnio de
Ariansor se verificard mediante com-
parecencia  anle el Juez munieipal,
are la enstanciaps gra'uitamente.

Arfimrta 4102, Ta datepminacidon de
la nerenna 2 ane puede eclar come-
tida el anrendiz mener de dier v ocho
afine. soovin ol arffenin 87, ze hard nop
eeerifn on napel simple,

CAPITUT.O TV,

y DEBERES DEL PATRONO O

DREREC
MAESTRO Y DEL APRENDYZ

Artieulo 103, Fl contrato de apren-
dizaje deseansa en el respeto, consi-
daracién ¢ ohedieneia  del anrendiz

‘haria o} maestro, quien, a su vez, de-

berd condueirse para con el aprehdiz
(inehiso en la faenltad de moderada
correecidn a que @ reflere el artfcu-
in 70) como un huen padre de fa-
myilin.

Artieulo 104. El patrono o maestre
obtendrd ‘la proteccidn de toda clase’
de Autoridades para la efectividad de
lag facultades de vigilancia y guarda
que le concede el citado articulo 70.

Articulo 105. Aparte de las obli-
gaeiones de cardcler privado estipu-s
ladas en el coniralo y de las consig-
nadas en los articulos 70, 71 y 72, ek
patrono o maesiro deberd cumplir y
hacer cumplir al aprendiz . las leyes
de eardcter higidnico, moral y sociak
que puedan tener relacién con el miss
mo. En easo de.accidenle o de enferw
medad, sin- perjuicio de lo prevenide .
en el articulo 72; prestarg al aprendiz, -
los primeros cuidados. -
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CAPITULO ¥V
ENSENANZA

. Articulo 108. En esta maferia se-
r4n aplicables las disposiciones del
Isteinio de la Ensefianta indusiyicl
aprobado por Decreto-ley de 31 de
Oclubre de 1924,

Despesto a la instruceidn y eduea~
idn elemental a que se refiere ! ar-
#fevlo 71, el palrono o maestro debe-
ra facilitar la asistencia durante el
peviode obligatoriv,

GAPITULO VI

SZACION DEL TRABAJO GON RRLACIdN
Als AFNRERDIZAJR

Aoelfeulo 107, La Iaspeceion del
i

Trehajo quedard encargada de procu-

L 2

rar el cumpiimiento de las disposi-

ciores sobre el aprendizaje.

CAPTRULO Vil
FORMA DEL CONTRATO

Articulo 108, Ademds ‘de los re-
gu.sitos expresados en el articulo 76,
el contralo de aprendizaje contendrd
las condiciones que libremenle acuer-
den las partes, siempre que no sean
opuestas a las leyes ni a.la moral, y
la expresion de los casos en que pro-
¢eda la rescisidn,

Articuls w9, CGomprobado el he-
tho de la existencia de relaciones
de aprendizaje a que se¢ refiere el
arvviculo 79, deberi cormalizarse el
ontrato dentro del término de ocho
gias desde la comprebacion de aqué-
llas, Si alguno de los intercsados
jse negara a ello sin justa causa,
podrd ser compelido a su wtorga-
niento. ’

CAPITULO VIII

REGISTRO DE APRENDIZAJE

Articulo 110. El Registro de que
abla el parrafo segundo del articu-
0 76 se denominard “Registro de
rendizaje” y se llevaré por las
clegaciones locales del Consejo de
['rabajo. .
Articulo 111. Iin el Registro se
Inscribirdn, 'a més de los contratos
ropiamente de aprendizaje, todos
os pactos con él relacionadons, de
Modo que aquél sea el historial de
ada ‘contrato desde su origen, con
las sug incidencias y consecuen-
‘Bias, hasta. su terminacién.
- Artfeulo 142. Con arreglo a 1o
getenminado en e] articulo anterior,
eberfn constar en @l Registro?
4. Una copia del contrato de
prendizaje, asf como las adiciones
) modificaciones que duranie el
dempo del mismo pudieran intro=
fucirge en 1.
80 TLa rescision del contrato, si
Io hubiera. .

3. La terminacidsn del mismo.

4o YLa autorizacién del padre o
Yy, i .
del tutor para celebrar conlratos;
Bl nombramiento de defensor, cuan=
do sean posteriores al conirato re-
gistrado; el permiso del marido y
Su revoeacién.
®

5.0  La constitucion -de las So-
ciedades de patronato-o de otra in-
dole que se propongan, entre sus
fines, el cur:plimiento de las dispo-
siciones sobre aprendizaje.

Articulo 443. Kl Regisiro men-
cicnard para cada contrato:

a) Su du m (comienzo y find;

D) Tl objeto principal de las

iones uleriores;

c) s reclamacio-
nes anie log Tribunales v el falio;

d) T resulfado del examen del
aprendiz. .

Articuio 114, pecto a las So-=
ciedades ¢a Patronalo, se n.euncio-
nara en el Registro su constitucion,
las actas de sus sesiones y los ac-
tos en gue actie ,salvo los que se
reiacionen con un contrato de apren-
dizaje, v que. hayan de ser inscritos
per este conceplo.

Artienlo 145. El patrono deberd
preseninar en el Registro la copia
del eonirato e anrendizaje, v, en
todo eanso, vodrd hacerlo el anren-
diz, su representante degal o la 8n-
ciedad dn gue se trote, La presen-
tacion nodrd hacerla nor si .o por
medio ds mandatario verhal, sin ne-

Res

T

cesidad de sclicitud de ninguna
clase,
Articulo 446. - Las imscripciones

se practicardn en vista de los do-
cumentos que se presenten y ate-
niéndose a lo ‘en ellos contenido.
Articulo 117, Se davrd un recibo
de los documentos que se presen-
ten para su inscripeién, con expre-
sién de la fecha de la entrega, y
al pie del documento que haya mo-
tivado la inscripeién o al margen
del mismo, si no hubiere espacio al
pie, se pondrd la nota de inscrip-
cién en estos términos: “Inscripto
el presente documento en la hoja
nam. ..., folio ..., tomo ... de} libro.”

Articulo 118. TLas Sociedades de
Patronato que deseen ser inscriptas
en el Registro de aprendizaje de-
berdan estarlo previamente en el de
Asociaciones del Gobierno civil de
la provineia o de la Direceién ge-
ral ‘de Seguridad en Madrid.

Articulo 119. En el caso de in=
tervenir persona designada por los
padres o tutor o defensor, se acom-
pafiard también el documento en que
conste la designacién o el testimo-
nio del discernimiento,

Articulo 120. Si
mujer casada, serd necesario acom-
pafiar el documento justificativo del
permiso de su marido cuando sea ne-
cesario, conforme al articulo 65.

Articulo 121. Tl Registro s¢ com-
pondrd de dos libros: uno, referente
a los contratos de aprendizaje y
otro a la constitucién de las So-=
ciedades de Patronato y demds Aso-
ciaciones que se propong#n como
exclusivo fin o como uno de sus
fines, e] cumplimiento del contrato
de aprendizaje y la proteccién. de
los aprendices.

Articulo 122.
hoja en el respectivo Registro pa=
ra cada contrato o por cada Patro-
nato o para cada Sociedad de Pa-
tronato. )

Articulo 123. La Inspeccidn sé-

se ‘tratase de.

Se ‘destinard uhia |

r4 la encargada del cumplimienid
de los contratos de aprendizaje, &

cuyo fin podrd examinar el Hegis«

tro, siempre que lo considere con-
veniente.

Articulo 124, Toda
nes relativas a eada coni
Sociedad do Patronato se b
hoja respeciiva, a L
de otras, sin deiar ¢
con num

aellas y

i covrciativa

y al pie de cada una la fecha en (;g(o,

se practique y la firma del eneargaty

del Registro.
Articulo 125.

> alatn

neldn,

Si ee shserva

i nola !
encargado, A pe-

feresadn, non-
y ofici-

.
el

na, :
al contr
pueda €x
qus se jurguen convenion ]

Articulo 127. Podrin expedirse cex
tificaciones del Regisiro a ins
parte interesads, diand
en papel co .
claridad la persona
la inseripeién o in
reflere. . )

Articule-128. Se considerarin par-
tes interesadas: el maestro] el apren-
diz y su representznie legal o defen-
sor 'y la Sociedad de Patronato de-que
formare parte el aprendiz.

Articulo 129. lLas certificaciones ss
gontraerdn a la inscripeién o inscrip-
ciones mencionadas en la golicitud con
la extensidn necesaria, segin las cir-
cunstancias del asunto, y si no resul-
tare existir la inscripeién yue se-pide,
se dard certificacién negativa.

Articulo 130. ILas Delegaciones lo-
cales del Consejo del Trabajo forma-.
rdn la estadistica del aprendizaje, a
cuyo efecto remitirdn anualmente al
Consejo del Trabajo resumen confor-
me al modelo que facilitarg éste.

AL

tng

CAPITULO X
RESCISION DEL CONTRATO

Articulo 131. En el caso de aban-
donar sin juysta causa el aprendiz la
casa, el tallef o la fibrica del maes<
tro o patrono, éste dard cuenta. de ¢llo
al representante de aquél, quien rea-
lizard las gestiones conducentes para
preeurar reintegrar al aprendiz al lu-.
gar del trabajo.

8i no dieren resultado tales gestio=

nes, ¢ no existiere 0 no fuere posible
hallar al representante del aprendiz,
patrono o maestro debers poner el he<
cho en conocimiento de las Autori-
dades. -
. Articulo 132. Serd también causa
de rescisién, a los efectos del articu=
lo 83, la cesacién del maestro o pa-
trono en el oficio o industria de que
se trate, : '

Artfculo 133. Durante la vigencia
de un contrato con determinado pa-
frono o maestro, no podrd el aprendiz
celebrar nueve contrato con olft
maestro o patrono.

Artfculo 134.  La rescisién por ahu-
so8 0 dureza del maesiro se entenderd
también aplicable en el caso de que
aquéllos se realicen por ing encargadeg
del patrono o los compadoros  del
aprendiz sin impediriv ol

maeslro,
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Articulo 135. Como faltas graves
del aprendiz se reputarin, aparte de
las relativas al contrato mismo, los
delitos contra la propiedad, la infide-
lidad, la revelacién de secretos del
oficio, la falta de respeto al maestro,
0 a su esposa o parientes, o al que
represente al maestro, la perturbacion
en Ia casa y, en general, su conducta
reprensible. ,

Articulo 136. A los efectos del ar-

ticulo 84, el aviso de rescisién podra

darse, no sélo en el momento, sino
dentro de los tres dias siguientes al en
Gque se produzea la causa, y la contes-
tacién dentro de igual plazo desde el
aviso,

CAPITULO X
TERMINACION DEL CONTRATO

Articulo 137. Tl contrato termina-
T4 por la expiracion del plazo marca-
do o por cumplir el aprendiz la mayor
edad, aun cuando no haya transcurri-
do dicho plazo, si éste no 1 ratifica.

CAPITULO XI

DISPOSICIONES  GENERALES
Artl'culo‘138. La exencién de dere-
chos establecidos en el articulo 78 se-
b} aplicable a cuantos documentos o
certificaciones se expidan referentes a

lIos contratos, debiendo ser pOr com-.

pleto gratuita toda la actuacién rela-
cionada con el cumplimiento de los
Preceptos de este titulo.

Articulo 139. Todas las acciones
ﬂerlvad,as de las digposfriones del pre-
rente titulo prescribirgn al aflo, desde
Que pudieran ejercitarse.

LIBRO TERCERO

De los accidentes del trabaj o
TITULO | '

Disposiciones fundamentales en ma=
teria do accidentes del trabajo.

CAPITULO PRIMEROQ

DE LOS ACCIDENTES DEL TRABAJO, DE LA
RESPONSABILIDAD EN MATERIA DE AGCI-
DENTES Y DE LAS INDEMMNIZACIONES

Articule 140. A los efeclos del
presente ILibro, eniiéndése por acci-
dente toda lesion corperal que el
‘operario sufra con ocasién o por
consecuencia del trabajo que eje-
cute por cuenta ajena.

Artfculo 141. Se considera pa-
trono al particular o Compafifa pro-
pietario de la obra, explotacién o
industria donde el trabajo se preste.

Estando contratada la ejecueién o
explotacién de la obra o industria,
se considerari como patrono al
contratista, subsistiendo siempre la
responsabilidad subsidiariy - de la
cbra o industria.

El Estado, las Diputaciones pro-
vineiales y los Ayuntamientos que-
dan equiparados, para los efectos
de este artfculo, a los patronos de-~
finidos en el articulo precedente,

incluso en las obras pdblicas que

ejecuten por administracién.

‘Artfculo 142. Por operario se
entiende todo el que ejecuta habi-
tualmente un trabajo manual fuera
de su domicilio, por cuenta ajena,
mediante remuneracién o sin ella,
cuando se trate de aprendices, ya
esté a jornal, ya a destajo, o en
cualquier otra forma, o en virtud
de contrato verbal o escrito.

Articulo 143. A los efectos juri-
dicos del concepto determinado en
el articulo anterior se entienden
comprendidos en él los Agentes de
la Autoridad, cwalquiera que sea su
clase, del Estado, de la Provincia o
del Municipio, por los accidentes
deflnidos en el articulo 140, que su=
fran en el ejercicin de las funeio-
nes de su cargo o con ocasién de
ellas, siempre que por disposicio-
nes especiales no gocen del debido
auxilio.

Articulo 144. Los operarios ex-
tranjeros gozardn de los beneficios
de la preseénte legislacidn, asi como
sus derechohabientes, que residan
en territorio espafiol, y los derecho-
habientes que residan en el extran-
jero al ocurrir el accidente gozarén
de dicho beneficio en el caso de que
la legislacién de su pals los otor-
gue, en andlogas condiciones, a los
stibditos espafioles, o bien cuando
se haya estipulado en Tratados es-
peciales.

Artifeulo 145. EI patrono es res-
ponsable de los accidentes, segin s¢
define en el articulo 140, ocurridos
a sus operarios, a menos que el ac-
cidente sea debido a fuerza mayor
extrafia al trabajo en que se pro-
duzea el accidente.

Deberd entenderse existente fuer-
za_extrafia cuando sea de tal natu-
raleza que ninguna relacion guarde
con el ejercicio-de la profesién de
que se trate. :

La imprudenciz profesionai, o
sea la que o§ consecuenicia del ejer-

-cicio habitual de un trabajo y deri«

vada de la confianza que ésie ins-
pira, no exime al patrcno de res=
ponsabilidad. :

Articulo 146. TLas industrias o
trabajos que dardn lugar a respon-
sabilidad de! patrono serai:

1.° Tas fdbricas y talleres y los
establecimientos industriales.

2.° TLas minas, salinas vy cai-
teras.

3. La econstruccidén. reparacién
y conservaciéh de edificios, com-
prendiendo los trabajos de albafii«
lerfa y todos sus anejos, carpinte-
rfa, cerrajerfa, corte de piedra, pin-
turag, ete.

40 La construceién, reparacion vy
conservacién de vias férreas, puertos,
caminos, canales, diques, acueductos,
aleantarillas, vfas urb\nas v otros tra-
bajos similares.

5.0 Las explotaciones agricolas, fo-
restales y pecuarias, siempre que se
encuentren en cualquiera de los si-
guientes casos y no sean objeto de
una Ley espécial:

a) Que empleen

constantemente
miés de seis ohreros; ‘

b) Que hagan uso de maquinas

agrfcolas movidas por motores inani-
mados. En este ltinio caso, la respon-
sabilidad del] patrono existird respec-
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to del personal ocupado en la direc-
cién o al servicio de los motores o
mdquinas y de los obreros que fuesen
victimas del accidente ocurrido en las
mismas. !
6.0 El acarreo y transporte de per-
sonas y mercancias por via terrestre,
maritima y de navegacién interior, Y,
la pesca. n el transporte marf{timo
se entenderdn comprendidas las per-
sonas que formen la dotacién en los
buques. :
7.9 Los trabajos de limpieza de
calles, pozos negros y alcantarillas.
80 Los teatros, con respecto a su
personal obrero. También tendrs de-
recho el personal artistico y adminis-
trativo, siempre que sus haberes no
excedan de 15 pesetas diarias. En to-
do caso, las indemnizaciones deberdn
computarse teniendo en cuenta la ga-
nancia media anual de los intere-
sados. ' :
9.0 TLos Cuerpos de bomberos,

10. Los.trabajos de colocacién, re~’

paracién y desmonte de conductores
eléetricos y de pararrayos, y la colo=
cacidn y conservacidén de redes tele-

gréficas y telefénicas.

11. Todo el personal encargado de
las faenas de carga y descarga.

12. Los establecimientos mereanti-
les, respecto de sus dependientes,
mancebos y viajantes.

13. Los hospitales, manicomios,
hispicios y establecimientos andlogos;
con respecto a su personal asalariado,
por los accidentes que sufra en el des-
emnefio de sus funciones.

14. Las oficinas o dependencias dé
Tdbricas o explotaciones industriales,
comprendidas en cualquiera de los nti-
meros anteriores, con respecto a ‘lo§
empleados que tengan un sueldo me=
nor de 5.000 pesetas anuales, cuandg
éstos fuesen victimas de un aceidenté
ocurrido en dichas fébricas, talleres
o explotaciones, como consecuencia de
los trabajos que de ordinario s& eje~
cutan en los mismos.

Articulo 147. Los efectos del ar-
tlculo anterior no serdn.aplicables al
servicio doméstico. .

Se entenderd por servicio domdésti-
¢o el que se preste mediante jornal
sueldo, salario o remuneracién de ofre
género o sin ella y que Sea contrata-
do, no por un patrono, sing por ur
amo de casa que no persiga fin de lu-
cro, para trabajar en una casa 0 mo-

rada particular, al Servicio exclusive

del contratante, de Su familia, de sus

dependientes, bien se albérgue en el

domicilio. del amo o fuera dc¢ 6l
Artfculo 148. YT.os obreros tendrin

derécho a indemnizacién por los acei-

dentes indicados en el artfculo 140
que produzcan und incapacidad para
el trabajo, absoluta o parcfal, tempo-
ral o permanente, en la forma y cuan-
tfa que establecen las Wisposicionés
Siguientess o

1. Bi el accidente hubiera produ-
eido una incapacidad temporal, el pa-
trono abonard a la victima una indem-
nizacién igual a las tres cuartas par-
tes de su jornal diario desde el dfa en
qué tuvo lugar el accidente hastd el

en que se halle ex condiciones de vol--

ver al trabajo, entendiéndose que 1&
indemnizacién seri abonada en 158
mismo$ dfas en que lo fué el jornal,
sin descuento alguno por los festivos,

'
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8i, transcurrido un afio, no hubiesg
cesado aun la incapacidad, la indem-
nizacidn se regird por las disposicio-
nes relativas a la incapacidad per-
manente, .

2.2 B8i el 'accidente hubiese produ-
cido una incapacidad permanente y
absoluta para todo trabajo, el patro-
no deberd abonar a-la vietima una in-
demnizacién igual al salaric de dos
afios,

3.* Si el accidente hubiera produ-
cido una incapacidad permanente ¥

total para la profesién hahitual, pero
que no impida al obrero dedicarse a
otro género de trabajo, la indemniza-
eién serd de diez y ocho meges.

4* Si el accidenle hubiera produ-
cido una incapacidad parcial y per-
manente para la profesién o clase de
trabajo a que se hallaba dedicada la
victima, el patrono debers satisfacer
a ésta una indemnizacién equivalente
a un afio de salario.

Para fijar la cuantia de la indemni-
Zacién a que se refleren las dispo-
siciones 2.7 3. y 4.° de este articu-
lo, en el caso de que el salario estu-
viese determinado por cantidad dia-

- ria, no podrd hacerse ofro descuento
que el importe de los dfas en que,
siendo obligatorio el descanso con
arreglo a los preceptos del descanso
dominical, no habria correspondido al
obrero percibir salario. S6lo procede-
r4 el descuento en el caso de que el
obrero utilizare realmente el descan-
so antes del accidente y no percibie-
re salario por los dfas de reposo.

Si la retribucién del obrero se hi-
ciere por tanto alzado mensual, 1a
cuantfa de la indemnizacién se fijard
multiplicando por 24, 18 6 12, respec-
tivamente, la cantidad mensual que
percibiera el ohrero.

Si la retribucién se hiciere por
tanto alzado semanal, se multiplicard
el importe de una de éstas por 52,
adicionando una séxta parte de la
asignacién semanal para fijar el total
de la indemnizacién correspondiente
a un afio de salario.

Articulo 149. Para los efectos de
las indemnizaciones por accidentes
del trabajo, se considerarén cuatro
clases de incapacidadesy

a) TIncapacidad temporal;

b) TIncapacidad parcial permanen-
te para la profesién habitual;
~¢) Incapacidad permanente y to-
tal para la profesién habitual; ,

d) Indapacidad permanente y ab-
soluta para todo trabajo.

“Articylo 150. Se considerard irnca~

acidad temporal, g tenor del articu-
0 anterior, toda lesién que esté cura-
da dentro del término d8 un afio,
gitedando el obréro capacitado parg
ol trabajo que estaba realizando al
sufrir el accidente,

“Articulo 151. Se considerard inca-

acidad parcial permanente gara el
rabajo habitual aquella lesion que,
al ser dado de alta el obrero, def"é a
éste con una Inutilidad qué dismint-
ya la capacidad para él traba{lo 8 que
Se dedicaba al ocurrir &l accidente.

.~ Artfculo 152. Be considerard como
incapacidad permanente y total para
la aprofesién_?x

despuds de curada, dejeé una inutilf

. dad absoluta para todos los trabajos
de la misma profesién, aunque pue-

abitual toda lesién gﬁ, ‘ ls divscten @
till- | (g dirgecién de

da dedicarse a otra profesién u oficio; |

Artfeulo 153. Se considerarsy inca-
pacidad permanente y absoluta pary

{odo trabajo aquella que inhabilite .

por completo al obrero para {oda pro-
fesién u oficio.

Artfculo 154. Los casos varios de
incapacidad a que se refieren los cua-
tro artfculos precedentes, se determi-
nan en el capitulo VI del titulo II de
este libro.

Artfeulo 155, La determinacién de
las lesiones definidoras de incapaci-
dad parcial que formula el articulo,
1561 no obstard, sin embargo, para
la apreciacién de las mismas, con re-
lacién a la incapacidad profesional
del lesionado, a que se refiere la dis-
posicidn tercera idel articulo 148.

Articulo 156. Respecto a las inca-
pacidades profesionales producidas
por las hernias, sery obligatoria la
préctica de una informacidén médica
previa, conforme.a lo que se dispo-
ne en el articulo 252,

Articulo 457. Todas las incapaci-
dades son defiridas; pero pueden co-
existir con ellas otras de menos im-
portancia, que se evaluardn con arre-
glo al siguiente cuadro, y harén cam-
biar la categoria de aquéllag cuando
sumen mds de un 50 por 100, hacién-
dolas pasar a.la superior inmediata,
con arreglo a lo que dispone el ar-
ticulo 148. :

‘Cuadro de valoraciones.

1.0 Pérdida de la segunda falange
del pulgar: derecho, 25 por 100; iz-
quierdo, 12.

2.0 Pérdida total del indice: dere-
cho, 25 por 100; iz%uierdo, 18.

3.0 Pérdida de cualquier otro de
108 dedos, 15 por 100,

40 Pérdida de una falange de
cualquiera de los demés dedos de la
mano, excepto el pulgar, 9 por 100.

5.0 Anquilosis de la mufieca: de-
recha, 45 por 100; izquierda, 30.

~Cuando ocurran tan sélo lesiones de
las del cuadro de valoraciones snte-
rior, si sumasen 50 0 mds por 100,

darén lugar a la conceptuacién de in- .

capacidad parcial permanente para lIa
profesidn,

Artfeulo 158. A los efectds del ar-
ticulo anterior, y cuando seé frate de
mujeres, cualquiera que sea su edad,
g de obreros mayores de seSenta afios,

astar4 que la suma de valdéraciones
1legue al 40 por 100 para queé la in-
capacidad pasé a la categorfa supe-
rior inmediata, o se¢ califique de in-
capacidad parcial permanente para la
profesién. . .

Articulo 159. La lesién ¢cofocida
con el nombreé vulgar de callo recaleri<
tado s€ comsiderard coio indapacidad
temporal pars los efectos de la indem-
nizacion. ' oo

Artfculo 160. El patronio ests tam-
bién obligado & facilitar la asistencla
médica y farmacéutica al obrero hasta
que se halle en cofidiciones de volver
al trabajo 6 por dictamen faCultativo
86 l¢ declare cofiprendido en los ¢asos
definidos en Tog. ntGneros 2.%, 8.° v 4.0
del articuld 148, y no requiera la re-
férida EB’isteﬁé’h}, la cual se hard bajo

atultativos designados
por el patrono. o
~El obrero lésionado, ¢ su familis,

1

tienen, sin embargo, derecho a nom
brar desde luego, por su parte y a su
cargo, uno o més Médicos que inter-
vengan en la asistencia que le preste
el médico designado por el patrono.

Tanto el patrono como el obrero po-
drén reciamar la asistencia de los Mé-
dicos de la Beneficencia municipal, log
cuales deberdn prestaria con arreglo a
una tarifa que se fijard por Real de-
creto, previo.informe del Real Consejo
de Sanidad y de la Real Academia Na-
cional de HMedicina. En los Ayunta-
mientos se abrir4 un Registro, en el
cual podrdn inscribirse los Médicos
que se compremetan a prestar su asis-
tencia a las victimas de accidentes del
trabajo, acomoddndose a dicha tarifa.

Ll obrero, o su familia, también
tendrd derecho a proveerse de medi-
camentos en la farmacia que estime:
conveniente, si hubiere mdas de una
en la localidad, siempre que las rece-
tas estén firmadas o visadas por el
Médico del patrono. En ese caso, el
patrono no estard obligado a pagar
sino con arreglo a la tarifa de la Be-
neficencia municipal, y si en la loca-
lidad #o la hubiera, con arreglo a la
vigente en Madrid para dichos servi-
cios, hasta que se fije una general por
Real decreto. Se abrird en los Ayun-
tamientoS otro Registro de farmacias,
en el cual se inscribirdn las que se
comprometan a suministrar los medi-
camentos necesarios, en caso de ac-
cidentes, con arreglo a las tarifas in-
dicadas. Se dictardn las disposieiones
oportunas para llevar a cumplido
efecto el servicio médico-farmacéutico
a que se refleren los péarrafos ente-
riores.

El dictamen facultative deberd Ser
extendido, por el Médico designads
por el patrono, el mismo dia en que
califique la incapacidad del obrero y
dé por tgrmiiada su asislencia, o en
el siguiente. La falta de dicho certi-
ficado estahlecerd a favor del obrero
Ia presuncién de que ha necesitado
asistencia facultativa hasta el mo-
mento en gue cualquier otro Médico
califique’ su incapacided.

El Médico designado por el patro-
no viene obligado a entregar un du-
plicado de su dictamen al lesionade el
mismo dia en que lo extienda.

Articulo 164. Si el accidente pro-

" dujese la muerte del obrero, el pa-

trono queda obligade a sufragar los

gastos de sepelio por la cantidad que

se fija en el artfeulo 202. v ademds a

indemnizar a la viuda, descendienies

legitimos o naturales reconocidos, me-

nores de diez y ocho afios o inttiles

para el trabajo, y ascendientes, en la .
forma y cuantia que establecen Ias

disposiciones siguientes:

1. Con una suma igual al Salario
de dos afios que disfrutara la victima,
cuando ésta deje viuda e hijos o nie-
tds huérfanos que se hallasen a su
cuidado. , v

2* Coh una suipa igual a la an-
terior si sélo dejase hijos 0 nietos.

34 Conh un afio de salario a la viu-
da sin hijos ni otros deseendientes
de] difunto. .

4* Con diez meSes de salario a log
padres 0 abuelos de la vietima, po-
brés, sexagenarios 0 incanacitados pa-
T8, el trabajo, si no dejase viuda ri
descendientes, siempre que sean dos
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0 més los ascendientes. En el caso de
quedar uno solo, la indemmnizacion
ser4 equivalenie a siete meses del sa-
lario que percibiera la victima.

Las disposiciones de los numeros
primero, sepundo y euarto serdn apli-
cables al caso en que la viclima del
accidenie sea mujer; pero la del nua-
mero primero y la del tercero solo
beneficiardn al viudo cuando su sub-
sistencia dependiera de la mujer vic-
tima del accidente. Las contenidas en
el parrafo primero y nimeros prime-
ro y segundo de este articuio serdn
aplicables a los hijos adoplives y a
Jos jévenes prohijados o acogidos por
la victima, siempre que eslos alitinos
estuvieran sostenidos -por ella con la
antelacién, por lo menos, de un ano
al tiempo del accidenle, y no tengan
otro amparo. :

En los Registros civiles correspon-

-dientes a cada localidad se abrird vn
Registro especial, donde se haga cons-
tar el nombre de los acogidos, el de
-la persona que los acoja y la fecha
del acogimiento, sin que pueda recla-
marse derecho a indemnizacién estan-
do incumplido este precepto.

Articulo 162. Cuando un obrero fa-
llecido a consecuencia de un acciden-
te del trabajo deje viuda e hijos del
matrimonio con la misma e hijos de
otro matrimonio anterior, se obser-
varén, respecto al pago de la indem-
nizacion establecida en el articulo an-
terior, las siguientes reglas:

Primera. Corresponderd a la
wiuda la mitad de la indemmnizacidn
fotal.

Segunda. La otra mitad se dis-
tribuird por partes iguales entrd
los hijos de amhos matrimonios.

Tercera. La viuda percibird la
parte de indemnizacién pertene-
oiente a los hijos constituidos bajo

81 patria potestad. ®
Cuarta. La parte ecorrespon-

diente a los hijos del primer ma=
trimonio se entregard a quien de
hecho los tuviere a su cargo, sea
la misma viuda u otra persona.

Articnlo 163. TEl derecho de la
yviuda por si misma a ser indem-
nizada, conforme a la disposicién
primera del articulo 161, .no puede
Invalidarse por la circunstaneia de
tener hijns mavores de diez y ocho
afios, dehisndn en este caso consi-
‘derarse equiparada a la viuda sin
hijos.

Avticulo 164. T.as indemnizacio-
nes por incapacidad permanente
definridas en los ntimercs 2.0, 3.0
¥y 42 del articilo 148, seérén inde-
pendientes  de las determinadas en
el niimero 1.2 del mismo artfculo
para los casos de ineapacidad tem-
poral. ’

Asimismo. las ~indemnizaciones
por causa del fallecimiento, deter-
-minadas en el arlieuln 161, no ex=
eluven las aque correspondieren a la
wWietima en el meriodo que medid
desde ol aceidente a au muerte.

Articulo 165. TLas indemnizacio-
nes faterminadas por este lexio se
aumentardn en una mitad mas de
Bu cuantin cuando ef accidente se
produzes en un
obra “ecuvas mdaquinas y arlefactos

astghiceimiento u |

carezcan de los aparalos de precau-
cién a que se refiere el articulo 175,

Articulo 166. Xl patrono que no
diere a las Autoridades o a los fun-
cionarios de la Inspeccion del Tra-
bajo los partes o informaciones que
en las disposiciones reglamentarias
se delerminan, con.relacidn a los
accidentes ocurridos en sus obhras,
explotaciones ¢ industrias, 2 los
diere fuera de los plazos gue agué-~
llos scfialen, serd castigado con la
multa que en dichas disposiciones
se fija.

Para que proceda la imposicidn
de la multa, deberd acreditarse, en
caso de accidente leve, que el obre-~
ro o sus derechohabientes han dado
parte del mismo al patrono. Cuan-
do se trate de accidente grave, el
obrero queda relevado de cumplir
este requisilo, y su omision no exi-
me al patrouo de la penalidad esta-
blecida en el parrafo anterior.

I.os Autoridades gubernativas y
judiciales que reciban un parte de
accidente del trabajo lo transmiti-
r4n, bajo su personal responsabilidad,
a sus superiores, en el plazo y forma
que se determine en las disposiciones
reglamentarias y complementarias.

Articulo 167, °‘La asistencia mé-
dica v farmics v Ios indemni-
zaciones a que hacen referencia 0%
artieulos 448. 149 v 150 seran obli-
gatorias, aun en el caso de que las
consecuencias del accidente resulfen
modificadas en su naturaleza, dura-
cién. gravedad o terminacidn, por en-
fermedades intercurrentes, siempre
que éstas constituyan complicaciones
derivadas del proceso natolégico de-
terminado por el accidente mismo, o
tengan su origen en afecciones adqui-
ridas en el nuevo medio en que el pa-
trono coloque al paciente para su cu-
‘racidn. '

Artfculo 168. Tl patrono podri
otorgar, en vez de las indemnizaciones
establecidas en el articulo 161, pen-
siones vitalicias, siempre que las ga-
rantice a satisfacsidn de los derecho-
hahientes de las mismag victimas, en
la forma y cuantia siguientes:

1. De una suma igual al 40 por
100 dél salario anual de la victima,
pagadera a la viuda, hijos o nietos
menores de diez y ocho afios.

2° Del 20 por 100 a la viuda sin
hijos ni descendientes legitimos o na-
turales. reconocidos, de la victima,

3. Del 10 por.100 para cada una
de los ascendientes pobres, sexagena-
rios o incapacitades para el trabajo,
cuando la victima no dejase viuda ni
descendientes, siempre que ¢l total de
las pensiones no exceda del 30 por 100
del salario. Estas pensiones cesarédn
cuando la viuda pase a ulterieres nup-
cias: y respecto de los hijos o nietos,
cuando llegaren a la cdad sefialada en
el artfculo 161.

Articulo 169. Para el cdmputo de
las obligaciones establecidas en este
Libro, ca entendard por zalario la re-
muneracién o remuneraciones  que
efectivamente gane el obrero, en di-
nero o en cualguier ofra forma, por el
irabajo que ejecuta por cuenta.del pa-
treno a cuyo servicios esld cuando el
aceidente ocurra, va span aguéllas en

forma de salario fijo o a destajo, ya

" por horas exiracrdinarias, o hien por

“las  de
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primag de trabajo, manutencién, ha-
bitacién u otra remuneracién de igual
naturaleza.

En la aplicacién de este preceplo se
observarén las siguienfes reglas:

a) Las remuneraciones’ que, apar-
te del salario fijo o a destajo, gane el
ohrerp en cada caso, sélo se compula-
rin como salario cuando tengan ca-
récter normal;

b) Tl salarie diario, haya mecdiado
o no estipulacidn, no se considerard
nunca menot de dos pesetas, aun lra=
tdndoss de aprendices que no percihan
remuneracion alguna, o de operarios
qus perciban menos de esa cantidad;

¢) Para fijar el salario que el obre-
ro 10 percibe en dinero, sea en especie,
en uso de habitacidn o en otra forma
cualquiera, se compulard dicha remu-
neracidn con arreglo a su promedio de
vaior en la localidad; .

d) B el gorvicio se contrald a des-
tejo, dehe regularse ol salario apre-

ciandose prudencialmente ¢l que por”

férmino medio corresponderia a los
obreros de condiciones semejanies a
la vietima del accidente en
iguales trahajos y, en su defecto, en
los mds andlogos posible;

e) Las horas extraordinarias se
considerardn remunerables, conforme
a lo que determinan las disposiciones
vigentes;

f) Cuando les individuos de la do-
tacién de un barco hubieren sido ajus-
tados a un tanto alzado por viaje, la
indemnizacion aue ies corresponda en
caso de accidente, se regulard divi-
diendo el importa de la suma convenida
como tanto alzado, por el mumero de
dias que normalmente debe durar la
navegacién de que se trate.

Articulo 170. Preseribirdn al afio
las acciones para reclamar el cumpli-
miento de las disposiciones de este
Titule primero,

El término de la preseripcién esta-
rd en suspenso mientras se siga su-
mario o pleito contra ol presunto cul-
pable, criminal o civilmente, y em-
pezard a contarse desde la fecha del
auto de sobreseimieonto o de la sen-
tencia ahsolutoria,

Articulo 171, Todas las reclamacio-
nes de dafios y perjuicios por hechos
no comprendidos en las presenfes dis-
posiciones, o sea aquellos en que me-
diare cuipa o negligencia exigible ci~
vilmente, quedan sujetas a las pres-
cripciones del derecho comun. v

Articulo 172, Si los dafios y per-
Juicios fueran ocasionados' con dole,
imprudencia o negligencia, que cons-
tituyan delito o falla con arreglo al
Godigo penal, conocerdn en juicio co-
rrespondiente los Tribunales ordina-
rios,

Articulo 173. 8i éstos acordasen el
sobreseimiento o la absolucion del pro-
cesado, .quedard expedito el derecho
que al inleresade corresponda para
reclamar la indemnmizacidn de dafios y
perjuicios, segtin las disposiciones do
este Titulo, :

Tiste articulo y los dos anleriorcs
se aplicardn tanto al patrono como al
obrero.

Articulo 174. Serdn
valor foda renuncia a los beneficios de
fas disposiciones .do este libro, y, en
general, todo paclo contrario comptra

ellas, cualguiera que fuere la époct .

en que so realicen,

nulos. y sin

~F
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CADITULO 1T

DI LAs PREVENGION DE 1.0S ACCIDENTES
Artioudo 475, T Ministerio de
hajo, Comercio e Indusiria,
eatimare conveniente, ¢l

io de Santdad ¥y

rin
ER

B

spo
rai de cusnio e
¥y soguridad e higien
fos trahnjos e ind
de a la inspeceion del ty

Artiewlo 177.

oen el

Minisiorio de Trabain, Comercio e In-
dusiria un Gabinate ieneciae,
BN oquo o Eeoconserven, b AT un

mueeo, iog nndel

mos ideados para prevenirlos ancic
tes del {rabaje, v on que 5 en
mecanismos nuevos.

CAPITUIO NI
D LA REEDUCACION PROFESIONAL

_Articulo 178. El servicio especial
de reeducacién de los invalides del

trabajo en favor de los obreros vicli-.

mas de un accidente del trahzje, y que
tiene por objelo devolver a é:los la
capacidad profesional suficiente para
que puedan ate por si mismos @
su subsistencia, estard adserito al M-
nisterio de Trabajo, Comercio ¢ In-
dustria.

~El récimen de la Instilucién, asi
tomo las condiciones para la practica
de las enseflanzas correspondientes y
admisién en ellas a los obreros inuti-
lizados que lo soliciten, se determinan
en el capitulo VII-del titulo YI de este
libro. .

Para toda modificacién de dicha re-
glamentacién se oird al Consejo del
Trabajo.
 Articulo 179. El Gobierno consig-
nard en los Presupuestos gencrales Ia
tantidad que estime necesaria para el
anterior servicio. V

lep

—

)
!

CAPITULO IV

X DEL SEGURO CGONTRA LOS ACCIDENTES
; DEL TRABAJO

p

' ”Aqtmmo 180. Los. patronos podrin
sustituir las ohligaciones definidas en
los articulos 148, 160, 161 y 168, o
pualq.uiel'a de ellas, por el seguro, he-
cho a su costa, en favor del obrero,
de los riesgos a que so refiere cada
uno- de esos articulos, respectivamen-
te, o todos ellos, en una Sociedad de
Seguros debidamente constitufda, que
sea de las aceptadas, para esle efec-
to, por el Ministerio de Trabajo.
 Articulo 1814, El riesgo de la in-
demnizacién especial a que se refiere
el articulo 165 no puede ser materia

de segure. Si se probare gue alguna |

entidad aseguradora la asumia, debe-

rd ser apercibida, y, ea'w de persistir

en: pactar dicha condicidn, se le retj-

.
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rard la auterizacion oficial que se le
hubiere concedido a los efeclos de las
presenies disposiciones. i
Arvticulo 182.. Podrd vevilicarse el
seouro de los accidentes del trabajo
comprendidos en este texto: primero,
por hNutualidades patronales; segun-
do, por Soeicdades de Seguros cons-
con arreglo al Gsuigo de Go-

mercio. )
tieulo 183, Las Mutualidades pa-
in exentas de impus

Oro o BO.
riamente con It
comunaca de los palron
que 1o iermis hasia o
{inal o perd v de las
de !a Mutualidad. :
T.as Sociedades de Seguros de Ac-
idenies del trabalo constituirdm:, a los

porcional al 1 por 100 dei total de
salarios que haya servido de hase a
log segures del precedente  ejercicio
zito pusia
setas, cnan-~
5 en varias

ando acflien

anual, sin gue dicho dep
ser intevior a 200.090 p
Tnl

N

.

on dichas Socieds
provineins, v a 1500
en una sola. }

Artieulo 184 8i el patrono o al-
guna de las entidades a que se refie-
re el arlticulo 182 dsjasen de salisfa-

cer la indemnizacién motivada por l1d’

muerte de un ohrero o por su inca-
pacidad absoluta y permanente para
todo trabajo, declarada por decisién
judicial o arbitral, el pago inmedia-
to de dieha indemmizacién correri’a
careo de un fondo especial do garan-
tia en la farma v Hmites que deter-
minen las disposiciones reglamenta-
rias. i o

A esle efecto, corresnonderdn ul or-
eanismo gestor de dicho fondo e<pe-
cial los dervechos para reelamar reco-
noeidos al obrero vietima del acei-
dente,

Articulo 185. Tl fondo especial de
garantfa a que <r vofiere el artieulo
anterior se eonstituird con la adicién
de 0,10 pesetas a la cucta anual de

cada contribuyente por contribucién

industrizl o de comercio, o por im-
puestos de utilidades. del capital y
del capital juntamente con el trabajo,
en las explotaciones o industrias com-
prendidas en €} articulo 146 del pre-
senta texto refundido, v de 0,10 pe-
setas por hectirea” minera en explo-
tacion. '

Artfeulo 186. Despuds de cinco
afios de ampliacién de este texto a los
accidentes del trabajo agricola que
comprende, se extenderén a sus in-
demnizaciones las ventajas del fondo
especial de garantia, y se determina-
r4 la cuota proporeional que corres-
ponda a la pequefia agricultura, para
su sostenimiento.

Articulo 187. Tl Institute Nacional
de Previsién, con arreglo a las dispo-
siciones vigentes, atenderi al fomen-
to del seguro mutue de accidentes del
trabajo, preparando especialmente la
reglamentacién de Mutualidades terri-
toriales, procurando su organizacidn,
asesordndelas para lograr la unidad de
gestién, y pudiendo mediar en sus
conflictos con el conecurso propio de

. las €ajas colaboradoras regionales; y

adnrinistrard el fondo de garantia es-
tablecido por el articulo 184, con se-
paracion de sus restantes bienes y res-
ponsabilidades, y segin Ias.normas de
su gesti ranciera y de una regla-
mentacion  especial complemeniaria
que dictard el Ministerio de Trabala,
Gomercio e Indusirid.

Articulo 188, La suma que ol ohre-
ha de pereibir de las Sociedados de

¢
aures, 8 que se reflere el arfienlo
inmn easo podra ser inferior
rresponderia con arregio &
Hentes,
1w el seguro,
yienies Do~
es directa-
los con-

T Sus A
ol patrono,
cuandny i

108 g0

amacinnns
noca el articulo 4
iconle,

APTTULO V

S 3 AL

IOND

Arvticulo 491, Las inderanizacicnes
por razén de accidentes j
considerarén incioid
exceptuados de em 0 no
jo 1.449 de la ley de Enjuiciamiento
¢ivil, v no podrd hacerse efectiva en
ellas ninguna responsabilidad.

Arvtieulo 192. Todas las reclama-
ciones gue sa formulen por el obrero
o sus caignhbahientes, asi como las cer-
tificacicnes y demds documentos que
se expidan a los mismos, lanto con
ocasion de la anlicacién de las dispo-
giciones fTundamentales, como de las
reglamentarias, se extenderdn en papel
comun, .

Articulo 193. Tas disposiciones de
aste Titulo serdan aplicables a los acei-
dentes ocurridos en los frabajos de los
Ramos de Guerra y Marina y demdis
Departamentos ministeriales, segin lo
dispuesto a su vez en cada une de los
titulos del Ramo respective,

Artfculo 194. Tanto las infhaccio-

o nor el art

' nes de los Reglamentos y disposicio-

nes a que hace referencia el articulo
175, como de cuantos pudieran dictar-
se en lo sucesive, en orden a la ejecu~

| cién de lo contenido en este texto, 8@

castigardn, independientemente de ia
responsabilidad eivil e criminal a que
en cada caso haya lugar, con multas
de 25 a 250 pesetas. Fn caso de prime=
ra reincidencia, con multa de 255 &
500 pesefas, y en segunda reinciden-
cia, con multa de 500 a 1.000 pesetam

Tl sefialamiento de las infraccicwes
correri a cargo de los Inspectores del
Trabajo, y la imposicién de multas y
su exaccién seran de la .compelencia
de los Jueces de primera instancia.

Se determinardn reglamentariamen=

" te los recurses legales contra las co-

rreeciones a que se refieren los parras
fos anteriores, asf como el destino gue
haya de darse a las multas que se ha=

| gan efectivas.

(Continuard.)
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REALES- ORDENES

Iixemo. Sr.:

Por existir vacantes y

reunir las condici‘ones reglamenta-~
rias,

8. M. el ReY (g. D. a‘) ha tenido
a Dbien conceder el reingreso en fel
Cuerpo de Porteros de los Ministerios

civiles a los siguientes:

Porteros cuartos. -

Miguel Santiago Gonzdlez, exceden-
te, procedente del Ministerio de la
Gobernacién. Se le ‘destina al Minis-
terio de Hacienda, a su dependencia,
en Jerez de la Frontera. Tiene su ac-
tual -domicilio en Larache, Café Ma-
drid.

Antonio Lépez Vicencio, excedente,
procedente de Hacienda, con domicilio
e Mdlaga, calle Carcer, nim. 5, bajo.

32 le destina al Ministerio del Traba- -

jo, a su dependencia, en M4dlaga.

Porteros quintos.

Ladislao Pefiag Grande, excedente
del Ministerio de la Gobernacién, con
domicilio ep Zarzuela del Monte (Se-
jovia). S¢ le destina al Ministerio de
{facienda a la Delegacién de Segovia.

Leonoldo Garcia Trujillo, excedente
del mismo Ministerio. No constando en
asta Presidencia su domicilio, sirvié
gu Ultno cargo en Telégrafos en Cé-
diz. Se le destina al Ministerio de
Instruccién publica a una de sus de-
pendencias en Sevilla.

“ De Real orden lo digo a V. E. para
su conocimiento y efectos. Dios guar-
de a V. E. muchos afios. Madrid, 3p
de Agosto de 1926.

PRIMO DE RIVERA

sefiores Ministros de Hacicgda, Ins-
truceién publica, Trabajo, Oficial
mayor y Ordenador de pagos de la
Presidencia del Consejo de MlIIISf-
tros.

Ilmo. Sr.:
movida por el licenciado del Ejército
José Maria Martinez Izquierdo, gu®
fué nombrado a propuesta de la Junta
Calificadora de aspirantes a destinos
publicos, Peatén de Durango a la es-
tacion (Vizeaya), dependiente de €s6
Centro, en suplica de prérroga del pla-
10 posesorio,

8. M. el Rey (q. D. ) ha tenido
a bien concederle la prérroga de trein-
ta dias, segun tenfa solicitado el in-
teresado,

Vista la instancia pro-. '

" De Real orden lo digo a V. L. para
su conocimiento y efectos consiguien-
tes. Dios guare a V. I. muchos afios,
Madrid, 81 de Agosto de 19286.

PRIMO DE RIVERA

Befior Director general de Comupica-
clones, . v

B

Excemo. 8r.: Vista la instancia pro-
mgvidy por el licenciado ¢l Ejéreito
Justo Téllez Martin, que fué nombra-
do & propuesta de la Junta Calificado-
ra de aspirantes a destinog publicos,
picapedrero de fontaner{a de ese Mu-
nicipio, en suplica de prdrroga del
plazo posesorio,

8. M. el ReEy (q. D. g.) ha tenido
8 bien concederle la prérroga de trein-
ta dfas, segun tenfa solicitado el inte-
resado.

De Real orden lo digo a V. E. para
su conocimiento y efectos gonsiguien-
tes. Dios guarde a V. E. muchos afios.
Madrid, 81 de Agosto de 1926.

PRIMO DE RIVERA

Sefior Alcalde constitucional de Bar-
celona.

MIHISTERIO DE GRACIA Y JESTIIA

REALES ORDENES

Imo, Sr.: 8. M. el Rey (q. D. g.),
con sujecion a lo dispuesto en la
regla 3.* del articulo 303 de la ley
Hipotecaria, ha tenide a bien nom-
brar para el Registro de la Propie-
dad de Roa, de cuarta clase, a don
José Albendea Fontela, que figura
con ¢l niimero 6 en el Escalafén del
Guerpo de Aspirantes a Registra=
dores.

De Real orden lo digo a V. I. para
gu conocimients y efectos oportu-
no®, Dios guarde & ¥. I. muchog
afiod. Madrid, 24 de ‘Agosto de 1926.

PONTE

‘Befior Director general de log" Re-

gistros y del Notariado,

Ilmo. 8r.: En vista de lo pollcitax
do por D. José Luis Ruiz Pizarro,
Registrador de Ja Propiedad de Al-
otntara, y & tenor de la Real orden
de 12 de Diciembre de 1924,

8, M. el RBY (q. D. g) ha tenido

"a bien concederle ufl mes de prorros

ga de licencia, por enfermedad, que
debe usar en Medina de Rfoseco,
siendo los quince primerbs dfas eon

| honorariog y el resto sin ellos; de-v

biendo el Juez delegado participar a
ese Centro las fechas en que em-
piece a usarla y en que vuelva a
encargarse del Registro.

De Real orden lo digo a V. I. para
su conocimiento y efectos oportu-
nos, Dios guarde a V. I. muchos
afios. Madrid, 31 de Agosto de 1926,

PONTLE

Sefior Director gencral de los Re-
gistros y del Notariado.

e O o e

H!ﬁmiﬁ?@ LA GUERRA

REAL ORDEN

Exemo, Sr.: En vista del expedien-
te abreviado instruido en esta Corte
a instancia del soldado del Tercio, li-
cenciado por inutil, Antonio Vega Je-
gGs, en justificacién de su derecho a
ingreso en ese Cuerpo, y hallindose
comprobado que a consecuencia de
heridas recibidas por explosién de una
granada de mano en Regaya (Tetudn),
el dia 19 de Abril de 1925, le ha sido
amputada la mano <erecha,

S. M. el Rey (q. D. ) ha tenido
a bien conceder el ingreso en Invali-
dos al mencionado soldado, como com=
prendido en el articulo 8. del Regla-
mento aprobado por Real decpeto de
6 de Febrero de 19806 (C, L. nim. 22).

De Real orden lo digo a V. E, para
su conocimiento y demds efectos. Dios
guarde a V. E. muchos afios. Madrid,
30 de Agosto de 1926.

DUQUE DE TETUAN

Sefior Comandante general del Cuerpo
de Invalidos militares.

S 1 o

MINISTERIO DE HARTER

REAL ORDEN

Excmo. Sr.: Como resultado de ex-
pediente incoado al efecto,

8, M. el ReY (q. D. g.), teniendo eu
cuenta lo informado por la Seccién
de Personal y de conformidad con l&
consulta emitida por la Junta e Cla-
sificacion y Recompensas de la Arma-
da, ha tenido a bien concéder al Ca-
pitdn de fragata D. Antonio Azarold
y Gresillén la Cruz de segunda clase

del Mérito Naval con distintivo blan-
co, pasador lema de Profesorado, pof = -
“ser el destino que mayor tiempo h§
~desempefiado, pensionada durante ﬁ

actual empleo, por hallarse comprens
dido en el punto.e), regla 32 de o
Real orden de 12 de Julio de 1913‘

bk
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(D. 0. nim, 156), y con arreglo & lo
dispuesto en el artfculo 30 del vigeén-
te Reglamento de Recompensas en
tiempo de paz. B

De Real orden lo digo a V. E. para
su conocimiento y efectos. Dios guar-
de a V. E. muchos afics. Madrid, 28 de
Agosto de 1926.

p. D,
CARRANZA

Seficr Presidente de la Junta de Cla-
sificaciéon y Recompensas. Seitor Ca-
pitan general del Departamento de
Cddiz. Sefior General Jefe de la Sec-
eion de Personal. Seflor Intendente
general de Marina.

B e O e

WINISTERIO DE HACIENDA

s i o st

REALES ORUENES

Ilmo. Sr.: Visto el expediente
instruido con motivo de la adquisi-
icién de un cable sublerrdneo para
gustituir la linea de fuerza de la
Seccidn del Timbre de esa fabrica:

Resultando que a propuesta del
Ingeniero Jefe de Mdquinas se ele-
v6 por la Seccion facultativa de la
Direccién general de la Fabrica de
Moneda y Timbre, mocién expo-
niendo la necesidad de adquirir el
cabie subterrdaneo de referencia,
acompanando a la vez el presu-
puesto formado al efecto, cuyo im-
porte total asciende a 3.075 pese-
tas:

lesultando que, consultadas las
Secciones de Administracion ¢ In-
tervenceion, asi como la Asesoria
juridica de dicho Centro directivo,
estiman quec A&l presupuesto se ha-
lla bien formulado, asi como jus-
tificada la necesidad del gasio de
que se trata:

Considerando que por no exceder
de 50.000 pesetas el servicio en
cuestion estd exceptuado de las for-
malidades de subasta o concurso y
puede  clectuarse  por administra-
cion, conforme establece el ariicu-

1o 56 de la vigente ley de Conta-

bilidad de 1.° de Julio de 1911, mo-
dificado por Real decreto de 27 de
Marzo del afio préximo pasudo,

8. M. el Rey (q. D. g.), conformin-
dose con lo propuesto por esa Di-
' se ha servido au-
torizar a la misma para adquirir
por gestién directa un cable sub-
terrdneco para sustituir la linea de

_ fuerza de la Seccién de! Timbre de

esa Fébrica, importante la cantidad

.de 3.075 pesetas, aprobando el pre-~

suuesto formado al efecto, que de=
bers ser satisfecho con cargo al

capitulo 14, articulo 1. de la séc=
cién 11 del presupuesto vigente.
De Real orden lo digo a V. I. pa=
ra su conocimients y efectos con«
siguientes, Dios guarde a V. I. mu-
chos afios, Madrid, 25 de Agosto de
1926.
P. D,
AMADO

Sefior Director general de la F§-
briea de Moneda y Timbre,

—————

Ilmo. 8r.; Vista la instancia for=
mulada por D. Antonio Ruiz Fal-
c6 y otros, en representacion del
Instituto Llorente, del de Biologia
y Sueroterapia (Ybys) y del de In-
munoterapia (Thrif), sobre aplica-
cién del articulo 199 de la vigente
ley del Timbre:

Resultando que .en la instancia
dirigida a este Ministerio se ‘ex-
pone sustancialmente que al exi-
girse el pago del timbre que gra-
va los articulos envasados a to-
dos los sueros, vacunas y produc-
tos opoteripicos se dificulta la vi-
da econdémica de los laboratorids,
ya que muchos de dichos produc=
tos no pueden expenderse, con arre-
glo a las disposiciones legales que
regulan la materia, mas que den-
tro de un término fljo, a partir de
su elaboracién, y por
si el articulo de que se frata no lo
adquiere el publico en ese plazo
queda inservible, no obstante lo cual
el Estado ha percibido la cantidad
correspondiente por razon de tim-
bre; que el procedimiento que es-
tablece el invocado articulo 199 de
la ley para solicitar la devolucidn
de la suma satisfecha por el im-
puesto no puede seguirse practi-
camente en el caso actual, porque
obliga al abono de gastos nolorios,
traduciéndose éstos en definitivaen
un mayor gravamen para aquellos
articulos cuyo valor se trata de
reembolsar; que el inconveniente

enunciado puede obviarse ya con--
certando el Estado con los labora- |

torios el pago del imguesto de timw-
bre por una cantidad alzada en re-
lacion con la venta que corriente~
mente se realiza &2 esos productos
y admitierdo una banificacién del
30 por 100, o bien medsante el pago
en metdlicc del impuesto, previa
presentacion de las declaraciones
juradas que preceptia la Real or-
den de 5 de Julio pasado y con
una deduccion del 30 en vez del 15
por 100, por cifrar en ese ultimo
tanto por 100 la pérdida que expe-
rimentan los fabricantes por ra-

consiguiente

z6n de los articulos que, segird
58 ha expuesto, no se venden denx
tro de un determifiado plazo; fera
minando por .manifestar los petis
cionarios que se encuenfran dig«
puestos a facilitar a la Hacienda,
para el caso de adoptar una u ofra
de las férmulas indicadas, cuantos
datos y justificantes se les exija
al efectoy .

Considerando que los sueros, va=
cunas y productos opoterdpicos ties
hen una vida relativamente corla,
inutilizdndose para la venta o con=
sumo en un periodo de tiempo muy
limitado, 1o cual ocasiona a los la-
boratorios de donde esos productos
proceden un perjuicio notorio, al
aplicdrseles la disposicion 11 del
articulo 199 de la ley, ya que es
obligado incoar frecuentemente ex-
pedientes de devolucién con las for-
malidades determinadas en aquel
precepto, abondndose, ademds, las
dietas reglamentarias y gastos de
locomocion del funcionario que
practique la comprobacién y extien-
da el acta de la inutilizacién de
tales articulos:

Considerando que teniendo en
cuenta los fines humanitarios que
con dichos productos se trata de
lograr, es de justicia que dstos se
rijan por normas especiales qua
eviten los perjuicios que con ol ri=
gor de aplicacién de las actualmen-
te vigentes se ocasionen, y quae
desaparecerian de autorizar, en la
forma establecida en la Real ors
den de 5 de Julio, el pago del tim-
bre, sujetdndose a las reglas de=
terminadas en el nimero 10 de di=
cha disposicién, ampliando desde
luego la bonificacion del 15 por 100
que se concede en general hasta el
30 por 100, si bien sin derecho a
la devolucién de cantidades cuando
esos productos se inutilicen, a pe-
sar de haber sido objeto de reinte-
gro:

Considerando que ese 15 por 100
de aumento en la bonificacién es
o que impertan aproximadamente
los productos inutilizados, segin
afirman los representantes de los
respectivos laboratorios y cuyo au-
mento queda compensado con la no
concesion del dereclio & la devolu-
cion de la suma satisfecha. por el
impuesto, ' !

S. M. el REY (q. D. g.) se ha servido
resolver de conformidad con lo in=
formado por esa Direccién gene=
ral, que el impuesto de timbre co-
rrespondiente a los envases de sue-
ros, vacunas y productos opoteré«
picos puede ser objeto de con-
cierte para su pago a meldlico el
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la forma dispuesta em el nimero
10 de la Real orden de & de dJulio
altime, auwmentando la bonitdoacidn
hasta el 30 por 100 del *t
pero con la condicidn precisa de
gue no se reconozea el dercalhio a
la devolucidn del timbre sali=focho
por los productos que se inutili-
osn, '

Lo que de Real orden ocmuii-
¢o a V, I. para su ccnocimirnto y
efectos oportunocs, Dios guorde a
v, 1, muchos afios. Madrid, 30 d&e
Agosto de 1928,

P. D,
AMLLDO

Seflor Director general del Timbre,
Cerillas y Explosives y Repre-
sentanie del Iistado en el Arren-
damicento de Tabacos.

ottt

Habiéndose padecido error de eopia
en la publicacién de la Real oruen
de este Ministerio convocando opesi-
eidn libre para proveer una plaza de
Traduclor de idiowas, se repreduge
debidaraente rectificada.

Habidndose consignade en ¢l Pre-
gupuasto general del HEstado, para
el segundo semesire e¢el afio cetual,
£l crédito meceszrio para una plaza
de 'Traductor de Idiomas e este
Ministerio,

B. M. el Rey (q. D. g) se i eer-
vido disponer se.convoque oOpPosi-
cién libre para proveer dieha plaza
de Traductor de Idiomas, gue ssta-
r5 especiatmente afecto a los ser-
vicios téomicos de fa Direccién ge-
neral de la Peuda y Clases posivas,

Hsla plaza estd dotada con ta asig- |

ameicn fjn, en councepto de gratifl-
cacidn, de 8.080 peselas anuales,

pagaderas. por mensualidados ven- |
la cantidad con- |
signada en la seceidn 10, eapftu- -
lo 1., artieulo 3.° del Presunsuesto |

cidas, eon ecargo g

vigente, La oblenecidn de -esla pla-
ZR, (e RO tiene categoria adminis-

- los de percibir la retribucid

fuese funcionaric de cualguiera de los
Cuerpos dependicites del Ministerio

de Hacienda, Podrian presemiarse a |
opositar esta plaza los espaficles |
vein:icineo |
afios y menores de treinta y cinco |
n la feeha que se scfiale pura dar |
- peineipio a los ejereicios, que ha- |

varones mayores de

Men. escriban y. veriftauen correc-

thuto, |

- tamenie la lraduccidn directa e in-
- versa de los idiomas francés e in-

gléds, y ademds el italiano o el ale-
man, a elegir; debiendo versar una
parle 'de la conversacion, escritura

-y traduccién, sobre asuntos fnan-

cieros, con espeoialidad loy rele-
rentes a Detida publica y Glases pa-
sivas y demas relacionados con es-

. tas materias que el Tribunal deter-

minaréd en el plazo mdas breve. 1l
Tribunal estard formado por oua-
tro Profesores oticiales de ldiomas,

. uiro por cada uno de los exigidos,
. los cuales serdn designados por la

Escuela (enlral dp ldiowmas, que

| nombrard dos, y por ¢l Instituto del

Cardenal Cisneros y la Escuecla Bu-
perior de Comercio de Madrid, que
nombrardn los otrevs dos, astuando
de Secretario un funcivnario de Ha-

- cienda designado por el Ministro.
. Aotuard de Presidenle el mas anti-
- guo de los Profesores designados.

Las instancias, dirigidas al Minis-
tro. y acompadadas de la partida de
nacixaiento del opesitor, certifica-

aién del Registro eentral de Pena- |

dos y-Rebeldes y demds documentos
gue en justiflcacidn de mdritos con-
sideren couveniente aportar log s0-
lHeitantes, ge presentaran en el Re-
gistro genmeral de este Ministerio to-

- dos los dias laborables, de diez a

doce de la mafiana, a partir de esla

' techa hasta el dia 1.° de Octubre
. proximo, inclusive; debiendo hacer

entrega en la Habilitacion del Per-
sonal de la Oficralia mayor, denlro

- del plaze y horas antes marcado,
' de la cantidad de 75 pesetas ¢n con-
" cepto de derechos de examen, que
‘s¢ distribuiran en la forma previs-
- ta en et Reglamentio de 18 de Junio
1 de 1924, Los ejercicios de la opo-
" gicidn darén comienzo dentro del
- mes de Noviembre, en ¢l dia y local

gue oporiunamente sefiale el Tri-
bunal, que deberd hacerlo publico
por medio del corrozpondiente aviso

' inserto en la GacETa DE MADRID ¥

- 3 on de : 1 : inis-
ttativa, mo oterga otro dereeho que | tablon de anuncios de este Minis

moa la |
misma sehalada, no @egﬁrs;i.dlzg;z>an»do-’:
se les servieips en ella prestados |
eomo computables a los efeetos ac- '
tives o pasives, si el agracicdo no |

terio.

De Real orden lo digo a V. 8. para
su comocimiento y efectos eonsi-
guientes. Dios guarde a V. 8. mu~
chos afios. Madrid, 28 de Agosto
de 1926. :

- : P. B.,
AMADO

Seiior Jefe de la Seccién de Perso-
nal de este Ministerio.

- sién del

BEALES ORDINES

zemeo, Sr.: Con arreglo al arlicu-
lo 33 del Reglamento de 7 de Hep-
tiembre de 1918 y a la Real orden de
12 de Diclembre de 1924,

8. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido
ceonceder un mes de licencia por en-
fermo, con zbono de sueido enlero, al
Portero cuarlto ¥Kliseo Meteo Nielo,
acyorito a la Jefalura Superior de Po-
iiecla de Barvecelona, Seccién 10, Oosle,
debiendo disfrutarla en Sot de feirer
(Gastellén).

Do Real orden o digo a V. E, para
su conocimiento y cfectos, con inelu-
cién  del oportuno expediente. Dios
guarde a V. E. muchos ailos. Madrid,
31 de Agosto de 1926.

MARTTNERZ ANIDO

. Seftores Director gencrai de Scguvidad

y Orvdenador de pagos de ia Presi-
dencia de! Cousejo de Ministras,

Bxemo., Sr.: Con arreglo al avticu-
lo 33 del Reglamento de 7 de Sep-
tiembre de 1918 y a la Real orden de
12 de Diciembre de 1924,

8. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido
coneeder un mes de lHeencia por en-
fermo, con abono d¢ cucido entero, al
Portero tercero Bernabé Sinchez Ma-
yorga, adscrito a la Jefatura Supericr
de Policia de Barceelona, See:idn 5.8,
Hospital, debiendo disfrutaria en
Avila,

De Real orden lo digo a V. E. para
su econocimiento y ecfectos, con inclu-
oportuno expediente. Dios
guarde a V. E. muchos aiios, Madrid,

‘31 de Agosto de 1926.

MARTINEZ ANIDO
Sefiores Director gemeral de Seguridad
y Ordenador "de pagos de la Presi-
dencia del Censejo de Ministroy,

En cumplimientie de lo dispuesto en

- 1a sentencia dictada por la Sala de lo

Contenciosoadministrativo del Tribu-
nal Supremo de Justicia en 21 de
' Abril dltimo, en el pleito promovido

| a instancia de D. Salvador Diaz-Berrio
.y Lépez contra la Real orden de este
| Ministerio de 20 de Septiembre de
| 1923, por la que se le declard cesante

"del cargo de Jefe de Negociado de

| tercera clase, se han practicado los
| esclarecimientos y comprobacionss es
| timadas procedentes; y en virtud del
{ resultado del expediente instruido al

efecto, por acuerdo del Congejo de

| cnians

o 31
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Ministros de 28 del actnal, a propues-
ta del que suscribe, y de conformmdad
con lo prevenido en el Real decreto
de 16 de Mayo ultimo, se confirma la
citada Real orden de 20 de Sepliem-
bre de 1923, por la que fudé declarado
cesanle D. Salvador Diaz-Barrio y
Léperz del mencionado cavzo.

1.0 que, en cumplimienio del refe-
rido Real decreto de 16 :le Mayo l-
timo, se publica en este periddico ofi-

cial a los efectos procedenies,

Madrid, 30 de Agosto dr 1926.
MARTINEZ ANIDO
I e L e ]
RIS TERTG BE TSTRECT. 0 PUBLIED

REATES ORDENTS

Imo. 8r.: De conformidad con lo
dispuesto en el artfculo =0 del Real
decreto de 31 de Agosto do 1922,

S. M. el REY (q. D. g.) Ha tenido a
bien conceder a D. Juan Martl Matlleu,
Profesor especial de Taquigraffa, Me-
canograffa y Bjercicios de Gramdlica
espafiola de la Nscuela Superior de
Comercio de Barceiona, el aumento de
500 pesetas anuales por el tercer
quinquenio vencido en 47 de Julio
préximo pasado, que le s:rd abonado
degde dicha fecha sobre ¢l sueldo de
4.000 que actualmente disfrula.

De Real orden lo digo a V. 1. para
su conocimiento y demds ofectos. Dios
guarde a V. L. muchos aios, Madrid,
23 de Agosto de 17735,

CALLEJO

Sefior Director geieral d>. BEnsfianza
superior y secundaria.

Ilmo. 8r:: Vacante desce el dia 21
de Junio ultimo una plaza “de" Auxi-
liar numoerario de Institutos Nacio-
nales de Segunda: ensefianza, corres-
pondiente a la tercera categoria del
Escalafén y dotada con el haber anual
de 3.000 pesetas, por fallezimiento de
D. Manuel Carrilero Reyos, Auxiliar
de la Seccién: da Letras cel Instituto
de Cabra, y correspondicndo la citada
vacante a primera de ascanso por ha-
berse amortizado la anterior de igual
categoria, segin lo  dispuesto en el ar-
tfculo 2. del' Real decrelo de 1.0 de
Octubre de 1923,

8. M. el Rev (q D. a2, ha. tenido
a bien disponer que seé d¢ la corres-
pondiente corrida de escsla y, en su
-consecuencia, que D: Julio Franquelo
Faeia, Auxiliar numerario de la Sec~
clén de Leirgs del Tnstituio de Cordo-

ba, que oeupa el primer lugar de la
cuarta categorfa, pase a ocupar el na-
mero 83 de la tercera con el sueldo
anual de 2.000 pesctas, a partir del
dia 21 de Junio prdéximo pasadc, que-
dando vacante una dotacion de 1.500
pesetas correspondiente a una Auxi-
liaria de Letras del Instituto de Ca-
bra, que ha de ser anunciada a con-
curso por no existir Ayudante nume-
rario en este Centro.

De Real orden lo digo a V. 1. para.
su conocimiento y demds cfectos. Dios
guarde a V. I. muchos afios. Madrid,
24 de Agosto de 1926.

CALLEJO

Sefior Director de Ensefianza Supe-

rior y Secundaria.

———

S. M. el Rey (q. D. g.) ha tenido
a bien conceder a Francisco Gémez
Castillo, Portero cuarto del Instituto
general y téenico de Huelva, un mes
de licencia, con todo el sueldo, para
que pueda atender al restablecimien-
to de su salud.

De Real orden lo digo a V S. para :

su conocimiento y demis efectos. Dios
guarde a V. 8. muchos afios. Madrid,
31 de Agosto de 1926.
P. D,
" OLIVEROS

Sefior Ofleial mayor de la Presiden-
cia del Consejo ds Ministros.

REAL ORDEN

Ilmo. 8r.: Habiendo sido ya acor=
dada la celebracién en Roma dal
VIIT Congreso Internacional de Olei-
eultura, en el préximo. otoflo, y sien-
do Espafia una:de las naciones don-
de mayor riqueza y desarrollo tiene
la oleicultura y en la que tuvo.lu-
gar cn el mes de Dieiembre del afio
1924 el anterior Congreso oleicola,
el que llevé a cabo trabajos que
han contribuido al progreso del cul-
tivo del olivo y perfeceivnamiento
de la industiria. del aceite,

S. M. el Rey (g. D. g) se ha ser-
vido disponer que se designe una
Comisién de técnicos que. sea la: en-
cargdda de la propaganda de aquel
Certamen para conseguir la mayor
councurrencia de Espafia al mismo,
realice los trabajos técnicos que
crea: necesarios y conveniente pre-
sentar y ostente la renresentamén
oficial de Espafia en el futuro Con=

grego de Oleicultura. Dicha Comi~ {

sidn, que serd presidida por el Dias
rector-general de Agricultura y Mon-
tes, estard formada por los sefllores
D. Isidoro Aguilé y Cortés, Ingenie-
ro Agrdénomo, Insprclor general del
Cuerpo; D. Juan Manuel de Priego
y Jaramillo, Ingeniero Agrononio,
Presidente de Seccion del Consejo
agronomico; D. Antonio Gareia Ro«
mero, Ingeniero Agrénomo, Profe=. .
sor de la Escuela especial de Inge-
niercs Agrdnomos y Director de la
Estacion de ensayo de semillas; don
Enrique Agudo PavoOn, Ingeniero
Agrénomo, Director de la Granja
Agricola de Jaén, y D. Antonic Gruz
Valero, Ingeniero Agrdnomo, Jefa
de la Seccion Agrondmica de Bada=
joz; y un representante por cada
zona oliverera, designado por lag
entidades de ese caricter en cada
regién, que coadyuvara a los traba=
jos preparatorios y podrén unirse
a la Comision en su viaje a Italia,
sin recibir emolumento alguno por
parte del Estado estos ultimos, dado,
su cardcter de delegados de las en=
tidades que los designen.

Serd Secretario de dicha Comisidm
D. Antonio Mosquera Astray, Oficial
de la Administracién publica del
Estada.

Lo que de Real orden comunico
a V. I. para su conocimiento y el de
los interesados. Dios guarde a V. L,

muchos afos. Madrld 27 de Agosto
de 1926

BENJUMEA

Sefior Director general de Agriculs
tura y Montes.

MINISTERIO DE TRABAJG, C@MERCIO
E INDUSTRIA

-~

REALES ORDENES

1lmo. 8r.: Visto. el oficio de 14 del
pasado- Julio del Gobernador oivil
de. Guipuzcoa, remitiendo la instan-<
cia suscrita por D. Amadeo Delau=

' net, domiciliado en San Sebastidn;

ca’le de Iztueta, numero 1, en la que
como fabricanie de los contadores
de agua “The Best”, aprcbados en
30 de Septiembre de 1911, 3 de Ju=
nio de 1914 y 6 de Noviembre dg
1919, solicita, con objeto de simpli=
ficar la denominacién de los expre=
sados contadores de agua de su fa<
bricacién, “The Best”, la debida au-
torizacién para la rectificaciéon de
> gste nombre, dejindolo reducidc &
ja denomipgeion “Best”:
Considerando aque ia Vermeacién
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de contadores de liquidos de Gui-
puzcoa informa en sentido de no
haber inconveniente alguno en que
se acceda a lo solicitado por don
‘Amadeo Delaunet, ’

8. M. el Rey (q. D. 2.) ha tenido
s bien autorizar el cambio de la
denominacién del contador de agua
“The Best"” por la de “Best”, sin
‘que dicho cambi¢ de denominacién
implique modificacién alguna en los
tipos aprobados en virtud de las
Reales ordenes que se dejan men-
cionadas.

Lo que de Real orden digo a V. L
para su conocimiento y cumpli-
miento. Dios guarde a V. I. muchos
afios. Madrid, 31 de Julio de 1926.

AUNOS

Sefior Jefe su perior de Industria.

Visto el buen éxito de la Escuela
Social, en respuesta a las justifica-
das demandas de sus numerogos
alumnos, y, en virtud del acuerdo
dei Consejo de Cultura social,

S. M. el REY (q. D. g) se ha ser-
vido disponer:

1.* Que el certificado o diploma
de estudios a que se reflere el ar-
ticulo 22 del Real decreto de creas=
cion de 17 de Agosto de 1925 con-~
gista en el titulo de Graduado de la
Escuela Social. ~

2.° Que el aprovechamiento en
los estudios para obtenerlo, a que
se refiere también el mencionado
articulo, habra de estar sometido a
las debidas pruebas y prdcticas que
acordars el Claustro de Profesores
y aprobari el Consejo de Cultura
Bocial.

3.° Que en la misma forma, los
cursos de perfeccionamiento a que
se refieren diferentes articulos del
Real decrelo podran organizarse en
un afio mas de estudios, aprobados
los cuales podra obtenerse el certi-
ficado o titulo de Graduado superior
de la Tscuela Social.

4° Que en el sentido de lo que,

dispone ¢l arliculo 25 del oitado
Real decreto, los mencionados titu-
los daran preferencia, en su medi-
da, dentro de los Reglamentos en
su caso vigentes y en igualdad de
tondiciones, para el ingreso, con-
tinuaciéon y ascensos en el empleo
§ funcionamiento de los servicios
de caracter estrictamente social de
este Ministerio.

- Lo que de Real.orden comunico
& V. 8. para su coriocimignto y efec-
_ 308 oportunos, Dios guarde a V. S.

rauchos afios. Madrid, 12 de Agos-

“to de 1926.

AUNOS

Sefior Director de la Escuela Social
de este Ministerio.

e

Ilmo. Sr.: Visto el expediente in-
coddo por la Sociedad cooperativa de
casas baratas “La Libertad”, de Va-
lencia, sobre calificacién -definiliva
para un grupo de 19 casas familiares,
sitas junto al camino de la I'uenle de
San Luis, de aquella capital, y cali-
ficadas condicionalmante por Real or-

.den de 22 de Neviembre de 1925:

Considerando que dichas casas re-
unen los requisitos exigidos por los
artfeulos 126, siguientes y concordan-
tes del Reglamenio de 8 de Julio
de 1922,

8. M. el Rey (g. D. g.) se ha servido
acceder g lo solicitado.

Lo que de Real orden digo a V. I
para su conoeimiento y efeclos opor-
tunos, Dios guarde a V. [ muchos
afios. Madrid, 2 de Agosto de 1926.

AUNOS
Sefior Director general del Trabajo vy
Accién Social,

ADHINISTRACION CRATRAL

PRESIDENCIA DEL CONSES® DE MINISTRSS

JUNTA CALIFICADDRA DE A3pPI-
RANTES A DESTINGS PUBLICOS

Habiéndose padecido error al pu-
blicar la convocatoria del concurso
extraordinario para la provisién de
plazas de Celadores del Cuerpo de
Telégrafos, respeceto a la fecha del
plazo sefialado para la admision de
documentos, tomando la palabrva fin
del mes actual por fin del mes de Oc-
tubre, v aunque este error es de fa-
cil comprensién, una vez que en el
predmbulo del anuncio se manifiesta
que los exdmenes deberian tener lu-
gar del 1 al 5 de Octubre y que la
relacién de los admitidos se publica-
ria el 25 de Sepliembre proximo, se
hace saber a los aspirantes que el
plazo sefialado es hasgta el dia*31 del
mes en curso; y habida cuenta de
que algunos interesados,
en aquella creencia, no hayan prepa-
rado todavia su documentacién, se
les concede un nuevo plazo, que ter-
minard el dia 10 de Septiembre pré-
ximo.

Lo que se hace saber a los debi-
dos efectos, en evitacién de reclama-
ciones, las que transcurrido el plazo
Gltimamente sefialado no tendran
efecto alguno. :

Madrid, 31 -de Agosfo de 1926.—El
General Presidents accidegntal, Daniel
Manso. : ‘

por estar -

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECOION GENERAL DE TESQ-
RERIA Y CORTARILIDAD

Por acuerdo de este Ceniro direc-
tivo, fecha de hoy, se autoriza a doila
Isabel O. do Palencia, Vicepresidenta
del “Lyceum”, Club femenino de esia
Corte, para rifar con cardcler par-
ticular y en combinaciin con el sor-
teo de la - Loteria Nacional de 21 de
Octubre proximo wun cuadro al dleo,
obra del pintor D. Ramdn de Zubiau-
rre, valorado en 5.000 pesetas, que se
adjudicard al numero igual que obten-
ga el premio mayor; qupdando obliga-
da la solicitante a salisfacer a la Ha-
cienda el impuesto del 25 por 160 es-
tahlecido por el articulo 5o del De-
creto-fey de 20 de Abril de 1875 y
el del Timbre a que se refiere el 202
de la ley do 11 de iayo uitimo, v a
someter los procedimicnios de la vifa
a cuanto previemen los disposiciones
vigentes.

1.0 gue se anuncia para conocimien-~
to del publico vy demds que coires-
ponda. '

Madrid, 26 de Agosto de 1926 —Tl
Director general, P. O. J. Monies,

DIRECOICH GENERAL DE LA DEU-
DA ¥ CLASES PASIVAS

Relacidn de las declaraciones de haber
pasivo hechas en (0 primera quin-
cena deol mes de Agosto de 1920,

Pesetas.

JUBILACIONES

D. Luis Pérez AllG, Profe-
gor numerario de la Es-
cuela Normal de Maes-
tros de Cdceres. S2 le
concede el haber pasivo
de 10.000 pescles anua-
les, 4/5 de 12.500, por
Badajoz v

D. Emilio Acevedo y Sin-
chez, Jefe de Adminis-
tropion de tercera clase
del Congraso. Se le con-
cede ¢l haber pasivo de
8.080 pesectas anuales,
4/5 de 10.000, por Ma-
drid .

D. Juan Ruiz Romero, Ge-
lador del Cuerpo de Te-
légrafos. Se lg concede
el hiaber pasivo de 1.600
pesetas anuales, 4/5 de
2.000, por Valencia........

D. Andrés Canto Picazo,
Portero tercero de los
Ministerios civiles. Se le
concede el haber pasivo
de 1.200 pesetas anuales,
2/5 de 3.000, por Alba-
cete .

D. Francisco Nufiez vy Fer-
néndez, Registrador de
la Propiedad de Madrid.
Se le concede el haber
pasivo de 10.240 pesetas
anuales, 4/5 de 12.800, .
por Granada........... veenns 10240

D. Blas Moran Lizarraga, o
Jefe de Prisién de pri-

10.000

......................

8.000

1.600

1.200

...... aressrersscenvanaaae

¥

——p ¥

—yr
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Pesetas.

mera clase del Cuerpo

de Pristones. 88 le con-.

cede el heber pasivo de

2.400 pesefas anuales.

4/5 de 3.000, por Gui-

PUZCOA ooeiviininieniiinniens 2.400
D. Domingo Guliérrez 'y

Andréu, Oficial mayor

del Cuenpo de Telégra-

fos. Se le concede el ha-

ber pasivo de 4.800 pe-

sefas aunuales, 4/5 de

6.000, por Alicanie........ 4300
L. Cecilio Bedfa Santia-

go, Vigilante de primera

clase del Cuerpo de Vi-

gilancia. Se le concede el

haher pasivo de 450 pe-

setag  anuales, 3/5 de

750. por Santandeg....... 450
D. Juan Cantos Gruz, Cabo

del Cuerpo de Seguri-

dad. Se le concede ¢l ha-

ber pasivo de 1.950 pe-

setas  anuales, 3/56 de

3.250, por Barcelona...... 1.950
D. Jeaquin Tseribano Ni-

gera, Portero tercero de

los  Ministerios eiviles.

Se le concede el haber

pasive de 1.200 pesetas

anuales, 2/5 de 3.000,

por Valladoliy......, poveens - 1.200
D. Lorenzo Hernandez Pa-

lomares, Caho del Cuer-

po de Seguridad. Se le .

concede ¢l haber pasivo

de 1.930 pesetas anua-

les, 3/5 de 3.250, por :

Madrid ..iviieiiii 1.950
D. Evarislo Cristellys y

Laborda, Jefe de Admi-

nistracién  de  tercera

clase del Cuerpo Perieial

de Aduanas. Se le con-

cede el haber pasivo de

6.400 pesetas anuales,

4/5 de 8.000, por Mgirid.  6.400

D. Julidn Conde Higue-

ras, Auxiliar primero de

Hacienda. Se le concede

el haber pasivo de 1.500

peselas anuales. 3/5 de

2,500, por Madrid.......... 1.500
D. Benigno Huertas Blan- #
co, Alguacil del Juzgado

de primera instancia de

Viella. Se le concede el

haber pasivo de - 1.400

pesetas anuales, 4/5 de

1.760, por Lérida,........ 1.400
D. Francisco Ruiz Aragdén,

Guardia primero del
Cuerpo de Seguridad. Se

le concede el haber pa-

sivo de 1.200 pesetas

anuales, 2/5 de 3.000,

POT GeroNa........ccoeerivees 1.200
D. Anselmo Mordillo Salas,

Alguacil del Juzgado de.

primerg instancia de Mé-

rida. Se le concede el

haber pasive de 1.520

pesetas anuales, 4/5 de

1.900, por Badajoz........ 1.520
Dofia Claudia Ibarra Sanz. . . .

Profesora numeraria de

‘fa  Bscuela Normal de

Maestras de Madrid., Se

Pesetas.

le concede el haber pa-

sivo de 5.000 pesetas

anuales, 2/56 de 12.500,

por Madrid.........evees veoe - D.000
D. Dionisio Ochando Marti-

nez, Sargento del Cuerpo

de Seguridad, Se le con-

cede cl haber pasivolde

1.400 esetas anuales,

2/5 de }’,).500, por Madrid, 1.400
D. Adolfo Ferndndez Vega,

Profesor numerario del

Tnstitutd nacional de Se-

gunda ensefianza de

Oviedo, Se le concede el

haber pasivo de 3.900 pe-

cotas anuales, 3/6 de

6.500, por Oviedo......... 3.900
D. Pablo Ascanio y i.eén
Huerta, Jefe de Negocio- .

do de segunda clase de

Hacienda. Se le conceds

ol haber pasivo de 4.200

pesetas anuales, 3/5 de .

7:.004, por Guadalajara... 4200
D. José Manuel Osorio y

Pugs, Oficial primero de

Telégrafos. Se le concede

el haber pasivo de 4.000

pesetas anuales, 4/5 de

5.000, por Orense.......... 4.000
D. Fernando Pereyra Por-

cel, Cabo del Cuerpo de

Seguridad. Se le concede

el haber pasivo de 1.950

pesetas anuales, 3/5 de

3.250, por Barcelona...... 1.950
D. Alfredo Gandullo Villos-

lada, Jefe de Negociado

de tercera clase de Ha-

cienda. S8 le concede el »

haber pasivo de 4.800 pe-

setas anuales, 4/5 de

6.000, por Granada....... 4.800
D. Bernardino Ferndndez

Gonzalez, Portero 7pri-.

mero de los Ministerios

civiles. Se le concede el

haber pasivo de 1.600

pesetas anuales, 2/5 de.

4,000, por Barcelona...... 1.600
. ., e e cmteml
Importan las jubilaciones. 72.660
EXCEDENCIAS

D. Cipriano Sainz Markin,
Consejero Inspector ge-
neral del Cuerpo de T
genieros de Montes. Se le
concede el hober de ex-
cedencia de 10.000 pese-
tas anuales, 2/3 de
15.000, por Madrid....... 10.000

Importar. las excedencias. 10.000
P,
PENSIONES VITALICIAS DE#®
TESOR®.

Dofia Marfa Cawrafa y Yer-
néndez, viuda, huérfana
de D. Braulio, Oficial que
fué de Hacienda. Se la
concede la pensién vita-
licia. del Tesoro de 750
pesetas anuales, por Ma-

drid .o reteeaesnes .70
Imporian las pensiones vi- .
talicids del Tesor0.....cuwe 750
- e ol . S — |

Doifia Maria de los Dolores

Rl

PENSIONES DE MONTEP{O

Doila Clotinde Bartolomé

Laso, viuda de D. Miguel
S4iz G6émez, Abogado fis-
cal del Tribunal Supre-
mo. Se le concede la
pensién  de . Montepfo,
por Madrid, -de....... Jornen
Sanchez Talavera, viuda
de D. Estanislao D'An-
gelo Mufioz, Catedrético
de la Escuela de Comer-
cio de Cadiz. Se la con-
cede la pensién de Mon-
tepio, por Sevilla, de.....

Dofia Gloria Seguria Remi,

viuda de D. Pedro José
Moreno Torres, Fiscal
de la Audiencia de Mur-
cia. Se le eeseede la
pensién de Montepfio,
por Valencia, de..........

Dofia Matilde J4udenes Al-

calde, viuda de D. Ra-
facl Alvarez Gonzilez,
Jefe de Negociado de Ha-
cienda, jubilado. Se le
conceds la pensién de
g’lontepio, por Madrid,
o :

----- sesersetissesecscacsansan

Dofla Marfa del Pilar Sal-

cedo Naval, viuda de
D. José Gonzdlez Ordufia
Lifidn, Jefe de segunda
clase del Cuerpo de Es-
tadistica. Se la concede
la pensién de Montepfio,
por Madrid, de.........

Dofia  Beatniz  Martine

Arana, viuda de D. An-
gel Antonio Mata Hscu-
dero, Registrador de la
Propiedad. Se la conce-
de la pensién de Mon-
tepio, Madrid, de...........

Dofia Natividad del Campo

Buendfa, wviuda de don
Francisco Navarro de
Palencia y Olmedo, Di-
rector de segunda clase
del Cuerpo de Prisiones.
Se la concede la pensién
ge Montepio, por Madrid,
e

Beeessrererecsesiveseninneres

Dofia Amalia Gonzilez To-

rres, viuda de D. Ju-
lidn Valiente Gdémez, Re-
gistrador de la Propie-
dad. Se la concede la
pensién de Montepio, por
Caceres, de.............

Dofia Francisca Marco de

Trillo, viuda de D. Al-
fredg Ferndndez Urizar,
Oficial primero del Mi-
nisterio de la Goberna-
cion. Se la concede la
pensién de Montepfo, por
Guadalajara, de............

Dofia Marfa Juderfas Ga-

larza, viuda de D. Ma-
nuel Lezeano Gareia,
Guardia primerp de Se-
guridad. Se la concede la
pensiécn de  Montepio,
por Barcelona, de..........

Doiia Carmen Ariza La-

fuente, viuda de D. An-

~ fonio de la Rosa y Ruiz

Pesetas.

—

3.750

3.125

3.000

2,000

1750

1.750

_?1.750}
1166,68

1.000

1.000
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2ede la pensidn de Mon-
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Pesetas, Pesetas. Pesetas.
fs la Herrdn, Oficial se- tepio de Correos, por Bar- Navas, en el disfrute de
gundo del Ministerio de celona, de....... v .. 2000 la  pensidn remunerato-
}+ Cobernacién, 8o la Dofio Carmen .Arroyo Gar- ria, por Salamanca, de... 1.100
(oncede la pension de ela, viuda de D. ¥rauncis- . R
¥ontepfo, por Madrid, co Fevrier L‘lt/‘d, (mcu}l ‘ Importa la pensidn remu- ,
02 pevreerreerinimeeeennenes - 1,000 ‘Iprlmemddel borreo;‘.l Ee‘ REPALOTIG  <eveerrennnnns w1100
win Vietoria S4i - a concede la-penstin de e e m
Dnz;;‘p;]a(é.ogag‘ir&;gi’yv'ﬁg&_ Montepio de Correos, por . PENSIONES DE GRACIA
de D. Juan Sagaz y Fei- Guipuzcoa, de....’....; ..... . 14zs DE ALMADEN
50 de Sotomavor, Oficial Dofia Amalia Garcia Rosa- . ) _
e ayas do, viuda de ©D. Jjuan Defia Juana Chamorro Ru-
primero do Hacienda. o Prieto Bole, Sobrestants bio. huérfana de don
j;,)g?ggfoe goﬁenﬁ,fgépm, } primero de Obras publi- José, ‘ﬂ)bw{a'o de ﬁ?]rnil-
G0 vorvrereenisireenes e . 1.000 cas. 8¢ la concede la pen- dén  Se la concede I
Dona Josefa Cuardefio Ca- sion de Montepio de Co- - rpf\»ns.mn‘de gracia (ed'n
1.;;91,3 Jviuda de D. Cani- reos. por Budajoz, de..... . 1428 C@“m% de peseta dia- -
: hl"no’ Péroz Tomds, Je- Dofia  Balvadora Cabredo rios, por Ciudad Real, de. 182,50
fe de segunda clase de Maestre, viuda de D. je- I
seisiones. @e la councede ronimo Puigeerver Banu- Importan las pensiones
Prisiones. Se la ton chi, Ayudante de Obras . de graci@. ... caarenn.. . 182,50
i pem:mn‘ de Montepfo, 1.000 publicas, jubilado. he la [
nor ??J}“a’ Aﬁoqa_xﬁwa o concede la  pensién  de MESADAS DE SUPERVIVENCIA
Dofia Acacia Alvarez-hies Montepio de Correos, por
y Menéndez Veldés, viu- MULCI, U8ereverrneeenrenes . 1425 Dofia Carmen Terrada
ca de D. Teodoro Siina Dofia Maria del Rosario Cerdd, viuda de don
omillo, Official  tercero Pardo Pecho, viuda de IPaustine Bellido Bona,
de Hacienda. Se la con- D. Rafael Menéndez de la Ingentero de Montes, ju-
cede 1a pensidn de Mon- . Vega, Seco, Cficial segun- bilado. Se la econceden
tepfo. gor Barcelona, de. 538,33 do del Cuerpo de Co- dos mesadas e supervi-
Dosia Filomena Polo Gon- rrecs. Se la concede la vencia, al respecto de .
7Alez, viuda de D. Simdn pensién de Montepic de 7.000 pesetas anuales,
tomero de la Hoz, Ofi- Correos, por Madrid, de, 1,450 POT ZAIEGOZ R v veeneeereeeans . 1.166,66
¢ial segundo del Guerpo Doinia Convepeidn y dofia Dofia Dionisia Fernandez,
de Telégrafos. Se la (,m“' Isabel Navarro Iyes, viuda de 1), José Cuesla
sede la pensidn de Mon- . huérfanas de D. Primiti- Feno, Jardinero mayor
temfo, por Valiadolid. do. 833,33 vo, Delincante tercero de del Jardin Botanico. e
voila Guadalupe Sdinz de Obras publicas: Se las la conceden dos sad
1 o In > B iceden dos mesadas
Rozas y Zorrilla de ln concede la pension  do: de supervivencia, al res—
Lastra, viuda de D. Va~ Montepfo de Correos;, por ec}opde 5.000 p‘eset;as
ientin  Martin  Garefa, Salamanca, de.............. . 950 En‘udh\s' or Madrid $33.37
©ficial de Prisiones. Se Doila Felisa Pérez Gallego, Dofia As ’1'90 Pérez Hor-
ia eoncede lg pensidn de huérfana de D. Florenti- vn{x £ \iulde:l] dI-]e D(’ ;‘Zulrf;n: ,
#ontepfo, por Madrid, » | -no, Jefe de Negociado de bt S'FVl, te SAnche gf)
S TP . 833,33 tercera clase de Hacien- cio Fuente Sanciez, Uoz.v-
Tofia Antonia Parejo Ci- . da. Se la coneede la pen- tero primero de la Uni-
donecha, viuda de D. Ale- sidn de Montepfo de Off- versidad de Valencia, S?
inndro Miranda Tejero, cinas, per Madrid, de.... 875 la conceden dos mesadas
Dficial de Prisiones. Se Dofia Paulina Sarto Fraj, de supervivencia, al res-
ta concede la pensién de viuda de D. Simdn Se- pecto de 4000 pesetas
Mentepfo, por Badajoz rrano  Blasco,  Guardia anuales, por Valencia..... 666,66
AP et ii v iiaaaaeeae . 833,33 primero de Seguridad, Sa. Dofia Nieves Gloria Sir-
Dota Pilar Bstévez Calza- la concede la pensidn e vent, viuda de D. Sebas-
¢a. huérfana de D. To- Monteplo de Oficinas, por tian Thanez Verdu, Por-’
ynde,  Auxiliar  primero Madrid, de.....ooisiniine 750 tero tercero de la Admi-
¢a Hacienda, jubilado. Se Deoila Gonsuelo y dofia Jua- nistracién de- Contribu-
i concede la pensidn de na Ruiz Bgea, huérfanas ciones de Barcelona. Se
Llontepio, por Valladolid, » de D, Floridn, Oficial ter- la conceden dos mesadas
BB ereireiineaeaeiens fearae §33,33 cero de Hacienda, Se las: de supervivencia, al res-
Doria Gracia Segura Lopez, concede’ la  pension  de: pecto  de: 3.000 pesetas
viuda de: D. Ricardo La- Montepio de Oficinas, por anuales, por. B arelona... iftii]
cérififn y Rendén, Oficial ~ Madrid, de.....iiieennnnn. . 500 Dofla Josefa, dofia Angeles
primero. del Cuerpo de Dofia Fructuosa Gallego: y dofia Marina Martinez
Archiveros del Ministe- Molina, viuda de D, Ra- Yagties, huérfanas de
rio de Marina. Se la con- fael Honorio Simedn Pe- D. José, Méuico segundo
cade ta pensién de Mon- - legrin de la Torre, Enti- de la Estacién sanitaria
:apfo, por Madrid, de... 3.333,33 bador de las Minas de del puerto de Cadiz, ju-
Defla Boriqueta Tasso Le- . Almadén. Se la concede - i ’ -
! : ; ; ” bilado. Se las conceden.
tredo, viuda de D, Juan ‘a pensidn: de Montepio: d vsadas d p
Talnan i A1 de Almadén iy os mesadas de supervi- |
Jelaseo  Beltrdn, Ayu » por Giadad vencia all’ respecto de
dante primero del Ser- Real, de.....coovviriiviiennnns 625 1O ta 4 1
sicio  Agrondmice, Jefs . . 2‘“)01&]1?63? S anuales. 850
e Negociado de lercera I'mportan las pensiones de por Alicante...............a - 850:
clase. ¢ la concede la HORteplo ...cocevviveonnn.  43.686.64 | P00@ Mariana Mulet Vich,
rensién de Montepio de , R g’ql;:g';ln énde Filo)l" ég;c;g;g
FAL A 3 AT~ 5 . ] .
u;msdtgms dor Velen- o ano _ RevuNrmaTOmIA - de las carreteras del Es-
DeoAa Lorenza Pulido Ledn, Dofia Lucia S#nchez Ldpez, tado. Se la conceden dos
-viuda de D. Juan Canales huérfana de D. José, Mé- mesadas. de ‘superviven-
v Tapia, Jefe de Centro d]go fallecido de epide- cia, al respecto de 1.226
Cuerpo- de Telégra- mia. Se la declara con de~ pesetas anuales; por Ba- .
fes, jubilado. Se la con- recho a sueeder a su ma~ - 18ATES evvireririeniiniiaanine 804,16
dre, dofia Aurea Lopex Dofia Francisca Oller Fru- .
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Peselas.
03, viuda de D. Romual-
do Fraguas Ortega, Guar-
da de segunda clase del
Canal de Tsabel T1. Se la
cotceden dos mesadas de
supervivencia. al respec~
to de 1.825 pesetas anua- |
les, por Madrid... ......... .
Dofia Josefa Maria Garcia
Ferndndez, viuda de don
Josd Terndndez Garela,
Capataz de las carreteras.
del Estado. Se la conee~
den dos mesadas de su-
pervivenia, al Tespecto
de 1 825 pesetas anuales, !
. por Mureia....c.coeeennn.. « 1 804,18
- Dofia Dolores Herrera Gue- ' . -
rrero, viudhy de D. José
Parcja Orlega, Capataz
de las carreteras del HEs-
tado. Se la conceden dog
mesadas de superviven-
cia, al respecto de 1’825
pesetas anuales, pomn
Malaga ..vciveveiinoniniiiinns .
Dofia Antonia del
Cubillo, viuda de D. Blas
Torres Ruiz, Alguacil del
Juzgade de Mancha Real
- (Jaén). Se la conceden
dos mesadas de supervi-
venecia, al respeclo de
1.750 pesetas snuales,
POT Jabh..vviiiiierainnananas
Dofia Regina \rroyo Mar-
tin, viuda de D. Tlias
Ruipérez T.amparé, Jar<
«dinero de los Jardines de
la Infancia. Se la conce-
den dos mesadas de su-
pervivencia, al respectd
_de 1.500 pesetas anuales,
por Madrid.......ccovvennes < ¢ 280
Dofia Mercedes Doce Do-
minguez, viuda de don
losé Castro, Pedén cami-
nero de las carreteras
del Estado. Se la conce-
den dos mesadas de su~
pervivencia, al respecto
de 1.460 pesetas anuales,
por Pontevedra.............a
Dofia Carmen Zurita €ar-
b6, viuda de D. Agustin
Llobet Sanz, Peén cami-
nero de las carreteras
dsl ‘Estado. Se la conee~
den dos mesadas de su-
perviveneia, al respecto
de 1460 pesetas anuales,
por Teruel..... cevereiane voreg |
"PDofia  Joaquina  Andrés
Asensio, viuda de D. Da-
midn Tarta Lépez, Pedén
caminero de las earrete-
ras del Estado. Se la
eonceden -dos mesadas de
supervivencia al respee-
to de 4.460 pesetas anua-«
- lew, por Teruel..............
Pofia Josefa Quifiones S4n-
chez, viuda de ‘D. Fran-
cisco de Gémar Reyes;
Peén caminero de las ca=
rreteras del Estado. Se
la eonceden dos mesadas
de supervivencia al res-
" pecto de 4.460 pesetas -
anuales, por Cddiz......., 248,38

L8

304,16

804,16

201.66

" 24333

243,33

243,33

Importan las mesadas de

| tieulo 72 del
- Agosto de 1924, :

Pesetas.

Doiia Moging Jard{ Saladfs, ’

viuda de D. Jaime Jardf

Llobera, Pedn caminero

de las carveteras del Fg-

iado. Se la conceden dos

mesadas de superviven-

cia al respecto de 1.460

pesetas anuales, por Ta-

rragona
Dofia Marfa de los Dolores

Garefa Pérez, viuda de
- D. José Fernandez Mon-

{oro, Cficial de 1a Secre-

tarfa del Tnstituto de

M4laga, jubiladn, Se la .

conceden dos mesadas de

supervivencia al respec-

to de 850 pesetas anua- i

les, por Mdlaga............ . 141,64

243,33

supervivencic por una
G VEZuirivinrninaaraasncnas

RESUMEN

Importan las jubilaciones., 72660
Idem las excedencias........ 10.000
Idem las pensiones vita-
licias del Tesoro.......... “ 750 .
Idem las pensiones de
Monteplos ......ceeeennns oo
Idem las pensicnes remu-
neratorias
Idem las pensiones de gra-
eia de Almadén........... P
Idem las mesadas de su-
pervivencia por una sola
VEZ Lecviisiirninrncsicaninacans

1.100
182,50

6.633,23
Total...... 135.012,37
Madrid, 25 de Agosto de 1926.—Por

" €l Direstor general, Moisés Aguirre.

1

MINISTERIO DE LA GOBIRNACION

| DIRECCION CGERNERAL DE ADRMI-

NiISTRACION

Habiendo sido nombrade D. Fran-
cisco Caro y Ezpeleta Interventor de
fondos del Ayuntamiento de Jerez de
los Caballeros  (Badajoz), se publiea,
eonformne a lo dispuesto en el ar-
Reglamento de 23 de

Madrid, 31 de Agosto de 1926.—Ii
Director general, Rafael Mufioz,

DIRECSIOR CENEMAL DE COMU-
RICACIONES

TELEGRAFOS

; Edicto.

D. José Ruiz Marfn, Subjefe del
Cuerpo de Telégrafos, Jefe del Nego-

| ciade cuarto de ia Sectidn de Telé~

grafos do Ia Direccion general de Co-

 municaciones,

_Por el presente, eite y emplazo al
Oficial segundo de Telégrafos don
Ricardo Gonzédlez Llores, en ignorado
paradero, narfa aue en g plazg de

6.633,23

43.685,64

' pesetas, :
+ puesto de contrata, de 9.876.524 pe-

. relatives a peticiones

A
veinte dfas, a partir de la fecha de
Ia publicacién de este edieto, se pre~
senle a ejercer por sf. o designe fun-
cionario de Teléarafos_ residente 2n
esta Corte que lo haga, la defensa en
el expediente disciplinario que pot
faltas de cardcter muy grave se le si-
gue; enteadidndese que, de no hacer-
lo asf. le parard el perjuicio a que
hava Jugar. ’

Madric, 20 de
José Ruiz.

Agosto de 1926.—

LINISTERIO DE WSTRUCCION PORLICE -
¥ BRLLAS ABYES '

FETRT -

DIRECCION . GENERAL DE ENSE4
HANZA SUPERIOR Y SECUNDARIA .

En el anuncio inserto en la Gacura
pE MaDRID del dia 4 de los corrientes,
convocando a oposiciones, turno libre,
a la Citedra de Teoria de la Litera-
tura y de las Artes, vucante en la Fa-
cultad de Filosoffa y Letras de lg
Universidad de 3alamanca, se padecid
el error involuntario de ccnsignar co-
mo plazo para la admisién de instan-
cias documentadas de los aspirantes e}
de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de su insercién en dieha
GacETA, en vez de dos mneses, segum -
previene. el Reglamento. .

Lo que se anuncia en debida recti-
ficacién y para general conocimicnto,

Madrid, 26 de Agosto de 1926.—Ej
Director general, Gonzdlez Oliveros,

S e ——

MINISTERIO DE FOMENTO

DIRECCION CGENERAL DE OBRAY

PUBLICAS
SECCION DE PUERTOS

En vista del resultado obtenide en
la subasta de las vbras de construc-
ccién de muelles de fdkrica en e}
puerto de Huelva,

8. M. el Rey (q. D g), de conformi~
dad con lo propuesto por esta Direc-
¢ién generdl, ha tenido a bien adju-
dicar definitivamente este servicio al
neejor postor, D, Mariano Baselga, co-
mo Gerente 'y ‘en representacion de la
Sociedad andnima “Vfas y Riegos™,
que licité en Zaragoza, comprometién-
dose a ejecutar las obras en el plazo
sefialadc y por la cantidad de 8.778.000
que produce en el presu-

setas 58 céntimos, la baja de pesetas
1.098.524,58. : :
De Real orden comunicada lo digo

‘a V. 8. para su conocimiento y efectos

correspondientes. Dios guarde a V. S.
muchos aflos, Madrid, 16 de Agoste de
1626 —El Director general, Gelabért,
Sefior Gobernader eivil de la provin=

cia de Huelva. i .

]

Excmo, 8r.: Vistos los expedienied
incompatibleg
-de D. Juan Gangoiti y D. Alselmo Ba=
fibn. en nombre de D, Luis Sirel, pae
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ra construir unos muglles en término
de Mazarrén (Murcia),

S. M. el Rey (q. g, D,), de* acuerdo
¢on ¢l dictamen del Consejo de Obras
publicas, ha tenido a bien autorizar
» D. Juan Gangoiti para que instale
dos muelles embarcaderos y ocupe
una parte de zona maritimo-terrestre
en vista de su instancid de 12 de Ene-
ro de 1920, con sujecién a las condi-
ciones siguientes:

1.* Las gbras se llevardn a cabo
con arreglo al proyecto suscrito en
Murcia a 8 de Enero de 1918 por el
Ingeniero D. C. del Solar, que ha ser-
vido de base al expediente, pero con
la modificacién de ocupar tan solo de
la zona. maritimo-terrestre 100 me-
tros longitudinales de ésta, contados
a lo largo de la linea general que li-
mita por la parte del mar la playa
y situados en la porcién Este de la
superficie pedida, limitando la faja
que se otorga por dos rectas norma-
les a la citada linea limite dy mar.
' 2* Las obras, previo deslinde y
amojonamiento reglamentario de la
zona martimo-terrestre, serdn replan.
feadas por la Jefatura de Obras pu-
blicas de la provincia con asistencia
“del concesionario o de un represen-
tante suyo, extendiéndose de dicha
‘operacién acta y plano por triplicado,
remitiéndose un ejemplar a la Direc-
cién general para su aprobacidn, si
procede, entregdndose un ejemplar al
eoncesionario y archivdndose el otro
en la Jefatura. C .

3.* Se dard principio a las obras
dentro-de tres meses y deberidn que-
dar terminadas en el plazo de un afio,
eontados a partir de la fecha de la
éoncesion. '

4* ‘Terminadas las obras, el con-
eesionario lo pondrd en conocimiento
de la Jefatura de Obras publicas de la
provincia, para que proceda al opor-

uno reconocimiento, consignandose el

" resultado de esta operacién en la co-

rrespondiente acta, que se extenderd
por triplicado, sometiéndose los tres
g@jemplares a igual tramitacién que la
preceptuada para el acta de replan-
. teo. ' ' :

5 Las obras quedarin sometidas
a la vigilancia de la Jefatura de Obras
publicas de Murcia, debiendo el conce-

~ siogario abonar los gastos de replan-
teo, inspeccién y reconocimiento. '

6.* El concesionario conservarg las

, opras en buen estado y no podra des-
tinar las mismas y el terreno a que
la concesién se refiere a usos distin-
tos de "los solicitados, no pudiendo
tampoco arrendar ni traspasar el todo
o parte de la concesidn, quedando ter-
minantemente prohibido depositar en
1a porcién de zona maritimo-terres-
tre concedida y embarcar en los mue-
lles contiguos a ella minerales que no
sean propiedad del concesionario.

7% El concesionario quedard obli-
gado al cumplimiento de las disposi-
ciones relativas al contrato del traba-
jo y accidentes del raismo y a la pro-

- teccion de la industria pacional.

8. Decherd el concesionarlo des-
truir las obras a sus expensas y dejar

- libre el terreno sin derccho a indem-
nizacién ni reintegro alguno, cuando
sea requerido para-ello por autoridad

B
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competente en caso de exigirlo las ne-

cesidades de la defensa nacional,

9.* Quedard siempre expedida la

zona de vigilancia litoral,
- 10. Esta concesién se otorga sin
plazo limitado, dejanda a salvo el de-
recho de propiedad y sin perjuicio de
tercero y quedando sujeta a lo dis-
puesto en el articulo 50 de la vigente
ley de Puertos.

11. La concesién serd previamente
reintegrada en la forma que preven-
gan las disposiciones sobre el particu-
lar.

12. Las repetidas faltas graves
comprobadas de cumplimiento a las
condiciones anteriores, seran causa de
caducidad previa instruccién del opor.
tuno expediente, procediéndosc en tal
caso con arreglo a lo dispuesto en la
vigente legislacidn de Obras publicas,

Lo que de Real orden comunicada
digo a V. E. para su conocimiento, el
de la Jefatura de Obras publicas de la
provincia, el de los interesados y de-
més efectos. Dios guarde a V. E. mu-
chos afios. Madrid, 20 de Agosto de
1026 —T1 Director general, Gelabert.
Sefior Gobernador civil de la provin-

cia de Murcia. : )

-

DIRECCION GENERAL DE FERRO-
CARRILES ¥ TRANYVIAS

CONSTRUCGCION

8. M. el Rey (qg. D. g), de acuerdo
con lo propuesto por esta Dircecién
general, s¢ ha servido aprobar el acta
de la subasta.y adjudicar definitiva-
mente el suministro de las traviesas
para las vias francesas de Puigcerds,
del ferrocarril de Ripoll a Puigcerds,
a la Sociedad andnima “Maderas Coll
Viader”, de Barcelona, por el tipo de
su proposicién, de 123.482 mpesetas,
que produce una baja de 43 310,05
pesetas en el presupuesto ds ccnirata,
con sujecion a todas las condiciones
que han servido de hase a la subasia;
debiendo el adjudicatario, deniro. del
plazo de treinta dias, a contar de la
fecha de publicacién en la GacETA DE
Maprip de esta Real .orden, constituir
la flanza definitiva del 10 por 100 del
presupuesto de ‘contrata, en la forma
establecida en las disposiciones vigen-
tes, satisfacer el ‘importe de los anun-
cios en la’ GACETA DE MaDRID ¥V Role-
tin Oficial de la provineia -de Gerona
y otorgar la escritura de contrata con
el Notario que se- desigae.

Lo que comunico a V. 8. para su
conocimiento y efectos.. Dios guarde
a V. 8. muchos aiios. Madrid, 7 de
Agosto de 1926.—El Director general,
Faquineto.

Sefior Presidente del Comilé ejecutivo
del Consejo Superior de Iferroca-
rriles, " -

S. M. el Rey (q: D. g.), de acuerdo
en lo fundamental con lo informado
por el Consejo de Obras publicas y
con lo propuesto. por  esta Direccién
general, se ha servido adjudicar a la

-lo especificado en la citada proposi

Sociedad Siemens Schuckert Industria |

¢

Eléctrica, por la cantidad de 519.3%%
pesetas, fijada en su proposicién p
mera, el suministro e instalacign
las dos subestacionés de Alp y Riv
de la seceién espafiola de Ia lfnea
Ripoll a Ax-les-Thermens y con sujs-
cion a las condiciones siguientes:

12 En el citado importe de peo-
selas 519.380 estard comprendido t

cién primera, suprimiéndose la cunr-
ta conmutatriz y los aparatos e ina-
trumentos para un tercer feeder dn
alimentacién y aumentdndose con un
amperimetro para la medida de la
intensidad de la linea de llegada ds
un voltimetro para medir la tensids
de 1.500 voltios de la linea de salida
y un interruptor extrarrapido que sa
montar ea el conductor negativo o da
tierra de la linea de salida. :

22 TLa Sociedad adjudicataria do-
hera facilitar a los representantes ¢

_la Administracién la entrada en sus

talleres y todos los medios para ejer-
cer una intervencién en la construc-

- ¢ién y una-verificacién eompleta de ia

potencia, rendimiento y funciona-
miento del material antes del montaje
en la subestacidn, siendo de cuenta
de la casa constructora los gastos de
€NsSayos.

3.+ Wsto no impedird el que, una
vez montadas las subestaciones, se ha-

. gan en ellas los ensayos necesarios

para comprobar las condiciones que
se especifican en los diversos docu-
mentos de la oferta,

4n En el importe sefialado en la
conclusién primera se consideran in-
cluidos todos los gastos de transporte,
impuestos, montaje y pruebas, hasta
dejar las subestaciones en condiciones
de funcionamiento. La Administracion
dejara ultimadas, con la antelacién
necesaria, las obras de fdbrica, car-
pinteria y, en general, todo lo refe-
rente a los edificios donde se esta-
blezcan las subestaciones.

5. El plazo de ejecucién de
la obra contratada serd de ocho me-~
ses contados desde la fecha de publi-

cacion en la Gacura de la adjudica-

cion,

6+ Antes de otorgarse la escritu-
ra, que deberi tener lugar dentro de
los diez dias de la publicacién en la
GAcETA DE Maprip de la adjudicacion
definitiva, deberd depositar la casa
constructora el 10 por 100 del impor-
te del presupuesto como fianza en la
Caja.general de Depdsitos.

7.2 Sersn aplicables a esta contra-
ta todas las condiciones del pliego de
condiciones generales, del especial que
sirvié de base al concurso y las conw
tenidas en los distintos documeéntos
de la proposicion.

Lo que comunico a V. S. para su
conocimiento y efectos. Dios guarde a
V. S. muchos afios. Madrid, 13 de
Agosto de 1926.—El Director general,
A. Faquineto. ) '

- Sefior Presidente del Comité ejecuti-

vo del Consejo Superior de Ferro-
carriles. i .

Bucesores de Rivadeneyra (8. A}

Paseo de San Vicente, 20,

~
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