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1. COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

1.1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1.1. Leyes Forales y Decretos Forales
Legislativos

CORRECCION DE ERRORES de la Ley Foral 22/2016, de 21 de diciem-
bre, por la que se adoptan medidas de apoyo a los ciudadanos
y ciudadanas en materia de vivienda.

Advertido un error en la Ley Foral 22/2016, de 21 de diciembre, por
la que se adoptan medidas de apoyo a los ciudadanos y ciudadanas en
materia de vivienda, publicada en el Boletin Oficial de Navarra extraordi-
nario numero 251, de 31 de diciembre de 2016, se procede a efectuar la
oportuna rectificacion:

En el articulo 2, apartado 1, donde dice:

“(...) Real Decreto 253/2013, de 5 de abril (...)".

Debe decir:

“(...) Real Decreto 235/2013, de 5 de abril (...)".

Pamplona, 31 de enero de 2017.—La Presidenta del Parlamento, Ainhoa

Aznarez Igarza.
F1701328

1.2. AUTORIDADES Y PERSONAL

1.2.2. Oposiciones y concursos. Oferta Publica
de Empleo

CONVOCATORIA aprobada por Resolucién 130/2017, de 23 de enero,
de la Directora General de Funcién Publica, para la provision,
mediante concurso de traslado, de 11 vacantes del puesto de
trabajo de Técnico de Hacienda al servicio de la Administracién de
la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos auténomos.

Por Resolucion 130/2017, de 23 de enero, de la Directora General
de Funcion Publica, se ha aprobado la convocatoria para la provision,
mediante concurso de traslado, de 11 vacantes del puesto de trabajo de
Técnico de Hacienda al servicio de la Administraciéon de la Comunidad
Foral de Navarra y sus organismos auténomos.

El presente concurso de traslado se llevara a cabo con sujecion a lo
dispuesto sobre la materia en el Decreto Foral Legislativo 251/1993, de
30 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto del
Personal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra, en el
Reglamento de provision de puestos de trabajo dictado para su desarrollo
y ejecucién, aprobado por Decreto Foral 215/1985, de 6 de noviembre, en
la Orden Foral 130/1998 de 12 de agosto, del Consejero de Presidencia,
Justicia e Interior, sobre baremos de méritos, en el Decreto Foral 55/2009 de
15 de junio, por el que se regula el tratamiento del vascuence en la plantilla
organica de la Administracion de la Comunidad Foral y sus organismos
auténomos, demas normas de aplicacion y con arreglo a las siguientes

BASES
1.—Objeto.

Se anuncia convocatoria para la provision, mediante concurso de
traslado, de 11 vacantes del puesto de trabajo de Técnico de Hacienda, de
régimen funcionarial y nivel A, adscritas al organismo auténomo Hacienda
Tributaria de Navarra, con nimeros de plaza 1289, 6809, 8595, 9715,
9718, 9719, 9720, 9721, 9722, 9723 y 10134.

En el acto de eleccion de vacantes al que se refiere la base 10 de la
convocatoria, las plazas anteriores podran sustituirse por aquellas que
proceda en virtud de los cambios que hayan podido introducirse por los
6érganos competentes, atendiendo necesidades del servicio.

2.—Ampliacion de vacantes.

2.1. Las plazas convocadas podran completarse posteriormente con
las que estén vacantes el dia en que el Tribunal calificador dé traslado al
érgano convocante de la relacion de concursantes por orden de puntuacién
obtenida.

2.2. En el presente concurso seran objeto de provision no sélo las
plazas inicialmente convocadas y, en su caso, las resultantes de la am-
pliacion a que se refiere el parrafo anterior, sino también las que dejen
vacantes los aspirantes que obtengan en el concurso una nueva plaza.

2.3. Lo anterior no obstante, no se ofertaran aquellas plazas que
dejen vacantes los aspirantes que hayan obtenido otra en el concurso

de traslado, cuando no sea precisa su cobertura por tratarse de plazas
“a extinguir” o cuando no sea precisa su cobertura por razones de tipo
organizativo.

2.4. Asimismo, las plazas mencionadas podran excluirse de la con-
vocatoria por quedar afectas a procesos de reubicacion, ser adjudicadas a
quienes reingresen al servicio activo o personal fijo que deje de desempefiar
una jefatura, o por cualquier otra causa prevista en el ordenamiento.

3.—Requisitos.

3.1. De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente, quienes
concurran al presente traslado deberan reunir en la fecha en que termine
el plazo de presentacion de solicitudes y hasta la toma de posesion de la
plaza adjudicada, los siguientes requisitos:

a) Tener la condicion de personal fijo de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra o de sus organismos auténomos, cualquiera
que sea su situacion administrativa.

b) Hallarse encuadrado en el nivel o grupo A.

c) Haber sido nombrado para un puesto de trabajo de Técnico de
Hacienda.

3.2. Los funcionarios que ocupen una direccion de servicio, jefatura
de seccion o de negociado, o unidad asimilada a las anteriores, y retinan
los requisitos exigidos en esta convocatoria podran participar en el con-
curso de traslado. La toma de posesion en la plaza adjudicada en este
procedimiento conllevara el cese en la direccion de servicio o jefatura de
seccion, negociado o unidad asimilada a las anteriores que se estuviera
desempefiando.

3.3. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria o ex-
cedencia forzosa que, habiendo permanecido un afo en dicha situacion,
participen en el concurso reuniendo los requisitos exigidos en la convo-
catoria, obtendran de esa forma el reingreso en el servicio activo y la
adjudicacion definitiva de una plaza.

3.4. De acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Octava
del mencionado Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de agosto,
podran también participar en el concurso de traslado los funcionarios del
Parlamento de Navarra que reunan los requisitos exigidos en la convo-
catoria.

4.—Retribuciones.

Los empleados que se trasladen percibiran las retribuciones que les
correspondan segun las disposiciones vigentes.

5.—Instancia, plazo y forma de presentacion.

5.1. Inscripcién y presentacion de méritos.

Quienes deseen tomar parte en el presente concurso de traslado
deberan presentar la solicitud de inscripcion de forma telematica, a tra-
vés de Internet, en la direccion www.navarra.es, “Tramites”, “Servicios
para la administracién”, “Empleo Publico y Promocion” en la resefia de
la convocatoria.

Del mismo modo, los méritos a adjuntar a la solicitud, deberan pre-
sentarse de forma telematica a través de la direccién arriba indicada y
conforme a los apartados del baremo sefialado en la convocatoria.

Los aspirantes no deberan presentar los siguientes méritos, que se
incorporaran directamente en el expediente personal de cada aspirante y
se pondran a disposicién del tribunal, para su baremacion:

—Servicios prestados a las Administraciones Publicas.

—Los cursos impartidos por el Instituto Navarro de Administracion
Publica; salvo los relativos a la acreditaciéon del conocimiento de idiomas
que deberan ser aportados por los aspirantes.

Bastara con copias simples de la documentacion, si bien, la inexactitud
o falsedad de los datos o documentos aportados conllevara la exigencia
de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiere
lugar.

5.2. El plazo sefialado para la presentacion de instancias sera de
quince dias naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacion
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra y sera im-
prorrogable.

Todos los méritos deberan ser aportados documentalmente, via te-
lematica, en el plazo de presentacion de la solicitud de inscripcion en el
presente concurso de traslado.

6.—Lista provisional de admitidos, reclamaciones y lista definitiva.

6.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Directora
General de Funcién Publica aprobara la lista provisional de admitidos y
excluidos y ordenara su publicaciéon en el Boletin Oficial de Navarra con la
indicacién de que, dentro de los cinco dias habiles siguientes, los excluidos





