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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 02 de julio de 2026

La Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte, encomendd al Gobierno la regulacion de
las ensefianzas de los técnicos deportivos segln las exigencias marcadas por los distintos
niveles educativos.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, dispone en su articulo 64.6 que el
Gobierno, previa consulta a las comunidades auténomas, establecera las titulaciones
correspondientes a los estudios de ensefianzas deportivas, los aspectos béasicos del
curriculo y los requisitos minimos de los centros.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, establece el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional como
marco de las acciones formativas dirigidas a responder a las demandas del sector
productivo. Algunas modalidades de las ensefianzas deportivas tienen caracteristicas que
permiten relacionarlas con el concepto genérico de formacion profesional, sin que por ello se
deba renunciar a su condicion de oferta especifica dirigida al sistema deportivo y
diferenciada de la oferta que, dentro de la formacién profesional del sistema educativo,
realiza la familia profesional de Actividades Fisicas y Deportivas para el resto del sector. Por
ello, la citada Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece la posibilidad de
gue las ensefianzas deportivas se refieran al Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.

Este marco normativo hace necesario que ahora el Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Autbnomas, establezca cada uno de los titulos que formaran el Catalogo de
las ensefianzas deportivas del sistema educativo, sus ensefianzas minimas y aquellos otros
aspectos de la ordenacién académica que, sin perjuicio de las competencias atribuidas a las
Administraciones educativas en esta materia, constituyan los aspectos basicos del curriculo
gue aseguren una formacién comun y garanticen la validez de los titulos, en cumplimiento
con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

El Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacion
general de las ensefianzas deportivas de régimen especial, define en el articulo 4 la
estructura de estas ensefianzas, situando las ensefianzas deportivas de grado superior
como parte de la educacion superior.

Por otra parte, del mismo modo, concreta en el articulo 6 el perfil profesional de dichos
titulos, que incluird la competencia general, las competencias profesionales, personales y
sociales, con el fin de lograr que, en efecto, los titulos de ensefianzas deportivas respondan
a las necesidades demandadas por los sistemas deportivo y productivo, y a los valores
personales y sociales para ejercer una ciudadania democratica. A este fin y como reflejo de
la madurez alcanzada por la modalidad deportiva, se atribuye al ciclo de grado superior las
competencias vinculadas al entrenamiento, direccion de equipos y deportistas de alto nivel o
rendimiento y en determinados casos la conduccién con altos niveles de dificultad en la
modalidad o especialidad deportiva.

A estos efectos procede determinar para cada titulo su identificacién, su perfil
profesional, el entorno profesional, las ensefianzas de los ciclos de enseflanzas deportivas y
la acreditacién de modulos debida a la experiencia docente, a la experiencia deportiva, asi
como los parametros basicos de contexto formativo para cada moédulo de ensefianza
deportiva (espacios, equipamientos necesarios, titulaciones y especialidades del
profesorado). Asimismo, en cada titulo también se determinaran los requisitos especificos de
acceso, siendo propio de estos titulos la identificacion de la carga lectiva que se acredita a
través de estos requisitos, la vinculacion con otros estudios, las convalidaciones, exenciones
y equivalencias.

El marcado caracter técnico de estas ensefianzas, definidas por la peculiaridad de sus
procedimientos, materiales, equipos y practicas especificas de cada modalidad, hace
necesario un desarrollo que garantice un minimo comudn denominador, claro y orientador, a
través de una norma reglamentaria.

Con el fin de facilitar el reconocimiento de créditos entre los titulos de Técnico Deportivo
Superior y las ensefianzas conducentes a titulos universitarios y viceversa, en los ciclos de
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ensefianzas deportivas de grado superior se establecera la equivalencia de cada mddulo de
ensefianza deportiva con créditos europeos, ECTS, tal y como se definen en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional.

El presente real decreto, que se dicta en desarrollo del Real Decreto 1363/2007, de 24
de octubre, por el que se establece la ordenacién general de las ensefianzas deportivas de
régimen especial, establece y regula, en los aspectos y elementos basicos antes indicados,
el titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima.

Finalmente, este real decreto desarrolla, en el ambito de las ensefianzas deportivas de
esgrima, las previsiones de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad ya contenidas
en el citado Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, y desarrolla en este ambito las
previsiones de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres.

En el proceso de elaboracién de este real decreto han sido consultadas las comunidades
autonomas, en el seno de las Conferencia Sectorial de Educacion, y han emitido informe el
Consejo Escolar del Estado y el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacién, Cultura y Deporte y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién del dia 8 de junio de 2012,

DISPONGO:

CAPITULO |
Objeto

Articulo 1. Objeto.

1. El objeto del presente real decreto es el establecimiento del titulo de Técnico
Deportivo Superior en Esgrima, con caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, asi
como de sus correspondientes ensefianzas minimas.

2. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre,
por el que se establece la ordenacion general de las ensefianzas deportivas de régimen
especial, los elementos recogidos en el presente real decreto no constituyen una regulacién
del ejercicio de profesion titulada alguna.

CAPITULO Il

Identificacion del titulo y organizacion de las ensefianzas

Articulo 2. [dentificacion del titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima.

El titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima queda identificado por los siguientes
elementos:

a) Denominacién: Esgrima.

b) Nivel 1: Técnico Superior del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion
Superior. Enseflanzas Deportivas de Grado superior.

c) Duracién: 780 horas.

d) Referente internacional: CINE-5b (Clasificacién Internacional Normalizada de
Educacién).

Articulo 3. Organizacién de las enseflanzas conducentes al titulo de Técnico Deportivo
Superior en Esgrima.

Las ensefianzas conducentes al titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima se
organizan en el ciclo de grado superior en Esgrima y tienen una duracion de 780 horas.
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Articulo 4. Especializaciones del titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima.
1. El titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima tendrd como especialidades:

a) Esgrima de personas con discapacidad.
b) Espada.

c) Sable.

d) Florete.

2. El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, a propuesta del Consejo Superior de
Deportes y previa consulta a los 6rganos competentes en materia de deportes de las
Comunidades Autbnomas y de la Real Federacion Espafiola de Esgrima establecera los
objetivos, contenidos y criterios de evaluacién de estas especializaciones.

CAPITULO III

Perfil profesional y entorno profesional, personal y laboral deportivo del ciclo

Articulo 5. Perfil profesional del ciclo de grado superior en Esgrima.

El perfil profesional del ciclo de grado superior en Esgrima queda determinado por su
competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales, por la relacién
de cualificaciones y, en su caso, unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo y el entorno profesional, laboral y
deportivo.

Articulo 6. Competencia general del ciclo de grado superior en Esgrima.

La competencia general del ciclo de grado superior en esgrima consiste en programar y
dirigir el entrenamiento deportivo orientado hacia la obtencién y mantenimiento del
rendimiento en esgrimistas y equipos; en organizar, tutelar y dirigir la participacién de estos
en competiciones de alto nivel; en coordinar la intervencién de técnicos especialistas; en
programar y coordinar las tareas de los técnicos a su cargo; en organizar competiciones y
eventos propios de la iniciacién y tecnificacion deportiva; todo ello de acuerdo con los
objetivos establecidos, el nivel 6ptimo de calidad, y en las condiciones de seguridad.

Articulo 7. Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo de grado superior
en Esgrima.

Las competencias profesionales, personales y sociales del ciclo de grado superior en
Esgrima son las que se relacionan a continuacion:

a) Analizar las condiciones de entrenamiento disponibles, las caracteristicas de la
competicion y el entorno del esgrimista, para la planificacién del entrenamiento hacia el alto
rendimiento.

b) Analizar y valorar los factores de rendimiento (funcionales, técnicos, tacticos,
psicol6gicos) propios de la esgrima para la planificacion del entrenamiento.

c) Programar a medio y largo plazo el entrenamiento, los objetivos y los medios
necesarios, a partir de las valoraciones y analisis realizados del esgrimista o del equipo y de
las condiciones iniciales del entorno deportivo.

d) Programar a corto plazo el entrenamiento, los objetivos y los medios necesarios, y
concretar las sesiones, adecuandolas al grupo y a las condiciones existentes de acuerdo con
la programacién general.

e) Dirigir la sesion de entrenamiento en la etapa de alto rendimiento solucionando las
contingencias existentes, para conseguir la implicacion y el rendimiento conforme a los
objetivos propuestos, y dentro de los margenes de seguridad requeridos.

f) Dirigir la leccién de esgrima, dominando las técnicas especificas de asistencia en
situacién de colaboracién-oposicion y aplicando los conceptos técnico-tacticos asociados al
alto rendimiento en esgrima.

g) Controlar la seguridad en la practica de la esgrima, supervisando las instalaciones,
medios a utilizar e interviniendo mediante la ayuda en las situaciones de riesgo detectadas.
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h) Seleccionar y dirigir a los esgrimistas en competiciones de alto rendimiento, realizando
las orientaciones, tomando las decisiones mas adecuadas para el desarrollo de la
competicion y conforme a los objetivos previstos, todo ello dentro de los valores éticos
vinculados al juego limpio y al respeto a los demas y al propio cuerpo.

i) Acompafar a los equipos en competiciones de alto rendimiento, planificando los
desplazamientos, realizando gestiones en francés, idioma oficial de la esgrima, con los
organizadores y la direccion técnica del mismo.

j) Determinar la formacién de equipos de trabajo de caracter multidisciplinar, y coordinar
sus acciones dentro de la programacion.

k) Dirigir y coordinar recursos humanos, materiales y econémicos en una escuela de
esgrima estableciendo las programaciones de referencia y realizando campafias de
promocion, publicidad y marketing de la esgrima.

[) Organizar y gestionar competiciones y eventos propios de la tecnificacion deportiva en
la esgrima asi como colaborar en la organizacion de eventos propios de la alta competicion.

m) Participar en la formacion de técnicos deportivos,siguiendo las normativas vigentes
gue regulan las ensefianzas deportivas en esgrima.

n) Evaluar el proceso de preparacion y los resultados obtenidos, programando la
recogida de la informacion y realizando su analisis para conseguir el ajuste y mejora
permanente del entrenamiento dirigido al alto rendimiento deportivo.

f) Transmitir a través del comportamiento ético personal valores vinculados con el juego
limpio, el respeto a los demas, y el respeto y cuidado del propio cuerpo.

0) Mantener una identidad profesional y un espiritu de innovacion y actualizacion que
facilite la adaptacién a los cambios que se produzcan en la esgrima y en su entorno
organizativo.

Articulo 8. Entorno profesional, laboral y deportivo del ciclo de grado superior en Esgrima.

1. Este profesional desarrolla su actividad profesional tanto en el ambito publico, ya sea
la Administracion General del Estado, las Administraciones Autondmicas o Locales, como en
entidades de caracter privado, ya sean grandes, medianas o0 pequefias empresas, en
patronatos deportivos, entidades deportivas municipales, federaciones, centros de
tecnificacion, centros de alto rendimiento y clubes deportivos y sociales, centros educativos,
empresas de servicios, que ofrezcan actividades deportivo-recreativas, alto rendimiento en
esgrima.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes para estos profesionales son las
siguientes:

a) Entrenador de esgrima de alto nivel.
b) Director Técnico.
c) Director de escuelas deportivas.

3. El desarrollo de estas ocupaciones y puestos de trabajo en el ambito puablico se
realizara de acuerdo con los principios y requisitos de acceso al empleo publico previstos en
la normativa vigente.

CAPITULO IV
Estructura de las ensefianzas del ciclo de grado superior de ensefianza
deportiva conducentes al titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima
Articulo 9. Estructura de ciclo de grado superior de Esgrima.

1. El ciclo de grado superior de Esgrima se estructura en modulos, agrupados en un
bloque comun y un bloque especifico.

2. Los médulos de ensefianza deportiva del ciclo de grado superior de Esgrima son los
gue a continuacion se relacionan:

a) Modulos del bloque comun:

MED-C301 Factores fisiolégicos del alto rendimiento.
MED-C302 Factores Psicosociales del alto rendimiento.
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MED-C303 Formacion de formadores deportivos.
MED-C304 Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento.

b) Médulos del bloque especifico:

MED-ESES301 Planificacion del alto rendimiento en esgrima.
MED-ESES302 Preparacién complementaria en esgrima.
MED-ESES303 Direccién técnica y organizacion de eventos.
MED-ESES304 Nuevas tecnologias en esgrima.
MED-ESES305 Técnica de Espada.

MED-ESES306 Técnica de Florete.

MED-ESES307 Técnica de Sable.

MED-ESES308 Proyecto.

MED-ESES309 Formacién practica.

3. La distribucion horaria de las enseflanzas minimas del ciclo de grado superior en
esgrima se establece en el anexo I-B.

4. Los objetivos generales y los médulos de ensefianza deportiva del ciclo de grado
superior en Esgrima quedan desarrollados en los anexos Il.

Articulo 10. Ratio profesor/alumno.

1. Para impartir los médulos del bloque comin y los resultados de aprendizaje de
caracter conceptual de los médulos del bloque especifico del ciclo de grado superior en
Esgrima, la relacién profesor/alumno sera de 1/30.

2. Para impartir los resultados de aprendizaje de caracter procedimental de los modulos
del bloque especifico del ciclo de grado superior en Esgrima, la relacion profesor/alumno
sera la recogida en el anexo Il

Articulo 11. Mddulo de formacidn practica.

Para iniciar los médulos de formacion préactica del ciclo de grado superior en Esgrima,
sera necesario haber superado con anterioridad los médulos comunes y especificos de
ensefianza deportiva que se establecen en el anexo IV.

Articulo 12. Determinacién del curriculo.

Las Administraciones educativas estableceran los curriculos correspondientes
respetando lo establecido en este real decreto y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
16 del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacién
general de las ensefianzas deportivas de régimen especial.

Articulo 13. Espacios y equipamientos deportivos.

Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas
del ciclo de grado superior en Esgrima son los establecidos en el anexo V.

CAPITULO V

Acceso al ciclo de grado superior

Articulo 14. Requisitos generales de acceso al ciclo de grado superior en Esgrima.

Para acceder al ciclo de grado superior en Esgrima sera necesario tener el titulo de
Bachiller o equivalente a efectos de acceso, asi como el titulo de Técnico Deportivo en
Esgrima.

Articulo 15. Requisitos de acceso al ciclo de grado superior en Esgrima para personas sin
el titulo de Bachiller.

Se podra acceder a las ensefianzas del ciclo de grado superior en Esgrima, sin el titulo
de Bachiller, siempre que el aspirante posea el titulo de Técnico Deportivo correspondiente,
y ademas cumpla las condiciones de edad y supere la prueba correspondiente, conforme al
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articulo 31.1.b) del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la
ordenacion general de las ensefianzas deportivas de régimen especial.

CAPITULO VI

Profesorado

Articulo 16. Requisitos de titulacion del profesorado en centros publicos de la
Administracion educativa.

Los requisitos de la titulacion del profesorado en centros piblicos se determinaran en
funcién del bloque de ensefianza deportiva en que hayan de impartir la docencia:

1. La docencia de los modulos del bloque comin que constituyen las ensefianzas
deportivas del ciclo de grado superior en Esgrima, corresponde al profesorado de los
cuerpos de catedraticos y profesores de ensefianza secundaria, segun lo establecido en el
anexo VI.

2. La docencia en centros publicos de los médulos del bloque especifico que constituyen
las ensefianzas deportivas del ciclo de grado superior en Esgrima, esta especificada en el
anexo VIl Ay corresponde a:

a) Profesores especialistas que posean el titulo de Técnico Deportivo Superior en
Esgrima, o aquellos no titulados que acrediten la experiencia en el ambito laboral y
deportivo, o la experiencia docente, detallada en el anexo VII B.

b) Profesores de la especialidad de Educacién Fisica de los cuerpos de catedraticos y de
profesores de ensefianza secundaria que posean el titulo de Técnico Deportivo Superior en
Esgrima.

3. Las Administraciones educativas podran autorizar la docencia de los médulos del
bloque especifico atribuidos al profesor especialista, a los miembros de los Cuerpos de
catedraticos y profesores de ensefianza secundaria con la especialidad de Educacion Fisica,
cuando carezcan del titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima, siempre que posean
la formacion disefiada al efecto o reconocida por dichas Administraciones educativas; o la
experiencia laboral, deportiva o docente, detallada en el anexo IX B.

Articulo 17. Requisitos de titulacion del profesorado en centros privados y de titularidad
publica de Administraciones distintas a la educativa.

Las titulaciones requeridas para la imparticion de los médulos tanto del bloque comdn,
como del blogue especifico que forman el ciclo de ensefianza deportiva de grado superior en
Esgrima, para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica de
otras administraciones distintas de las educativas, se concretan en el anexo VIII.

CAPITULO VII

Vinculacioén a otros estudios

Articulo 18. Acceso a otros estudios.

1. El titulo de Técnico Deportivo Superior en Esgrima permite el acceso directo a las
ensefianzas universitarias oficiales de grado en las condiciones de admisién que se
establezcan.

2. A efectos de facilitar el régimen de convalidaciones, se han asignado 62 créditos
ECTS en las ensefianzas minimas establecidas en este real decreto entre los mdodulos de
ensefianza deportiva de este ciclo de grado superior.

3. El nimero de créditos ECTS atribuido a cada uno de los médulos de ensefianza
deportiva de este ciclo se establece en el anexo I-A.

Articulo 19. Convalidacién de estas ensefanzas.

1. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, establecera las convalidaciones que
proceda otorgar del bloque comin de las ensefianzas reguladas en el presente real decreto,
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a aquellos que acrediten estudios o el titulo de Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica
y el Deporte regulado por el Real Decreto 1670/1993, de 24 de septiembre, de Diplomado en
Educacion Fisica Licenciado en Educacién Fisica, regulado por el Real Decreto 790/1981,
de 24 de abril, de Maestro Especialista en Educacion Fisica regulado por el Real Decreto
1440/1991, de 30 de agosto, de Técnico Superior en Animacién de Actividades Fisicas y
Deportivas regulado por el Real Decreto 2048/1995, de 22 de diciembre y el de Técnico en
Conduccién de Actividades Fisico-Deportivas en el Medio Natural regulado por el Real
Decreto 2049/1995, de 22 de diciembre asi como con las materias de bachillerato y los
titulos establecidos al amparo del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre.

2. Seran objeto de convalidacion los modulos comunes y especificos de ensefianza
deportiva con la misma denominacion y cédigo.

3. La superacion de la totalidad de los médulos del bloque comuin del grado superior, en
cualquiera de las modalidades o especialidades deportivas de los titulos establecidos al
amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, se convalidara por la totalidad de los médulos del bloque comin del ciclo de
ensefianza deportiva de grado superior en esgrima. La superacion de la totalidad de los
moédulos del blogue comun del ciclo de ensefianza deportiva de grado superior en esgrima,
se convalidara por la totalidad de los médulos del bloque comun, del grado superior, de los
titulos establecidos al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo.

Articulo 20. Exencion del médulo de formacion practica.

Podra ser objeto de exencién total o parcial el médulo de formacién practica del ciclo de
grado superior en Esgrima, en funcion de su correspondencia con la experiencia en el
ambito deportivo o laboral, detallada en el anexo IX.

Articulo 21. Correspondencia formativa de los moédulos de ensefianza deportiva con la
experiencia docente.

1. La correspondencia formativa entre los médulos de ensefianza deportiva del ciclo de
grado superior en esgrima y la experiencia docente acreditable de las formaciones anteriores
de entrenadores deportivos a las que se refiere la disposicion transitoria primera del Real
Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacién general de las
ensefianzas deportivas de régimen especial, y las formaciones de entrenadores a las que se
refiere la disposicion transitoria primera del Real Decreto 1913/1997, de 19 de diciembre, se
establece en el anexo X.

2. La correspondencia formativa sera aplicada por los centros siguiendo el procedimiento
establecido por la correspondiente Administracién educativa.

Disposicion adicional primera. Referencia del titulo en el marco europeo.

Una vez establecido el marco nacional de cualificaciones, de acuerdo con las
Recomendaciones europeas, el Ministro de Educacion, Cultura y Deporte determinara el
nivel correspondiente de estas titulaciones en el marco nacional y su equivalente europeo.

Disposicidén adicional segunda. Oferta a distancia de los médulos de ensefianza deportiva
del presente titulo.

Los modulos de ensefianza deportiva que se establecen en el anexo Xl, podran ofertarse
a distancia siempre que se garantice que el alumno puede conseguir los resultados de
aprendizaje de los mismos, de acuerdo con lo dispuesto en el presente real decreto. Para
ello, las Administraciones educativas, en el ambito de sus respectivas competencias,
adoptaran las medidas que estimen necesarias y dictaran las instrucciones precisas.

Disposicién adicional tercera. Referencias genéricas.

Todas las referencias al alumnado, profesorado y a titulaciones para las que en este real
decreto se utliza la forma del masculino genérico deben entenderse aplicables
indistintamente a mujeres y a hombres.
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Disposicién derogatoria tnica. Derogacion de normas.

Quedan derogadas todas y cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a
lo dispuesto en este real decreto.
Disposicidn final primera. Titulo competencial.

El presente real decreto tiene carcter de norma bésica y se dicta, al amparo de las
competencias que atribuye al Estado el articulo 149.1. 30.2 de la Constitucidn que atribuye al
Estado las competencias para la regulacion de las condiciones de obtencién, expedicién y
homologacion de los titulos académicos y profesionales y normas basicas para el desarrollo
del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de
los poderes publicos en esta materia.

Disposicidn final segunda. Implantacion del titulo.

Las Administraciones educativas podran implantar, el nuevo curriculo de estas
ensefianzas desde el curso escolar 2012-2013.

Disposicidn final tercera. Autorizacion para el desarrollo.

Con el objeto de actualizar los perfiles del profesorado a los nuevos titulos universitarios
regulados por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, se autoriza al titular del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte para la modificacion y actualizacion de los anexos VI, VIIA, y
VIII de este decreto.

Disposicién final cuarta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 8 de junio de 2012.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacion, Cultura y Deporte,
JOSE IGNACIO WERT ORTEGA

ANEXO |

Distribucién horaria de las ensefanzas minimas y equivalencia en créditos
ECTS

ANEXO I-A

Distribucion en créditos ECTS de la duracion total de las ensefanzas

Ciclo de grado superior en esgrima

Equivalencia en créditos ECTS |

Bloque comun

MED-C301 Factores fisiologicos del alto rendimiento
MED-C302 Factores psicosociales del alto rendimiento
MED-C303 Formacioén de formadores deportivos
MED-C304 Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento
Total médulos bloque comudn

Bloque especifico
MED-ESES301: Planificacién del alto rendimiento en esgrima
MED-ESES302: Preparacion complementaria en esgrima
MED-ESES303: Direccién técnica y organizacion de eventos
MED-ESES304: Nuevas tecnologias en esgrima
MED-ESES305: Técnica de Espada
MED-ESES306: Técnica de Florete
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Equivalencia en créditos ECTS]

MED-ESES307: Técnica de Sable 5

MED-ESES308: Proyecto 6

MED-ESES309: Formacién practica 16

Total médulos bloque especifico 46

Total médulos bloques comun y especifico 62
ANEXO I-B

Distribucion horaria de las ensefianzas minimas

Ciclo de grado superior en esgrima

Ensefianzas minimas]|

Bloque comun

MED-C301 Factores fisiologicos del alto rendimiento 35h
MED-C302 Factores psicosociales del alto rendimiento 25h
MED-C303 Formacién de formadores deportivos 30h
MED-C304 Organizacién y gestién aplicada al alto rendimiento 20 h
Total médulos blogue comdn 110 h
Bloque especifico
MED-ESES301: Planificacién del alto rendimiento en esgrima 10 h
MED-ESES302: Preparacion complementaria en esgrima 25h
MED-ESES303: Direccion técnica y organizacion de eventos 15h
MED-ESES304: Nuevas tecnologias en esgrima 15h
MED-ESES305: Técnica de Espada 35h
MED-ESES306: Técnica de Florete 35h
MED-ESES307: Técnica de Sable 35h
MED-ESES308: Proyecto 40 h
MED-ESES309: Formacién practica 110 h
Total médulos blogue especifico 320 h
Total médulos bloques comun y especifico 430 h
ANEXO I

Objetivos generales y médulos de ensefianza deportiva del ciclo de grado
superior en esgrima

ANEXO IL.A
Objetivos generales

a. Seleccionar y justificar los procedimientos de la valoracion del entorno del esgrimista,
de los medios materiales e instalaciones disponibles y del reglamento de la modalidad,
identificando sus caracteristicas y aplicando los procedimientos, para analizar las
condiciones del alto rendimiento.

b. Seleccionar y justificar los procedimientos de analisis de los factores de rendimiento, y
los criterios de seleccion de los deportistas, identificando sus caracteristicas y aplicando los
procedimientos establecidos, para analizar y valorar los factores de rendimiento propios de la
esgrima.

c. Elegir y justificar los procedimientos de determinacion de los objetivos, medios y
métodos del entrenamiento, y la temporalizacién de la carga, aplicando los principios del
entrenamiento y del aprendizaje motor aplicables, para programar el entrenamiento a corto,
medio y largo plazo.

d. Analizar la complejidad de las tareas y los factores relativos a la carga de trabajo,
disefiando actividades en supuestos establecidos y aplicando los principios y métodos del
entrenamiento, para programar a corto plazo y concretar las sesiones.

e. Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de direccion de sesiones, de
control de las contingencias propias del alto rendimiento en la esgrima, aplicando
procedimientos de observacion, dinamizacion y control, resolviendo supuestos para dirigir
sesiones a esgrimistas en condiciones de alta exigencia.
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f. Seleccionar y demostrar las técnicas especificas de asistencia, aplicando los
esquemas técnico-tacticos del alto rendimiento para dirigir la leccion de esgrima.

g. Evaluar o valorar las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios
del alto rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos y la normativa
vigente, para controlar la seguridad en la practica en este nivel.

h. Analizar la competicién de alto rendimiento, y los criterios de seleccion de deportistas,
aplicando procedimientos establecidos y teniendo en cuenta las caracteristicas de los
participantes y el reglamento, para seleccionar y dirigir a esgrimistas en competiciones de
alto rendimiento.

i. Analizar las caracteristicas logisticas del desplazamiento de los equipos de alto
rendimiento, y las funciones del jefe de equipo, aplicando el conocimiento de la lengua oficial
de la esgrima, para acompaniar a los equipos en competiciones de alto rendimiento.

j. Analizar y justificar las necesidades de intervencién de otros especialistas en la
preparacion de alto rendimiento, describiendo las funciones y objetivos a desarrollar, para
determinar la constitucién y coordinacion de equipos de trabajo multidisciplinares.

k. Identificar y analizar los recursos humanos, materiales y econémicos, necesarios en
una escuela de esgrima, aplicando procedimientos de gestién, comunicaciéon y promocién
eficientes, para dirigir y coordinar recursos humanos, materiales y econémicos en una
escuela de esgrima.

I. Analizar y elaborar la estructura organizativa de las competiciones y eventos propios
de la tecnificacién deportiva y analizar las caracteristicas organizativa de La alta competiciéon
de esgrima, enumerando los requisitos administrativos, los medios materiales y humanos
necesarios, aplicando el marco legal que las regula y las herramientas informaticas
especificas, para organizar y gestionar competiciones y eventos de alta competicion.

m. Identificar y analizar las caracteristicas organizativas y curriculares de la formacion de
técnicos deportivos en esgrima, analizando la documentacion de referencia y aplicando
técnicas didacticas para participar en la formacién de técnicos deportivos.

n. Disefiar procedimientos y herramientas de recogida de informacién y valoracién del
alto rendimiento, utilizando tecnologias audiovisuales, interpretando los datos mediante el
estudio y andlisis estadistico de los mismos para evaluar el proceso de preparacién y los
resultados de competicion.

fi Describir las caracteristicas del proceso de adquisicién de valores y actitudes, siendo
consciente y argumentando los efectos que provocan en los esgrimistas, para transmitir
valores propios de la actividad deportiva a través del comportamiento ético personal.

0. Reconocer la necesidad de una formacién continua en el ambito deportivo,
manteniendo la curiosidad y el interés por el aprendizaje constante, describiendo los
aspectos observables de la conducta, que reflejan estos valores, para mantener una
identidad profesional y un espiritu de innovacién y actualizacién permanente.

ANEXO I11.B

Médulo comin de ensefanza deportiva: Factores fisiolégicos del alto
rendimiento

Caddigo: MED-C301

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA-1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y su relacion con las
capacidades condicionales reconociendo las adaptaciones fisiologicas al entrenamiento mas
importantes.

a) Se han identificado los principales conceptos del metabolismo energético.

b) Se han analizado las diferentes vias metabolicas y las principales fuentes de energia
en relacién con el ejercicio fisico, incidiendo en los aspectos fisiolégicos que determinan la
resistencia.

c) Se han analizado las principales adaptaciones fisiologicas al entrenamiento de los
diferentes sistemas del organismo en relacién con el metabolismo energético.
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d) Se han valorado las caracteristicas del metabolismo energético en mujeres
deportistas, asi como sus adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento.

RA-2. Analiza los principales componentes del sistema neuromuscular y su relacién con
las capacidades condicionales reconociendo las adaptaciones fisiolégicas al entrenamiento
mas importantes.

a) Se ha analizado el sistema neuromuscular, incidiendo en los aspectos fisiolégicos y
mecanicos que determinan la fuerza, la velocidad y la amplitud de movimiento.

b) Se ha descrito el concepto de fuerza y sus diferentes manifestaciones en relacién con
la actividad fisico-deportiva.

c) Se ha descrito el concepto de velocidad y sus diferentes manifestaciones en relacion
con la actividad fisico-deportiva, asi como su implicacién en las capacidades coordinativas.

d) Se han analizado las principales adaptaciones al entrenamiento en relacién con el
sistema neuromuscular.

e) Se han valorado las caracteristicas del sistema neuromuscular en mujeres deportistas,
asi como sus adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento.

RA-3. Selecciona a los/las deportistas para la alta competicion analizando los factores
fisioldgicos determinantes que influyen en el alto rendimiento.

a) Se han identificado los principales factores fisiolégicos determinantes y limitantes del
alto rendimiento deportivo.

b) Se han analizado los fundamentos de la evaluaciéon de la capacidad funcional
vinculados al alto rendimiento deportivo.

c) Se han interpretado los resultados y diferencias entre hombres y mujeres en la
evaluacion de la capacidad funcional.

d) Se ha interpretado la importancia de la valoracion anatémica y fisiolégica como
elemento de seleccion de los/las deportistas en el alto rendimiento deportivo, empleando
diferentes métodos y tecnologias fiables, validas y sensibles.

e) Se ha descrito la organizacion de los equipos de trabajo en el alto rendimiento
deportivo, identificando las diferentes funciones y roles de los especialistas que los
componen.

RA-4. Colabora con la persona especialista en la determinacién de la dieta y en la
prescripcién de ayudas ergogénicas analizando los principales conceptos de nutricién
deportiva y los efectos nocivos de las sustancias dopantes para la salud.

a) Se han identificado los principios fundamentales y los conceptos basicos de la
nutricién, la suplementacién y las ayudas ergogénicas en relacion con el ambito fisico-
deportivo.

b) Se han interpretado los resultados de la valoracién nutricional del deportista a partir de
los datos de un supuesto practico.

c) Se han elaborado de manera justificada las estrategias de reposicion de nutrientes,
agua y sales minerales durante el entrenamiento y la competicién, aplicandolas en
supuestos practicos basados en los conceptos de fisiologia y nutricién deportiva estudiados.

d) Se han identificado los principales aspectos en el disefio de la dieta de los y las
deportistas, asi como en la adecuada prescripcién de suplementos y ayudas ergogénicas
para la mejora del rendimiento fisico-deportivo durante el entrenamiento y la competicion,
contemplando las necesidades nutricionales particulares de las mujeres y hombres
deportistas de alto rendimiento.

e) Se han identificado las principales sustancias dopantes y sus efectos nocivos para la
salud.

RA-5. Programa y dirige el entrenamiento del deportista aplicando los conceptos de
carga, fatiga y recuperacion.

a) Se han clasificado los diferentes tipos de fatiga, central o periférica y aguda o cronica,
asi como sus mecanismos de produccién.

b) Se han analizado los efectos de la fatiga deportiva en el sistema neuromuscular,
endocrino e inmunoldégico.
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c) Se han empleado diferentes medios y métodos para cuantificar la fatiga producida por
el entrenamiento.

d) Se han disefiado y aplicado diferentes medios y métodos de recuperacién segun el
mecanismo de produccién de la fatiga.

e) Se ha valorado la importancia de la monitorizaciéon de la carga para una adecuada
gestion del entrenamiento, con el propésito de prevenir el sindrome de sobreentrenamiento y
reducir el riesgo de lesiones deportivas.

f) Se han empleado diferentes métodos y tecnologias, validas, fiables y sensibles de
monitorizacién de la carga de entrenamiento.

RA-6. Programa y dirige el entrenamiento y/o la competiciéon en condiciones especiales
identificando sus bases y caracteristicas mas importantes.

a) Se han analizado las causas y los efectos fisiolégicos producidos por el entrenamiento
y/o la competicion en condiciones extremas de calor, frio y/o humedad.

b) Se han disefiado entrenamientos y estrategias de mejora de la adaptacién de los/las
deportistas al entrenamiento y la competiciéon en situaciones de temperatura y/o humedad
extrema.

c) Se han identificado las bases y protocolos de entrenamiento controlado en calor
utilizados como medio de mejora del rendimiento fisico-deportivo.

d) Se han analizado las causas y los efectos fisiolégicos producidos por los
entrenamientos y/o competicion en altura, asi como sus posibles efectos positivos y
negativos sobre el rendimiento fisico-deportivo.

e) Se han diseflado entrenamientos en diferentes situaciones de altitud, asi como
estrategias de adaptacion de los/las deportistas a dichas condiciones.

f) Se han analizado los efectos fisiol6gicos producidos por cambios significativos de huso
horario sobre el rendimiento del deportista en el entrenamiento y/o la competicién.

g) Se han disefiado entrenamientos en situaciones de cambio horario, asi como
estrategias de adaptacion de los/las deportistas a dichas condiciones.

h) Se ha valorado la colaboracion con el grupo de especialistas en la direccién del
entrenamiento en condiciones especiales (altitud, cambios horarios, frio, calor, humedad).

Contenidos basicos

RA-1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y su relacién con las
capacidades condicionales reconociendo las adaptaciones fisiologicas al entrenamiento mas
importantes.

1. Conceptos de metabolismo, catabolismo y anabolismo. Absorcidn, transporte y
almacenamiento de nutrientes.
2. EI ATP. Principales vias metabdlicas:

— Vias anaerobicas: sistema ATP-PC, glucdlisis anaerébica y ciclo de Cori.
— Vias aerdbicas: glucdlisis aerébica y ciclo de Krebs.

3. Fuentes de energia en relacion con las diferentes vias metabdlicas: ATP, PC, glucosa,
glucdgeno, acidos grasos y proteinas.

4. Implicacion fisioldgica de las vias metabdlicas en relacion con la resistencia durante la
actividad fisico-deportiva.

5. El modelo trifasico y los principales hitos fisiolégicos: umbrales ventilatorios, VO2max,
umbrales lacticos y Maximo Estado Estable del Lactato (MLSS). Métodos directos e
indirectos para su valoracion y control. Aplicacién a los modelos por zonas de intensidad
para la planificacion y control del entrenamiento.

6. Conceptos de eficiencia y economia energética. Relevancia en la préactica fisico-
deportiva.

7. Principales adaptaciones fisiologicas, agudas y cronicas, al entrenamiento de los
diferentes sistemas del organismo en relacién con el metabolismo energético.

8. El metabolismo energético en mujeres deportistas. Principales caracteristicas de sus
adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento.
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RA-2. Analiza los principales componentes del sistema neuromuscular y su relacién con
las capacidades condicionales reconociendo las adaptaciones fisiolégicas al entrenamiento
mas importantes.

1. Funciones de los diferentes tipos de musculos: cardiaco, liso y esquelético.

2. Tipos, componentes y estructura del masculo esquelético. El tendén como transmisor
de fuerzas del sistema musculoesquelético y su relacion con el ciclo estiramiento-
acortamiento (CEA).

3. La fibra muscular y el sarcémero como unidad funcional basica del masculo. Teoria del
filamento deslizante.

4. Concepto de unidad motora y tipos de fibras musculares. Relacion con los principales
aspectos fisiolégicos y mecanicos que determinan la fuerza, la velocidad y la amplitud de
movimiento.

5. Concepto de fuerza. Principales manifestaciones en relacién con la actividad fisico-
deportiva: fuerza aplicada, fuerza maxima, produccion de fuerza por unidad de tiempo (RFD)
y fuerza util. Curvas de fuerza-tiempo y de fuerza-velocidad. Aplicaciones practicas del
entrenamiento de fuerza basadas en la velocidad.

6. Concepto de velocidad. Principales manifestaciones en relacion con la actividad fisico-
deportiva: velocidad de reaccion, gestual y de desplazamiento. Implicaciones sobre las
capacidades coordinativas.

7. Principales adaptaciones, agudas y crénicas al entrenamiento en relaciéon con el
sistema neuromuscular: estructurales, nerviosas y hormonales.

8. Caracteristicas del sistema neuromuscular y adaptaciones fisiolégicas al
entrenamiento en mujeres deportistas.

RA-3. Selecciona a los/las deportistas para la alta competicion analizando los factores
fisiolégicos determinantes que influyen en el alto rendimiento.

1. Aspectos limitantes y factores fisiolégicos determinantes del alto rendimiento
deportivo.

2. Fundamentos, medios directos e indirectos y métodos avanzados para la evaluacién
de la capacidad funcional en el alto rendimiento deportivo. Identificaciéon de la tecnologia
adecuada y orientaciones para la interpretacién de los resultados.

3. La valoracion anatémico-fisiolégica como elemento para la seleccion de los/las
deportistas en el alto rendimiento deportivo: medios y métodos. Utilizacién de tecnologia
fiable, valida y sensible para una adecuada evaluacion.

4. Analisis e interpretacion de los resultados en los estudios antropométricos y de
composicién corporal utilizados en el alto rendimiento deportivo.

5. Valoracién de las diferencias entre hombres y mujeres.

6. Organizacién de los equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo. Diferentes
funciones y roles de los especialistas que los componen.

RA-4. Colabora con la persona especialista en la determinacién de la dieta y en la
prescripcién de ayudas ergogénicas analizando los principales conceptos de nutricién
deportiva y los efectos nocivos de las sustancias dopantes para la salud.

1. Principios fundamentales y conceptos basicos de la nutricién, la suplementacion y las
ayudas ergogénicas en relacién con el ambito fisico-deportivo.

2. Suplementos y ayudas ergogénicas respaldados por la evidencia cientifica mas
utilizados en el alto rendimiento deportivo. Criterios para un uso adecuado.

3. Valoracién y control nutricional del deportista de alto rendimiento: medios, métodos e
interpretacién de los resultados. Identificacion de la tecnologia adecuada para la evaluacion.

4. La reposicion de nutrientes, agua y sales minerales durante el entrenamiento y la
competicion: bases fisioldgicas y estrategias de aplicacién individualizadas utilizadas en el
alto rendimiento deportivo.

5. Orientaciones para la colaboraciéon con la persona especialista en el disefio de la
dieta, asi como en la prescripcion de suplementos y ayudas ergogénicas para la mejora del
rendimiento fisico-deportivo durante el entrenamiento y la competicion.

6. El dopaje en el deporte: concepto, clasificacion y ejemplos de sustancias y métodos
prohibidos mas extendidos en la practica deportiva.
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7. Toma de conciencia de las repercusiones del dopaje en la salud de los/las deportistas.
Consecuencias legales y sanciones deportivas.

8. El control antidopaje: normativa, organismos y principales métodos para la deteccién
de sustancias prohibidas.

RA-5. Programa y dirige el entrenamiento del deportista aplicando los conceptos de
carga, fatiga y recuperacion.

1. Binomio fatiga-recuperacion: concepto y relacion con el rendimiento deportivo.

2. Fatiga, sobrecarga y sobreentrenamiento: concepto, tipos, mecanismos de
produccion, indicadores y formas de prevencion.

3. Efectos de la fatiga en el sistema neuromuscular, endocrino e inmunolégico.

4. La recuperacién: concepto, medios y métodos. Relacidén con los mecanismos de
produccion.

5. Principales estrategias de recuperacion en alto rendimiento: suefio, nutricién,
hidratacion, crioterapia, prendas compresivas, masaje, hidroterapia, etc.

6. Principios de aplicacion de las estrategias de recuperacion: individualizacion,
alternancia y especificidad.

7. Pruebas objetivas y subjetivas para cuantificar la fatiga en el alto rendimiento
deportivo: marcadores fisiolégicos y bioquimicos, test fisicos y escalas subjetivas de
bienestar.

8. Relacién entre carga de entrenamiento y lesiones por sobreuso.

9. Nuevas tecnologias para la monitorizacion de la carga de entrenamiento en el alto
rendimiento deportivo.

RA-6. Programa y dirige el entrenamiento y/o la competiciéon en condiciones especiales
identificando sus bases y caracteristicas mas importantes.

1. Causas, efectos y respuestas fisioldgicas producidos por el entrenamiento y/o la
competicion en condiciones extremas de calor, frio y/o humedad.

2. Disefio y elaboracion de entrenamientos en situaciones de temperatura y/o humedad
extrema.

3. Estrategias para facilitar la adaptacion de los/las deportistas al entrenamiento y la
competicion en situaciones de temperaturas y/o humedades extremas.

4. Disefio y elaboracién de protocolos y sesiones de entrenamiento controlado en calor
para la mejora del rendimiento fisico-deportivo.

5. Respuesta fisiolégica aguda, reposo vs. ejercicio y crénica. Efectos y adaptaciones a
la altitud sobre el sistema cardiorrespiratorio, hormonal y neuromuscular.

6. Disefio y elaboracién de programas de entrenamiento en altitud.

7. Estrategias de entrenamiento en condiciones de hipoxia.

8. Estrategias para facilitar la adaptacion de los/las deportistas al entrenamiento y la
competicion en situaciones de altitud.

9. Efectos y respuestas fisioldgicas producidos por el cambio horario en los diferentes
sistemas del organismo: alteraciones de los ritmos circadianos, frecuencia cardiaca y
ventilatoria, funcién urinaria, gastrica y hormonal. Consecuencias sobre el rendimiento fisico-
deportivo.

10. Consideraciones y estrategias en la programacién del entrenamiento y la competicion
para facilitar la adaptacion de los/las deportistas en situaciones de cambio horario.
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ANEXO II.C

Médulo comin de ensefanza deportiva: Factores psicosociales del alto
rendimiento

Cédigo: MED-C302

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA-1. ldentifica los factores psicolégicos del deportista analizando los principales
conceptos de la psicologia del deporte, sus efectos en el rendimiento y el bienestar del
deportista.

a) Se han identificado los objetivos y funciones de la psicologia del deporte.

b) Se han analizado las contribuciones de los factores psicolégicos a la progresion y el
rendimiento de los/las deportistas de alto nivel.

c) Se han descrito las principales destrezas psicoldgicas del deportista que influyen en el
rendimiento deportivo segun la modalidad deportiva.

d) Se ha argumentado la necesidad de integrar las destrezas psicolégicas en la
evaluacion del rendimiento de los/las deportistas de alto nivel.

e) Se han descrito las principales situaciones de riesgo para la salud mental y el
bienestar psicoldgico del deportista.

RA-2. Selecciona al/a la deportista para la alta competicion, analizando las
caracteristicas psicolégicas de los/las deportistas y equipos de alto nivel y las exigencias
psicol6gicas del alto rendimiento.

a) Se han definido las caracteristicas psicolédgicas 6ptimas, de deportistas y equipos, que
demanda el alto rendimiento deportivo en el entrenamiento y en la competicion.

b) Se han analizado especificamente peculiaridades psicologicas de las mujeres
deportistas en el alto rendimiento.

¢) Se han analizado los condicionantes psicoldgicos y las consideraciones especificas de
los/las deportistas con discapacidad en el alto rendimiento.

d) Se han propuesto de forma justificada criterios psicolégicos de seleccién de
deportistas de alto nivel en funcién de las exigencias del entrenamiento y la competicion de
alto nivel.

e) Se han aplicado procedimientos psicolégicos de deteccidn de deportistas de alto nivel,
mediante la realizaciébn de entrevistas y la observacién de deportistas en situaciones
simuladas de competicion y entrenamiento.

f) Se ha argumentado la importancia de la incorporacién de protocolos psicoldgicos en la
deteccion de deportistas de alto nivel.

RA-3. Valora el entorno del/de la deportista, analizando los aspectos sociales que
afectan a su rendimiento deportivo y facilitan su formacién académica.

a) Se han reconocido los aspectos sociales del entorno que afectan al rendimiento de los
diferentes tipos de deportista de alto nivel.

b) Se han definido los aspectos sociales del entorno del/de la deportista que facilitan su
formacion académica.

c) Se han aplicado procedimientos de evaluacion del entorno del/de la deportista que
afectan a su rendimiento, en un supuesto practico debidamente caracterizado.

d) Se han aplicado de manera justificada medios de gestidon del entorno, en situaciones
simuladas debidamente caracterizadas, que eviten la interferencia con la formacién deportiva
y académica del/de la deportista.

e) Se ha argumentado la conveniencia de que el/la entrenador/a facilite al/a la deportista
la posibilidad de compaginar la carrera deportiva con la formacién académica y la
conciliacién de la vida familiar y deportiva.

f) Se han localizado, en una situacidn simulada debidamente caracterizada, las ayudas y
fuentes de informacién de que disponen los/las deportistas de alto nivel al llegar al final de su
carrera deportiva, que facilitan su integracién en la vida laboral.
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g) Se ha reconocido la importancia de incorporar el andlisis de los aspectos sociales del
entorno del/de la deportista en la evaluacion de su rendimiento.

h) Se ha valorado la actitud positiva del/de la entrenador/a hacia el reconocimiento y
prevencion de los problemas de insercion laboral mas frecuentes en los/las deportistas de
alto nivel.

RA-4. Participa en la preparacién psicolégica del deportista de alto rendimiento,
analizando y aplicando actividades y técnicas de mejora de las destrezas psicolégicas.

a) Se han descrito las caracteristicas y estructura de las técnicas de preparacién
psicol6gica que influyen en la mejora del rendimiento deportivo.

b) Se han puesto en practica actividades de preparacion psicoldgica que influyen en la
mejora del rendimiento deportivo en un supuesto practico debidamente caracterizado.

c) Se han aplicado métodos de preparacion psicolégica en la mejora del afrontamiento
de la competicion que los/las deportistas de alto nivel hacen en situaciones simuladas
debidamente caracterizadas.

d) Se han realizado sencillas secuencias de actividades que favorezcan la mejora de las
destrezas psicolégicas en funcién de las exigencias de la especialidad deportiva y las
caracteristicas del deportista de una situacion simulada debidamente caracterizada.

RA-5. Colabora en la planificacion de la preparacion psicoldgica del/de la deportista,
analizando la estructura de la preparaciéon y aplicando criterios de secuenciacién de los
procedimientos y métodos para afrontar la alta competicion.

a) Se ha reconocido la pertinencia de integrar la preparacion psicolégica en la
programacion de la preparacion general del/de la deportista.

b) Se han elaborado sesiones de entrenamiento de las diferentes destrezas psicoldgicas
gue influyen en el rendimiento del deportista de alta competicion.

c) Se ha planificado la preparacién psicolégica dirigida a mejorar el rendimiento deportivo
en la alta competicion distribuyendo las cargas de trabajo de las diferentes destrezas
psicolégicas a lo largo de la temporada.

d) Se han integrado en un supuesto practico de preparacion deportiva los procedimientos
psicolégicos de mantenimiento de la motivacién de los/las deportistas de alto nivel a lo largo
de la temporada deportiva.

e) Se han programado los procesos relacionados con la forma en que el/la deportista de
alto nivel afronta la competicién en un supuesto practico.

f) Se ha valorado la importancia de la gestién psicoldgica en el proceso de rehabilitacion
de lesiones en los/las deportistas de alto rendimiento.

g) Se ha valorado la importancia de la gestion psicoldgica en el proceso de finalizacion
de la etapa competitiva en la vida del deportista y transito a la vida lejos de la competicion.

RA-6. Coordina el equipo de personal técnico en ciencias aplicadas al deporte,
identificando las funciones del/de la psic6logo/a y aplicando técnicas de liderazgo en la
gestiéon de recursos humanos.

a) Se han definido los roles del/de la profesional de la psicologia, diferenciandolos de las
funciones del entrenador y de la entrenadora.

b) Se han descrito los diferentes estilos de liderazgo de que dispone el/la entrenador/a
en la gestion del equipo del personal técnico especialista.

c) Se han descrito las pautas para desarrollar la cohesion del grupo de los recursos
humanos del staff técnico.

d) Se han identificado aquellas pautas de comunicacion que puede utilizar el/la
entrenador/a que generan credibilidad en su equipo de técnicos/as especialistas.

e) Se han aplicado los estilos de liderazgo, las técnicas de cohesién de grupo y las
pautas de comunicacién en la gestion de los recursos humanos del staff técnico en
situaciones simuladas de trabajo en equipo.

f) Se han descrito las pautas a seguir por parte del técnico en la incorporacién de las
aportaciones especializadas del/de la profesional de la psicologia a la preparacion del/de la
deportista en funcion del grado de participacion de la persona especialista con el/la
deportista.
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g) Se ha justificado la conveniencia de disponer de equipos de personal técnico
especialista en ciencias del deporte.

h) Se han descrito los aspectos de la preparacién deportiva susceptibles de ser
derivados al/a la profesional de la psicologia.

Contenidos basicos

RA-1. Identifica los factores psicologicos del deportista analizando los principales
conceptos de la psicologia del deporte, sus efectos en el rendimiento y el bienestar del
deportista.

. La psicologia del deporte y el ejercicio fisico: historia y evolucion.

. Objetivos principales de la psicologia del deporte.

. Funciones y areas de estudio de la psicologia del deporte.

. Factores psicolégicos y su contribucion a la progresion y el rendimiento:

A WN PP

La personalidad y su estructura de analisis.
Motivacion y competitividad.
Arousal, estrés y ansiedad.

— Rasgos de la personalidad, estados emocionales y herramientas de medida: tests,
inventarios y directrices para su uso.

— Fases de desarrollo de la motivacién de logro y la competitividad.

— Teorias e hipotesis sobre el efecto del arousal y la ansiedad en la ejecucion.

— Destrezas psicoldgicas que influyen en el rendimiento deportivo como la regulacion del
arousal, visualizacion, autoconfianza, establecimiento de objetivos y concentracion.

— Contribuciones de las destrezas psicoldgicas del deportista a la progresion y el
rendimiento de los/las deportistas de alto nivel segin la modalidad deportiva.

— La necesidad de integrar aspectos psicolégicos en la evaluacién del deportista para la
mejora del rendimiento deportivo.

— Influencia en el rendimiento deportivo de la motivacién del deportista, los rasgos de
personalidad, el nivel de competitividad o la gestion de la ansiedad.

— El autoconcepto, la conducta Tipo Ay su relevancia en la salud mental del deportista.

RA-2. Selecciona al/a la deportista para la alta competicién, analizando las
caracteristicas psicolégicas de los/las deportistas y equipos de alto nivel y las exigencias
psicolégicas del alto rendimiento.

1. Caracteristicas psicolégicas 6ptimas de los/las deportistas y equipos de alto nivel en el
entrenamiento y en la competicion.

2. Modelo de salud mental positiva (Morgan 1979) para la prediccion del éxito deportivo.
El perfil de Iceberg.

3. Peculiaridades psicolégicas y consideraciones especificas de la mujer deportista de
alto rendimiento.

4. Condicionantes psicoldgicos y consideraciones especificas de los/las deportistas con
discapacidad en el alto rendimiento.

5. Identificacion del perfil psicoldgico de los/las deportistas y equipos de alto nivel.

6. Importancia de los aspectos psicolégicos en los procesos de deteccidon de deportistas
de alto nivel.

7. Criterios psicoldgicos en la seleccion de deportistas de alto nivel.

8. Aplicacién de procedimientos de seleccidn psicolégica de deportistas de alto nivel.

9. Métodos de evaluacion de las destrezas psicolégicas implicados en el entrenamiento y
en la competicién para su seleccion.

10. Registro y analisis de la actuacién psicologica de los/las deportistas en
entrenamiento y en competicion para su seleccion.

11. La necesidad de integrar las destrezas psicoldgicas en la seleccion del deportista de
alto nivel.

RA-3. Valora el entorno del/de la deportista, analizando los aspectos sociales que
afectan a su rendimiento deportivo y facilitan su formacién académica.
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1. Aspectos sociales del entorno del/de la deportista de alto nivel relacionados con el
rendimiento deportivo y académico (familia, relaciones sociales y afectivas, centro educativo
ylo laboral, club, federacién, patrocinadores, representantes, medios de comunicacion y
redes sociales).

2. Caracteristicas especificas del entorno de la mujer deportista.

3. Caracteristicas especificas del entorno del/de la deportista con discapacidad en el alto
rendimiento.

4. Interacciones entre las caracteristicas psicolégicas de los/las deportistas de alto nivel
y los aspectos sociales de su entorno.

5. Aspectos sociales del entorno del/de la deportista relacionados con su formacion
académica.

6. Evaluacion de los aspectos sociales del entorno del/de la deportista relacionados con
su progresion deportiva.

7. Medios de gestion del entorno por parte del/de la entrenador/a para que no interfiera
en la preparacion deportiva, académica o en el rendimiento deportivo del/de la deportista
(formacién de las familias, educacion de los medios de comunicacién, gestién de las redes
sociales).

8. Desarrollo de una actitud en ellla entrenador/a que facilite al/a la deportista
compaginar sus estudios con la préactica deportiva.

9. Conciliacion personal-familiar y deportiva, las expectativas de maternidad de las
deportistas durante la vida deportiva.

10. Problemas de insercién laboral mas frecuentes en deportistas de alto nivel.
Identificacion de las ayudas y fuentes de informacién que facilitan la integracién de los/las
deportistas de alto nivel a la vida laboral.

11. Evaluacion de los efectos del entorno del deportista en su rendimiento deportivo.

12. La actitud positiva del/de la entrenador/a hacia el reconocimiento y la prevenciéon de
problemas de insercion laboral en los/las deportistas de alto nivel.

13. La integracién de los aspectos sociales del entorno del/de la deportista en la
evaluacion de su rendimiento.

RA-4. Participa en la preparacién psicolégica del deportista de alto rendimiento,
analizando y aplicando actividades y técnicas de mejora de las destrezas psicolégicas.

1. Técnicas para desarrollar y perfeccionar las habilidades psicol6gicas para la mejora
del rendimiento.

Técnicas de reduccion de la ansiedad.

Técnicas inductoras del arousal.

Ejercicios para trabajar los diferentes tipos de visualizacion.
Estrategias para trabajar la autoconfianza.

Principios basicos del establecimiento de objetivos.
Ejercicios para mejorar la concentracion y el foco atencional.

2. Estrategias para conseguir un determinado estado mental para realizar conductas
relevantes para la mejora del rendimiento y/o la salud psicolégica.

3. Aplicacion de situaciones de competitividad y cooperacién como herramientas para el
aumento del rendimiento.

4. Utilizacion del Feedback y técnicas de reforzamiento de la conducta.

5. Métodos aplicados para la preparacion psicolégica del afrontamiento de la competicién
deportiva de alto nivel.

6. Secuencias y progresiones de actividades para la mejora de las destrezas
psicologicas especificas de la modalidad deportiva en funcién de las peculiaridades del
deportista.

RA-5. Colabora en la planificacion de la preparacion psicoldgica del/de la deportista,
analizando la estructura de la preparacién y aplicando criterios de secuenciacién de los
procedimientos y métodos para afrontar la alta competicion.

1. Los programas de entrenamiento de las destrezas psicolégicas y su integracion en la
planificacién deportiva general.
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2. Estructura y disefio de las sesiones de entrenamiento de las destrezas psicolégicas
del deportista de alta competicion como unidad de programacion.

3. Programas de sesiones para la mejora de las distintas destrezas psicoldgicas que
influyen en el rendimiento deportivo.

4. Distribucién de las cargas de trabajo de las distintas destrezas psicoldgicas a lo largo
de la temporada deportiva.

5. Disefio y evaluacién de programas de mejora de las destrezas psicolégicas.

6. Procedimientos psicolégicos para mantener la motivacion de deportistas de alto nivel a
lo largo de la temporada.

7. Métodos de preparacion psicoldgica para mejorar el afrontamiento que los/las
deportistas de alto nivel hacen de la competicion.

8. Planificacion de los procesos de afrontamiento de la competicién implicados en el alto
rendimiento deportivo.

9. Elaboracion de programaciones deportivas que integren los procesos de motivacion y
de afrontamiento de la competicion.

10. Relevancia del trabajo psicolégico para deportistas de alto nivel en situaciones de
riesgo para su salud mental:

— Procesos de rehabilitacion de lesiones.

— Finalizacioén de la etapa competitiva en la vida del deportista y transito a la vida lejos
de la competicion.

RA-6. Coordina el equipo de personal técnico en ciencias aplicadas al deporte,
identificando las funciones del/de la psicélogo/a y aplicando técnicas de liderazgo en la
gestiéon de recursos humanos.

1. Funciones del/de la profesional de la psicologia aplicada al deporte y del técnico en
los programas de entrenamiento de las destrezas psicolégicas:

— Deteccidn de necesidades.

— Disefio de la planificacién.

— Implementacion del programa.
Supervision y evaluacion del programa.

. Estilos de liderazgo aplicados en la conduccién de equipos de trabajo.
. Pautas para el desarrollo de un buen liderazgo de equipos de trabajo.
. Pautas para el desarrollo de la cohesién de grupo y su medicién.
. Andlisis de la comunicacién para generar credibilidad en el conjunto de especialistas
en ciencias aplicadas al deporte.

6. Protocolos para integrar la aportacion del/de la profesional de la psicologia en la
preparacion de deportistas de alto nivel.

7. La necesidad de disponer de equipos técnicos multidisciplinares.

8. La derivacion de aspectos de la preparacion de deportistas de alto nivel a
profesionales de la psicologia. Pautas de actuacion.

a b~ wiN

ANEXO II.D

Moédulo comun de ensenanza deportiva: Formacion de formadores deportivos
Caddigo: MED-C303

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA-1. Elabora la programacion didactica de los modulos de ensefianzas deportivas,
analizando la normativa de ordenacion de las mismas, de los centros docentes, del
profesorado y de la evaluacion, aplicando los procesos de programacion y secuenciacion.

a) Se ha analizado la organizacion basica de las ensefianzas deportivas en relacién con
el sistema educativo.

Pagina 22



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

b) Se ha analizado la normativa que rige el funcionamiento y organizacion de los
diferentes tipos de centros docentes en los que se puede impartir las ensefianzas deportivas
de régimen especial.

c) Se han analizado las diferentes formas de colaboracion entre las administraciones
educativas y las federaciones deportivas, para impartir las ensefianzas deportivas.

d) Se han relacionado las competencias del perfil profesional y los objetivos generales de
un ciclo de ensefianzas deportivas con los resultados de aprendizaje de uno de los modulos
y sus criterios de evaluacién, mediante la valoracion de sus caracteristicas.

e) Se han analizado los conceptos, procedimientos y actitudes que soportan los criterios
de evaluacién de los resultados de aprendizaje de un modulo especifico de ensefianza
deportiva.

f) Se ha elaborado la programacion didactica de un mdédulo especifico, en situaciones
simuladas que concreten, entre otras, el tipo de ensefianza y el entorno docente.

g) Se ha valorado justificadamente la importancia de programar en la formacion de
técnicos deportivos.

RA-2. Elabora las sesiones de formacion de técnicos deportivos de la programacion
didactica conforme a sus elementos, valorando las caracteristicas del alumnado adulto, y
analizando, seleccionando y disefiando recursos didacticos propios de las ensefianzas
deportivas.

a) Se han valorado las caracteristicas individuales y psicosociales del alumnado, en una
situacién simulada de formacién de técnicos deportivos con un grupo diverso que incluya
elementos de atencidn a las personas con discapacidad.

b) Se han analizado las caracteristicas de los recursos didacticos (actividades, tareas,
materiales y medios) y las pautas didacticas que facilitan el proceso de ensefianza-
aprendizaje presencial y a distancia, en un supuesto practico de sesién de formacion de
técnicos deportivos.

c) Se han seleccionado y disefiado actividades, tareas, materiales y medios didacticos
(tradicionales, digitales y multimedia), en una sesion de trabajo donde se establezca el tipo
de sesion (tedrica, practica, presencial y a distancia), el médulo especifico, la concrecién
curricular y la estructura de sesion.

d) Se han seleccionado y disefiado recursos didacticos alternativos en una situacién
simulada de una incidencia técnica, debidamente caracterizada de atencion a una necesidad
educativa especial o aplicacién del principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres en la formacion de técnicos deportivos.

e) Se ha valorado justificadamente la importancia de seleccionar y disefiar recursos
didacticos en la programacion didactica previamente a su utilizacién en la formacién de
técnicos deportivos, asi como recursos didacticos alternativos frente a posibles incidencias y
en atencion a la diversidad.

RA-3. Imparte formaciéon de técnicos deportivos conforme a la programacion didactica,
aplicando la metodologia de ensefianza-aprendizaje y analizando la disposicién docente que
facilita el aprendizaje y la evaluacién.

a) Se han demostrado comportamientos y actitudes docentes que potencien y afiancen
el rendimiento y la implicacién del alumnado adulto en su formacién deportiva, en situaciones
simuladas de direccion de sesiones donde se establezcan las caracteristicas del alumnado.

b) Se han aplicado los estilos de ensefianza y las estrategias pedagoégicas de fomento
de los estilos de aprendizaje adecuados a la adquisicion de competencias profesionales, en
un supuesto practico debidamente caracterizado en el que se establezca el tipo de practica,
la modalidad de ensefianza, el médulo especifico y las caracteristicas del alumnado.

c) Se ha dirigido una sesién de formacion de ensefianzas deportivas, en un supuesto
practico debidamente caracterizado en el que se establezca el tipo de sesién (tebrica o
practica), la modalidad de ensefianza y la programacion de la sesion.

d) Se han aplicado recursos didacticos alternativos, en un supuesto practico de una
incidencia técnica y en otro de atencion a la diversidad en la formacién de técnicos
deportivos, poniendo en practica los recursos que resulten mas adecuados en cada caso.

e) Se han aplicado las estrategias, instrumentos y formas de evaluacién de
competencias profesionales en las ensefianzas deportivas, en una situacion simulada donde
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se establezcan las caracteristicas de los alumnos y los criterios de evaluacion de los
resultados de aprendizaje de un moédulo especifico.

f) Se ha resuelto de forma argumentada una reclamacion de calificacion presentada por
un/a alumno/a de ensefianzas deportivas, en una situaciéon simulada en la que se concrete la
comunidad autbnoma y la normativa a utilizar.

RA-4. Tutoriza técnicos deportivos en su proceso de formacion especifica (mddulos
especificos, de formacion practica y proyecto final), analizando y aplicando las estrategias y
procedimientos especificos de tutorizacion.

a) Se han comparado las diferentes estrategias y procedimientos que permiten
establecer una linea de trabajo continua y coherente entre los médulos del bloque especifico
y los del bloque comun de las ensefianzas deportivas.

b) Se han analizado las estrategias y procedimientos de actuacién en la tutorizacién de
técnicos deportivos y en la direccién de su proyecto final, para su seguimiento y orientacién.

c) Se han categorizado y aplicado las diferentes formas de contacto y colaboracién con
los centros de practicas para la formalizacion del convenio de colaboracién del moédulo de
formacion practica.

d) Se han concretado los conceptos, procedimientos y actitudes establecidos en los
criterios de evaluacién del médulo de formacién practica que deben formar parte del guion
de la memoria de practicas.

e) Se ha valorado la importancia de que el alumnado en practicas recoja en un diario de
campo el registro de lo realizado como elemento de aprendizaje reflexivo.

f) Se han elaborado de forma justificada los apartados clave a incluir en el guion de la
presentacion oral y escrita de un proyecto final de las ensefianzas deportivas, en un
supuesto practico en el que se establezca la tematica del proyecto.

g) Se han ejemplificado estrategias de orientacion a aplicar a un/a supuesto/a alumno/a
en una situacion simulada de seguimiento realizado en un ciclo superior de las ensefianzas
deportivas, detectando los momentos en los que habrian sido necesarias.

h) Se ha evaluado una memoria de practicas o un proyecto final, en una situacion
simulada donde se establezca dicho documento y los criterios de evaluacién de los
resultados de aprendizaje de un moédulo de formacién practica o de proyecto final.

i) Se ha elaborado de forma justificada el modelo de informe de evaluacién, en un
supuesto practico en el que se establece el tipo de mddulo a informar.

RA-5. Promueve el desarrollo ético y moral de técnicos y deportistas de alto rendimiento,
valorando el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen a nivel social,
especialmente a través de los medios de comunicacion.

a) Se han analizado los valores y antivalores mas relevantes relacionados con el alto
rendimiento deportivo en la prensa y en las redes sociales.

b) Se han analizado las caracteristicas que ha de tener el tratamiento de la informacion
deportiva en los medios de comunicacién para transmitir valores, especialmente haciendo
efectiva la no promocidn de la violencia y la valoracion del éxito deportivo de otros colectivos
normalmente menos valorados como mujeres y personas con discapacidad.

c) Se ha valorado el impacto social de actitudes y comportamientos deportivos y
antideportivos de miembros del cuerpo técnico y de deportistas de alto rendimiento, en
supuestos practicos de interaccion con los medios de comunicacion.

d) Se han analizado los estereotipos de género u otro tipo, conductas de violencia,
valores y antivalores, en un supuesto practico de actuacién del equipo de alto rendimiento
frente a un conflicto, o en uno personal de resolucion de una conducta poco ética y moral del
equipo.

e) Se han aplicado estrategias de desarrollo ético y moral personal y del equipo a reflejar
en los comportamientos y actitudes ante los medios de comunicacién, en un supuesto
practico de direccién de un equipo de alto rendimiento.

f) Se han aplicado estrategias de resolucion de conductas poco éticas y morales ante los
medios de comunicacion, en un supuesto practico personal o de un deportista de alto
rendimiento.
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Contenidos basicos

RA-1. Elabora la programacion didactica de los moédulos de ensefianzas deportivas,
analizando la normativa de ordenacion de las mismas, de los centros docentes, del
profesorado y de la evaluacion, aplicando los procesos de programacion y secuenciacion.

1. Enumeracién de elementos y secuenciacion de la programacion didactica.

2. Programacion didactica en ensefianza presencial y a distancia: caracteristicas
diferenciales.

3. Ubicacion de las ensefianzas deportivas en el sistema educativo.

— Ordenacion, estructura y organizacion basica.
— Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional: oferta formativa en
relacién con las ensefianzas deportivas.

4. Normativa especifica basica de las ensefianzas deportivas a tener en cuenta en la
programacion didactica.
— Centros de ensefianzas deportivas.
Caracteristicas del profesorado de ensefianzas deportivas.
Perfil profesional de los ciclos de ensefianzas deportivas.
Objetivos generales de los diferentes ciclos de las ensefianzas deportivas.
Ciclos, blogues y médulos de las ensefianzas deportivas.
Elementos curriculares de los mddulos de las ensefianzas deportivas.
Normativa de evaluacion en las ensefianzas deportivas.

RA-2. Elabora las sesiones de formacion de técnicos deportivos de la programacion
didactica conforme a sus elementos, valorando las caracteristicas del alumnado adulto, y
analizando, seleccionando y disefiando recursos didacticos propios de las ensefianzas
deportivas.

1. Valoracion de las caracteristicas psicosociales del alumnado adulto propio de las
ensefanzas deportivas.

— Aprendizaje de personas adultas. Teorias cognitivas del aprendizaje.
— Meétodos de valoracion psicosocial.
— Implicaciones de las caracteristicas psicosociales en el aprendizaje adulto.

2. Atencién a la diversidad en el alumnado de ensefianzas deportivas, Principio de
individualizacién en la ensefianza-aprendizaje y medidas para su fomento en las mismas.

— Atencién a las personas con discapacidad. Principio de normalizacion.
— Principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

— Adaptacién curricular.

— Situaciones de aprendizaje coeducativas, cooperativas e interactivas.

3. Elementos de la sesion en la planificacion de sesiones en la formacion de técnicos
deportivos.

— Concrecién curricular.
— Estructura.

4. Recursos didacticos a utilizar en las sesiones de formacién técnicos deportivos.
Caracteristicas y criterios de seleccion y elaboracién para ensefianza presencial y a
distancia.

— Actividades y tareas.

— Medios didacticos: tradicionales, digitales (nuevas tecnologias —las TIC— aplicadas a la
educacion) y multimedia.

— Materiales especificos de las disciplinas deportivas.

— Pautas didacticas para la adecuacion de los recursos didacticos.

— Alternativas en caso de fallo técnico de los recursos didacticos y frente a otras
posibles incidencias en las ensefianzas deportivas.

— Disefio de los recursos didacticos para la individualizacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje y en atencién a la diversidad en las ensefianzas deportivas.
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RA-3. Imparte formacion de técnicos deportivos conforme a la programacion didactica,
aplicando la metodologia de ensefianza-aprendizaje y analizando la disposicién docente que
facilita el aprendizaje y la evaluacion.

1. Desarrollo de la actitud de disposicién del profesorado en la intervencion docente en la
formacién de técnicos deportivos, para potenciar y afianzar el rendimiento y la implicacion
del alumnado adulto en el aprovechamiento de su formacién.

— Componentes cognitivos, afectivos y conductuales de la actitud de disposicion
docente.

2. Aspectos metodol6gicos de la ensefianza-aprendizaje en la formacion de técnicos
deportivos.

— Estilos y estrategias de aprendizaje en personas adultas.

— Modelos de formacién del profesorado en las ensefianzas deportivas.
— Estilos de ensefianza en modalidad presencial y a distancia.

— Direccién de sesiones en la formacién de técnicos deportivos.

3. Evaluacion de la formacion de técnicos deportivos.

— Estrategias de evaluacion.

— Instrumentos de evaluacion.

— Formas de evaluacion.

— Pautas y proceso para la adecuada atencién de reclamaciones de calificaciones.

RA-4. Tutoriza técnicos deportivos en su proceso de formacion especifica (médulos
especificos, de formacion practica y proyecto final), analizando y aplicando las estrategias y
procedimientos especificos de tutorizacion.

1. Andlisis de la relacién curricular existente entre los distintos médulos de los bloques
comun y especifico de las ensefianzas deportivas a tener en cuenta en la tutorizacion.

— Implicaciones en el seguimiento y orientacion en la tutorizacion.

2. Seguimiento educativo en la tutorizacion grupal, personal, presencial y a distancia de
los médulos del bloque especifico en la formacién de técnicos deportivos.

— Estrategias para la monitorizacién y control del proceso educativo.
— Aplicaciones informaticas especificas de gestidon y seguimiento.

3. Orientaciéon educativa en la tutorizacion grupal, personal, presencial y a distancia de
los mdédulos del bloque especifico en la formacién de técnicos deportivos.

— Potenciacion y afianzamiento del rendimiento y la implicacién del alumnado adulto en
el aprovechamiento de su formacion deportiva.

4. Aspectos especificos a tener en cuenta en la tutorizacién del médulo de formacion
practica de las ensefianzas deportivas.

— Establecimiento de contactos y convenios con entidades colaboradoras.

— Estrategias y procedimientos de actuacién especificos en su seguimiento y
orientacion.

— Memoria de practicas.

— Diario de campo.

5. Aspectos especificos a tener en cuenta en la tutorizacién del moédulo de proyecto final
de las ensefanzas deportivas.

— Direccién y tutorizacidon de proyectos: estrategias y procedimientos de actuacion
especificos en su seguimiento y orientacion.

— Proyecto.

— Presentacion oral.

6. Funciones y efectos especificos de la tutorizacion en el proceso de evaluacion de los
diferentes médulos de las ensefianzas deportivas.
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— Andlisis de la progresion en la consecucion de los criterios de evaluacion de los
resultados de aprendizaje de los distintos médulos a lo largo del ciclo de la ensefianza
deportiva.

— Elaboracion de informes de evaluacion.

RA-5. Promueve el desarrollo ético y moral de técnicos y deportistas de alto rendimiento,
valorando el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen a nivel social,
especialmente a través de los medios de comunicacion.

1. Etica y moral en el deporte de alto rendimiento. Valores propios.

— Antivalores mas relevantes y comunes. Estereotipos y violencia en el deporte de alto
rendimiento.
— Valores y rendimiento deportivo.

2. Deporte de alto rendimiento, su impacto social y su desarrollo ético y moral en relacion
con los medios de comunicacion.

— Interaccion de los diferentes agentes del ambito del alto rendimiento deportivo con los
medios de comunicacion: deportistas y cuerpo técnico.

— Andlisis del contenido de la informacién deportiva en los medios de comunicacion:
transmision de valores y valoracion del éxito en mujeres y personas con discapacidad.

— Repercusion mediatica de actitudes y comportamientos deportivos y antideportivos de
las/os deportistas y del cuerpo técnico ante los medios de comunicacion.

— Estrategias para el analisis y la difusién de valores deportivos a través de los medios.

ANEXO II.E

Moédulo comun de enseiianza deportiva: Organizacion y gestion aplicada al alto
rendimiento

Cadigo: MED-C304

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA-1. Revisa las condiciones de seguridad de los recursos materiales y equipamientos
deportivos en instalaciones de alto rendimiento, utilizando la normativa vigente y aplicando
criterios de proteccién contra riesgos, ademas de medidas de proteccion avanzadas.

a) Se ha identificado la normativa basica y complementaria relativa a la seguridad
aplicable a un supuesto practico donde se concretan las caracteristicas de una instalacién
deportiva de alto rendimiento.

b) Se han aplicado los principales criterios de seguridad que deben cumplir las
instalaciones y equipamientos deportivos de instalaciones de alto rendimiento, en un
supuesto practico donde se establece el marco normativo a utilizar y las caracteristicas
especificas de la instalacion.

c) Se han analizado las caracteristicas de un plan de emergencia y evacuacion en una
instalacién deportiva de alto rendimiento.

d) Se han detallado estrategias y medidas de proteccién avanzadas contra riesgos
antisociales y de violencia en el deporte, aplicables a una situacién simulada debidamente
caracterizada propia del alto rendimiento.

RA-2. Organiza competiciones y eventos propios del nivel de tecnificacion deportiva,
analizando los requisitos administrativos, medios materiales y humanos necesarios, en
relacion con el marco legal que las regula y valorando los criterios de igualdad de género y
sostenibilidad.

a) Se ha identificado la estructura organizativa y la persona responsable de la
competicion de tecnificacion deportiva, diferenciando sus funciones esenciales a partir de la
normativa vigente.
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b) Se han categorizado de manera justificada las estrategias o herramientas utilizables
en la bisqueda de financiacion o apoyo econémico de eventos y competiciones deportivas.

c) Se ha elaborado el procedimiento de comunicacion y difusion de los resultados, asi
como la gestion del protocolo de manera eficiente, aplicables en eventos reales o simulados.

d) Se ha valorado el impacto ambiental y social de la celebracién de eventos deportivos
acorde a criterios de sostenibilidad, mediante la participacion en espacios de discusion y
andlisis colectivo.

RA-3. Acompafia a deportistas 0 equipos a competiciones de alto nivel y alto
rendimiento, identificando el marco legislativo y organizativo de dichas competiciones y
analizando las normativas de aplicacion a deportistas profesionales, deportistas de alto nivel
y alto rendimiento.

a) Se ha analizado la normativa deportiva de ambito internacional y su relacién con la
estructura administrativa del deporte, mediante un escenario de estudio realista.

b) Se ha descrito la organizacién, estructura y funciones de los organismos deportivos
internacionales mas importantes, mediante el andlisis de casos practicos.

c) Se ha descrito el régimen disciplinario y antidopaje y su relacion con los organismos
del deporte.

d) Se ha analizado la normativa que afecta a Deportistas de Alto Nivel y Alto
Rendimiento en Espafia, a través de la revision de casos representativos.

e) Se han analizado las caracteristicas de los programas de ayuda a la preparacion de
Deportistas de Alto Nivel y Alto Rendimiento de los deportes olimpicos, a través de la
revision de programas de apoyo reales.

RA-4. Identifica las formas juridicas y estructuras de las organizaciones deportivas,
relacionandolas con la normativa vigente y aplicando procedimientos basicos de gestién
econdémica.

a) Se ha distinguido el grado de responsabilidad de las personas propietarias y gestoras
de organizaciones deportivas, en funcién de su forma juridica, mediante el andlisis
comparativo de distintas estructuras organizativas.

b) Se han identificado los procedimientos de creacion y puesta en marcha de una
organizacién deportiva, en un supuesto practico de emprendimiento en el que se establece
la forma juridica y la estructura de la organizacion deportiva.

c) Se han enumerado los tramites de obtencion de apoyo econémico exigidos por la
normativa vigente en los procesos de creacion de organizaciones deportivas, adecuandolos
a las caracteristicas de cada organizacion.

d) Se han seleccionado los procedimientos de gestibn econdémica esenciales en la
organizacion deportiva, a partir de una organizacion ficticia.

RA-5. Selecciona las oportunidades de empleo, identificando itinerarios formativos
profesionales, realizando una autovaloracion de caracteristicas personales y reconociendo
organizaciones Utiles para el asesoramiento en la busqueda.

a) Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como factor clave en la
empleabilidad y la adaptacién a las exigencias del mercado laboral y de la modalidad
deportiva, mediante la participacién en espacios de discusién y analisis colectivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativos profesionales que completan su perfil
profesional y aumentan su empleabilidad, a partir de la blusqueda en bases de datos
educativas y ofertas formativas actualizadas.

¢) Se han descrito posibilidades de empleo relacionadas con su perfil profesional, a partir
de la bisqueda de oportunidades en el mercado.

d) Se han analizado y aplicado herramientas de autoevaluacién de las aspiraciones,
actitudes y formacion vinculadas con la busqueda de empleo.

e) Se han seleccionado de manera justificada las organizaciones de asesoramiento en la
basqueda de empleo, a partir de la consulta de portales de empleo y orientacién profesional.

Pagina 28



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

Contenidos basicos

RA-1. Revisa las condiciones de seguridad de los recursos materiales y equipamientos
deportivos en instalaciones de alto rendimiento, utilizando la normativa vigente y aplicando
criterios de proteccién contra riesgos, ademas de medidas de proteccién avanzadas.

1. Instalaciones deportivas: concepto y caracteristicas funcionales.

2. Fundamentos normativos sobre seguridad en las instalaciones deportivas.

3. La informacion sobre seguridad en las instalaciones deportivas. Interpretacién de la
sefializacion de seguridad. Accesibilidad en instalaciones deportivas.

4. Procedimientos de revision de los equipamientos deportivos.

5. Andlisis y aplicacién de los planes de emergencia y evacuacion.

6. Medidas basicas de proteccion para las personas usuarias y las personas
trabajadoras.

7. Proteccién contra actos antisociales y violencia en el deporte.

RA-2. Organiza competiciones y eventos propios del nivel de tecnificacion deportiva,
analizando los requisitos administrativos, medios materiales y humanos necesarios, en
relaciéon con el marco legal que las regula y valorando los criterios de igualdad de género y
sostenibilidad.

1. Competiciones deportivas. Estructura organizativa basica. Funciones vy
responsabilidades.

2. Vias de apoyo economicas y materiales.

3. Apoyo a la esponsorizacién del deporte femenino, su importancia en la organizacion
de eventos de esta naturaleza.

4. Organizacion de actos de protocolo.

5. Gestion y difusion de los resultados de las competiciones deportivas.

6. Sostenibilidad en competiciones y eventos deportivos.

— Medidas para minimizar las afecciones en la Biodiversidad y de restauracion de zonas
afectadas. Preservacién de zonas fragiles, patrimonio arqueolégico, histérico y cultural.

— Medidas de ahorro y uso eficiente del agua.

— Gestion de residuos y limpieza.

— Minimizar el uso de energia, fomento de energias renovables.

RA-3. Acompafia a deportistas 0 equipos a competiciones de alto nivel y alto
rendimiento, identificando el marco legislativo y organizativo de dichas competiciones y
analizando las normativas de aplicacion a deportistas profesionales, deportistas de alto nivel
y alto rendimiento.

1. Deporte internacional. Normativa de referencia:

Carta Olimpica.
Carta Europea del Deporte: personas con discapacidad.

— Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

— Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad: resolucién de la
Asamblea General de la ONU del 13 de diciembre de 2006 (articulo 30.5).

2. Organismos Internacionales.

— Estructura y funciones: Comité Paralimpico Internacional, Comité Olimpico
Internacional. Tribunal de Arbitraje del Deporte. Agencia Mundial Antidopaje.
— Régimen Disciplinario.

3. Deporte Profesional. Concepto.

Ley del deporte.
Ligas profesionales espafiolas. Caracteristicas.

. Deporte de Alto Nivel (DAN) y de Alto Rendimiento (DAR).

N

Normativa de aplicacién DAN y DAR.
Plan ADO y «Team Espafia». Caracteristicas.
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— Plan ADOP. Caracteristicas.
— Programas de apoyo a las deportistas DAN y DAR.

RA-4. Ildentifica las formas juridicas y estructuras de las organizaciones deportivas,
relacionandolas con la normativa vigente y aplicando procedimientos basicos de gestién
econdmica.

1. Organizaciones y empresas deportivas. Formas juridicas. Estructura y funciones.

2. Eleccién de la forma juridica.

3. Requisitos legales de constituciéon de organizaciones deportivas y empresas.

4. Vias de financiacion de las organizaciones y empresas deportivas. Ayudas y
subvenciones. Tramitacion de solicitudes de ayudas y subvenciones.

5. Nociones bésicas de contabilidad.

6. Analisis de la informacion contable.

RA-5. Selecciona las oportunidades de empleo, identificando itinerarios formativos
profesionales, realizando una autovaloracion de caracteristicas personales y reconociendo
organizaciones Utiles para el asesoramiento en la busqueda.

1. Valoracion de la importancia de la formacién permanente para la trayectoria laboral y
profesional del personal técnico deportivo superior.

2. ldentificacién de los itinerarios formativos relacionados con el personal técnico
deportivo superior.

3. El proceso de busqueda de empleo.

4. Técnicas e instrumentos de blsqueda de empleo.

5. El proceso de toma de decisiones.

6. Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

7. Analisis del mercado de entidades publicas y privadas orientadas al asesoramiento en
la busqueda de empleo.

ANEXO II.F

Médulo especifico de ensenanza deportiva: Planificaciéon del alto rendimiento
en esgrima

Cddigo: MED-ESES301

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Programa la preparacion a largo plazo del esgrimista/equipo en las diferentes armas,
analizando los modelos de preparacién a largo plazo, seleccionando la informacién
necesaria y aplicando instrumentos y métodos de recogida de la misma.

a. Se han explicado los factores que influyen en el desarrollo del talento deportivo en
esgrima.

b. Se han analizado las caracteristicas de las diferentes etapas en el desarrollo de la
vida deportiva de un esgrimista hasta la consecucién del alto rendimiento y el abandono de
la vida deportiva.

c. Se han analizado las caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion
(programacion de los ciclos de preparacion) supraanual (vida deportiva y ciclo olimpico) en
funcién de los modelos de rendimiento de la modalidad y de la etapa deportiva del esgrimista
y en especial la de alto rendimiento.

d. Se han analizado las caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion de los
ciclos anuales en esgrima en funcién de los objetivos establecidos, de la dinamica de cargas
que conlleva, y de su adecuacion a la etapa deportiva del esgrimista y en especial la de alto
rendimiento.
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e. Se han elaborado los objetivos de preparacién y rendimiento en una programacién
anual, en funcién del modelo de programaciéon y de la etapa en la vida deportiva del
esgrimista y en especial la de alto rendimiento.

f. Se han analizado las caracteristicas del calendario de competicion anual e
internacional en esgrima relacionandolo con las caracteristicas del modelo de planificacién.

g. Se han caracterizado las diferentes etapas, ciclos o periodos en lo que se subdivide
una programacion anual.

h. Se han seleccionado los medios y métodos de control de la preparaciéon y del
rendimiento en una programacion a largo plazo, en funcién de los objetivos y la etapa de la
vida deportiva del esgrimista y en especial la de alto rendimiento.

i. Se ha identificado el tipo de informacién que se debe tener en cuenta en la
programacion a largo plazo.

j. Se han aplicado métodos de recogida y analisis de la informacién sobre el esgrimista, y
el entorno, a tener en cuenta en la programacion a largo plazo.

k. Se ha analizado el modelo de rendimiento en la competicién de esgrimista en las
diferentes etapas de la vida deportiva y en especial la de alto rendimiento.

I. Se ha identificado/seleccionado la informacion del entorno, personal, social o educativa
del esgrimista/equipo a tener en cuenta en la programacién del entrenamiento a largo, medio
y corto plazo, en funcion de la etapa deportiva y en especial la de alto rendimiento.

m. Se han elaborado instrumentos de recogida de la informacion sobre el entorno:
personal, social y educativo del esgrimista.

n. Se ha valorado la importancia de establecer metas adecuadas a: la evolucion del
esgrimista, y la dinamica de cargas especifica de la esgrima, en la programacion a largo,
medio y corto plazo.

2. Adapta y concreta los macrociclos, mesociclos, microciclos y sesiones de
entrenamiento en esgrima, analizando las caracteristicas de los diferentes ciclos o periodos
de preparacion y los criterios de combinacion y evoluciéon de los medios y métodos
empleados.

a. Se han analizado las caracteristicas de los diferentes tipos de mesociclos, microciclos
y sesiones a medio y corto plazo y su relacion con los objetivos del ciclo anual.

b. Se han seleccionado los medios de control de los factores de rendimiento en la
esgrima, en funcion de la situacion dentro de la programacion y de los objetivos de la misma.

c. Se han seleccionado los medios y métodos de entrenamiento acordes con el tipo de
ciclo o periodo de preparacion elegido.

d. Se han justificado los criterios de evolucion de los medios de entrenamiento en
esgrima, en los diferentes tipos de macrociclos, mesociclos y microciclos de preparacién a
medio y corto plazo.

e. Se han analizado los procedimientos de seleccién de los objetivos a alcanzar en los
factores de rendimiento en esgrima, en funcion de los diferentes tipos de macrociclos,
mesociclos y microciclos utilizado.

f. Se han justificado los criterios de evolucion y modificacion de los métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento en los diferentes tipos de diferentes tipos de
macrociclos, mesociclos y microciclos.

g. Se ha analizado la organizacién y estructura de la sesién de entrenamiento de
esgrima en los diferentes tipos de macrociclos, mesociclos y microciclos.

h. Se han analizado los criterios de combinacién de los medios y métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento en la sesion de esgrima, en funcién del tipo de
ciclo o periodo de preparacion a medio y corto plazo y del momento de la preparacion.

i. Se han disefiado programas de preparacién a medio y corto plazo en esgrima, en
funcion de las directrices de la programacion a largo plazo.

j. Se ha justificado la importancia de adaptar la programacion a las modificaciones de la
forma deportiva del esgrimista y al grado de consecucion de los objetivos propuestos.

3. Dirige, organiza y programa una concentracion de esgrima, fundamentando la
estructura de este tipo de actividades, y seleccionando los medios y logistica adecuados.

a. Se han analizado los beneficios y funciones que tiene la concentracion de preparacion
dentro de una planificacién individual o colectiva en esgrima.
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b. Se han analizado los objetivos que pueden cumplirse en las concentraciones de
preparacion en esgrima.

c. Se ha caracterizado los diferentes tipos de concentraciones de preparacion en funcion
del objetivo y del momento de la preparacion.

d. Se han fundamentado las estrategias de intervenciéon y cuidados a los deportistas en
las concentraciones de preparacion de esgrima, en funcién de los objetivos establecidos.

e. Se han escogido de forma justificada, los contenidos y métodos a utilizar en las
concentraciones de preparacion en esgrima, en funcién de los objetivos establecidos.

f. Se ha concretado el programa de una concentracion de preparacién en un supuesto
practico de preparacion.

g. Se han seleccionado los medios y la logistica necesarios en la organizacién de una
concentracién de preparacién en esgrima, en funcién de los objetivos y de las condiciones
existentes.

h. Se ha valorado la importancia de las concentraciones en los programas de
preparacion en esgrima.

4. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacién de esgrima, analizando
los factores que determinan la carga de entrenamiento en esgrima, y aplicando instrumentos
de cuantificacién y procesamiento de la informacién.

a. Se han caracterizado los indicadores que permiten la cuantificacién de la carga de
trabajo técnico y tactico, en el entrenamiento de esgrima.

b. Se han caracterizado los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga de
trabajo condicional en el entrenamiento de esgrima.

c. Se han caracterizado los indicadores que permiten la cuantificacién de la carga
psicolégica en el entrenamiento y la competicion de esgrima.

d. Se han analizado los métodos o sistemas de cuantificacion de la carga de trabajo
condicional en el entrenamiento de esgrima.

e. Se ha justificado la dinamica de cargas de los diferentes factores de rendimiento
deportivo en esgrima, de una programacién anual en funciéon de las caracteristicas de la
programacion y de los objetivos planteados.

f. Se han aplicado programas informaticos especificos a la cuantificacion de la carga de
trabajo en el entrenamiento de esgrima.

g. Se han aplicado instrumentos de representacion grafica de la carga de trabajo en el
entrenamiento de esgrima.

h. Se han seleccionado procedimientos estadisticos para el procesamiento e
interpretacién de la carga de entrenamiento en el entrenamiento de esgrima.

i. Se han analizado las utilidades de la cuantificacion y seguimiento de la carga del
entrenamiento en el control y ajuste de la preparacion en esgrima.

j. Se ha valorado la importancia de la cuantificaciéon y el seguimiento de la carga de
entrenamiento en la optimizacién de la preparacién en esgrima.

Contenidos basicos

1. Programa la preparacion a largo plazo del esgrimista/equipo en las diferentes armas,
analizando los modelos de preparacibn a largo plazo, seleccionando la informacién
necesaria y aplicando instrumentos y métodos de recogida de la misma.

— El talento deportivo. Factores de desarrollo.

— Las diferentes etapas de formacion del esgrimista, a lo largo de su vida deportiva.

— Los diferentes modelos de planificacién a largo plazo y en los ciclos anuales en esgrima,
hacia el alto rendimiento.

— La temporada de esgrima, sus diferentes caracteristicas y su relacion con los diferentes
modelos de planificacién.

— Los métodos y medios de control de la planificacién del esgrimista a largo plazo.

— El entorno del deportista de alto rendimiento. Su influencia en la planificacion a largo
plazo.

2. Programa a medio y corto plazo la preparacion del esgrimista. Adapta y concreta los
macrociclos, mesociclos, microciclos y sesiones de entrenamiento en esgrima, analizando
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las caracteristicas de los diferentes ciclos o periodos de preparacion y los criterios de
combinacion y evolucién de los medios y métodos empleados.

La periodizacion del entrenamiento anual del esgrimista de alto rendimiento.

Los métodos y medios de control de la planificacion del esgrimista a medio y coto plazo.
Los diferentes métodos y medios de entrenamiento del esgrimista de alto rendimiento, en
funcion de los objetivos durante la planificacion a corto y medo plazo.

La sesién en el entrenamiento del esgrimista de alto rendimiento, en relacién al ciclo o
periodo de planificacion empleado en la programacion.

La flexibilidad de la planificacion del esgrimista.

3. Dirige, organiza y programa una concentracion de esgrima, fundamentando la estructura
de este tipo de actividades, y seleccionando los medios y logistica adecuados.

— Las concentraciones deportivas en la planificacion del esgrimista/equipo. Diferentes tipos,
objetivos, estrategias, contenidos y métodos de realizacién para el beneficio del esgrimista
de alto rendimiento.

— Supuesto practico de una concentracion de esgrima orientada al alto rendimiento.

— La logistica y organizacion de la concentracion deportiva de alto rendimiento.

4. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacion de esgrima, analizando los
factores que determinan la carga de entrenamiento en esgrima, y aplicando instrumentos de
cuantificacion y procesamiento de la informacion.

La cuantificacion del entrenamiento técnico-tactico en el esgrimista de alto rendimiento.

La utilidad e importancia de la misma en la optimizacién de la preparacion del esgrimista.
La cuantificacion del entrenamiento psicoldgico en el esgrimista de alto rendimiento.

La aplicacion de programas estadisticos para la cuantificacion de la carga de trabajo en el
alto rendimiento del esgrimista.

ANEXO II.G

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Preparacion complementaria en
esgrima

Cadigo: MED-ESES302

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Conoce los tipos de lesiones mas frecuentes en la esgrima y las técnicas basicas de
vendaje realizando exclusivamente asistencia primaria en caso de urgencia y siendo
consciente de la necesidad de acudir inmediatamente a un especialista en caso de lesion.

a. Se han descrito las caracteristicas y evolucion de las patologias mas frecuentes,
provocadas por el entrenamiento y la competicion de alto rendimiento en esgrima.

b. Se han clasificado las lesiones del aparato locomotor mas comunes y especificas en
la practica de esgrima en alto rendimiento.

c. Se han identificado las causas de las lesiones mas comunes y los métodos y
procedimientos de prevencion de las mismas.

d. Se han descrito los tipos de vendaje funcionales, los tipos de vendas, los
procedimientos y las técnicas en funcidn de los materiales utilizados para las lesiones mas
frecuentes en esgrima.

e. Se ha demostrado préactica en el uso de las técnicas de vendaje funcional.

f. Se han justificado los protocolos de tratamiento de las lesiones mas comunes y las
fases estandar en el proceso de recuperacion y/o adaptacion motriz.

g. Se han relacionado las pautas de actuacion en el proceso de recuperacion y
readaptacioén motriz del esgrimista lesionado con las caracteristicas de la lesion.

h. Se han fundamentado los criterios de elaboracion de entrenamiento complementario
con esgrimistas lesionados. Se han analizado los medios y métodos de control y seguimiento
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del esgrimista desde la aparicion de la lesion hasta su integracién al entrenamiento
normalizado y la competicion.

i. Se ha tomado conciencia de la necesidad de acudir inmediatamente a un especialista
en caso de lesion.

j- Se ha tomado conciencia de la importancia, del calentamiento y de los estiramientos,
asi como tener buenos habitos en la practica deportiva para la prevencion de lesiones.

k. Se ha tomado conciencia de la presencia de variables psicoldgicas implicadas en los
procesos de prevencion y readaptacion motriz de lesiones.

2. Apoya la preparacion psicolégica del esgrimista, analizando las caracteristicas
especificas de la competicién que influyen psicolégicamente en el esgrimista, y las pautas de
aprendizaje y entrenamiento psicolégico.

a. Se han analizado las caracteristicas especificas de la competiciéon de esgrima que
influyen psicolégicamente en el esgrimista.

b. Se ha analizado el proceso de toma de decisiones y como este proceso se aplica
especificamente al deporte de la esgrima.

c. Se han establecido las pautas para el aprendizaje y el entrenamiento de la decisién en
el deporte de la esgrima.

d. Se han analizado sistemas especificos de concentracion en funcion del momento de la
competicion en la que se encuentra el esgrimista.

e. Se han establecido pautas de para el aprendizaje y el entrenamiento de la
concentracién en momentos especificos.

f. Se han aplicado estrategias de utilizacién de la memoria y de la visualizacion
especificamente a la tactica de la esgrima.

g. Se han desarrollado pautas de entrenamiento especifico coordinativo-propioceptivo.

3. ldentifica las necesidades ergogénicas y ergo nutricionales del deportista, en el
entrenamiento y en la competicion, analizando las demandas especificas, aplicando
procedimientos para la elaboracion de dietas y valorando los procedimientos y normas de
control antidopaje.

a. Se han identificado las necesidades nutricionales del esgrimista.

b. Se han justificado diferentes tipos de ayudas ergo nutricionales en funcién de las
caracteristicas de la competicién y necesidades del esgrimista.

c. Se han relacionado los aspectos fisiolégicos de la hidratacién: antes, durante y
después de la actividad fisica, con el rendimiento del esgrimista.

d. Se ha justificado la eleccion de dietas especificas dirigidas al control del peso en los
esgrimistas.

e. Se han descrito las pautas generales para la elaboracién de dietas dirigidas
principalmente al control de peso del esgrimista.

f. Se ha analizado la lista de «sustancias prohibidas» establecida por la Agencia Mundial
Antidopaje (AMA) y la Federacion Internacional de Esgrima.

g. Se han explicado y analizado los procedimientos establecidos por la AMA en lo que se
refiere a los controles antidopaje, la solicitud de exenciones terapéuticas y localizacion de los
deportistas.

h. Se ha realizado una propuesta de aplicaciéon practica en la utilizacion de ayudas
ergogénicas en la préactica de la esgrima en alto rendimiento.

4. Evalla la condicion fisica del esgrimista en el entrenamiento y en la competicion, en
las tres modalidades, Espada, Florete y Sable, analizando las demandas del alto rendimiento
y aplicando procedimientos especificos de valoracion.

a. Se han descrito las caracteristicas del proceso de evaluacién de la condicion fisica del
esgrimista, asi como los factores a la hora de administrar un test.

b. Se han seleccionado métodos e instrumentos para la valoracién de las capacidades
fisicas durante el entrenamiento y la competicion en la etapa de Alto Rendimiento de los
esgrimistas en las diferentes modalidades, Espada Florete y Sable.

c. Se han aplicado los procedimientos para la evaluacién de las capacidades fisicas
requeridas durante el entrenamiento y la competicion de los esgrimistas en las diferentes
modalidades, Espada Florete y Sable.
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d. Se ha adaptado el proceso de evaluacion de la condicién fisica en relacién a las
caracteristicas especificas de cada una de las modalidades, Espada Florete y Sable.

e. Se ha justificado el perfil fisiologico del esgrimista en relacion con las diferentes
especialidades, Espada, Florete y Sable y las particularidades de la competicién (individual o
equipos).

f. Se han determinado herramientas validas para el control de variables morfolégicas y
estructurales del esgrimista esgrimistas validas para las diferentes modalidades, Espada
Florete y Sable.

g. Se han explicado los criterios para el disefio de tests de campo especificos en el
deporte de la esgrima y en sus diferentes modalidades, Espada Florete y Sable.

h. Se han establecido modelos para la recogida de informacioén subjetiva por parte de los
esgrimistas, en relacion al nivel de rendimiento fisico y fatiga presentado durante el
entrenamiento y la competiciéon, en funcion de las caracteristicas de la practica de las
diferentes modalidades, Espada Florete y Sable y tipo de practica, individual o por equipos.

i. Se han aplicado métodos y técnicas de procesamiento de los registros obtenidos
durante la valoracion del rendimiento fisico del esgrimista.

j. Se ha justificado la relaciéon entre los factores condicionales del rendimiento y el
resultado obtenido en relacion con las diferentes especialidades, Espada, Florete y Sable y
las particularidades de la competicién (individual o equipos).

k. Se han analizando los criterios de comparacion entre los datos obtenidos en el
proceso de evaluacion, con los previstos en la planificacibn y programacion del
entrenamiento del esgrimista.

I. Se ha asimilado la necesidad de compartir la informacion resultante de las valoraciones
con el esgrimista.

m. Se ha interiorizado la obligacién de respetar la dignidad del esgrimista a la hora de
realizar cualquier tipo de evaluacion.

Contenidos basicos

1. Conoce los tipos de lesiones mas frecuentes en la esgrima y las técnicas basicas de
vendaje realizando exclusivamente asistencia primaria en caso de urgencia y siendo
consciente de la necesidad de acudir inmediatamente a un especialista en caso de lesion.

— Tipos de lesiones mas frecuentes en la esgrima: clasificacién, sintomas, causas,
prevencion.

— Tipos de vendaje: el vendaje funcional.

— Vendas elasticas e inelasticas. Técnicas en funcion del tipo de venda utilizada.

— Procedimientos de vendaje: vendaje circular y en espiga.

— Tratamiento de lesiones: fases en una lesidon. Procedimiento RICES (Reposo, Hielo,
Compresion, Elevacién, Estabilizacién).

— Recuperacion de lesiones: Beneficios de la terapia fisica en lesiones musculares.

— Vuelta a la practica deportiva.

— Planificacion de entrenamientos complementarios.

— Buenos habitos para la prevencion de lesiones: El calentamiento, los estiramientos, la
hidratacion, uso del equipo deportivo correcto.

2. Conoce las caracteristicas especificas de la competicion de esgrima que influyen
psicolégicamente en el esgrimista de alto nivel, estableciendo pautas de aprendizaje y
entrenamiento para la mejora del rendimiento.

— Caracteristicas especificas de la competicion de esgrima que influyen psicolégicamente en
el esgrimista.

— Sistema perceptivo-interpretativo-decisional: andlisis, aprendizaje, entrenamiento. La toma
de decision en el alto rendimiento de esgrima.

— Entrenamiento del sistema coordinativo-propioceptivo de las posiciones y los movimientos
especificos en la esgrima.

— Entrenamiento de la decision: primera intencién, segunda intencion, tercera intencion.

— Memoria tactica.
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3.

Sistemas especificos de concentracion: iniciales, entre tocados, descansos en el asalto de
eliminacion directa.

Uso de la visualizacion especifica tactica: asalto completo, periodo de asalto, tocado,
decision tactica segun marcador.

Identifica las necesidades ergogénicas y ergo nutricionales del deportista, en el

entrenamiento y en la competicion, analizando las demandas especificas, aplicando
procedimientos para la elaboracién de dietas y valorando los procedimientos y normas de
control antidopaje.

4,

Necesidades nutricionales del esgrimista de Alto Rendimiento.

Ayudas ergo nutricionales: adecuacion a las caracteristicas del esgrimista y de la
competicion.

Elaboracion de dietas: Pautas y normas. Dietas especificas para el control de peso.
Hidratacion del esgrimista.

Lista de sustancias prohibidas de la AMA.

Procedimientos de la AMA: controles antidoping, exenciones terapéuticas y localizacion de
deportistas.

Evalda la condicion fisica del esgrimista en el entrenamiento y en la competicion, en las

tres modalidades, Espada, Florete y Sable, analizando las demandas del alto rendimiento y
aplicando procedimientos especificos de valoracion.

Caracteristicas del proceso de evaluacion de la condicion fisica del esgrimista.
Capacidades fisicas de los esgrimistas segun rol y modalidad.

Resistencia Aerdbica Especifica.

R. Anaerdbica.

R. Fuerza Réapida.

Velocidad de desplazamiento Global.
— Velocidad segmentaria.

— Flexibilidad.

— Habilidad.

Métodos e instrumentos de valoracion de las capacidades fisicas en entrenamiento y
competicion:

— Test Especificos.
— Hojas de registro.
— Formularios de control.

Procedimientos para la valoracion de la condicion fisica del esgrimista en entrenamiento y
en competicion:

— Registros de Frecuencia Cardiaca.
— Registros de lactato.

Informacién subjetiva complementaria. Modelos y protocolos.

— Escala del esfuerzo percibido de Borg.
— Diferencias entre mujeres y hombres.

Valoracion del rendimiento fisico:

— Técnicas y procedimientos aplicados a las tres especialidades Espada Florete y Sable.
— Analisis y discusion de los resultados.
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ANEXO II.H

Médulo especifico de enseflanza deportiva: Direccion técnica y organizaciéon de
eventos

Cébdigo: MED-ESES303

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza la Direccion Técnica de un club/federacién de esgrima, coordinando el equipo
de trabajo, estableciendo objetivos deportivos, y desarrollando la planificacién deportiva de la
temporada.

a. Se han identificado los miembros del equipo de trabajo, sus competencias y funciones.

b. Se han identificado las actividades propias del club/federacién de esgrima, asi como
las necesidades de la instalacién para llevar a cabo estas actividades.

c. Se han establecido las tareas a desarrollar diariamente, en funcién de la programacion
establecida, asi como las personas encargadas de llevarlas a cabo.

d. Se han analizado las funciones de los miembros del equipo de trabajo relacionandolas
con los objetivos generales.

e. Se ha analizado una planificacion deportiva identificando los medios humanos,
econdmicos y materiales necesarios para llevar a cabo dicha planificacion.

f. Se han desarrollado campafias de promocién y marketing de la esgrima analizado las
caracteristicas del mercado.

g. Se ha tomado conciencia de la importancia de promocionar el deporte de la esgrima
como un producto de calidad e importancia social.

2. Planifica los desplazamientos a las competiciones de esgrima, realizando los tramites
administrativos y la selecciébn de deportistas, eligiendo los medios de transporte y
alojamientos, todo ello ajustandose al presupuesto.

a. Se ha analizado el calendario y se han seleccionado las competiciones donde el Club/
Federacidn va a participar en funcién de objetivos deportivos y econdmicos establecidos.

b. Se han analizado los recursos econémicos necesarios atendiendo al lugar, deportistas
seleccionados y caracteristicas de la competicion.

c. Se han justificado los criterios de seleccién de los deportistas atendiendo a criterios
deportivos, econémicos y de la normativa de competicion.

d. Se han seleccionado los medios de transporte y alojamientos mas adecuados que
garanticen el buen rendimiento de los deportistas en la competiciéon y que se ajusten a los
presupuestos establecidos.

e. Se han especificado los criterios para la elaboracién de un plan de viaje asi como los
permisos y comunicacién con las familias de deportistas menores de edad.

f. Se han analizado los criterios de seleccién de un responsable de expedicion y las
funciones que tiene que desarrollar.

g. Se ha tomado conciencia de la responsabilidad de realizar desplazamientos con
deportistas, especialmente si estos son menores de edad, extremando las medidas de
seguridad y facilitando la comunicacién con las familias.

3. Gestiona competiciones de tecnificacibn y colabora en la organizacion de
competiciones de alto nivel, analizando las condiciones de organizaciéon técnica de la
competicion, los procesos de inscripcion y el reglamento de competicion.

a. Se han disefiado la planificacion y protocolos de organizacién de una competicion de
tecnificacion de esgrima, identificando las instituciones y permisos necesarios.

b. Se han seleccionado los recursos humanos y materiales necesarios en la organizacion
de una competicién de tecnificacién de esgrima.

c. Se ha realizado el presupuesto de una competicion de tecnificacion de esgrima,
identificando las vias de financiacién publica y privada.

d. Se han seleccionado los medios de difusion del evento y de sus resultados,
cumpliendo los convenios institucionales y de patrocinio.
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e. Se han identificado las caracteristicas de una competicion de alto nivel de esgrima a
tener en cuenta durante la organizacion de la misma.

f. Se han explicado los tipos de competiciones propios del alto nivel en la esgrima y sus
férmulas.

g. Se han analizado las caracteristicas basicas de la organizacién (normativas y
reglamentos federativos aplicables, objetivos, fases de desarrollo) de los diferentes tipos de
competiciones propios del alto nivel de esgrima.

h. Se han especificado los procesos de inscripcidbn en competiciones propios del alto
nivel de la esgrima, sus plazos y las cuotas obligatorias de aportacion de arbitros descritas
en las normativas federativas.

i. Se han seleccionado los recursos humanos y materiales necesarios en la realizacion
de competicion de alto nivel de esgrima.

j. Se ha aplicado el protocolo basico en la ceremonia de entrega de trofeos en una
competicion de alto nivel de esgrima.

k. Se ha mostrado una actitud critica ante la practica mal entendida de la competicion y
favorable al juego limpio.

I. Se ha tomado conciencia de la magnitud y dificultad de la organizaciéon de competicion
de tecnificacion a la esgrima, valorando el trabajo en equipo y la diversificacion de tareas.

Contenidos basicos

1. Realiza la Direccion Técnica de un club/federacién de esgrima, coordinando el equipo de
trabajo, estableciendo objetivos deportivos, y desarrollando la planificacién deportiva de la
temporada.

— Equipo técnico: Profesionales asociados al mundo de la esgrima (entrenador, preparador
fisico, psic6logo, técnico material). Perfiles y competencias.

Coordinacion de equipos de trabajo. Reparto de tareas.

Planificacion de una temporada. Objetivos deportivos.

Actividades propias de un Club/Federacién. Necesidades materiales para llevar a cabo
estas actividades. Preparacion y adecuacion de instalaciones.

Marketing en la esgrima.

2. Planifica los desplazamientos a las competiciones de esgrima, realizando los tramites
administrativos y la selecciébn de deportistas, eligiendo los medios de transporte y
alojamientos, todo ello ajustandose al presupuesto.

— El responsable de expedicion: funciones y cometidos.

— Calendario de competicion.

— Establecimiento de criterios econémicos y deportivos.

— Prevision de gastos de un viaje.

— Planificacién de un viaje. Preparativos previos, seleccién de la delegacién. Eleccién de
alojamiento y medio de transporte.

— Normativa de competicién vigente. Procesos de inscripcién y licencias. Cuota aportacion
de arbitros.

— Peculiaridades de viajes con menores de edad.

3. Gestiona competiciones de tecnificacion y colabora en la organizacién de competiciones
de alto nivel, analizando las condiciones de organizacion técnica de la competicion, los
procesos de inscripcion y el reglamento de competicion.

Planificacibn de la organizacion de una competicion de tecnificacibn de esgrima.
Protocolos de actuacién. Plazos.

Seleccién de recursos humanos y materiales.

Vias de financiacién. Subvenciones publicas y ayudas privadas.

Difusién del evento. Contacto con medios de comunicacion e Instituciones organizadoras.
Caracteristicas de una competicion de alto nivel de esgrima.

Tipos de competiciones propias del alto nivel de esgrima. Férmulas.
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— Procesos de tramitacion de licencias e inscripciones en competiciones propias del alto
nivel de esgrima.

— Recursos humanos y materiales necesarios para desarrollar una competicion de alto nivel
de esgrima.

— Normas de protocolo en las competiciones de alto nivel de esgrima.

ANEXO Il.1

Modulo especifico de ensefanza deportiva: Nuevas tecnologias en esgrima
Cadigo: MED-ESES304

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Disefia y adapta instrumentos de recogida de datos, aplicando el método
observacional en el analisis de la técnica y de la tactica en el alto rendimiento de esgrima.

a. Se ha justificado el uso del método observacional como medio para el andlisis de la
técnica y de la tactica en el alto rendimiento en esgrima.

b. Se han seleccionado los procedimientos de analisis y evaluacion de la técnica a través
de la observacion.

c. Se han interpretado los procedimientos de analisis y evaluacion de la tactica a través
de la observacion.

d. Se ha justificado la seleccién de las herramientas utilizadas en la recogida de datos
durante el proceso de observacion.

e. Se han adaptado las herramientas existentes utilizadas en la recogida de datos para
su uso especifico del analisis de la técnica y de la tactica de la esgrima de alto nivel.

f. Se han disefiado herramientas especificas para la toma de datos mediante la
aplicacion del método observacional.

g. Se ha tomado conciencia de la importancia del analisis de la técnica y de la tactica a
través de la observacion en la mejora del rendimiento deportivo.

2. Utiliza las herramientas de edicién y procesado de video en la observacion y analisis
técnico tactico, justificando el uso de las mismas y aplicando procedimientos especificos de
elaboracidon de bases de datos de imagenes.

a. Se ha justificado la seleccion de las herramientas audiovisuales utilizadas en el
andlisis de la técnica y la tactica.

b. Se han seleccionado y utilizado herramientas de edicion y procesado de video en el
andlisis de los parametros observables y cuantificables de la ejecucion técnica del esgrimista
de alto rendimiento.

c. Se han seleccionado y utilizado herramientas de edicion y procesado de edicion en la
comparacion de la ejecucion técnica del esgrimista de alto rendimiento, con patrones de
referencia.

d. Se han seleccionado y utilizado herramientas de edicion y procesado de video en el
andlisis de los parametros observables del sistema tactico del esgrimista del alto
rendimiento.

e. Se han elegido y aplicado los procedimientos de elaboracién de bases de datos de
imagenes de esgrimistas.

f. Se ha demostrado un uso correcto de las herramientas audiovisuales en la
observacion, y andlisis de la técnica y de la tactica en los esgrimistas de alto rendimiento.

g. Se ha tomado conciencia de la importancia del uso de nuevas tecnologias como
herramienta de observacion y andlisis de la técnica y de la tactica.

3. Procesa la informacion vinculada con el alto rendimiento en esgrima, aplicando hojas
de calculo, justificando la seleccion de las variables a estudiar, aplicando procedimientos de
gestion las bases de datos de la informacion, de generacién de gréaficos e informes de
resultados.
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a. Se ha justificado la seleccion de las hojas de calculo en el procesado estadistico de la
informacion.

b. Se han generado bases de datos a partir de la informacion recogida en el proceso de
observacion.

c. Se ha justificado la seleccion de las variables que se van a someter a estudio.

d. Se han aplicado herramientas de filtrado de los datos obtenidos.

e. Se han utilizado hojas de calculo en la generacién de resultados estadisticos, en los
calculos de porcentajes y en la comparacion de resultados.

f. Se han utilizado hojas de célculo en la elaboracién de graficos de resultados.

g. Se han utilizado hojas de calculo en la presentacion de informes de resultados.

h. Se ha tomado conciencia de la importancia del estudio estadistico de la informacién,
gue proporciona un mayor conocimiento sobre los rivales y sobre el propio esgrimista,
ayudando a la mejora del rendimiento deportivo.

Contenidos basicos

1. Disefia y adapta instrumentos de recogida de datos, aplicando el método observacional en
el andlisis de la técnica y de la tactica en el alto rendimiento de esgrima.

— El método observacional: Fases del método observacional. Criterios generales de la
observacién. Ventajas, limitaciones y dificultades de las observaciones.

— Instrumentos de recogida de datos: listas de control, Escalas de clasificacion, Escalas
descriptivas.

— Analisis de la técnica a través de la observacion. Observacién de la accion técnica
Observacion general de la técnica. Metodologia de la observacion. Evaluacion de la
técnica.

— Andlisis de la tactica a través de la observacion. Seleccion y registro de los indicadores
tacticos en la esgrima. Indicadores de la tactica deportiva. Registro de los indicadores
tacticos.

— Adaptacién y disefio de instrumentos especificos.

2. Utiliza las herramientas de edicion y procesado de video en la observacion y analisis
técnico tactico, justificando el uso de las mismas y aplicando procedimientos especificos de
elaboracion de bases de datos de imagenes.

— Herramientas audiovisuales disponibles en el mercado, utiles para la observacion y
analisis de la técnica y de la tactica.

— Parametros cuantificables con las herramientas de edicién y procesado de video. Métodos

de medida. Influencia en el rendimiento deportivo.

Métodos de comparacién de imagenes utilizando herramientas de edicién y procesado de

video.

— Observacion de los parametros para el analisis de la tactica.

Disefio y Generacién de bases de datos de imagenes.

3. Procesa la informacion vinculada con el alto rendimiento en esgrima, aplicando hojas de
calculo, justificando la seleccion de las variables a estudiar, aplicando procedimientos de
gestion las bases de datos de la informacion, de generacién de gréaficos e informes de
resultados.

— Hojas de célculo disponibles en el mercado. Caracteristicas basicas, familiarizacién con el
interfaz.

— Generacion de bases de datos a partir de Hojas de célculo.

— Gestién de las Hojas de célculo. Ordenar filas/columnas. Mostrar/ocultar. Selecciéon de

datos.

Criterios de Seleccién de variables a estudio.

Realizacion de célculos utilizando hojas de calculo. Uso de las formulas.

Generacion de Gréficos utilizando hojas de calculo. Tipos de graficos, propiedades,

personalizacion.

Generacion de Informes utilizando hojas de célculo. Presentacién de los resultados.
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ANEXO I1.J

Mdédulo especifico de ensefanza deportiva: Técnica de Espada
Cédigo: MED-ESES305

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Elabora un sistema tactico de combate y prepara al espadista para su ejecucion,
analizando los sistemas estratégicos y tacticos existentes y aplicando secuencias practicas
para su consolidacion.

a. Se han analizado los diferentes sistemas estratégicos y tacticos de las diferentes
escuelas mas influyentes en el espada de alto nivel.

b. Se ha desarrollado un sistema tactico propio de aplicacion ante las diferentes
estrategias adversas y las variaciones tacticas, teniendo en cuenta las caracteristicas de los
espadistas a su cargo.

c. Se han analizado las caracteristicas de los espadistas para su adaptacion al sistema
tactico y establecer los roles en la competicion por equipos.

d. Se han justificado las caracteristicas que conforman un sistema estratégico, un
sistema t4ctico, una actuacion téctica, etc.

e. Se han elaborado los instrumentos de observacion de la ejecucion técnica dentro del
sistema tactico de espada de alto nivel durante la leccion, el entrenamiento y la competicion
de este nivel.

f. Se ha analizado el modo de ejecucién de cada uno de los elementos técnicos propios
del alto nivel deportivo en espada conforme al modelo ideal.

g. Se ha elaborado un protocolo de verificacién de la aplicacion de las acciones previstas
dentro del sistema tactico desarrollado previamente.

h. Se ha explicado la convencion que rige en la practica del espada y el orden jerarquico
de cada una las acciones dentro del sistema tactico.

i. Se han identificado los errores mas frecuentes en la aplicacion del sistema tactico,
relacionandolos con las posibles causas, proponiendo tareas para su solucion.

j- Se han elaborado secuencias practicas para reforzar el aprendizaje de las reacciones
apropiadas al sistema tactico propio.

k. Se ha interiorizado la necesidad de hacer participes a los espadistas en el desarrollo
del sistema tactico en el nivel de alto rendimiento deportivo como factor de obtencion de los
objetivos propuestos.

2. Dirige y dinamiza la sesion de entrenamiento de los espadistas, asistiéndole durante la
leccion individual de esgrima adaptandose a las caracteristicas del espadista y al momento
de la temporada de manera adecuada.

a. Se han expuesto las partes en que se dividen los gestos técnicos y las cualidades (la
fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la fluidez, etc.) de su
modo de ejecucién en espada en el alto nivel deportivo.

b. Se han justificado los principios y estimulos utilizados en la asistencia técnica en el
trabajo individualizado de las acciones de espada de alto nivel.

c. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
técnico-tacticas propias de la leccion individual de este nivel.

d. Se ha adaptado el método de entrenamiento y desarrollo técnico-tactico a las
caracteristicas y cualidades individuales de cada espadista.

e. Se han analizado las caracteristicas del comportamiento del técnico deportivo de
espada durante la sesion de entrenamiento de alto rendimiento deportivo.

f. Se ha elaborado un protocolo de verificacién del roll del entrenador de espada de alto
nivel durante la sesion de entrenamiento, de aplicacién a los espadistas a su cargo.

g. Se han disefado las diferentes lecciones de entrenamiento de mayor potencial,
relacionandolas con el momento de la temporada, el nivel del deportista y su situacién/etapa
de formacion.
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h. Se han identificado los errores méas frecuentes en la asistencia, relacionandolos con
las posibles causas, proponiendo tareas para su solucion.

i. Se ha demostrado capacidad y dinamismo en la direcciéon de un grupo deportivo de
alto nivel en la modalidad deportiva de espada.

3. Valora la ejecucion técnico-tactica del espadista en las acciones de técnica de piernas
compuestas, desplazamiento y distancia propias del alto nivel, en la lecciébn y en la
competicion, analizando los elementos técnicos identificando los errores mas habituales y las
tareas de correccion, aplicando técnicas de asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

a. Se han analizando las acciones de técnica de piernas compuestas, y las esquivas
laterales, y descrito los errores mas frecuentes en su ejecucién en espada.

b. Se han relacionado los errores mas frecuentes en la ejecucion de las acciones de
técnica de piernas compuestas, y las esquivas laterales con las causas y las tareas de
correccion.

c. Se han analizando las partes en que se dividen los elementos de técnica de piernas
compuestas, y las esquivas laterales y las cualidades (la fuerza, la velocidad, el ritmo, la
sensibilidad) de su modo de ejecucion en espada.

d. Se han enumerado los ejercicios de refuerzo técnico-tactico correspondientes a las
acciones de técnica de piernas compuestas, y las esquivas laterales.

e. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
de técnica de piernas compuestas, y las esquivas laterales.

f. Se han descrito el uso de los medios de entrenamiento especificos (plastrén, espejo, y
otros) en el aprendizaje de las acciones de técnica de piernas compuestas y las esquivas
laterales.

g. Se ha interiorizado la importancia del entrenamiento de las técnicas de piernas y
desplazamiento y distancia como factor determinante en el desarrollo del alto nivel deportivo
en espada.

4. Valora la ejecucion técnico-tactica del espadista en las acciones de golpe lanzado y
cortado, propias del alto nivel, en la leccién y en la competicion, analizando los elementos
técnicos identificando los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando
técnicas de asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

a. Se han analizando las acciones de golpe lanzado y cortado (coupe), y descrito los
errores mas frecuentes en su ejecuciéon en espada.

b. Se han relacionado los errores mas frecuentes en la ejecucion de las acciones de
técnica golpe lanzado y cortado (coupe) con las causas y las tareas de correccion.

c. Se ha analizando el cortado (coupe) dentro de las acciones ofensivas simples
indirectas y utilizado como finta, y descrito los errores mas frecuentes en su ejecucion en
espada.

d. Se ha analizando el golpe lanzado dentro de las acciones ofensivas simples directas e
indirectas y utilizado como finta, y descrito los errores mas frecuentes en su ejecucion en
espada.

e. Se han analizando las partes en que se dividen los elementos técnicos del golpe
lanzado y el cortado y las cualidades (la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad) de su
modo de ejecucién en espada.

f. Se han enumerado los ejercicios de refuerzo técnico-tactico correspondiente a las
acciones de golpe lanzado directo e indirecto y del cortado y también utilizados como finta en
espada.

g. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
golpe lanzado directo e indirecto y del cortado y también utilizados como finta en espada.

h. Se han descrito el uso de los medios de entrenamiento especificos (plastrén, espejo, y
otros) en el aprendizaje de las acciones técnicas de golpe lanzado directo e indirecto y del
cortado y también utilizados como finta en espada.

i. Se ha interiorizado la necesidad de reforzar las cualidades méas destacadas de los
espadistas minimizando los errores, como factor de mejora de la técnica.
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5. Valora la ejecucion técnico-tactica del espadista en el uso de las paradas segun la
distancia, por cesion en 1.2 y laterales de 7.2 y 8.2 en la leccién y en la competicién,
describiendo los elementos técnicos identificando los errores mas habituales y las tareas de
correccién, aplicando técnicas de asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

a. Se han analizando las acciones de técnica de parada segun la distancia, por cesién en
1.2y laterales de 7.2y 8.2, y descrito los errores mas frecuentes en su ejecucion en espada.

b. Se han relacionado los errores mas frecuentes en la ejecucion de las acciones de
técnica de parada segun la distancia, por cesién en 1.2y laterales de 7.2y 8.2 con las causas
y las tareas de correccion.

c. Se han analizando las partes en que se dividen los elementos de las acciones de
técnica de parada segun la distancia, por cesidon en 1.2 y laterales de 7.2 y 8.2 y las
cualidades (la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad) de su modo de ejecucion en
espada.

d. Se han enumerado los ejercicios de refuerzo técnico-tactico correspondiente a las
acciones de técnica de parada segun la distancia, por cesién en 1.2y laterales de 7.2y 8.2,

e. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
de técnica de parada segun la distancia, por cesién en 1.2y laterales de 7.2y 8.2,

f. Se han descrito el uso de los medios de entrenamiento especificos (plastrén, espejo, y
otros) en el aprendizaje de las acciones de técnica de parada segun la distancia, por cesién
en 12y laterales de 7.2y 8.2,

g. Se ha justificado el orden jerarquico de las acciones de parada segun su eficacia,
interiorizado la necesidad de reforzar estas acciones en el sistema defensivo de los
espadistas a su cargo.

6. Valora la ejecucion técnico-tactica del espadista en el uso de la segunda intencion en
el alto nivel en la leccién y en la competicion, describiendo los elementos técnicos
identificando los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando técnicas de
asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

a. Se han analizando las acciones de segunda intencién, y descrito los errores mas
frecuentes en su ejecucién en espada.

b. Se han relacionado los errores mas frecuentes en la ejecucion de las acciones de
segunda intencion con las causas y las tareas de correccion.

c. Se han analizando las partes en que se dividen los elementos de las acciones de
segunda intencién y las cualidades (la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad) de su
modo de ejecucién en espada.

d. Se han enumerado los ejercicios de refuerzo técnico-tactico correspondiente a las
acciones de segunda intencién en espada.

e. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
de segunda intencién.

f. Se han descrito el uso de los medios de entrenamiento especificos (plastrén, espejo, y
otros) en el aprendizaje de la segunda intencion.

g. Se ha interiorizado la importancia de la ensefianza de las acciones de segunda
intencién para la obtencion del alto nivel deportivo en la alta competicién en espada.

Contenidos basicos

1. Elabora un sistema tactico de combate y prepara al espadista para su ejecucion,
analizando los sistemas estratégicos y tacticos existentes y aplicando secuencias practicas
para su consolidacion.

— Principales sistemas estratégicos utilizados en el espadista de alto nivel: escuelas mas
influyentes. Evolucion histérica.

— Principales sistemas tacticos utilizados en el espadista de alto nivel.

— Modelos alternativos de actuacién tactica (diferentes soluciones para obtener la prioridad
segun la convencién del espadista ante un problema deportivo).
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Modelos estratégicos, sistemas tacticos y las razones para su evolucion.

Las caracteristicas del espadista y su influencia en la elaboracién del sistema tactico.

Capacidades técnico-tacticas de los esgrimistas segun su rol en el equipo.

Valoracién de los esgrimistas seglin sus capacidades para la elaboracion de un sistema

tactico para la competicién por equipos.

Procedimientos para la valoracion del sistema tactico del/llos esgrimistas en el

entrenamiento y la competicion.

— Valoracién del rendimiento del sistema tactico para la obtencién del alto nivel (estadistica
de eficacia de las actuaciones tacticas dentro de la interpretacion de la convencion).

— Técnicas y procedimientos aplicados.

— Andlisis y discusién de los resultados.

2. Dirige y dinamiza la sesion de entrenamiento de los espadistas, asistiéndoles durante la
leccion individual de esgrima adaptandose al nivel del espadista y al momento de la
temporada de manera adecuada.

— La demostracion de las técnicas de Espada de alto nivel como medio de ensefianza-
aprendizaje y entrenamiento. Asistencia.

— Los gestos técnicos y las cualidades de ejecucion en el espadista de alto nivel.

— Técnicas de asistencia en la leccion individual de espada en el nivel de alto rendimiento.

— La actuacion del técnico durante la direccion del entrenamiento.

— Estrategia de formacién global de los espadistas.

— Las lecciones de entrenamiento en funcion de las capacidades de los deportistas, en
momento de la temporada o su nivel de formacién.

— Valoracién y evaluacion del rendimiento del entrenamiento especifico para la obtencién del
alto nivel.

— Andlisis y discusién de los resultados.

3. Valora la ejecucion técnico-tactica del espadista en las acciones de técnica de piernas
compuestas, desplazamiento y distancia propias del alto nivel, en la lecciobn y en la
competicion, analizando los elementos técnicos identificando los errores mas habituales y las
tareas de correccion, aplicando técnicas de asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

Técnicas de piernas compuestas:

— Esquivas laterales.
— Patinando.
— Paso resbalado hangaro.

Cualidades de la manera de ejecucion de las acciones de técnica de piernas compuestas:
la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la fluidez, etc.
La verificaciébn y observacion de las acciones de técnica de piernas compuestas:
Protocolos y técnicas de aplicacion.

— La asistencia en situacién de colaboracion-oposicion de las acciones de técnica de
piernas compuestas.

Medios de entrenamiento especifico de la tecnificacion deportiva a la espada:
Caracteristicas de uso:

— Plastron: entrenamiento de las combinaciones de acciones de la mano y de técnica de
piernas.
— Espejo: Visualizacién de la ejecucidn de las acciones programadas.

4. Valora ejecucion técnico-tactica del espadista en las acciones de golpe lanzado y cortado,
propias del alto nivel, en la leccién y en la competicidn, analizando los elementos técnicos
identificando los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando técnicas de
asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

— Técnicas de ataques simples directos e indirectos con golpe lanzado y su uso como finta.
— Técnicas de golpe cortado (coupe), y su uso como finta.
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— Cualidades de la manera de ejecucion de las acciones con golpe lanzado y con golpe
cortado: la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la
fluidez, etc.

— La verificacion y observacién de técnicas de las acciones con golpe lanzado y con golpe
cortado): Protocolos y técnicas de aplicacion.

— La asistencia en situacién de colaboracion-oposicion de las acciones con golpe lanzado y
con golpe cortado.

— Medios de entrenamiento especificos en espada: Caracteristicas de uso:

— Plastron: entrenamiento de las combinaciones de acciones de la mano y de técnica de
piernas.
— Espejo: visualizacién de la ejecucion de las acciones programadas.

5. Valora la ejecucion técnico-tactica del espadista en el uso de las paradas segun la
distancia, por cesion en 1.2 y laterales de 7.2 y 8.2 en la leccién y en la competicién,
describiendo los elementos técnicos identificando los errores mas habituales y las tareas de
correccién, aplicando técnicas de asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

— Técnicas de Paradas segun la distancia: cortas y largas:

— Cortas.
— Medias.
— Largas.

— Técnicas de Paradas segun la trayectoria de la punta:
— Laterales (7.2 y 8.%), circulares (7.8), semicirculares (4.2 y 7.%) y Diagonales 8.2,

— Técnicas de Paradas segln su manera de ejecucion:
— Cesibén de 1.2y contrarespuesta de 1.2.
— Todas las posiciones menos la de 4.2 (vista ya en el nivel anterior) y las cambio-
paradas.

— Cualidades de la manera de ejecucion de las acciones de paradas segun la distancia,
segln su manera de ejecucion, y segun la trayectoria de la punta: la fuerza, la velocidad,
el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la fluidez, etc.

— La verificacién y observacién de técnicas de las acciones de paradas segun la distancia,
segln su manera de ejecucion, y segun la trayectoria de la punta: Protocolos y técnicas de
aplicacion.

— La asistencia en situacién de colaboracién-oposicion de las acciones de paradas segun la
distancia, segin su manera de ejecucion y segun la trayectoria de la punta.

— Medios de entrenamiento especifico a la espada: Caracteristicas de uso:

— Plastron: entrenamiento de las combinaciones de acciones de la mano y de técnica de
piernas.
— Espejo: visualizacion de la ejecucion de las acciones programadas.

6. Valora la ejecucidn técnico-tactica del espadista en el uso de la segunda intencion en el
alto nivel en la leccidn y en la competicion, describiendo los elementos técnicos identificando
los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando técnicas de asistencia para
su aprendizaje y consolidacion.

— Técnicas de acciones de segunda intencion: las preparaciones con las acciones de
piernas, de la mano y las combinaciones de ambas.
— Las acciones de segunda intencién:

— Contratiempo defensivo.
— Contratiempo contraofensivo.
— Finta en tiempo: Contraataque compuesto.

— Cualidades de la manera de ejecucién de las acciones de segunda intencién: la fuerza, la
velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la fluidez, etc.
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— La verificacion y observacion de técnicas de las acciones de segunda intencion:
Protocolos y técnicas de aplicacion.

— La asistencia en situacion de colaboracion-oposicién de las acciones de segunda
intencion.

— Medios de entrenamiento especifico a la espada: Caracteristicas de uso:
— Plastron: Entrenamiento de las combinaciones de acciones de la mano y de técnica de
piernas.
— Espejo: Visualizacion de la ejecucion de las acciones programadas.

ANEXO I.LK

Médulo especifico de enseflanza deportiva: Técnica de Florete
Cédigo: MED-ESES306

Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacion

1. Elabora un sistema tactico de combate y prepara al floretista para su ejecucion,
analizando los sistemas estratégicos y tacticos existentes y aplicando secuencias practicas
para su consolidacion.

a. Se han analizado los diferentes sistemas estratégicos y tacticos de las diferentes
escuelas mas influyentes en el florete de alto nivel.

b. Se ha desarrollado un sistema tactico propio de aplicacion ante las diferentes
estrategias adversas y las variaciones tacticas, teniendo en cuenta las caracteristicas de los
floretistas a su cargo.

c. Se han analizado las caracteristicas de los floretistas para su adaptacion al sistema
tactico y establecer los roles en la competicién por equipos.

d. Se han justificado las caracteristicas que conforman un sistema estratégico, un
sistema t4ctico, una actuacion téctica, etc.

e. Se han elaborado los instrumentos de observacion de la ejecucion técnica dentro del
sistema tactico de florete de alto nivel durante la leccién, el entrenamiento y la competicion
de de este nivel.

f. Se ha analizado el modo de ejecucién de cada uno de los elementos técnicos propios
del alto nivel deportivo en florete conforme al modelo ideal.

g. Se ha elaborado un protocolo de verificacion de la aplicacion de las acciones previstas
dentro del sistema tactico desarrollado previamente.

h. Se ha explicado la convencién que rige en la practica del florete y el orden jerarquico
de cada una las acciones dentro del sistema tactico.

i. Se han identificado los errores mas frecuentes en la aplicacion del sistema tactico,
relacionandolos con las posibles causas, proponiendo tareas para su solucion.

j- Se han elaborado secuencias practicas para reforzar el aprendizaje de las reacciones
apropiadas al sistema tactico propio.

k. Se ha interiorizado la necesidad de hacer participes a los floretistas en el desarrollo
del sistema tactico en el nivel de alto rendimiento deportivo como factor de obtencion de los
objetivos propuestos.

2. Dirige y dinamiza la sesion de entrenamiento de los floretistas, asistiéndole durante la
leccion individual de esgrima adaptandose a las caracteristicas del floretista y al momento de
la temporada de manera adecuada.

a. Se han expuesto las partes en que se dividen los gestos técnicos y las cualidades (la
fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la fluidez, etc.) de su
modo de ejecucioén en florete en el alto nivel deportivo.

b. Se han justificado los principios y estimulos utilizados en la asistencia técnica en el
trabajo individualizado de las acciones de florete de alto nivel.
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c. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
técnico-tacticas propias de la leccion individual de este nivel.

d. Se ha adaptado el sistema de entrenamiento y desarrollo técnico-tactico a las
caracteristicas y cualidades individuales de cada floretista.

e. Se han analizado las caracteristicas del comportamiento del técnico deportivo de
florete durante la sesion de entrenamiento de alto rendimiento deportivo.

f. Se ha elaborado un protocolo de verificacion del roll del entrenador de florete de alto
nivel durante la sesion de entrenamiento, de aplicacién a los floretistas a su cargo.

g. Se han disefiado las diferentes lecciones de entrenamiento de mayor potencial,
relacionandolas con el momento de la temporada, el nivel del deportista y su situacién/etapa
de formacion.

h. Se han identificado los errores méas frecuentes en la asistencia, relacionandolos con
las posibles causas, proponiendo tareas para su solucion.

i. Se ha demostrado capacidad y dinamismo en la direcciéon de un grupo deportivo de
alto nivel en la modalidad deportiva de florete.

3. Dirige al esgrimista en competiciones de alto nivel, analizando los factores que
condicionan el rendimiento, seleccionando las estrategias de intervencion, mediando en los
procesos de inscripcién y reclamacion en el idioma oficial de la FIE.

a. Se ha fundamentado las funciones del técnico deportivo en las competiciones de alto
nivel de esgrima.

b. Se han justificado las caracteristicas del comportamiento del técnico deportivo de
esgrima durante la competicion de alto nivel.

c. Se han analizado las caracteristicas y exigencias basicas de las competiciones de alto
nivel de esgrima.

d. Se han elegido los criterios de analisis de las competiciones de alto nivel de esgrima.

e. Se ha analizado un supuesto de competiciones de alto nivel de esgrima, identificando
las demandas técnicas, tacticas, fisicas y psicolégicas para el esgrimista.

f. Se han justificado los criterios para la selecciéon y formacién de equipos en las
competiciones de alto nivel de esgrima, en base a razones técnicas, estratégicas, tacticas,
fisicas y psicoldgicas.

g. Comprende las frases de armas en el idioma oficial de la FIE.

h. Se ha realizado, en un supuesto practico,unareclamacién oficial en francés ante el
Directorio Técnico de la competicién utilizando los términos adecuados.

i. Se han reconocido los sistemas estratégicos y las variaciones tacticas de los
adversarios en la competicion de alto nivel en esgrima.

j- Se han seleccionado y precisado las adaptaciones de los materiales personales y
colectivos en un supuesto de competicion de alto nivel de esgrima.

Contenidos basicos

1. Elabora un sistema tactico de combate y prepara al floretista para su ejecucion,
analizando los sistemas estratégicos y tacticos existentes y aplicando secuencias practicas
para su consolidacion.

— Principales sistemas estratégicos utilizados en el florete de alto nivel: escuelas mas
influyentes. Evolucion histérica.

— Principales sistemas tacticos utilizados en el florete de alto nivel.

— Modelos alternativos de actuacién tactica (diferentes soluciones para obtener la prioridad
segun la convencién del Florete ante un problema deportivo).

— Modelos estratégicos, sistemas tacticos y las razones para su evolucion.

— Las caracteristicas del floretista/as y su influencia en la elaboracién del sistema tactico.

— Capacidades técnico-tacticas de los esgrimistas segun rol en el equipo.

— Valoracién de los esgrimistas segun sus capacidades para la elaboraciéon de un sistema
tactico para la competicién por equipos.

— Procedimientos para la valoracion del sistema tactico del/los esgrimistas en el
entrenamiento y la competicion.
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— Valoracién del rendimiento del sistema tactico para la obtencién del alto nivel (estadistica
de eficacia de las actuaciones tacticas dentro de la interpretacion de la convencién).

— Técnicas y procedimientos aplicados.

— Andlisis y discusién de los resultados.

2. Dirige y dinamiza la sesion de entrenamiento de los floretistas, asistiéndole durante la
leccion individual de esgrima adaptandose al nivel del floretista y al momento de la
temporada de manera adecuada.

— La demostracion de las Técnicas de Florete de alto nivel como medio de ensefanza-
aprendizaje y entrenamiento. Asistencia.

— Los gestos técnicos y las cualidades de ejecucion en el florete de alto nivel.

— Técnicas de asistencia en la leccion individual de florete en el nivel de alto rendimiento.

— La actuacion del técnico durante la direccion del entrenamiento.

— Estrategia de formacién global de los floretistas.

— Seleccion de las lecciones en funcion de las capacidades de los deportistas, el momento
de la temporada o su nivel de formacién.

— Valoracién y evaluacion del rendimiento del entrenamiento especifico para la obtencién del
alto nivel.

— Andlisis y discusién de los resultados.

3. Dirige al floretista en competiciones de alto nivel, analizando los factores que condicionan
el rendimiento, seleccionando las estrategias de intervencion, mediando en los procesos de
inscripcion y reclamacion en el idioma oficial de la FIE.

— Funciones del técnico deportivo superior. Andlisis y valoracién de la actuacion del técnico
durante la competicién.

— Exigencias fisicas, técnicas, tacticas, fisioldgicas, psicolégicas, etc., en la competicién de
alto nivel individual y por equipos.

— El idioma francés en la esgrima. Las frases de armas y los mecanismos de reclamacion en
el idioma oficial de la FIE.

— Protocolos de reclamacién y de inscripciébn en competiciones.

— Normativas internacionales sobre sellos identificativos de homologacion del material
competitivo. Normativas actualizadas sobre publicidad y logotipos sobre el traje del tirador.

ANEXO II.L

Médulo especifico de ensefanza deportiva: Técnica de Sable
Cddigo: MED-ESES307

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Elabora un sistema tactico de combate y prepara al sablista para su ejecucion,
analizando los sistemas estratégicos y tacticos existentes y aplicando secuencias practicas
para su consolidacion.

a. Se han analizado los diferentes sistemas estratégicos y tacticos de las diferentes
escuelas mas influyentes en el sable de alto nivel.

b. Se ha desarrollado un sistema tactico propio de aplicacion ante las diferentes
estrategias adversas y las variaciones tacticas, teniendo en cuenta las caracteristicas de los
sablistas a su cargo.

c. Se han analizado las caracteristicas de los sablistas para su adaptacién al sistema
tactico y establecer los roles en la competicion por equipos.

d. Se han justificado las caracteristicas que conforman un sistema estratégico, un
sistema tactico, una actuacion tactica, etc.

e. Se han elaborado los instrumentos de observacion de la ejecucion técnica dentro del
sistema tactico de sable de alto nivel durante la leccion, el entrenamiento y la competicion de
este nivel.
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f. Se ha analizado el modo de ejecucién de cada uno de los elementos técnicos propios
del alto nivel deportivo en sable conforme al modelo ideal.

g. Se ha elaborado un protocolo de verificacién de la aplicacion de las acciones previstas
dentro del sistema tactico desarrollado previamente.

h. Se ha explicado la convencion que rige en la practica del sable y el orden jerarquico
de cada una las acciones dentro del sistema tactico.

i. Se han identificado los errores mas frecuentes en la aplicacion del sistema tactico,
relacionandolos con las posibles causas, proponiendo tareas para su solucion.

j. Se han elaborado secuencias practicas para reforzar el aprendizaje de las reacciones
apropiadas al sistema tactico propio.

k. Se ha interiorizado la necesidad de hacer participes a los sablistas en el desarrollo del
sistema tactico en el nivel de alto rendimiento deportivo como factor de obtencion de los
objetivos propuestos.

2. Dirige y dinamiza la sesién de entrenamiento de los sablistas, asistiéndole durante la
leccién individual de esgrima adaptandose a las caracteristicas del sablista y al momento de
la temporada de manera adecuada.

a. Se han expuesto las partes en que se dividen los gestos técnicos y las cualidades (la
fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la fluidez, etc.) de su
modo de ejecucién en sable en el alto nivel deportivo.

b. Se han justificado los principios y estimulos utilizados en la asistencia técnica en el
trabajo individualizado de las acciones de sable de alto nivel.

c. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
técnico-tacticas propias de la leccion individual de este nivel.

d. Se ha adaptado el método de entrenamiento y desarrollo técnico-tactico a las
caracteristicas y cualidades individuales de cada sablista.

e. Se han analizado las caracteristicas del comportamiento del técnico deportivo de
sable durante la sesion de entrenamiento de alto rendimiento deportivo.

f. Se ha elaborado un protocolo de verificacion del rol del entrenador de sable de alto
nivel durante la sesion de entrenamiento, de aplicacién a los sablistas a su cargo.

g. Se han disefiado las diferentes lecciones de entrenamiento de mayor potencial,
relacionandolas con el momento de la temporada, el nivel del deportista y su situacién/etapa
de formacion.

h. Se han identificado los errores méas frecuentes en la asistencia, relacionandolos con
las posibles causas, proponiendo tareas para su solucion.

i. Se ha demostrado capacidad y dinamismo en la direcciéon de un grupo deportivo de
alto nivel en la modalidad deportiva de sable.

3. Valora la ejecucién técnico-tactica del sablista en las acciones de técnica de piernas
compuestas, desplazamiento y distancia propias del alto nivel, en la lecciébn y en la
competicion, analizando los elementos técnicos identificando los errores mas habituales y las
tareas de correccion, aplicando técnicas de asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

a. Se han analizando las acciones de técnica de piernas compuestas, y las esquivas
laterales, y descrito los errores mas frecuentes en su ejecucién en sable.

b. Se han relacionado los errores mas frecuentes en la ejecucion de las acciones de
técnica de piernas compuestas, y las esquivas laterales con las causas y las tareas de
correccion.

c. Se han analizando las partes en que se dividen los elementos de técnica de piernas
compuestas, y las esquivas laterales y las cualidades (la fuerza, la velocidad, el ritmo, la
sensibilidad) de su modo de ejecucion en sable.

d. Se han enumerado los ejercicios de refuerzo técnico-tactico correspondientes a las
acciones de técnica de piernas compuestas, y las esquivas laterales.

e. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
de técnica de piernas compuestas, y las esquivas laterales en sable.
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f. Se han descrito el uso de los medios de entrenamiento especificos (plastrén, espejo, y
otros) en el aprendizaje de las acciones de técnica de piernas compuestas y las esquivas
laterales.

g. Se han identificado los errores mas frecuentes, relacionandolos con las posibles
causas, proponiendo tareas para su solucion.

h. Se ha interiorizado la importancia del entrenamiento de las técnicas de piernas y
desplazamiento y distancia como factor importante en el desarrollo del alto nivel deportivo en
sable.

4. Valora la ejecucion técnico-tactica del sablista en las acciones de técnicas de
contraataque, continuacion de ataque y ataques simples diagonales y sobre la preparacion,
propias del alto nivel, en la leccién y en la competicion, analizando los elementos técnicos
identificando los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando técnicas de
asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

a. Se han analizado las acciones de contraataque, continuacion de ataque y ataques
simples diagonales y sobre la preparacion, y descrito los errores mas frecuentes en su
ejecucion en sable.

b. Se han analizado las partes en que se dividen los elementos técnicos de los
contraataques, continuacion de ataque y ataques simples diagonales y sobre la preparacion
y las cualidades (la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad) de su modo de ejecucion en
sable.

c. Se han identificado los errores mas frecuentes, relacionandolos con las posibles
causas, proponiendo tareas para su solucion.

d. Se han justificado los ejercicios de refuerzo técnico-tactico correspondientes a las
acciones de los contraataques, continuacion de ataque y ataques simples diagonales y sobre
la preparacién en sable.

e. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
de los contraataques, continuacion de ataque y ataques simples diagonales y sobre la
preparacion en sable.

f. Se han descrito el uso de los medios de entrenamiento especificos (plastrén, espejo, y
otros) en el aprendizaje de las acciones de técnica de contraataques, continuacion de ataque
y ataques simples diagonales y sobre la preparacion.

g. Se ha interiorizado la necesidad de reforzar las cualidades mas destacadas de los
sablistas minimizando los errores, como factor de mejora de la técnica.

5. Valora la ejecucion técnico-tactica del sablista en el uso de las paradas
complementarias en el alto nivel en la leccién y en la competicion, analizado los elementos
técnicos identificando los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando
técnicas de asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

a. Se han analizado las acciones de paradas complementarias (las contras de 2.2, 3.2, 4.2
y 5.8), y descrito los errores mas frecuentes en su ejecucién en sable.

b. Se han analizado las partes en que se dividen las acciones de las paradas
complementarias y las cualidades (la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad) de su
modo de ejecucion en sable.

c. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo las acciones de
las paradas complementarias.

d. Se han analizado las acciones de las paradas complementarias, y descrito los errores
mas frecuentes en su ejecucion en sable.

e. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracién oposicidon, en el trabajo de las paradas
complementarias.

f. Se han enumerado los ejercicios de refuerzo técnico-tactico correspondientes a las
acciones de las paradas complementarias.

g. Se han descrito el uso de los medios de entrenamiento especificos (plastréon, espejo, y
otros) en el aprendizaje de las acciones de las paradas complementarias.
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h. Se han identificado los errores mas frecuentes, relacionandolos con las posibles
causas, proponiendo tareas para su solucion.

i. Se ha justificado el orden jerarquico de las acciones de parada segun su eficacia,
interiorizado la necesidad de reforzar estas acciones en el sistema defensivo de los sablistas
a su cargo.

6. Valora la ejecucién técnico-tactica del sablista en el uso de la segunda intencién en el
alto nivel en la leccién y en la competicion, describiendo los elementos técnicos identificando
los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando técnicas de asistencia para
su aprendizaje y consolidacién.

a. Se han analizando las acciones de segunda intencién, y descrito los errores mas
frecuentes en su ejecucién en sable.

b. Se han relacionado los errores mas frecuentes en la ejecucion de las acciones de
segunda intencion con las causas y las tareas de correccion.

c. Se han analizando las partes en que se dividen los elementos de las acciones de
segunda intencién y las cualidades (la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad) de su
modo de ejecucion en sable.

d. Se han enumerado los ejercicios de refuerzo técnico-tactico correspondiente a las
acciones de segunda intencién en sable.

e. Se ha demostrado un comportamiento ajustado en modo y tiempo a las acciones del
alumno asistiéndole en situaciones de colaboracion oposicién, en el trabajo de las acciones
de segunda intencién.

f. Se han identificado los errores mas frecuentes, relacionandolos con las posibles
causas, proponiendo tareas para su solucion.

g. Se han descrito el uso de los medios de entrenamiento especificos (plastron, espejo, y
otros) en el aprendizaje de las acciones de técnica de contraataques, continuacion de ataque
y ataques simples diagonales y sobre la preparacion.

h. Se ha interiorizado la importancia de la ensefianza de las acciones de segunda
intencién para la obtencion del alto nivel deportivo en la alta competicion en sable.

Contenidos basicos

1. Elabora un sistema tactico de combate y prepara al sablista para su ejecucion, analizando
los sistemas estratégicos y tacticos existentes y aplicando secuencias practicas para su
consolidacion.

— Principales sistemas estratégicos utilizados en el sable de alto nivel: escuelas mas
influyentes. Evolucion histérica.

— Principales sistemas tacticos utilizados en el sable de alto nivel.

— Modelos alternativos de actuacién tactica (diferentes soluciones para obtener la prioridad
segun la convencién del sable ante un problema deportivo).

— Modelos estratégicos, sistemas tacticos y las razones para su evolucion.

— Las caracteristicas del sablista/as y su influencia en el elaboracién del sistema tactico.

— Capacidades técnico-tacticas de los esgrimistas segun rol en el equipo.

— Valoracién de los esgrimistas segun sus capacidades para la elaboraciéon de un sistema
tactico para la competicién por equipos.

— Procedimientos para la valoracion del sistema tactico del/llos esgrimistas en el
entrenamiento y la competicion.

— Valoracién del rendimiento del sistema tactico para la obtencién del alto nivel (estadistica
de eficacia de las actuaciones tacticas dentro de la interpretacion de la convencién).

— Técnicas y procedimientos aplicados.

— Andlisis y discusién de los resultados.

2. Dirige y dinamiza la sesion de entrenamiento de los sablistas, asistiéndole durante la
leccion individual de esgrima adaptandose al nivel del sablista y al momento de la temporada
de manera adecuada.

— La demostracion de las Técnicas de sable de alto nivel como medio de ensefanza-
aprendizaje y entrenamiento. Asistencia.
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Los gestos técnicos y las cualidades de ejecucion en el sable de alto nivel.

Técnicas de asistencia en la leccion individual de sable en el nivel de alto rendimiento.

La actuacidn del técnico durante la direccion del entrenamiento.

Estrategia de formacién global de los sablistas.

Las lecciones de entrenamiento en funciéon de las capacidades de los deportistas, en
momento de la temporada o su nivel de formacién.

Valoracién y evaluacién del rendimiento del entrenamiento especifico para la obtencién del
alto nivel.

— Andlisis y discusién de los resultados.

3. Valora la ejecucién técnico-tactica del sablista en las acciones de técnica de piernas
compuestas, desplazamiento y distancia propias del alto nivel, en la lecciébn y en la
competicion, analizando los elementos técnicos identificando los errores mas habituales y las
tareas de correccion, aplicando técnicas de asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

— Técnicas de piernas compuestas: el cambio de guardia atras y el redoble; las esquivas.

— Los contraataques: acciones contraofensivas compuestas:la finta en tiempo.

— Cualidades de la manera de ejecucion de las acciones de técnicas de piernas
compuestas: la fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la
fluidez, etc.

— La verificacion y observacion de técnicas de piernas compuestas: Protocolos y técnicas de
aplicacién.

— La asistencia en situacion de colaboracion-oposicion de las acciones de técnicas de
piernas compuestas.

— Medios de entrenamiento especifico de la tecnificacién deportiva al sable: Caracteristicas
de uso:

— Plastron: Entrenamiento de las combinaciones de acciones de la mano y de técnica de
piernas.
— Espejo: Visualizacion de la ejecucion de las acciones programadas.

4. Valora la ejecucion técnico-tactica del sablista en las acciones de técnica de
contraataques, continuacioén de ataque y ataques simples diagonales y sobre la preparacion,
propias del alto nivel, en la leccién y en la competicién, analizando los elementos técnicos
identificando los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando técnicas de
asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

— Técnicas de ataques simples: diagonales por abajo con pronacién, con supinacion y en
punta. Los ataques sobre la preparacion: con fondo y con flecha de sable.
— Técnicas de contraataques:

— Acciones contraofensivas directas.
— Acciones contraofensivas indirectas.

— Las continuaciones de ataque: simples y compuestas.

— Cualidades de la manera de ejecucién de las acciones de ataque simples (diagonales por
abajo con pronacién, con supinacion y en punta), de los ataques sobre la preparacion (con
fondo y con flecha de sable), de las acciones contraofensivas compuestas (la finta en
tiempo, y de las continuaciones de ataque (simples y compuestas): la fuerza, la velocidad,
el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la fluidez, etc.

— La verificacion y observacion de técnicas de ataque simples (diagonales por abajo con
pronacion, con supinacion y en punta), de los ataques sobre la preparacién (con fondo y
con flecha de sable), de las acciones contraofensivas compuestas (la finta en tiempo), y
de las continuaciones de ataque (simples y compuestas): Protocolos y técnicas de
aplicacion.

— La asistencia en situacion de colaboracion-oposicion de las acciones de de ataque simples
(diagonales por abajo con pronacion, con supinacion y en punta), de los ataques sobre la
preparacion (con fondo y con flecha de sable), de las acciones contraofensivas
compuestas (la finta en tiempo), y de las continuaciones de ataque (simples y
compuestas).
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— Medios de entrenamiento especifico de la tecnificacion deportiva en el sable:
Caracteristicas de uso:

— Plastron: entrenamiento de las combinaciones de acciones de la mano y de técnica de
piernas.
— Espejo: visualizacién de la ejecucion de las acciones programadas.

5. Valora la ejecucién técnico-tactica del sablista en el uso de las paradas complementarias
en el alto nivel en la lecciébn y en la competiciéon, analizado los elementos técnicos
identificando los errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando técnicas de
asistencia para su aprendizaje y consolidacion.

— Técnicas paradas complementarias: de contra de 2.2, 3.3, 42y 52

— Cualidades de la manera de ejecucion de las acciones de paradas complementarias: de
contra de 2.2, 3.2, 4.2y 5.2 |a fuerza, la velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento
de la punta, la fluidez, etc.

— La verificacion y observacion de técnicas de las acciones de paradas complementarias: de
contra de 2.2, 3.2, 4.2y 5.2: Protocolos y técnicas de aplicacion.

— La asistencia en situacién de colaboracion-oposicion de las acciones de paradas
complementarias: de contra de 2.2, 3.2, 42y 5.2,

— Medios de entrenamiento especifico de la tecnificacion deportiva en el sable:
Caracteristicas de uso:

— Plastron: Entrenamiento de las combinaciones de acciones de la mano y de técnica de
piernas.
— Espejo: Visualizacién de la ejecucidn de las acciones programadas.

6. Valora la ejecucion técnico-tactica del sablista en el uso de la segunda intencién en el alto
nivel en la leccion y en la competicion, describiendo los elementos técnicos identificando los
errores mas habituales y las tareas de correccion, aplicando técnicas de asistencia para su
aprendizaje y consolidacion.

— Técnicas de acciones de segunda intencion: las preparaciones con las acciones de
piernas, de la mano y las combinaciones de ambas.
— Las acciones de segunda intencién:

— Contratiempo defensivo.
— Contratiempo contraofensivo.
— Finta en tiempo: Contraataque compuesto.

— Cualidades de la manera de ejecucién de las acciones de segunda intencion: la fuerza, la
velocidad, el ritmo, la sensibilidad, el movimiento de la punta, la fluidez, etc.

— La verificacion y observacion de técnicas de las acciones de segunda intencion:
Protocolos y técnicas de aplicacion.

— La asistencia en situacion de colaboracion-oposicion de las acciones las acciones de
segunda intencién.

— Medios de entrenamiento especifico de la tecnificacion deportiva al sable: Caracteristicas
de uso:

— Plastron: entrenamiento de las combinaciones de acciones de la mano y de técnica de
piernas.
— Espejo: visualizacion de la ejecucion de las acciones programadas.
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ANEXO II.M

Mdédulo de enseiianza deportiva: Proyecto
Cédigo: MED-ESES308

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Disefia proyectos relacionados con las competencias del técnico deportivo superior en
esgrima, fundamentando el proyecto en la informacion recogida, desarrollando las fases que
lo componen y realizando las previsiones de recursos humanos y materiales.

a. Se ha elegido un tema que permite integrar los conocimientos adquiridos en los
diferentes bloques y mddulos del ciclo superior en esgrima.

b. Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

c. Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y sus contenidos.

d. Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando su alcance.

e. Se han valorado los aspectos que pueden facilitar o dificultar el desarrollo del
proyecto.

f. Se han previsto y priorizado los recursos materiales y personales necesarios, de
acuerdo con los objetivos del proyecto.

g. Se ha realizado el presupuesto econdémico correspondiente.

h. Se han identificado las posibles fuentes de financiacién del proyecto, en base a las
necesidades del mismo.

i. Se han identificado los aspectos que se deben controlar y de los que depende la
calidad del proyecto.

j- Se ha justificado la pertinencia y viabilidad del proyecto.

k. Se ha valorado el rigor en la recogida de la informacion utilizada en la elaboracién del
proyecto.

2. Planifica y programa la ejecucién del proyecto, determinando las fases o ciclos de
preparacion, la metodologia utilizada y los recursos necesarios.

a. Se han secuenciado y temporalizado las actividades ordenandolas en funcion de las
necesidades de implantacion del proyecto.

b. Se ha elaborado la planificacién del proyecto, periodizando y programando el
entrenamiento y los recursos necesario, cuando el proyecto esté dirigido al alto rendimiento
deportivo en esgrima.

c. Se han determinado los recursos y la logistica necesarios en cada actividad.

d. Se han identificado los permisos y autorizaciones necesarios en cada una de las
actividades.

e. Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucién de las actividades.

f. Se han identificado los riesgos inherentes al desarrollo de las actividades, definiendo el
plan de prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

g. Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos, y los tiempos de
ejecucion.

h. Se ha hecho la valoraciéon econémica necesaria en la ejecucién del proyecto.

i. Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria en las previsiones y ejecucion
del proyecto.

j- Se han relacionado/utilizado de una manera integradora y sinérgica los conceptos y
procedimientos adquiridos en los diferentes modulos del ciclo superior en esgrima.

k. Se han tenido en cuenta criterios de sostenibilidad a la hora de elegir las actividades,
la metodologia y los recursos utilizados en el proyecto.

3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracién y ejecucion
del proyecto, justificando las funciones dentro del proyecto, la seleccion de variables e
instrumentos empleados.

a. Se ha definido el procedimiento de evaluacién de las actividades, utilizando y
combinando diferentes instrumentos de evaluacion.
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b. Se han definido los indicadores de calidad utilizados en la evaluacion del proyecto.

c. Se han definido los procedimientos de evaluacién de las incidencias que puedan
presentarse durante la realizacién del proyecto, su posible solucion y registro.

d. Se ha definido el procedimiento de gestién de los posibles cambios en los recursos, en
las actividades o en la dinamica de cargas, en el caso del entrenamiento de alto rendimiento,
incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e. Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria en la evaluacién de las
actividades del proyecto.

f. Se ha establecido el procedimiento de participacion en la evaluacion de los esgrimistas
y se han elaborado los documentos especificos.

g. Se ha establecido un sistema de garantia de cumplimiento del pliego de condiciones
del proyecto cuando este exista.

h. Se ha atendido a las consideraciones del tutor/director del proyecto durante la
elaboracién del mismo.

i. Se ha cumplido con el seguimiento del proyecto segln el procedimiento establecido
por el tutor/director.

j. Se ha mostrado una actitud de respeto y aceptacion de las aportaciones realizadas por
el tutor/director, integrando de forma constructiva las valoraciones recibidas en el proyecto.

4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes del mismo, justificando
las decisiones tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos mas adecuados en
cada caso.

a. Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria en la presentacion y
comunicacion del proyecto.

b. Se han utilizado los recursos didacticos y técnicos mas adecuados para la
presentacion y comunicacién del proyecto, incluyendo las nuevas tecnologias, de forma
coherente con los objetivos del proyecto.

c. Se ha presentado el proyecto, de forma clara, sintética, incluyendo los aspectos
fundamentales que debia incluir la presentacion.

d. Se ha utilizado bibliografia actualizada en la fundamentaciéon del trabajo,
referenciandola de forma adecuada.

e. Se ha contestado de forma precisa y justificada a las cuestiones realizadas sobre las
caracteristicas y fundamentacion del proyecto.

f. Se ha justificado suficientemente el proyecto y se ha argumentado su implementacion.

g. Se ha ajustado en la presentacion del proyecto a la estructura establecida en los
criterios de evaluacion.

h. Se ha presentado el proyecto, ajustandose a las caracteristicas formales, estructura y
apartados establecidos por el tribunal.

i. Se han justificado en la presentacién del proyecto, las relaciones existentes entre los
diferentes resultados de aprendizaje adquiridos en los diferentes médulos del ciclo superior
en esgrima.

j. Se ha demostrado poseer una vision general del proyecto, relacionando la
argumentacion con la finalidad y las conclusiones del mismo.

ANEXO II.N

Modulo enseianza deportiva: Formacion practica
Cadigo: MED-ESES309

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro deportivo de
practicas (escuela deportiva, club, federacion, empresa,...), relacionandola con su oferta de
actividades de alto rendimiento deportivo y las actividades de gestidon del mismo, aplicando
los procedimientos y protocolos de seguridad en la practica.
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a. Se han fundamentado las relaciones de la Real Federacién Espafiola de Esgrima con
la Federacién Internacional de Esgrima.

b. Se ha categorizado la estructura organizativa y el funcionamiento de las distintas
areas del centro deportivo de practicas.

c. Se han clasificado las relaciones jerarquicas dentro del centro deportivo de practicas.

d. Se ha revidado la oferta de actividades vinculadas al alto rendimiento deportivo de
esgrima.

e. Se han relacionado las caracteristicas del centro deportivo de practicas con la
normativa de responsabilidad de los técnicos que trabajan en el mismo.

f. Se ha fundamentado la oferta de actividades orientada al alto rendimiento de esgrima
en las mujeres.

g. Se han reconocido los valores presentes en las actividades de esgrima del club o
entidad deportiva.

h. Se ha revisado el plan de actuaciéon de emergencias de las instalaciones del centro
deportivo de practicas.

i. Se ha identificado y analizado el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales del centro
deportivo de practicas.

j. Se han revisado las condiciones laborales de los técnicos deportivos del centro
deportivo de practicas, en relacién con la normativa sobre salud laboral.

2. Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de formacion de
Técnicos deportivos, relacionandola con su oferta formativa, analizando la normativa de
aplicacién, aplicando los procedimientos y protocolos de seguridad en la practica.

a. Se han fundamentado las relaciones del centro de formacién de técnicos de esgrima
con la administracién educativa correspondiente.

b. Se ha categorizado la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de
formacion de técnicos deportivos.

c. Se han clasificado las relaciones jerarquicas dentro del centro de formacién de
técnicos deportivos.

d. Se ha revisado la oferta de actividades vinculadas a la formacion de Técnicos
Deportivos en la modalidad deportiva.

e. Se han analizado las caracteristicas del centro de formaciéon de técnicos deportivos, y
la normativa sobre la responsabilidad del profesorado.

f. Se ha esquematizado la normativa educativa y curricular vigente sobre formacion de
técnicos deportivos de esgrima.

g. Se ha colaborado en la organizacion de las actividades econémicas del centro de
trabajo.

h. Se han reconocido los valores presentes en las actividades de esgrima del club o
entidad deportiva.

3. Colabora en la administraciéon del centro deportivo de practicas (escuela deportiva,
club, federacién, empresa,...), aplicando procedimientos de gestién econémica y contable.

a. Se ha colaborado en la organizacion de las actividades econ6micas del centro de
trabajo.

b. Se ha identificado la forma juridica utilizada en la constitucién del centro deportivo de
practicas, y el grado de responsabilidad legal de los propietarios y gestores.

c. Se ha colaborado en los procedimientos administrativos basicos de gestion del centro
deportivo de practicas.

d. Se han realizado tramites de peticion de ayudas a la gestién del centro deportivo de
practicas.

e. Se ha colaborado en la gestién de ayudas econémicas que utiliza o puede utilizar el
centro deportivo de practicas.

f. Se ha confeccionado documentacién administrativa y comercial necesaria en el
desarrollo de la actividad deportiva.

g. Se han identificado las obligaciones y exenciones fiscales y tributarias del centro
deportivo de practicas.

h. Se ha realizado la declaracién de impuestos del centro deportivo de practicas.
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i. Se ha tenido una actitud de respeto y cumplimiento de la normativa y los
procedimientos de gestidn econdmica del centro deportivo de practicas.

4. Actla con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de trabajo,
demostrando comportamiento ético, habilidades personales de comunicacion, trabajo en
equipo, aplicando los procedimientos establecidos por la empresa (entidad deportiva, club).

a. Se han identificado los requerimientos actitudinales del puesto de trabajo.

b. Se han interpretado y cumplido las instrucciones recibidas y responsabilizado del
trabajo asignado.

c. Se ha demostrado compromiso con el trabajo bien hecho y la calidad del servicio, asi
como respeto a los procedimientos y principios propios del club o entidad deportiva.

d. Se ha demostrado capacidad de trabajo en equipo y respeto a la jerarquia establecida
en el club o entidad deportiva.

e. Se han establecido una comunicacién y relacion eficaz con el técnico responsable de
la actividad y los miembros del equipo, manteniendo un trato fluido y correcto.

f. Se ha coordinado con el resto del equipo, informando de cualquier cambio, necesidad
relevante o imprevisto que se presente en la actividad.

g. Se ha demostrado un comportamiento ético con los deportistas y los adversarios, en
especial en presencia de los medios de comunicacion.

5. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de la Iniciacién y la
Tecnificacién Deportiva, y colabora en los de Alto Rendimiento, participando en la gestion y
disefio de la competicién, aplicando criterios de sostenibilidad.

a. Se ha propuesto la estructura y las funciones que se deben desempefiar en la
organizaciéon de una competicion o evento deportivo de tecnificacién en esgrima.

b. Se han definido y aplicado los criterios de sostenibilidad en la organizacién de una
competicion o evento deportivo de tecnificacion en esgrima.

c. Se han localizado y gestionado las posibles ayudas a la esponsorizacién del deporte
de la esgrima.

d. Se ha gestionado la financiacién de la organizacién de una competicion o evento
deportivo de tecnificacién en esgrima.

e. Se ha realizado la gestién y difusién de los resultados de una competicién o evento
deportivo de tecnificacién o alto rendimiento en esgrima.

f. Se ha participado en la gestion de personal y medios materiales de las diferentes areas
0 comités de la organizacion de una competicién o evento de tecnificacién o alto rendimiento
en esgrima.

g. Se ha colaborado en la organizacién y realizacion de actos protocolarios de apertura,
entrega y clausura de una competicién o evento deportivo de tecnificacién o alto rendimiento
en esgrima.

h. Se han tomado las medidas de seguridad y de atencion a las emergencias en la
organizaciéon de una competicion o evento deportivo de tecnificacién en esgrima.

i. Se ha actuado de manera flexible y adaptable a las circunstancias en la organizacion
de la competicion, respetando los protocolos y directrices establecidas.

6. Orienta a los deportistas de alto nivel, y organiza, acomparia y dirige a los deportistas
en su participaciéon en actividades, competiciones y otros eventos internacionales o de alto
nivel en esgrima, aplicando la normativa relacionada.

a. Se ha informado a los deportistas de alto nivel de la normativa que les afecta y los
programas de ayuda que existen a nivel nacional y autonémico.

b. Se ha orientado a los deportistas de alto nivel sobre las salidas profesionales de su
actividad deportiva, y de la importancia de mantener una formaciéon académica o profesional
paralelas a la vida deportiva.

c. Se ha revisado e informado a los deportistas de la normativa antidopaje de aplicacion
en las competiciones internacionales o de alto nivel en las que se participa.

d. Se ha realizado la inscripcién del esgrimista o grupo de esgrimistas en una
competicion internacional o de alto nivel en esgrima, utilizando el idioma oficial (francés) y de
acuerdo con los protocolos y las normas establecidas.
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e. Se han realizado las operaciones de gestién del seguro de accidente y actividad de un
grupo de esgrimistas que participan en una competicién internacional o de alto nivel, de
acuerdo con las instrucciones y normas recibidas.

f. Se ha reconocido y justificado la responsabilidad de un técnico en los desplazamientos
de los esgrimistas para asistir a una competicion internacional o de alto nivel.

g. Se ha elaborado el plan de viaje de un esgrimista o grupo de esgrimistas para su
participacion en una competicion internacional o de alto nivel, aplicando las instrucciones y
procedimientos establecidos.

h. Se ha informado al esgrimista de las caracteristicas de la competicién internacional o
de alto nivel, interpretando la documentacion sobre la misma.

i. Se han trasladado al esgrimista las instrucciones técnicas y tacticas para la
competicion internacional o de alto nivel, teniendo en cuenta las caracteristicas de la
competicion y del deportista.

j- Se ha acompafado a los deportistas en las competiciones internacionales o de alto
nivel, aplicando los procedimientos y siguiendo las instrucciones y normas establecidas.

k. Se ha velado por el respeto a los valores del juego limpio, el respeto a la salud
personal y a los demas, durante la participacién en la competicion internacional o de alto
nivel en esgrima, aplicando los procedimientos adecuados y respetando las normas de la
misma.

I. Se han aplicado procedimientos de reclamacién en una competicion internacional o de
alto nivel en esgrima, utilizando el idioma francés, aplicando los protocolos y normas
establecidos.

7. Participa en la formacién de técnicos deportivos, revisando la organizacion académica
y curricular del centro, impartiendo clases y colaborando en la tutorizacién de los médulos de
formacién practica y proyecto final.

a. Se han identificado el tipo de centro docente de practicas, el tipo de vinculacién con la
administracion y la normativa que le es de aplicacibn a efectos de organizacion y
funcionamiento.

b. Se han identificado las responsabilidades del profesor especialista en esgrima y del
técnico deportivo superior en esgrima, en la formacién de los técnicos en la modalidad.

c. Se han concretado los elementos de la programacién didactica de un médulo del
blogue especifico, atendiendo a su normativa de ordenacién, a las caracteristicas del
alumnado, y el contexto del centro docente de practicas.

d. Se ha disefiado y colaborado en la realizacién de una presentacion (de tareas y
contenidos), atendiendo a las caracteristicas del médulo especifico y del resultado de
aprendizaje que desarrollar, teniendo en cuenta las caracteristicas de los alumnos del centro
docente de practicas.

e. Se ha colaborado en el disefio y direccion de una sesion de trabajo practico o
procedimental, atendiendo a las caracteristicas del modulo especifico y del resultado de
aprendizaje a desarrollar, teniendo en cuenta las caracteristicas de lo alumnos del centro
docente de practicas.

f. Se ha participado en el proceso de evaluacion de los alumnos del centro docente de
practicas.

g. Se han tenido en cuenta la aplicacion efectiva del principio de Igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres a la hora de seleccionar los recursos didacticos en
la docencia del médulo especifico de ensefianzas deportivas en esgrima.

h. Se han previsto y preparado de antemano recursos didacticos alternativos frente a
posibles incidencias, incluyendo la atencién a personas con discapacidad, en la direccién de
la sesion del moédulo especifico de ensefianzas deportivas en esgrima.

i. Se han identificado las condiciones de seguimiento y tutorizacién de los distintos
moédulos del blogue especifico de los ciclos inicial y final de grado medio en esgrima,
presénciales y a distancia, establecidos en el centro docente de practicas.

j.- Se ha participado en el establecimiento de contactos y convenios con las entidades
colaboradoras en el médulo de formacion practica en el centro docente de practicas.

k. Se han utilizado aplicaciones informaticas especificas en supuestos de gestion y
seguimiento del médulo de formacidn practica en el centro docente de practicas.
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I. Se ha colaborado en la elaboracién de informes de evaluacion del médulo de
formacién practica.

m. Se participado en el asesoramiento y control de entrevistas y tutorias personalizadas
en la direccion de Proyectos dentro del centro docente de practicas.

8. Colabora en la direccion del esgrimista/equipo durante la participacion en actividades,
competiciones y otros eventos internacionales o de alto nivel de esgrima, valorando las
posibles situaciones tacticas del esgrimista/equipo y de sus contrincantes, las decisiones
arbitrales, las caracteristicas del entorno, y aplicando procedimientos establecidos.

a. Se ha evaluado la influencia de las condiciones ambientales y del entorno de la
competicion de alto nivel en el esgrimista.

b. Se ha colaborado en la direccién del esgrimista/equipo en competiciones de alto
rendimiento, utilizando diferentes estrategias de manera eficaz y teniendo en cuenta las
caracteristicas del contrincante y del entorno.

c. Se ha utilizado el reglamento en la eleccién y aplicacién de estrategias de direccién
del esgrimista/equipo en la competicién de alto nivel.

d. Se ha colaborado en la evaluacion de la ejecucion técnico-tactica del
esgrimista/equipo y de sus contrincantes en la competicion de alto nivel, utilizando técnicas y
procedimientos de observacién adecuados.

e. Se ha colaborado en la realizacién de reclamaciones en una competicion internacional
o de alto nivel de esgrima, utilizando el idioma oficial (francés) y aplicando los protocolos y
normas establecidas.

f. Se ha valorado la importancia de la utilizacién de una estrategia de direccién del
esgrimista/equipo acorde con la normativa, las caracteristicas del entorno de competicién y
las tendencias arbitrales en la alta competicion.

g. Se han colaborado en la coordinacion de las actividades de los diferentes miembros
del equipo técnico antes, durante y después de las competiciones de alto nivel en la esgrima.

h. Se ha demostrado empatia y generado credibilidad en el equipo durante la direccion
en competiciones de alto nivel de esgrima.

9. Planifica el entrenamiento a largo, medio y corto plazo de los esgrimistas,
interpretando la informacién del deportista y del entorno, coordinando el equipo de
especialistas, y aplicando los modelos, procedimientos y técnicas mas adecuados.

a. Se ha seleccionado e interpretado la informacién del esgrimista/equipo del centro
deportivo de practicas y de su entorno, necesarias en la elaboraciéon de la programacién a
largo plazo.

b. Se ha elaborado la planificaciéon a corto, medio y largo plazo del esgrimista 6 equipo,
de acuerdo con los modelos utilizados en el centro deportivo de practicas e identificando las
dinamicas de carga de los diferentes factores de rendimiento deportivo en esgrima.

c. Se han aplicado instrumentos de valoracién de la condicion fisica o condicional del
esgrimista/equipo de alto nivel, interpretando y, en su caso, tratando la informacion
resultante.

d. Se han elaborado y aplicado instrumentos de registro del comportamiento técnico-
tactico en entrenamiento y competicion del esgrimista de alto nivel, interpretando y, en su
caso, tratando la informacion resultante.

e. Se han aplicado instrumentos de valoracion del perfil psicologico del esgrimista y de
su comportamiento durante la competicién, interpretando y, en su caso, tratando la
informacion resultante.

f. Se ha elaborado la planificacién a corto, medio y largo plazo de los diferentes factores
de rendimiento (condicionales, técnicos, psicoldgicos, etc.) del esgrimista de acuerdo con la
planificacién del centro de practicas y los objetivos y caracteristicas del esgrimista.

g. Se ha elaborado el programa de una concentracion de preparacién, adaptandola a las
necesidades especificas de los esgrimistas y del centro de formacién practica.

h. Se ha registrado, cuantificado y procesado la informacion sobre la carga de
entrenamiento de un esgrimista del centro deportivo de practicas.

i. Se han asignado objetivos y medios de trabajo al equipo de técnicos especialistas en
ciencias aplicadas al deporte, dentro de la planificacién y programacion del entrenamiento
del esgrimista.
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j. Se han incorporado las aportaciones de los técnicos especialistas en ciencias
aplicadas al deporte en la planificacion y programacién del entrenamiento del esgrimista.

k. Se ha mostrado una actitud de rigor y objetividad en la aplicacién de los instrumentos
de valoracion utilizados.

10. Adapta, concreta los programas y dirige las sesiones de entrenamiento de alto nivel
técnico en las tres armas, interpretando la informacién recibida, aplicando las técnicas y
procedimientos de acuerdo con las instrucciones y normas establecidas.

a. Se han identificado y seleccionado los medios y recursos necesarios para el desarrollo
de la actividad.

b. Se ha recibido al esgrimista siguiendo el protocolo establecido e identificando sus
demandas y necesidades.

c. Se han aplicado técnicas y protocolos de valoracion técnica y de la condicién motriz
propios del esgrimista de alto nivel en las tres armas, valorando su estado inicial, el grado de
consecucién de los objetivos propuestos y los errores cometidos.

d. Se ha identificado y seleccionado los objetivos técnicos y de preparacion de la
condicién motriz del esgrimista a partir de la programacion de referencia del centro deportivo.

e. Se ha concretado la sesién de aprendizaje del alto nivel en las tres armas, incluidos
los elementos técnicos de la teoria de esgrima utilizando la terminologia adecuada,
definiéndolos y reconociendo las partes en que se dividen, siguiendo la programacion de
referencia, adecuandose al grupo y a las condiciones materiales existentes.

f. Se han ejemplificado las tareas propuestas, ejecutando las acciones técnicas segun
los estandares del alto nivel a las tres armas y los procedimientos establecidos.

g. Se realizado la asistencia técnica durante la leccion individual a las tres armas, en
situacién de colaboracion-oposicién utilizando los estimulos conformes al modelo de
referencia.

h. Se han aplicado protocolos de control y cuantificacion de la carga de entrenamiento de
un esgrimista o grupo de esgrimistas en las sesiones de alto rendimiento en la esgrima.

11. Organiza y dirige el entrenamiento (y las concentraciones de preparacion) de los
esgrimista/equipo coordinando equipos de técnicos especialistas, aplicando los medios y
métodos especificos de entrenamiento de cada uno de los factores de rendimiento en la
esgrima y aplicando las nuevas tecnologias al registro del entrenamiento y la competicion.

a. Se ha generado credibilidad en el equipo de técnicos especialistas que colaboran con
el técnico en el centro deportivo de practicas.

b. Se ha gestionado el equipo de técnicos especialistas, demostrando liderazgo y
potenciando la comunicacién entre el equipo del centro deportivo de practicas y el técnico.

c. Se han aplicado medios y métodos de entrenamiento de todos los factores de
rendimiento que afectan a la esgrima y eligiendo las tareas de acuerdo con la programacién
del centro deportivo de practicas.

d. Se ha dirigido la sesién teniendo en cuenta la variedad e integracion de los diferentes
medios y métodos de entrenamiento, de acuerdo con la programacién del centro deportivo
de practicas.

e. Se han identificado y solucionado las contingencias que hayan surgido durante la
sesién de entrenamiento del esgrimista.

f. Se ha adaptado el trabajo de la sesion a las condiciones reales del esgrimista.

g. Se han tenido en cuenta las lesiones mas frecuentes en la esgrima y sus medidas
preventivas, en la direccion de la sesién de entrenamiento.

h. Se han elaborado y aplicado instrumentos de registro audiovisual del comportamiento
técnico-tactico: en entrenamiento y competicion, del esgrimista de alto nivel, interpretando vy,
en su caso, editando los registros realizados.

i. Se han utilizado durante la sesiébn de entrenamiento del esgrimista los registros
audiovisuales del entrenamiento o la competicion.

j- Se ha colaborado en la organizacion y direccién de una concentracién de preparacion,
seleccionando los medios y la logistica adecuados a la situacién del centro deportivo de
practicas.

k. Se ha mantenido una actitud motivadora y empatica con el esgrimista durante la
direccion de la concentracion de preparacion o la sesion de entrenamiento.
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12. Colabora en el establecimiento de las ayudas ergogénicas y de los planes de trabajo
complementario del esgrimista lesionado, aplicando los medios, métodos y procedimientos
establecidos.

a. Se ha programado el trabajo complementario de un esgrimista lesionado, teniendo en
cuenta la programacién del centro deportivo de practicas.

b. Se ha valorado las pautas alimentarias de los esgrimistas del centro deportivo de
practicas.

c. Se han propuestos medidas de formacién sobre alimentacion deportiva a los
esgrimistas del centro deportivo de practicas.

d. Se ha identificado las manifestaciones de fatiga durante el entrenamiento y la
competicion del esgrimista del centro deportivo de practicas.

e. Se han propuesto y aplicado medidas de recuperacion de la fatiga de acuerdo con las
posibilidades del centro deportivo de practicas.

f. Se ha colaborado en la prescripcion y administracién de ayudas ergogénicas en el
esgrimista del centro deportivo de practicas.

g. Se ha informado al esgrimista de los riesgos y consecuencias en la salud, del uso de
sustancias dopantes.

h. Se ha mostrado una actitud de juego limpio y respeto por la salud del esgrimista en
especial en lo referido al uso de sustancias dopantes.

ANEXO Il

Ratio profesor/alumno

\ |Ratio profesor/alumno |
Bloque especifico ciclo de grado superior

MED-ESES301 Planificacién del alto rendimiento en esgrima. 1/30
MED-ESES302 Preparacién complementaria en esgrima. 1/30
MED-ESES303 Direccidn técnica y organizacion de eventos. 1/30
MED-ESES304 Nuevas tecnologias en esgrima. 1/30
MED-ESES305 Técnica de Espada. 1/20
MED-ESES306 Técnica de Florete. 1/20
MED-ESES307 Técnica de Sable. 1/20
MED-ESES308 Proyecto. 1/30
MED-ESES309 Formacion préctica. 1/30
ANEXO IV

Acceso modulo formacion practica

| Acceso médulo formacién practica| Médulos a superar
MED-ESES309 Formacion practica. Del bloque comun.
MED-C301. Factores fisioldgicos del alto rendimiento.
MED-C303. Formacion de formadores deportivos del bloque especifico.
MED-ESES305 Técnica de Espada.
MED-ESES306 Técnica de Florete.
MED-ESES307 Técnica de Sable.
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ANEXO V

Espacios y equipamientos minimos del ciclo de grado superior

Espacios: Ciclo de grado superior

Espac_lo ST [ ST Médulo de ensefanza deportiva
formativo 30 alumnos | 20 alumnos

Aula polivalente. 60 m? 40 m? Méodulos de ensefianza deportiva de los bloques comin y
especifico del ciclo superior.

Gimnasio. 120 m? 90 m? Médulos de ensefianza deportiva de los bloques comun.
MED-ESES302 Preparacién complementaria en esgrima.

Pista 44 x 22 mts. 44 x 22 mts. MED-ESES301 Planificacion del alto rendimiento en esgrima.

polideportiva. MED-ESES302 Preparacién complementaria en esgrima.
MED-ESES303 Direccion técnica y organizacion de eventos.
MED-ESES304 Nuevas tecnologias en esgrima.
MED-ESES305 Técnica de Espada.
MED-ESES306 Técnica de Florete.
MED-ESES307 Técnica de Sable.
MED-ESES308 Proyecto.
MED-ESES309 Formacion practica.

Sala polivalente. 250 m? 175 m? MED-ESES301 Planificacion del alto rendimiento en esgrima.

MED-ESES302 Preparacién complementaria en esgrima.

MED-ESES303 Direccion técnica y organizacion de eventos.

MED-ESES304 Nuevas tecnologias en esgrima.
MED-ESES305 Técnica de Espada.
MED-ESES306 Técnica de Florete.
MED-ESES307 Técnica de Sable.
MED-ESES308 Proyecto.

MED-ESES309 Formacién practica.

Equipamientos: Ciclo de grado superior

Equipamiento del aula polivalente

\ Médulo de ensefianza deportiva

Equipos audiovisuales. Cafion de proyeccion.
PCs instalados en red con conexion a Internet. Software  comun y especifico del ciclo superior.

especifico.

Médulos de ensefianza deportiva de los bloques

Equipamiento del gimnasio \ Médulo de enseiianza deportiva

15 balones medicinales (3kg, 4kg, 5kg).

15 colchonetas.

Mancuernas de diferentes pesos.

3 Barras de levantamientos.
Discos (diversos pesos).
Bancos para ejercicios de musculacién: horizontal, inclinado y/o

reclinable.

Balones inflables 65cm.

Gomas elasticas.
Espalderas.
Bancos suecos.

Médulos de ensefianza deportiva de los

blogues comun.
MED-ESES302 Preparacién
complementaria en esgrima.

|Equipamiento de la sala polivalente|

Médulo de ensenanza deportiva

MED-ESES301 Planificacion del alto rendimiento en esgrima.
MED-ESES302 Preparacién complementaria en esgrima.
MED-ESES303 Direccidn técnica y organizacion de eventos.
MED-ESES304 Nuevas tecnologias en esgrima.
MED-ESES305 Técnica de Espada.

MED-ESES306 Técnica de Florete.

MED-ESES307 Técnica de Sable.
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ANEXO VI

Requisitos de titulacion del profesorado de los médulos del bloque comin de
ciclo de grado superior, en centros publicos de la Administracién educativa

Seran impartidas por quienes posean la especialidad que a continuacién se detalla:

Médulo de ensefanza deportiva Ciclo de Grado
Superior
MED-C301 Factores fisiolégicos del alto rendimiento. Educacion Fisica.

Especialidad Cuerpo

Catedraticos de Ensefianza

MED-C302 Factores Psicosociales del alto Secundaria.
rendimiento. Profesores de Ensefianza
MED-C303 Formacién de formadores deportivos. Secundaria.
MED-C304 Organizacion y gestién aplicada al alto Educacion Fisica. Catedraticos de Ensefianza
rendimiento. Formacion y Secundaria.
Organizacion laboral.  Profesores de Ensefianza
Secundaria.

ANEXO VII A

Requisitos de titulacion del profesorado de los médulos del bloque especifico
de ciclo de grado superior, en centros publicos de la Administracion educativa

Seran impartidas por quienes posean la especialidad o condicién que a continuacion se
detalla:

Médulo de ensenanza deportiva

Ciclo de Grado Superior

Especialidad

Cuerpo

MED-ESES301 Planificacién del alto rendimiento en

Educacion Fisica con el

Catedraticos de

esgrima. titulo de Técnico Deportivo  Ensefianza
MED-ESES302 Preparacion complementaria en Superior en Esgrima. Secundaria.
esgrima. Profesores de
MED-ESES303 Direccion técnica y organizacion de Ensefianza
eventos. Secundaria.

MED-ESES304 Nuevas tecnologias en esgrima.
MED-ESES305 Técnica de Espada.
MED-ESES306 Técnica de Florete.
MED-ESES307 Técnica de Sable.
MED-ESES308 Proyecto.

MED-ESES309 Formacién practica.

Profesor especialista.

Educacion Fisica con el

Catedraticos de

titulo de Técnico Deportivo  Ensefianza

Superior en Esgrima. Secundaria.
Profesores de
Ensefianza
Secundaria.

Profesor especialista.
Educacion Fisica con el

Catedraticos de

titulo de Técnico Deportivo  Ensefianza

Superior en Esgrima. Secundaria.
Profesores de
Ensefianza
Secundaria.

Profesor especialista.
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ANEXO VII B

Condicién de Profesor especialista en centros publicos de laAdministracién
educativa: Acreditacion de experiencia docente, o actividad en el ambito
deportivo y laboral

Ciclo de grado superior

Médulos ensefanza deportiva | Experiencia docente acreditable AERTCER G @ CilED & Epeie

y laboral
MED-ESES301 Planificacién del alto Al menos 100 horas de docencia Al menos 2 afios de ejercicio
rendimiento en esgrima. acreditada, relacionada con el deportivo laboral relacionado con
MED-ESES302 Preparacion madulo, en formacion de las competencias profesionales del
complementaria en esgrima. entrenadores en el nivel 20 3 de  ciclo de grado superior, realizado
MED-ESES303 Direccion técnicay esgrima en las formaciones alas  en los 4 afios inmediatamente
organizacion de eventos. que se refiere la disposicion anteriores al nombramiento.
MED-ESES304 Nuevas tecnologias adicional quinta y la disposicion
en esgrima. transitoria primera y del Real

MED-ESES305 Técnica de Espada. Decreto 1363/2007, de 24 de
MED-ESES306 Técnica de Florete. octubre, asi como de la disposicién
MED-ESES307 Técnica de Sable.  transitoria primera del Real Decreto
MED-ESES308 Proyecto. 1913/1997, de 19 de diciembre.
MED-ESES309 Formacion practica.

En el caso de las formacion a las que se refiere la adicional quinta del RD 1363/2007, de
24 de octubre, la Real Federacion Espafiola de Esgrima, emitird la correspondiente
certificacién de la experiencia docente en la que conste: las materias impartidas, el nimero
de horas impartidas, la fecha del curso en el que se impartio la materia o materias, y la fecha
de la resolucién de reconocimiento de la formacion por parte del Consejo Superior de
Deportes junto con la fecha de publicacién en el BOE.

En el caso de las formaciones a las que se refiere la disposicion transitoria primera de
los RD 1913/1997, y 1363/2007, el érgano competente de la Comunidad autébnoma que
autorizo las formaciones emitira la correspondiente certificacion de la experiencia docente en
la que consten las materias y el nimero de horas impartidas.

La experiencia laboral se acreditard mediante la certificacion de la empresa donde haya
adquirido dicha experiencia en la que conste especificamente la duraciéon del contrato, la
actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha realizado la actividad. En el
caso de trabajadores por cuenta propia, se exigira la certificacién de alta en el censo de
obligados tributarios, con una antigiiedad minima de un afio, asi como una declaracion del
interesado de las actividades mas representativas.

La Real Federacion Espafiola de Esgrima emitira la correspondiente certificacion de la
experiencia deportiva en la que conste la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el
gue se ha realizado la actividad.

ANEXO VI

Los requisitos de titulacion del profesorado en centros privados y de
titularidad publica de administraciones distintas a la educativa

Serén impartidos por quienes acrediten los titulos que a continuacién se detallan o los
gue hayan sido declarados equivalentes u homologados a efectos de docencia:

Médulos del bloque comun del ciclo de grado superior:

Médulo comunes de ensefianza
deportiva
MED-C301 Factores fisiolégicos del alto  Licenciado o Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
rendimiento. Deporte.
Licenciado o Graduado en Medicina.

Titulaciones
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Médulo comunes de ensefianza . .
. Titulaciones
deportiva
MED-C302 Factores Psicosociales del Licenciado o Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay el
alto rendimiento. Deporte.
Licenciado o Graduado en Psicologia.
MED-C303 Formacion de formadores Licenciado o Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
deportivos. Deporte.
MED-C304 Organizacién y gestién Licenciado o Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
aplicada al alto rendimiento. Deporte.

Licenciado o Graduado en Derecho.

Médulos del bloque especifico del ciclo de grado superior:

\ Mddulo especifico de ensefianza deportiva \ Titulaciéon
MED-ESES301 Planificacion del alto rendimiento en esgrima. Titulo de Técnico Deportivo Superior en
MED-ESES302 Preparacion complementaria en esgrima. Esgrima.

MED-ESES303 Direccion técnica y organizacion de eventos.
MED-ESES304 Nuevas tecnologias en esgrima.
MED-ESES305 Técnica de Espada.

MED-ESES306 Técnica de Florete.

MED-ESES307 Técnica de Sable.

MED-ESES308 Proyecto.

MED-ESES309 Formacion préactica.

ANEXO IX

Exencion total o parcial del médulo de formaciéon practica del ciclo de grado
superior

MED-ESES309

L PO Experiencia ambito laboral o deportivo
Formacién practica.

Exencién total. Duracién: Superior a 400 horas.

Exencién parcial. Actividad desarrollada:
Experiencia relacionada con la competencia general del ciclo de grado superior en
esgrima.

Periodo de tiempo que ha desarrollado la actividad: Dos afios anteriores a la
finalizacion del curso.

La exencién parcial del modulo de formacidn practica, se concedera para aquellos
resultados de aprendizaje del modulo, que sean concordantes con la experiencia laboral o
deportiva acreditada.

La exencion total del mddulo de formacién practica, se podra conceder cuando exista
una completa concordancia de la experiencia laboral o deportiva acreditada con la totalidad
de los resultados de aprendizaje del correspondiente modulo.

La experiencia deportiva en esgrima se acreditard mediante certificado expedido por la
Real Federacion Espafiola de Esgrima, en la que consten los rendimientos obtenidos, la
competicion o eventos en los que se obtuvieron, y el periodo de tiempo durante el que se
mantuvieron.

La experiencia laboral se acreditard mediante la certificacion de la empresa donde haya
adquirido dicha experiencia en la que conste especificamente la duracion del contrato, la
actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha realizado la actividad. En el
caso de trabajadores por cuenta propia, se exigira la certificacion de alta en el censo de
obligados tributarios, con una antigliedad minima de un afio, asi como una declaracién del
interesado de las actividades mas representativas.

Pagina 65



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

ANEXO X

Correspondencia formativa de los médulos de ensefianza deportiva con la
experiencia docente

Médulos de enseiianza deportiva, ciclo de
grado superior

Experiencia docente

MED-ESES301 Planificacién del alto
rendimiento en esgrima.
MED-ESES302 Preparacion complementaria en
esgrima.

MED-ESES303 Direccion técnica y
organizacion de eventos.
MED-ESES304 Nuevas tecnologias en
esgrima.

MED-ESES305 Técnica de Espada.
MED-ESES306 Técnica de Florete.
MED-ESES307 Técnica de Sable.
MED-ESES308 Proyecto.

Experiencia como profesor en materias relacionadas con el
correspondiente médulo de ensefianza deportiva acreditable,
realizadas de acuerdo a lo establecido en la disposicion
transitoria primera del RD 1913/1997, de 19 de diciembre, y
en la disposicion transitoria primera del RD 1363/2007, de 24
de octubre.

La experiencia deberd ser de, el triple de la horas
establecidas en este real decreto, como ensefianzas
minimas del médulo de ensefianza deportiva objeto de la
correspondencia formativa.

La experiencia docente se acreditara mediante certificado expedido por la Comunidad
Auténoma que autorizé dichas formaciones en el que conste la actividad desarrollada y el
periodo de tiempo en el que se ha realizado la misma.

ANEXO XI

Formacion a distancia

Grado superior

Médulos bloque comun. MED-C301 Factores fisiolégicos del alto rendimiento.
MED-C302 Factores Psicosociales del alto rendimiento.
MED-C303 Formacién de formadores deportivos.
MED-C304 Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento.

Médulos bloque especifico. MED-ESES301 Planificacion del alto rendimiento en esgrima.
MED-ESES302 Preparacion complementaria en esgrima.
MED-ESES303 Direccién técnica y organizacion de eventos.
MED-ESES304 Nuevas tecnologias en esgrima.
MED-ESES308 Proyecto.

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico.
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