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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacién: 28 de noviembre de 2015

EL PRESIDENTE DE LAS ILLES BALEARS

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de las llles Balears ha aprobado y
yo, en nombre del Rey, y de acuerdo con lo que se establece en el articulo 48.2 del Estatuto
de Autonomia, tengo a bien promulgar la siguiente ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Un elemento caracteristico del marco juridico audiovisual en el Estado espanol ha sido la
consideracion de la actividad de comunicacién audiovisual como un servicio publico de
titularidad estatal. Dicha configuracién arranca del antiguo Estatuto de la radio y la television
de 1980 extendiéndose a las leyes que dan cobertura a la intervencion privada en este
campo (Ley de la television privada de 1988). También, desde la perspectiva territorial, la
creacién de los canales autonémicos se configuré en régimen de concesion del Estado en la
Ley 46/1983, reguladora del tercer canal de television, circunstancia que acentuaba aun mas
el monopolio estatal de la comunicacion audiovisual.

Sin embargo, este concepto de actividad audiovisual vinculada al servicio publico y con
titularidad unica estatal no puede considerarse hoy por hoy en el mismo sentido que hace
algunos anos, sobre todo después de los cambios tecnoldgicos que han relativizado los
limites de utilizacion del espacio radioeléctrico.

Cabe recordar que la comunicacion audiovisual es una férmula de expresién del derecho
y de las libertades de informacion y de comunicacion consagradas como derecho
fundamental en el articulo 20 de la Constitucion, lo cual hace necesario que sus restricciones
estén fundamentadas en motivos de trascendencia constitucional.

Desde el punto de vista de la titularidad de servicio publico, la reforma en los afios 2006
y 2007 de diferentes estatutos de autonomia es especialmente trascendente para valorar la
vigencia del principio de titularidad estatal de este servicio.

El articulo 31 del Estatuto de Autonomia de las llles Balears reconoce a la comunidad
autonoma la competencia de desarrollo y ejecucion sobre los medios de comunicacién
social, competencia que permite considerar como propio el ambito de gestiébn en este
campo. Esta lectura se confirma cuando el articulo 91 del mismo estatuto establece que
«una ley del Parlamento tiene que regular el Ente Publico de Radiotelevision de las llles
Balearsy», lo que comporta un reconocimiento implicito de la titularidad autonémica con un
margen de actuacion reguladora y de gestibn que excede claramente el esquema del
régimen de concesion derivado de la Ley del tercer canal.

Las previsiones sobre comunicacién audiovisual que contiene el Estatuto de Autonomia
de las llles Balears permiten entender que el servicio publico de radio y televisién ya no tiene
la condicidbn general de servicio publico estatal, lo que lleva necesariamente a una
interpretaciéon mas flexible del marco regulador de la Ley del tercer canal de 1983 con
respecto a la organizacién del servicio publico de radio y television de las llles, servicio que
tiene que ser considerado ya como propio de la comunidad auténoma.

Esta nueva concepcion excede la capacidad reguladora y organizativa de la Ley 7/1985,
de 22 de mayo, de creacién de la Compainia de Radio y Television de las llles Balears,
modificada por la Ley 10/2003, de 22 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas,
lo que hace necesario un nuevo planteamiento.

El desarrollo de un modelo de medios publicos de comunicacion de la misma comunidad
autdbnoma se convierte en una herramienta imprescindible para el proceso de normalizacién
de la lengua catalana y la cultura propia, asi como una ayuda inestimable en la construccion
de la conciencia colectiva y el sentimiento de pertenencia a la colectividad.

La presente ley responde, ademas, igual que la regulacion del Consejo Audiovisual de
las llles Balears, al mandato del Estatuto de Autonomia. Una posterior ley general
audiovisual de las llles Balears regulara el marco de la comunicacién audiovisual de los
diferentes ambitos de las llles Balears por cualquier medio o canal de difusion y tendra en
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cuenta su insercidon en el espacio de comunicacion audiovisual de los territorios de lengua
catalana.

La regulacioén del servicio publico de la radio y la televisidon de las llles Balears tiene que
definir esencialmente la organizacion y el régimen juridico de su prestacion garantizando los
elementos especificos que diferencian la actividad de servicio publico de la actividad privada
audiovisual.

Los medios publicos de comunicacion audiovisual tienen que orientarse al cumplimiento
de unas funciones de servicio publico de modo que se garanticen y prioricen los valores que
el legislador considera que son la razon de ser del servicio y que estan intimamente ligados
con el derecho a recibir informacion veraz, a la garantia del pluralismo, al respeto de la
dignidad de las personas y a ofrecer unos contenidos de calidad, sin que ello comporte
necesariamente una renuncia al caracter ludico y generalista de las emisiones.

El contenido de la ley es, pues, esencialmente organizativo, pero dando por sentado que
dicho disefio organizativo debe asumir y dar respuesta a las exigencias que presentan la
articulacion y el funcionamiento de un servicio publico que cumpla los mencionados
principios, pero que también actua en el mercado audiovisual.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, la ley tiene como objeto principal definir el
modelo organizativo y de gestidén del servicio publico de comunicacion audiovisual de las
llles Balears.

Los principios basicos que estructuran este modelo se definen en el titulo | de la ley y
son los siguientes:

a) La consideracion de la actividad de comunicacién audiovisual como un servicio
esencial de la comunidad, de acuerdo con lo previsto en el Estatuto de Autonomia.

b) La articulacion del modelo entorno al concepto de servicio publico, a fin de
diferenciarlo de la actividad privada de comunicacion audiovisual. El caracter publico de los
medios requiere que su orientacion deba responder a unos objetivos diferentes de la
actividad privada y hace falta que la ley reguladora los defina con precision.

c) La prevision de los instrumentos basicos que guiaran la actuacion del ente. A pesar de
la autonomia de gestion que el ente debe tener, la funcion prestadora de servicio publico que
realiza requiere de unas directrices que aseguren en cualquier caso el cumplimiento de las
obligaciones de servicio publico. Por esta razén, el articulo 5 de la ley regula el mandato
marco y los contratos programa como herramientas que tienen que garantizar este objetivo.

El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears es, por mandato estatutario, el
organismo que se encargara de la gestion del servicio publico de comunicacion audiovisual.
Se trata, por lo tanto, de una férmula de gestion descentralizada que el articulo 3 de la ley
explicita formalmente con la atribucién al ente de la gestidn del servicio publico.

El hecho de que sea el Estatuto de Autonomia el que haya optado por la férmula de un
ente de gestion obliga a adoptar en este caso una férmula de personificacion publica
(entidad de derecho publico).

Sin embargo, ello no excluye la posibilidad de que el ente actie por medio de
sociedades mercantiles encargadas de prestar el servicio de radio y de television,
respectivamente, dado que ésta es una formula que tiene un arraigo general en el sistema
de gestion de los medios publicos. Por esta razon, el titulo Il de la ley regula la naturaleza, la
estructura y el régimen juridico del ente de acuerdo con los principios basicos siguientes:

a) La definicidon del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears como una entidad
de derecho publico con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, sin perjuicio
de su adscripcién formal a la consejeria competente en materia audiovisual.

b) El establecimiento de un estatuto de autonomia de gestion y de independencia
funcional del ente respecto del Gobierno y de la Administracion en general, que es
totalmente necesario para garantizar que la gestion del servicio publico se lleve a cabo sin
ninguna interferencia o contaminacion con la ideologia del gobierno de turno.

c) La definicion de la estructura del ente (articulo 7), que se articula en torno a una
organizacion matriz (el ente propiamente dicho) y a dos sociedades filiales encargadas,
respectivamente, de la gestion de la radio y de la de la television, cuyo capital esta suscrito
integramente por la comunidad auténoma de acuerdo con el principio de gestién directa del
servicio.
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d) La aplicacion de un régimen juridico y de contrataciéon del ente y de sus sociedades
filiales que, a pesar de su componente publico de fondo, utiliza el derecho privado como
marco regulador general. La aplicacién del derecho privado facilita la actuacién gestora en
un escenario en que el servicio publico entra en concurrencia con los operadores privados
de radio y televisién, lo que exige que la gestion del servicio sea agil y eficaz.

El titulo 1l de la ley regula también el sistema organizativo del ente, que se articula sobre
tres 6rganos: el Consejo de Direccion, el director o la directora general y el Consejo Asesor
de Contenidos y de Programacion.

En relacién con este modelo organizativo, es preciso realizar algunas consideraciones de
especial relevancia:

a) En primer lugar, la configuracion del Consejo de Direccién como 6rgano principal del
ente, el cual tiene atribuidas las competencias correspondientes a las decisiones
estratégicas y de mas relevancia para la administracion del ente.

b) En segundo lugar, la garantia del pluralismo en la composicion del Consejo de
Direccidn, que la ley asegura por medio de:

1.° La elecciéon de sus miembros por el Parlamento por mayoria de dos tercios, un
requisito que impone el articulo 91.3 del Estatuto.

2.° Un perfil técnico y profesional de los candidatos a ser elegidos que garantice su
actuacion con plena independencia y neutralidad.

c) En tercer lugar, el establecimiento de un mandato de los miembros del Consejo de
Direccidon de seis aflos con una Unica posible renovacién y un régimen de renovaciones
parciales.

d) En cuarto lugar, el estatuto personal de los miembros del Consejo de Direccion, que
comporta la aplicacion de un régimen de incompatibilidades que es indispensable para
garantizar su actuacion independiente y neutral respecto de los poderes publicos y del sector
audiovisual.

e) En quinto lugar, la configuracion del director o la directora general del ente como
6rgano de representacion institucional y como 6rgano ejecutivo al que se asignan las
principales funciones gestoras.

f) En sexto lugar, la finalizacion del disefio organizativo con el Consejo Asesor de
Contenidos y de Programacion, cuya finalidad obedece a la necesidad de articular la
participacion social en el seno del ente, mediante un érgano que integre representantes de
los diversos sectores de la sociedad.

La funcion de servicio publico que cumple el Ente Publico de Radiotelevision tiene que
quedar vinculada al cumplimiento de unos objetivos de programacién y de contenidos
coherentes con esta funcion. Por esta razén, el titulo | de la ley define la orientacion que
deben tener estos contenidos, asi como su finalidad social.

El titulo 11l de la ley complementa, por lo tanto, lo que ya prevé el titulo | en relacién con
la funcién y las misiones de servicio publico, mediante unos principios de programacion,
entre los cuales es preciso destacar el libre acceso que deben tener todos los canales y
servicios que tienen la condicion de servicio publico, asi como la necesidad de que la
programacion atienda de manera especial a la infancia y a la juventud y a los colectivos que
requieren una atencion especifica.

Cabe recordar aqui que la eficacia de los principios que deben inspirar en cualquier caso
la programacion de servicio publico se garantiza esencialmente mediante el mandato marco
y los contratos programa que la misma ley regula. En este sentido, el capitulo Il del titulo IlI
desarrolla esta ultima figura y determina el contenido minimo que debe tener en cuenta
como instrumento basico de garantia del cumplimiento del servicio publico.

El titulo IV de la ley regula los aspectos financieros y de personal del Ente Publico de
Radiotelevision. En este sentido, determina la aplicacion al ente de la legislacion
presupuestaria y de finanzas publicas en relacion con las entidades de derecho publico y con
las sociedades que integran el sector publico.

Estas cuentas deben reflejar separadamente las actividades de servicio publico del resto
de actividades, dado que ésta es una exigencia de transparencia que afecta a la actuacion
del ente en una actividad sujeta a las normas de libre competencia. Cabe mencionar también
que la fiscalizacion de las cuentas anuales del ente se somete al régimen de auditoria
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externa, sin perjuicio, como es obvio, del control que puede ejercer la Sindicatura de
Cuentas.

En relacién con el patrimonio del ente y de sus sociedades prestadoras del servicio
publico, la ley opta por un régimen de dominio privado o patrimonial, siguiendo la tendencia
abierta por la Ley 17/2006, de 5 de junio, de la radio y la television de titularidad estatal. Este
régimen se justifica al objeto de conseguir mas agilidad de actuacién en un mercado en que
el servicio publico tiene que competir con los operadores privados.

Finalmente, se debe hacer mencion de la politica de endeudamiento que la ley limita a la
financiacion de las inversiones en activo inmovilizado material e inmaterial y para atender
déficits temporales de tesoreria, todo ello dentro de los limites fijados por el contrato
programa, y a la compensacién econdmica en razon del servicio publico que tiene que
prever la ley anual del presupuesto y que no puede superar en ningun caso el coste neto del
servicio publico prestado. El criterio de coste neto de esta compensacion, junto con el
principio contable de separacion entre actividad del servicio publico y otras actividades, son
instrumentos necesarios para evitar eventuales posibles problemas derivados de la
aplicacién de las normas comunitarias sobre competencia.

El capitulo Il del titulo IV determina el régimen del personal al servicio del ente y de sus
empresas filiales, que se rige por la legislaciéon laboral, sin perjuicio de la aplicacion de las
normas de la legislacion de la funcién publica sobre contratacién laboral.

El titulo V de la ley regula el sistema de control externo del ente y de sus empresas
filiales, aspecto especialmente importante al tratarse de un servicio publico como el de la
comunicacion audiovisual.

En este sentido, los instrumentos de control externo son diversos y de especial
relevancia institucional. Es el caso del control parlamentario, que se ejerce mediante la
elaboracién del mandato marco, la remision de informacién y las comparecencias periddicas
ante el Parlamento, y del control econémico y financiero, que ejerce la Sindicatura de
Cuentas.

Requiere una mencién especial el control realizado por la autoridad audiovisual, a la que
la ley encomienda la tarea de supervisién del cumplimiento de las obligaciones de servicio
publico del ente y de las sociedades prestadoras, asi como, en general, de la adecuacién de
su actuacion a la legislacion audiovisual.

La Ley del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears prevé finalmente las
medidas legislativas adicionales y transitorias que son necesarias para su aplicacion.

Entre las disposiciones adicionales deben destacarse las relativas a la transformacion de
la Compania de Radio y Televisién de las llles Balears (CRTVIB), creada por la Ley 7/1985,
en el nuevo Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears que crea la nueva ley, la
desafectacion de bienes del dominio publico subsiguiente al cambio del régimen patrimonial
que se prevé para el nuevo ente y las previsiones relativas a la constitucién de los 6rganos
de gobierno del ente y la sustitucion de los actualmente existentes.

Con respecto a las disposiciones transitorias, cabe mencionar las previsiones sobre la
primera renovacion parcial del Consejo de Direccidén y una clausula de exencién de la
intervencion del Consejo Audiovisual prevista en la ley mientras este organismo no se haya
creado.

Finalmente, la ley contiene una disposicién derogatoria de la Ley 7/1985 y de las leyes
posteriores que la han modificado, asi como de todas las normas de rango igual o inferior
que se opongan a lo determinado en la nueva regulacién legal o sean incompatibles. Vista la
naturaleza administrativa de la materia regulada y su componente de servicio publico, se
prevé también una amplia habilitacion normativa a favor del Gobierno para el desarrollo de la
ley, habilitacion que debe entenderse sin perjuicio de la capacidad reguladora que la misma
ley reconoce al Consejo de Gobierno en determinados ambitos, y también de la potestad
normativa que pueda tener el futuro Consejo Audiovisual de acuerdo con su ley reguladora.
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TiTULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

La presente ley tiene por objeto regular la prestacion del servicio publico de radio y
television, por cualquier medio o canal de difusién, de la comunidad auténoma de las llles
Balears, de acuerdo con lo establecido en los articulos 90 y 91 del Estatuto de Autonomia.

Articulo 2. Funcién de servicio publico.

1. El servicio publico de radio y televisién (de comunicacion audiovisual) es un servicio
esencial que pone a disposicion de los ciudadanos de las llles Balears contenidos
audiovisuales orientados a:

a) Satisfacer las necesidades democraticas, sociales y culturales de los ciudadanos.

b) Garantizar la libertad de expresion y el derecho de los ciudadanos a recibir una
informacion independiente, objetiva, imparcial, veraz y plural.

c) Promover el conocimiento y difundir la identidad de las llles Balears teniendo en
cuenta el hecho diferencial derivado de su caracter insular y pluriinsular.

d) Garantizar el acceso universal a la informacién, la cultura, la educacién y el
entretenimiento.

e) Difundir y promover la lengua catalana, propia de las llles Balears.

f) Promover el pluralismo y la participacion democratica.

g) Ofrecer una programacion de calidad.

h) Procurar el desarrollo del sector audiovisual desde el punto de vista de la mejora de
su contribucion a la economia de la comunidad auténoma.

2. La funcion de servicio publico se lleva a cabo mediante la produccién y la edicion de
contenidos audiovisuales para su difusion multimedia: televisién, radio y plataformas de
Internet, con una programacion en abierto de servicios conexos o interactivos coherentes
con las finalidades mencionadas en el punto anterior.

3. En el marco de la funcién de servicio publico de la radio y la televisiéon, se promovera
la creacion de un espacio audiovisual comun entre el conjunto de territorios lingUisticos
catalanes, potenciando la coproduccion y la mutua recepciéon de contenidos audiovisuales
emitidos en lengua catalana.

4. El servicio publico de radio y televisién (de comunicacién audiovisual) debe incorporar
y utilizar las nuevas tecnologias y vias de difusiéon y debe contribuir al desarrollo de la
sociedad de la informacion.

5. En todo caso, la funcién de servicio publico implica que los servicios informativos sean
elaborados por profesionales de la informacién que puedan actuar bajo el principio rector de
la independencia profesional. EI Consejo de Direccion, asi como también el Consejo Asesor
y el Consejo Audiovisual, velaran por el cumplimiento de este principio, y estructuraran la
organizacion del Ente, con personal propio, si asi se acuerda al definir el modelo, para
cumplir con la funcion de servicio publico y la independencia de los servicios informativos,
separando claramente la informacién de la opinion.

Articulo 3. Gestion del servicio.

1. La gestién del servicio publico de radio y television (de comunicacion audiovisual) de
las llles Balears correspondera al Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears, que
prestara el servicio de manera directa a través de sus propios érganos y medios o a través
de entidades dependientes.

2. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears desarrollara todas las
actividades necesarias para ejercer la funcion de servicio publico que le atribuye esta ley, y
podra desarrollar también cualesquiera otras relacionadas con la comunicaciéon audiovisual,
especialmente las de formacion e investigacion.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado primero, la gestién del servicio publico
también podra llevarse a cabo mediante cualquiera de las modalidades de gestidn previstas
en la Ley 7/2010, de 31 de marzo, general de comunicacién audiovisual.
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4. La comunidad auténoma podra transferir, una vez transformada en licencia
audiovisual, la habilitaciéon para prestar el servicio de acuerdo con el procedimiento
especifico establecido normativamente.

Articulo 4. Mision del servicio publico.

1. El ejercicio de la funcion de servicio publico del Ente Publico de Radiotelevision de las
llles Balears tiene como finalidad:

a) Garantizar el cumplimiento de las orientaciones basicas a que se refiere el articulo 2.1
de la presente ley.

b) Promover el conocimiento y la difusion tanto de los principios y los valores
constitucionales y estatutarios como de la lengua catalana y la cultura propia de las llles
Balears.

c) Promover y fomentar los valores civicos, la educacién y la responsabilidad social.

d) Preservar los derechos de los menores y de los jévenes.

e) Respetar el derecho al honor, a la vida privada y a la propia imagen.

f) Garantizar el acceso de los grupos sociales y politicos significativos.

g) Promover de manera activa la igualdad entre las mujeres y los hombres.

h) Cohesionar la sociedad balear promoviendo y garantizando sus diversas expresiones
en el ambito audiovisual.

i) Garantizar la maxima continuidad en la prestacion del servicio y la plena cobertura del
conjunto del territorio.

j) Garantizar que las personas con discapacidad puedan acceder de una manera efectiva
a los contenidos emitidos.

k) Promover la integracién social de las minorias y dar apoyo a los grupos sociales con
necesidades especificas.

[) Promover el intercambio cultural y la cooperacién con las comunidades y los territorios
que tienen vinculos linguisticos y culturales con las llles Balears.

m) Garantizar los derechos de los consumidores y usuarios en relacion con la
programacion, la publicidad y las otras modalidades de promocién comercial.

n) Promover el conocimiento de la creacion artistica, la ciencia, la historia y la cultura.

0) Promover el conocimiento y el respeto de los valores ecoldgicos y de proteccion del
medio ambiente.

p) Promover la cohesion territorial y el conocimiento mutuo de las islas y los municipios
que conforman la comunidad auténoma de las llles Balears.

q) Contribuir a la promocién de la imagen exterior de las llles Balears desde el ambito
audiovisual e informativo.

2. Asimismo, es mision del servicio publico del Ente Publico de Radiotelevision de las
llles Balears desarrollar politicas de impulso del sector audiovisual de la siguiente forma:

a) Se fomentara, promovera y protegera el sector audiovisual, tanto en relaciéon a la
industria y al colectivo profesional, como a la produccion y potenciacion de obras y
contenidos audiovisuales. Para conseguir este objetivo se promoveran convenios con las
asociaciones productoras para la externalizacion de programas.

b) A efectos del fomento, la promocion y la proteccion del audiovisual se priorizaran las
obras y los contenidos que cumplan los requisitos siguientes:

1.° Ser producidos originalmente en catalan.
2.° Tener un 51 % de los responsables artisticos, técnicos y de contenidos residentes en
los territorios comprendidos en ambitos linglisticos de habla catalana.

c) Las obras a que se refiere la letra b) deben cumplir, ademas, alguna de las
condiciones siguientes:

1.2 Ser realizadas por un productor, 0 mas de uno, establecidos en las llles Balears o en
otros territorios de habla catalana.

2.2 Tener una produccion supervisada y controlada por un productor, o mas de uno,
establecidos en las llles Balears o en otros territorios de habla catalana.
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3.2 Financiar su coste total de produccion mediante la contribucion mayoritaria de
productores establecidos en las llles Balears o en otros territorios de habla catalana, en
supuestos de coproduccion, siempre que ésta no esté controlada por uno o mas productores
establecidos fuera de las llles Balears o de los territorios de habla catalana.

Articulo 5. Mandato marco y contratos programa.

1. El Parlamento aprobara un mandato marco dirigido al Ente Publico de Radiotelevision
de las llles Balears, en el que se estableceran los objetivos que debe alcanzar el servicio
publico de radio y television (de comunicacién audiovisual), de acuerdo con lo determinado
en el articulo anterior. La vigencia del mandato marco es de seis anos.

2. Los objetivos que prevea el mandato marco se desarrollaran de modo preciso y
concreto mediante los contratos programa suscritos entre el Gobierno y el Ente Publico de
Radiotelevision de las llles Balears. La vigencia de los contratos programa es de tres afos.

3. El Parlamento velara para que los contratos programa suscritos entre el Gobierno y el
Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears se ajusten a las previsiones del mandato
marco, en la forma determinada por esta ley y el Reglamento del Parlamento.

TITULO Il

Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears

CAPITULO |

Naturaleza, estructura y régimen juridico

Articulo 6. Naturaleza.

1. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears es una entidad de derecho
publico con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar.

2. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears queda formalmente adscrito a la
Administracién de la comunidad autbnoma de las llles Balears por medio de la consejeria
competente en materia de comunicacion audiovisual.

3. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears tiene autonomia de gestion y
actua con independencia funcional respecto del Gobierno y de la Administracion, en los
términos establecidos en la presente ley.

Articulo 7. Estructura.

1. El Ente Publico de Radiotelevisidon de las llles Balears ejerce la funcion de servicio
publico por medio de dos sociedades mercantiles, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 3.3 de esta ley, una de las cuales actua en el ambito de los servicios de television y
la otra en el ambito de los servicios de radio, denominadas empresas filiales prestadoras.

2. (Suprimido)

3. Las sociedades pueden incluir dentro de su objeto social las actividades de
comercializacion publicitaria y de sus productos y servicios audiovisuales.

Articulo 8. Ofras sociedades y participacion en sociedades mercantiles.

1. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears puede constituir otras
sociedades mercantiles o participar en el capital de sociedades existentes, cuando su objeto
social tenga relacion con la actividad de comunicacion audiovisual y la operacion se
justifique para conseguir una gestiéon mas eficaz de la actividad del primero.

2. La constitucion de estas sociedades requiere la autorizacion del Gobierno, a
propuesta del Consejo de Direccién del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears.
Este mismo requisito se cumplira para la adquisicion o la pérdida de la participacion
mayoritaria, directa o indirecta, en el capital social de las sociedades a que se refiere el
punto anterior.
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Articulo 9. Régimen juridico del ente.

1. La actividad del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears se ajusta a las
normas de derecho privado, salvo en los supuestos en que la ley determine la aplicacion del
derecho publico. En cualquier caso, las relaciones entre el ente y la administracion a la que
se adscriba se rigen por el derecho publico.

2. Los acuerdos dictados por los o6rganos de gobierno del Ente Publico de
Radiotelevision de las llles Balears y las pretensiones que se deduzcan de ellos son
competencia de la jurisdiccidon que corresponda en cada caso, sin necesidad de formular
reclamacion previa alguna en via administrativa.

Articulo 10. Régimen juridico de las empresas filiales.

1. Las sociedades en que se estructura el Ente Publico de Radiotelevisién de las llles
Balears, de acuerdo con lo establecido en los articulos 3.3 y 7 de la presente ley, se rigen
por el derecho privado sin perjuicio de lo determinado en la presente ley y en la legislacion
aplicable a las sociedades que forman parte del sector publico.

2. La administracion de estas sociedades corresponde a un administrador Unico. Los
estatutos sociales determinaran sus facultades en relaciéon con la autorizaciéon de gastos, la
ordenacion de pagos y la contratacion. El cargo de administrador Unico es asumido por el
director o la directora general del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears o, en
Su ausencia, por la persona que el reglamento de esta ley determine.

3. Los estatutos sociales también determinaran, en su caso, las facultades reservadas al
director o la directora del Ente Publico de Radiotelevisién de las llles Balears en relacion con
la gestidn de las sociedades.

4. Los estatutos sociales de dichas sociedades, asi como de las otras que puedan
crearse de acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de la presente ley, tienen que ser
aprobados por el Gobierno, a propuesta del Ente Publico de Radiotelevision de las llles
Balears, una vez aprobados por su consejo de direccion.

Articulo 11. Régimen de contratacion.

1. La contratacion del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears, de las
sociedades filiales y de las sociedades en las que participe mayoritariamente, directa o
indirectamente, se ajustara a los principios de publicidad y concurrencia de la contratacidn
publica a excepcion de aquellos casos en que la naturaleza de la operacion que se tenga
que llevar a cabo para el cumplimiento de la misién del Ente sea incompatible con estos
principios.

2. Los servicios que preste el Ente Publico de Radiotelevisidon de las llles Balears a las
sociedades filiales gestoras del servicio publico de radio y televisién (comunicacion
audiovisual) se remuneraran con criterios de mercado habiendo de dejar constancia de ello
en cuentas separadas establecidas a tal efecto.

CAPITULO Il

Organizacién del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears
Seccioén 1.7

Articulo 12. Organos del ente.

El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears desarrolla las funciones atribuidas
por la presente ley mediante los siguientes érganos:

a) El Consejo de Direccidn.
b) El director o la directora general.
c) El Consejo Asesor de Contenidos y de Programacion.
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Seccion 2.2

Articulo 13. E/ Consejo de Direccion.

1. El Consejo de Direccion es el maximo érgano de gobierno y administracién del Ente
Publico de Radiotelevision de las llles Balears.

2. El Consejo de Direccion ejerce las competencias que la presente ley le reconoce asi
como las otras que correspondan al ente y que la ley no atribuye expresamente a ningun
otro érgano.

Articulo 14. Composicion.

1. El Consejo de Direccion esta integrado por el director o la directora general y nueve
miembros mas, con una composicion paritaria entre mujeres y hombres. Las personas que
integran el Consejo de Direccion deben tener calificacion, experiencia y méritos
profesionales relevantes.

2. A los efectos del punto anterior, se presume que tienen cualificacion y experiencia
suficientes para ser miembros del Consejo de Direccion las personas con formacion superior
o de reconocida competencia que hayan desarrollado durante un plazo no inferior a tres
afos funciones de administracién, alta direccion o asesoramiento, o de responsabilidad
similar, en entidades publicas o privadas, y también aquellas personas que tengan méritos
relevantes de caracter profesional, docente o de investigacion en ambitos relacionados con
la comunicacion.

Articulo 15. Eleccién.

1. Los miembros del Consejo de Direccion seran elegidos por el Parlamento por mayoria
de tres quintas partes. Si esta mayoria no se consigue en la primera votacion, se procedera
a una segunda votacion, en la que la mayoria absoluta sera suficiente para la eleccion. Entre
una votacion y otra debe pasar un minimo de un mes. El mismo procedimiento se llevara a
cabo cuando corresponda una renovacion parcial de acuerdo con lo que prevé esta ley.

2. El Parlamento también designara a la persona que tiene que ocupar el cargo de
director o directora general del Ente y del Consejo de Direccién, por las mismas mayorias
que indica el punto 1 de este articulo.

3. En ningun caso seran elegibles ni como miembros del Consejo de Direccion ni como
director o directora general los que incurran en los supuestos que prevé el punto 1.d) del
articulo 17 siguiente, o hayan sido separados de acuerdo con lo que establecen los puntos 2,
3 y 5 del mismo articulo.

4. El presidente o la presidenta del Parlamento ordenara la publicacion del
nombramiento del director o la directora y del resto de miembros del Consejo de Direccion
en el “Butlleti Oficial de les llles Balears” y en el “Butlleti Oficial del Parlament de les llles
Balears”.

La promesa o el juramento del director o la directora y del resto de miembros del
Consejo de Direccion se realizara ante la Mesa del Parlamento, después de haberse
publicado su nombramiento en el “Butlleti Oficial de les llles Balears”.

Articulo 16. Duracion del mandato.

1. El mandato de los miembros del Consejo de Direccidon es de seis afios, que se
contaran desde su nombramiento. Los miembros del Consejo sélo pueden renovar una sola
vez su mandato.

2. Las vacantes que puedan producirse seran cubiertas en la forma que determina el
articulo anterior. EI mandato de este nuevo miembro finaliza en la fecha en que habria
finalizado el mandato del miembro a quien sustituye.

3. Una vez finalizado el mandato, los miembros del Consejo que cesen continuaran en el
ejercicio de sus funciones hasta la toma de posesion de los que los deban sustituir.

4. Cada tres anos debe renovarse la mitad de los miembros del Consejo de Direccion.
En cualquier caso, la renovacion del cargo de director o directora general se produce
siempre en la renovacién parcial del Consejo que coincide con la finalizacién de su mandato
de seis afios.
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5. La duracion de los mandatos renovados se calcula siempre tomando como referencia
la fecha del primer nombramiento del Consejo de Direccién y la fecha tedrica en que
corresponda realizar las renovaciones, con independencia, por lo tanto, del momento de la
toma de posesion.

Articulo 17. Cese.
1. Los miembros del Consejo de Direccidén cesan en su cargo por:

a) Cumplimiento del plazo de su mandato, sin perjuicio lo establecido en el punto 3 del
articulo anterior.

b) Renuncia expresa notificada formalmente al Consejo.

c) Defuncioén.

d) Inhabilitacién para el ejercicio de cargos publicos o por condena firme por delito
doloso.

2. Los miembros del Consejo de Direccion también cesan en su cargo si asi lo acuerda
el Parlamento, a propuesta del Consejo de Direccion, por causa de incapacidad permanente
para el ejercicio del cargo o por incompatibilidad sobrevenida.

3. El Consejo de Direcciéon también puede proponer al Parlamento el cese de uno de sus
miembros cuando considere que no desarrolla o no puede desarrollar sus funciones de
acuerdo con los requerimientos que determina la ley y la regulacion interna del Consejo.

4. La aplicacioén de lo previsto en los dos puntos anteriores requiere la instruccién de un
expediente por el Consejo de Direccion, la motivacién de su propuesta y la aprobacion del
Parlamento por mayoria de dos tercios.

Articulo 18. Estatuto personal.

1. Los miembros del Consejo de Direccién actian con plena independencia y
neutralidad. La efectividad de dichos principios supone, en cualquier caso, la garantia de no
recibir instrucciones, directrices o cualquier otra clase de indicacion relativas al ejercicio de
sus funciones del Gobierno, de la Administracion o de otras instituciones o entidades.

2. Los miembros del Consejo de Direccion ajustan su actuacion a los principios de
legalidad, objetividad y buen gobierno y estan sujetos a los deberes de diligencia, fidelidad,
lealtad, secreto y responsabilidad en el ejercicio de sus funciones.

3. El ejercicio del cargo de miembro del Consejo de Direccidon es incompatible con la
condicién de miembro del Parlamento o del Gobierno, con el gjercicio de cualquier cargo de
eleccion o designacion politica y con el ejercicio de funciones de direccién o ejecutivos en
partidos politicos, organizaciones sindicales o empresariales.

4. Los miembros del Consejo de Direccion no pueden tener intereses directos ni
indirectos en empresas audiovisuales o en cualquier tipo de entidades relacionadas con el
suministro o la dotaciéon de material o de programas al Ente Publico de Radiotelevision de las
llles Balears o a sus empresas filiales. Tampoco pueden tener relacion laboral en activo con
televisiones o radios publicas o con televisiones y radios privadas. Si un miembro se
encuentra en alguna de las incompatibilidades especificadas en el presente punto, dispone
de dos meses para adecuar su situacion a lo establecido en esta ley.

5. Los miembros del Consejo de Direccion seran retribuidos con dietas que deben fijarse
reglamentariamente, teniendo en cuenta que los residentes fuera de la isla de Mallorca
deberan ser compensados de manera diferenciada y superior con la intencién de compensar
el mayor uso de su tiempo en traslados y otras cuestiones relacionadas con el desarrollo de
su responsabilidad, por lo que sus dietas podran no estar sujetas a los limites establecidos
por la ley de presupuestos de la comunidad autébnoma.

6. En los supuestos del punto anterior, el régimen de incompatibilidades previsto en el
punto 4 se extiende también a las empresas de cine, video, prensa, publicidad, informatica,
telecomunicaciones y servicios de la sociedad de la informacion, y conlleva también que
durante el afno siguiente a la fecha de cese los titulares del cargo deben mantener la
situacion de incompatibilidad establecida en esta ley.
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Articulo 19. Competencias.

1. El Consejo de Direccion es el responsable del cumplimiento de los objetivos del Ente
Publico de Radiotelevision de las llles Balears, de los principios de programacion y de su
buen gobierno y administracion.

2. El Consejo de Direccion tiene las competencias siguientes:

a) Recibir notificacion previa del nombramiento y del cese del personal directivo del ente
y de las empresas filiales, asi como de los administradores de las sociedades filiales
prestadoras del servicio publico.

b) Emitir la opinidon del Consejo de Direccion con caracter previo al nombramiento y al
cese del personal directivo del ente y de las empresas filiales, y también de los
administradores de las sociedades filiales prestadoras del servicio publico.

c) Aprobar la propuesta del contrato programa y velar para que se adecue al mandato
marco aprobado por el Parlamento.

d) Establecer las directrices necesarias para que la programacién cumpla las misiones
de servicio publico y velar por su aplicacion.

e) Aprobar el plan de actividades del ente y de las empresas filiales.

f) Aprobar las plantillas del personal del ente y de las empresas filiales prestadoras, y su
régimen de retribuciones, con los limites propios del sector publico instrumental de la
Administracion de la comunidad auténoma de las llles Balears.

g) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Audiovisual de las llles Balears que
afecten a la actuacion del ente y de las empresas filiales.

h) Aprobar los contratos, convenios y negocios juridicos que superen un milléon de euros,
sin perjuicio de las competencias del director general en estas materias.

i) Requerir a los cargos directivos la informacion detallada y completa que considere
necesaria en relacion con cualquier aspecto de la gestion del ente.

j) Aprobar los criterios sobre la contratacion y emision de publicidad en los medios que
dependen del ente.

k) Aprobar los criterios de programacion de los medios que dependen del ente.

[) Determinar el porcentaje minimo de produccién propia, de acuerdo con el contrato
programa, y velar por su aplicacion.

m) Conocer y resolver, en ultima instancia, los conflictos que se planteen en relacion con
el derecho de rectificacion.

n) Aprobar los informes que el ente deba elevar al Parlamento, al Consejo Audiovisual vy,
en su caso, al Gobierno.

0) Aprobar el anteproyecto de presupuestos del ente y de las empresas filiales.

p) Aprobar las cuentas anuales y el informe anual sobre la gestion del ente y de las
empresas filiales.

q) Aprobar una memoria anual sobre el cumplimiento de las misiones de servicio publico
y de las obligaciones de caracter econodmico y financiero asumidas por el Ente y las
empresas filiales. La memoria debe incluir una ficha técnica de cada una de las
producciones contratadas, con el presupuesto de ejecucién, el nombre de la empresa que la
ha realizado y el director de la produccion.

3. El Consejo de Direccion actia como junta general universal de las empresas filiales
prestadoras del servicio publico de radio y televisién cuando sea necesaria su intervencion y
ejerce todas las competencias que la Ley de sociedades andénimas atribuye a este 6rgano
social.

Articulo 20. Reglas de funcionamiento.

1. El Consejo de Direccidn se retine en sesion ordinaria una vez al mes como minimo y
en sesion extraordinaria cuando lo determine el director o la directora general o cuando lo
solicite una tercera parte de sus miembros.

2. Los acuerdos del Consejo de Direccion se adoptan por mayoria de los miembros
asistentes siempre y cuando esté presentes, como minimo, la mitad mas uno de sus
miembros. No obstante, los acuerdos relativos a las competencias de las letras c), d), e) y j)
del punto 2 del articulo anterior se adoptan por mayoria absoluta de los miembros del
Consejo.
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3. El Consejo de Direccion tiene un secretario o una secretaria, no consejero, con
licenciatura en derecho, que extendera acta de las reuniones del Consejo, certificara sus
acuerdos y desarrollara funciones de asesoramiento juridico. El secretario o la secretaria
asiste a las reuniones del Consejo de Direccién con voz y sin voto y su designacion y cese
son competencia del Consejo, a propuesta del director o la directora general.

4. El Consejo de Direccién debe elaborar y aprobar un reglamento de funcionamiento
interno. Dicho reglamento debe aprobarse en el plazo maximo de tres meses a partir de la
constitucién del Consejo de Direccion. Su aprobacion requerira la mayoria absoluta de los
miembros del Consejo.

Seccion 3.2

Articulo 21. El director o la directora general del Ente Publico de Radiotelevision de las llles
Balears.

El director o la directora general ejerce con caracter permanente las funciones de
administracion y representacion del ente asi como la direccion ejecutiva y ordinaria.

Articulo 22. Funciones institucionales y de representacion.
1. Son funciones del director o la directora general en este ambito:

a) Convocar las sesiones del Consejo de Direccion y fijar su orden del dia.

b) Presidir las sesiones del Consejo y moderar los debates.

c) Velar por la ejecucién de los acuerdos del Consejo.

d) Coordinar las reuniones y los trabajos de las comisiones y ponencias en que se
organiza el Consejo.

e) Comparecer ante la comisién parlamentaria encargada del control de la actuacion del
ente.

f) Las otras que le correspondan de acuerdo con la ley.

2. El director o la directora general dirime por voto de calidad los empates en las
votaciones del Consejo de Direccion.

Articulo 23. Funciones egjecutivas.

1. El director o la directora general desarrolla la direccidn ejecutiva ordinaria del ente, de
acuerdo con los criterios, los objetivos generales y las instrucciones establecidos por el
Consejo de Direccion.

2. El director o la directora general tiene, en particular, las siguientes competencias:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados por el Consejo de Direccién.

b) Establecer las directrices basicas de la organizacion y la actuacion empresarial del
ente y de sus empresas filiales.

c) Nombrar con criterios de profesionalidad, una vez oido el Consejo de Direccién y
previa notificacion a dicho consejo, el personal directivo y los administradores unicos de las
sociedades filiales prestadoras del servicio publico.

d) Actuar como 6rgano de contratacién del ente y de sus sociedades en el ambito de sus
competencias y sin perjuicio de las competencias del Consejo de Direccion.

e) Adquirir bienes muebles e inmuebles y adoptar las medidas necesarias en relacién
con el patrimonio del ente, de acuerdo con lo establecido en la legislacion del patrimonio de
las llles Balears y previa notificacién al Consejo de Direccidn.

f) Ejercer las funciones de jefe superior del personal y de los servicios del ente y dictar
las disposiciones, instrucciones y circulares necesarias para garantizar el buen
funcionamiento de los servicios.

g) Elaborar el anteproyecto de presupuestos del ente y preparar las cuentas y el informe
anual de gestion.

h) Aprobar la programacion de acuerdo con los criterios establecidos por el Consejo de
Direccion.

i) Impulsar, coordinar e inspeccionar los servicios del ente y de las empresas filiales y
dictar al efecto las instrucciones que haga falta.
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j) Autorizar los pagos y los gastos del ente y de las empresas filiales, sin perjuicio de lo
que dispongan los estatutos de estas empresas y de la facultad de delegacion.

K) Ejercer la representacion ordinaria del ente para comparecer en juicio en toda clase de
actuaciones, con potestad de conferir poderes.

[) Dar cumplimiento a lo dispuesto en la ley sobre el derecho de rectificacion, sin perjuicio
de las competencias del Consejo de Direccion.

m) Asegurar el cumplimiento de la legislacion de proteccidn de los datos personales.

n) Preparar y presentar al Consejo de Direccion las propuestas necesarias para que el
Consejo ejerza las competencias otorgadas por el articulo 19 de esta ley.

3. El director o la directora general ejerce también las funciones que, en su caso, le
delegue el Consejo de Direccion, en el ambito de las competencias a que se refieren las
letras @), j), k), m) y n) del punto 2 del articulo 19 anterior. Los acuerdos de delegacion tienen
que precisar, en todo caso, los términos y las condiciones en que ésta se formula.

Seccion 4.2

Articulo 24. E/ Consejo Asesor de Contenidos y de Programacion.

1. El Consejo Asesor de Contenidos y de Programacion es el 6rgano de participacion
social en el Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears. Dicha participacion se ejerce
mediante las funciones determinadas en el articulo siguiente y, en general, con la tarea de
asesoramiento y asistencia al Consejo de Direccion y al director o la directora general en la
definicién y la evaluacion de las politicas de programacion y de contenidos del ente.

2. El Consejo Asesor de Contenidos y de Programacion esta integrado por quince
miembros, los cuales representaran la pluralidad de la sociedad balear y de las islas que la
componen. En el Consejo estaran representados, en cualquier caso, los sectores
profesional, educativo y cultural, las asociaciones de consumidores y usuarios, asi como las
asociaciones representativas de personas con discapacidad y de los jovenes y las personas
mayores.

3. Los miembros del Consejo Asesor seran elegidos por el Parlamento por mayoria de
tres quintas partes y por un mandato de cuatro anos. Transcurrido un mes sin haber
conseguido esta mayoria, sera suficiente la mayoria absoluta. La condicion de miembro del
Consejo Asesor no exige dedicacion exclusiva ni da derecho a remuneracion, salvo la
percepcion de dietas por asistencia a las reuniones. La percepcion de las dietas se fijara
reglamentariamente.

4. El Consejo Asesor se reunira una vez cada cuatro meses, como minimo, convocado
por el presidente o la presidenta.

Articulo 25. Funciones del Consejo Asesor de Contenidos y de Programacion.
1. El Consejo Asesor de Contenidos y de Programacion tiene las siguientes funciones:

a) Asesorar al Consejo de Direccion y al director o la directora general sobre la
orientacién general de la programacion.

b) Informar sobre la propuesta de los contratos programa y de los criterios de
programacion.

c¢) Informar sobre los criterios de admisién de publicidad.

d) Proponer al Consejo de Direccion y al director o la directora general las medidas o
iniciativas que contribuyen a mejorar la calidad de la programacion.

e) Informar a peticién del Consejo de Direccion o del director o la directora general sobre
asuntos relacionados con los contenidos y la programacion.

2. El Consejo Asesor debe proponer al Consejo de Direccién un reglamento de
funcionamiento interno para su aprobacion, que debe prever, en cualquier caso, el
procedimiento de eleccion de su presidente, el régimen de las sesiones y el procedimiento
de adopcion de acuerdos. Dicho reglamento debe aprobarse por el Consejo de Direccién en
el plazo maximo de tres meses desde su constitucion. Durante este tiempo, sera presidido
por la persona de mas edad.
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TiTuLo

Programacién y contrato programa

CAPITULO |

Programacion

Articulo 26. Principios generales de la programacion.

1. La programacion del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears debe cumplir
las funciones de servicio publico y contribuir a la normalizacién de la lengua y la cultura
propia de las llles Balears. La lengua vehicular de toda la programacion es el catalan, de
acuerdo con lo que disponen el Estatuto de Autonomia de las llles Balears y la Ley de
normalizacién linglistica, respetando las modalidades linglisticas propias de la lengua.
Estos requisitos son también de aplicacion a la produccion audiovisual del ente y de las
empresas filiales prestadoras.

2. El mandato marco determina los principios inspiradores y las lineas estratégicas de la
programacion del servicio publico audiovisual.

3. El contrato programa, de acuerdo con las determinaciones del mandato marco,
establece los objetivos y las obligaciones concretas que debe cumplir la programacion de los
diferentes canales de radio y television gestionados por las empresas filiales prestadoras del
servicio, asi como de los servicios conexos e interactivos.

4. La programacion del servicio publico audiovisual sera plural, con el objetivo de
satisfacer las necesidades del conjunto de la poblacion, reflejando la realidad pluriinsular de
las llles Balears, con una presencia equitativa de cada una de las islas en la programacion.
En cualquier caso, debe atender de manera especial a las necesidades de las personas con
discapacidad auditiva, respetando las leyes por las cuales se reconocen las lenguas de
signos espanolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacién oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordo-ciegas; asi como de las personas con otros tipos
de discapacidad; de las personas mayores; de la infancia y de la juventud, y también de los
otros colectivos que requieran una atencién especifica.

5. Todos los canales y los servicios que tienen la condicion de servicio publico son de
libre acceso.

Articulo 27. Obligaciones de difusion.

1. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears debe cumplir las obligaciones
de difusion de obras europeas y atender a la promocion de las obras baleares y de
productores independientes de acuerdo con lo determinado en la normativa comunitaria y la
legislacién audiovisual.

2. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears también debe difundir, a
instancias del Gobierno, las declaraciones o comunicaciones oficiales que sean de interés
publico, de acuerdo con la legislacion autonémica de publicidad institucional vigente que le
sea de aplicacion. En este caso, siempre se debera especificar su origen.

3. Las obligaciones de difusion a que se refieren los apartados anteriores de este articulo
son exigibles, asimismo, a cualquier otro prestador del servicio publico de radio y television
de la comunidad auténoma de las llles Balears.

Asimismo, el Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears y cualquier otro
prestador del servicio publico de radio y television de la comunidad autonoma de las llles
Balears deberan llevar a cabo las actividades de publicidad y comunicacion institucional que
se prevén en la Ley 13/2010, de 9 de diciembre, de publicidad institucional de las llles
Balears, promovidas o contratadas por el Gobierno de las llles Balears, con la obligacion de
hacer constar su origen. Estas actividades de publicidad y comunicacién institucional no
podran dar lugar a la percepcién de ninguna contraprestacion econémica y no tendran la
consideracion de publicidad a los efectos de la legislacion reguladora de la comunicacion
audiovisual.
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Articulo 28. Acceso social.

El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears garantizara el acceso a la
programacion de los grupos sociales y politicos representativos de cada una de las islas que
conforman la sociedad balear, con el objetivo de hacer efectivos el derecho de participacion
y el principio de pluralismo. El Consejo Asesor de Contenidos y de Programacion velara para
que se haga efectivo este derecho de acceso.

CAPITULO Il

Contrato programa

Articulo 29. Contrato programa.

1. El contrato programa se suscribe por el Gobierno y el Ente Publico de Radiotelevision
de las llles Balears.
2. El contrato programa debe prever como minimo:

a) El alcance del encargo que desarrollara el ente en el ejercicio de la funcién de servicio
publico que le atribuye la ley.

b) Las aportaciones con cargo a los presupuestos de la comunidad autonoma destinadas
a la prestacioén del servicio publico de radio y television.

c) Los objetivos y las obligaciones que debe cumplir la programacién, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 26.3 de esta ley.

d) Los criterios para la emision de publicidad y de la obtencién de ingresos por esta via,
que deben prever la reduccion progresiva de la publicidad en las emisiones de servicio
publico.

e) Los medios utilizables para la adaptacion de los objetivos establecidos a las
variaciones que pueda experimentar el entorno econémico, garantizando el cumplimiento del
mandato marco.

f) Los parametros de eficiencia econémica y de garantia de calidad de los servicios.

g) Los efectos que pueden derivarse del incumplimiento de los compromisos
establecidos en el contrato programa.

h) Los instrumentos necesarios para controlar la ejecucion del contrato programa y los
efectos derivados de su aplicacion.

i) Se destinara una inversion minima del 6 % del presupuesto para la produccion
cinematografica de las llles Balears, cuyo destino sera la participacion en documentales
unitarios, largometrajes y cortometrajes de ficcidn. Esta partida presupuestaria sera
independiente de la destinada a la produccién propia.

3. Antes de ser suscrito, el Gobierno remitird el proyecto de contrato programa al
Consejo Audiovisual para que emita su informe sobre éste.

4. A los efectos de lo establecido en el articulo 5 de esta ley, el Gobierno informara al
Parlamento, antes de aprobarlo, del contenido del contrato programa, informandolo también
anualmente de su ejecucion y de los resultados.

TITULO IV

Régimen econémico y de personal

CAPITULO |

Régimen econémico

Articulo 30. Presupuesto.

1. El presupuesto del Ente Publico de Radiotelevisién de las llles Balears, de las
empresas filiales prestadoras del servicio publico y de las otras empresas en que participe
de forma mayoritaria se rige por lo determinado en la legislacidon presupuestaria y de
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finanzas publicas de la comunidad auténoma de las llles Balears, asi como por lo
determinado en esta ley.

2. El proyecto de presupuesto del ente y de cada una de las empresas filiales a que se
refiere el punto anterior se remitira al Gobierno para que lo integre en el proyecto de ley de
presupuestos. Estos proyectos estaran formados por un presupuesto de explotacién y por un
presupuesto de capital, constituidos por una prevision de la cuenta de resultados y del
cuadro de financiacién del correspondiente ejercicio.

3. Sin perjuicio de lo determinado en el punto anterior, el ente establecera también un
presupuesto consolidado con los de las empresas filiales prestadoras del servicio publico y
de las empresas con participacion mayoritaria.

4. Los proyectos de presupuesto deben ir acompanados de una memoria explicativa de
su contenido, relativa a la ejecucion del ejercicio anterior y a la prevision de ejecucion del
ejercicio corriente.

5. Se destinara, al menos, un 15 % del presupuesto total anual del Ente Publico de
Radiotelevision de las llles Balears a la produccion propia. De esta cuantia se destinara un
20 % a apoyar proyectos innovadores, emprendedores o experimentales del ambito
audiovisual de las llles Balears, con los criterios y sistemas de eleccion objetivables,
priorizando aquellas productoras que presenten un menor volumen de facturacion.

Articulo 31. Patrimonio.

1. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears y las empresas filiales
prestadoras del servicio publico tienen un patrimonio propio. El patrimonio del ente tiene la
condiciéon de dominio publico, y el de las sociedades prestadoras del servicio publico, la de
dominio privado o patrimonial.

2. El régimen juridico aplicable al patrimonio del ente y al de las sociedades prestadoras
del servicio publico es el que determina la legislacion del patrimonio de la comunidad
autonoma de las llles Balears.

Articulo 32. Endeudamiento.

1. El Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears, las empresas prestadoras del
servicio publico y las otras empresas filiales con participaciéon mayoritaria sélo pueden
recurrir a la deuda para la financiacion de sus inversiones en activo inmovilizado material e
inmaterial. También se puede recurrir a la deuda para atender déficits temporales de
tesoreria, que deberan amortizarse dentro del mismo ejercicio.

2. El contrato programa fijara para cada ejercicio los limites del endeudamiento.

Articulo 33. Compensacion por razén de servicio publico.

1. La ley anual del presupuesto debe prever las consignaciones econdmicas para
compensar el cumplimiento de las obligaciones de servicio publico de cada una de las
empresas filiales prestadoras.

2. Estas compensaciones no podran superar el coste neto del servicio publico prestado
en el correspondiente ejercicio presupuestario. Asimismo, en ningun caso superaran la
cantidad resultante de aplicar un incremento del 12 % por costes de insularidad vy
pluriinsularidad al coste medio por habitante de las televisiones autonémicas. Si por razones
del servicio se hace indispensable superar esta cantidad, sera necesaria una propuesta
motivada del Gobierno y una autorizacion del Parlamento por mayoria de tres quintas partes
del plenario.

Articulo 34. Contabilidad y auditoria.

1. Las cuentas anuales del Ente Publico de Radiotelevisiéon de las llles Balears, de las
empresas filiales prestadoras del servicio publico y de las sociedades con participacion
mayoritaria se rigen por los principios y las normas sobre contabilidad que les sean de
aplicacién de acuerdo con su naturaleza juridica privada de titularidad publica.

2. La gestion econdémica y las cuentas anuales del ente y de las sociedades a que se
refiere el punto anterior son fiscalizadas en régimen de auditoria de acuerdo con lo
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establecido en la legislacion presupuestaria y de finanzas publicas de la comunidad
auténoma de las llles Balears.

3. El ente y las empresas filiales prestadoras del servicio publico llevaran una
contabilidad que permita presentar cuentas separadas de las actividades de servicio publico
y del resto de actividades que lleven a cabo.

CAPITULO I

Régimen de personal

Articulo 35. Régimen de personal.

1. El personal al servicio del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears y de las
empresas filiales prestadoras se rige por la legislacion laboral, sin perjuicio de la aplicacion
de las normas de la legislacion de la funcién publica sobre la contratacion laboral. En todo
caso, la seleccidn de este personal se rige por los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad.

2. La situacion de los funcionarios de la comunidad autonoma de las llles Balears
incorporados al ente o a las empresas filiales prestadoras es la prevista en la normativa de
funcion publica.

Articulo 36. Cargos directivos.

1. El personal directivo del ente y de las empresas filiales prestadoras del servicio
publico esta sujeto a una relacién laboral especial cuando sus funciones cumplan los
requisitos exigidos por el ordenamiento para que su contrato sea cualificado como de alta
direccion.

2. El personal de alta direcciéon a que se refiere el punto anterior esta sujeto al mismo
régimen de incompatibilidades previsto en esta ley para el director o la directora general del
Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears, sin perjuicio de lo previsto en el Real
Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, que regula la relacién laboral de caracter especial del
personal de alta direccion, y en el mismo contrato de trabajo.

TiTULO V

Control externo

Articulo 37. Control del Parlamento.

1. El Parlamento ejerce el control parlamentario sobre el Ente Publico de Radiotelevision
de las llles Balears y de sus empresas filiales y vela de manera especial por el cumplimiento
de las obligaciones de servicio publico.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el punto 4 del articulo 29 anterior, el ente remitira
cada ano al Parlamento una memoria sobre el cumplimiento de la funcién de servicio
publico, referida al conjunto de sus actividades, programaciones, servicios y emisiones.

3. El director o la directora general del ente se sometera al control peridédico de la
comisién parlamentaria correspondiente a través de los procedimientos que determine el
Reglamento del Parlamento.

4. Los 6rganos de gobierno del ente deben facilitar al Parlamento la informaciéon que
requiera sobre las actividades relacionadas con sus funciones. La informacién remitida tiene
caracter confidencial y no puede ser utilizada para ninguna otra finalidad diferente de la del
control parlamentario.

5. Sin perjuicio de lo que establece el apartado anterior, el Ente remitira periédicamente
al Parlamento copia de las actas de las reuniones del Consejo de Direccién extendidas por el
secretario o la secretaria previstas en el articulo 20, dirigidas a los miembros de la comision
parlamentaria correspondiente.
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Articulo 38. Control del Consejo Audiovisual.

1. Corresponde al Consejo Audiovisual de las llles Balears, en el marco de las
competencias atribuidas por su ley reguladora, la supervision del cumplimiento de las
obligaciones de servicio publico de radio y televisiéon por parte del Ente Publico de
Radiotelevision de las llles Balears, asi como, con caracter general, de la adecuacion de su
actuacion a la legislacion audiovisual.

2. El Consejo Audiovisual puede requerir al ente y a las empresas filiales la informacién
necesaria para el ejercicio de su funcién de supervision, de acuerdo con lo determinado en
su ley reguladora.

Articulo 39. Control de la Sindicatura de Cuentas.

1. Corresponde a la Sindicatura de Cuentas el control externo de la gestién econémica y
presupuestaria del Ente Publico de Radiotelevisidon de las llles Balears y de las empresas
filiales en que participa, directa o indirectamente, de forma mayoritaria.

2. Lo establecido en el punto anterior se entiende sin perjuicio de las competencias que
correspondan al Tribunal de Cuentas.

Articulo 40. Publicidad de la gestion del Ente.

1. Los presupuestos del Ente, asi como las memorias elaboradas por el Consejo de
Direccidn, se publicaran en la web del Ente una vez aprobadas.

2. Se publicara también en la web del Ente una version de las cuentas anuales, en un
formato inteligible por la ciudadania, que detalle los principales costes, segregados por
empresas filiales, asi como el origen de los recursos generados.

3. La publicacion prevista en los apartados anteriores sera publicitada por el Ente.

Disposicién adicional primera. Transformacion de entidades.

1. La Compania de Radio y Television de las llles Balears (CRTVIB), creada por la Ley
7/1985, con la denominacion actual de Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears,
se transforma en el Ente Publico de Radiotelevisién de las llles Balears regulado en esta ley.
Asimismo, las sociedades actualmente prestadoras del servicio publico de radio y de
television pasan a depender del ente y asumen la funcion gestora que determina esta ley.

2. Se autoriza al Gobierno a adoptar las medidas normativas y ejecutivas necesarias
derivadas de la sucesion legal a que se refiere el punto anterior y a extenderlas, en su caso,
a otras sociedades filiales de la antigua companiia.

Disposicion adicional segunda. Constitucion de 6rganos.

1. La constitucion del Consejo de Direccion del Ente determina el momento en que se
produce la transformacion y la sucesién legal prevista en la disposicion adicional primera
anterior.

2. La constitucion del Consejo de Direccidn también determina el cese automatico de los
6rganos de gobierno del antiguo Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears, creado
por la Ley 7/1985.

3. Si se produce vacante en la Direccion General del Ente Publico de Radiotelevision de
las llles Balears, mientras no sea cubierta dicha vacante conforme al articulo 15 de esta ley,
sus funciones seran asumidas de manera transitoria por el miembro que se elija por el
Consejo de Direccion del Ente de entre sus componentes por mayoria simple. En el
supuesto de que no haya acuerdo sera cubierta de manera transitoria por el miembro del
Consejo de Direccién del ente de mayor antigliedad y edad, por este orden, de entre sus
componentes.

Disposicion transitoria primera. Primer mandato de los miembros del Consejo de
Direccion.

1. Los drganos de gobierno del Ente Publico de Radiotelevisiéon de las llles Balears
deben elegirse a la entrada en vigor de la presente ley.
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2. A los efectos previstos en el punto 4 del articulo 16 de esta ley, en la primera reunién
del Consejo de Direccion se determinara por sorteo cuales de sus miembros tienen que
cesar una vez transcurrido el plazo de tres anos desde su nombramiento.

3. Dichos miembros ven reducido su mandato previsto inicialmente, pero
excepcionalmente pueden ser objeto de renovacion para dos nuevos mandatos.

4. Lo establecido por la presente disposicion también es de aplicacion cuando se
produzca el supuesto de cese del Consejo de Direccion previsto en el articulo 17.6 de esta
ley, en relacién con el nuevo Consejo de Direccion que se designa.

Disposicion transitoria segunda. Intervencién del Consejo Audiovisual.

La intervencion del Consejo Audiovisual que se prevé en esta ley solo es exigible a partir
del momento de la constitucion efectiva de este organismo.
Disposicion derogatoria tUnica.

1. Se derogan la Ley 7/1985, de la Companiia de Radio y Television de las llles Balears,
y las leyes posteriores que la modifican.

2. También se derogan las otras disposiciones de igual o inferior rango que se opongan
a lo dispuesto en esta ley, la contradigan o sean incompatibles con ella.
Disposicidn final primera. Habilitacion normativa.

Se autoriza al Gobierno a dictar las disposiciones necesarias para desarrollar y ejecutar
la presente ley.
Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente ley entra en vigor el 1 de julio de 2011.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos guarden esta Ley y que los Tribunales y las
Autoridades a los que correspondan la hagan guardar.

Palma, 22 de diciembre de 2010.—El Presidente, Francesc Antich Oliver.—El Consejero de
Presidencia, Albert Moragues Gomila.

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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