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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 08 de marzo de 2023

El transporte aéreo reviste una importancia estratégica para Espafa, tanto desde el
punto de vista de las comunicaciones internacionales y la vertebracién y cohesion territorial,
como por su contribucion a la actividad econémica, al desarrollo de la industria turisticay a la
generacion de empleo.

Durante los quince ultimos afios el trafico aéreo se ha multiplicado por 2,5, y las
previsiones apuntan a que se doblara en los préximos afios, impulsado por el aumento de la
renta disponible en Espafia, por el crecimiento econémico en los mercados emisores de
trafico aéreo, asi como por la presion creciente de las compafiias de bajo coste en el
mercado.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Administracién aerondutica se viene enfrentando a
este crecimiento de la actividad con el reto de aumentar la seguridad del transporte y la
calidad de los servicios, crear capacidad adicional para hacer frente al incremento de la
demanda, conseguir un desarrollo del transporte medioambientalmente sostenible, fomentar
la presencia internacional de Espafia en el sector del transporte aéreo, modernizar la
legislacién aeronautica y dotar a la autoridad de los instrumentos juridicos y organizativos
necesarios para asegurar su aplicacion.

La Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias Estatales para la mejora de los servicios
publicos, precisamente como un elemento clave para la modernizacion de la autoridad
aeronautica, ha autorizado la creacion de una Agencia Estatal de Seguridad Aérea para la
«ejecucion de las funciones de ordenacién, supervision e inspeccién de la seguridad del
transporte aéreo y de los sistemas de navegacion aérea y de seguridad aeroportuaria, asi
como para las funciones de deteccién, andlisis y evaluacién de los riesgos de seguridad en
este modo de transporte», entendiendo con ello que la garantia de competitividad y
seguridad necesaria en el sector, exigen una Administracién que preste servicios con un alto
nivel de calidad, que disponga de autonomia y flexibilidad en su gestién y que, al tiempo,
esté sujeta al control de eficacia y a la responsabilidad por el cumplimiento de resultados.

El presente real decreto, en desarrollo de lo previsto en dicha ley, consagra un nuevo
modelo de gestidn, que se caracteriza por un desdoblamiento de la autoridad aerondutica.
En dicho modelo, la competencia para la formulacion de propuestas sectoriales y de la
politica estratégica en materia de aviacion civil, la representacion y coordinacion con otras
administraciones y con la Unién Europea en materia de politica de transporte aéreo, y la
adopcién de circulares aeronauticas, entre otras, se residencian en la Direccion General de
Aviacion Civil del Ministerio de Fomento.

De otra parte, la Agencia Estatal de Seguridad Aérea es el organismo al que compete el
ejercicio de las potestades inspectoras y sancionadoras en materia de aviacién civil, la
iniciativa para la aprobacion de la normativa reguladora en los ambitos de la seguridad aérea
y la proteccién del usuario del transporte aéreo para su elevacion a los érganos competentes
del Ministerio de Fomento, asi como la evaluacién de riesgos en materia de seguridad de la
aviacion civil.

El modelo de organizacién previsto en este real decreto pretende asimismo impulsar la
adecuada coordinacion civil y militar en el ambito de la seguridad aérea, de acuerdo con lo
previsto en la legislacion vigente y los mecanismos actualmente establecidos.

Este real decreto consta de un Unico articulo, aprobatorio del estatuto y por el que se
crea la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, cinco disposiciones adicionales, cuatro
disposiciones transitorias y cuatro disposiciones finales.

La disposicion adicional primera determina que la fecha de constitucién efectiva de la
Agencia sera en todo caso anterior al dia 2 de junio de 2008, y que se producira con la
reunién constitutiva de su Consejo Rector.

A continuacién, mediante la disposicion adicional segunda se lleva a cabo la supresion
de drganos de la antigua Direccion General de Aviacion Civil. Asimismo, la disposicién
adicional tercera prevé el cambio de denominacién de las Delegaciones de Seguridad en
Vuelo.
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La disposicion adicional cuarta determina el modo de integracién del personal de la
Direccién General de Aviacion Civil en la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, previendo que
mediante Resolucion de la Subsecretaria de Fomento se concrete el personal sujeto a dicha
integracion.

De acuerdo con lo previsto por la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias Estatales
para la mejora de los servicios publicos, y para precisar los servicios de la Direccién General
de Aviacién Civil que se integran en la Agencia, el real decreto prevé la integracion del
personal de la Direccién General de Aviacion Civil en la Agencia, exceptuando de dicha
integracion al personal que desempefie de manera sustancial funciones que formen parte de
las competencias atribuidas a la Direccion General de Aviacion Civil, asi como al personal
gue ocupa puestos de trabajo en servicios de la Direccién General de Aviacion Civil que no
vayan a ser desarrollados por la Agencia.

En el régimen transitorio, se incluyen en primer lugar, las disposiciones relativas a la
prestacion de servicios necesarios para garantizar el ejercicio temporal de las funciones de
los érganos de la Direccién General de Aviacion Civil hasta la fecha de la puesta en
funcionamiento de la Agencia. Asimismo, se dispone que la Subsecretaria de Fomento siga
prestando a la Agencia los servicios comunes, hasta que ésta disponga de los servicios
propios necesarios para alcanzar su autonomia.

Dado el caracter técnico y especializado de las competencias asignadas a la Agencia y
la necesidad de dotarse de personal experimentado en el ambito de sus funciones, la
disposicion transitoria segunda establece que, con caracter excepcional, durante los dos
primeros afios desde la fecha de puesta en funcionamiento de la Agencia, ésta empleara de
manera preferente como sistema de selecciéon de algunos Cuerpos y Escalas de personal
funcionario que vaya a ir destinado a la Agencia el concurso-oposicion, en el que se valorara
como meérito la experiencia en el ambito de actividades atribuidas a la Agencia.

El régimen juridico transitorio en materia de presupuestos, contratacion y otros
procedimientos administrativos iniciados con anterioridad a la creacién de la Agencia se
recoge en las disposiciones transitorias tercera y cuarta.

La disposicion final primera recoge las modificaciones organizativas que afectaran al
Real Decreto 1476/2004, de 18 de junio, por el que se desarrolla la estructura organizativa
béasica del Ministerio de Fomento.

Por lo que se refiere a la disposicion final segunda, se modifica el procedimiento de
aprobacion de planes directores de los aeropuertos de interés general regulado en el Real
Decreto 2591/1998, de 4 de diciembre, sobre ordenacion de los aeropuertos de interés
general y su zona de servicio, en ejecucion de lo dispuesto por el articulo 166 de la Ley
13/1996, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social, para
adecuarlo a la actual estructura organica del Ministerio de Fomento.

El Estatuto se estructura en siete capitulos que recogen de forma ordenada los distintos
aspectos que, de acuerdo con la Ley 28/2006, de 18 de julio, debe contener el régimen
estatutario de una Agencia Estatal.

El capitulo |, «Disposiciones generales», esta dedicado a la naturaleza, régimen juridico
y potestades administrativas de la Agencia.

De acuerdo con la autorizacion contenida en la disposiciéon adicional tercera de la Ley
28/2006, de 18 de julio, el capitulo Il, «Objeto y competencias», determina el objeto de la
Agencia Estatal de Seguridad Aérea y establece que, para el cumplimiento de dicho objeto,
la actividad de la Agencia se guiara por los siguientes criterios de actuacion:

Preservar la seguridad del transporte aéreo de acuerdo con los principios y normas
vigentes en materia de aviacion civil.

Promover el desarrollo y establecimiento de las normas aeronauticas nacionales e
internacionales en materia de seguridad aérea y proteccion al usuario del transporte aéreo,
asi como de los procedimientos para su aplicacién.

Promover una cultura de seguridad en todos los ambitos de la Aviacién Civil.

Proteger los intereses de la sociedad, y en particular de los usuarios velando por el
desarrollo de un transporte aéreo seguro, eficaz, eficiente, accesible, fluido, de calidad y
respetuoso con el medio ambiente.

Desarrollar sus competencias atendiendo a las necesidades de la aviacion civil, en
términos de calidad, eficacia y eficiencia y competitividad.
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Como corolario de lo anterior, el estatuto atribuye a la Agencia las competencias
necesarias para alcanzar los objetivos anteriormente citados.

Cabe destacar que, dada la sucesién de érganos que se produce entre el Ministerio de
Fomento y la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, la competencia para la imposicion de
sanciones en materia aeronautica, asi como la competencia para la adopcion de medidas
extraordinarias reguladas por el articulo 30 de la Ley 21/2003, de 7 de julio, de Seguridad
aérea, a la luz de la relevancia de las mismas, se residencian en el Director de la Agencia,
sin perjuicio de su posible delegacion.

El capitulo IV «Organizacion», determina los 6rganos de gobierno y el 6rgano ejecutivo
de la Agencia, estableciendo las competencias y funcionamiento de los mismos.

La seccién 1.2 regula la figura del Presidente y del Consejo Rector, como 6rganos de
gobierno de la Agencia. El modelo de gobierno de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea se
caracteriza por un Presidente no ejecutivo, que a su vez es el Director General de Aviacion
Civil, como elemento esencial de coordinacion entre ambos 6rganos de la Administracion.

En cuanto a la composicién del Consejo Rector, se ha optado por un Consejo compuesto
por el Presidente, once Consejeros y un Secretario con voz pero sin voto. Si bien no se trata
de una Agencia con objeto interministerial, la designacién de los Consejeros, fuera del
Director de la Agencia como miembro nato, se distribuye entre varios Ministerios. Asi, el
Ministro de Fomento designa a cuatro Consejeros, y los Ministros de Economia y Hacienda,
Administraciones Publicas y Medio Ambiente y Defensa, designan a uno cada uno
respectivamente. Por Gltimo, las organizaciones sindicales mas representativas designaran
asimismo a dos representantes en el Consejo Rector.

El Director de la Agencia es el 6rgano ejecutivo de la Agencia, y el responsable de la
direccion y gestién ordinaria de la misma. Su nombramiento corresponde al Consejo Rector,
a propuesta del Presidente, entre titulados superiores, atendiendo a criterios de competencia
profesional y experiencia.

En los capitulos V, VI y VII, «<Régimen de personal», «Régimen patrimonial, financiero y
contratacion», y «Gestién econémica y control», se desarrollan las reglas establecidas por la
Ley 28/2006, de 18 de julio. Teniendo en cuenta la especial responsabilidad, competencia
técnica y relevancia de las tareas asignadas a dichos puestos, se considera personal
directivo de la Agencia a los titulares de las direcciones operativas, de la Secretaria General,
y de las oficinas de seguridad en vuelo, los titulares de las subdirecciones que se integren en
las direcciones, y la Division de Control de Seguridad de Operaciones en Vuelo.

El personal directivo debera ser nombrado atendiendo a criterios de competencia
profesional y experiencia, entre titulados superiores que seran funcionarios, y mediante
procedimiento que garantice el mérito, la capacidad y la publicidad.

No obstante lo anterior, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23.3 de la Ley 28/20086,
la Divisién de Control de Seguridad de Operaciones en Vuelo, dependiente de la Direccién
de Seguridad de Aeronaves, se cubrira en régimen laboral mediante contrato de alta
direccion.

Dentro del capitulo VI, relativo al «Régimen patrimonial, financiero y contratacién», se
determina que el Director serd el 6rgano de contratacion. Asimismo, a efectos de lo sefialado
en la normativa de contratos del sector publico, se atribuye a la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea la condicion de medio propio y servicio técnico de la Administraciéon
General del Estado y de sus organismos y entidades de derecho publico, pudiendo serle
encomendada la realizacién de trabajos y tareas incardinadas en el ambito de sus
competencias.

El capitulo VII establece el régimen presupuestario y de control de la Agencia. Destaca la
posibilidad de que el Director pueda autorizar las modificaciones presupuestarias que no
afecten a gastos de personal ni a la cuantia total del presupuesto, y un régimen de
contabilidad de gestion que permitira efectuar el seguimiento del cumplimiento de los
compromisos asumidos en el Contrato de gestion.

En su virtud, a iniciativa de la Ministra de Fomento, a propuesta de la Ministra de
Administraciones Publicas y del Ministro de Economia y Hacienda, de acuerdo con el
Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 8 de
febrero de 2008,
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DISPONGO:

Articulo unico. Creacion de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea y aprobacion de su
estatuto.

1. En virtud de la autorizacion prevista en la disposicion adicional tercera de la Ley
28/2006, de 18 de julio, de Agencias Estatales para la mejora de los servicios publicos, se
crea la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, a cuyo fin se aprueba el estatuto de dicha
Agencia, cuyo texto se inserta a continuacién de este real decreto.

2. La Agencia Estatal de Seguridad Aérea sucede al Ministerio de Fomento y, en
particular, a la Direccion General de Aviacién Civil en los fines, competencias y funciones
atribuidas a la Agencia en el estatuto que se aprueba por este real decreto.

Todas las menciones que cualquier disposicién contenga sobre el Ministerio de Fomento
y la Direccién General de Aviacion Civil, referidas a las competencias que el Estatuto que se
aprueba por este real decreto atribuye a la Agencia, se entenderan realizadas a la misma.

Se exceptlan de lo anterior las competencias atribuidas directamente al Ministro de
Fomento.

3. La distribucion de competencias que lleva a cabo este real decreto se realiza sin
perjuicio de las competencias actualmente atribuidas al Ministerio de Defensa.

Disposicién adicional primera. Constitucion efectiva.

1. La efectiva puesta en funcionamiento de la Agencia se producird en todo caso antes
del dia 2 de junio de 2008 con la constitucion del Consejo Rector, en cuya sesidn constitutiva
se llevara a cabo asimismo el nombramiento del Director de la Agencia y de sus 6rganos y
personal directivo.

2. La Agencia se subrogara en todos los derechos y obligaciones derivados de
competencias de la Direccion General de Aviacién Civil y del Departamento que, en virtud
del presente real decreto, se atribuyan a aquélla, y en concreto, en los contratos, convenios,
encomiendas y encargos perfeccionados en el ambito de competencias asignadas a la
Agencia.

Disposicidén adicional segunda. Supresion de érganos.

Quedan suprimidos los siguientes érganos de la Direccién General de Aviacion Civil:
a) La Subdireccion General de Explotacidén del Transporte Aéreo.

b) La Subdireccion General de Control del Transporte Aéreo.

c¢) La Subdireccion General de Sistemas de Navegacion Aérea y Aeroportuarios.

Disposicidén adicional tercera. Oficinas de seguridad en vuelo.

Las delegaciones de seguridad en vuelo pasaran a denominarse oficinas de seguridad
en vuelo.

Disposicién adicional cuarta. Integracion del personal en la Agencia Estatal de Seguridad
Aérea.

1. El personal funcionario que hasta la puesta en funcionamiento de la Agencia ocupaba
los puestos comprendidos en la relacion de puestos de trabajo de la Direccion General de
Aviacién Civil, pasara a integrarse en dicho momento en la Agencia Estatal de Seguridad
Aérea con la misma situacion, antigiiedad y grado que tuviera, quedando en la situacion de
servicio activo en su Cuerpo o Escala de procedencia.

Quedara exceptuado de la integracion en la Agencia prevista en el parrafo anterior:

a) El personal que desempefie de manera sustancial funciones incluidas en las
competencias atribuidas a la Direccion General de Aviacion Civil en la disposicion final
primera, apartado Tres de este real decreto.

b) El personal que ocupe puestos de trabajo en servicios que no vayan a ser
desarrollados por la Agencia.
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2. El personal laboral se integrard en las mismas condiciones previstas en el apartado
anterior, subrogandose la Agencia en los contratos de trabajo concertados con personal
sujeto a derecho laboral, en sus propios términos y sin alteracion alguna de sus condiciones.

3. Mediante una resolucién de la Subsecretaria de Fomento se determinara el personal
gue se integra en la Agencia de acuerdo con lo previsto en los apartados 1 y 2 de esta
disposicion.

4. Los puestos de trabajo correspondientes a servicios de la Direccion General de
Aviacion Civil que, de acuerdo con el apartado 1 de esta disposicién adicional, no se integran
en la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, se adscribiran provisionalmente a la Direccién
General de Aviacion Civil mediante resolucion de la Subsecretaria, hasta tanto se apruebe
una nueva relacion de puestos de trabajo para dicha Direccion General en funcion de las
atribuciones que se le asignan en este real decreto.

Disposicidn adicional quinta. /nventario de bienes.

La Agencia Estatal de Seguridad Aérea realizara el primer inventario de los bienes que
se le adscriben y de los que pudiera adquirir para el inicio de su actividad antes que
transcurra un afio desde su puesta en funcionamiento.

Disposicién adicional sexta. Procedimiento para el ejercicio de las funciones de ¢érgano
sustantivo por la Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

1. En el ejercicio de las funciones de 6rgano sustantivo previstas en el articulo 9.1, letra
m), apartado 1.°, del Estatuto de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, ésta atendera
exclusivamente al cumplimiento de la normativa aeronautica y medioambiental de aplicacién
y de las obligaciones que el promotor deba cumplir conforme a lo previsto en dicha
normativa.

Ademas, y sin perjuicio del seguimiento, inspecciéon y sancién de las declaraciones e
informes de impacto ambiental, conforme a lo establecido en el Titulo 11l de la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental, el ejercicio por la Agencia de las funciones de
o6rgano sustantivo en la evaluacion de impacto ambiental de los proyectos, ordinaria o
simplificada, se ajustara a lo previsto en los apartados siguientes.

2. Las funciones de érgano sustantivo en la evaluacién de impacto ambiental de dichos
proyectos se realizaran:

a) En el procedimiento de certificacion o verificacion de la infraestructura o del
procedimiento de gestién del cambio, segin proceda, en los proyectos de construccion y
modificacion estructural o funcional de los aerédromos y helipuertos de uso publico cuyas
caracteristicas fisicas deban adecuarse a la normativa sectorial aeronautica de aplicacion.

b) En el marco del procedimiento de puesta en funcionamiento o del procedimiento de
gestién del cambio, segun proceda, en aquellos proyectos de construccion y modificacién
estructural o funcional de los aer6dromos y helipuertos de uso restringido cuyas
caracteristicas fisicas deban adecuarse a la normativa sectorial aeronautica de aplicacion.

c) En un procedimiento especifico sujeto a lo dispuesto en la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre, y disposiciones de desarrollo y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en aquellos
proyectos de construccion y modificacién estructural o funcional de aer6dromos, helipuertos
y aeropuertos de uso publico o restringido, cuyas caracteristicas fisicas no estén sujetas al
cumplimiento de normas técnicas aeronauticas.

3. Los promotores de los proyectos a que se refieren los apartados anteriores deberan
presentarlos a la Agencia Estatal de Seguridad Aérea antes de iniciar su construccién o
tramitacién, segun corresponda.

4. Concluida la evaluacién de impacto ambiental y a los exclusivos efectos del ejercicio
de las funciones de 6rgano sustantivo por la Agencia, la Direccién de seguridad que
corresponda, resolvera sobre la adecuacion del proyecto a la declaracién o informe de
impacto ambiental. Esta resolucién, con el contenido minimo previsto en los articulos 42 y 48
de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre:
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a) En los proyectos de construccion y modificacion estructural o funcional de
aerédromos, helipuertos y aeropuertos de uso publico o restringido, cuyas caracteristicas
fisicas no estén sujetas al cumplimiento de normas técnicas aeronauticas, pone fin al
procedimiento ante la Agencia Estatal de Seguridad Aérea y habilita al promotor para
proseguir con la tramitacién del proyecto en caso de que sea favorable, o se lo impide en
caso contrario.

El plazo para dictar y notificar esta resolucién sera de tres meses desde la declaracion o
informe de impacto ambiental o, en su caso, desde la presentacion por el promotor de las
modificaciones del proyecto para adecuarse a ella, seglin proceda, transcurrido el cual podra
entenderse desestimado el proyecto a los meros efectos de la evaluacién ambiental, de
conformidad con la excepcidn prevista en el articulo 24.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
en relacién con los procedimientos que impliquen el ejercicio de actividades que puedan
dafar el medio ambiente.

b) En el resto de los proyectos, se integra en el respectivo procedimiento de certificacion,
verificacion, aprobacién, puesta en funcionamiento o gestién del cambio.

5. Frente a la resolucién dictada en los proyectos de construccion y modificacion
estructural o funcional de aerédromos, helipuertos y aeropuertos de uso publico o
restringido, cuyas caracteristicas fisicas no estén sujetas al cumplimiento de normas
técnicas aeronauticas, en el plazo de un mes desde su notificacion podra interponerse
recurso de alzada ante la direccion de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea, de
conformidad con lo previsto en los articulos 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, y en el articulo 4.3 del Estatuto de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

En el resto de los supuestos, esta resolucion tiene la consideracion de acto de mero
trdmite frente al cual sélo cabe el citado recurso de alzada cuando decida directa o
indirectamente sobre el fondo del asunto, determine la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzca indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses
legitimos, de conformidad con lo previsto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

6. La Agencia Estatal de Seguridad Aérea podra adoptar los formularios que deberan
cumplimentar los usuarios aplicacion de lo previsto en esta disposicién, asi como los medios
aceptables de cumplimiento y material guia que facilite el cumplimiento de lo previsto en ella.

Disposicién adicional séptima. Responsabilidad patrimonial.

Ante la falta de recursos de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea para hacer frente a
las indemnizaciones reconocidas en los procedimientos de responsabilidad patrimonial o
cuando comprometa su normal funcionamiento, se habilitardn los mecanismos previstos
legalmente para hacer frente a dichas indemnizaciones sin menoscabo de la actividad
esencial de la Agencia.

Disposicidn transitoria primera. Prestacion de servicios.

1. Los érganos de la Direccién General de Aviacion Civil continuaran transitoriamente en
el ejercicio de sus funciones hasta la fecha de la puesta en funcionamiento de la Agencia.
Igualmente, los érganos de la Agencia ejerceran las funciones atribuidas por el estatuto que
se aprueba mediante este real decreto a partir del dia de la puesta en funcionamiento de
ésta.

2. Sin perjuicio de la creacion y puesta en funcionamiento de la Agencia, el Ministerio de
Fomento continuara prestando los servicios comunes necesarios para la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea hasta que ésta disponga de los servicios propios para alcanzar su
autonomia.

Disposicidn transitoria segunda. Seleccién de personal.

Con caracter excepcional, durante los dos primeros afios desde la fecha de entrada en
funcionamiento de la Agencia se empleara de manera preferente como sistema de seleccion
del personal funcionario que vaya a incorporarse en la Agencia, bien en los cuerpos de
Ingenieros e Ingenieros Técnicos Aeronauticos del Estado o en las especialidades de las
Escalas de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Autonomos y de Titulados de
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Escalas Técnicas de Organismos Autdbnomos dependientes del Ministerio de Fomento que
sean necesarias en la Agencia, el sistema de concurso-oposicién, en el que se valorara
como meérito la experiencia en el ambito de actividades atribuidas a la Agencia.

Disposicidn transitoria tercera. Expedientes, obligaciones, contratos y gastos.

1. Los expedientes iniciados por la Direccién General de Aviacién Civil con anterioridad a
la puesta en funcionamiento de la Agencia y no resueltos en dicha fecha, relativos a ambitos
de competencias asignadas a la Agencia por el estatuto que aprueba este real decreto, se
resolveran por el 6rgano competente de la Agencia de acuerdo con la atribucion del ejercicio
de competencias establecida por el Estatuto.

2. Los procedimientos de gasto iniciados por la Direccion General de Aviacién Civil y no
finalizados, en las materias de competencia de la Agencia, adaptaran su tramitacion a la
normativa reguladora de la Agencia y se finalizaran de acuerdo con el orden de
competencias establecido por este Estatuto.

Disposicidn transitoria cuarta. Régimen presupuestario y de rendicion de cuentas
aplicable durante 2008.

Durante todo el ejercicio 2008 no se alterara la estructura presupuestaria vigente,
desarrollando la Agencia Estatal de Seguridad Aérea su actuaciéon de acuerdo con el
régimen presupuestario y de rendicion de cuentas aplicable a la Direccibn General de
Aviacion Civil, en los términos previstos en la Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2008, y la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria. Todos los gastos necesarios para el funcionamiento de la Agencia
Estatal de Seguridad Aérea se imputaran en la forma y con cargo a los créditos previstos
para la Direccion General de Aviacién Civil.

Disposicion final primera. Modificacion del Real Decreto 1476/2004, de 18 de junio, por el
que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Fomento.

Uno. Las letras e) y g) del apartado 1 del articulo 7 del Real Decreto 1476/2004, de 18
de junio, por el que se desarrolla la estructura organizativa basica del Ministerio de Fomento,
gueda redactado como sigue:

«1. Corresponde a la Secretaria General de Transportes, con rango de
Subsecretaria:

e) La propuesta de los servicios minimos de caracter obligatorio para asegurar la
prestacion de los servicios esenciales de transporte por carretera, maritimo, y en el
ambito aeroportuario y del transporte aéreo, en los supuestos de conflicto laboral o
de absentismo empresarial.

g) La calificacién de aeropuertos civiles.»

Dos. La letra €) del apartado 5 del articulo 7 del Real Decreto 1476/2004, de 18 de junio,
por el que se desarrolla la estructura organizativa basica del Ministerio de Fomento, queda
redactado como sigue:

«5. Dependen del Ministerio de Fomento, a través de la Secretaria General de
Transportes:
e) La Agencia Estatal de Seguridad Aérea (AESA).»

Tres. El articulo 10 del Real Decreto 1476/2004, de 18 de junio, por el que se desarrolla
la estructura organizativa basica del Ministerio de Fomento, queda redactado del siguiente
modo:

«Articulo 10. Direcciéon General de Aviacion Civil.

1. La Direccion General de Aviacion Civil es el 6rgano mediante el cual el
Ministerio de Fomento define la politica aeronautica en materia de aviacion civil,
dentro de las competencias de la Administracion General del Estado,
correspondiendo a dicho drgano directivo las siguientes funciones:
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a) La aprobacion de circulares aeronauticas previstas en el articulo 8 de la Ley
21/2003, de 7 de julio, de Seguridad aérea, bien por propia iniciativa o a propuesta
de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

b) La coordinacién de las actuaciones que corresponden a los Ministerios de
Defensa y Fomento en el ambito de sus respectivas competencias, asumiendo la
Presidencia de la Comisién Interministerial entre Defensa y Fomento, seglin se
establezca en su normativa reguladora.

c) La maxima representacion del Departamento ante los organismos nacionales e
internacionales relacionados con la aviacion civil.

d) Con caréacter general:

1.° La elaboracién de estudios y formulacion de propuestas sobre politica
estratégica en materia de transporte aéreo y sistemas de navegacion aérea y
aeroportuarios.

2.° La preparacion de la normativa reguladora en el ambito de la aviacion civil
para su elevacién a los 6érganos competentes del Ministerio.

3.° La coordinacion de los intereses y puntos de vista del sector para la
formulaciéon de propuestas sobre politica aeronautica en el ambito nacional e
internacional, en particular en el ambito de la Unién Europea.

4.° El fomento del desarrollo sostenible del transporte aéreo, y del uso eficaz y
seguro del sistema aeroportuario y de navegacién aérea.

e) En materia de representacion:

La representacion del Departamento ante los organismos nacionales e
internacionales relacionados con la aviacion civil, y la participacion internacional en
asuntos relacionados con esta materia, sin perjuicio de las competencias de otros
organos superiores o directivos del Ministerio de Fomento y del Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion, asi como de las competencias atribuidas a la Agencia
Estatal de Seguridad Aérea.

f) En materia de politica de infraestructuras aeronauticas:

1.° Informar las propuestas de calificacion de los aeropuertos civiles.

2.° Elaboracién de las propuestas de autorizacion para el establecimiento de los
aeropuertos que sean competencia de la Administracién General del Estado, y de las
modificaciones estructurales que alteren dicha autorizaciéon, asi como de su
autorizacion de puesta en funcionamiento o clausura, sin perjuicio de las
competencias de elaboracion y aprobacion de proyectos de aeropuertos publicos
civiles atribuidas a la Entidad Publica Empresarial AENA.

3.° El informe previo sobre el establecimiento, modificacién y apertura al trafico
aéreo de los aerédromos y aeropuertos de competencia de las comunidades
autbnomas, y sobre la aprobacion de planes o instrumentos de ordenacion y
delimitaciobn de su respectiva zona de servicios, asi como la certificacion de
compatibilidad del espacio aéreo en el caso de helipuertos de competencia
autondmica, de acuerdo con el articulo 9.2 de la Ley 21/2003, de 7 de julio, de
Seguridad aérea.

4.° El informe a los planes directores y planes especiales de aeropuertos de
interés general. Este informe sera vinculante en el caso de que se afecten
competencias de la Administracion General del Estado.

5.° El informe de los instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica que
afecten a los aeropuertos de interés general y sistemas de navegacion, y en
particular a su zona de servicio y servidumbres aeronauticas. Este informe sera
vinculante en el caso de que se afecten competencias de la Administracion General
del Estado.

6.° Las actuaciones expropiatorias en materia de infraestructuras aeroportuarias
y de navegacion aérea cuya gestion esté reservada al Estado.

7.° La Secretaria de la Comisién Interministerial entre Defensa y Fomento, segun
se establezca en su normativa reguladora, para la coordinaciéon de las actuaciones
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que corresponden a los Ministerios de Defensa y Fomento en el ambito de sus
respectivas competencias, asi como la participacion en el Pleno, ponencias y grupos
de trabajo que correspondan, sin perjuicio de las competencias atribuidas a la
Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

g) En materia de promocion del transporte aéreo y continuidad de los servicios:

1.° La negociacién de los convenios internacionales de transporte aéreo, bien
bilaterales o en negociaciones supranacionales, y la asignacién de los derechos de
trafico derivados de los mismos, sin perjuicio de las competencias del Ministerio de
Asuntos Exteriores y de Cooperacion y del apoyo técnico atribuido a la Agencia
Estatal de Seguridad Aérea.

2.° La gestién de los créditos consignados para subvenciones al transporte
aéreo.

3.° La propuesta de obligaciones de servicio publico en el ambito de la aviacion
civil.

h) Cualesquiera otras en el ambito de la aviacion civil que no estén atribuidas a la
Agencia Estatal de Seguridad Aérea de acuerdo con su estatuto.

2. Las competencias recogidas en el apartado 1l.a), b) y c) de este articulo
corresponden al Director General de Aviacién Civil.

3. La Direccién General de Aviacion Civil se estructura en los siguientes érganos
con rango de Subdireccion General:

a) La Subdireccion General de Transporte Aéreo, a la que le corresponde el
ejercicio de las funciones descritas en el apartado 1.g) de este articulo, asi como
aquellas comprendidas en el apartado 1.d) y e) que le correspondan en el ambito del
transporte aéreo en general.

b) La Subdirecciébn General de Aeropuertos y Navegacion Aérea, a la que le
corresponde el ejercicio de las funciones descritas en el apartado 1.f) de este
articulo, asi como aquellas comprendidas en el apartado 1. d) y e) que le
correspondan en el ambito de los aeropuertos y la navegacién aérea en general.»

Disposicion final segunda. Modificacion del Real Decreto 2591/1998, de 4 de diciembre,
sobre la ordenacién de los aeropuertos de interés general y su zona de servicio, en
ejecucion de lo dispuesto por el articulo 166 de la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de
medidas fiscales, administrativas y del orden social.

El articulo 5.2 del Real Decreto 2591/1998, de 4 de diciembre, sobre la ordenacion de los
aeropuertos de interés general y su zona de servicio, tendrd la siguiente redaccion:

«2. La aprobacion de los planes directores corresponde al Ministro de Fomento, a
propuesta del Secretario General de Transportes, previo el preceptivo informe de la
Direccién General de Aviacion Civil, a cuyo efecto la entidad publica empresarial
Aeropuertos Espafioles y Navegacion Aérea, una vez elaborados y realizados los
actos de instruccion a que se refieren los dos apartados siguientes, los elevara a la
citada Secretaria General de Transportes.»

Disposicion final tercera. Desarrollo normativo y aplicacion.
Se autoriza al Ministro de Fomento para que dicte cuantas disposiciones sean
necesarias para el desarrollo y ejecucion de este real decreto.

Disposicidn final cuarta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrar4 en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».
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Dado en Madrid, el 8 de febrero de 2008.
JUAN CARLOS R.

La Vicepresidenta Primera del Gobierno y Ministra de la Presidencia,
MARIA TERESA FERNANDEZ DE LA VEGA SANZ

ESTATUTO DE LA AGENCIA ESTATAL DE SEGURIDAD AEREA

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Naturaleza juridica de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

1. La Agencia Estatal de Seguridad Aérea (en adelante la Agencia o AESA) es un
organismo publico regulado por la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias Estatales para la
mejora de los servicios publicos.

2. La Agencia tiene personalidad juridica diferenciada respecto de la del Estado,
patrimonio y tesoreria propios y autonomia de gestién y funcional, dentro de los limites
establecidos por la Ley 28/2006, de 18 de julio, y por este Estatuto.

Dentro de las competencias que este estatuto y, en su caso, demas normas le atribuyan,
corresponde a la Agencia el ejercicio de las potestades administrativas precisas para el
cumplimiento de sus fines y funciones, de acuerdo con la legislacion aplicable.

Articulo 2. Régimen juridico.

1. La Agencia se rige por la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias Estatales para la
mejora de los servicios publicos, por el presente Estatuto y, supletoriamente, por las normas
aplicables a las entidades de Derecho publico adscritas a la Administracion General del
Estado.

2. En el gjercicio de sus potestades publicas sera de aplicacion la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun.

3. En el gjercicio de sus competencias en materia de seguridad, la Agencia se regira por
la Ley 21/2003, de 7 de julio, de Seguridad aérea y las normas que la desarrollan, asi como
por el derecho comunitario vigente en materia de seguridad aérea y de obligaciones con los
usuarios del transporte aéreo.

La Agencia asume las potestades que la Ley 21/2003, de 7 de julio, atribuye al Ministerio
de Fomento en materia sancionadora e inspectora, en los términos establecidos en el
presente estatuto.

Articulo 3. Principios de la actuacién de la Agencia.

1. La Agencia implantara un modelo de gestidn que equilibre los principios de autonomia
y de control y que responda al principio de responsabilizacion por resultados apoyandose en
el cumplimiento de objetivos claros, medibles y orientados hacia la mejora en la prestacién
del servicio, de forma que sirva mejor a los usuarios y a la sociedad.

2. La Agencia orientara la prestacion de los servicios de su competencia hacia la mejora
de la eficacia, la calidad y la productividad mediante el uso de las tecnologias de la
informacion avanzadas y medios de comunicacioén interactivos.

3. La Agencia respetara en su actuacion el principio de transparencia, garantizando a los
ciudadanos la accesibilidad a los principales documentos de planificacion y de evaluacion de
la gestién de la misma.

Articulo 4. Disposiciones y actos administrativos.

1. La Agencia en el ejercicio de sus competencias podra dictar:

a) Resoluciones de la persona titular de la presidencia de la Agencia.
b) Resoluciones del Consejo Rector.
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c) Resoluciones, instrucciones, y protocolos de actuacion de quien ostente la direccién
de la Agencia.

2. Los actos dictados conforme a lo previsto en el apartado anterior en el desarrollo de
funciones publicas agotaran la via administrativa, excepto en materia tributaria donde seran
recurribles en via econémico-administrativa, sin perjuicio, en ambos casos, del posterior
acceso a la jurisdiccién contencioso-administrativa.

3. Los acuerdos dictados por las personas titulares de las direcciones en el ejercicio de
funciones publicas seran susceptibles de recurso de alzada ante el superior jerarquico.

Articulo 5. Asistencia juridica.

De conformidad con la disposicién adicional cuarta de la Ley 28/2006, de 18 de julio, la
asistencia juridica de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea serd desempefada por la
Abogacia del Estado en el Ministerio de Fomento, sin perjuicio de que, en el marco de lo que
establezca el Contrato de gestién y en funcion de las necesidades de la Agencia, pueda
formalizarse un convenio, en los términos previstos en la Ley 52/1997, de 27 de noviembre,
de asistencia juridica al Estado e instituciones publicas.

Articulo 6. Adscripcion.

La Agencia se adscribe al Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana.

Articulo 7. Sede.

La Agencia tendréa su sede institucional en la ciudad de Madrid.

CAPITULO Il

Objeto y competencias

Articulo 8. Objeto de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea.

1. La Agencia Estatal de Seguridad Aérea, dentro del ambito de competencias
correspondientes al Estado, y de acuerdo con la autorizacion llevada a cabo por la
disposicion adicional tercera de la Ley 28/2006, de 18 de julio, tiene por objeto la ejecucién
de las funciones de ordenacion, supervision e inspeccién de la seguridad del transporte
aéreo y de los sistemas de navegacion aérea y de seguridad aeroportuaria, en sus vertientes
de inspeccién y control de productos aeronduticos, de actividades aéreas y del personal
aeronautico, asi como las funciones de deteccién, analisis y evaluacion de los riesgos de
seguridad en este modo de transporte.

2. Para el cumplimiento de dicho objeto, la Agencia se guiara por los siguientes criterios
de actuacion:

a) Preservar la seguridad del transporte aéreo de acuerdo con los principios y normas
vigentes en materia de aviacion civil.

b) Promover el desarrollo y establecimiento de las normas aeronduticas nacionales e
internacionales en materia de seguridad aérea y proteccion al usuario del transporte aéreo,
asi como de los procedimientos para su aplicacién.

c) Promover una cultura de seguridad en todos los ambitos de la aviacion civil.

d) Proteger y defender los intereses de la sociedad, y en particular de los usuarios,
velando por el desarrollo de un transporte aéreo seguro, eficaz, eficiente, accesible, fluido,
de calidad y respetuoso con el medio ambiente.

e) Desarrollar sus competencias atendiendo a las necesidades de la aviacion civil, en
términos de calidad, eficacia y eficiencia y competitividad.

Articulo 9. Competencias.

1. La Agencia Estatal de Seguridad Aérea ejerce las siguientes competencias:

a) La expedicién, renovacion, suspensién, mantenimiento y revocacién de
autorizaciones, habilitaciones, licencias, certificaciones y otros titulos habilitantes para la
realizacion de actividades aeronauticas civiles, tales como la operacion de aeronaves, de
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aeropuertos y de servicios de navegacion aérea, asi como para el disefio, fabricacion,
mantenimiento, y uso de las aeronaves, los productos, componentes y equipos aeronauticos
civiles.

Corresponde asimismo a la Agencia el reconocimiento y aceptacion de titulos, licencias,
autorizaciones o certificados expedidos por otras autoridades y que sean requeridos para el
ejercicio de profesiones aeronauticas.

b) La gestién del Registro de matricula de aeronaves.

c) La inspeccion aeronautica, de acuerdo con lo dispuesto en los titulos lll y IV de la Ley
21/2003, de 7 de julio.

d) Las que los reglamentos o directivas comunitarios atribuyen al Estado, y corresponden
al Ministerio de Fomento en virtud del ordenamiento juridico interno, en el ambito de la
seguridad en el transporte aéreo civil y la proteccion al usuario del transporte aéreo, entre
otras, como autoridad nacional de supervision o como organismo responsable del
cumplimiento de los mismos.

e) El ejercicio de la potestad sancionadora en materia de aviacién civil regulada en el
Titulo V de la Ley 21/2003, de 7 de julio.

f) La gestidn de riesgos en materia de seguridad de la aviacion civil.

g) La autorizacién, acreditacién e inspeccién a personas fisicas y juridicas para su
actuacion como entidades colaboradoras en materia de inspeccién aeronautica.

h) La aprobacion previa de procedimientos y programas internos de autoverificacion y
control desarrollados y aplicados por los explotadores de servicios de transporte aéreo y los
titulares o prestadores de servicios aeroportuarios y de navegacién aérea en cumplimiento
de la normativa técnica y de seguridad aplicable.

i) La facilitacién en el transporte aéreo para garantizar la accesibilidad y el transito eficaz,
fluido y seguro de personas y bienes a través de las infraestructuras del transporte aéreo.

j) La colaboracion técnica y participacién en organismos nacionales e internacionales en
materia de seguridad aérea y proteccion al usuario del transporte aéreo, asi como la
colaboracién con la Unién Europea y la Agencia Europea de Seguridad Aérea para realizar
inspecciones e investigaciones en territorio espafiol.

k) La iniciativa de la normativa reguladora en los ambitos de la aviacion civil atribuidos a
su responsabilidad, para su elevacién a los érganos competentes del Ministerio de Fomento.

) La aprobacién de los proyectos de establecimiento o modificacion de los
procedimientos civiles de vuelo.

m) Las relativas:

1.° Al 6rgano sustantivo conforme a lo previsto en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
evaluacion ambiental, y normas concordantes, en los proyectos de construccion y
modificacion estructural o funcional de los aerédromos, helipuertos y aeropuertos civiles de
competencia de la Administracién General del Estado; asi como las funciones inherentes a la
condicién de 6rgano sustantivo en los proyectos de clasificacion y estructuracion del espacio
aéreo que requieran evaluacion ambiental, sin perjuicio del ejercicio de las funciones que le
correspondan como autoridad nacional de supervisién conforme a la normativa de la Unién
Europea aplicable en la materia.

2.° A la supervision, inspeccion y sancion del cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, y en sus disposiciones de
aplicaciéon y desarrollo, para aeropuertos e infraestructuras aeroportuarias de competencia
de la Administracién General del Estado. Funciones que se concretan en la supervision,
inspeccién y sancién del cumplimiento de los planes de accién asociados a los mapas
estratégicos de ruido y a las servidumbres aeronauticas acusticas, asi como de los objetivos
de calidad acustica y limites establecidos en la referida normativa, asi como cualquier otra
funcion de esta naturaleza que pueda establecer la normativa aplicable.

3.° A la introduccion de restricciones operativas relacionadas con el ruido en los
aeropuertos de acuerdo con la normativa de la Unién Europea aplicable.

n) Las funciones ejecutivas atribuidas al Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda
Urbana, en el ambito de la aviacion civil, por la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la que se
regula el régimen del comercio de derechos de emisidon de gases de efecto invernadero, y
normativa concordante, en relacién a los informes o resoluciones sobre emisiones, cese de
actividad y elaboracién de las propuestas de asignacion de derechos de emisién y otras
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equivalentes que pudieran atribuirse a este Departamento, sin perjuicio de las competencias
del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana en orden a la elevacion de las
propuestas que correspondan al Consejo de Ministros u otros 6érganos colegiados del
Gobierno.

fi) Aquellas otras relacionadas con el objeto y fines de la Agencia que pudieran serle
atribuidas.

2. La Agencia prestara asistencia técnica y colaborara con el Ministerio de Fomento en el
ejercicio de las competencias de aquél en materia de aviacion civil.

Articulo 10. Ejercicio de la potestad sancionadora y adopcion de medidas extraordinarias.

1. Los procedimientos sancionadores por las infracciones administrativas tipificadas en la
Ley 21/2003, de 7 de julio; en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental,
cuando la Agencia sea el érgano sustantivo; asi como en la Ley 37/2003, de 17 de
noviembre, del Ruido, cuando de acuerdo a lo previsto en el articulo anterior corresponda a
la Agencia el ejercicio de la potestad sancionadora, se iniciaran siempre de oficio por
acuerdo de la persona que ostente la direccién de la Agencia, bien por propia iniciativa, o
como consecuencia de orden superior, peticién razonada de otros 6rganos o denuncia.

Asimismo, corresponde a la persona titular de la direccién de la Agencia la competencia
para la imposicion de las sanciones previstas en las citadas normas.

2. La instruccién de los procedimientos sancionadores derivados de las infracciones del
apartado 1, correspondera a las personas que ostenten las direcciones de la Agencia que
tengan atribuida la competencia sustantiva sobre dicha materia.

3. Corresponde al Director de la Agencia la adopcién de las medidas extraordinarias
previstas en el articulo 30 de la Ley 21/2003, de 7 de julio, de Seguridad aérea, asi como las
medidas reguladas en el articulo 63 del mismo texto legal.

CAPITULO Il

Gestion transparente por objetivos

Articulo 11. E/ Contrato de gestion.

1. La Agencia elaborara la propuesta de Contrato de gestién plurianual con el contenido
y dentro de los plazos previstos en los articulos 13 y 14 de la Ley 28/2006, de 18 de julio,
para su aprobacién por orden conjunta de los Ministros de Fomento, de Administraciones
Publicas y de Economia y Hacienda.

2. La actuacion de la Agencia se produce con arreglo a un plan de accién anual, bajo la
vigencia y con arreglo al pertinente contrato plurianual de gestion.

3. El Contrato de gestion de la Agencia tendra una vigencia de cuatro afios.

4. El Contrato de gestion comprendera, como minimo y para el periodo de su vigencia, el
siguiente contenido:

a) Los objetivos a perseguir, y los planes necesarios para alcanzar los objetivos, con
especificacion de los marcos temporales correspondientes y de los proyectos asociados a
cada una de las estrategias y sus plazos temporales.

b) Los resultados a obtener, asi como los indicadores para evaluar los resultados
obtenidos.

c¢) El marco de actuacion en materia de gestion de recursos humanos, comprensivo de la
determinacion de necesidades de personal a lo largo de la vigencia del contrato y la
prevision maxima de personal.

d) Los recursos personales, materiales y presupuestarios a aportar para la consecucion
de los objetivos, estableciendo su escenario plurianual.

e) Los efectos asociados al grado de cumplimiento de los objetivos establecidos en
cuanto a los siguientes aspectos:

Los criterios para la exigencia de responsabilidad por la gestion del personal directivo.

El montante de masa salarial destinada al complemento de productividad o concepto
equivalente para el personal laboral.
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f) El procedimiento a seguir para la cobertura de los déficit anuales que, en su caso, se
pudieran producir por insuficiencia de los ingresos reales respecto a los estimados y las
consecuencias de responsabilidad en la gestion que, en su caso, deban seguirse de tales
déficit.

g) El procedimiento para la introduccién de las modificaciones o adaptaciones anuales
gue, en su caso, procedan.

5. El Presidente de la Agencia, dando cuenta al Consejo Rector, presentara la propuesta
del Contrato de gestién a la Secretaria General de Transportes del Ministerio de Fomento y a
los 6rganos competentes de los Ministerios de Administraciones Publicas y Economia y
Hacienda antes del 1 de septiembre del Ultimo afio de vigencia del contrato anterior.

Antes del 30 de mayo del mismo afio, el Consejo Rector aprobara la propuesta inicial del
nuevo contrato, pudiendo los Presupuestos Generales del Estado prever una dotacién
condicionada a la efectiva formalizacién del mismo.

6. La aprobacion del Contrato de gestion tiene lugar por orden conjunta de los Ministros
de Fomento, de Administraciones Publicas y de Economia y Hacienda, en un plazo maximo
de tres meses a contar desde su presentacion.

7. En caso de no aprobarse el Contrato de gestiébn en los plazos previstos en este
articulo, mantendra su vigencia el Contrato de gestion anterior, para lo cual el Ministerio de
Economia y Hacienda incluird en los Presupuestos Generales del Estado del ejercicio
siguiente una dotacién condicionada a la aprobacién del contrato sobre la base de la
propuesta inicial aprobada por el Consejo Rector de acuerdo con el apartado 5 de este
articulo.

8. El Presidente informara a la Secretaria General de Transportes del Ministerio de
Fomento y a los 6rganos competentes de los Ministerios de Economia y Hacienda y de
Administraciones Publicas, acerca de la ejecucién y cumplimiento de los objetivos de la
Agencia fijados en el Contrato de gestién plurianual.

Articulo 12. El plan de accién anual, el informe de actividad y las cuentas anuales.

1. El Director propondra al Consejo Rector para su aprobacién:

a) El plan de accién anual, sobre la base de los recursos disponibles, antes del dia 1 de
febrero de cada afio, y el plan de accion plurianual.

b) El informe general de actividad correspondiente al afio inmediatamente anterior, con
anterioridad al 30 de junio del afio en curso.

c) Las cuentas anuales acompafiadas del informe de auditoria de cuentas, con
anterioridad al 30 de junio del afio en curso.

2. Los documentos a que se refiere este articulo son publicos, teniendo los ciudadanos
acceso a su contenido desde su aprobacion, excepto aquellos aspectos que puedan
comprometer la seguridad aérea.

3. Para garantizar el libre acceso al contenido de estos documentos, seran publicados en
la pagina de Internet de la Agencia y editados en documentos al efecto.

4. La Agencia, a través del Ministerio de Fomento, remitird anualmente a las Cortes
Generales el informe general de actividad aprobado por el Consejo Rector, relativo a las
tareas de la Agencia y al grado de cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO IV

Organizacion
Seccién 1.2 Organos de gobierno

Articulo 13. Organos de gobierno.

1. Los 6rganos de gobierno de la Agencia son el Presidente y el Consejo Rector.
2. La designacién de los miembros del Consejo Rector se ajustara al criterio de paridad
entre hombre y muijer.
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Articulo 14. El Presidente.

El Presidente de la Agencia sera el Director General de Aviacién Civil.

Articulo 15. Funciones del Presidente.

El Presidente ostenta la representacién del Consejo Rector, dirige y preside sus
reuniones y ejercera, ademas, las siguientes funciones:

a) Ostentar la méxima representacion de la Agencia tanto a nivel institucional como
internacional.

b) Proponer al Consejo Rector el nombramiento o separacién del Director de la Agencia
y de los miembros de la Comisién de Control.

c¢) Conferir poderes generales o especiales a persona o personas determinadas.

d) Presentar al Consejo Rector la propuesta de Contrato de gestion plurianual, con
caracter previo a su aprobacién por los Ministros de Fomento, de Administraciones Publicas
y de Economia y Hacienda.

e) Informar a los Ministerios de Fomento, Administraciones Publicas y Economia y
Hacienda acerca de la ejecucion y cumplimiento de los objetivos fijados en el Contrato de
gestion.

f) Remitir las cuentas anuales al Tribunal de Cuentas, por conducto de la Intervencion
General del Estado, de acuerdo con la normativa presupuestaria.

g) Comparecer ante el Congreso de los Diputados y el Senado, a requerimiento de
éstos, a fin de informar acerca del desarrollo del Contrato de gestion y demas aspectos de la
gestién de la Agencia y remitir a las Cortes Generales 0 a las Comisiones parlamentarias
gue correspondan, a través del Ministro de Fomento, el informe general de actividad
aprobado por el Consejo Rector, relativo a las tareas de la Agencia y al grado de
cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 16. Composicién del Consejo Rector.

1. El Consejo Rector es el 6rgano de gobierno colegiado de la Agencia.

2. El Pleno del Consejo Rector estara integrado por el Presidente de la Agencia, que lo
sera también del Consejo, los Consejeros y el Secretario.

3. El Director de la Agencia es miembro nato del Consejo Rector. Los demas Consejeros
seran nombrados y separados por el Ministro de Fomento, siendo designados del siguiente
modo:

a) Cuatro seran designados por el Ministro de Fomento, entre funcionarios y
profesionales independientes con experiencia en el ambito de la aviacién civil o de la gestion
publica.

b) Uno sera designado por el Ministro de Economia y Hacienda, con rango minimo de
Director General.

c) Uno sera designado por el Ministro de Administraciones Publicas, con rango minimo
de Director General.

d) Uno sera designado por el Ministro de Medio Ambiente, con rango minimo de Director
General.

e) Uno sera designado por el Ministro de Defensa.

4. Por el conjunto de las organizaciones sindicales méas representativas se designaran
dos representantes de los trabajadores en el Consejo Rector.

5. El Secretario forma parte del Consejo Rector y asistira a sus sesiones con voz pero sin
voto.

6. Los miembros del Consejo Rector guardaran el debido sigilo respecto a los asuntos de
los que conozcan como miembros de dicho 6rgano.

7. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del Presidente, asumira la presidencia
del Consejo Rector el consejero de mas jerarquia, antigiiedad y edad, por este orden, de los
previstos en el apartado 3.

Articulo 17. Funciones del Consejo Rector.

1. Al Consejo Rector le corresponden, conforme al presente estatuto y de acuerdo con lo
establecido en la legislacion vigente, las siguientes funciones:
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a) El seguimiento, la supervisién y el control superiores de la actuacion de la Agencia.

b) La aprobacion de la propuesta del Contrato de gestion plurianual de la Agencia, asi
como la aprobacion de los objetivos y planes de accion anuales y plurianuales, los criterios
cuantitativos y cualitativos de medicién de cumplimiento de dichos objetivos y del grado de
eficiencia en la gestion, en el marco de lo establecido en el Contrato de gestion.

c) La aprobacién del anteproyecto de presupuesto de la Agencia.

d) La propuesta al Ministro de Economia y Hacienda, a iniciativa del Director de la
Agencia, de las variaciones de la cuantia global del presupuesto y las que afecten a gastos
de personal, de acuerdo con el articulo 27.3.a) de la Ley 28/2006, de 18 de julio.

e) La aprobacion de cualesquiera obligaciones de caracter plurianual dentro de los
limites fijados por el Contrato de gestion.

f) El nombramiento del Director de la Agencia, el control de su gestién y la exigencia de
las responsabilidades que procedan.

g) La aprobacion del informe general de actividad correspondiente al afio anterior, y de
cuantos extraordinarios considere necesarios sobre la gestién, valorando los resultados
obtenidos y consignando las deficiencias observadas.

h) La aprobacién de las cuentas anuales de la Agencia y del informe de gestién y la
aplicacion de resultados, a propuesta del Director.

i) La determinacién de los criterios de seleccion del personal de la Agencia.

j) La aprobacién de la plantilla de personal laboral y de la relacion de puestos de trabajo
de la Agencia y la elaboracién de la oferta anual de empleo de la Agencia para su inclusién
en la oferta de empleo publico estatal, de acuerdo con lo establecido en el Contrato de
gestion.

k) EI nombramiento y cese, a propuesta de la persona que ostente la direccion de la
Agencia, de las personas titulares de los érganos operativos y de la secretaria general de la
Agencia.

[) La determinacion, a propuesta del Director, de los criterios y porcentajes aplicables a la
retribucidbn como incentivo de rendimiento que percibe el personal directivo de la Agencia, en
el marco de lo establecido en el Contrato de gestion.

m) Dictar las normas internas de funcionamiento, desarrollo organico y de adopcién de
acuerdos del propio Consejo Rector y de la Agencia en lo no previsto en este estatuto, de
acuerdo con el marco de actuacion fijado en el Contrato de gestion.

n) Acordar el ejercicio de las acciones y de los recursos que correspondan a la entidad
en defensa de los intereses ante las Administraciones Publicas y los 6rganos judiciales de
cualquier orden o jurisdiccién, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 20 c) de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

f) La autorizacion de las operaciones de crédito y demas operaciones de endeudamiento
gue pueda convenir la Agencia de acuerdo con el presente estatuto.

0) La aprobacion, a propuesta del Director y previa autorizaciéon del Ministerio de
Fomento, de la cuantia de los precios y demas ingresos no tributarios que la Agencia esté
autorizada a cobrar.

p) Acordar la creacion o participacién de la Agencia en el capital social de toda clase de
sociedades mercantiles o fundaciones que estén relacionadas con sus actividades, con
arreglo a lo previsto en el articulo 43.

g) La aprobacion de los acuerdos, pactos y convenios que considere convenientes o
necesarios para la realizacion de los fines de la Agencia.

r) Acordar el arrendamiento y adquisicién de bienes inmuebles y la constitucién de
derechos reales, previo informe favorable del Ministerio de Economia y Hacienda.

s) Acordar la creacion del registro telematico de la Agencia.

t) La aprobacién del inventario de bienes y derechos de conformidad con lo establecido
en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas.

u) La declaracion de innecesariedad de los bienes y derechos adscritos a la Agencia que
resulten innecesarios para el cumplimiento de sus fines, proponiendo al Ministerio de
Economia y Hacienda su desafectacion y, en caso de ser desafectados, su enajenacién
conforme a lo prescrito en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre. Las enajenaciones de cuantia
superior a 20.000.000 euros habran de ser autorizadas por el Consejo de Ministros, a
propuesta del Ministerio de Economia y Hacienda.
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v) Las demas que se le atribuyan en la Ley 28/2006, de 18 de julio, en este estatuto o en
otras disposiciones.

2. El funcionamiento del Consejo Rector se ajustara a lo establecido en la Ley 28/2006,
de 18 de julio, y, en lo no previsto en la misma, al régimen previsto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, para los 6rganos colegiados.

Articulo 18. Convocatoria y quérum del Consejo Rector.

1. El Consejo Rector se reunira, previa convocatoria del Presidente y a iniciativa suya o a
peticion al menos, de la mitad de los consejeros, tantas veces como sea necesario para el
desarrollo de las funciones de la Agencia y, al menos, seis veces al afio.

2. La convocatoria del Consejo Rector se cursara por el Secretario por escrito al menos
con cuarenta y ocho horas de antelacion, recogiendo el orden del dia de los asuntos a tratar.

3. Para la valida constitucién del Consejo Rector, ademas del Presidente y del Secretario
o de quienes los sustituyan, deberan estar presentes o representados, en primera
convocatoria, la mitad de los consejeros y, en segunda convocatoria, la tercera parte de los
mismos. Entre la primera y segunda convocatoria debera transcurrir, al menos, el plazo de
una hora.

4. Podran asistir a las sesiones del Consejo Rector, con voz pero sin voto, todas aquéllas
personas que sean convocadas por su Presidente, en calidad de expertos de las materias
incluidas en el orden del dia.

5. Asimismo, el Consejo Rector podra acordar la constitucion de grupos de trabajo
compuestos por expertos independientes, para el estudio e informe de aquellos asuntos que
éste determine. El acuerdo de constitucion determinard el alcance, la duracién y la
composicién de dichos grupos.

Articulo 19. Adopcién de acuerdos.

Los acuerdos del Consejo Rector se tomaran por mayoria de votos de sus miembros,
presentes o representados. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Articulo 20. Dietas por asistencia a las reuniones del Consejo Rector.

Los miembros del Consejo Rector que asistan a sus reuniones percibiran, en su caso,
las compensaciones econdémicas que autorice el Ministerio de Economia y Hacienda, a
iniciativa del Ministerio de Fomento, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Articulo 21. El Secretario.

El Consejo Rector designara y separara, a propuesta del Presidente, un Secretario que
asistird a sus reuniones con voz pero sin voto.

Seccion 2.2 Comision de Control

Articulo 22. Composicion de la Comision de Control.

1. La Comision de Control estara compuesta por los siguientes miembros:

a) Tres Vocales, elegidos por el Consejo Rector entre sus miembros.

b) Un Presidente, elegido por los Vocales de la Comisidn, y entre sus miembros.

¢) Un Secretario elegido por el Consejo Rector.

2. Los miembros de la Comision de control no deberan desempefiar responsabilidades
de gestion en la Agencia.

3. El Interventor Delegado en la Agencia podra asistir a las reuniones de la Comisién de
Control, con voz pero sin voto.

Articulo 23. Funciones de la Comisién de Control.

Corresponde a la Comision de Control informar al Consejo Rector sobre la ejecucion del
Contrato de gestién y, en general, sobre todos aquellos aspectos relativos a la gestién
econdémico-financiera que deba conocer el propio Consejo, para lo que debera:
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a) Elaborar para el Consejo Rector, con la periodicidad que el mismo decida, y al menos
una vez al semestre, informes sobre el desarrollo y ejecucién del Contrato de gestién.

b) Supervisar el procedimiento y sistemas de elaboracién de la informacion de gestiéon y
financiera a someter al Consejo Rector.

c) Revisar las cuentas anuales que deben someterse al Consejo Rector para su
formulacion de acuerdo con la normativa aplicable.

d) Verificar el cumplimiento de las normas y plazos tanto relativas a la rendiciéon de
cuentas anuales y demas informacién que deban rendir por su pertenencia al sector publico,
como las contempladas en el Contrato de gestion.

e) Vigilar el cumplimiento de las normas presupuestarias en la elaboraciéon del
presupuesto, asi como en su ejecucion a través del control del estado de ejecucion
presupuestaria mensualmente remitido a la Comisién de Control.

f) Analizar todos los informes de control de la gestion econémico financiera emitidos por
los 6rganos a que se refiere el articulo 52 de este estatuto y proponer al Consejo Rector las
estrategias encaminadas a corregir las debilidades que se pudieran poner de manifiesto.

g) Colaborar en la formulacién de un marco normalizado, sencillo y claro de
comunicacién de la informacién financiera y de gestién que periédicamente debe presentar
éste al Consejo Rector, para la evaluacion periédica del nivel de cumplimiento del Contrato
de gestion.

Articulo 24. Funcionamiento de la Comisién de Control.

1. La Comisién de Control se reunira como minimo cuatro veces al afio y siempre que su
Presidente lo considere conveniente.

2. El funcionamiento y régimen aplicable a la Comision de Control se ajustara al régimen
previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para los 6rganos colegiados.

3. Los miembros de la Comisién de Control que asistan a sus reuniones percibiran, en su
caso, las compensaciones econémicas que autorice el Ministerio de Economia y Hacienda, a
iniciativa del Ministerio de Fomento, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
462/2002.

Seccion 3.2 Estructura administrativa

Articulo 25. E/ Director de la Agencia.

1. El Director es el 6rgano ejecutivo de la Agencia y el responsable de la direccion y
gestion ordinaria de la misma.

2. El Director de la Agencia sera nombrado por el Consejo Rector a propuesta del
Presidente entre titulados superiores, atendiendo a criterios de competencia profesional y
experiencia. Del mismo modo, sera separado del cargo por el Consejo Rector a propuesta
del Presidente.

3. El Director de la Agencia tendra la consideracién de alto cargo a efectos de lo
dispuesto en la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de conflictos de intereses de los
miembros del Gobierno de la Nacién y de los Altos Cargos de la Administracién General del
Estado y sus disposiciones de desarrollo, asi como a efectos retributivos, de acuerdo con el
articulo 26.Cinco de la Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para 2008 o precepto equivalente de las sucesivas leyes de Presupuestos Generales
del Estado.

Articulo 26. Funciones del Director de la Agencia.

1. Como o6rgano ejecutivo de la Agencia, corresponden al Director las siguientes
funciones:

a) Llevar a cabo la direcciébn y gestién ordinaria de la Agencia, velando por la
consecucién de los objetivos fijados en el Contrato de gestién y conforme a las directrices de
actuacion que fije el Ministerio de Fomento como Ministerio de adscripcién.

b) Elaborar el proyecto de Contrato de gestion.

c) Presentar al Consejo Rector, para su aprobacion, los planes de accién anuales y
plurianuales y el informe general de actividad del afio anterior.
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d) Formular las cuentas anuales de la Agencia y proponer su aprobaciéon al Consejo
Rector.

e) Elaborar el anteproyecto de presupuestos anuales.

f) Ejecutar el presupuesto de la Agencia.

g) Ejercer la iniciativa para la autorizacion de variaciones presupuestarias por el Ministro
de Economia y Hacienda, o autorizar las variaciones presupuestarias, segun lo dispuesto en
el articulo 27.3 de la Ley 28/2006, de 18 de julio.

h) Organizar, supervisar y controlar la aplicacién de los precios publicos, tasas y tarifas
gue esté autorizada a cobrar y gestionar la Agencia, en orden a lograr una gestion eficaz y
responsable.

i) Ejercer la jefatura superior de todo el personal de la Agencia y la alta inspeccion de los
servicios y la potestad disciplinaria mediante la resolucion de los expedientes disciplinarios.

j) Proveer los puestos de trabajo correspondientes al personal funcionario y laboral de la
Agencia, resolviendo las convocatorias de puestos de trabajo de personal funcionario y
contratando al personal laboral.

k) Elaborar la plantilla de personal y la relacion de puestos de trabajo de la Agencia
dentro del marco de actuacién en materia de recursos humanos que se establezca en el
Contrato de gestion, y proponer su aprobacion al Consejo Rector.

[) Elaborar la prevision de necesidades de personal a incorporar en la oferta anual de
empleo de la Agencia.

m) Proponer al Consejo Rector el nombramiento y cese de los 6rganos y del resto de
personal directivo.

n) Aprobar y comprometer gastos, asi como reconocer y pagar obligaciones, dando
cuenta al Consejo Rector.

0) Ejercer las competencias en materia patrimonial correspondientes a la Agencia, sin
perjuicio de las atribuidas al Consejo Rector.

p) Elaborar el inventario de bienes y derechos de la Agencia para su aprobacién anual
por el Consejo Rector.

g) Resolver sobre aquellas cuestiones que afecten simultdneamente a varias direcciones
operativas y las reclamaciones de responsabilidad patrimonial por la actividad de la Agencia.

r) Impulsar la adecuada coordinacién civil y militar dentro del ambito de sus
competencias.

s) Cualesquiera otras funciones en materias de competencia de la Agencia que no hayan
sido atribuidas expresamente a otro érgano.

t) Desempefiar las demas facultades y funciones que le atribuya este estatuto y
cualesquiera otras normas aplicables, asi como las que le deleguen, en su caso, el
Presidente o el Consejo Rector.

2. Podran ser objeto de delegacion en el personal directivo o en los restantes érganos
internos de la Agencia, las competencias que correspondan al Director, salvo las previstas
en los apartados a), c), d), g), i), k), m), q) y s), y aquellas que por disposicién legal o por su
propia naturaleza no fueran susceptibles de delegacion.

3. Asimismo el Director de la Agencia podra avocar para si el conocimiento de aquellos
asuntos cuya resolucion corresponda, ordinariamente o por delegacion, a sus 6rganos
administrativos dependientes, de acuerdo con lo previsto por la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

4. En el ejercicio de sus competencias, el Director de la Agencia podra acordar la
constitucién de grupos de trabajo para el estudio e informe de aquellos asuntos que
determine. El acuerdo de constitucién determinara el alcance, la duracion y la composicién
de dichos grupos.

Articulo 27. Organos ejecutivos.

Son 6rganos ejecutivos de la Agencia:

a) La Direccion.
b) La Secretaria General.
c) Los 6rganos operativos establecidos en el articulo siguiente.
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Articulo 28. Organos operativos.

1. Son drganos operativos las direcciones de seguridad encargadas de ejecutar las
competencias sustantivas de la Agencia enumeradas en el articulo 9.
2. Las Direcciones de Seguridad de la Agencia seran las siguientes:

a) La Direccién de Seguridad de Aeronaves, para ejercer las competencias recogidas en
el articulo 9.1, letras a), c), d), e), g), h), j), y k) en los ambitos de la seguridad de la
operacion y el mantenimiento, la certificacion de aeronaves, asi como de la explotacién del
transporte aéreo y los permisos comerciales. Asimismo, es competente para la gestion del
Registro de matricula de aeronaves previsto en el articulo 9.1.b) y para el ejercicio de las
competencias previstas en el articulo 9.1, letra n), en materia de derechos de emisién de
gases de efecto invernadero.

Las oficinas de seguridad en vuelo se integran en la estructura organica de la Direccion
de Seguridad de Aeronaves.

b) La Direccion de Gestién de la Seguridad y Personal de Vuelo, para ejercer la
competencia en materia de gestién de riesgos en materia de seguridad de la aviacion civil,
prevista en el articulo 9.1.f), asi como las competencias previstas en el articulo 9.1, letras a),
c), d), e), g), h), j), y k), en relaciéon con el personal de vuelo, las escuelas de vuelo, la
medicina aeronautica y la proteccién del usuario, incluida la supervision de los planes de
asistencia a las victimas de accidentes de aviacion civil y sus familiares.

c) La Direccibn de Aeropuertos y Seguridad de la Aviacién Civil, para ejercer las
competencias recogidas en el articulo 9.1, letras a), c), d), e), g), h), j), k) y m), en el ambito
de los aeropuertos y frente a los actos de interferencia ilicita en la aviacion civil. Asimismo,
corresponde a esta Direccidn el ejercicio de las funciones de facilitacion en el transporte
aéreo prevista en el articulo 9.1.i) y las que le correspondan como 6rgano sustantivo en la
evaluacion ambiental asociadas al articulo 9.1.1).

d) La Direccién de Navegacion Aérea, para ejercer las competencias recogidas en el
articulo 9.1, letras a), c), d), e), g), h), j), k) y I), en el &mbito de la navegacién aérea.

Articulo 29. Secretaria General.

La Secretaria General es el 6rgano de la Agencia al que corresponden las funciones
siguientes:

a) La seleccion, gestion y formacion de recursos humanos.

b) La inspeccién general de servicios y la instruccién de expedientes disciplinarios.

¢) La planificacion y ejecucion de la politica de prevencién de riesgos laborales y las
relaciones laborales.

d) La gestion presupuestaria y de tesoreria, y la llevanza del registro de la Agencia.

e) La contratacibn de bienes y servicios necesarios para el desempefio de las
competencias de la Agencia.

f) La propuesta de establecimiento y modificacion de precios publicos, tasas y tarifas
derivadas del ejercicio de las competencias correspondientes a la Agencia.

g) La gestion patrimonial de los bienes de su titularidad, de los que sean adscritos y de
aquellos cuya gestién se encomiende.

h) La gestién, liquidacion y recaudacion de ingresos por sanciones y tasas, de
conformidad con lo establecido en la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de medidas fiscales,
administrativas y del orden social, respecto a las tasas por prestaciébn de servicios y
realizacion de actividades en materia de navegacion aérea y sus posteriores modificaciones.
Asimismo, el establecimiento, modificacion, gestion, liquidacion y cobro de precios publicos,
tarifas y honorarios derivados de otros servicios y actividades que pudiesen ser prestados a
terceros.

i) La propuesta de resolucion de los recursos administrativos, reclamaciones previas a la
via laboral y las reclamaciones de responsabilidad patrimonial que se formulen respecto de
la actuacion de la Agencia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 5.

j) El asesoramiento juridico en materia aerondutica, sin perjuicio de las funciones
atribuidas a la Abogacia del Estado en el articulo 5.

k) La formulacion de propuestas normativas en el &mbito de la aviacion civil para su
elevacion a los 6rganos competentes del Ministerio de Fomento, asi como el informe de los
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proyectos normativos que afecten al ambito de competencias de la Agencia Estatal de
Seguridad Aérea.

[) El analisis y disefio de los sistemas de informacioén necesarios, la asistencia técnica y
el desarrollo informéatico de los servicios de la Agencia.

Articulo 30. Desarrollo de la estructura.

El Consejo Rector podra desarrollar y delimitar las funciones y competencias de las
unidades organizativas con rango inferior a los 6rganos contenidos en este estatuto, siempre
de acuerdo con lo establecido en el mismo y en el Contrato de gestion.

CAPITULO V

Régimen de personal

Articulo 31. Principios generales.

1. El personal de la Agencia estara integrado por personal funcionario y laboral, que se
rige respectivamente por la normativa reguladora de los funcionarios publicos de la
Administracion General del Estado, con las especialidades previstas en la Ley 28/2006 de 18
de julio, y en este estatuto, asi como por el de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto
refundido aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y por el resto de
la normativa laboral.

2. Los puestos de trabajo podran ser provistos, segun los distintos procedimientos de
seleccion y provision que figuran en los articulos 19, 20 y 23 de la Ley 28/2006, de 18 de
julio, por personal de la Administracion General del Estado o, en su caso, de otras
administraciones publicas. A tal efecto, las relaciones de puestos de trabajo se elaboraran
posibilitando esta prevision.

Articulo 32. Incompatibilidades.

El personal de la Agencia estara sujeto al régimen de incompatibilidades establecido en
la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas y sus posteriores modificaciones y adaptaciones.

Articulo 33. Procedimiento de seleccién.

1. En el periodo previsto en el Contrato de gestion, la Agencia determinard sus
necesidades de personal a cubrir mediante pruebas selectivas. Aprobado el Contrato de
gestion, la previsién de necesidades de personal se incorporara a la oferta anual de empleo
de la Agencia, que se integrara en la oferta de empleo publico estatal, de conformidad con lo
gue establezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

2. El personal laboral al servicio de la Agencia sera seleccionado mediante 6rganos de
seleccion propios, basandose en los principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como de
acceso al empleo publico de las personas con discapacidad.

3. Para la seleccion del personal funcionario, las convocatorias se efectuaran por el
Ministerio al que se encuentren adscritos los Cuerpos o Escalas correspondientes, o por la
propia Agencia mediante la suscripcion del correspondiente convenio con el Ministerio de
Fomento cuando se trate de Cuerpos o Escalas adscritos a dicho Ministerio.

Articulo 34. Ordenacion de puestos de trabajo.

La Agencia dispondra de su propia plantilla de personal y relacion de puestos de trabajo,
aprobada por el Consejo Rector, dentro del marco de actuaciéon que, en materia de recursos
humanos, se establezca en el Contrato de gestién.

Articulo 35. Provision de puestos de trabajo.

La Agencia elaborard, convocara y, a propuesta de los drganos especializados de
seleccion de personal, resolvera las correspondientes convocatorias de provision de puestos
de trabajo de personal funcionario en sus diversas modalidades, de conformidad con los
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principios generales y procedimientos de provision establecidos en la normativa de funcién
publica.

Articulo 36. Régimen retributivo.

1. Los conceptos retributivos del personal funcionario y de la Agencia son los
establecidos en la normativa de funcion publica de la Administracién General del Estado, y
sus cuantias se determinaran en el marco correspondiente del Contrato de gestion, de
conformidad con lo establecido en dicha normativa y en las leyes de Presupuestos
Generales del Estado.

2. Los titulares de las direcciones y de la Secretaria General percibiran el complemento
de destino correspondiente a los puestos de trabajo de nivel 30, los titulares de las
subdirecciones percibiran el complemento de destino correspondiente a los puestos de
trabajo de nivel 29 y los titulares de las oficinas de seguridad en vuelo percibiran el
complemento de destino correspondiente al nivel 28.

3. Las condiciones retributivas del personal laboral se determinaran en funciéon del
convenio colectivo de aplicacién y del respectivo contrato de trabajo, y sus cuantias se
fijaran de acuerdo con lo contemplado en el Contrato de gestion.

4. La cuantia de la masa salarial destinada al complemento de productividad, o concepto
equivalente del personal laboral, esta en todo caso vinculada al grado de cumplimiento de
los objetivos fijados en el Contrato de gestidn, de acuerdo con el procedimiento que en él se
determine.

Mediante el establecimiento y aplicacion de un sistema de evaluacién del desempefio, el
personal de la Agencia percibird una parte de sus retribuciones como retribucién variable,
asociada a su contribucién a los objetivos a que hace referencia el parrafo anterior, sin que
en ningun caso pueda superarse la cuantia de la masa determinada segun el procedimiento
gue disponga el Contrato de gestion.

Articulo 37. Personal directivo.

1. Se considera personal directivo al que desarrolla funciones directivas profesionales
mediante la ocupacion de puestos de trabajo de especial responsabilidad, competencia
técnica y relevancia de las tareas asignadas.

2. El personal directivo de la Agencia esta constituido por los titulares de las direcciones
operativas, de la Secretaria General, y de las oficinas de seguridad en vuelo, los titulares de
las subdirecciones que se integren en las direcciones y la Division de Control de Seguridad
de Operaciones en Vuelo.

3. El personal directivo de la Agencia es nombrado y cesado por el Consejo Rector, a
propuesta del Director, entre titulados superiores, funcionarios, atendiendo a los criterios de
competencia profesional y experiencia, asi como a lo establecido en el articulo 23.2 de la
Ley 28/2006, de 18 de julio.

Atendiendo a la especial competencia requerida para su desempefio, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 23.3 de la Ley 28/2006, de 18 de julio, la Division de Control de
Seguridad de Operaciones en Vuelo, unidad administrativa dependiente de la Direccién de
Seguridad de Aeronaves, se cubrird en régimen laboral mediante contrato de alta direccién.

4. El proceso de seleccion podra ser realizado por érganos especializados de seleccidon
de personal, que formularan propuesta motivada, incluyendo tres candidatos para cada
puesto a cubrir, debiendo respetar en todo el proceso los principios de merito, capacidad y
publicidad.

5. El personal directivo esta sujeto, en el desarrollo de sus cometidos, a evaluacién con
arreglo a los criterios de eficacia, eficiencia y cumplimiento de la legalidad, responsabilidad
por su gestion y control de resultados en relacion con los objetivos que le hayan sido fijados.

6. El personal directivo percibirda una parte de su retribucibn como incentivo de
rendimiento, mediante el complemento correspondiente que valore el cumplimiento de los
objetivos fijados, de acuerdo con los criterios y porcentajes que se establezcan por el
Consejo Rector, a propuesta del Director, en el marco de lo establecido en el Contrato de
gestion.
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CAPITULO VI

Régimen patrimonial, financiero y contratacién
Seccidn 1.2 Patrimonio y contratacion

Articulo 38. Régimen patrimonial.

1. La Agencia tiene, para el cumplimiento de sus fines, un patrimonio propio, distinto del
de la Administracién General del Estado, integrado por el conjunto de bienes y derechos de
los que es titular. Asimismo quedaran adscritos a la Agencia para el cumplimiento de sus
fines los bienes de patrimonio del Estado de cualquier titularidad que asi se acuerde.

2. La gestién y administracién de los bienes y derechos propios asi como de aquellos del
patrimonio del Estado que se les adscriba para el cumplimiento de sus fines, sera ejercida de
acuerdo con lo sefialado en este estatuto, con sujecidn en todo caso a lo establecido para
los organismos publicos en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre.

Articulo 39. Régimen juridico de los bienes propios.

La Agencia puede adquirir toda clase de bienes y derechos por cualquiera de los modos
admitidos en el ordenamiento juridico.

La adquisicién de bienes inmuebles o de derechos sobre los mismos requerira el previo
informe favorable del Ministerio de Economia y Hacienda.

Articulo 40. Régimen juridico de los bienes adscritos.

La adscripcion y desadscripcion de bienes por parte de la Administracién General del
Estado se regird por la legislacion reguladora del patrimonio de las administraciones
publicas, conservando aquéllos su calificacion vy titularidad juridica originaria vy
correspondiendo a la Agencia el ejercicio de las competencias demaniales, asi como la
vigilancia, proteccién juridica, defensa, administracion, conservacién, mantenimiento y
demas actuaciones que requiera el correcto uso y utilizacion de los mismos y cuantas
prerrogativas referentes al dominio publico y a los bienes patrimoniales del Estado se
encuentren legalmente establecidas.

Articulo 41. Bienes de la Agencia.

Pertenecen al patrimonio de la Agencia para el cumplimiento de sus funciones:

a) Los bienes muebles actualmente adscritos a los servicios de la Direccion General de
Aviacioén Civil que se integren en la Agencia.

b) La totalidad de los bienes actualmente adscritos a las oficinas de seguridad en vuelo.

c) Las aeronaves que sean propiedad de la Direccion General de Aviacién Civil.

Articulo 42. Inventario.

La Agencia formara y mantendrd actualizado el inventario de sus bienes y derechos, asi
como de los que le hayan sido adscritos para el cumplimiento de sus fines, con excepcion de
los de caracter fungible. El inventario se actualizara anualmente con referencia al 31 de
diciembre y se sometera a la aprobacion del Consejo Rector en el primer trimestre del
ejercicio siguiente.

Articulo 43. Participacion o creacion de sociedades y fundaciones.

1. Para el mejor cumplimiento de sus fines, la Agencia podra crear o participar en
sociedades mercantiles o fundaciones cuyo objeto sea acorde con los objetivos de la
Agencia.

2. La aprobacién de la propuesta de participacion debera ser aprobada por el Consejo
Rector, y en su caso, debera someterse a la autorizacion prevista en el articulo 169 de la Ley
33/2003, de 3 de noviembre o en el articulo 45 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones, segun se trate de sociedades mercantiles estatales o de fundaciones del
sector publico estatal.
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Articulo 44. Contratacion.

1. La Agencia ajustara su actividad contractual a las normas que rigen la contratacion en
las administraciones publicas.

2. El Director sera el érgano de contratacion de la Agencia, pudiendo delegar la
celebracién de contratos en el Secretario General.

3. A efectos de lo sefalado en la legislacién sobre contratacion de los entes del sector
publico y deméas normativa publica de contratacién que resulte de aplicacién, la Agencia
tendrd la consideracion de medio propio y servicio técnico de la Administracion General del
Estado y de sus organismos y entidades de Derecho Publico, pudiendo encomendarle la
realizacion de trabajos y tareas incardinadas en el ambito de sus competencias. Las
encomiendas estableceran los términos y condiciones de realizacion de los citados trabajos
o tareas.

Las tarifas de los servicios prestados por la Agencia Estatal de Seguridad Aérea en su
condicion de medio propio instrumental seran aprobadas por resoluciéon del Secretario
General de Transportes que sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Seccion 2.2 Medios econémico-financieros

Articulo 45. Financiacion.

1. La Agencia Estatal de Seguridad Aérea se financiara con los siguientes recursos:

a) Las transferencias consignadas en los Presupuestos Generales del Estado.

b) Los ingresos propios que perciba como contraprestacion por las actividades que
pueda realizar, en virtud de contratos, convenios o disposicion legal, para otras entidades
publicas, privadas o personas fisicas.

c¢) La enajenacion de bienes muebles y valores que constituyen su patrimonio.

d) Los rendimientos de los bienes y valores que constituyan su patrimonio.

e) Los ingresos obtenidos por la liquidacién de precios publicos y tarifas derivados de la
realizacion de sus actividades, asi como los provenientes de tasas afectadas a la Agencia.

f) El producto de las sanciones que se recauden en aplicacion de la Ley 21/2003, de 7 de
julio.

g) Las aportaciones voluntarias, donaciones, herencias y legados, subvenciones y otras
aportaciones a titulo gratuito de entidades privadas y de particulares.

h) Las aportaciones que se concedan a su favor procedentes de fondos especificos de la
Unién Europea, de otras administraciones publicas y de cualesquiera entes publicos.

i) Los ingresos recibidos de personas fisicas o juridicas como consecuencia del
patrocinio de actividades o instalaciones.

j) Los demas ingresos de derecho publico o privado que esté autorizada a percibir.

2. Los recursos que se deriven de los apartados b), g), e i) del apartado anterior y no se
contemplen inicialmente en el presupuesto de la Agencia, se podran destinar, mediante
resolucién del Director, a financiar mayores gastos, con excepcion de lo previsto en el
articulo 47.3 respecto de los gastos de personal.

3. La Agencia podra utilizar para la efectividad de sus débitos con naturaleza de ingresos
de derecho publico y a través de sus propios servicios, el procedimiento administrativo de
apremio.

Asimismo, podra convenir con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria la gestion
recaudatoria de dichos ingresos, en la forma prevista en el Reglamento General de
Recaudacion, aprobado por el Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

4. La Agencia asume la gestién y la recaudacion de los ingresos de derecho publico que
tenga afectados y, en particular, la gestion y la recaudacién en periodo voluntario de la tasa
por la prestacién de servicios y realizacion de actividades en materia de navegacion aérea,
establecida por la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y
de orden social, de conformidad con lo establecido en el marco de la Ley 8/1989, de 13 de
abril, de tasas y precios publicos y demas disposiciones aplicables.

Asimismo corresponde a la Agencia la recuperacion de los costes de navegacion aérea
en ruta derivados de actividades realizadas por la Agencia para el sostenimiento de la red de
ayudas a la navegacion y la gestion y recaudacién de los ingresos por sanciones derivados
de infracciones a la legislacién aeronautica.
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5. En la medida en que la Agencia tenga capacidad para generar recursos propios
suficientes, ésta podra financiarse mediante la obtencion de préstamos concedidos con
cargo a los créditos previsto en el Capitulo VIII de los Presupuestos Generales del Estado,
adjudicados de acuerdo con procedimientos de publica concurrencia, destinados a financiar
proyectos de investigacién y desarrollo.

Articulo 46. Endeudamiento.

La Agencia no podra recurrir al endeudamiento salvo en el caso de desfases temporales
de tesoreria, en que la Agencia podra recurrir a la contratacién de pdlizas de crédito o
préstamo, siempre que el saldo vivo no supere el cinco por ciento de su presupuesto.

CAPITULO VI

Gestién econémica y control

Articulo 47. Régimen presupuestario.

1. El Consejo Rector aprobard anualmente su anteproyecto de presupuesto y lo remitira,
a través del Ministerio de Fomento, al Ministerio de Economia y Hacienda, conforme a lo
dispuesto en el Contrato de gestién y a lo previsto en este articulo.

2. La estructura del presupuesto de la Agencia sera establecida por el Ministerio de
Economia y Hacienda, asi como la documentacion que se debe acompafiar al mismo.

3. El presupuesto de gastos de la Agencia tendra caracter limitativo por su importe global
y caracter estimativo para la distribucién de los créditos en categorias econdmicas, con
excepcion de los correspondientes a gastos de personal que en todo caso tienen caracter
limitativo y vinculante por su cuantia total.

4. Los remanentes de crédito que resulten de la liquidacion del ejercicio presupuestario
no afectados a la financiacidon del presupuesto del ejercicio siguiente, podran aplicarse al
presupuesto de ingresos y destinarse a financiar incrementos de gasto, teniendo en cuenta
lo previsto en el apartado anterior, por acuerdo del Director del que se dard cuenta a la
Comision de Control. El déficit derivado del incumplimiento de las estimaciones de ingresos
anuales se compensan en la forma que se prevea en el Contrato de gestion.

5. Las modificaciones presupuestarias corresponderan:

a) Al Ministerio de Economia y Hacienda, las variaciones de la cuantia global del
presupuesto y las que afecten a gastos de personal, a iniciativa del Director y a propuesta
del Consejo Rector, salvo las previstas en el apartado siguiente.

b) Al Director le corresponderan las restantes variaciones incluso en la cuantia global
cuando sean financiadas con recursos derivados del articulo 45.2 por encima de los
inicialmente presupuestados y existan garantias suficientes de su efectividad, dando cuenta
inmediata a la Comision de Control, asi como a la Direccién General de Presupuestos del
Ministerio de Economia y Hacienda, para su toma de razon.

Articulo 48. Ejecucion del presupuesto.

La ejecucion del presupuesto de la Agencia corresponde al Director, que remitira
mensualmente a la Comisién de Control un estado de ejecucién presupuestaria.
Articulo 49. Ejercicio econémico.

El ejercicio econdmico se computara por periodos anuales, comenzando el dia 1 de
enero de cada afio.
Articulo 50. Régimen contable y de informacién econémica.

1. La Agencia aplicara los principios contables que le correspondan de acuerdo con lo
establecido en el articulo 121 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, con la finalidad de asegurar el adecuado reflejo de las operaciones, los
costes y los resultados de su actividad, asi como de facilitar datos e informacién con
trascendencia econémica.
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2. Los criterios de aplicacién de la normativa contable de la Agencia corresponden a la
Intervencion General del Estado, en los términos establecidos por la legislacion
presupuestaria.

3. La Agencia dispondra de:

a) Un sistema de informacién econémica que:

(i) Muestre, a través de estados e informes, la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera, de los resultados y de la ejecucién del presupuesto.

(i) Proporcione informacion de costes sobre su actividad que sea suficiente para una
correcta y eficiente adopcién de decisiones.

b) Un sistema de contabilidad de gestion que permita efectuar el seguimiento del
cumplimiento de los compromisos asumidos en el Contrato de gestion.

4. La Agencia observara los requerimientos funcionales y, en su caso los procedimientos
informaticos, que al efecto establezca la Intervenciéon General del Estado de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 125 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre.

Articulo 51. Cuentas anuales.

1. Las cuentas anuales de la Agencia se formularan por el Director en el plazo de tres
meses desde el cierre del ejercicio econémico. Una vez auditadas las cuentas por la
Intervencién General de la Administracion del Estado, se someteran a la aprobacién del
Consejo Rector antes del 30 de junio del afio siguiente al que se refieran.

2. Las cuentas aprobadas por el Consejo Rector, se remitirdn a través de la Intervencion
General de la Administracion del Estado, al Tribunal de Cuentas para su fiscalizacion. La
remisidn a la Intervencién General se realizard dentro de los siete meses siguientes a la
terminacién del ejercicio econémico.

Articulo 52. Modalidades de control.

1. El control externo de la gestién econémico-financiera de la Agencia corresponde al
Tribunal de Cuentas, de acuerdo a su normativa especifica.

2. El control interno de la gestién econémico-financiera de la Agencia corresponde a la
Intervencién General del Estado, y se realizard bajo las modalidades de control financiero
permanente y de auditoria publica, en las condiciones y en los términos establecidos en la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre. El control financiero permanente se realizara por la
Intervencién Delegada en la Agencia, bajo la dependencia funcional de la Intervencion
General de la Administracion del Estado.

3. Sin perjuicio del control establecido en el nimero anterior, la Agencia estar4 sometida
a un control de eficacia que sera ejercido, mediante el seguimiento del Contrato de gestién,
por el Ministerio de Fomento a través de la Secretaria General de Transportes. Dicho control
tiene por finalidad comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos y la adecuada
utilizaciéon de los recursos asignados.

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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