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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacién: 12 de abril de 2018

Norma derogada, con efectos de 13 de abril de 2018, por la disposicion derogatoria Unica del Real Decreto
129/2018, de 16 de marzo. Ref. BOE-A-2018-4957

La disposicion adicional uUnica de la Ley 7/1997, de 14 de abril, sobre medidas
liberalizadoras en materia de suelo y de Colegios Profesionales, establece que éstos
deberan adaptar sus Estatutos a las modificaciones introducidas en la Ley 2/1974, de 13 de
febrero, encaminadas a garantizar que las profesiones colegiadas se desarrollen en régimen
de libre competencia, a delimitar el caracter meramente orientativo de los baremos de
honorarios y la voluntariedad de su percepcion a través de los servicios colegiales, asi como
a evitar que el visado comprenda condiciones contractuales, cuya determinacién se deja al
acuerdo de las partes. Esta legislacion ha sido complementada por el Real Decreto-ley
6/2000, de 23 de junio, de Medidas Urgentes de Intensificacion de la Competencia en
Mercados de Bienes y Servicios.

Los Estatutos para el Régimen y Gobierno de los Colegios de Arquitectos fueron
aprobados por Decreto de 13 de junio de 1931. El tiempo transcurrido desde la aprobacién
de aquella norma hace necesaria su adecuacion a los cambios legislativos que se refieren
no soélo a la citada Ley de Colegios Profesionales, sino también a la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, asi como en general al
orden constitucional de distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades
Auténomas.

Para dar cumplimiento a estas exigencias de adaptacion, el Consejo Superior de los
Colegios de Arquitectos de Espafa ha remitido al Ministerio de Fomento, al que corresponde
la relacion con dicha corporacién, una propuesta de nuevos Estatutos Generales, para su
aprobacion por el Gobierno.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 6.5 de la Ley 2/1974, de 13
de febrero, de Colegios Profesionales, en relacién con el articulo 6.2 de la misma Ley, a
propuesta del Ministro de Fomento, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 5 de abril de 2002,

DISPONGO:

Articulo unico. Aprobacion de los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de
Arquitectos y su Consejo Superior.

Se aprueban los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Arquitectos y su
Consejo Superior, que figuran en el anexo de este Real Decreto.
Disposicidn derogatoria tunica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones, de igual o inferior rango, se opongan a lo
dispuesto en este Real Decreto, y en particular los Estatutos para el Régimen y Gobierno de
los Colegios de Arquitectos, aprobados por Decreto de 13 de junio de 1931.

Disposicién final unica. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto y los Estatutos por él aprobados entraran en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».
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Dado en Madrid a 5 de abril de 2002.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Fomento,
FRANCISCO ALVAREZ-CASCOS FERNANDEZ

ANEXO

Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Arquitectos y su Consejo
Superior

TiTULO PRELIMINAR

La Organizacion Colegial

Articulo 1. Definicion y objeto.

La organizacion que se contempla en los presentes Estatutos Generales, integrada por
los Colegios Oficiales de Arquitectos y sus Consejos Autondmicos y por el Consejo Superior
de los Colegios de Arquitectos de Espafia, tiene por objeto primordial servir al interés general
de la sociedad promoviendo la mejor realizacién de las funciones profesionales propias de
los arquitectos.

Articulo 2. Naturaleza de los Colegios.

1. Los Colegios Oficiales de Arquitectos son corporaciones de derecho publico
constituidas con arreglo a la Ley e integradas por quienes ejercen la profesion de arquitecto
y tienen fijado el domicilio profesional, Unico o principal, en el correspondiente ambito
territorial, asi como por los titulados que, sin ejercerla, se hallen voluntariamente
incorporados a los mismos.

2. Los Colegios tienen personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines. En su organizacion y funcionamiento gozan de plena autonomia
en el marco de los presentes Estatutos y bajo la garantia jurisdiccional de los Tribunales de
Justicia.

Articulo 3. Fines de los Colegios.
Son fines esenciales de los Colegios Oficiales de Arquitectos:

a) Procurar el perfeccionamiento de la actividad profesional de los arquitectos.

b) Ordenar, en el marco de las Leyes, el ejercicio profesional.

c) Velar por la observancia de la deontologia de la profesién y por el respeto debido a los
derechos de los ciudadanos.

d) Representar y defender los intereses generales de la profesién, en particular en sus
relaciones con los poderes publicos.

e) Defender los derechos e intereses profesionales de sus miembros.

f) Realizar las prestaciones de interés general propias de la profesidén de arquitecto que
consideren oportunas o que les encomienden los poderes publicos con arreglo a la Ley.

Articulo 4. Constitucién y ambito territorial.

1. El ambito territorial de cada Colegio sera el que determine la norma de su creacion
dentro de los limites previstos en la legislacion autonémica o, en su defecto, con ambito
provincial o insular como minimo. Los distintos Colegios de Arquitectos seran Unicos en sus
respectivos ambitos territoriales.

2. La segregacion o fusién de ambitos colegiales para la creaciéon de nuevos Colegios
requerira acuerdo de la Asamblea o Asambleas Generales del Colegio o Colegios
implicados. La propuesta, previo conocimiento del Consejo Superior de Colegios, y sin
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perjuicio de la intervencién que, en su caso, proceda por parte del Consejo Autondmico
correspondiente, se cursara al 6rgano que deba proceder a su aprobacion.

3. Salvo otros requisitos en su caso dispuestos por la legislacion aplicable, los nuevos
Colegios se entenderan constituidos con la toma de posesién de sus 6rganos de gobierno
debidamente elegidos.

Articulo 5. Los Consejos Autonémicos de Colegios.

1. Los Consejos de Colegios de Arquitectos que se constituyan para la agrupacién de
todos los comprendidos en una Comunidad Autonoma tendran los fines y funciones que
determinen sus propios Estatutos con arreglo a lo dispuesto en la legislacion autonémica
correspondiente.

2. A los efectos de los presentes Estatutos correspondera a los aludidos Consejos la
articulacion de la participacion de los Colegios que agrupen en los érganos del Consejo
Superior de los Colegios de Arquitectos de Espafa, que deberd asegurar la suficiente y
adecuada representacion de todos ellos conforme a lo dispuesto en el articulo 53.

Articulo 6. Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos. Naturaleza y fines.

1. Todos los Colegios de ambito autonémico y los Consejos Autonémicos de Colegios se
integran en el Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espafia, corporacion de
derecho publico con personalidad juridica propia y plena capacidad cuyo régimen se
establece en estos Estatutos.

2. En el ambito de actuaciéon nacional e internacional que le es propio, son fines
esenciales del Consejo Superior en el ejercicio de las funciones que le corresponden con
arreglo a la legislacion vigente:

a) Representar y defender unitariamente a la profesion y sus Colegios y Consejos
Autonomicos.

b) Coordinar la actuacién de sus miembros en la realizacién de sus fines esenciales y
comunes y en sus relaciones con aquellas entidades de prestacion de servicios creadas,
promovidas o participadas por los Colegios, los Consejos Autonémicos o el propio Consejo.

c) Garantizar, con ocasion del ejercicio de sus propias funciones, y procurar en todo caso
la igualdad de trato de los arquitectos y su libertad de ejercicio en toda Espafia dentro del
marco que establezcan las disposiciones legales vigentes.

d) Fijar la normativa deontolégica general de la profesion de Arquitecto.

TITULO |

Los Colegios Oficiales de Arquitectos

CAPITULO |

Funciones

Articulo 7. Enumeracioén.

Para la consecucion de los fines previstos en el articulo 3, los Colegios de Arquitectos
ejerceran en su ambito territorial y sin perjuicio de los fines y funciones del Consejo Superior
y del Consejo Autondémico cuando exista, cuantas funciones les asigne la legislacion sobre
Colegios Profesionales y, en particular, las siguientes:

1. De registro:

a) Llevar la relacién al dia de sus colegiados donde constara como minimo el testimonio
auténtico del titulo, la fecha de alta, el domicilio profesional y el de residencia, la firma
actualizada y cuantas incidencias o impedimentos afecten a la habilitacion para el ejercicio
profesional.
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Asimismo, llevaran la relaciéon de los ejercientes en su ambito territorial procedentes de
otros Colegios en la que habra de constar el Colegio al que se hallen incorporados y los
datos precisos para su identificacion.

b) Recabar de los colegiados y demas ejercientes en su ambito territorial los datos
necesarios para el ejercicio de las competencias contempladas en el capitulo V del presente
Titulo.

c) Certificar los datos del registro a peticion de los interesados o a requerimiento de las
autoridades competentes.

d) Facilitar a los érganos jurisdiccionales y de las Administraciones publicas, conforme a
las Leyes, la relacion de colegiados que pudieran ser requeridos para intervenir como peritos
o designarlos directamente, segun proceda.

2. De representacion:

a) Representar a la profesion ante los poderes publicos de la respectiva Comunidad
Auténoma y restantes Administraciones, procurando los intereses profesionales y prestando
su colaboracién en las materias de su competencia, para lo que podran celebrar convenios
con los organismos respectivos. Cuando la representacion deba tener lugar ante 6rganos
con competencia fuera del ambito del Colegio y se refiera a asuntos que transciendan su
ambito territorial, las actuaciones se realizaran con la venia o por mediacién del Consejo
Superior o Consejo Autonémico, segun proceda.

b) Actuar ante los Jueces y Tribunales, dentro y fuera de su ambito territorial, tanto en
nombre propio y en defensa de los intereses de la profesién y de los profesionales de sus
miembros, como en nombre, por cuenta y en sustitucion procesal de éstos, en la defensa
que ellos mismos voluntariamente les encomienden.

c) Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan
honorarios u otras cuestiones profesionales, cuando sean requeridos para ello.

d) Informar, con arreglo a las Leyes y cuando no corresponda al Consejo Autonoémico,
los proyectos de disposiciones de ambito autonémico que regulen o afecten directamente a
las atribuciones profesionales o a las condiciones de actividad de los arquitectos.

e) Cooperar al mejoramiento de la ensefanza e investigacion de la arquitectura.

f) Participar y representar a la profesion en congresos, jurados y érganos consultivos a
peticiéon de la Administracion o de particulares.

g) Promover el prestigio y la presencia social de la profesion.

3. De ordenacion:

a) Velar por la ética y dignidad de la profesion, tanto en las relaciones reciprocas de los
arquitectos como en las de éstos con sus clientes o con las organizaciones en las que
desarrollen su tarea profesional.

b) Velar por la independencia facultativa del arquitecto en cualquiera de las modalidades
del ejercicio profesional.

c) Evitar y perseguir ante los Tribunales el intrusismo profesional.

d) Establecer, en el ambito de su competencia, criterios sobre los niveles minimos
exigibles de diligencia profesional, en particular, respecto a la presentacion de trabajos y el
control de calidad y seguimiento de las obras.

e) Visar los trabajos profesionales de los arquitectos con el alcance dispuesto por las
normas estatutarias, las corporativas y las Leyes. El visado en ningun caso comprendera los
honorarios, ni las demas condiciones contractuales de prestacion de los servicios
profesionales convenidos por los arquitectos con sus clientes.

f) Impedir la competencia desleal entre los arquitectos.

g) Ejercer la potestad disciplinaria sobre los arquitectos que incumplan sus deberes
colegiales o profesionales, tanto legales como deontolégicos.

h) Velar por el respeto a los derechos de propiedad intelectual de los arquitectos.

i) Asesorar sobre las condiciones de contratacion de los servicios profesionales de los
arquitectos procurando la mejor definicion y garantia de las respectivas obligaciones y
derechos.

j) Establecer, en el ambito de su competencia, normativas sobre la actividad profesional
en ejercicio de estas funciones de ordenacién con sujecion a los Estatutos y a las demas
disposiciones generales de aplicacion.
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4. De servicio:

a) Promover la investigacion y la difusion de la Arquitectura en todos sus campos de
intervencion.

b) Asesorar y apoyar a los arquitectos en el ejercicio profesional instituyendo y prestando
todo tipo de servicios, incluidos los de informacion profesional y técnica y de formacion
permanente.

¢) Organizar cauces para facilitar las practicas profesionales de los nuevos titulados.

d) Intervenir, a peticion de los interesados y en via de conciliacion o arbitraje, en las
cuestiones que, por motivos profesionales, se susciten entre los colegiados.

e) Resolver por laudo, con arreglo a la legislacion sobre arbitrajes y a sus propios
reglamentos de procedimiento, los conflictos que las partes les sometan en materias
relacionadas con la competencia profesional de los arquitectos.

f) Establecer baremos de honorarios con caracter meramente orientativo.

g) Encargarse del cobro de los honorarios profesionales de los colegiados y ejercientes
en su ambito territorial, a solicitud de los mismos y en las condiciones que se determinen en
los Estatutos y demas normas colegiales.

h) Asesorar a los arquitectos en sus relaciones con las Administraciones publicas.

i) Prestar la colaboracion que se les requiera en la organizacion y difusion de los
concursos que afecten a los arquitectos y velar por la adecuacion de sus convocatorias a las
normas reguladoras del ejercicio profesional.

j) Colaborar con instituciones o entidades de caracter formativo, cultural, civico, de
prevision y otras analogas dedicadas al servicio de los arquitectos o al fomento y defensa de
los valores culturales y sociales que conciernen a la profesién, y promover la constitucion de
las mismas.

5. De organizacion:

a) Aprobar los Estatutos particulares y sus modificaciones previo informe del Consejo
Superior de Colegios acerca de su compatibilidad con los presentes, y con la intervencién
que, en su caso, proceda por parte del Consejo Autonémico respectivo.

b) Aprobar y ejecutar sus presupuestos.

c) Dictar Reglamentos de organizacién y funcionamiento interior para el desarrollo y
aplicacién de los Estatutos particulares.

CAPITULO I

Organizacion

Seccioén 1.2 Disposiciones generales

Articulo 8. Organizacién basica.

1. Corresponde a cada Colegio, mediante sus Estatutos particulares, establecer y regular
Su organizacion propia con sujecion al siguiente cuadro basico:

A) Organos generales:

a) La Asamblea General de los Colegiados.
b) La Junta de Gobierno del Colegio.
c) El Decano.

B) Organos territoriales o sectoriales, con los ambitos que establezcan los Estatutos
particulares.

Las denominaciones de los 6rganos citados podran variar con arreglo a los usos o
lenguas propios de cada Colegio.

2. El Colegio actua asegurando la accién coordinada de sus o6rganos generales y
territoriales y la igualdad de trato de todos sus miembros. A este fin deberan quedar
reservadas a los d6rganos generales las competencias necesarias y, como minimo, las
siguientes:
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a) Aprobar los Estatutos particulares y toda disposicion colegial de caracter general.

b) Aprobar definitivamente los presupuestos y su liquidacién, asi como las cuentas
anuales, y llevar el inventario de los bienes.

c) Acordar las altas, bajas y suspensiones de colegiacion y ordenar o autorizar la
anotacién de cuantas otras incidencias deban constar en el registro.

d) Resolver los expedientes disciplinarios, asi como los recursos que se interpongan
contra actos colegiales.

e) Organizar todas las elecciones para la provisiéon de cargos.

f) Ejercer la representacion general del Colegio concediendo, en su caso, las oportunas
delegaciones en favor de los 6rganos territoriales.

g) Las funciones de control colegial sobre la actividad profesional de los arquitectos, sin
perjuicio de la posibilidad de su delegacion en los 6rganos territoriales.

Seccién 2.? Organos generales

Articulo 9. La Asamblea General de los Colegiados.

1. La Asamblea General de los Colegiados es el 6érgano supremo de expresion de la
voluntad del Colegio. La participacion en la Asamblea sera personal, pudiendo ser por
representacion si asi se establece en el Estatuto particular.

2. Son competencias propias y exclusivas de la Asamblea General:

a) Aprobar los Estatutos particulares y los Reglamentos de régimen interior y sus
modificaciones, sin perjuicio de la facultad de la Junta de Gobierno para dictar las
correspondientes normativas de desarrollo.

b) Establecer o alterar los 6rganos territoriales del Colegio.

c) Conocer y sancionar la memoria anual de gestion.

d) Aprobar los presupuestos y regular, conforme a los Estatutos, los recursos
econémicos del Colegio. Los presupuestos de los 6rganos territoriales integraran, junto con
el de los 6rganos centrales, el presupuesto general consolidado del Colegio.

e) Aprobar definitivamente la liquidacion de los presupuestos y las cuentas de gastos e
ingresos de cada ejercicio vencido.

f) Autorizar los actos de disposicion de los bienes inmuebles y derechos reales
constituidos sobre los mismos, asi como de los restantes bienes patrimoniales que figuren
inventariados como de considerable valor.

g) Controlar la gestién de los 6rganos de gobierno, recabando informes y adoptando, en
su caso, las oportunas mociones, incluso la de censura con caracter revocatorio mediante el
procedimiento fijado estatutariamente.

Ademas, la Asamblea conocera cuantos otros asuntos le someta la Junta de Gobierno
por propia iniciativa o a solicitud del numero de colegiados que el Estatuto particular
establezca.

3. Los Estatutos de cada Colegio fijaran el régimen de convocatoria y funcionamiento de
la Asamblea General, los sistemas de votacion y los quorum exigibles en funciéon de la
materia que se trate, asi como, en su caso, la participacidon por representacién. Se
observaran, en todo caso, las siguientes prescripciones:

a) Las Asambleas celebraran sesion ordinaria en el segundo y cuarto trimestre de cada
ano y sesiones extraordinarias cuantas veces lo acuerde la Junta de Gobierno por propia
iniciativa o a solicitud del nimero de colegiados que el propio Estatuto establezca.

b) Las Asambleas ordinarias trataran, como minimo, los asuntos relacionados en los
parrafos c), d) y e) del apartado anterior.

c) Solo podran tomarse acuerdos sobre los asuntos que figuren en el orden del dia. En el
punto de ruegos, preguntas y proposiciones podra acordarse, en su caso, la toma en
consideracion de asuntos para su incorporacion al orden del dia de una futura Asamblea.

Articulo 10. La Junta de Gobierno del Colegio.

1. La Junta de Gobierno es el érgano de administracion y direccion del Colegio que
ejerce las competencias de éste no reservadas a la Asamblea General conforme al articulo
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anterior ni asignadas especificamente por los Estatutos particulares a otros 6rganos
colegiales, asi como las que se le atribuyen expresamente en estos Estatutos Generales.

2. Bajo la presidencia del Decano, estara integrada por los cargos nominativos y vocales
que los Estatutos particulares determinen.

Articulo 11. E/ Decano.

El Decano ostenta la representacion legal del Colegio, convoca y preside la Asamblea
General y la Junta de Gobierno velando por la debida ejecucién de sus acuerdos y
adoptando en los casos de urgencia las medidas procedentes. También preside las
reuniones de los demas érganos colegiales cuando asista y ejerce cuantas otras funciones le
asignen los Estatutos de su Colegio.

Seccién 3.2 Organos territoriales

Articulo 12. Demarcaciones colegiales.

1. Los Colegios podran organizarse territorialmente en Demarcaciones. Al frente de cada
Demarcacion estara una Junta Directiva elegida por los colegiados adscritos a la misma, con
las funciones de representacion, administracion y control que determinen los Estatutos del
Colegio con sujecion a lo dispuesto en los articulos 8.2 y 30.3.

2. Los Estatutos particulares podran fijar las condiciones minimas de territorio, nimero
de colegiados y suficiencia econdémica que se requieran para el establecimiento vy
continuidad de las Demarcaciones, en orden a asegurar su capacidad para el desempefio de
las funciones encomendadas.

Articulo 13. Desconcentraciéon de servicios.

Dentro del ambito de cada Colegio o Demarcacién colegial podran establecerse, con
arreglo a las condiciones previstas en los respectivos Estatutos, las unidades administrativas
necesarias para la mas adecuada prestacion de los servicios colegiales.

Seccioén 4.2 Régimen electoral

Articulo 14. Regulacion.

Son electivos todos los cargos de los 6rganos colegiales de gobierno. Los Estatutos
particulares regularan el procedimiento de convocatoria y celebracion de las elecciones,
contemplando en todo caso la confeccion de las listas de electores, el sistema de
proclamacién de candidatos, la toma de posesion de los electos y el modo de proceder en
caso de vacantes en los cargos antes de la terminacion del mandato respectivo.

Articulo 15. Derechos electorales.

1. En cada Colegio son electores todos los colegiados que se hallen incorporados con la
antelacion a la convocatoria que determinen los Estatutos particulares.

2. Los Estatutos de cada Colegio fijaran las condiciones que deben reunir los electores
para ser elegibles a los distintos cargos. Ningin mandato podra durar mas de cuatro anos,
sin perjuicio de la posibilidad de reeleccién con arreglo a los propios Estatutos.

3. En ambos casos quedaran excluidos quienes se encuentren sancionados con arreglo
a lo previsto en el articulo 49.2.

Articulo 16. Votacion.

1. El voto electoral es libre, igual, directo y secreto y se ejercita personalmente o por
correo.

2. La votacion por correo requiere que quede constancia del envio, que se acredite la
identidad del votante, que se garantice el secreto del voto y que éste sea recibido por la
Mesa Electoral antes de finalizar la votacidon. Todo elector podra revocar su voto por correo
compareciendo a votar personalmente; en tal caso, el sobre sera destruido en el mismo acto
y en su presencia.
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3. A falta de regulacién expresa en los respectivos Estatutos colegiales, que en todo
caso habra de respetar las condiciones enumeradas en el apartado anterior, el
procedimiento de votacion por correo se ajustara a los siguientes requisitos:

a) El elector que desee utilizar este procedimiento debera comunicarlo a la Secretaria del
Colegio o de la Demarcacion correspondiente con antelacién minima de cinco dias a la fecha
de la votacion. La comunicacion podra hacerse por escrito o mediante comparecencia
personal y quedara anotada en las listas electorales.

b) La Secretaria expedira al elector una acreditacion personal y le facilitara las papeletas
de votacién y los sobres para su envio, de los cuales, el sobre exterior debera ser
personalizado mediante sellado y numeracién o clave coincidente con la de acreditacion. El
elector recogera personalmente este material cuando la comunicacion la hubiese cursado
por escrito; en otro caso, a su solicitud, se le podra enviar a domicilio por medio que deje
constancia de su recepcion.

c) El elector introducira la papeleta elegida en el correspondiente sobre anénimo, y este
sobre o sobres, junto con la acreditacién personal, los introducira en el sobre exterior que
remitira a la Secretaria colegial correspondiente, bien por correo oficial certificado, bien por
servicio de mensajeria.

4. Los Estatutos de cada Colegio regularan la composicion de la Mesa o Mesas
Electorales y el procedimiento de escrutinio. Cuando existan varias Mesas habra una
Comision Electoral Colegial que reunird las distintas actas, dirimira los incidentes o
reclamaciones que se produzcan y proclamara los resultados.

Seccion 5.7 Otras organizaciones profesionales

Articulo 17. Agrupaciones de Arquitectos.

1. Los Colegios podran prever en los Estatutos particulares la creacion en su seno de
Agrupaciones de Arquitectos por razon de formas de ejercicio o de especialidades
profesionales, sin que pueda formarse en cada Colegio mas de una con la misma o similar
finalidad. La pertenencia a estas Agrupaciones sera voluntaria.

Dichas Agrupaciones, que no tendran personalidad juridica propia, seran reconocidas
por el Colegio mediante la aprobacion de sus Reglamentos que se concedera por la
Asamblea General cuando cumplan las condiciones siguientes:

a) Reconocimiento explicito de la normativa deontologica de los Colegios de Arquitectos,
sin perjuicio de las precisiones que en desarrollo de la misma puedan adoptar en atencion a
sus especificos fines, y sujecion a la autoridad de los 6rganos de gobierno del Colegio.

b) Caracter no discriminatorio ni discrecional de las condiciones de incorporacion y
permanencia de los arquitectos en la Agrupacion y ausencia de restricciones o limitaciones
particulares a la competencia y libertad de ejercicio profesional conforme a la legislacién
vigente.

c) Régimen democratico de su organizacion y funcionamiento.

2. Las Agrupaciones reconocidas por los distintos Colegios de Arquitectos podran
federarse en Uniones de ambito estatal bajo homologacion del Consejo Superior de
Colegios, sin que pueda existir mas de una Unién por forma de ejercicio o especialidad
profesional. EI Consejo acordara la homologacion mediante el visado de los Estatutos
federativos y concedera a las Uniones relaciones especiales de caracter consultivo y de
propuesta en cuanto se refiera al ambito de sus fines especificos.

Articulo 18. Otras entidades de interés profesional.

Los Colegios, por si mismos o con la coordinacién de sus Consejos Autondmicos o del
Consejo Superior, podran instituir entidades al servicio de los fines e intereses de la
profesion, y participar o establecer relaciones adecuadas con otras existentes de analogo
caracter.
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CAPITULO IlI

Incorporacion a los Colegios

Articulo 19. Deber de incorporacion.

1. El deber de colegiacion como requisito legal para el ejercicio de la profesion, exige la
incorporacion del arquitecto como colegiado en el Colegio en cuyo ambito tenga su domicilio
profesional, que sera el de su estudio o el de su puesto de trabajo como arquitecto; si
dispusiere de mas de un domicilio profesional en Espafa, se tomara en cuenta a estos
efectos aquél que el arquitecto sefiale como principal. En caso de no contar con estudio ni
puesto de trabajo, se reputara como domicilio el municipio donde el arquitecto figure
empadronado.

Podran igualmente incorporarse o permanecer en los Colegios con caracter voluntario
los arquitectos que no ejerzan la profesion o que, en razén de su modalidad de ejercicio, se
encontraren legalmente dispensados del deber de colegiacion.

2. La realizacion por los arquitectos colegiados de trabajos en ambitos distintos a los de
sus Colegios respectivos soélo requerira su previa comunicaciéon a los Colegios de destino,
quedando asi sujetos a las competencias de éstos en materia de ordenacién, visado, control
deontoldgico y potestad disciplinaria para todo cuanto concierna o se derive de la actuacion
profesional de que se trate.

Articulo 20. Requisitos para la incorporacion.
1. Son condiciones necesarias para obtener el alta como colegiado:

a) Poseer la titulacion legalmente requerida para el ejercicio en Espana de la profesion
de arquitecto.

b) No hallarse incapacitado o inhabilitado legalmente para el ejercicio de la profesion.

c) No encontrarse suspendido en el ejercicio profesional por sancion disciplinaria colegial
firme.

d) Abonar los correspondientes derechos de incorporacion.

La condicién a) se acreditara mediante copia auténtica del titulo académico o testimonio
notarial del mismo, o bien, provisionalmente, mediante certificacion que acredite la
superacion por el interesado de los estudios correspondientes y el pago de los derechos de
expedicion del titulo. En caso de tratarse de titulacion extranjera se aportara, ademas, la
documentacion acreditativa de su homologacién o reconocimiento en Espana a efectos
profesionales, y si se tratase de nacionales de otros paises cumpliran los demas requisitos
legalmente exigidos para el establecimiento y trabajo de los extranjeros en Espana.

La condicion b) se entendera acreditada por declaracion del interesado.

La condicién c¢) se hara constar, salvo que se trate de primera colegiacion, mediante
certificacion del Registro General de Arquitectos obrante en el Consejo Superior de Colegios.

Se declararan o acreditaran, ademas, los restantes datos que deban constar en el
Registro del Colegio.

2. Las Juntas de Gobierno resolveran las solicitudes de colegiacion en el plazo de un
mes, pudiendo denegarlas Unicamente cuando no se cumplan las condiciones fijadas en el
apartado anterior. El transcurso del plazo para resolver podra dejarse en suspenso, por una
sola vez y durante un plazo maximo de un mes, en virtud de requerimiento de subsanacion o
mejora de la solicitud presentada o para efectuar las comprobaciones que fueran necesarias
a fin de verificar la legitimidad y suficiencia de la documentacién aportada. Las solicitudes
efectuadas por profesionales con nacionalidad o titulacion de Estados no pertenecientes a la
Union Europea requeriran informe del Consejo Superior; en estos supuestos el plazo
maximo de resolucién sera de tres meses.

La colegiacion se entendera producida por acto presunto, respecto de las solicitudes
deducidas en debida forma, una vez transcurrido el plazo maximo pertinente sin que haya
recaido y sido notificada resolucion expresa alguna.

Las Juntas podran delegar en sus Secretarios la resolucién provisional de los
expedientes de colegiacion.
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3. La comunicaciéon contemplada en el apartado 2 del articulo 19 surtira sus efectos
desde que se realice, correspondiendo al Colegio que la recibe verificar que el arquitecto
interesado reune y mantiene los requisitos de habilitacion profesional legalmente exigibles,
para lo que podra requerir en todo momento la informacién necesaria del Colegio de
procedencia, bien directamente o por mediacién del Registro a que se refiere el articulo 24
de estos Estatutos.

El régimen de comunicacién se concretara mediante norma aprobada por el Consejo
Superior de Colegios a fin de garantizar el derecho de ejercicio legitimo de la profesion.

Articulo 21. Titulados de la Unién Europea.

La incorporacion a los Colegios de titulados procedentes de los Estados miembros de la
Union Europea se atendra a lo dispuesto en las Directivas sobre reconocimiento mutuo de
titulos en el sector de la Arquitectura y ejercicio efectivo del derecho de establecimiento y de
libre prestacion de servicios, y en la normativa de transposicion de las mismas al
ordenamiento juridico espariol.

Articulo 22. Suspension de la incorporacion.

Son causas determinantes de la suspension de la colegiacion y, por tanto, de los
derechos inherentes a la condicién de colegiado:

a) La inhabilitacion o incapacitacion para el ejercicio profesional decretada por resolucion
judicial firme.

b) La suspension en el ejercicio profesional impuesta por sancion disciplinaria colegial
devenida firme.

c) El impago de las contribuciones colegiales por importe minimo equivalente a la mitad
de las que correspondan a una anualidad o el superior que determinen los Estatutos
particulares y previo, en todo caso, requerimiento fehaciente de pago con advertencia de
suspension.

La situacion de suspenso se mantendra en tanto subsista la causa que la determine.

Articulo 23. Bajas.

1. Los arquitectos pierden la condicion de colegiado causando baja en el Colegio
correspondiente:

a) Por pérdida o inexactitud comprobada de alguna de las condiciones exigibles para el
ejercicio de la profesion de Arquitecto en Espaia.

b) A peticién propia, siempre que no tenga el interesado compromisos profesionales
pendientes de cumplimiento o acreditando, en otro caso, la renuncia correspondiente.

c) Por expulsion decretada en resolucion de la jurisdiccion disciplinaria colegial devenida
firme.

d) Por hallarse suspendido durante tres meses consecutivos conforme al parrafo c) del
articulo anterior. En cualquier caso, la reincorporacion quedara condicionada al pago de las
cuotas adeudadas y de sus intereses de demora siempre que, de acuerdo con la legislacion
aplicable, el crédito no hubiera prescrito.

2. La situacion de ejerciente en el ambito de Colegio distinto al de colegiacion cesa con
la terminacion del trabajo o trabajos profesionales que la determinaron, sin perjuicio de la
persistencia de la competencia del Colegio para conocer de las situaciones y cuestiones
pendientes hasta su extincion, liquidacion o resoluciones definitivas.

Articulo 24. Registro General.

Los Colegios daran cuenta inmediata al Consejo Superior para su constancia en el
Registro General Consolidado de Arquitectos, de cuantas resoluciones adopten sobre
incorporacion, suspension o baja, asi como de las alteraciones que se produzcan en cuanto
a la domiciliacion profesional y de residencia de los arquitectos.
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CAPITULO IV

Derechos y deberes de los colegiados

Articulo 25. Principios generales.

1. La incorporacién a un Colegio confiere a todo arquitecto los derechos y le impone los
deberes inherentes a la condicién de miembro del Colegio.

El Colegio protegera y defendera a los arquitectos en el ejercicio recto y legitimo de la
profesion.

2. Todos los arquitectos son iguales en los derechos y deberes establecidos en este
capitulo. Los actos o acuerdos colegiales que impliquen restriccion indebida de los derechos
o discriminacion en los deberes aqui establecidos incurriran en nulidad.

Articulo 26. Derechos.
1. Son derechos de los arquitectos colegiados:

a) Participar en el gobierno del Colegio formando parte de la Asamblea General y
ejerciendo el derecho a elegir y ser elegido para los cargos directivos.

b) Dirigirse a los 6rganos del Colegio formulando peticiones y quejas.

c) Ejercer el derecho de recurso contra los acuerdos y resoluciones de los 6rganos
colegiales.

d) Recibir informacion regular sobre la actividad corporativa y de interés profesional, y
examinar los documentos contables en que se refleja la actividad econémica del Colegio en
la forma y plazos que determinen los Estatutos particulares.

e) Obtener informacién y en su caso certificacion de los documentos y actos colegiales
que le afecten personalmente.

f) Utilizar los servicios que tenga establecidos el Colegio, en la forma y condiciones
fijadas al efecto.

g) Ser asesorado o defendido por el Colegio en cuantas cuestiones se susciten relativas
a sus derechos e intereses legitimos de caracter profesional, en la forma y condiciones
fijadas al efecto por cada Colegio.

h) Ser mantenido en pleno uso de sus derechos hasta tanto no se produzca su
suspension o baja conforme a los Estatutos.

2. Los arquitectos ejercientes en el ambito de un Colegio distinto al de su colegiacion
gozan en aquél de los mismos derechos que los colegiados a excepcién de los que figuran
en los parrafos a) y d) del apartado anterior.

Articulo 27. Deberes.
Son deberes de todo arquitecto colegiado:

a) Observar la deontologia de la profesion.

b) Realizar los trabajos profesionales que asuma con estricta sujecion a la normativa
general y colegial que los regule.

¢) Cumplir las normas y resoluciones dictadas por los 6rganos colegiales y prestar el
respeto debido a los titulares de dichos érganos, sin perjuicio del derecho a formular quejas y
recursos.

d) Comunicar al Colegio los datos que le sean recabados y sean necesarios para el
cumplimiento de las funciones colegiales.

e) Presentar a visado colegial todos los documentos profesionales que autorice con su
firma.

f) Observar las incompatibilidades profesionales y causas de abstencion legal o
deontolégicamente establecidas.

g) Contribuir puntualmente al sostenimiento econdmico del Colegio conforme a los
Estatutos y a los acuerdos adoptados por los 6rganos colegiales para su aplicacion.

h) Actuar con fidelidad y diligencia en el desempefo de los cargos colegiales para los
que sea elegido o designado.
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Estos deberes configuran el régimen necesario de la actuacion profesional y colegial del
arquitecto, constituyendo su observancia el objeto propio de las potestades colegiales
reguladas en los capitulos V y VIII.

Articulo 28. Régimen de nota-encargo.

Al recibir un encargo profesional en el libre ejercicio de su profesion, todo arquitecto, si
asi le fuere requerido por su cliente, vendra obligado a presentarle por escrito, para su
conformidad, al menos la descripciébn precisa y suficiente del objeto de la prestacién
encargada junto con el detalle de los honorarios que haya de devengar o el método
convenido entre ambas partes para la determinacion de los mismos. Para facilitar el
cumplimiento de este deber, los Colegios podran elaborar formularios de nota-encargo a
disposicion de los arquitectos y sus clientes.

El arquitecto no ha de presentar al Colegio la nota-encargo salvo en caso de
requerimiento justificado en el curso de un procedimiento disciplinario o cuando el propio
arquitecto solicite el servicio colegial de gestiébn de cobro en los términos que prevea el
Reglamento de este servicio.

Articulo 29. Gestion colegial de cobro.

Cuando el Colegio tenga establecido el correspondiente servicio, los arquitectos podran
encomendarle la gestion del cobro de sus honorarios profesionales, ya sea para casos
determinados, ya sea con caracter general y por tiempo indefinido mediante la adscripcion al
citado servicio. Los Reglamentos colegiales determinaran el régimen de funcionamiento de
este servicio y su financiacion.

CAPITULO V

Competencias colegiales en relacion con la actividad profesional

Articulo 30. Régimen general.

1. Las competencias para el cumplimiento de funciones colegiales relativas a la actividad
profesional de los arquitectos y, en todo caso, las previstas en este capitulo, son de
naturaleza reglada y tendran como unico fin legitimo velar por el cumplimiento de la
normativa legal, estatutaria y deontoldgica de la profesion, y defender la legitima actuacién
del arquitecto sin menoscabo de los derechos de quienes contratan sus servicios.

2. El ejercicio de las funciones a que se refiere el apartado anterior corresponde a:

a) El Colegio en cuyo ambito territorial radiquen las obras, siempre que se trate de
trabajos de proyecto, en cualquiera de sus fases, o de direccién facultativa.

b) El Colegio en cuyo ambito hayan de surtir efectos administrativos o judiciales otros
trabajos de que se trate.

c) El Colegio en que el arquitecto esté colegiado, en los restantes supuestos.

En su caso, el Colegio competente dara cuenta al Colegio o Colegios que resulten
afectados por la actuacién profesional de que se trate.

3. La Junta de Gobierno del Colegio es titular de las competencias previstas en el
apartado 1 de este articulo debiendo retener, cuando las delegue en los érganos territoriales,
las facultades de inspeccion y coordinacidn que resulten precisas para asegurar el debido
cumplimiento de las disposiciones legales y colegiales de aplicacion.

Articulo 31. Visado.

1. Son objeto del visado colegial los trabajos profesionales que se reflejen
documentalmente y estén autorizados con la firma del arquitecto. No estan sujetos a visado
los trabajos que realicen como contenido de su relacion de servicio los arquitectos adscritos
a las Administraciones publicas bajo régimen funcionarial o laboral.

2. El visado tiene por objeto:
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a) Acreditar la identidad del arquitecto o arquitectos responsables y su habilitaciéon actual
para el trabajo de que se trate.

b) Comprobar la integridad formal de la documentacion en que deba plasmarse el trabajo
con arreglo a la normativa de obligado cumplimiento de pertinente aplicacion en cada caso.

c) Efectuar las demas constataciones que le encomienden las Leyes y disposiciones de
caracter general.

3. Los Estatutos particulares y Reglamentos de los Colegios detallaran los
procedimientos a que ha de sujetarse el visado. En todo caso, el plazo para resolver no
excedera de veinte dias habiles a contar desde la presentacién del trabajo, salvo
suspensiones acordadas para subsanar deficiencias, las cuales no podran exceder del plazo
total de un mes. Cuando la resolucion fuere denegatoria habra de ser motivada y notificada
en debida forma.

Articulo 32. Control técnico de proyectos.

Los Colegios podran establecer servicios de caracter voluntario a disposiciéon de los
arquitectos para el control de calidad técnica de los trabajos profesionales. Estos servicios se
regiran por las normativas propias de la homologacién oficial que, en su caso, obtengan y las
demas condiciones que se determinen en los correspondientes Reglamentos del servicio.

Articulo 33. Sustitucién de arquitectos.

La sustitucion de un arquitecto por otro en la realizacion de un mismo trabajo profesional
requiere la previa comunicacion al Colegio. Cuando lo sea en la direccion facultativa de una
obra en curso de ejecucion, la comunicacion del arquitecto cesante debera acompafarse de
certificacion que refleje el estado de las obras realizadas bajo su direccion y la
documentacién técnica correspondiente.

Articulo 34. Ejercicio asociado.

Toda colaboracién profesional entre arquitectos en régimen de asociacién permanente,
con o sin personalidad juridica propia, debera ser comunicada al Colegio.

Los Colegios llevaran un registro de las entidades asociativas cuyo objeto sea servir al
ejercicio profesional de sus miembros arquitectos, en el que podran inscribirse aquéllas que
reinan las condiciones de adecuacion legal y deontolégica previstas en la normativa
aprobada a este efecto por el Consejo Superior de Colegios. Dicha normativa atendera, en
todo caso, a garantizar la debida independencia e identificacion responsable de los
arquitectos en el ejercicio de sus funciones profesionales. La inscripcion en el Colegio de su
domicilio produce el efecto de acreditar a las entidades registradas ante los restantes
Colegios de Arquitectos.

CAPITULO VI
Régimen juridico
Articulo 35. Normativa aplicable.

Los Colegios se rigen por las normas siguientes:

a) Sus Estatutos particulares, Reglamentos de régimen interior y acuerdos de alcance
general que se adopten para su desarrollo y aplicacion.

b) Los presentes Estatutos Generales.

c) La legislacion autonémica y estatal en materia de Colegios Profesionales.

d) El resto del ordenamiento juridico en cuanto resulte aplicable.

En materia de procedimiento regira supletoriamente la legislacion vigente sobre
procedimiento administrativo comun.

Salvo exencion legal, los acuerdos, decisiones o recomendaciones de los Colegios con
trascendencia econdmica deberan observar los limites establecidos en el articulo 1 de la Ley
16/1989, de 17 de julio, de Defensa de la Competencia.
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Articulo 36. Régimen de los 6rganos colegiales.

Los Estatutos particulares de cada Colegio estableceran el régimen de convocatoria,
sesiones y adopcion de acuerdos de sus distintos érganos de gobierno.

Los Estatutos estableceran asimismo los instrumentos idoneos para garantizar la
autenticidad y conservacion de las actas y acuerdos.

Articulo 37. Eficacia de los actos y acuerdos.

1. Excepto lo dispuesto en el articulo 49.1, los acuerdos adoptados por los 6rganos
colegiales en ejercicio de potestades publicas se consideraran ejecutivos desde su adopcion,
sin mas requisito que su notificacion o publicacion en forma cuando proceda y salvo que de
sus propios términos resulten sometidos a plazo o condicion de eficacia.

2. Los Reglamentos colegiales y sus modificaciones, asi como los restantes acuerdos de
alcance general asimilables a aquéllos por su contenido y la extension de sus efectos,
entraran en vigor a los veinte dias naturales de su publicacion en el boletin o circular
colegial, salvo que expresamente se establezca en ellos otro término.

3. Las resoluciones o acuerdos particulares, o que afecten de modo especial e inmediato
a los derechos o intereses de arquitectos determinados, deberan ser notificados a éstos
incluyendo en todo caso motivacion suficiente e indicacion de los recursos que procedan y
plazos para interponerios.

Articulo 38. Recursos contra los actos y acuerdos.

1. Los acuerdos y resoluciones de los 6rganos colegiales a que se refiere el articulo
anterior —salvo los adoptados por la Asamblea General del Colegio y los de la Junta de
Gobierno-, incluso los actos de tramite si deciden directa o indirectamente el fondo del
asunto, impiden la continuaciéon del procedimiento o producen indefensién o perjuicio
irreparable a derechos e intereses legitimos, son susceptibles de recurso de alzada ante la
Junta de Gobierno o el drgano especializado que, en su caso, determinen los Estatutos
particulares.

Los plazos de interposicion y resolucion de los recursos en la via colegial se regiran por
lo dispuesto en la legislacion sobre procedimiento administrativo comun.

2. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo siguiente, las resoluciones de recurso
anteriormente contempladas, asi como los restantes actos o acuerdos de la Junta de
Gobierno y los de la Asamblea General, agotan la via colegial y abren la contencioso-
administrativa en aquellos asuntos sujetos a dicha jurisdiccion.

Articulo 39. Recursos ante el Consejo Superior.

Habra lugar a interponer recurso ante el Consejo Superior de Colegios, con arreglo al
articulo 65, en los siguientes supuestos:

a) Recurso potestativo de reposiciéon contra los actos o normas acordados por el propio
Consejo Superior en Unica instancia.

b) Recurso de alzada contra acuerdos de cualesquiera 6rganos de los Colegios o
Consejos Autondmicos, cuando asi esté previsto en los Estatutos particulares o lo disponga
la correspondiente legislacion autonémica.

CAPITULO VII

Régimen ecéonomico y patrimonial

Articulo 40. Recursos econémicos.
Los Colegios dispondran de los siguientes recursos econémicos:
1. Ordinarios:

a) Los productos de los bienes, derechos y obligaciones del patrimonio colegial.
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b) Los honorarios por la elaboracion de informes, dictdmenes, estudios y otros
asesoramientos técnicos que se les requieran.

c) Las percepciones por la expedicion de certificaciones o copias de datos o documentos
obrantes en sus archivos, o de copias de documentos por ellos producidos, o por
prestaciones derivadas del ejercicio del visado o de otras funciones encomendadas al
Colegio por disposiciones legales o reglamentarias.

d) Los beneficios que obtengan por sus publicaciones u otros servicios o actividades
remuneradas que realicen.

e) Las contribuciones econdmicas de los arquitectos con arreglo a lo dispuesto en el
articulo siguiente.

f) Los que por cualquier otro concepto legalmente procedan.

2. Extraordinarios:

a) Las subvenciones, donativos, herencias o legados de los que el Colegio pueda ser
beneficiario.

b) El producto de la enajenacién de los bienes de su patrimonio.

c) Las cantidades que en cualquier concepto corresponda percibir al Colegio por
administracion de bienes ajenos que se le encomienden con destino a fines de promocioén y
fomento de la Arquitectura.

d) Los que por cualquier otro concepto legalmente procedan.

Articulo 41. Contribucion de los arquitectos.
1. Son contribuciones de los arquitectos colegiados:

a) Los derechos de entrada o de incorporacion de los colegiados.

b) Las cuotas ordinarias, ya sean fijas o variables en razén, para este segundo supuesto,
de criterios objetivos determinados reglamentariamente con sujecion a los principios de
generalidad, equidad y proporcionalidad.

c) Las cantidades que en su caso se establezcan por el uso individualizado de los
servicios colegiales. El cobro por servicios que sean de uso obligatorio en virtud de los
Estatutos y Reglamentos, debera hacerse con arreglo a condiciones aprobadas por la
Asamblea General.

2. A los ejercientes pertenecientes a otro Colegio no podran imponérseles cuotas fijas ni
asignarseles contribuciones econémicas superiores a las de los colegiados por ningun otro
concepto.

Articulo 42. Sistema presupuestario.

1. El régimen economico de los Colegios es presupuestario. El presupuesto sera unico,
nivelado, comprendera la totalidad de ingresos, gastos e inversiones del Colegio e ira
referido a un afo natural.

2. En cada presupuesto se cifraran con la suficiente especificacion los gastos previstos
en funcion del programa de actividades a desarrollar por los distintos 6rganos colegiales, asi
como los ingresos que se prevea devengar durante el correspondiente ejercicio.

3. Los Estatutos particulares de cada Colegio regularan el procedimiento presupuestario,
con integracion, en su caso, de los presupuestos de los érganos centrales y territoriales,
hasta la definitiva aprobacion del presupuesto general del Colegio por la Asamblea General.

Articulo 43. El patrimonio del Colegio.

1. Constituye el patrimonio de cada Colegio el conjunto de todos sus bienes, derechos y
obligaciones. El Colegio ostenta su titularidad, sin perjuicio de la adscripcion de bienes
determinados a los drganos territoriales que lo componen.

2. Los Estatutos particulares estableceran el régimen de administracion, inventario,
inscripcion registral y disposicién de los bienes, que debera garantizar la transparencia y
responsabilidad en la gestion y la integridad y conservacion del patrimonio colegial.

Pagina 19



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

CAPITULO VIII

Régimen disciplinario

Articulo 44. Ambito y competencia.

1. Los Colegios sancionaran disciplinariamente las acciones y omisiones de los
arquitectos que vulneren las disposiciones reguladoras de la profesién, los Estatutos y
Reglamentos colegiales o las Normas Deontologicas de actuacion profesional.

2. En cada Colegio ejercera la funcién disciplinaria la Junta de Gobierno o el érgano
especifico que en su caso prevean los Estatutos particulares.

3. Corresponde al Consejo Superior de Colegios la imposicion de sanciones por
cualquier causa a los miembros del Pleno de Consejeros mientras permanezcan en el
ejercicio de sus cargos, aun cuando los expedientes se hubiesen incoado con anterioridad al
inicio de sus mandatos. Seran también de la competencia del Consejo los expedientes que
se iniciaren o hubieren de resolverse una vez concluidos los mandatos, siempre que tengan
por objeto actuaciones relacionadas directamente con el ejercicio de las respectivas
funciones.

Ademas, salvo que otra cosa resulte de la legislacidon autonémica aplicable, el Consejo
ejercera la competencia sancionadora en iguales términos respecto de los miembros de los
Consejos Autonoémicos de Colegios o, en defecto de éstos, de quienes formen parte de los
érganos superiores de gobierno y érganos disciplinarios de los Colegios.

El Consejo Superior o, en su caso, el Consejo Autonémico de los Colegios afectados,
ejerceran asimismo la potestad sancionadora sobre aquellos arquitectos que realicen
actuaciones profesionales fuera del ambito de sus Colegios con omision del deber de
comunicacion a que se refiere el articulo 19.2.

Articulo 45. Procedimiento.

1. El procedimiento disciplinario se iniciara de oficio o a instancia del Decano, Junta de
Gobierno o Juntas Directivas de Demarcacion, o bien por denuncia, ya sea de un arquitecto
0 de un particular. No se admitiran a tramite denuncias anénimas.

2. El 6rgano titular de la funcién disciplinaria, a la vista de los antecedentes disponibles y
previa, en su caso, la informacién sucinta que se precise, podra acordar el archivo de las
actuaciones o disponer la apertura de expediente designando, en este caso, a un instructor.
El acuerdo de apertura de expediente se notificara al arquitecto o arquitectos expedientados.

3. Tras las diligencias indagatorias oportunas, el instructor propondra el sobreseimiento
del expediente o bien formulara pliego de cargos en el que se concreten los hechos
imputados, los deberes que se presumen infringidos por relacién a los articulos 27 y 47 y las
sanciones que se pudieran imponer con arreglo al articulo 48, concediendo al expedientado
un plazo no inferior a diez dias habiles para contestar por escrito.

Son utilizables en el expediente todos los medios de prueba admisibles en derecho,
correspondiendo al instructor la practica de los que se propongan y considere pertinentes o
él mismo acuerde de oficio. De las audiencias y de las pruebas practicadas se dejara la
debida constancia en acta.

4. Concluida la instruccion del expediente, el instructor lo elevara, junto con la
correspondiente propuesta de resolucion, al érgano disciplinario ante el cual, salvo expresa
renuncia de su derecho, se concedera al expedientado tramite de audiencia oral para que
por si o por medio de otro colegiado o asistido de letrado, pueda alegar cuanto convenga a
su derecho. El instructor no podra intervenir en las deliberaciones del 6rgano disciplinario.

5. Los Estatutos particulares podran desarrollar el procedimiento disciplinario con
sujecion a estos Estatutos y al resto del ordenamiento aplicable.

Articulo 46. Las resoluciones sancionadoras.

1. Las resoluciones se acordaran por mayoria absoluta y seran motivadas, apreciando la
prueba segun las reglas de la sana critica, relacionando los hechos probados en
congruencia con el pliego de cargos, dilucidando las cuestiones esenciales alegadas o
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resultantes del expediente y determinando, en su caso, las infracciones y su fundamentacion
con arreglo al articulo 44.1, con calificacion de su gravedad segun los criterios del articulo
47. La decision final o fallo podra ser de sancion, de absolucion por falta de pruebas o por
inexistencia de conducta sancionable, o de sobreseimiento por prescripcion de las faltas.

2. Las resoluciones seran notificadas integramente a los interesados con indicacion de
los recursos que procedan con arreglo a lo previsto en los articulos 38 y 39, y plazos para
interponerlos.

Articulo 47. Calificacion de las infracciones.

1. Las infracciones se calificaran como leves, graves o muy graves.
2. Tendran en principio la calificacion de graves las infracciones que correspondan a
alguno de los tipos siguientes:

a) Ejercicio de la profesion sin cumplir los requisitos para realizar actuaciones
profesionales en el ambito del Colegio o encontrandose inhabilitado o suspendido en dicho
ejercicio.

b) Colaboracion al ejercicio de actividades propias de la profesidon de arquitecto por parte
de quien no reuna los requisitos establecidos para ello.

c) Realizacion de actividades profesionales incompatibles por razén del cargo o funcién
desempenados, 0 en asociacion o colaboracion con quienes se encuentren afectados por
dicha incompatibilidad.

d) Actuaciones con infraccion de la normativa legal reguladora de la leal competencia
entre los profesionales.

e) Sustitucion de compafieros en trabajos profesionales sin cumplimentacion de la previa
comunicacion al Colegio.

f) Usurpacion de la autoria de trabajos profesionales ajenos.

g) Incumplimiento de los deberes profesionales del arquitecto con dafo del prestigio de
la profesion o de los legitimos intereses de terceros.

h) Falseamiento o grave inexactitud en la documentacion profesional.

i) Ocultacion o simulacién de datos que el Colegio deba conocer en el ejercicio de sus
funciones relativas a la actividad profesional y de fijacién y recaudacion de las contribuciones
de los arquitectos.

j) Actuaciones publicas en notorio desprestigio de la profesion o de otros profesionales, o
con menosprecio de la autoridad legitima del Colegio.

k) Desempeio de cargos colegiales con infidelidad o con reiterada negligencia de los
deberes correspondientes.

3. Mereceran la calificacion de muy graves las infracciones calificables como graves en
las que concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Manifiesta intencionalidad en la conducta.

b) Negligencia profesional inexcusable.

c) Desobediencia reiterada a acuerdos o requerimientos colegiales.

d) Dafio o perjuicio grave del cliente, de otros arquitectos, del Colegio o de terceras
personas.

e) Existencia de un lucro ilegitimo, propio o ajeno, posibilitado por la actuacion irregular
del arquitecto.

f) Abuso de la confianza depositada por el cliente, en especial si concurren las
circunstancias de cargo publico o de actuacion simultanea como promotor o constructor.

g) Hallarse en el ejercicio de un cargo colegial o publico al cometer la infraccién, cuando
de esta circunstancia se derive un mayor desprestigio de la imagen o dignidad profesional, o
bien cuando la infraccidon se haya cometido prevaliéndose de dicho cargo.

h) Haber sido sancionado anteriormente por resolucién firme a causa de cualquier
infraccion grave no cancelada.

4. Son leves las infracciones no comprendidas en el apartado 2 de este articulo y las
que, aun estandolo, revistan menor entidad por concurrir conjuntamente falta de
intencionalidad, escasa importancia del dafio causado y animo diligente de subsanar la falta
o remediar sus efectos. Por el contrario, las faltas calificables en principio como leves, seran
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graves cuando concurra alguna de las circunstancias enumeradas en el apartado 3 de este
articulo.

Articulo 48. Las sanciones y su clasificacion.
1. Podran imponerse las siguientes sanciones disciplinarias:

1.2 Apercibimiento por oficio.

2.2 Reprensién publica.

3.2 Suspensidén en el ejercicio profesional por un plazo de hasta seis meses.

4.2 Suspension en el ejercicio profesional por un plazo entre seis meses y un dia y un
afo.

5.2 Suspensioén en el ejercicio profesional por un plazo entre un afo y un dia y dos afnos.

6.2 Suspension en el ejercicio profesional por un plazo entre dos afios y un dia y cuatro
afos.

7.2 Expulsion del Colegio.

2. A las infracciones leves corresponderan las sanciones 1.2 y 2.2 a las graves las
sanciones 3.2, 4.2 y 5.2 y a las muy graves, las sanciones 6.2 y 7.2

Las circunstancias a que se refieren los apartados 3 y 4 del articulo 47 operan, ademas
de como determinantes, en un primer momento, para la calificacion de la infraccién en muy
grave, grave o leve, como dato para precisar, seguidamente, la concreta sancion aplicable a
la infraccion resultante de entre las varias previstas para ésta conforme al parrafo anterior, a
cuyo efecto se observaran las siguientes reglas:

a) La concurrencia de una sola circunstancia de agravacién determinara el que a la
infraccién, asi agravada en su calificacion, se imponga la sancién menos gravosa de entre
las previstas para dicha calificacion.

b) La concurrencia de una sola circunstancia de atenuacion determinara el que a la
infraccién, asi atenuada en su calificacion, se imponga la sancién mas gravosa de entre las
previstas para dicha calificacion.

c) La concurrencia de dos o mas circunstancias de agravacién, y en todo caso la
reiteracion, determinara el que a la infraccién, asi agravada en su calificacion, se imponga la
sancion mas gravosa de entre las previstas para dicha calificacion.

d) La concurrencia de dos o mas circunstancias de atenuaciéon determinara el que a la
infraccién, asi atenuada en su calificacion, se imponga la sancién menos gravosa de entre
las previstas para dicha calificacion.

Cuando conforme a las reglas precedentes no fuera posible precisar la concreta sancién
aplicable, el érgano sancionador, a la vista de las circunstancias de todo orden presentes en
el supuesto considerado, la determinara a su prudente arbitrio con arreglo a las reglas de la
sana critica.

Articulo 49. Ejecucion y efectos de las sanciones.

1. Las sanciones no se ejecutaran ni se haran publicas en el boletin o circular colegial
mientras no sean firmes. La sancién 1.2 no sera publicada en ningun caso.

2. Las sanciones 3.2 a 7.2 implican accesoriamente la suspension de los derechos
electorales por el mismo periodo de su duracion, asi como el cese en los cargos colegiales
que se ejercieran.

3. De todas las sanciones, excepto de la 1.2, asi como de su cancelacién, se dejara
constancia en el expediente colegial del interesado y se dara cuenta al Consejo Superior de
Colegios.

Articulo 50. Prescripcién y cancelacion.

1. Las infracciones y las sanciones prescriben:

a) Las leves, a los seis meses.
b) Las graves, a los dos afos.
c) Las muy graves, a los cuatro afios.
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El plazo de prescripcion de la falta comienza a contarse desde el dia en que se hubiera
cometido, y el plazo de prescripcion de la sancion comienza a contarse desde el dia
siguiente a aquél en que adquiera firmeza la resolucién por la que se impone la sancion.

La prescripcion se interrumpe por cualquier acto colegial expreso dirigido a investigar la
presunta infraccion o a ejecutar la sancién con conocimiento del interesado.

2. Las sanciones se cancelaran:

a) Si fuesen por infraccion leve, a los seis meses.

b) Si fuesen por infraccién grave, a los dos afos.

c) Si fuesen por infraccién muy grave, a los cuatro afos.
d) Las de expulsion, a los seis afios.

Los plazos anteriores se contaran desde el dia siguiente a aquél en que la sancion se
haya ejecutado o terminado de cumplir o prescrito.

La cancelacién supone la anulacion del antecedente a todos los efectos y, en el caso de
las sanciones de expulsion, permite al interesado solicitar la reincorporacion al Colegio.

TITULO Il

El Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espaiia

CAPITULO |

Funciones

Articulo 51. Enumeracion.

Para el cumplimiento de los fines que se le asignan en el articulo 6, el Consejo Superior
ejercera las siguientes funciones:

1. De representacion:

a) Representar unitariamente a la profesion de Arquitecto y a sus organizaciones
colegiales ante los poderes publicos de ambito estatal, procurando los intereses
profesionales y prestando su colaboracion en las materias de su competencia, para lo que
podra celebrar convenios con las autoridades y organismos correspondientes.

b) Representar a la profesion ante otras profesiones y entidades con ambito estatal.

c) Representar a la profesion en las organizaciones y congresos internacionales.

d) Organizar los Congresos de Arquitectos de Espafa.

e) Informar, con arreglo a las Leyes, los proyectos de disposiciones de competencia
estatal que se refieran o afecten a las atribuciones y responsabilidades de los arquitectos o a
las condiciones generales de su actividad profesional.

f) Cooperar al mejoramiento de la ensenanza de la Arquitectura velando especialmente
por su debida adecuacion a los requerimientos de un ejercicio profesional experto y
responsable.

2. De ordenacion:

a) Elaborar, con audiencia de los Colegios, las propuestas de modificacion o sustitucion
de los presentes Estatutos Generales y someterlas a aprobacion oficial con arreglo a la Ley.

b) Emitir informe en el procedimiento de elaboracién de los Estatutos particulares de
cada Colegio o Consejo Autondmico, referente a su adecuacion a estos Estatutos
Generales.

¢) Conocer las modificaciones del ambito territorial de los Colegios en la forma prevista
en el articulo 4.

d) Elaborar y aprobar la Normativa Deontoldgica General de la Profesién, tomando en
consideracion las propuestas de los Colegios y con audiencia de éstos.

e) Elaborar y aprobar normativas comunes en los supuestos previstos en los articulos
20.3 y 34 de estos Estatutos, asi como en aquellos otros, pertenecientes a las funciones de
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ordenacion de los Colegios, en que asi se decida con el objeto de asegurar el debido
cumplimiento de los fines esenciales del propio Consejo.

f) Acordar directrices generales de coordinacién en materias de interés comun.

g) Resolver los recursos contra actos colegiales en los supuestos previstos en el articulo
39 de estos Estatutos.

h) Ejercer la potestad disciplinaria en los supuestos que se contemplan en el articulo
443,

i) Informar las solicitudes de incorporacion a los Colegios que se produzcan con base en
titulaciones expedidas por Estados no miembros de la Comunidad Europea, y acordar las
directrices generales sobre los medios para facilitar el conocimiento de la Normativa
Deontoldgica y de la legislacion en materia de edificacion por parte de dichos titulados.

3. De coordinacion:

a) Llevar el Registro General de Arquitectos formado por consolidacion de los Registros
colegiales debidamente actualizados.

b) Llevar la relacion de las titulaciones extranjeras de arquitecto incorporadas u
homologadas en Espafa.

c) Arbitrar en los conflictos que se susciten entre Consejos Autondmicos o Colegios
pertenecientes a distintas Comunidades Autbnomas cuando afecten a los fines esenciales
del Consejo, y en los demas casos que expresamente se le sometan.

d) Informar y asesorar a los Colegios en cuantas materias de caracter profesional o
colegial le sometan.

e) Elaborar estadisticas y estudios sobre la profesion con base en los datos
proporcionados por los Colegios.

f) Promover entidades y servicios de interés general para los arquitectos.

g) Asegurar la debida comunicacién y cooperacion entre los Colegios para el mejor
ejercicio de sus funciones.

4. De organizacion:

a) Elaborar y aprobar su propio Reglamento general de régimen interior o Reglamentos
particulares por materias especificas.

b) Aprobar sus propios presupuestos y determinar las contribuciones de sus miembros
con arreglo a estos Estatutos.

5. En general:

Todas aquellas otras que revistan interés comun y general para la profesion, sin perjuicio
de las competencias propias de cada Colegio.

CAPITULO I

Organizacion y funcionamiento

Articulo 52. Organos.
1. Son érganos del Consejo Superior:

a) La Asamblea.
b) El Pleno de Consejeros.
c) El Presidente.

2. El Pleno de Consejeros elegira, entre sus miembros, los cargos de Vicepresidente y
Tesorero. Ademas podra elegir un Vicepresidente segundo.
Articulo 53. La Asamblea. Composicion.

1. La Asamblea del Consejo Superior, en el marco de estos Estatutos, es el érgano
maximo de representacion de la profesion de Arquitecto organizada colegialmente.
2. Tendran la condicion de miembros de la Asamblea:

a) Los miembros del Pleno de Consejeros.
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b) Tres miembros designados por cada Colegio de ambito autondémico o Consejo
Autondémico de Colegios.
¢) 120 representantes de los Colegios.

3. Los 120 representantes de los Colegios se distribuirdan para cada afo en proporcion
directa al numero de colegiados —excluidos los de caracter voluntario—, segun el censo a 31
de diciembre del afio anterior.

La distribucion de representantes se hara dividiendo los 120 puestos por el numero total
de colegiados y multiplicando el cociente por el nimero de colegiados de cada Colegio de
ambito autondmico o Consejo Autondmico. Las fracciones se redondearan por el entero mas
cercano. Si en algun caso el numero resultante, sumado al de los miembros previstos en el
parrafo 2.b) del presente articulo, fuese inferior al de Colegios integrantes del Consejo
Autonémico o al de Demarcaciones provinciales o insulares del Colegio de ambito
autondmico correspondiente, se le anadiran los representantes necesarios para alcanzar
dicha cifra.

Si como consecuencia de estas operaciones no se alcanzase o se sobrepasase el
numero de 120, dicho numero quedara reducido o ampliado al que resulte definitivamente en
cada periodo, aunque ello suponga variar el nimero definitivo de representantes.

Los representantes seran miembros de Junta de Gobierno segun el orden de los mismos
previsto en los Estatutos particulares correspondientes. Si el nimero de éstos resultara
insuficiente se ampliara con otros colegiados que reunan los requisitos estatutarios para ser
miembros de Junta de Gobierno y que seran elegidos, al efecto expresado, por cada Colegio
o Consejo Autondmico en la forma que determinen sus Estatutos particulares.

4. En ningun caso dos Colegios o Consejos Autondmicos podran sumar mas del 45 por
100 del total de los miembros de la Asamblea relacionados en los parrafos b) y c) del
apartado 2 de este articulo. Si, como consecuencia de las operaciones descritas en el
apartado 3, se sobrepasara este limite, el exceso de representantes atribuidos a estos dos
Colegios o Consejos Autondémicos se distribuiria entre los demas Colegios o Consejos
Autondmicos por el mismo procedimiento aritmético alli previsto, operandose de igual forma
para asignar el 45 por 100 entre los dos mayoritarios.

Articulo 54. La Asamblea General. Competencias.

1. La Asamblea General celebrara con caracter ordinario una sesiéon anual, durante el
mes de noviembre. También podra celebrar sesiones extraordinarias en los supuestos
siguientes:

a) Por acuerdo del Pleno de Consejeros.

b) A solicitud de un minimo del 30 por 100 de los representantes pertenecientes, al
menos, a cuatro Colegios distintos.

c) A solicitud de las Juntas de Gobierno de cuatro Colegios.

2. La Asamblea General ordinaria tratara de la aprobacion de la memoria del Pleno sobre
gestion del ejercicio anterior, de la liquidacion del presupuesto y cuenta de ingresos y gastos
de dicho ejercicio, asi como del programa de actuacion y presupuesto del Consejo para el
ejercicio siguiente. El orden del dia se cerrard con el punto ruegos, preguntas y
proposiciones.

3. Seran también competencia de la Asamblea General y podran incluirse en las
reuniones ordinarias o convocar una extraordinaria al efecto, los siguientes temas:

a) Aprobar la convocatoria de los Congresos de Arquitectos de Espafia, a propuesta del
Pleno de Consejeros.

b) Aprobar la modificacién de los presentes Estatutos.

c) Aprobar la Normativa Deontolégica General de la Profesion.

d) Aprobar definitivamente las normas comunes y directrices generales que emanen del
Consejo Superior con arreglo a lo previsto en estos Estatutos.

e) Aprobar créditos extraordinarios a propuesta del Pleno de Consejeros.

f) Aquellos otros que siendo competencia del Pleno de Consejeros, éste acuerde
someter a consideracion de la Asamblea General.
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4. No podran tomarse acuerdos por parte de la Asamblea General sobre asuntos que no
hayan sido previamente incluidos en el orden del dia y dictaminados por el Pleno de
Consejeros. Las proposiciones sobre asuntos pertenecientes a la competencia de la
Asamblea segun este articulo, si son tomadas en consideracion, seran tratadas por el Pleno
de Consejeros dandose cuenta a la Asamblea de los acuerdos que se adopten.

Articulo 55. La Asamblea General. Funcionamiento.

1. La Asamblea General sera convocada y presidida por el Presidente del Consejo o
quien le sustituya estatutariamente y formaran parte de la Mesa los miembros del Pleno de
Consejeros. Quedara constituida en primera convocatoria con la asistencia de la mayoria de
sus miembros, o de un 20 por cien de los mismos en segunda convocatoria, media hora
después de la primera.

2. Precisaran quérum de presencia de un tercio de los miembros de la Asamblea, los
asuntos que supongan la modificacién de Estatutos o de las Normas Deontolégicas de la
Profesion.

3. Abierta la sesidn se procedera a la aprobacion del acta de la sesidén anterior. Sélo
podran formular objeciones quienes hubiesen intervenido en la sesién correspondiente. Las
objeciones deberan presentarse por escrito antes del inicio de la sesién, salvo que el acta no
hubiera sido repartida con antelacién minima de veinticuatro horas, en cuyo caso se podran
expresar en el mismo acto.

4. A continuacion se pasara a los puntos del orden del dia, pudiendo el Presidente
modificar el orden de tratamiento de los mismos. Se concederan hasta tres turnos de palabra
a favor y otros tantos en contra, pudiendo el Presidente ampliar el debate cuando lo estime
oportuno.

5. Tendran derecho a voto todos los miembros presentes en la Asamblea no
admitiéndose la delegacion de voto. Las votaciones seran ordinarias, nominales o secretas,
siendo nominales o secretas cuando lo disponga el Presidente o si lo solicita una quinta
parte de los asistentes y prevaleciendo la votacion secreta si simultaneamente se solicitan
ambas modalidades. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos afirmativos
sobre negativos.

Articulo 56. E/ Pleno de Consejeros. Competencias y composicion.

1. El Pleno de Consejeros es el érgano de gobierno del Consejo Superior y titular de sus
competencias, salvo las expresamente atribuidas a los demas érganos por estos Estatutos.

2. El Pleno esta integrado por el Presidente, los Consejeros que seran los Decanos de
Colegios de ambito autonémico o los Presidentes de los Consejos Autonomicos de Colegios,
y el Secretario general.

3. En los casos de ausencia justificada, los Consejeros podran otorgar su representacion
al miembro de sus respectivas Juntas de Gobierno que expresamente designen al efecto.

4. Cada Consejero podra hacerse asistir en las reuniones por un adjunto designado por
él entre los miembros de su Junta de Gobierno. El adjunto consumira turno de intervencién
en los debates cuando el Consejero renuncie en su favor. También podra hacerse
acompaniar, para determinados temas, por un experto que Unicamente podra intervenir en el
debate si es autorizado expresamente por el Presidente.

Articulo 57. El Pleno de Consejeros. Funcionamiento.

1. El Pleno celebrara sesién ordinaria cada dos meses como minimo y se reunira en
sesion extraordinaria cuantas veces lo convoque el Presidente, de propia iniciativa o a
solicitud de la quinta parte de los Consejeros.

2. Las convocatorias, incluyendo el orden del dia, se cursaran con siete dias naturales
de antelacion como minimo, salvo que concurran razones de urgencia en cuyo caso bastara
con tres dias de plazo o con la conformidad expresa de todos los miembros del Pleno.

3. Para la valida constitucion del Pleno debidamente convocado se requiere la
asistencia, en todo caso, del Presidente y del Secretario o de quienes estatutariamente les
sustituyan, y de la totalidad de los Consejeros en primera convocatoria o de la mayoria de
ellos o sus representantes, en segunda convocatoria media hora después. Para tomar
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acuerdos debera mantenerse un quérum de presencia de la tercera parte de los miembros
del Pleno.

4. La sesion se iniciara con la aprobacion del orden del dia, que podra ser ampliado con
aquellos asuntos que revistan urgencia apreciada por dos tercios de los presentes. No
obstante, si se tratase de temas que afecten especificamente a un Colegio o Consejo
Autondmico, la ampliacion del orden del dia requerira la presencia y conformidad del
Consejero afectado o su representante. El Presidente podra alterar el orden de tratamiento
de los asuntos .

5. Las votaciones seran ordinarias, hominales o secretas. Las votaciones secretas y las
nominales procederan cuando lo disponga el Presidente o si lo solicitan al menos tres de los
miembros asistentes, prevaleciendo la votacién secreta cuando se pidan ambas
simultaneamente. En las votaciones nominales se hara constar en acta el voto emitido por
cada miembro y en las ordinarias el de quienes asi lo soliciten; tanto en las votaciones
ordinarias como en las nominales podra anadirse una sucinta motivacioén del voto respectivo.
Los empates se dirimirdn con una nueva votacion en la que el Presidente tendra voto de
calidad si se repitiese el empate.

6. Tendran derecho de voto todos los miembros del Pleno presentes o debidamente
representados, salvo el Secretario general que intervendra con voz pero sin voto.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos afirmativos sobre negativos,
salvo los que se refieran a las funciones relacionadas en los apartados 2.a), 2.d), 2.e) y 2.f)
del articulo 51 o al supuesto contemplado en el articulo 62, para los que se requerira el voto
favorable de los dos tercios de los miembros del Pleno.

Articulo 58. El Presidente del Consejo Superior.

1. El Presidente ostenta la representacion legal del Consejo y ejerce las siguientes
funciones:

a) Asumir en todo momento la representacion unitaria de la profesion.

b) Convocar, presidir y ordenar las sesiones del Pleno de Consejeros y de la Asamblea
General.

c) Velar por el debido cumplimiento de los acuerdos.

d) Adoptar las disposiciones urgentes que se requieran dando cuenta de lo actuado al
siguiente Pleno que se celebre.

e) Ordenar los pagos.

f) Conformar con su visto bueno las actas y certificaciones extendidas por el Secretario
general.

g) Ejercer la superior inspeccién de todos los servicios y dependencias del Consejo.

h) Cuantas otras le encomiende el Pleno de Consejeros.

2. El Presidente sera elegido por los Decanos de los Colegios o Presidentes de los
Consejos Autondmicos, entre los candidatos que vengan presentados por dos o mas
Colegios o Consejos Autondmicos mediante acuerdos de sus Juntas de Gobierno, acepten
su candidatura y reunan los siguientes requisitos: ser nacional de un pais de la Union
Europea, arquitecto colegiado en activo con diez afios de antigiedad como minimo en esta
situacién y no haber sufrido sancion disciplinaria salvo que hubiera sido cancelada.

3. El mandato de los Presidentes durara cuatro afios iniciandose el 1 de enero y no
pudiendo ser reelegidos consecutivamente mas de una vez. De producirse vacante faltando
mas de un afio para la terminacién del mandato, se elegira un sustituto por el tiempo que
reste hasta la renovacion ordinaria que corresponda.

4. La eleccion para renovaciéon ordinaria del Presidente se convocara en el mes de
septiembre del ano anterior al de inicio del mandato.

La eleccion se efectuara por votacion secreta requiriéndose mayoria absoluta en primera
vuelta. De no alcanzarse se procedera a una segunda vuelta entre los dos candidatos que
hubiesen obtenido mas votos, bastando entonces la mayoria simple. Los empates que se
produjesen en cualquiera de ambas vueltas se dirimirdn mediante votaciones adicionales por
mayoria simple.

5. La presidencia del Consejo Superior es incompatible con cualquier cargo o empleo
colegial o en organismos o entidades directamente relacionados con los fines y
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competencias del Consejo, salvo que el cargo sea inherente al de Presidente del Consejo.
También es incompatible con cualquier otro compromiso profesional o representativo que
exija plena dedicacion.

El cargo de Presidente estard remunerado con la asignaciéon que se fije en los
presupuestos del propio Consejo.

6. En ausencia, enfermedad o vacante del Presidente, le suplira provisionalmente en sus
funciones el Vicepresidente o Vicepresidentes por su orden, o, en su defecto, el Consejero
de mayor edad salvo que el Pleno designe expresamente a otro Consejero. El Presidente
podra delegar su representacién en otros miembros del Pleno con caracter temporal y para
fines especificos.

Articulo 59. El Secretario general.
1. Compete al Secretario general:

a) Levantar acta de las sesiones del Pleno de Consejeros y de la Asamblea General.
b) Cursar las convocatorias y notificaciones.

¢) Guardar los archivos y sellos del Consejo y expedir las oportunas certificaciones.
d) Ejecutar los acuerdos del Consejo.

e) Ejercer la direccion de los servicios administrativos y la jefatura de personal.

2. El Secretario general sera designado por votacién del Pleno de Consejeros a
propuesta del Presidente del Consejo o de dos Consejeros y su mandato coincidira con el de
aquél. Los requisitos de los candidatos y el régimen de incompatibilidades y vacante seran
idénticos a los del Presidente, salvo la antigiedad minima en el ejercicio profesional que
sera de cinco afos y la suplencia provisional de sus funciones que correspondera al
Consejero presente mas joven.

El cargo de Secretario general serd remunerado con la asignacion que acuerde el propio
Consejo.

3. En los casos de ausencia, enfermedad o vacante del Secretario, ejercera
provisionalmente sus funciones el Consejero de menor edad presente en cada ocasion.

Articulo 60. E/ Tesorero del Consejo Superior.
Compete al Tesorero:

a) Efectuar la recaudacion con arreglo al presupuesto y custodiar los fondos del Consejo.

b) Ejecutar los pagos debidamente ordenados.

c) Supervisar la contabilidad y formalizar la cuenta del ejercicio vencido y la liquidacion
del presupuesto correspondiente.

d) Redactar la propuesta de presupuesto.

e) Informar periddicamente al Presidente y al Pleno de la ejecucion del presupuesto y de
la situacién de tesoreria.

f) Supervisar el inventario actualizado de los bienes del Consejo.

Articulo 61. Eleccién de Vicepresidente y Tesorero.

La eleccion del Vicepresidente y del Tesorero requiere la presencia de la mayoria de los
miembros del Pleno y se producira por mayoria simple en votacion secreta.

Ambos cargos cesaran y seran renovados a la toma de posesion del Presidente electo.
La vacante anticipada de cualquiera de ellos sera cubierta en el siguiente Pleno ordinario
que se celebre.

Articulo 62. La mocién de censura.

El Pleno de Consejeros podra aprobar mociones de censura respecto del Presidente del
Consejo con efecto revocatorio del cargo. La mocién exigira los requisitos siguientes:

a) Ser propuesta por la mitad, al menos, de los Consejeros.

b) Ser leida en una primera sesion del Pleno y sometida a debate y votaciéon en una
segunda sesion a celebrar quince dias después de la primera, como minimo, y un mes como
maximo.
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c) Resultar aprobada por dos tercios de los Consejeros en votacion secreta y personal,
sin que proceda la representacion.

De prosperar la mocion, se procedera inmediatamente a convocar nueva eleccion. De no
prosperar la mocion, no podra plantearse otra contra la misma persona en el plazo de seis
meses.

CAPITULO IlI

Régimen del Consejo Superior

Seccion 1.7 Régimen juridico

Articulo 63. Normas aplicables.
En su organizacién y funcionamiento el Consejo se rige por las siguientes normas:

a) Estos Estatutos Generales y el Reglamento de régimen interior que, en su caso, se
apruebe para el desarrollo del presente Titulo Il.

b) La legislacion estatal en materia de Colegios Profesionales.

c) El resto del ordenamiento juridico que le resulte aplicable.

Articulo 64. Eficacia de los acuerdos.

1. Salvo las resoluciones en materia disciplinaria que se atendran a lo previsto en el
articulo 49.1, los acuerdos del Consejo se consideraran ejecutivos desde su adopcion, sin
mas requisito que su notificacion o publicacion cuando proceda, excepto que de sus propios
términos resulten sometidos a plazo o condicién de eficacia.

2. Los acuerdos adoptados por los érganos del Consejo en materia de su competencia
vinculan a todos los Colegios y Consejos Autondmicos, sin perjuicio de los recursos que
puedan interponer contra los mismos las personas legitimadas con arreglo a las Leyes. En
los casos de incumplimiento, el Pleno de Consejeros, previo requerimiento conminatorio al
6rgano de gobierno correspondiente, podra acordar la privacion de derechos de
representacion del Colegio o Consejo incumplidor en tanto persista en su actitud. Asimismo,
podra el Pleno acordar en tales casos la incoacion de expediente disciplinario a los
miembros del 6rgano responsable de dar cumplimiento a las resoluciones del Consejo
Superior, como presuntos autores de falta grave a tenor de lo previsto en el articulo 47.2.k)
de estos Estatutos.

Articulo 65. Régimen en materia de recursos.

1. Los recursos ante el Consejo Superior en los supuestos previstos en el articulo 39 de
estos Estatutos seran resueltos por el Pleno de Consejeros.

Los Colegios, bajo responsabilidad de sus Secretarios, remitiran al Consejo Superior los
expedientes de los recursos en el plazo de quince dias desde que sean requeridos para ello,
pudiendo en el mismo término comparecer formulando las alegaciones o informes que
estimen convenientes.

Los Consejeros se abstendran de intervenir en el debate y votacion de los recursos que
afecten a sus respectivos Colegios.

2. Los recursos contemplados en este articulo se interpondran en el plazo de un mes
desde la publicacion o notificacion de los acuerdos y deberan ser resueltos en el término de
tres meses desde su interposicién, salvo las dilaciones que su debida tramitacion justifique.
Transcurrido dicho término sin que se hubiese producido resolucion, podran los interesados
entender desestimados sus recursos salvo en aquellos supuestos en que, con arreglo a la
legislacidon general sobre procedimiento administrativo, proceda entender su estimacion
presunta.

3. Los acuerdos del Consejo concluyen la via corporativa y permiten el acceso a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de conformidad con lo dispuesto en su Ley
Reguladora.
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Articulo 66. Régimen en materia disciplinaria.

1. Corresponde al Pleno de Consejeros la resolucion de los expedientes disciplinarios de
la competencia del Consejo Superior segun lo previsto en el articulo 44.3.

2. El Reglamento interno del Consejo regulara el procedimiento disciplinario con arreglo
a lo establecido en el capitulo VIII del Titulo | de estos Estatutos y de acuerdo con la
legislacién aplicable. Se podra prever la constitucion de una Comision de Régimen
Disciplinario como érgano dotado de autonomia funcional, con el cometido de asumir la
instruccion de los expedientes y formular las oportunas propuestas de resolucién al Pleno de
Consejeros.

Seccioén 2.2 Régimen econémico

Articulo 67. Recursos econémicos.
1. Son recursos econoémicos del Consejo Superior:

a) Las contribuciones de los Colegios o Consejos Autonémicos que lo integran.

b) Los derechos u honorarios por la emision de certificaciones, dictamenes, informes u
otros asesoramientos que se le requieran.

c) Los rendimientos de su patrimonio.

d) Los ingresos por publicaciones u otros servicios remunerados que tenga establecidos.

e) Las subvenciones o donativos que reciba.

f) Cuantos otros puedan corresponderle legalmente.

2. Las contribuciones econdmicas de los Colegios o Consejos Autondmicos seran fijadas
en los presupuestos anuales del Consejo con arreglo al siguiente criterio distributivo:

1.2 Un 20 por 100 distribuido linealmente por Colegio o Consejo Autonémico.
2.° Un 80 por 100 en proporciéon al nimero de sus miembros, sin contar los colegiados
de caracter voluntario.

3. Los respectivos Colegios o Consejos Autondmicos estan obligados a recoger en sus
presupuestos anuales las contribuciones econdmicas fijadas por el Consejo. Las
contribuciones se abonaran por doceavas partes dentro de la primera semana de cada mes
corriendo a cargo de cada Colegio o Consejo Autondmico los gastos e intereses que origine
la demora en el pago.

4. El incumplimiento del deber de contribucion econémica al Consejo Superior podra dar
lugar a la adopcion de las medidas previstas en el articulo 64.2, sin perjuicio de la especifica
legitimacion del Consejo para interponer los recursos que considere convenientes en la via
corporativa colegial.

Articulo 68. Presupuestos y cuentas.

1. El Consejo actuara en régimen de presupuesto anual, Unico y nivelado, de acuerdo
con lo establecido en estos Estatutos para los Colegios en lo que resulte aplicable. El
ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

2. Los superavit y déficit presupuestarios, una vez aprobados, se incluiran en los estados
de ingresos y gastos del presupuesto siguiente.

3. El Pleno de Consejeros podra acordar, por causa extraordinaria y justificada, el
trasvase de fondos entre partidas de un mismo capitulo del presupuesto hasta un 15 por 100
del importe total de éste. Asimismo, a efectos de tesoreria, el Pleno podra concertar créditos
de hasta un importe maximo del 12 por 100 del presupuesto.

4. La liquidacién del presupuesto, previamente a su aprobaciéon por la Asamblea
General, sera objeto de una censura de cuentas a cargo de dos asambleistas pertenecientes
al Colegio o Consejo Autonémico que por rotacién alfabética corresponda.

Disposicién adicional primera. Aplicacién de legislaciones de Comunidades Autbnomas.

Las previsiones de estos Estatutos Generales sobre extremos que, conforme a la
legislacion autondmica aplicable, deban ser regulados también por los correspondientes
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Estatutos de los Colegios de Arquitectos o de sus Consejos Autonomicos, en cuanto no
estén a su vez amparadas en o sean complemento necesario de disposiciones de la
legislacion basica estatal sobre Colegios Profesionales, habran de entenderse sin perjuicio
de aquella legislacién autonémica y de lo que, en estricto cumplimiento de ella, establezcan
dichos Estatutos particulares.

Disposicion adicional segunda. Colegios de ambito inferior al de una Comunidad
Auténoma.

A los efectos de su debida integracion en el Consejo Superior, los Colegios de ambito
inferior al de una Comunidad Autonoma, en tanto carezcan del correspondiente Consejo
Autonémico de Colegios, designaran un 6rgano conjunto de representacion especifica.

Disposicion adicional tercera. Colegios Oficiales de Arquitectos de Ceuta y de Melilla.

1. Las contribuciones econémicas a los presupuestos del Consejo Superior de Colegios
correspondientes a los Colegios de Ceuta y de Melilla, en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 67.2, seran abonadas con arreglo al siguiente criterio:

a) Con cargo a cada uno de dichos Colegios, la cantidad equivalente a una contribucion
por colegiado igual a la que corresponda, entre los restantes Colegios de Arquitectos, al de
menor numero de colegiados.

b) Con cargo a los restantes Colegios o Consejos Autonémicos de Colegios, en
proporcion a sus contribuciones respectivas y como complemento de éstas, el resto de la
cantidad adeudada.

2. La representacion en la Asamblea General del Consejo Superior correspondiente a
dichos Colegios, a tenor del articulo 53.2.b), sera de un miembro por cada uno de ellos.

Disposicidon transitoria primera. Colegios no coincidentes con demarcaciones de
Comunidades Auténomas.

Los Colegios no coincidentes con la demarcacion de las Comunidades Autdbnomas que
se encuentran constituidos a la entrada en vigor de estos Estatutos, conservaran su propia
representacion en el Consejo Superior mientras no se constituya el correspondiente Consejo
Autondmico de Colegios.

Disposicidn transitoria segunda. Segregaciones de Colegios.

Cuando se trate de un Colegio con demarcacion superior a la de una Comunidad
Autdénoma, la segregacion del ambito correspondiente al de una de ellas para constituir el
Colegio respectivo requerira unicamente, por lo que al régimen interno corporativo se refiere,
el acuerdo favorable de la mayoria absoluta de los colegiados residentes en dicho ambito
reunidos en Asamblea convocada a este efecto previa comunicaciéon al Colegio para su
conocimiento.

Disposicién transitoria tercera. Renovacién del cargo de Secretario general del Consejo
Superior.

Lo dispuesto en los articulos 57.6 y 59.2 referente al Secretario general del Consejo
Superior entrara en vigor con ocasion de la renovacion de dicho cargo que habra de tener
lugar cuando finalice el mandato de su actual titular o de quien hubiere de sustituirle en caso
de vacante anticipada. Ello no obstante, excepcionalmente y para permitir la adecuacion al
ciclo previsto, el mandato de Secretario en dicha primera eleccion reducira su duracién a dos
anos.

Disposicidn transitoria cuarta. Revisién y adaptacion de normativa.

Durante el ano siguiente a la entrada en vigor de los presentes Estatutos Generales:

a) Los Colegios Oficiales de Arquitectos revisaran sus propios Estatutos y Reglamentos
para su debida adecuacion a los mismos.
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b) El Consejo Superior de Colegios procedera a adaptar en lo necesario las Normas
Deontolégicas de Actuacidon Profesional de los Arquitectos y la restante normativa de su
competencia.

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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