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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacién: 15 de abril de 2015

Norma derogada por la disposicion derogatoria unica.1 de la Ley Foral 17/2015, de 10 de abril. Ref. BOE-
A-2015-4953.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE NAVARRA

Hago saber que el Parlamento de Navarra ha aprobado la siguiente
LEY FORAL DE LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA DE NAVARRA

EXPOSICION DE MOTIVOS

De conformidad con el articulo 44.24 de la Ley Organica 13/1982, de 10 de agosto, de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, la Comunidad Foral de
Navarra ostenta competencia exclusiva en materia de Camara de Comercio e Industria, de
acuerdo con los principios basicos de la legislacion general y sin perjuicio de las
competencias del Estado en materia de comercio exterior.

La legislacion foral dictada hasta el momento al amparo de tal competencia, se ha
circunscrito exclusivamente a la regulacién de la financiacion de la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra.

Asi, la primera Ley Foral promulgada en esta materia, la 45/1983, de 31 de diciembre,
sobre financiacion de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra, que fue objeto
de ulteriores modificaciones en las Leyes Forales de Presupuestos Generales de Navarra
para los ejercicios 1987 y 1989, establecié en favor de la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra el denominado recurso permanente, consistente en un porcentaje sobre
las cuotas del Impuesto sobre Sociedades y Licencia Fiscal y sobre los rendimientos del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

El segundo texto en la materia fue la Ley Foral 6/1995, de 4 de abril, por la que se regula
el Recurso Cameral correspondiente a la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra, cuyo objeto fue establecer las nuevas cuantias del recurso cameral permanente,
adecuandolas a las que habia fijado la Ley 3/1993, de 22 de marzo, Béasica de las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, salvo el correspondiente a la Licencia Fiscal,
con la finalidad de evitar una desfavorable discriminacién de los contribuyentes navarros
frente a los de régimen comun, y regular, ademas, el régimen juridico aplicable al mismo.

Sin embargo, la citada Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Navegacion establecié, de un modo completo, el régimen juridico al
que han de sujetarse estas Corporaciones de derecho publico, al tiempo que senté los
principios basicos de la legislacién general del Estado sobre la materia.

Por ello, la presente Ley Foral tiene como objetivo fundamental establecer en un solo
cuerpo normativo el marco juridico en el que ha de desenvolverse la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra, partiendo siempre del pleno respeto al reparto
competencial entre el Estado y la Comunidad Foral de Navarra.

Con esta finalidad, la Ley Foral se estructura en seis titulos.

El titulo I, bajo la rubrica «Disposiciones generales», sienta las lineas esenciales
configuradoras de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra. Asi, establece el
modelo de Camara unica en el territorio de la Comunidad Foral de Navarra, sin perjuicio de
la posible creacion de delegaciones comarcales o municipales, la define como Corporacién
de derecho publico con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines, y la configura como érgano consultivo y de colaboracién con las
Administraciones Publicas, para lo cual le atribuye determinadas funciones de caracter
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publico-administrativo, en cuyo ejercicio estara sometida a la tutela de la Administracién de
la Comunidad Foral de Navarra y, en su caso, a la de la Administracion del Estado, todo ello
sin menoscabo de los intereses privados que persigue.

El titulo 1l se ocupa de la composicidén, organizacion y funcionamiento de la Camara,
estableciendo la composicion, eleccién y atribuciones de sus 6rganos de gobierno, que son
el Pleno, el Comité Ejecutivo y el Presidente, todo ello de conformidad con el principio de
funcionamiento democratico que establece la legislacion basica estatal, al tiempo que
contempla otras cuestiones relativas al personal de la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra.

El titulo Ill regula el régimen electoral de la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra, estableciendo la composicién del censo, los requisitos necesarios para ejercer los
derechos de sufragio activo y pasivo, y las normas referentes al procedimiento electoral.

El titulo IV, referente al régimen econdémico y presupuestario, sefala los medios
econdmicos con que contara la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra para la
financiacion de sus actividades, articula los sistemas de control de sus presupuestos y
cuentas, correspondiendo su aprobacion a la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra, con el fin de garantizar la asignaciéon equitativa de los recursos publicos y su
correcta programacion y ejecucion, y atribuye a la Camara de Comptos, de conformidad con
su normativa reguladora, la fiscalizacion del destino dado a las cantidades percibidas como
rendimientos del recurso cameral permanente.

El titulo V, dedicado integramente al recurso cameral permanente, recoge, sin apenas
modificaciones, el contenido de la Ley Foral 6/1995, de 4 de abiril, si bien, por una parte,
minora el porcentaje de la exaccion correspondiente al Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, adecuandolo al previsto en la legislacién estatal, con el fin de que la
situacién de los electores navarros no sea mas gravosa que la de los electores del régimen
comun, y por otra, completa la regulacién del referido recurso cameral.

Por ultimo, el titulo VI regula el régimen juridico de la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra, sujetando el ejercicio de su actividad a la tutela de la Administracion de
la Comunidad Foral de Navarra, y, en su caso, a la de la Administracion del Estado.

Asimismo, establece el régimen de recursos contra las resoluciones de la Camara
dictadas en el ejercicio de sus competencias de naturaleza publico-administrativa, impone a
la Camara el deber de informar a la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra de
cuantos acuerdos adopten sus 6rganos de gobierno y prevé la posibilidad de suspender su
actividad, e incluso de disolverlos en determinados supuestos.

TITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

1. La presente Ley Foral sera de aplicacion a la Camara Oficial de Comercio e Industria
de Navarra, que sera la Unica existente en el territorio de la Comunidad Foral de Navarra.

2. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra podra establecer Delegaciones
en aquellas comarcas y municipios navarros cuya actividad econdmica asi lo aconseje.

Articulo 2. Naturaleza juridica y competencias.

1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra es una Corporacién de derecho
publico con personalidad juridica y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus
fines, que se configura como 6rgano consultivo y de colaboracion con las Administraciones
Publicas, sin menoscabo de los intereses privados que persigue. Su estructura y
funcionamiento deberan ser democraticos.

2. Sin perijuicio de los derechos de libertad sindical y de asociaciéon empresarial y de las
actuaciones que puedan realizar otras organizaciones sociales legalmente constituidas,
corresponde a la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra el ejercicio de las
siguientes competencias:
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a) La representacion, promocion y defensa de los intereses generales del comercio y de
la industria de la Comunidad Foral.

b) La prestacion de servicios de informacién, formacion, asesoramiento y asistencia
técnica a sus electores.

c¢) Las funciones de caracter publico-administrativo legalmente atribuidas.

d) La gestion de aquellos servicios publicos que se le encomienden o deleguen en la
forma prevista en las leyes.

Articulo 3. Funciones.

1. La Céamara Oficial de Comercio e Industria de Navarra tendra las siguientes funciones
de caracter publico-administrativo:

a) Expedir certificados de origen y demas certificaciones relacionadas con el trafico
mercantil nacional o internacional en los supuestos previstos en la normativa vigente.

b) Recopilar las costumbres y usos normativos mercantiles de Navarra, asi como las
practicas y usos de los negocios, emitir certificaciones sobre su existencia, publicarlos y
difundirlos.

c) Proponer a la Administracion de la Comunidad Foral y, en su caso, a la del Estado, a
través del Departamento de Industria, Comercio, Turismo y Trabajo y del Ministerio
competente, respectivamente, cuantas reformas o medidas crea necesarias o convenientes
para el fomento del comercio y la industria.

d) Ser 6rgano de asesoramiento de las Administraciones Publicas, en los términos que
las mismas establezcan, facilitando la informacion y asistencia que éstas soliciten, para el
desarrollo del comercio y la industria.

e) Desarrollar actividades de apoyo y estimulo al comercio exterior, fomentando
especialmente la exportacién y la presencia de los productos y servicios navarros en el
exterior, mediante la elaboracion y ejecucién del Plan Cameral de Promocién de las
Exportaciones, de conformidad con la legislacién estatal.

f) Colaborar con la Administracién educativa de la Comunidad Foral en la gestion de la
formacién practica en los centros de trabajo incluida en las ensefianzas de Formacion
Profesional reglada, en especial en la seleccion y homologacion de centros de trabajo y
empresas, en su caso, en la designacién de tutores de los alumnos y en el control del
cumplimiento de la programacion.

g) Tramitar los programas publicos de ayudas a las empresas, en colaboracién con la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, en los términos que se establezcan en
cada caso. Asimismo, le corresponde gestionar los servicios publicos relacionados con las
referidas ayudas cuando su gestion corresponda a la Administracion del Estado.

h) Llevar un censo publico de todas las empresas, asi como de sus establecimientos,
delegaciones y agencias radicados en su demarcacion, facilitando los datos contenidos en el
mismo a toda persona que lo solicite.

i) Desempenar funciones de arbitraje mercantil, nacional e internacional, de conformidad
con lo establecido en la legislacion vigente.

2. Asimismo, corresponde a la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra el
desarrollo de las funciones publico-administrativas que se enumeran a continuacién, en la
forma y con la extension que se determine por la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra:

a) Elaborar estadisticas del comercio y la industria de Navarra, realizar encuestas de
evaluacion, estudios de los distintos sectores comerciales e industriales, asi como
publicarlos y difundirlos, con sujecién, en todo caso, a lo dispuesto en la Ley 12/1989, de 9
de mayo, sobre Funcién Estadistica Publica, en la Ley Foral 11/1997, de 27 de junio, de
Estadistica de Navarra, y demas disposiciones aplicables.

b) Promover y cooperar en la organizacion de ferias y exposiciones.

c) Difundir e impartir formacion no reglada referente a la empresa.

d) Colaborar en los programas de formacion permanente establecidos por las empresas,
por centros docentes publicos o privados y, en su caso, por las Administraciones Publicas
competentes, dentro de los términos de los convenios de colaboracién que suscriban.
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e) Crear y administrar lonjas de contratacién y bolsas de subcontratacion, previa
autorizacion de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

f) Informar los proyectos de normas emanados de la Comunidad Foral de Navarra que
afecten directamente a los intereses generales del comercio o la industria, asi como los
instrumentos de ordenacion territorial que tengan por objeto especifico la implantacion de
actividades industriales o comerciales de gran magnitud y los expedientes de implantacion
de grandes establecimientos comerciales, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/1996,
de 15 de enero, de Ordenacion del Comercio Minorista.

g) Colaborar en la ejecucién de los programas publicos de ayudas a las empresas en los
términos que se establezcan en cada caso, asi como gestionar los servicios publicos
relacionados con las mismas cuando su gestion corresponda a la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra.

h) Colaborar con la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra informando los
estudios, trabajos y acciones que se realicen sobre la ordenacion del territorio y localizacién
industrial y comercial.

3. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra podra llevar a cabo
cualesquiera clase de actividades que, de algun modo, contribuyan a la promocion y defensa
del comercio y la industria de Navarra, y, en especial, establecer servicios de informacion y
asesoramiento empresarial.

4. Para el adecuado desarrollo de sus funciones, en especial las de caracter obligatorio,
y previa autorizacién de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, la Camara
Oficial de Comercio e Industria de Navarra podra promover o participar en toda clase de
asociaciones, fundaciones y sociedades civiles o mercantiles, asi como establecer con otras
Camaras de Comercio los oportunos convenios de colaboracion.

Articulo 4. Delegacion de funciones.

1. El Gobierno de Navarra podra delegar en la Camara Oficial de Comercio e Industria
de Navarra el ejercicio de funciones o la gestién de actividades atribuidas a la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra.

2. La delegacion, previa tramitacion del oportuno expediente administrativo en el que se
acredite la concurrencia de circunstancias técnicas, econdmicas, sociales, juridicas o
territoriales que la aconsejen, debera contar con la previa aceptacion expresa de la Camara
Oficial de Comercio e Industria de Navarra.

3. El acto de delegacion debera delimitar las competencias o funciones a los que se
refiere, las facultades concretas que se delegan, las condiciones especificas para su
ejercicio y los medios de control que se reserva la Administracion de la Comunidad Foral.

4. Las resoluciones que la Camara adopte por delegacién indicaran expresamente esta
circunstancia y se consideraran dictadas por el Gobierno de Navarra.

5. La delegacion sera revocable en cualquier momento por el Gobierno de Navarra.

6. El acto de delegacion, asi como su revocacion, deberan publicarse en el «Boletin
Oficial de Navarra».

Articulo 5. Encomienda de gestion.

1. La Administracion de la Comunidad Foral de Navarra podra encomendar a la Camara
Oficial de Comercio e Industria de Navarra la realizacion de actividades de caracter material,
técnico o de servicios de su competencia cuando razones de eficacia o de carencia de
medios técnicos iddneos para su desempefio asi lo aconsejen.

2. La encomienda de gestion no supone cesién de titularidad de la competencia ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra dictar cuantos actos o resoluciones de caracter juridico den
soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de encomienda.

3. La encomienda de gestion se formalizara a través de un convenio entre la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra, que se publicara en el Boletin Oficial de Navarra, y en el que se hara
constar la actividad o actividades objeto de la encomienda, el plazo de vigencia de la misma,
la naturaleza y alcance de la gestion encomendada, y, en su caso, los medios econdmicos
que se habilitan por ambas partes.
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Articulo 6. Régimen juridico.

1. La Céamara Oficial de Comercio e Industria de Navarra se regira por lo dispuesto en la
presente Ley Foral, sin perjuicio de la legislacion basica estatal en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, y de comercio exterior, asi como por la
normativa foral que, en su caso, se dicte en desarrollo de esta Ley Foral. Le sera de
aplicacién, con caracter supletorio, la legislacion referente a la estructura y funcionamiento
de las Administraciones Publicas en cuanto sea conforme con su naturaleza y finalidades.

2. En materia de contratacion se sometera a la legislacion sobre contratos publicos y
para aquellos contratos no sometidos a ésta, asi como en su régimen patrimonial y en el
ejercicio de funciones que no tengan el caracter de publico-administrativas, se regira por el
derecho privado.

Articulo 7. Plan de fomento a la exportacion.

1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra participara en la elaboracién y
ejecucion del Plan Cameral de Promocion de las Exportaciones en los términos que
establezca la legislacion del Estado en la materia.

2. Dicha participacion debera coordinarse previamente con la planificacion y proyectos
de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra.

TITULO Il

Composicion, organizacién y funcionamiento

CAPITULO |

Composicion

Articulo 8. Electores.

Son electores de la Cadmara de Comercio e Industria de Navarra las personas fisicas o
juridicas que manifiesten previamente su voluntad de serlo de entre quienes tengan la
condicion de sujetos pasivos del recurso cameral permanente conforme a lo establecido en
la disposicion transitoria cuarta de la presente Ley Foral.

CAPITULO I

Organizacion

Articulo 9. Organos de gobierno de la Cémara Oficial de Comercio e Industria de Navarra.

Los 6rganos de gobierno de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra son el
Pleno, el Comité Ejecutivo y el Presidente.

Seccién 1.2 Del Pleno

Articulo 10. Composicion y eleccion.

1. El Pleno es el érgano supremo de gobierno y de representacion de la Camara Oficial
de Comercio e Industria de Navarra y estara compuesto por treinta y seis miembros, con un
mandato de cuatro afos, elegidos en la forma siguiente:

a) Treinta y dos Vocales elegidos mediante sufragio libre, igual, directo y secreto entre
todos los electores del Pleno de la Céamara incluidos en el censo electoral, clasificados en
grupos y categorias, en atencion a la importancia econdmica relativa de los diversos
sectores representados en la Comunidad Foral de Navarra, en la forma que se determine por
la Administracion de la misma.
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b) Cuatro Vocales elegidos por los miembros del Pleno sefialados en la letra anterior,
entre personas de reconocido prestigio en la vida econémica de la Comunidad Foral,
propuestas por las organizaciones empresariales intersectoriales y territoriales mas
representativas. A este fin, las citadas organizaciones deberan proponer una lista de
candidatos que supere en un tercio el nimero de vocalias a cubrir.

2. La condicion de miembro del Pleno es Unica e indelegable.
3. Los miembros del Pleno tienen el derecho y el deber de asistir, con voz y voto, a las
sesiones que el mismo celebre.

Articulo 11. Atribuciones.

Como organo supremo de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra,
corresponden al Pleno las siguientes atribuciones:

a) La eleccion y cese del Presidente.

b) El control y fiscalizacion de los demas 6rganos de gobierno de la Camara.

c) La aprobacion provisional del Reglamento de Régimen Interior y de sus
modificaciones, asi como la remisién del mismo a la Administracion de la Comunidad Foral
de Navarra para su aprobacion definitiva.

d) La aprobacion de los convenios de colaboracion y cooperacion con las
Administraciones Publicas y con cualesquiera otras entidades.

e) La adopcion de los acuerdos relativos a la creacién o participacion de la Camara en
asociaciones, fundaciones y sociedades civiles 0 mercantiles, asi como de los acuerdos para
su supresion o finalizacion de la participacion.

f) La aprobacién de la plantilla organica de la Camara.

g) La aprobacion inicial del Presupuesto y de las Cuentas anuales de la Camara, asi
como su sometimiento a la Administracion de la Comunidad Foral para su aprobacion
definitiva.

h) La designacion y cese de los miembros del Pleno que hayan de formar parte del
Comité Ejecutivo.

i) La aprobacién inicial de las bases de la convocatoria para la provision del puesto de
Secretario General.

j) El nombramiento y cese del Secretario General.

k) El nombramiento y cese del personal de alta direccion al servicio de la Camara.

[) La aprobacion de los informes que se hayan de remitir a las Administraciones Publicas.

m) La adopcion de acuerdos sobre el ejercicio de acciones y la interposicion de recursos
ante cualquier jurisdiccion.

n) La enajenacion de patrimonio, la disposicion de gastos en materia de su competencia
y la concertacién de operaciones de crédito.

i) La aprobacion de los planes anuales de actuacion y gestién de la Camara.

0) La constitucion de comisiones consultivas y de ponencias.

p) El nombramiento de representantes de la Camara en otras entidades.

q) Cuantas otras atribuciones le confieran las leyes expresamente.

Articulo 12. Delegacién de atribuciones.

1. El Pleno de la Camara podra delegar el ejercicio de sus atribuciones en el Presidente
o en el Comité Ejecutivo, salvo las enumeradas en los apartados a), b), c), f), g), h), i) y j) del
articulo 11.

2. El acuerdo del Pleno por el que se produzca la delegacion debera delimitar las
competencias o funciones a las que se refiere, sefialar el 6rgano al que se confiere la
delegacion, concretar las facultades que se delegan, las condiciones especificas para su
ejercicio y, en su caso, el plazo de la delegacion y los medios de control que se reserva el
Pleno.

3. Los acuerdos que el Presidente o el Comité Ejecutivo adopten por delegacion
indicaran expresamente esta circunstancia y se consideraran dictados por el Pleno.

4. El acuerdo de delegacion, asi como el de su revocacion, surtiran efectos a partir del
dia siguiente al de su adopcidn, sin perjuicio de su necesaria publicacion en el «Boletin
Oficial de Navarray.
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5. La delegacion sera revocable en cualquier momento por el Pleno.

6. Las delegaciones del Pleno en materia de gestiéon financiera podran conferirse, de
acuerdo con lo preceptuado en los apartados anteriores, a través de las bases de ejecucion
del Presupuesto, decayendo automaticamente la delegacién con la aprobacion del siguiente
Presupuesto.

7. En cualquier caso, las delegaciones conferidas por el Pleno no podran exceder de su
periodo de mandato, extinguiéndose automaticamente en el momento en que se renueve el
Pleno de la Camara.

Seccion 2.7 Del Comité Ejecutivo

Articulo 13. Composicion.

1. El Comité Ejecutivo estara formado por el Presidente, hasta dos Vicepresidentes, el
Tesorero y hasta seis Vocales del Pleno, elegidos por éste en la forma que determine el
Reglamento de régimen interior.

2. La Administraciéon de la Comunidad Foral de Navarra designara un representante, que
debera ser convocado a las reuniones del Comité Ejecutivo, interviniendo con voz, pero sin
voto.

Articulo 14. Atribuciones.

ElI Comité Ejecutivo es el 6érgano permanente de gestion, administracion y propuesta de
la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra, correspondiéndole las siguientes
atribuciones:

a) Realizar u ordenar la realizacion de informes y estudios relacionados con los fines de
la Camara.

b) Proponer al Pleno los planes anuales de actuacion y gestion corporativa y realizar y
dirigir los ya aprobados dando cuenta a aquél de su cumplimiento.

c) Elaborar los proyectos de Presupuestos y presentarlos al Pleno para su aprobacion.

d) Confeccionar las cuentas anuales y presentarlas al Pleno para su aprobacion.

e) Ordenar la contratacion del personal, salvo el de alta direccion.

f) Aprobar las resoluciones correspondientes a la recaudacion y liquidacion del recurso
cameral permanente.

g) Aprobar el censo electoral y resolver las impugnaciones al mismo.

h) En casos de urgencia adoptar acuerdos sobre materias de la competencia del Pleno,
dando cuenta a éste en la primera sesidon que celebre, para que proceda a su ratificacion.

i) Velar por el normal funcionamiento de los servicios de la Camara.

j) Ejercer las competencias que le sean delegadas o encomendadas por el Pleno.

k) Ejercer aquellas competencias de la Camara que no estén expresamente atribuidas a
otro érgano.

Seccion 3.2 Del Presidente

Articulo 15. Eleccién y cese.

1. El Presidente de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra sera elegido
por el Pleno de entre sus miembros, en la forma que determine el Reglamento de régimen
interior.

Para resultar elegido, el candidato debera obtener el voto favorable de la mayoria
absoluta de los miembros del Pleno. De no obtenerse dicha mayoria, se procedera a una
segunda votacion, resultando elegido quien obtenga el mayor nimero de votos.

2. El Presidente de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra cesara como
consecuencia de:

a) La celebracion de elecciones para la renovacién del Pleno.
b) La aprobacién, por mayoria absoluta del Pleno, de una mocién de censura. La mocion
debera ser propuesta, al menos, por una quinta parte del nimero de miembros del Pleno, en
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sesion celebrada al efecto, y debera incluir necesariamente la propuesta de un candidato a
la Presidencia de la Camara.

c) Dimision.

d) Sentencia firme que implique su inhabilitacion para el cargo.

e) Fallecimiento.

Cuando concurra cualquiera de estos supuestos, el Presidente de la Camara sera
sustituido por los Vicepresidentes, por su orden, hasta la eleccién de nuevo Presidente, de
acuerdo con lo prevenido en el Reglamento de régimen interior.

Articulo 16. Atribuciones.

1. El Presidente es el érgano de gobierno que ostenta la representacion de la Camara y
ejerce la presidencia de todos sus 6rganos colegiados. Es responsable de la ejecucién de
los acuerdos del Pleno y del Comité Ejecutivo. Le corresponden las siguientes atribuciones:

a) Convocar, presidir y dirigir las sesiones del Pleno, del Comité Ejecutivo y de
cualesquiera otros 6rganos de la Camara, dirimiendo con su voto los empates que se
produzcan.

b) Ejecutar los acuerdos de los rganos colegiados de la Camara.

c) Disponer gastos dentro de los limites de su competencia, y ordenar todos los pagos vy,
rindiendo cuentas al Pleno.

d) Ejercer cuantas otras funciones le encomienden las leyes, el Reglamento de Régimen
Interior y las que le sean delegadas por el Pleno de la Camara.

Articulo 17. Delegacién de atribuciones.

1. El Presidente podra delegar el ejercicio de sus atribuciones en los Vicepresidentes,
salvo la relativa a la Presidencia del Pleno y del Comité Ejecutivo, y ello sin perjuicio de los
supuestos de sustitucion contemplados en los articulos 15.2 y 18.2 de la presente Ley Foral.

En cuanto a la forma, el régimen de las delegaciones se ajustara a lo previsto en los
apartados 2, 3 y 4 del articulo 12, y en cuanto al plazo, la delegacion decaera cuando se
extinga el mandato del Presidente.

2. Asimismo, el Presidente podra conferir, en cualquier momento, delegaciones
especiales a cualquier miembro del Pleno para la direccion y gestion de asuntos
determinados, de conformidad con lo previsto en el Reglamento de Régimen Interior.

Seccién 4.7 De los Vicepresidentes

Articulo 18. Designacién, cese y funciones.

1. Los Vicepresidentes seran elegidos y cesados por acuerdo del Pleno de la Camara
Oficial de Comercio e Industria de Navarra, de entre sus miembros, conforme a lo
establecido en el Reglamento de régimen interior.

2. Los Vicepresidentes sustituiran, por su orden, al Presidente en los casos de ausencia
o enfermedad.

3. Los Vicepresidentes ejerceran ademas aquellas funciones que les sean delegadas por
el Presidente, conforme a lo establecido en el articulo 17.1 de la presente Ley Foral.

Seccion 5.2 Del Tesoro

Articulo 19. Designacién y funciones.

El Tesorero sera elegido y cesado por acuerdo del Pleno de la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra, de entre sus miembros, conforme a lo establecido en el
Reglamento de régimen interior, correspondiéndole la alta direccion de los servicios de
gestion econdmica-financiera, presupuestaria y de contabilidad de la entidad, asi como la
custodia de los fondos y valores de la misma. Asimismo, desempefara aquellas funciones
que le atribuya el Reglamento de régimen interior.
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Seccion 6.2 Del Personal

Articulo 20. Régimen juridico.

1. Todo el personal al servicio de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra
quedara sujeto al derecho laboral.

2. El Reglamento de régimen interior establecera el procedimiento de contratacion del
personal, garantizandose, en todo caso, los principios de mérito y capacidad en la provision
de las vacantes, asi como la convocatoria publica de las mismas.

Articulo 21. E/ Secretario general.

1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra tendra un Secretario general
permanente, retribuido, con voz consultiva pero sin voto, con titulo de Licenciado en
Derecho, cuyo nombramiento, previa convocatoria publica de la vacante, correspondera al
Pleno de la Corporacion, mediante acuerdo adoptado por la mitad mas uno de sus
miembros.

Las bases de la convocatoria seran aprobadas por el Pleno de la Camara y se publicaran
en el «Boletin Oficial de Navarra».

2. El Secretario general tiene como funciones velar por la legalidad de los acuerdos de
los 6rganos de gobierno de la Camara, dar fe publica de los actos y acuerdos adoptados por
los mismos, y aquellas otras que expresamente le atribuya el Reglamento de régimen
interior.

3. El Reglamento de régimen interior determinara la forma y los supuestos en que deba
ser sustituido el Secretario general, con ocasién de ausencia temporal, vacante, enfermedad,
o cualquier otro supuesto de impedimento temporal.

4. El cese del Secretario general correspondera al Pleno de la Camara mediante acuerdo
motivado adoptado por la mitad mas uno de sus miembros.

Articulo 22. Personal de alta direccion y cargos de libre designacion.

El Reglamento de régimen interior establecera, con sujecion a la normativa laboral, todas
las cuestiones relativas al personal de alta direccién y otros cargos de libre designacion al
servicio de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra.

Articulo 23. Plantilla orgéanica.

Anualmente, el Pleno de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra aprobara
una plantilla organica en la que se relacionaran, debidamente clasificados, todos los puestos
de trabajo, con expresion de su denominacion, funciones y categoria.

CAPITULO Il

Funcionamiento

Articulo 24. Clases de sesiones.

Los drganos colegiados de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra
funcionaran en régimen de sesiones ordinarias, de periodicidad preestablecida, y de
sesiones extraordinarias, que, a su vez, podran ser de caracter urgente.

Articulo 25. Sesiones ordinarias.

1. El Pleno de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra celebrara, como
minimo, seis sesiones ordinarias al afio, no pudiendo transcurrir, entre una y otra sesion,
mas de noventa dias naturales.

2. ElI Comité Ejecutivo celebrara, como minimo, doce sesiones ordinarias al afo, no
pudiendo transcurrir, entre una y otra sesion, mas de setenta y cinco dias naturales.

3. El Reglamento de régimen interior podra establecer la periodicidad de las sesiones
ordinarias, respetando, en todo caso, los minimos senalados en los numeros anteriores.
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Articulo 26. Sesiones extraordinarias.

1. El Presidente de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra podra
convocar sesion extraordinaria del Pleno o del Comité Ejecutivo, por iniciativa propia, cuando
las circunstancias lo aconsejen.

2. El Presidente convocara sesion extraordinaria del Pleno o del Comité Ejecutivo a
peticién de, al menos, la quinta parte del numero legal de sus miembros, en el plazo maximo
de un mes, en el caso del Pleno, y de quince dias naturales, en el caso del Comité Ejecutivo.

Dicha peticion debera expresar los asuntos del orden del dia que se vayan a debatir.

3. Las sesiones extraordinarias seran de caracter urgente cuando sean convocadas por
el Presidente con menos de cuarenta y ocho horas de antelacion. Para la valida celebracion
de la sesidn sera necesaria la previa notificacion a sus miembros y la ratificacion de la
urgencia mediante votacion.

Articulo 27. Convocatoria.

Las sesiones de los 6rganos colegiados de la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra seran convocadas por su Presidente. La convocatoria incluira el orden del dia y la
informacion necesaria sobre los asuntos a tratar, y se realizard con una antelacion de, al
menos, cuarenta y ocho horas, plazo no aplicable a la convocatoria de sesiones
extraordinarias y urgentes.

Articulo 28. Qudrum de asistencia y adopcién de acuerdos.

1. El Pleno de la Camara, para poder celebrar validamente sus sesiones en primera
convocatoria, debera estar constituido, al menos, por las dos terceras partes de sus
componentes, adoptando los acuerdos por mayoria simple de votos.

2. Cuando en la convocatoria no se hubiera conseguido el nimero de asistentes
sefalados en el apartado anterior, el Pleno podra quedar constituido, en segunda
convocatoria, media hora mas tarde de la prevista para su celebracion, siempre que asistan
a la misma la mitad mas uno de sus componentes. En este caso, para que los acuerdos
sean validos deberan adoptarse con el voto favorable de los dos tercios de los asistentes.

3. Para la valida constitucion de los demas 6érganos colegiados de la Camara, a efectos
de la celebracién de sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos, se requerira en
primera convocatoria la asistencia de la mitad mas uno del nimero de miembros que lo
compongan; en segunda convocatoria, que se celebrara media hora mas tarde, el 6érgano
quedara validamente constituido cualquiera que sea el numero de miembros que asistan,
siempre que estén presentes el Presidente, o quien legalmente le sustituya, y, al menos, tres
miembros del 6rgano, asistidos por el Secretario. Los acuerdos de estos 6rganos se
adoptaran por mayoria simple de votos, que se entendera alcanzada cuando el numero de
votos a favor sea superior al de votos en contra.

4. Los empates de los 6rganos colegiados de la Camara seran dirimidos por el
Presidente o por quien legalmente le sustituya.

Articulo 29. Actas.

De las sesiones celebradas por los érganos colegiados de la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra se levantara acta por el Secretario, en la que se haran
constar los asuntos debatidos y los acuerdos adoptados, con los requisitos y formalidades
que determine el Reglamento de régimen interior.

CAPITULO IV

Reglamento de régimen interior

Articulo 30. Aprobacion y modificacion.

1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra elaborara un Reglamento de
Régimen Interior que, una vez aprobado por el Pleno de la misma, se remitira al Gobierno de
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Navarra para su aprobacion definitiva, si procediera, y publicacion en el «Boletin Oficial de
Navarra».

2. Para la modificacién del Reglamento de Régimen Interior deberan observarse los
mismos tramites que para su aprobacién, si bien, el Gobierno de Navarra estara facultado
para proponer al Pleno de la Camara las modificaciones que estime convenientes.

Articulo 31. Contenido.

El Reglamento de Régimen Interior, con plena sujecién a lo dispuesto en la presente Ley
Foral y en la Ley 3/1993, de 22 de marzo, podra regular cualquier materia que sea de la
competencia de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra.

TITULO 1Nl

Régimen electoral

Articulo 32. Censo electoral.

1. El censo electoral de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra
comprendera la totalidad de sus electores, clasificados por grupos y categorias, en atencion
a la importancia econémica relativa de los diversos sectores representados, en la forma que
determine la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

2. La formacion y revision anual del censo electoral se realizara por el Comité Ejecutivo
con referencia al 1 de enero de cada afio, tomando en consideracion las altas y las bajas
que se hayan producido, del que se remitira copia actualizada a la Administracién de la
Comunidad Foral.

Articulo 33. Derecho de sufragio activo.

Para ser elector en nombre propio o en representacion de personas juridicas, se
requerira la edad y capacidad fijadas en la vigente legislacion electoral general.

Articulo 34. Derecho de sufragio pasivo.

1. Los candidatos a formar parte de los érganos de gobierno de la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra, ademas de reunir los requisitos necesarios para ser
electores, deberan:

a) Tener la nacionalidad espafola o la de un Estado miembro de la Unién Europea.

b) Llevar, como minimo, dos afos de ejercicio en la actividad empresarial en los
territorios citados.

c) No hallarse en descubierto en el pago del recurso cameral permanente.

2. Para ser candidato a formar parte del Pleno sera necesario, ademas, estar incluido en
el censo electoral dentro del grupo y categoria por el que se opte.

3. Las personas de otra nacionalidad podran ser candidatas de acuerdo con el principio
de reciprocidad, y siempre que cumplan los requisitos exigidos en los niumeros anteriores.

Articulo 35. Procedimiento electoral.

1. El Gobierno de Navarra, una vez determinada la apertura del proceso electoral de
conformidad con la legislacién general, convocara las elecciones a la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra.

2. El Reglamento de régimen interior regulara la composicién y funciones de la Junta
electoral, garantizandose, en todo caso, su actuacion independiente y eficaz.
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TITULO IV

Régimen econdémico y presupuestario

Articulo 36. Financiacion.

La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra dispondra, para la financiacion de
sus actividades, de los siguientes ingresos:

a) El rendimiento de los conceptos integrados en el recurso cameral permanente,
regulado en el titulo V de la presente Ley Foral.

b) Las aportaciones provenientes de otras Camaras de Comercio, Industria vy
Navegacion.

c) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que preste y, en
general, por el ejercicio de sus actividades.

d) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

e) Las aportaciones voluntarias de sus electores.

f) Las subvenciones, legados o donativos que pueda recibir.

g) Los procedentes de las operaciones de crédito que realice.

h) Cualesquiera otros que le puedan ser atribuidos por Ley, en virtud de convenio o por
cualquier otro procedimiento de conformidad con el ordenamiento juridico.

Articulo 37. Porcentaje maximo de financiacién con cargo al recurso cameral permanente.

1. Los ingresos de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra procedentes del
recurso cameral permanente no podran exceder del 60 por 100 de los totales de la
Corporacion.

A los efectos senalados en el parrafo anterior, no se computaran, entre los ingresos de la
Camara, los procedentes del endeudamiento, ni, entre los que provengan del recurso
cameral permanente, los porcentajes del mismo que se encuentren preceptivamente
afectados a una finalidad concreta, como el Plan Cameral de Promocion de las
Exportaciones o la formacién profesional y empresarial.

2. Cuando los ingresos procedentes del recurso cameral permanente, excluidos los
mencionados en el parrafo segundo del apartado anterior, superen el limite del 60 por 100
sefialado, el exceso debera destinarse a la constitucién de un fondo de reserva.

De dicha reserva solo se podra disponer, en ejercicios sucesivos, para complementar los
ingresos procedentes del recurso cameral permanente hasta alcanzar el porcentaje maximo
permitido en relacidon con los ingresos de otra procedencia.

La reserva se consignara en el presupuesto, si fuera previsible, y se constituira en el
momento de liquidarlo, compensandose, en su caso, con cargo a los recursos de los
ejercicios siguientes.

En el caso de que, transcurridos cinco afios desde la finalizacién del ejercicio en el que
se constituyd la reserva, ésta o sus rendimientos no hubiesen podido ser aplicados en la
forma antes sefalada, se destinaran a la financiacion de una de las funciones a que se
refiere el apartado 2 del articulo 56 de la presente Ley Foral, o, alternativamente, se
devolveran a quienes hubiesen ingresado las cuotas del recurso cameral permanente en
proporcioén a sus respectivas aportaciones.

3. Cuando la recaudacioén efectiva de la parte del recurso cameral permanente afectado
al Plan de Exportaciones resulte superior a los gastos e inversiones efectuados para la
financiacion de dicho Plan, la Camara constituira una reserva patrimonial, materializada en
disponible a corto plazo, de la que Unicamente se podra disponer en ejercicios siguientes
para financiar las actividades incluidas en el mencionado Plan.

Articulo 38. Presupuestos.

1. La actividad financiera de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra esta
sometida al régimen de presupuestos y contabilidad, por lo que su estructura presupuestaria
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y contable se sometera a los principios contenidos en la normativa reguladora de la
Hacienda Publica de Navarra.

2. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra elaborara un presupuesto anual
ordinario, que coincidira con el afio natural, en el que se consignaran la totalidad de los
ingresos que se prevea liquidar y las obligaciones que puedan reconocerse en el periodo,
debiendo, en todo caso, mantenerse el equilibrio presupuestario.

3. Los créditos del estado de gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad
especifica para la que hayan sido autorizados en el presupuesto.

4. No podran adquirirse compromisos de gasto por cuantia superior al importe de los
créditos autorizados en el correspondiente estado de gastos.

No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, podran efectuarse ampliaciones y
transferencias de créditos, asi como cualquier otra modificacion del Presupuesto, siempre
que se justifiquen debidamente las causas que las motivan y se observe el mismo
procedimiento previsto para su aprobacion.

5. En casos excepcionales y con motivo de la realizacién de inversiones de caracter
extraordinario, la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra podra autorizar la
realizacion de un presupuesto extraordinario.

Articulo 39. Elaboracién y aprobacién de los Presupuestos.

1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra elaborara sus presupuestos,
ordenados por capitulos, articulos, conceptos y partidas, de conformidad con la estructura y
forma de presentacion que determine el Reglamento de régimen interior, y los sometera a la
aprobacion de la Administracion de la Comunidad Foral.

La elaboracién del proyecto de presupuesto correspondera al Comité Ejecutivo, que
deberd presentarlo al Pleno de la Camara para su aprobacion provisional.

2. El presupuesto debera ser presentado a la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra antes del dia 1 de noviembre de cada afio para su aprobacién definitiva, adjuntando
la siguiente documentacion:

a) Memoria explicativa del presupuesto.

b) Programa de actuacion e inversiones previstas.

c) Estado de ejecucion de los presupuestos vigentes.
d) Programa de financiacién y de sus actuaciones.

3. El 6rgano competente de la Administracién de la Comunidad Foral podra aprobar en
su integridad el presupuesto, aprobarlo condicionando la aprobacién a la introduccion de
leves modificaciones por la Camara, o rechazar su aprobacion motivadamente.

4. Los presupuestos se entenderan aprobados definitivamente si, transcurridos tres
meses desde su presentacion a la Administracion de la Comunidad Foral, ésta no hubiera
manifestado formalmente reparo alguno.

5. Si el presupuesto no se encontrase aprobado definitivamente al comenzar el ejercicio
economico, se entenderd prorrogado automaticamente el presupuesto consolidado del
ejercicio anterior.

Articulo 40. Liquidacion de los presupuestos.

1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra elaborara y aprobara las
cuentas anuales de la Corporacion, que contendran los siguientes documentos:

a) Memoria descriptiva de los aspectos mas relevantes de las actividades realizadas.

b) Liquidacion anual de los presupuestos ordinario y extraordinarios en curso de
realizacion.

c) Balance anual demostrativo de la situacion patrimonial y financiera de la Corporacion.

d) Las notas al balance.

e) En el caso de que los gastos realizados con cargo a una partida presupuestaria fueran
inferiores al 80 por 100 del crédito inicial, debera adjuntarse al estado de ejecuciéon un
informe razonado de los motivos de la falta de ejecucion de la partida presupuestaria.

2. El Comité Ejecutivo debera formular las Cuentas Anuales en el plazo maximo de tres
meses desde el cierre del ejercicio. Dichas Cuentas seran sometidas a un informe de
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auditoria, y se presentaran, antes del 31 de mayo del afo siguiente, al Pleno de la Camara
para la adopcioén del acuerdo que proceda.

3. Las Cuentas anuales, junto con el dictamen del auditor y el certificado del contenido
del acuerdo del Pleno, se remitiran a la Administracion de la Comunidad Foral para su
aprobacion definitiva.

Articulo 41. Control externo.

1. Corresponde a la Camara de Comptos, de conformidad con su normativa reguladora,
la fiscalizacion de las cantidades percibidas por la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra como rendimientos del recurso cameral permanente.

2. Las liquidaciones de los ingresos y gastos presupuestarios de la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra referentes al Plan Cameral de Promocion a la Exportacion
seran objeto de fiscalizacion por el Tribunal de Cuentas.

Articulo 42. Responsabilidades.

Las personas que gestionen bienes y derechos de la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra quedaran sujetas a indemnizar los dafios y perjuicios que puedan
causarle por acciones u omisiones realizadas interviniendo dolo, culpa o negligencia grave
con infracciéon de la normativa vigente, con independencia de la responsabilidad penal o de
otro orden que les pueda corresponder.

TITULO V

Recurso cameral permanente

CAPITULO |
Definicion y gestion
Articulo 43. Recurso cameral permanente.

El Recurso Cameral Permanente de la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra esta integrado por las siguientes exacciones, de caracter porcentual, cuya base la
constituiran las cuotas o los rendimientos de los siguientes tributos:

a) Impuesto sobre Sociedades:

El 0,75 por 100 de la cuota del impuesto, resultante de minorar la cuota integra del
mismo en las deducciones por doble imposicion y en las bonificaciones previstas en la
normativa que en cada momento las regule en el tramo comprendido entre1y10millones de
pesetas de cuota. Para las proporciones de la cuota del Impuesto sobre Sociedades que
superen el indicado limite, el tipo aplicable a cada uno de los tramos de cuota sera el que se
indica a continuacion:

\ Tramos | Tipo aplicable |
De 10.000.001 a 100.000.000 0,70
De 100.000.001 a 500.000.000 0,65
De 500.000.001 a 1.000.000.000 0,55

De 1.000.000.001 a 2.000.000.000 0,45
De 2.000.000.001 a 3.000.000.000 0,30
De 3.000.000.001 a 4.000.000.000 0,15
Mas de 4.000.000.000 0,01

b) Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:

El 1,5 por 1000 de los rendimientos netos resultantes de la aplicacion de las normas del
impuesto, que procedan de las actividades empresariales y profesionales a que se refiere el
articulo 8 de la presente Ley Foral, y, en su caso, de las bases correspondientes a entidades
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en régimen de transparencia fiscal y de las rentas correspondientes a las entidades en
régimen de atribucion.

¢) Impuesto sobre Actividades Econdmicas o Licencia Fiscal:

El 2 por 100 de las cuotas tributarias del citado Impuesto. Las Leyes Forales de
Presupuestos Generales de Navarra podran elevar la alicuota cameral contemplada en la
presente letra hasta un maximo del 9 por 100 de la respectiva base.

Salvo lo dispuesto en el parrafo siguiente, la cuota cameral minima que deberan
satisfacer por esta exaccion los obligados al pago de la misma sera de sesenta euros por
cada cuota nacional, territorial o municipal del Impuesto sobre Actividades Econdémicas. El
citado importe quedara automaticamente actualizado el dia 1 de enero de cada afo
mediante la aplicaciéon del indice general de precios al consumo del conjunto de los doce
meses anteriores.

Cuando un mismo contribuyente deba abonar 26 6 mas cuotas por esta exaccion, el
importe que ésta debera liquidar por cada una de las cuotas minimas sera el resultante de la
aplicacién de la siguiente escala, que sera actualizada automaticamente en los mismos
términos previstos en el parrafo anterior:

Importe por cada cuota minima
Nimero de cuotas minimas -

(Euros)
De 1a25 60
De 26 a 100 30
Mas de 101 10

Las cantidades fijadas para cada tramo se aplicaran al nUmero de cuotas comprendidas
en él, con independencia de las que deban abonar por las cuotas correspondientes a los
demas tramos.

Articulo 44. Naturaleza y régimen juridico del recurso.

El recurso cameral permanente tiene caracter de exaccion parafiscal, asimilandose
totalmente su régimen juridico al de los tributos a que se refiere, en cuanto a gestion,
recaudacion y responsabilidades.

Articulo 45. Sujetos pasivos del recurso.

1. Tendran la consideracion de sujetos pasivos del recurso cameral permanente las
personas o entidades, que, siendo electores del Pleno de la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra, sean sujetos pasivos de los Impuestos sobre los que se giran las
exacciones, en los siguientes supuestos:

a) Tratandose de las exacciones previstas en las letras a) y b) del articulo 43, cuando
corresponda a Navarra, en virtud del Convenio Econdmico, la exaccion del respectivo
Impuesto, por tener el sujeto pasivo el domicilio fiscal en Navarra.

En el supuesto de establecimientos permanentes de no residentes, cuando la exaccion
del respectivo Impuesto corresponda a Navarra.

b) Tratandose de la exaccion prevista en la letra c) del articulo 43, cuando las cuotas del
Impuesto sobre Actividades Econdmicas o Licencia Fiscal hayan de ser satisfechas a las
entidades locales de Navarra.

Articulo 45 bis. Exenciones.

1. Gozaran de exencién del Recurso Cameral Permanente exigido sobre el Impuesto
sobre Actividades Econdmicas o Licencia Fiscal, a que se refiere la letra c¢) del articulo 43,
los siguiente sujetos pasivos:

1.° Las personas fisicas.
2.° Las siguientes entidades, siempre que tengan un importe neto de cifra de negocios
inferior a 1.000.000 de euros:
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a) Las sociedades civiles y las entidades a que se refiere el articulo 25 de la Ley Foral
General Tributaria.

b) Los sujetos pasivos del Impuesto sobre Sociedades.

c) Las personas y entidades no residentes en territorio espafiol que realicen actividades
en Navarra mediante establecimiento permanente.

2. Se consideraran personas o entidades no residentes y establecimientos permanentes
los que lo sean de conformidad con la Ley 41/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto sobre la
Renta de no Residentes.

3. A los efectos del numero 1 de este articulo, el importe neto de la cifra de negocios
sera el establecido por el articulo 191 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Anénimas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre. Su
determinacion se realizara con los siguientes criterios:

a) En el caso de sociedades civiles y entidades a que se refiere el articulo 25 de la Ley
Foral 13/2000, de 14 de diciembre, General Tributaria, se tomara en cuenta el importe neto
de la cifra de negocios del penultimo afio anterior a la fecha de devengo de la modalidad del
Recurso Cameral Permanente a que se refiere la exencion.

b) En los restantes casos, el importe neto de la cifra de negocios sera el del ultimo
periodo impositivo cuyo plazo de presentacion de declaraciones hubiese concluido durante
el afo anterior al del devengo. Si dicho periodo impositivo hubiese tenido una duracién
inferior al afo natural el importe neto de la cifra de negocios se elevara al afio.

c) Se tendra en cuenta el conjunto de actividades econdémicas ejercidas por el sujeto
pasivo o, en su caso, por la sociedad civil o entidad sin personalidad juridica.

d) Cuando el sujeto pasivo forme parte de un grupo de sociedades en el sentido de los
articulos 1 a 3 de las Normas para la formulacion de las cuentas anuales consolidadas,
aprobadas por Real Decreto 1815/1991, de 20 de diciembre, el importe neto de la cifra de
negocios se referira al del conjunto de las entidades pertenecientes a dicho grupo.

e) En el caso de personas y entidades no residentes se atendera al importe neto de la
cifra de negocios imputable al conjunto de sus establecimientos permanentes situados en
territorio espanol.

Articulo 46. Periodo impositivo y devengo.

El periodo impositivo y el devengo de las exacciones que constituyen el recurso cameral
permanente coincidirdn con los de los tributos a los que se refieren.

Articulo 47. Liquidacién e ingreso.

1. Los sujetos pasivos liquidaran e ingresaran en la Hacienda Publica de Navarra las
exacciones previstas en las letras a) y b) del articulo 43 en los mismos plazos establecidos
para la declaracion e ingreso de los Impuestos sobre Sociedades y sobre la Renta de las
Personas Fisicas, respectivamente.

2. La cuota correspondiente a la exaccion a que se refiere la letra c) del articulo 43 se
liquidara por la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra a partir de los datos del
Registro de Actividades Econdmicas. A tal efecto, el Gobierno de Navarra entregara a la
Camara los datos necesarios, al tiempo que los remita a los Ayuntamientos competentes
para la liquidacion del Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

3. Las liquidaciones a que se refiere el numero anterior se notificaran, con los requisitos
establecidos en el articulo 50 de la presente Ley Foral, del modo siguiente:

a) Cuando la notificaciéon de la liquidacién del Impuesto sobre Actividades Econdmicas
sea colectiva, segun lo preceptuado a este respecto en el articulo 86 de la Ley Foral 2/1995,
la Cémara Oficial de Comercio e Industria de Navarra publicara las liquidaciones
correspondientes a la exaccion del recurso cameral permanente en su Tablén de Anuncios,
durante el plazo de quince dias habiles, insertando un anuncio de las mismas en el Boletin
Oficial de Navarra.

b) Las notificaciones individuales de la citada exaccién se realizaran por la propia
Céamara Oficial de Comercio e Industria de Navarra o, si asi lo hubiesen convenido, por los
respectivos Ayuntamientos conjuntamente con las del Impuesto sobre Actividades
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Econdmicas, aunque, en este ultimo supuesto, con la debida separacién de conceptos. En
todo caso, en las notificaciones se indicaran los recursos que procedan contra la liquidacion
de la exaccién del recurso cameral permanente.

4. En los supuestos de declaraciones de alta o de inclusién de oficio en el censo o en el
Registro de Actividades Econdmicas, previstos en la normativa reguladora del Impuesto
sobre Actividades Econdmicas, se aplicara lo dispuesto en la letra b) del apartado 3 de este
articulo.

5. Los Ayuntamientos de Navarra colaborardn con la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra en la recaudacion del importe de la liquidacion correspondiente a la
exaccion a que se refiere la letra c¢) del articulo 43, dentro de los términos y condiciones que
se determinen en los convenios de colaboracion que, a estos efectos, suscriban con la
Camara.

6. La Hacienda Publica de Navarra entregara a la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra las cantidades por ella recaudadas, descontando un 5 por 100 de la
cantidad total recaudada en concepto de gestién de cobranza, en el plazo de un mes desde
que finalice el periodo de pago voluntario de las cuotas respectivas, o, en su caso, desde
que se efectue el pago extemporaneo.

Articulo 48. Informacién a la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra.

1. La Hacienda Publica de Navarra y las entidades locales estan obligadas a facilitar a la
Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra, previa solicitud de la misma, los datos e
informaciones con trascendencia tributaria necesarios para que la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra pueda efectuar la liquidacidon a que se refiere el articulo 49.

2. Cuando la Hacienda Publica de Navarra o, en su caso, las Entidades Locales, en el
ejercicio de su funcion investigadora o de comprobacion, descubran hechos que puedan
afectar al recurso cameral permanente, los pondran en conocimiento de la Camara Oficial de
Comercio e Industria de Navarra dentro del plazo de dos meses a contar desde la fecha del
acta o diligencia en que consten.

3. Los sujetos pasivos colaboraran con la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra, facilitandole aquellos datos que ésta les requiera en cada caso, por ser necesarios
para la liquidacién del recurso cameral permanente.

4. La informacién que se proporcione a la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra en aplicacién de lo dispuesto en este articulo tendra caracter confidencial y
Unicamente podran acceder a ella los empleados o agentes que, de comun acuerdo,
designen las respectivas Administraciones Publicas que hayan de facilitarla, asi como el
Pleno de la Camara, conforme a lo previsto en su Reglamento de Régimen Interior. Las
personas designadas para la utilizacion de los datos cedidos estaran obligadas al secreto
profesional respecto de los mismos y al deber de guardarlos conforme a lo dispuesto en la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

No obstante, la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra podra comunicar al
Consejo Superior de Camaras los datos e informaciones necesarios para proceder a la
distribucién de los fondos que se constituyan en aplicacion de lo previsto en el articulo 55 de
esta Ley Foral. Los funcionarios, empleados o personal del Consejo Superior de Camaras
que conozcan estos datos estan obligados al mismo deber de sigilo establecido en el parrafo
anterior, y asi se hara constar en los convenios que la Camara Oficial de Comercio e
Industria de Navarra suscriba al efecto.

CAPITULO I

Liquidacion por la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra y
Recaudacion

Articulo 49. Liquidacién provisional.

1. A la vista de la informacion suministrada a la Camara Oficial de Comercio e Industria
de Navarra en virtud de lo dispuesto en el articulo anterior, ésta podra girar liquidaciones
provisionales del recurso y, en su caso, exigir las cantidades no ingresadas o devolver las
ingresadas en exceso.
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2. En el supuesto de que el sujeto pasivo haya incumplido lo dispuesto en el articulo 47,
la Camara le girara, igualmente, una liquidacién provisional.

Articulo 50. Requisitos de las liquidaciones.

1. Las liquidaciones practicadas por la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra seran notificadas al sujeto pasivo en todo caso, con expresion:

a) De los elementos esenciales de las mismas y su motivacion.

b) De los medios de impugnacion utilizables, con indicacién de los plazos y érganos ante
los que pueden ser interpuestos.

c) Del lugar, plazo y forma en que haya de ser satisfecha la deuda.

2. Las notificaciones que no cumplan los requisitos anteriores surtiran efecto, no
obstante, desde la fecha en que el sujeto pasivo se dé expresamente por notificado,
interponga el recurso procedente o efectue el pago de la deuda.

3. Surtirdn efecto por el transcurso de seis meses las notificaciones practicadas
personalmente a los sujetos pasivos que, conteniendo el texto integro del acto, hubieran
omitido algun otro requisito, salvo que se haya hecho protesta formal dentro de ese plazo en
solicitud de que la Camara rectifique la deficiencia.

Articulo 51. Recaudacion del recurso.

En todo lo referente a la recaudacion por la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra del recurso, tanto en periodo voluntario como en ejecutivo, exigencia de recargos e
intereses, concesion de aplazamientos y otorgamiento de garantias, se aplicara la normativa
vigente para los tributos a los que se refiere aquél, sin perjuicio de que la prelacién para el
cobro corresponda, en todo caso, a los créditos tributarios.

El Reglamento de régimen interior de la Camara regulara los aspectos procedimentales
referidos al contenido de este articulo.

Articulo 52. Recaudacién en periodo ejecutivo.

La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra esta facultada para exigir el
recurso cameral permanente mediante el procedimiento de apremio. Dicho procedimiento se
iniciara mediante la correspondiente providencia de apremio notificada al deudor, expedida
por el rgano competente de la Camara.

La gestidn recaudatoria en periodo ejecutivo se efectuara directamente por la Camara o,
cuando se hubiesen formalizado los correspondientes convenios, por la Hacienda Publica de
Navarra o por las entidades locales de Navarra.

CAPITULO Il

Infracciones y sanciones

Articulo 53. Infracciones y sanciones.

1. Sera considerado como infraccidn el retraso en el cumplimiento de la obligaciéon de
efectuar la liquidaciéon o el ingreso de las exacciones que integran el recurso cameral
permanente, dentro de los plazos establecidos al efecto.

2. Las infracciones a que se refiere el numero anterior seran sancionadas con las
siguientes multas:

a) El 10 por 100 del importe del recurso cuando el cumplimiento extemporaneo de la
obligacién se efectue espontaneamente por el sujeto pasivo.

b) El 20 por 100 del importe del recurso cuando el cumplimiento de la obligacion se
realice previo requerimiento de la Camara.

Lo dispuesto en este numero se entendera sin perjuicio de la exigencia de los
correspondientes intereses de demora desde la fecha de vencimiento del plazo para el pago
voluntario y, en su caso, del recargo de apremio.
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Articulo 54. Prescripcion.

1. La prescripcién de las exacciones que integran el recurso cameral permanente se
regira por las normas de los impuestos a los que se refiere.

2. Tendran efecto interruptivo de la prescripcion tanto las actuaciones relativas al recurso
cameral permanente realizadas por o ante la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra, como los actos de la Administracion que interrumpan la prescripcion del
correspondiente impuesto.

CAPITULO IV

Atribucién y afectacion de rendimientos

Articulo 55. Atribucién de los rendimientos del recurso cameral permanente.

El rendimiento liquido del recurso cameral permanente, una vez deducidos los gastos de
recaudacion, se distribuird con arreglo a las siguientes normas:

a) El 6 por 100 del indicado rendimiento liquido global correspondera al Consejo Superior
de Camaras.

b) La porcién restante de las cuotas referentes a los Impuestos sobre Sociedades y
sobre la Renta de las Personas Fisicas sera distribuida entre las Camaras en cuya
demarcaciéon existan establecimientos, delegaciones o agencias de la persona fisica o
juridica obligada al pago, de acuerdo con los criterios que se convengan entre la Camara
Oficial de Comercio e Industria de Navarra y el Consejo Superior de Camaras o con las
Camaras interesadas. Cuando el domicilio del sujeto pasivo se encuentre en Navarra la
porcion correspondiente a la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra no podra
ser inferior al 30 por 100 de la cuota.

c) La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra podra convenir con el Consejo
Superior de Camaras que el producto de la exaccidon cameral girada sobre las cuotas del
Impuesto sobre Actividades Econdmicas se ingrese en un fondo intercameral para su
atribucidén a cada una de las Camaras en funcion del porcentaje que represente el nimero
de personas, naturales y juridicas, que realicen actividades comerciales, industriales o
navieras y tengan su domicilio fiscal en cada una de las circunscripciones territoriales de
cada Camara respecto al total de las personas que realicen estas actividades.

Articulo 56. Afectacion de los rendimientos del recurso cameral permanente.

1. Los ingresos procedentes del recurso cameral permanente se destinaran al
cumplimiento de los fines propios de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra.

2. En especial, las dos terceras partes del rendimiento de la exaccién que recae sobre
las cuotas del Impuesto sobre Sociedades estaran afectadas a la financiacién del Plan
Cameral de Promocion de las Exportaciones. La tercera parte restante estara afectada a la
financiacion de la funcién de colaboracién con las Administraciones competentes en las
tareas de formacion a que se refiere la letra f) del apartadoiylaletra d) del apartado 2 del
articulo 3 de la presente Ley Foral.

TITULO VI

Régimen juridico

Articulo 57. Tutela.

1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra esta sujeta en el ejercicio de su
actividad a la tutela de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, sin perjuicio de
la tutela reservada a la Administracion del Estado por la legislacion basica en materia de
comercio exterior.
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2. La funcion de tutela comprende el ejercicio de las potestades administrativas de
aprobacion, fiscalizacion, resolucion de recursos, suspension y disolucién previstas en la
presente Ley Foral.

3. Salvo en aquellos casos en que la presente Ley Foral prevea un plazo distinto, la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra dispondra del plazo de un mes para
otorgar la correspondiente autorizacién a la Camara, contado a partir de la solicitud formal
por ésta, entendiéndose concedida la citada autorizacién si no se hiciese manifestacion
expresa alguna dentro de dicho plazo.

Articulo 58. Recursos.

1. Las resoluciones de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra dictadas en
ejercicio de sus competencias de naturaleza publico-administrativa, asi como las que afecten
a su régimen electoral, seran recurribles ante la Jurisdiccion contencioso-administrativa,
previo recurso administrativo formulado ante el Gobierno de Navarra.

2. Las actuaciones de la Camara en otros ambitos y, singularmente, las de caracter
laboral, se dilucidaran ante los Juzgados y Tribunales competentes.

3. En todo caso, los electores podran formular quejas ante la Administraciéon de la
Comunidad Foral de Navarra con referencia a la actuacion de la Camara y, singularmente,
en relacion con el establecimiento y desarrollo de los servicios minimos obligatorios.

Articulo 59. Deber de informacion.

1. La Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra debera remitir a la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, en los plazos y en la forma que determine
el Reglamento de Régimen Interior, copia o extracto de los acuerdos que adopten sus
organos de gobierno.

2. El Presidente y, en su caso, el Secretario general seran los responsables del
cumplimiento del deber de informacion.

3. La Administracion de la Comunidad Foral de Navarra podra solicitar la ampliacién o
aclaracion de la informacién a que se refiere este articulo.

Articulo 60. Suspension y disolucion.

1. El Gobierno de Navarra podra suspender la actividad de los 6rganos de gobierno de la
Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra en el caso de que se produzcan
transgresiones del ordenamiento juridico vigente que, por su gravedad o reiteracion, hagan
aconsejable esta medida, asi como en los supuestos de imposibilidad de funcionamiento
normal de aquéllos.

2. El acuerdo de suspensién determinara su plazo de duracién, que no podra exceder de
tres meses, asi como el 6rgano que tendra a su cargo la gestion de los intereses de la
Camara durante este periodo.

3. Si, transcurrido el plazo de suspension, susbsistiesen las razones que dieron lugar a la
misma, se procedera, dentro del plazo de un mes, a la disolucion de los 6rganos de gobierno
de la Camara, asi como a la convocatoria de nuevas elecciones.

Disposicién adicional unica.

La Camara elaborara su Reglamento de Régimen Interior que, una vez aprobado por el
Pleno de la Camara, sera remitido a la Administracién de la Comunidad Foral para su
aprobacion definitiva, en el plazo maximo de seis meses desde la publicacion de la presente
Ley Foral en el Boletin Oficial de Navarra.

Disposicién transitoria primera.

Los actuales érganos de gobierno de la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra continuaran su mandato hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de que sus
funciones hayan de ajustarse a lo establecido en la presente Ley Foral, una vez que haya
entrado en vigor.
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Disposicidn transitoria segunda.

El personal que a la entrada en vigor de esta Ley Foral se encuentre al servicio de la
Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra, y que a fecha 13 de abril de 1993
estuviese incluido en la plantilla prevista en el articulo 2.° del Decreto de 13 de junio de
1936, le sera de aplicacion el régimen juridico previsto en dicho Decreto.

Al resto del personal le sera de aplicacion la legislacién laboral general.

Disposicidn transitoria tercera.

Las exacciones del recurso cameral permanente previstas en el articulo 43 de la
presente Ley Foral se aplicaran sobre las cuotas o rendimientos correspondientes a los
tributos devengados en el ejercicio 1998 y sucesivos.

Disposicidon transitoria cuarta. Exigencia del recurso cameral permanente durante los
afios 2011 y 2012.

1. Durante el afio 2011 sera exigible por la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra el recurso cameral permanente establecido en esta Ley Foral correspondiente a las
bases o cuotas del Impuesto sobre Sociedades y del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas devengados en 2010.

2. A los efectos de que la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra pueda
exigir en el afo 2011 el recurso cameral permanente correspondiente a las cuotas del
Impuesto sobre Actividades Economicas devengado en ese mismo afio, tendran la
consideracion de sujetos pasivos de dicho recurso las entidades que sean sujetos pasivos
del Impuesto sobre Actividades Econdmicas o Licencia Fiscal devengado en el propio afo
2011.

3. A los efectos de que la Camara Oficial de Comercio e Industria de Navarra pueda
exigir en el afio 2012 el recurso cameral permanente correspondiente a las bases del
Impuesto sobre Sociedades devengado en 2011, tendran la consideracion de sujetos
pasivos de dicho recurso las entidades sujetas a ese Impuesto cuyo importe neto de cifra de
negocios haya sido igual o superior a diez millones de euros en el ejercicio inmediatamente
anterior al de dicho devengo.

Disposiciéon derogatoria primera.

A la entrada en vigor de esta Ley Foral quedan derogadas la Ley Foral 6/1995, de 4 de
abril, por la que se regula el Recurso Cameral Permanente correspondiente a la Camara
Oficial de Comercio e Industria de Navarra, y cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo establecido en la misma.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no alterara la exigibilidad de las cuotas del recurso
cameral permanente correspondiente a la Camara Oficial de Comercio e Industria de
Navarra.

Disposiciéon derogatoria segunda.

El Reglamento General de Camaras establecido por Decreto 1291/1974, de 2 de mayo,
modificado por los Reales Decretos 753/1978, de 27 de marzo, y 816/1990, de 22 de junio,
sera aplicable en todo lo que no se oponga a la presente Ley Foral, o a las disposiciones que
se dicten en desarrollo de la misma.

Disposicion final primera.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para dictar las disposiciones necesarias en
desarrollo de la presente Ley Foral.
Disposicion final segunda.

La presente Ley Foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Navarra».
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Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley Organica de
Reintegracién y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, promulgo, en nombre de Su
Majestad el Rey, esta Ley Foral, ordeno su inmediata publicacion en el «Boletin Oficial de
Navarra» y su remision al «Boletin Oficial del Estado» y mando a los ciudadanos y a las
autoridades que la cumplan y la hagan cumplir.

Pamplona, 19 de noviembre de 1998.
MIGUEL SANZ SESMA,
Presidente

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
Mas informacién en info@boe.es
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