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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 30 de octubre de 2010

Norma derogada por la disposicion derogatoria unica.b) del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre. Ref.
BOE-A-2010-16551

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo
(LOGSE), en su disposicion adicional novena, apartado 4, establece la obligacion para las
Administraciones educativas competentes de convocar concursos de traslados de ambito
nacional, en los que podran participar todos los funcionarios publicos docentes, cualquiera
que sea la Administracion educativa de la que dependan o por la que hayan ingresado,
siempre que reunan los requisitos para ello.

El apartado 1 de esta misma disposicion determina que es base, entre otras, del régimen
estatutario de los funcionarios publicos docentes la provisidon de puestos mediante concurso
de traslados de ambito nacional, y encomienda al Gobierno el desarrollo de esta base en
aquellos aspectos que sean necesarios para garantizar el marco comun basico de la funcion
publica docente.

En cumplimiento de este mandato, se dicté el Real Decreto 1774/1994, de 5 de agosto,
por el que se regulan los concursos de traslados de ambito nacional para la provision de
plazas correspondientes a los Cuerpos Docentes que imparten las ensefianzas establecidas
en la LOGSE.

Posteriormente, la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion, la
Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes (LOPEG), en su articulo 37, crea el
Cuerpo de Inspectores de Educacioén, de caracter docente, al que expresamente somete,
entre otras, a las normas establecidas en la precitada disposicion adicional novena de la
LOGSE. Asimismo, la disposicion adicional primera de la LOPEG determina que los
funcionarios del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracién Educativa, declarado
a extinguir en esa misma disposicion, podran participar en los concursos para la provision de
puestos en la inspeccién de educacion.

En desarrollo de los citados preceptos legales, el Real Decreto 2193/1995, de 28 de
diciembre, modificado por el Real Decreto 1573/1996, de 28 de junio, establece las normas
basicas para el acceso y la provisidon de puestos de trabajo en el Cuerpo de Inspectores de
Educacion y la integracion en el mismo de los actuales Inspectores. Este Real Decreto, por
lo que aqui interesa, se remite, respecto de los concursos de provision de puestos de trabajo
que han de convocar periédicamente las Administraciones educativas, a lo establecido en el
apartado 4 de la disposicion adicional novena de la LOGSE.

Por otra parte, la LOPEG, en su disposicion final segunda, afiade un apartado 5 a la
disposicion adicional novena de la LOGSE, en el que se establece que la provision de plazas
por funcionarios docentes en los centros superiores de ensefianzas artisticas se realizara
por concurso especifico, de acuerdo con lo que determinen las Administraciones educativas
competentes.

La entidad de ambas modificaciones obliga a revisar el mencionado Real Decreto
1774/1994, circunstancia que igualmente aconseja aprovechar para introducir aquellas otras
modificaciones derivadas de la experiencia acumulada por la aplicaciéon de aquel Real
Decreto o de los objetivos actuales de busqueda de una mayor calidad de la ensefanza y de
mejora de las condiciones profesionales del personal docente.

Razones de seguridad juridica imponen que la regulacién que se acomete no se limite a
realizar las modificaciones aludidas en el texto del antiguo Real Decreto 1774/1994, sino que
se dicte una nueva norma que sustituya en su totalidad a aquélla.

En la tramitacion del presente Real Decreto se ha cumplido lo previsto en el articulo 32
de la Ley 9/1987, de 12 de junio, modificada por la Ley 7/1990, de 19 de julio, de Organos de
Representacién, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal

Pagina 4


http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-16551#ddunica
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-16551#ddunica

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

al Servicio de las Administraciones Publicas. Asimismo, ha sido informado por la Comision
Superior de Personal y por el Consejo Escolar del Estado.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacion y Cultura, previa aprobacion por el
Ministro de Administraciones Publicas, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa
deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 2 de octubre de 1998,

DISPONGO:

Articulo 1.

Las Administraciones publicas educativas competentes convocaran concursos de
traslados de ambito nacional cada dos afios para la provisidn de plazas correspondientes a
los cuerpos docentes.

Estos concursos se realizaran de manera coordinada de forma que los interesados
puedan participar en todos ellos con un solo acto y que de la resolucién de los mismos no
pueda obtenerse mas que un unico destino en un mismo cuerpo.

Las convocatorias se publicaran integras en los boletines o diarios oficiales de las
comunidades autébnomas convocantes. Un extracto de las mismas se insertara en el "Boletin
Oficial del Estado".

Articulo 2.

1. Podran participar en estos concursos con caracter voluntario todos los funcionarios
docentes de carrera de los Cuerpos a los que correspondan las plazas vacantes ofrecidas,
cualquiera que sea la Administracién de la que dependan o por la que hayan ingresado,
siempre que, si desempenan destino con caracter definitivo, al finalizar el curso escolar en el
que se realicen las convocatorias, hayan transcurrido, al menos, dos afios desde la toma de
posesion del ultimo destino.

Los funcionarios que se encuentren en la situacion de excedencia voluntaria prevista en
el parrafo c) del articulo 29.3 de la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como los suspensos, podran participar siempre que en la misma fecha a que se
refiere el parrafo anterior hayan transcurrido los dos afios desde que pasaron a la situacion
de excedencia voluntaria o desde que concluyd el tiempo de duracidon de la sancion
disciplinaria de suspension, respectivamente.

2. Los funcionarios que deban obtener su primer destino definitivo y todos aquellos otros
para los que asi se establezca en la normativa que les sea de aplicacion estan obligados a
participar en la forma que determinen las respectivas convocatorias. De no hacerlo, seran
destinados de oficio, dentro de la Comunidad Autdbnoma en la que presten servicios con
caracter provisional, a puestos para cuyo desempefo reunan los requisitos exigidos. La
obtencidn de este destino tendra el mismo caracter y efectos que los obtenidos en funcion de
la peticion de los interesados.

3. Los funcionarios que no hayan obtenido aun su primer destino definitivo sélo podran
optar a plazas dependientes de la Administracion educativa por la que accedieron.

Se exceptua de lo dispuesto en el parrafo anterior a aquellos funcionarios que, con
anterioridad a la entrada en vigor del presente Real Decreto, hubieran ingresado en sus
respectivos Cuerpos en virtud de convocatorias en las que no se hubiera establecido esta
prevision.

4. Todos los participantes deberan reunir los requisitos generales que impongan las
normas de funcién publica aplicables a las Administraciones educativas convocantes, asi
como los especificos que se establezcan en cada convocatoria de acuerdo con lo que
determinen las correspondientes plantillas organicas de los centros aprobados por aquéllas.

Articulo 3.

En las convocatorias para plazas dependientes de Comunidades Autdnomas cuya
lengua propia tenga el caracter de oficial, se podran establecer los requisitos legalmente
exigibles en razon de la cooficialidad de las lenguas.

Pagina 5



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

Articulo 4.

En los concursos se ofertaran las plazas vacantes que determinen las Administraciones
educativas, entre las que se incluiran, al menos, las que se produzcan hasta el 31 de
diciembre del curso escolar en el que se efectie la convocatoria, asi como aquellas que
resulten del propio concurso siempre que, en cualquiera de los casos, la continuidad de su
funcionamiento esté prevista en la planificacién educativa.

Articulo 5.

1. En el primer trimestre del curso escolar en que vayan a celebrarse estos concursos,
con caracter previo a su convocatoria, el Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte,
previa consulta con las Administraciones educativas de las comunidades auténomas que se
hallen en el pleno ejercicio de sus competencias educativas, establecera las normas
procedimentales necesarias para permitir la celebracion coordinada de los mismos a fin de
asegurar la efectiva participacion en condiciones de igualdad de todos los funcionarios
publicos docentes. Estas normas se referiran a los plazos comunes a que deben ajustarse
las convocatorias, al modelo basico de instancia, al contenido del extracto a publicar en el
«Boletin Oficial del Estado» y a las fechas en que tendra lugar la toma de posesion de los
destinos adjudicados por la resoluciéon de las convocatorias, y determinaran igualmente el
baremo Unico de méritos que deberan contener las mismas.

2. Durante la tramitacion de estas convocatorias y hasta la resolucion definitiva de las
mismas, correspondera la coordinacion de su gestion por las distintas Administraciones a la
Comision de Personal de la Conferencia Sectorial de Educacion. A estos efectos, esta
Comision podra evacuar consultas y emitir recomendaciones. Cuando las cuestiones que
sometan a su conocimiento afecten a la igualdad en las condiciones de participacion o a los
criterios de interpretacion de los baremos de méritos las resoluciones que adopte tendran
caracter vinculante.

Articulo 6.

El baremo de méritos se ajustara, para las plazas correspondientes a los distintos
Cuerpos, a las especificaciones que se recogen en los anexos I, Il, lll y IV del presente Real
Decreto.

Articulo 7.

En las normas procedimentales a que se refiere el articulo 5 podran regularse ademas,
previo acuerdo de las Administraciones educativas convocantes, cualquier otro aspecto
sobre el contenido o desarrollo de las convocatorias que se considere necesario.

I. Disposiciones comunes a todos los Cuerpos

Disposiciéon adicional primera.

Las Administraciones educativas podran adscribir de forma temporal, en comisiéon de
servicios, a tareas propias de su Cuerpo en plazas distintas del destino que se ocupa, a
aquellos funcionarios afectados por una notoria merma de facultades fisicas, psiquicas o
sensoriales, siempre que tal disminucién de sus capacidades no sea susceptible de la
declaracion de incapacidad permanente. Cuando la comision de servicios se acuerde de
oficio, debera realizarse mediante resolucién motivada previa audiencia del interesado.

Disposicion adicional segunda.

Las Administraciones educativas podran destinar en comisiéon de servicios a plazas de
su ambito de gestion a funcionarios dependientes de otra Administracion educativa siempre
y cuando cuenten con la autorizacién de esta ultima.

La fecha de toma de posesién de estas comisiones se hara coincidir con la que la
Administracién educativa que concede la comisién haya establecido para la incorporacién a
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sus centros, con ocasion del comienzo del curso, de los profesores que hayan obtenido
nuevo destino en los mismos.

Disposicion adicional tercera.

Sin perjuicio de las prérrogas que resulten procedentes, el plazo de terminacion de las
comisiones de servicios que se concedan a los funcionarios a que se refiere este Real
Decreto no podran exceder del comienzo del curso escolar siguiente a aquel en el que se
concedan.

Disposicion adicional cuarta.

1. Podran autorizarse excepcionalmente permutas entre funcionarios en activo de los
Cuerpos Docentes cuando concurran las siguientes condiciones:

a) Que desempeiien con caracter definitivo los destinos que se permutan.

b) Que acrediten, al menos, dos afios de servicios efectivos con caracter de destino
definitivo en las plazas objeto de la permuta.

c) Que ambos destinos sean de igual naturaleza y corresponda idéntica forma de
provision.

d) Que los funcionarios que pretendan la permuta cuenten respectivamente con un
numero de afios de servicio que no difiera entre si en mas de cinco.

e) Que se emita informe previo favorable por la unidad administrativa de la que dependa
cada una de las plazas.

2. Cuando la permuta se pretenda entre plazas dependientes de Administraciones
educativas diferentes sera necesario que ambas lo autoricen simultaneamente.

3. En el plazo de diez afos, a partir de la concesién de una permuta, no podra
autorizarse otra a cualquiera de los interesados.

4. No podra autorizarse permuta entre funcionarios cuando a alguno de ellos le falten
menos de diez afios para cumplir la edad de jubilacién forzosa.

5. Seran dejadas sin efecto las permutas si en los dos afos siguientes a la fecha en que
tengan lugar se produce la excedencia o jubilacién voluntarias de alguno de los permutantes.

6. El funcionario a quien se haya autorizado la permuta no podra participar en los
concursos de traslados de provisién de puestos hasta que no acredite, al menos, dos afios
de servicios efectivos, a partir de la fecha de la toma de posesion, en la plaza a que se
incorporé como consecuencia de la concesién de la permuta.

Disposicién adicional quinta.

1. Los funcionarios docentes solicitaran el reingreso, o la reincorporacion a la docencia
cuando permaneciendo en activo hubieran desempenado destino en otros ambitos de la
Administracion, a la Administracion educativa en cuyo ambito de gestion hubieran tenido su
ultimo destino docente.

2. En los supuestos en que exista reserva de plaza, el reingreso o la asignacién de plaza
se efectuara directamente a la misma con caracter definitivo y, de haber sido ésta suprimida,
se realizara con caracter provisional a otra de las correspondientes a su Cuerpo y
especialidad en la misma localidad o ambito territorial, manteniendo en todo caso los
derechos que pudieran corresponderle como titular de la plaza suprimida.

3. En los supuestos en que no exista reserva de plaza, el reingreso al servicio activo o la
reincorporacion a la docencia se efectuara mediante la participacion en las convocatorias de
concurso de traslados que efectien las Administraciones educativas.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando las necesidades del servicio lo
permitan, el reingreso o la reincorporacion a la docencia podra realizarse mediante la
asignacion de un destino con caracter provisional, de los correspondientes a su Cuerpo y
especialidad, en la provincia o, de haber sido asi previamente determinado, ambito de la
misma en que hubieran tenido su ultimo destino. Estos funcionarios deberan participar en los
sucesivos concursos de traslados hasta la obtencion de un destino definitivo.

4. Tendran derecho preferente, por una sola vez y con ocasiéon de vacante, a obtener
destino en una plaza de centros docentes de una localidad o ambito territorial determinado,
los funcionarios docentes que, con pérdida de la plaza docente que desempefiaban con
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caracter definitivo, hayan pasado a desempenar otro puesto en la Administracién educativa,
manteniendo su situacion de servicio activo en el Cuerpo, y siempre que hayan cesado en
este ultimo puesto.

Disposicion adicional sexta.

1. Los funcionarios con destino provisional como consecuencia de cumplimiento de
sentencia o resolucién de recurso, de la supresion de la plaza de la que eran titulares, o del
transcurso del tiempo para el que fueron adscritos a puestos de trabajo docentes espafioles
en el extranjero o por haberse reincorporado a la docencia tras haber permanecido adscritos
a la inspeccion educativa en los términos establecidos en la disposicién adicional
decimoquinta de la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, estan
obligados a participar, hasta que obtengan destino definitivo, en los concursos de traslados
que se convoquen a partir de la fecha en que se produjo el cese. De no participar, seran
destinados de oficio, dentro de la Comunidad Auténoma en la que presten servicios con
caracter provisional, a plazas para cuyo desempefio reunan los requisitos exigibles.

Los que cumpliendo con la obligacién de concursar no hayan obtenido ningun destino de
los solicitados durante seis convocatorias podran ser destinados de oficio por las
Administraciones educativas en la forma prevista en las convocatorias.

2. Sin perjuicio de esa participacion obligatoria, aquellos funcionarios que tengan
derecho preferente a obtener destino en una localidad o ambito territorial determinado, si
desean hacer uso de este derecho y hasta que alcancen aquél, deberan participar en todas
las convocatorias que, a estos efectos, realicen las Administraciones educativas, solicitando
todas las plazas para las que estén facultados, ubicadas en la correspondiente localidad o
ambito territorial. De no participar de esta forma, se les tendra por decaidos del derecho
preferente.

No obstante lo previsto en el parrafo anterior, las Administraciones educativas podran
establecer, en funcion de las peculiaridades de determinadas localidades o ambitos
territoriales, la no obligatoriedad de solicitar la totalidad de las plazas incluidas en las
mismas.

Il. Disposiciones aplicables al Cuerpo de Maestros

Disposicién adicional séptima.

1. En los supuestos en que deba determinarse entre varios maestros que ocupan plazas
de la misma especialidad quién es el afectado por una circunstancia que implica la pérdida
provisional o definitiva del destino que venian desempefiando, si ninguno de ellos opta
voluntariamente por el cese, se aplicaran sucesivamente los siguientes criterios:

a) Menor antigiiedad ininterrumpida, como definitivo, en el centro.

b) Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera del Cuerpo de
Maestros.

¢) Aho mas reciente de ingreso en el Cuerpo.

d) Menor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo a través del que se ingreso
en el Cuerpo.

2. En los supuestos en que el numero de solicitudes de cese en una especialidad fuese
mayor que el de maestros que deban cesar, los criterios de prioridad para optar seran la
mayor antigliedad ininterrumpida con destino definitivo en el centro, en caso de igualdad, el
mayor numero de afios de servicio efectivo como funcionario de carrera en el Cuerpo de
Maestros, y, en Ultimo término, la promocion de ingreso mas antigua y dentro de ésta la
mayor puntuacién obtenida en el procedimiento selectivo de acceso al Cuerpo.

3. Los maestros que tengan destino definitivo en un centro como consecuencia de
desglose, desdoblamiento o transformacion total o parcial de otro u otros centros, contaran a
efectos de antigliedad en ese centro la generada en su centro de origen.

Las Administraciones educativas podran dictar las correspondientes disposiciones para
ponderar, a efectos de determinar la antigliedad en el centro, la situacién de aquellos
maestros que procedieran de un destino anterior suprimido.
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Disposicion adicional octava.

Las Administraciones educativas podran establecer criterios y procedimientos para la
redistribucion del profesorado por la implantacion del primer ciclo de la educacion secundaria
obligatoria, en la forma que determine cada una de ellas.

Realizada la redistribucién del profesorado a que se alude en el parrafo anterior, las
plazas que resulten vacantes del primer ciclo de la educacién secundaria obligatoria se
anunciaran en los términos establecidos por la disposicion transitoria cuarta de la LOGSE,
en los procedimientos de provisidon de puestos a desempefiar por los funcionarios del Cuerpo
de Maestros.

Disposicion adicional novena.

En los procedimientos de provisién de plazas a desempefar por los funcionarios del
Cuerpo de Maestros que se convoquen de acuerdo con la normativa en vigor, se admitira,
entre los requisitos especificos exigibles para solicitar determinadas plazas, el haber
accedido al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, segun las equivalencias que
se establezcan.

A fin de adaptar la denominacién de las especialidades a la nueva terminologia y
necesidades de ordenacion académica derivadas de la LOGSE, en el anexo V de este Real
Decreto se establecen las equivalencias entre las correspondientes a esta Ley y las
contempladas en la anterior normativa.

Disposicion adicional décima.

Los maestros que aun permanezcan en plazas para las que no estan habilitados tendran
el derecho preferente a obtener destino en el ambito territorial al que pertenece el centro del
que son definitivos, que ejerceran en la forma que establece la disposicion adicional sexta 2
del presente Real Decreto, siendo incluidos, dentro de las preferencias establecidas en el
articulo 18 del Real Decreto 895/1989, de 14 de julio, en el grupo B.

La puntuacion aplicable a los maestros que hagan uso de este derecho sera aquella que,
segun el baremo, se corresponda con su condicién de propietario definitivo del destino desde
el que se participa.

Con independencia de lo anterior, las convocatorias podran establecer que estos
maestros participen de forma obligatoria en los procesos de readscripcion previstos en la
disposicion final segunda bis del Real Decreto 895/1989, de 14 de julio, y relacionen en su
peticidon todas las plazas del centro para las que se encuentran habilitados.

Illl. Disposiciones aplicables a los funcionarios de los Cuerpos de Profesores
de Ensenanza Secundaria, Técnicos de Formacién Profesional y de los
Cuerpos que imparten ensenanzas de régimen especial

Disposicién adicional undécima.

1. En los supuestos en que deba determinarse entre varios profesores que ocupan
plazas del mismo tipo quién es el afectado por una circunstancia que implica la pérdida
provisional o definitiva del destino que venian desempefando, si ninguno de ellos opta
voluntariamente por el cese, se aplicaran sucesivamente los siguientes criterios:

a) Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera del Cuerpo al que
pertenezca cada funcionario.

b) Menor antigliedad ininterrumpida como definitivo en la plaza.

c) Afo mas reciente de ingreso en el Cuerpo.

d) No estar en posesion de la condicién de Catedratico.

e) Menor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo.

Todo ello sin perjuicio de los derechos que correspondan a los funcionarios con la
condicion de Catedraticos en el supuesto de que hubieran accedido a la plaza con
anterioridad a la entrada en vigor de la LOGSE.
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2. En los supuestos en que el numero de solicitudes de cese fuese mayor que el de
funcionarios que deban cesar, los criterios de prioridad para optar seran el mayor nimero de
afos de servicios efectivos como funcionario de carrera, en caso de igualdad, la mayor
antigiedad con destino definitivo ininterrumpido, de mantener la igualdad, el afio mas
antiguo de ingreso en el Cuerpo, la posesion de la condicién de Catedratico y, en ultimo
término, la mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo de ingreso en el
Cuerpo.

Disposicion adicional duodécima.

Los Profesores que tengan destino en una plaza como consecuencia de desglose,
desdoblamiento, transformaciones totales o parciales de otro u otros centros, o
transformacion de la especialidad a la que correspondia la plaza, contaran a efectos de
antigliedad en la plaza con la generada en su plaza y centro de origen.

Disposicion adicional decimotercera.

1. Los funcionarios de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y
Profesores Técnicos de Formacion Profesional que hayan adquirido nuevas especialidades,
al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, o de la adscripcion a
nuevas especialidades regulada en los articulos1 y 4 del Real Decreto 1635/1995, de 6 de
octubre, tendran preferencia, por una sola vez, con ocasion de vacante, para ser adscritos a
plazas de la nueva especialidad adquirida en el centro donde tuvieran destino definitivo.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, los Profesores desplazados del
puesto de trabajo en el que tengan destino definitivo por declaracion expresa de supresion
del mismo o, en las condiciones que se establezcan por cada Administracion educativa, por
insuficiencia de horario, gozaran mientras se mantenga esta circunstancia de derecho
preferente ante cualquier otro aspirante para obtener cualquier otro puesto en el mismo
centro siempre que reunan los requisitos exigidos para su desempefio.

Cuando concurran dos o mas Profesores en los que se dé la circunstancia sefialada en
el parrafo anterior, se adjudicara la plaza a quien cuente con mayor puntuacion a efectos del
procedimiento de provision de puestos en que tal situacion se produzca.

3. En las condiciones que determinen las Administraciones educativas los Profesores
desplazados de sus centros podran acogerse en los procedimientos para la provisién de
puestos docentes a lo establecido para los titulares de los puestos suprimidos.

Igualmente, podra reconocerse en las convocatorias el derecho preferente de estos
Profesores para obtener destino en la localidad o, en su caso, ambito territorial que se
determine donde estuviera ubicada la plaza suprimida o de la que haya sido desplazado por
insuficiencia de horario.

Disposicion adicional decimocuarta.

Dentro del ambito territorial que por las Administraciones educativas se determine, en los
casos en los que se produzca un cambio de ensefianzas desde un centro a otro, los
Profesores de las especialidades afectadas quedaran adscritos al nuevo centro,
manteniendo a todos los efectos la antigliedad que poseian en el centro de origen.

Disposicién adicional decimoquinta.

Las Administraciones educativas podran establecer criterios y procedimientos para la
redistribucion del profesorado por la implantacién del segundo ciclo de la Educacion
Secundaria Obligatoria, del Bachillerato y de la Formacion Profesional, en la forma que
determine cada una de estas Administraciones.

Disposicién adicional decimosexta.

Las convocatorias de provision que incluyan plazas en los Centros Superiores de
Ensefanzas Artisticas podran establecer requisitos o méritos especificos para cada una de
estas plazas.
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Disposicion adicional decimoséptima.

El apartado 8 del articulo 5 del Real Decreto 575/1991, de 22 de abril, por el que se
regula la movilidad entre los Cuerpos Docentes y la adquisiciéon de la condicién de
Catedratico queda redactado de la forma siguiente:

«8. Quienes accedan por este procedimiento estaran exentos de la realizacion de
la fase de practicas y tendran preferencia en la obtencién de destinos sobre los
aspirantes que ingresen por el turno libre de la convocatoria del mismo afo, cuando
la adjudicacién de destinos se realice atendiendo a la puntuacién obtenida en los
procedimientos selectivos. En los demas supuestos, cuando los concursantes hayan
sido baremados de acuerdo a los méritos previstos en la convocatoria, la
adjudicacién se hara atendiendo a la puntuacion que corresponda a cada uno.»

Disposicién adicional decimoctava.

El apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 575/1991, de 22 de abril, por el que se
regula la movilidad entre los Cuerpos Docentes y la adquisicion de la condicién de
Catedratico queda redactado de la forma siguiente:

«5. Quienes accedan por este procedimiento estaran exentos de la realizacion de
la fase de practicas, mantendran, en su caso, la condicién de catedratico adquirida
en el Cuerpo de origen y tendran prioridad en la obtencion de destinos sobre los
ingresados por el turno libre y, en su caso, sobre los ingresados por el turno a que se
refiere el capitulo Il de este Real Decreto de la convocatoria del mismo afio,cuando la
adjudicacién de destinos se realice atendiendo a la puntuacion alcanzada en los
procedimientos selectivos. En los demas supuestos, cuando los concursantes hayan
sido baremados de acuerdo con los méritos previstos en la convocatoria, la
adjudicacién se hara atendiendo a la puntuacion que corresponda a cada uno.»

IV. Disposiciones de aplicacion al Cuerpo de Inspectores de Educacion

Disposicién adicional decimonovena.

En las normas procedimentales, a las que se refiere el articulo 5 de este Real Decreto,
para la provision de puestos vacantes mediante concurso de traslados de ambito nacional
por funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Inspectores al Servicio de la
Administracién Educativa y de Inspectores de Educacién se determinaran los requisitos de
especializacidn que, en su caso, puedan establecer las Administraciones educativas para
cada uno de los puestos convocados en su ambito territorial, de acuerdo con la organizacion
y el funcionamiento de la Inspeccion de Educacion en las correspondientes Comunidades
Auténomas y en el ambito de gestion del Ministerio de Educacion y Cultura.

En todo caso, los Inspectores que obtengan un puesto a través de los concursos de
traslados de ambito nacional desempenaran las funciones de inspeccion, de conformidad
con las normas de organizacién y funcionamiento establecidas por la Administracion
educativa en la que obtengan su destino.

Disposicion transitoria Unica.

Con anterioridad a la celebracion del primer concurso de traslados de ambito nacional,
las Administraciones educativas que se hallen en pleno ejercicio de sus competencias
podran organizar procedimientos destinados a la readscripcion de sus propios efectivos a los
puestos de trabajo de las Inspecciones educativas de su ambito territorial.

Disposicion derogatoria primera.
Quedan derogadas las siguientes disposiciones:

a) El Real Decreto 1774/1994, de 5 de agosto, por el que se regulan los concursos de
traslados de ambito nacional para la provision de plazas correspondientes a los Cuerpos
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Docentes que imparten las ensefianzas establecidas en la Ley Organica de Ordenacion
General del Sistema Educativo.

b) El parrafo e) del articulo 18 y los articulos 41 y 42 del Real Decreto 895/1989, de 14
de julio.

c) El articulo 4 del Real Decreto 1701/1991, de 29 de noviembre.

d) Las disposiciones adicionales cuarta, undécima y duodécima del Real Decreto
1635/1995, de 6 de octubre.

Disposicion derogatoria segunda.

Quedan derogadas, asimismo, cuantas otras normas de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en el presente Real Decreto.

Disposicidn final primera.

Los articulos1a 6,ambos inclusive, y las disposiciones adicionales segunda, cuarta,
quinta, decimotercera, decimoséptima, decimoctava y decimonovena del presente Real
Decreto, que se dictan en virtud de la habilitacién que confiere al Gobierno la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, en su disposicion adicional novena, apartado 1, tienen caracter de
norma basica.

Disposicion final segunda.

Todas las referencias contenidas en el presente Real Decreto a las Comunidades
Auténomas o a las Administraciones educativas se entenderan referidas a aquellas que se
encuentren en el pleno ejercicio de sus competencias educativas y al Ministerio de
Educacion y Cultura respecto de aquellos Profesores y centros sobre los que dicho
Departamento mantengan competencias de gestion.

Disposicidn final tercera.

Las organizaciones sindicales participaran en los procesos a que se refiere este Real
Decreto a través de los 6rganos de participacion establecidos en las disposiciones vigentes
aplicables en el ambito de cada Administracion educativa y de acuerdo con lo que se
disponga en esas disposiciones.

Disposicién final cuarta.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 2 de octubre de 1998.
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacién y Cultura,
ESPERANZA AGUIRRE Y GIL DE BIEDMA

ANEXO |

Especificaciones a que deben ajustarse los baremos de prioridades en la
adjudicacion de destinos, por medio de concurso de ambito nacional, en el
Cuerpo de Maestros

a) Tiempo de permanencia initerrumpida, como funcionario de carrera con destino
definitivo, en el centro desde el que se participa.

1. Por el primero, segundo y tercer afio: 1 punto por afo.

Por el cuarto afio: 2 puntos.

Por el quinto afio: 3 puntos.

Por el sexto, séptimo, octavo, noveno y décimo afo: 4 puntos por afio.
Por el undécimo y siguientes: 2 puntos por afo.
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Las fracciones de afio se computaran de la siguiente forma:

1) Fraccion de seis meses o superior, como un afio completo.
2) Fraccion inferior a seis meses, no se computa.

2. Para los maestros con destino definitivo en una plaza docente de caracter singular la
puntuacion de ese apartado vendra dada por el tiempo de permanencia ininterrumpida en la
plaza desde la que se solicita.

3. Para los maestros en adscripcién temporal en centros publicos espanoles en el
extranjero, en adscripcién a la funcion de inspeccién educativa o en supuestos analogos, la
puntuacion de este apartado vendra dada por el tiempo de permanencia ininterrumpida en
dicha adscripcion. Este mismo criterio se seguira con aquellos maestros que fueron
nombrados para puestos u otros servicios de investigacién y apoyo a la docencia de la
Administracion educativa siempre que el nombramiento hubiera supuesto la pérdida de su
destino docente anterior.

Cuando hubiesen cesado en su adscripciéon y se incorporen como provisionales a su
provincia de origen o, en su caso, al ambito territorial que determine la Administracion
educativa correspondiente, de conformidad con el articulo 25 del Real Decreto 895/1989, de
14 de julio, se entendera como centro desde el que se participa, a efectos del concurso de
traslados, el destino servido en adscripcion, al que se acumularan, en su caso, los servicios
prestados provisionalmente, con posterioridad en cualquier otro centro.

4.1 Para los maestros que participen en el concurso desde la situaciéon de
provisionalidad por habérseles suprimido la unidad o plaza que venian sirviendo con caracter
definitivo, por haber perdido su destino en cumplimiento de sentencia o resolucion de
recurso, o por provenir de la situacion de excedencia forzosa, se considerara como centro
desde el que participan, a los fines de determinar los servicios a que se refiere este
apartado, el ultimo servido con caracter definitivo, al que se acumularan, en su caso, los
prestados provisionalmente, con posterioridad, en cualquier centro. Tendran derecho,
ademas, a que se les acumulen al centro de procedencia los servicios prestados con
caracter definitivo en el centro inmediatamente anterior. Para el caso de maestros afectados
por supresiones consecutivas de plazas, esa acumulacion comprendera los servicios
prestados con caracter definitivo en los centros que, sucesivamente, les fueron suprimidos.

En el supuesto de que el maestro afectado no hubiese desempefiado otro destino
definitivo, tendra derecho a que se le acumule, a los efectos senalados, la puntuacion
correspondiente al apartado c) del baremo.

4.2 Lo dispuesto en el subapartado anterior sera igualmente de aplicacién a los
funcionarios que participen en el concurso por haber perdido su destino en cumplimiento de
sancion disciplinaria de traslado con cambio de residencia.

5. Los maestros que se hallen prestando servicios en el primer destino definitivo obtenido
después de habérseles suprimido la plaza de la que eran titulares tendran derecho a que se
les consideren como prestados en el centro desde el que concursan los servicios que
acrediten en el centro en el que se les suprimié la plaza y, en su caso, los prestados con
caracter provisional con posterioridad a la citada supresion. Este mismo criterio se aplicara a
quienes se hallen prestando servicios en el primer destino definitivo obtenido después de
haber perdido su destino por cumplimiento de sentencia o resolucién de recurso, o por
provenir de la situacion de excedencia forzosa.

6. Los maestros que participan desde su primer destino definitivo obtenido por concurso,
al que acudieron desde la situacién de provisionalidad de nuevo ingreso, podran optar a que
se les aplique, en lugar del apartado a) del baremo, la puntuacion correspondiente al
apartado c) del mismo, considerandose, en este caso, como provisionales todos los afios de
servicio.

b) Tiempo de permanencia ininterrumpida con destino definitivo en el centro o plaza de
caracter singular desde la que se solicita cuando hayan sido clasificados como de especial
dificultad por tratarse de dificil desempefio.
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1. Cuando la plaza desde la que se participa tenga la calificacion como de especial
dificultad por tratarse de dificil desempefio, se afiadirda a la del anterior apartado a) la
siguiente puntuacion:

Por el primer, segundo y tercer afio: 0,50 puntos por afio.

Por el cuarto afio: 1 punto.

Por el quinto ano: 1,50 puntos.

Por el sexto, séptimo, octavo, noveno y décimo afo: 2 puntos por afio.
Por el undécimo y siguientes: 1 punto por afo.

Las fracciones de afio se computaran de la siguiente forma:

1) Fraccion de seis meses o superior, como un afo completo.

2) Fraccion inferior a seis meses, no se computa.

No se computara a estos efectos el tiempo que se ha permanecido fuera del centro en
situacion de servicios especiales, en comisidn de servicios, con licencias de estudio o en
supuestos analogos.

2. En los casos de supresion de la plaza, o pérdida de la misma por cumplimiento de
sentencia o recurso, o por provenir de la situacion de excedencia forzosa, se aplicaran los
mismos criterios sefalados para estos supuestos en el apartado a) anterior.

c) Tiempo transcurrido en situaciéon de provisionalidad por los funcionarios de carrera
que nunca han obtenido destino definitivo.

Un punto por afio hasta que obtengan la propiedad definitiva.

Las fracciones de afo se computaran a razén de 0,0833 puntos por cada mes completo.

Los servicios de esta clase prestados en centros o plazas clasificadas como de especial
dificultad por tratarse de dificil desempeno daran derecho, ademas a la puntuacion
establecida en el apartado b) del presente baremo.

d) Los afos de servicio activo como funcionario de carrera en el Cuerpo de Maestros.

Un punto por afio.

Las fracciones de afo se computaran a razén de 0,0833 puntos por cada mes completo.

e) Formacién y perfeccionamiento: Los cursos de perfeccionamiento, organizados por las
Administraciones Publicas educativas competentes, que se determinen y, en su caso, las
homologaciones o equivalencias que se establezcan. S6lo se tomaran en consideracion por
este apartado los cursos que versen sobre especialidades propias del Cuerpo de Maestros o
sobre aspectos cientificos, didacticos y de organizacién, relacionados con actividades
propias del mismo.

Maximo a determinar en normas procedimentales, entre 2 y 4 puntos.

Los subapartados se determinaran en la norma procedimental, debiendo reservarse para
los cursos superados al menos 1,50 puntos, correspondiendo 0,10 puntos por cada diez
horas de cursos superados acreditados. De no constar otra cosa, cuando los cursos vinieran
expresados en créditos, se entendera que un crédito equivale a diez horas.

La posesion de otra u otras especialidades del Cuerpo por el que se concursa distintas a
la de ingreso en el mismo, adquiridas a través del procedimiento previsto en el Real Decreto
850/1993, de 4 de junio, de adquisicion de nuevas especialidades se valorara en 0,5 puntos.

f) Titulaciones académicas: Las titulaciones académicas distintas a las alegadas para el
ingreso en el Cuerpo.

Maximo a determinar en normas procedimentales, entre 3 y 4 puntos.

1. Titulo de Doctor: 2,50 puntos.

2. Titulaciones de segundo ciclo: Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
licenciaturas, ingenierias, arquitecturas o titulos declarados legalmente equivalentes: 1,50
puntos.

3. Titulaciones de primer ciclo: Por cada diplomatura, ingenieria técnica, arquitectura
técnica o titulos declarados legalmente equivalentes y por los estudios correspondientes al
primer ciclo de una licenciatura, arquitectura o ingenieria: 1,50 puntos.

En todos los supartados de este apartado unicamente se tendran en cuenta, a efectos de
su valoracion, los titulos con validez oficial en el Estado espanol. En lo que respecta a la
baremacién de titulacion de primer ciclo, no se entendera como tal la superacion de alguno
de los cursos de adaptacion.
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g) Otros méritos.

Por otros méritos distintos de los anteriores podran asignarse entre 10 y 15 puntos. La
norma procedimental determinara cuales han de ser estos méritos, entre los que figuraran la
valoracion del trabajo desempefado, las titulaciones de régimen especial asi como, en su
caso, los derivados de las peculiaridades linglisticas que correspondan al perfil de las
plazas dependientes de Comunidades Auténomas cuya lengua propia tenga el caracter de
oficial, cuando de estas peculiaridades no se deriven requisitos para optar a su desempefio.
Dentro del apartado de valoracion del trabajo desarrollado se incluira, entre otros, el
desempefio de cargos directivos y, en su caso, de coordinadores de ciclo y de puestos en la
Administracién educativa de nivel de complemento igual o superior al asignado al Cuerpo por
el que se participa. Igualmente podra incorporarse al baremo la valoracién positiva, cuya
haya sido realizada, del desempefio de la plaza docente.

La puntuacién por ano del desempeno de cargos directivos y de coordinacion sera la
siguiente:

Director de centros publicos: 1,50 puntos.
Otros cargos directivos de los referidos centros: 1 punto.
Coordinador de ciclo o puestos analogos: 0,50 puntos.

h) Criterios de desempate:

En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos se
resolveran atendiendo, sucesivamente, a la mayor puntuacion en cada uno de los apartados
del baremo conforme al orden en el que aparezcan en el mismo. Si persistiera el empate se
atendera a la puntuacién obtenida en los distintos subapartados por el orden igualmente en
el que aparezcan en el baremo. Las convocatorias podran incorporar otros criterios de
desempate para resolver los posibles empates una vez aplicados los criterios anteriores.

ANEXO I

Especificaciones a que deben ajustarse los baremos de prioridades en la
adjudicacion de destinos, por medio de concurso de ambito nacional, en los
Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, de
Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos y
Profesores de Artes Plasticas y Diseio, Profesores Técnicos de Formacién
Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseiio

I. Méritos expresamente indicados en la disposicion adicional sexta, apartado
3, de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE).

1. Cuerpos de Catedraticos:

a) Por ser funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefanza
Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio: 6,00 puntos.

b) Por cada afo de antigliedad en el Cuerpo de Catedratico: 0,50 puntos.

A estos efectos, la antigiiedad en el Cuerpo de Catedraticos, con anterioridad a la
integracion en los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales
de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefo, sera la que tuvieran en la condicion de
Catedratico.

2. Antigliedad:

a) Por cada afo de servicios efectivos prestados en la situacion de servicio activo como
funcionario de carrera en el Cuerpo al que corresponda la vacante: 2,00 puntos.

b) Por cada afno de servicios efectivos como funcionario de carrera en otros Cuerpos o
Escalas docentes a los que se refiere la LOE del mismo o superior subgrupo: 1,50 puntos.

c) Por cada afno de servicios efectivos como funcionario de carrera en otros Cuerpos o
Escalas docentes a los que se refiere la LOE de subgrupo inferior: 0,75 puntos.

d) Por cada afo consecutivo como funcionario con destino definitivo en la misma plaza
del centro desde el que se concursa o en puesto al que se esté adscrito en el extranjero, en
la funcién inspectora al amparo de la disposicion adicional decimoquinta de la Ley de
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Medidas para la Reforma de la Funcidon Publica o en otros puestos, servicios de
investigacién o apoyo a la docencia, dependientes de la Administracion educativa, siempre
que estas situaciones de adscripcion impliqguen pérdida de su destino docente. En los
supuestos de adscripcion, el tiempo que transcurra desde su finalizacién hasta la
participacion en el concurso se valorara por el parrafo f).

Por el primer y segundo afos: 2,00 puntos por afio.
Por el tercer afo: 3,00 puntos.

Por el cuarto y quinto afios: 4,00 puntos por afio.
Por el sexto afio: 5,00 puntos.

Por el séptimo y octavo afios: 4,00 puntos por afio.
Por el noveno ano: 3,00 puntos.

Por el décimo y siguientes: 2,00 puntos por afio.

Son Unicamente computables por este apartado los servicios prestados como
funcionarios de carrera en el Cuerpo por el que se concursa.

A los funcionarios obligados a concursar por haber perdido su destino definitivo en
cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso, por provenir de la situacion de
excedencia forzosa o por supresion expresa de su plaza, la puntuacién por este apartado
sera la que les corresponda de aplicar los criterios establecidos para estos supuestos en el
anexo |.

Igualmente, los precitados criterios seran de aplicacion a los funcionarios que participen
desde el destino adjudicado, en cumplimiento de sancién disciplinaria de traslado con
cambio de residencia.

e) Cuando la plaza con caracter definitivo desde la que se participa tenga la calificacién
como de especial dificultad por estar ubicado en centro de atencion educativa preferente, se
afnadira a la puntuacion del anterior parrafo d) la siguiente puntuacion:

Por el primer y segundo afos: 1,00 punto por afio.
Por el tercer afo: 1,50 puntos.

Por el cuarto y quinto afios: 2,00 puntos por afio.
Por el sexto afio: 2,00 puntos.

Por el séptimo y octavo afios: 2,00 puntos por afio.
Por el noveno afio: 1,50 puntos.

Por el décimo y siguientes: 1,00 punto por afo.

f) Los funcionarios de carrera en expectativa de destino y los que participando por
primera vez con caracter voluntario opten en su solicitud por la puntuacién correspondiente a
este apartado en sustitucion de la correspondiente al apartado d). Por cada aio de servicio:
1,00 punto.

En los supuestos contemplados en este numero 2, a los funcionarios de los Cuerpos de
Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes
Plasticas y Disefio, a efectos de antigliedad tanto en el cuerpo como en el puesto, se les
valoraran los servicios prestados como funcionarios de carrera de los correspondientes
cuerpos de profesores, asi como los prestados como funcionarios de carrera de los antiguos
Cuerpos de Catedraticos de Bachillerato, de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y
de Profesores de Término de Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

3. Méritos académicos: Maximo 10 puntos.
a) Doctorado y premios extraordinarios:

Por haber obtenido el titulo de Doctor en la titulacion alegada para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se concursa: 5,00 puntos.

Por premio extraordinario en el Doctorado de la titulacién alegada para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se concursa: 1,00 punto.

Por premio extraordinario en la titulacién alegada para el ingreso en el Cuerpo desde el
que se concursa: 0,50 puntos.

Por el titulo de Doctor en otras licenciaturas: 3,00 puntos.

Por premio extraordinario en otro Doctorado: 0,50 puntos.

Por premio extraordinario en otras licenciaturas: 0,25 puntos.
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En el caso de los funcionarios de los Cuerpos de Catedraticos de Ensehanza
Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio, las referencias
al Doctorado y premio extraordinario se entenderan referidas a las titulaciones alegadas para
el ingreso a los correspondientes cuerpos de profesores desde el que se han ingresado o, en
Su caso, a las alegadas para el ingreso en los antiguos Cuerpos de Catedraticos Numerarios
de Bachillerato, Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Término de
Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

b) Otras titulaciones universitarias:

La posesién de titulaciones que figuren en el Catalogo Oficial de Titulos Universitarios se
valorara de la forma siguiente:

Titulaciones de primer ciclo:

Por la segunda y restantes Diplomaturas, Ingenierias Técnicas, Arquitecturas Técnicas o
titulos declarados legalmente equivalentes y estudios correspondientes al primer ciclo de
una Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria: 3,00 puntos por cada una.

En ningun caso sera valorable el primer titulo o estudios de esta naturaleza que posea el
candidato.

Titulaciones de segundo ciclo: Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitectura o titulos declarados legalmente equivalentes: 3,00
puntos.

En el caso de funcionarios del grupo A no sera valorable en ningun caso el primer titulo o
estudios de esta naturaleza que posea el candidato.

c) Titulaciones de ensefanzas de régimen especial:

Las titulaciones de las ensefianzas de régimen especial otorgadas por las Escuelas
Oficiales de Idiomas y Conservatorios de Musica y Danza se valoraran de la forma siguiente:

Musica y Danza: Grado medio: 1,00 punto.
Escuelas oficiales de Idiomas:

Ciclo elemental: 1,00 punto.
Ciclo superior: 1,00 punto.

Unicamente se tendran en cuenta, a efectos de su valoracién, los titulos con validez
oficial en el Estado espafriol.

4. Formacion y perfeccionamiento:

La puntuacién asignada por estos méritos en los baremos podra oscilar entre 5 y 10
puntos.

Los subapartados se determinaran en la norma procedimental debiendo reservarse para
los cursos superados al menos 4 puntos, correspondiente 0,10 puntos por cada diez horas
de cursos superados acreditados. De no constar otra cosa, cuando los cursos vinieran
expresados en créditos, se entendera que cada crédito equivale a diez horas.

La norma procedimental determinara igualmente los cursos que por su contenido pueden
ser valorados. Entre estos cursos figurardn necesariamente los que tengan por objeto el
perfeccionamiento sobre los aspectos cientificos y didacticos de las especialidades
correspondientes a las plazas a las que opte el participante.

La posesion de otra u otras especialidades del Cuerpo por el que se concursa distintas a
la de ingreso en el mismo, adquirida a través del procedimiento previsto en el Real Decreto
850/1993, de 4 de junio, de adquisicion de nuevas especialidades, se valorara con 1 punto.

Il. Otros méritos

Por otros méritos distintos de los anteriores podran asignarse entre 15 y 20 puntos. La
norma procedimental determinara cuales han de ser estos méritos, entre los que figuraran
las publicaciones, la valoracion del trabajo desempefiado y, segun los Cuerpos y
especialidades, los méritos cientificos y los méritos artisticos, asi como, en su caso, los
derivados de las peculiaridades linglisticas que correspondan al perfil de los puestos
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dependientes de Comunidades Autonomas cuya lengua propia tenga el caracter de oficial
cuando de estas peculiaridades no se deriven requisitos para optar a su desempeno.

Dentro del apartado de valoracion del trabajo desarrollado se incluira, entre otros, el
desempefio de cargos directivos y, en su caso, de coordinacion didactica y de puestos en la
Administracién educativa de nivel de complemento igual o superior al asignado al Cuerpo por
el que se participa. Igualmente, podra incorporarse al baremo la valoracién positiva, cuando
haya sido realizada, del desempefio de la plaza docente.

Los cargos directivos en los centros a que correspondan las vacantes tendran la
siguiente puntuacion por afio:

a) Director: 3 puntos.

b) Vicedirector, Subdirector, Jefe de Estudios, Secretario y asimilados: 2 puntos.

c) Otros cargos directivos: 1 punto.

d) Cargos de coordinacion didactica: 0,50 puntos.

En el caso de funcionarios de carrera de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefanza
Secundaria, de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Catedraticos de Artes
Plasticas y Disefio, se tendran en cuenta los servicios prestados en dichos cargos como
funcionarios de carrera de los correspondientes cuerpos de profesores, con anterioridad a la
integracion, incluidos los prestados como funcionarios de los antiguos Cuerpos de
Catedraticos de Bachillerato, Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de
Término de Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos

Ill. Criterios de desempate

En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos se
resolveran atendiendo sucesivamente a la mayor puntuaciéon en cada uno de los apartados
del baremo conforme al orden en el que aparezcan en el mismo. Si persistiera el empate, se
atendera a la puntuacion obtenida en los distintos subapartados por el orden, igualmente, en
el que aparezcan en el baremo. Las convocatorias podran incorporar otros criterios de
desempate para resolver los posibles empates una vez aplicados los criterios anteriores.

ANEXO Il

Especificaciones a que deben ajustarse los baremos de prioridades en la
adjudicacion de destinos, por medio de concurso de ambito nacional, en los
Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Musica y Artes Escénicas

I. Méritos expresamente indicados en la disposicion adicional novena, apartado
4 de la LOGSE

1. Antigliedad:

a) Por cada afo de servicios efectivos prestados en la situacion de servicio activo como
funcionario de carrera en el Cuerpo al que corresponde la vacante: 2,00 puntos.

b) Por cada afio de servicios efectivos como funcionario de carrera en otros Cuerpos o
Escalas docentes a los que se refiere la LOGSE del mismo o superior grupo: 1,50 puntos.

c) Por cada afio de servicios efectivos como funcionario de carrera en otros Cuerpos o
Escalas docentes a los que se refiere la LOGSE de grupo inferior: 0,75 puntos.

d) Por cada afio consecutivo como funcionario con destino definitivo en la misma plaza
del centro desde el que se concursa o en puesto al que se esté adscrito en el extranjero, en
la funcién inspectora al amparo de la disposicion adicional decimoquinta de la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica o en otros puestos, servicios de
investigacion o apoyo a la docencia dependientes de la Administracién educativa siempre
que estas situaciones de adscripcion impliquen pérdida de su destino docente. En los
supuestos de adscripcion el tiempo que transcurra desde su finalizacion hasta la
participacion en el concurso se valorara por el parrafo e):

Por el primer y segundo afos: 2,00 puntos por afio.
Por el tercer afo: 3,00 puntos.
Por el cuarto y quinto afios: 4,00 puntos por afio.
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Por el sexto ano: 5,00 puntos.

Por el séptimo y octavo afios: 4,00 puntos por afio.
Por el noveno afio: 3,00 puntos.

Por el décimo y siguientes: 2,00 puntos por afio.

Son Unicamente computables por este apartado los servicios prestados como
funcionarios de carrera en el Cuerpo al que corresponda la vacante.

A los funcionarios obligados a concursar por haber perdido su destino definitivo en
cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso, por provenir de la situacion de
excedencia forzosa o por supresion expresa con caracter definitivo de su plaza la puntuacion
por este apartado sera la que les corresponda de aplicar los criterios establecidos para estos
supuestos en el anexo |.

Igualmente, los precitados criterios seran de aplicacion a los funcionarios que participen
desde el destino adjudicado en cumplimiento de la sancién disciplinaria de traslado con
cambio de residencia.

e) Los funcionarios de carrera en expectativa de destino y los que participando por
primera vez con caracter voluntario opten en su solicitud por la puntuacién correspondiente a
este apartado en sustitucion de la correspondiente al parrafo d). Por cada afo de servicio:
1,00 punto.

2. Méritos académicos:

Por premio en el ultimo curso de grado superior de la especialidad por la que se
concursa: 5,00 puntos.

Por mencion honorifica en el grado superior de la especialidad correspondiente al
ingreso en el Cuerpo desde el que se concursa: 3,00 puntos.

Por premio fin de grado medio de la especialidad correspondiente al titulo alegado para
el ingreso en el Cuerpo desde el que se concursa: 5,00 puntos.

Por mencion honorifica en fin de grado medio de la especialidad correspondiente al titulo
alegado para el ingreso en el Cuerpo desde el que se concursa: 3,00 puntos.

Por premio o mencion honorifica en especialidades diferentes a las alegadas para el
ingreso en el Cuerpo desde el que se concursa: 1,00 punto.

Por cada titulo de Profesor, Profesor Superior de Conservatorio, Escuela Superior de
Danza, Canto o Arte Dramatico diferente al alegado para el ingreso en el Cuerpo desde el
gue se concursa:

Por el primero: 3 puntos.
Por los restantes: 1 punto.

Unicamente se tendran en cuenta a efectos de su valoracion los titulos con validez oficial
en el Estado espafiol.

3. Méritos artisticos:

Por composiciones estrenadas como autor, publicaciones o grabaciones con depdsito
legal, por premios en certamenes o en concursos de ambito autondmico, nacional o
internacional: Maximo 2,50 puntos.

Por conciertos como director, solista, solista en la orquesta o en agrupaciones
cameristicas (duos, trios, cuartetos,...) realizados en los ultimos cinco afos: Maximo 2,50
puntos.

4. Formacioén y perfeccionamiento.—La puntuacion asignada por estos méritos en los
baremos podra oscilar entre 5 y 10 puntos.

Los subapartados se determinaran en la norma procedimental debiendo reservarse para
los cursos superados al menos 4 puntos, correspondiendo 0,10 puntos por cada diez horas
de cursos superados acreditados. De no constar otra cosa, cuando los cursos vinieran
expresados en créditos, se entendera que cada crédito equivale a diez horas.

La norma procedimental determinara igualmente, los cursos que por su contenido
pueden ser valorados. Entre estos cursos figuraran necesariamente los que tengan por
objeto el perfeccionamiento sobre los aspectos cientificos y didacticos de las especialidades
correspondientes a las plazas a las que opte el participante.

Pagina 19



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

La posesion de otra u otras especialidades del Cuerpo por el que se concursa distintas a
la de ingreso en el mismo, adquirida a través del procedimiento previsto en el Real Decreto
850/1993, de 4 de junio, de adquisicion de nuevas especialidades se valorara con un punto.

Il. Otros méritos

Por otros méritos distintos de los anteriores podran asignarse entre 15 y 20 puntos. La
norma procedimental determinara cuales han de ser estos méritos entre los que figuraran las
publicaciones, la valoracion del trabajo desempefiado y, segun los Cuerpos vy
especialidades, los méritos cientificos y los méritos artisticos asi como, en su caso, los
derivados de las peculiaridades linglisticas que correspondan al perfil de los puestos
dependientes de Comunidades Autdbnomas cuya lengua propia tenga el caracter oficial
cuando de estas peculiaridades no se deriven requisitos para optar a su desempeno. Dentro
del apartado de valoracion del trabajo desarrollado se incluira, entre otros, el desempefio de
cargos directivos y, en su caso, de coordinacion didactica y de puestos en la Administracion
educativa de nivel de complemento de destino igual u superior al asignado al Cuerpo por el
que se participa. lgualmente, podra incorporarse al baremo la valoracion positiva, cuando
haya sido realizada, del desempefio de la plaza docente.

Los cargos directivos en los centros a que corresponda la vacante tendran la siguiente
puntuacion por afo:

a) Director: 3 puntos.

b) Vicedirector, Subdirector, Jefe de Estudios, Secretario y asimilados: 2 puntos.
c) Otros cargos directivos: 1 punto.

d) Por los cargos de coordinacion didactica: 0,50 puntos.

Ill. Criterios de desempate

En el caso de que se produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos se
resolveran atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacion en cada uno de los apartados
del baremo conforme al orden en el que aparezcan en el mismo, Si persistiera el empate se
atendera a la puntuacion obtenida en los distintos subapartados por el orden, igualmente, en
el que aparezcan en el baremo. Las convocatorias podran incorporar otros criterios de
desempate para resolver los posibles empates una vez aplicados los criterios anteriores.

ANEXO IV

Especificaciones a que deben ajustarse los baremos de prioridades en la

adjudicacion de destinos, por medio de concurso de ambito nacional, en el

Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracién Educativa y Cuerpo de
Inspectores de Educaciéon

1. Méritos expresamente indicados en la disposicion adicional novena, apartado 4, de la
LOGSE:

1. Antigtiedad

a) Por cada ano de servicios efectivos prestados en situacion de servicio activo como
funcionario de carrera en el Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracion
Educativa o en el Cuerpo de Inspectores de Educacion: 2,00 puntos.

A los efectos de determinar la antigliedad en el Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracién Educativa y en el Cuerpo de Inspectores de Educacion, se reconoceran,
respectivamente, los servicios efectivos prestados como funcionarios de carrera en los
Cuerpos de Inspectores de procedencia y los prestados desde la fecha de acceso como
docentes a la funcidn inspectora de conformidad con la disposiciéon adicional decimoquinta
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.

b) Por cada afio de servicios efectivos prestados en situacién de servicio activo como
funcionario de carrera en otros Cuerpos o Escalas Docentes a los que se refiere la LOGSE:
1,00 punto.
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c) Por cada afio de permanencia ininterrumpida como funcionario con destino definitivo
en la misma plantilla provincial o, en su caso, de las unidades territoriales en que esté
organizada la inspeccién educativa.

Por el primer y segundo afos: 2,00 puntos por afio.
Por el tercer afo: 3,00 puntos.

Por cuarto y quinto afos: 4,00 puntos por afno.

Por el sexto y siguientes afos: 5,00 puntos.

A los funcionarios obligados a concursar por haber perdido su destino definitivo en
cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso, por provenir de la situacion de
excedencia forzosa o por supresion expresa con caracter definitivo de su plaza, la
puntuacion por este apartado sera la correspondiente a la plaza que perdieron, a la que se
acumularan los servicios con destino provisional que hubieran prestado posteriormente.

Igualmente, los mismos criterios seran de aplicaciéon a los funcionarios que participen
desde el destino adjudicado en cumplimiento de sancién disciplinaria de traslado con cambio
de residencia.

d) Los funcionarios de carrera en expectativa de destino y los que participando por
primera vez con caracter voluntario opten en su solicitud por la puntuacién correspondiente a
este apartado en sustitucion de la correspondiente al parrafo c).

Por cada afio de servicio: 1,00 punto.

2. Méritos académicos: Maximo 10 puntos.

a) Doctorado y premios extraordinarios: Por haber obtenido el titulos de Doctor en la
titulacién alegada para el ingreso en el Cuerpo desde el que se concursa o para el acceso en
su dia a los puestos de inspecciéon educativa: 5,00 puntos.

Por premio extraordinario en el Doctorado de la titulacién alegada para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se concursa o para el acceso, en su dia, a los puestos de inspeccion
educativa: 1,00 punto.

Por premio extraordinario en la titulacién alegada para el ingreso en el Cuerpo desde el
que se concursa o para el acceso, en su dia, a los puestos de inspeccién educativa: 0,50
puntos.

Por el titulo de Doctor en otras licenciaturas: 3,00 puntos.

Por premio extraordinario en otro Doctorado: 0,50 puntos.

Por premio extraordinario en otra licenciatura: 0,25 puntos.

b) Otras titulaciones universitarias:

Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no hubieran sido las
alegadas como requisito para el ingreso en el Cuerpo desde el que se participa, se valoraran
de la forma siguiente:

Por cada licenciatura, ingenieria, arquitectura o titulos declarados legalmente
equivalentes: 3,00 puntos.

Por cada diplomatura, ingenieria técnica, arquitectura técnica o titulos declarados
legalmente equivalentes y por los estudios correspondientes al primer ciclo de una
licenciatura, arquitectura o ingenieria: 3,00 puntos.

No seran baremables aquéllos de estos estudios utilizados para obtener el titulo alegado
para el ingreso o alguno de los titulos baremados por el apartado anterior.

c) Titulaciones de ensefanzas de régimen especial.

Las titulaciones de las ensefianzas de régimen especial otorgadas por las Escuelas
Oficiales de Idiomas y Conservatorios de Musica y Danza se valoraran de la forma siguiente:

Musica y danza: Grado medio: 1,00 punto.
Escuelas Oficiales de Idiomas:

Ciclo elemental: 1,00 punto.
Ciclo superior: 1,00 punto.

Unicamente se tendran en cuenta a efectos de su valoracién los titulos con validez oficial
en el Estado espafiol.
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3. Formacién y perfeccionamiento.

La puntuacién asignada por estos méritos en los baremos podra oscilar entre 5 y 10
puntos.

Los subapartados se determinaran en la norma procedimental debiendo reservarse para
los cursos superados al menos 4 puntos, correspondiendo 0,10 puntos por cada diez horas
de cursos superados acreditados. De no constar otra cosa, cuando los cursos vinieran
expresados en créditos, se entendera que cada crédito equivale a diez horas.

Sélo se tomaran en consideracién por este apartado los cursos relacionados con la
funcion docente e inspectora o, en su caso, con los requisitos de especializacidon
correspondiente al puesto al que se opte.

Il. Otros méritos

Por otros méritos distintos de los anteriores podran asignarse entre 15 y 20 puntos. La
norma procedimental determinara cuales han de ser estos méritos entre los que podran
figurar el desempefio de puestos singulares de direccion correspondientes a la estructura
organizativa de la Inspeccion educativa o el desempefio de puestos en la Administracion
educativa de nivel de complemento de destino igual o superior al asignado con caracter
genérico a los puestos de Inspeccién educativa, las publicaciones, la valoracion del trabajo
desarrollado, la posesion de la condicion de Catedratico en alguno de los Cuerpos Docentes,
asi como, en su caso, los derivados de las peculiaridades linguisticas que correspondan al
perfil de los puestos dependientes de Comunidades Autonomas cuya lengua propia tenga el
caracter de oficial cuando de estas peculiaridades no se deriven requisitos para optar a su
desempefio.

Ill. Criterios de desempate

En el caso de que si produjesen empates en el total de las puntuaciones, éstos se
resolveran atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacion en cada uno de los apartados
del baremo conforme al orden en el que aparezcan en el mismo. Si persistiera el empate se
atendera a la puntuacion obtenida en los distintos subapartados por el orden, igualmente, en
el que aparezcan en el baremo.

Las convocatorias podran establecer otros criterios de desempate para los supuestos en
que persistiera el empate después de aplicado lo dispuesto anteriormente.

ANEXO V

Especialidades del Cuerpo de Maestros

| Ensefianzas Ley General de Educacion |  Ensefianza LOGSE |
Educacion Preescolar Educacion Infantil.
Educacion Especial Educacién Especial.
Educacioén Especial, Pedagogia Terapéutica  Pedagogia Terapéutica.
Educacion Especial, Audicion y Lenguaje Audicién y Lenguaje.
Eduacién General Basica Educacién Primaria.

EGB, ciclos inicial y medio Primaria.

EGB, Filologia; lengua castellana e inglés Idioma extranjero: Inglés.
EGB, Filologia; lengua castellana y francés Idioma extranjero: Francés.
EGB, Filologia; lengua catalana Catalan.

EGB, Filologia; valenciano Valenciano.

EGB, Filologia; lengua catalana, islas Baleares Catalan (Baleares).

EGB, Filologia; lengua vasca Euskera.

EGB, Filologia; vascuence, Navarra Vascuence (Navarra).
EGB, Filologia; lengua gallega Gallego.

EGB, Educacion Fisica Educacion Fisica.

EGB, Educacion Musical Musica.

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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