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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 15 de junio de 2022

La Ley 24/1997, de 15 de julio, de Consolidacién y Racionalizacion del Sistema de
Seguridad Social, mediante la reforma del texto refundido de la Ley General de Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio, plasma una serie de
medidas concretas que afectan, por una parte, a los aspectos financieros del sistema -
separacion de fuentes de financiacion, constitucion de reservas, establecimiento gradual de
un tope Unico de cotizacidn- y, por otra, a la accion protectora, en especial, a las pensiones
de jubilacién, incapacidad permanente, viudedad y orfandad.

Se hace necesario abordar, con caracter inmediato, el desarrollo reglamentario de
algunas de las reformas introducidas en materia de prestaciones, para facilitar su aplicacién,
detallando y aclarando aquellos aspectos que se derivan de las modificaciones incorporadas
a la Ley. Por otro lado, como es evidente, en el presente Real Decreto no se recogen las
materias cuya concrecién se remite a futuras negociaciones o consultas con los agentes
sociales, como el régimen de incompatibilidades de las pensiones de incapacidad
permanente o el tope de cobertura de las pensiones contributivas.

En la elaboracion del presente Real Decreto se ha procurado paliar la dispersion
normativa existente en el ordenamiento juridico de la Seguridad Social, de forma que, en la
medida de lo posible, las adaptaciones normativas necesarias se han llevado a cabo a través
de una nueva redaccion de los preceptos reglamentarios afectados.

En su virtud, en base a las facultades contenidas en la disposicion final séptima de la Ley
General de la Seguridad Social, texto refundido aprobado por el Real Decreto legislativo
1/1994, de 20 de junio, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, de acuerdo
con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién del
dia 31 de octubre de 1997,

DISPONGO:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las disposiciones establecidas en el presente Real Decreto seran de aplicacion a todos
los Regimenes del sistema de la Seguridad Social, sin mas particularidades que las que
expresamente se indican.

CAPITULO Il

Pensién de jubilacién

Articulo 2. Periodo minimo de cotizacion.

1. El periodo minimo de cotizacién exigible para causar derecho a la pension de
jubilacion serd de quince afios, de los cuales, al menos dos, deberan estar comprendidos
dentro de los quince afios inmediatamente anteriores al momento de causar el derecho.

2. En los supuestos en que se acceda a la pension de jubilacion desde una situacion de
alta o asimilada al alta, sin obligacién de cotizar, el periodo de los dos afios a que se refiere
el apartado anterior debera estar comprendido dentro de los quince afios anteriores a la
fecha en que ceso la obligacion de cotizar.
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Articulo 3. Requisitos para causar la pensién sin alta.

1. Los trabajadores afiliados al sistema de la Seguridad Social, que no estén en alta o en
situacion asimilada al alta en el momento del hecho causante, tendran derecho a la pension
de jubilacién siempre que retnan los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido sesenta y cinco afios.
b) Haber cubierto el periodo minimo de cotizacion establecido en el apartado 1 del
articulo anterior.

2. (Derogado)

Articulo 4. Determinacion de la base reguladora de la pensién de jubilacion.
1. (Derogado)

2. Para el célculo de la base reguladora, no se tendran en cuenta aquellas cantidades
gue, aun habiendo sido ingresadas dentro del periodo computable, correspondan a meses
distintos de los comprendidos en él.

3. En los casos en que el Gltimo mes en alta se cotice integro, se computard por entero a
efectos de determinar la base reguladora de la pension de jubilacion, aun cuando el hecho
causante se hubiera producido con anterioridad a la finalizacién de dicho mes.

4. Para el célculo de la pensién de jubilacion de los trabajadores incluidos en el Régimen
General y en el Régimen Especial de la Mineria del Carbon, y de los trabajadores por cuenta
ajena incluidos en el Régimen Especial Agrario y en el Régimen Especial de los
Trabajadores del Mar, si en el periodo que haya de tomarse para el célculo de la base
reguladora aparecieran meses durante los cuales no hubiese existido obligacion de cotizar,
dichas lagunas se integraran, a los exclusivos efectos de dicho célculo, con la base minima
de entre todas las existentes en cada momento para trabajadores mayores de dieciocho
afnos.

La no existencia de la obligacion de cotizar a que se refiere el parrafo anterior abarcara
tanto a las situaciones de alta o asimiladas al alta para las que no se exija tal obligacion,
como a aquellas otras situaciones en que no hubiera existido la obligacion de cotizar por no
encontrarse el trabajador en alta o situacién asimilada.

5. En los supuestos en que se acceda a la pension de jubilacion desde una situacion de
alta o asimilada al alta, sin obligacién de cotizar, asi como cuando el interesado no se
encuentre, en el momento del hecho causante, en alta o situacion asimilada al alta, se
aplicar4 lo dispuesto en el apartado 1 de este articulo. En consecuencia, los meses
computables para la determinacion de la base reguladora serdn los inmediatamente
anteriores a aquel en que se produzca el hecho causante.

Articulo 5. Cuantia de la pension.

(Derogado)

CAPITULO IlI

Prestaciones de incapacidad permanente

Articulo 6. Beneficiarios mayores de sesenta y cinco afos.

(Derogado)

Articulo 7. Nueva denominacion de las pensiones de incapacidad permanente, en
determinados supuestos.

1. Las pensiones de incapacidad permanente del sistema de la Seguridad Social, cuando
sus beneficiarios cumplan la edad de sesenta y cinco afios, pasaran a denominarse
pensiones de jubilacion. La nueva denominacion, que también sera aplicable a las pensiones
reconocidas en el supuesto a que se refiere el aparta do 2 del articulo anterior, no implicara
modificaciéon alguna, respecto de las condiciones de la prestacion que se viniese
percibiendo.
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2. La nueva denominacion de las pensiones de incapacidad permanente no alterara el
régimen juridico de las prestaciones que puedan derivarse de aquéllas.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores sera también de aplicacion en el Régimen
Especial de la Seguridad Social para la Mineria del Carboén, con independencia de sus
normas particulares sobre prestaciones, en relacién con la cuantia de la pensién de los
invalidos absolutos y grandes invalidos al cumplir la edad de jubilacion, de conformidad con
lo establecido en el articulo 20 de la Orden de 3 de abril de 1973, para la aplicacion y
desarrollo del Decreto 298/1973, de 8 de febrero, sobre actualizacion del Régimen Especial
de la Seguridad Social para la Mineria del Carbén, en la redacciéon dada por la Orden de 8
de abril de 1986, por la que se modifica dicho articulo.

CAPITULO IV

Prestaciones de muerte y supervivencia

Articulo 8. Cuantias minimas de las pensiones de viudedad.

1. Las cuantias minimas de las pensiones de viudedad, para beneficiarios menores de
sesenta afios, que tengan cargas familiares y cuyas rentas no excedan del limite de ingresos
gue anualmente establezca la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado,
para el reconocimiento de los complementos para las pensiones inferiores a la minima, se
equipararan a los importes fijados para beneficiarios con edades comprendidas entre los
sesenta y sesenta y cuatro afios.

2. A estos efectos, se entendera por cargas familiares la convivencia del beneficiario con
hijos menores de veintiséis afios 0 mayores incapacitados, 0 menores acogidos, cuando la
renta del conjunto de la unidad familiar asi constituida, dividida por el nUmero de miembros
que la componen, no supere en cémputo anual el 75 por 100 del salario minimo
interprofesional, excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

Se consideraran como rendimientos computables cualesquiera bienes y derechos,
derivados tanto del trabajo como del capital, asi como los de naturaleza prestacional. Los
rendimientos indicados se tomaran en el valor percibido en el ejercicio anterior a aquél en
gue deban aplicarse los complementos a que se refiere el apartado precedente, debiendo
excluirse los dejados de percibir como consecuencia del hecho causante de las
prestaciones, asi como aquéllos que se pruebe que no han de ser percibidos en el ejercicio
en que deban aplicarse los referidos complementos.

3. Todo beneficiario estara obligado a presentar ante la entidad gestora que corresponda,
en el plazo de treinta dias, a contar desde la fecha en que se produzcan, comunicacién
debidamente acreditada de cuantas variaciones hubieran tenido lugar en su situacion familiar
0 economica, que puedan suponer el nacimiento o la extincion del derecho al complemento
por minimos establecido en el apartado 1 de este articulo.

Asimismo, vendra obligado a presentar declaracion expresiva de los ingresos tanto
propios como de los miembros de la unidad familiar a que se refiere el apartado anterior, a
efectos de determinar la subsistencia de las cargas familiares. Esta declaracion debera
presentarse antes del 1 de marzo de cada afio.

Articulo 9. Beneficiarios de la pensién de orfandad.

1. Tendran derecho a la pensién de orfandad cada uno de los hijos del causante,
cualquiera que sea la naturaleza legal de su filiacién, siempre que, a su fallecimiento, sean
menores de dieciocho afios o tengan reducida su capacidad de trabajo en un porcentaje
valorado en un grado de incapacidad permanente absoluta o gran invalidez.

Asimismo, cuando al fallecer el causante se encontrase en alta o en situacion asimilada
al alta, sera exigible que hubiera completado un periodo de cotizacidon de quinientos dias
dentro de los cinco afios anteriores a la fecha del fallecimiento. Si la causa de éste fuese un
accidente, sea o no de trabajo, o una enfermedad profesional, no se exigira ningin periodo
previo de cotizacion.

2. En los casos en que el hijo del causante no efectle un trabajo lucrativo por cuenta
ajena o propia o, cuando realizandolo, los ingresos que obtenga, en cémputo anual, resulten
inferiores al 75 por 100 de la cuantia del salario minimo que se fije en cada momento,
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también en codmputo anual, se podra ser beneficiario de la pension de orfandad siempre que,
al fallecer el causante, sea menor de veintidds afios de edad, o de veinticuatro afios si no
sobreviviera ninguno de los dos padres.

Reconocido el derecho a la pensién de orfandad o prolongado su disfrute, la pension
guedara en suspenso cuando los beneficiarios, mayores de dieciocho afios, concierten un
contrato laboral en cualquiera de sus modalidades o efectlien un trabajo por cuenta propia,
siempre que los ingresos derivados del contrato o de la actividad de que se trate superen el
limite sefialado en el parrafo anterior, 0 cuando los ingresos del trabajo que se viniese
efectuando superen el limite indicado. La suspension tendra efectos desde el dia siguiente a
aquél en que concurra la causa de la suspension.

Lo previsto en el parrafo anterior, sera también de aplicaciéon en los casos en que, con
anterioridad al cumplimiento de los dieciocho afios, se viniese percibiendo la pension de
orfandad y el huérfano viniese realizando un trabajo por cuenta ajena o0 por cuenta propia,
cuando los ingresos superen el limite previsto en el parrafo primero. En estos supuestos, la
suspensién tendra efectos en la fecha del cumplimiento de los dieciocho afos. Para la
determinacion de los ingresos, en ningln caso se tendran en cuenta los obtenidos por el
huérfano antes de que se cumplan los dieciocho afios.

El derecho a la pension se recuperara cuando se extinga el contrato de trabajo, cese la
actividad por cuenta propia 0, en su caso, finalice la prestacion por desempleo, incapacidad
temporal, riesgo durante el embarazo o maternidad o, en los supuestos en que se continle
en la realizaciéon de una actividad o en el percibo de una prestacién, cuando los ingresos
derivados de una u otra no superen los limites sefialados en el parrafo primero. La
recuperacién tendra efectos desde el dia siguiente a la fecha de extincion del contrato de
trabajo, el cese en la actividad o a la finalizacion de la percepcion de la correspondiente
prestacion, o de aquél en que se modifique la cuantia de los ingresos percibidos por uno u
otras, siempre que se solicite dentro de los tres meses siguientes a la indicada fecha. En
caso contrario, la pensién recuperada tendra una retroactividad maxima de tres meses, a
contar desde la solicitud.

Cuando en los supuestos indicados en los parrafos anteriores, los ingresos percibidos en
el afio por el huérfano fuesen superiores al limite sefialado en el parrafo primero, la
recuperacion de la pension se producira el dia primero del afio siguiente, siempre que en
dicha fecha se sigan cumpliendo los requisitos exigidos.

Si al finalizar el ejercicio econémico, los ingresos percibidos por el beneficiario hubiesen
sido, en computo anual, inferiores al limite previsto en el parrafo primero, se abonara la
pensién, por el tiempo no percibido, desde el dia primero de enero de dicho ejercicio o desde
la fecha en que se suspendié dicha pension, de ser esta Ultima posterior, siempre que se
solicite en el plazo de los tres primeros meses del afio siguiente. En otro caso, el periodo de
percepcion se reducird en tantos dias como se haya demorado la presentacion de la
solicitud.

3. De igual forma tendran derecho a la pension de orfandad los hijos, cualquiera que sea
la naturaleza legal de su filiacion, que el cényuge supérstite hubiese llevado al matrimonio,
cuando, junto con los requisitos generales, concurran las siguientes condiciones especiales:

a) Que el matrimonio se hubiese celebrado con dos afios de antelacion a la fecha del
fallecimiento del causante.

b) Que se pruebe que convivian con el causante y a sus expensas.

c) Que no tengan derecho a otra pension de la Seguridad Social, ni queden familiares
con obligacién y posibilidad de prestarles alimentos, segun la legislacién civil.

Articulo 10. Compatibilidad y opcion.

1. La pensién de orfandad de beneficiarios menores de dieciocho afios o que tengan
reducida su capacidad de trabajo en un porcentaje valorado en un grado de incapacidad
permanente absoluta o gran invalidez, serd compatible con cualquier renta de trabajo del
cényuge superviviente o del propio huérfano, asi como, en su caso, con la pensién de
viudedad que aquél perciba.

2. La pension de orfandad de beneficiarios mayores de dieciocho afios, no
incapacitados, serd compatible con cualquier renta del trabajo del conyuge superviviente, o
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del propio huérfano, en los términos que se indican en el apartado 2 del articulo 9 de este
Real Decreto, asi como, en su caso, con la pension que aquél perciba.

3. Los huérfanos que tengan reducida su capacidad de trabajo en un porcentaje valorado
en un grado de incapacidad permanente absoluta o gran invalidez, con derecho a pensién de
orfandad y perciban otra pension de la Seguridad Social en razén a la misma incapacidad,
podran optar entre una y otra.

4. La pension de orfandad que perciba el huérfano incapacitado que hubiera contraido
matrimonio sera incompatible con la pension de viudedad a la que posteriormente pudiera
tener derecho, y debera optar entre una u otra.

Articulo 11. Abono de la pensién de orfandad.
La pension de orfandad se abonara:

a) En el caso de beneficiarios menores de dieciocho afos, a quienes los tengan a su
cargo, en tanto cumplan la obligacién de mantenerlos y educarlos.

Cuando la entidad publica a la que, en el respectivo territorio, esté encomendada la
proteccion de los menores, constate que el huérfano se encuentra en situacion de
desamparo por incumplimiento o inadecuado ejercicio de los deberes de proteccién
establecidos por las leyes, la entidad gestora adoptara las medidas oportunas para que la
pensién se abone a quien quede atribuida la guarda del menor, en los términos previstos en
el Cadigo Civil.

b) En el caso de beneficiarios mayores de dieciocho afios, directamente al beneficiario,
salvo que se trate de mayores incapacitados judicialmente, en cuyo caso se abonaria la
pensién conforme a lo indicado en el parrafo a).

Disposicidén adicional Gnica. Extincion de la pension de orfandad.

Se modifica el parrafo a), apartado 1, articulo 21, sobre extincién de la pension de
orfandad, de la Orden de 13 de febrero de 1967, por la que se establecen normas para la
aplicacién y desarrollo de las prestaciones de muerte y supervivencia del Régimen General
de la Seguridad Social, que queda redactada de la siguiente manera:

«a) Cumplir la edad méaxima fijada en cada caso de los previstos en el articulo
175 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, salvo que, en tal momento, tuviere
reducida su capacidad de trabajo en un porcentaje valorado en un grado de
incapacidad permanente absoluta o gran invalidez.»

Disposicién transitoria primera. Periodo minimo de cotizacién y base reguladora de las
pensiones de jubilacion.

1. Durante 1997, el periodo de dos afios de cotizacion, a que se refieren los apartados 1
y 2 del articulo 2 del presente Real Decreto, debera estar comprendido dentro de los diez
afios inmediatamente anteriores al momento de causar el derecho, o a la fecha en que cesé
la obligacion de cotizar, respectivamente.

2. La base reguladora prevista en el apartado 1 del articulo 4, se aplicara de forma
gradual del modo establecido en el apartado 1 de la disposicion transitoria quinta del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto legislativo
1/1994, de 20 de junio.

Disposicion transitoria segunda. Cuantia de la pension en determinados supuestos de
jubilacién anticipada.

(Derogado)
Disposicién transitoria tercera. Aplicacion de legislacion anterior para causar derecho a
pensién de jubilacion.

1. Los trabajadores que, en la fecha de entrada en vigor de la Ley 24/1997, de 15 de
julio, de Consolidacion y Racionalizacion del Sistema de Seguridad Social, tuvieran cubiertos
todos los requisitos para causar derecho a cualquiera de las modalidades de jubilacion
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reguladas en la legislacion precedente, pero que no hubieran cesado en su trabajo,
mantendran la opciéon por aquel derecho en las mismas condiciones exigidas y con la
cuantia que les hubiera correspondido el dia anterior a dicha fecha, aplicando para la
determinacion de su importe las normas sobre revalorizacién que procedan.

2. En los supuestos de opcién en favor de la aplicacién de la legislacién anterior a que se
refieren el apartado precedente, las cotizaciones efectuadas a partir de la entrada en vigor
de la Ley 24/1997, de 15 de julio, de Consolidacién y Racionalizacion del Sistema de
Seguridad Social, no se computaran a efecto alguno para la determinacion de la pensién de
jubilacién, ni procedera su devolucién.

3. Los derechos a pension de jubilacién causados y no ejercitados con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley 24/1997, de 15 de julio, se reconoceran por la legislacion anterior
a aquélla. No obstante, en estos supuestos y a opcion de los interesados, podra ser de
aplicacion la Ley 24/1997, cuando aquéllos soliciten la jubilacion, con posterioridad a la
entrada en vigor de dicha Ley, no estando los mismos en alta o en situacion asimilada al alta.

4. La opcién prevista en los apartados 1 y 3 de esta disposicién transitoria tendra, en
todo caso, caracter irrevocable. A tal efecto, la entidad gestora ofrecera a los interesados
con derecho a opciéon una informacion clara, acerca de los resultados que se derivan de la
aplicaciéon de cada una de las legislaciones.

Disposicidn transitoria cuarta. Prestaciones de muerte y supervivencia.

1. La equiparacién de las cuantias minimas de las pensiones de viudedad, a que se
refiere el apartado 1 del articulo 8, se llevara a cabo de modo gradual y en el plazo
establecido en la disposicion adicional séptima bis del texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio.

2. Los limites de edad determinantes de la condicién de beneficiario de la pension de
orfandad, previstos en el apartado 2 del articulo 9, se aplicaran paulatinamente en los
términos que se indican en la disposicion transitoria sexta bis de la Ley General de la
Seguridad Social, a cuyo efecto se tendra en cuenta lo siguiente;

1.° Si el hecho causante de la pension de orfandad es anterior a la fecha de entrada en
vigor de la Ley 24/1997, de 15 de julio, de Consolidacién y Racionalizacion del Sistema de
Seguridad Social:

a) El derecho a la pension se extinguira al cumplimiento de los dieciocho afios de edad,
si éste tiene lugar con anterioridad a la fecha de entrada en vigor de la Ley, salvo que se
trate de personas incapacitadas para todo trabajo.

b) El derecho a la pensién no se extinguira al cumplimiento de los dieciocho afios de
edad, si éste tiene lugar con posterioridad a la fecha de entrada en vigor de la Ley, en cuyo
caso sera de aplicacién lo dispuesto en el apartado siguiente.

2.9 Si el hecho causante de la pension de orfandad es posterior a la fecha de entrada en
vigor de la Ley 24/1997, de 15 de julio, de Consolidacién y Racionalizacion del Sistema de
Seguridad Social:

a) Durante 1997, el limite de edad para ser beneficiario sera de diecinueve afios, salvo
en el supuesto de inexistencia de ambos padres, en cuyo caso dicho limite sera de veinte
afios.

b) Durante 1998, el limite de edad para ser beneficiario sera de veinte afios, salvo en el
supuesto de inexistencia de ambos padres, en cuyo caso dicho limite sera de veintiiin afios.

c) A partir de 1999, los limites de edad para ser beneficiario seran los establecidos en el
apartado 2 del articulo 175 de la Ley General de la Seguridad Social.

d) Una vez extinguido el derecho a la pension por el cumplimiento de la edad limite fijada
en los parrafos anteriores de este apartado, no procedera un nuevo reconocimiento de la
prestacion por el mismo hecho causante.

Disposicién derogatoria tnica. Disposiciones que se derogan.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en el presente Real Decreto y expresamente:
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a) Los articulos 27 y 37 y el anexo del Decreto 3158/1966, de 23 de diciembre, por el
gue se aprueba el Reglamento general que determina la cuantia de las prestaciones
econdmicas del Régimen General de la Seguridad Social y condiciones para el derecho a las
mismas.

b) Los articulos 4, 7, 8, 11 y el apartado 3 del articulo 5 de la Orden de 18 de enero de
1967, por la que se establecen normas para la aplicacién y desarrollo de la prestaciéon de
vejez en el Régimen General de la Seguridad Social.

c) Los articulos 16, 19 y 20 de la Orden de 13 de febrero de 1967, por la que se
establecen normas para la aplicacién y desarrollo de las prestaciones de muerte y
supervivencia del Régimen General de la Seguridad Social.

d) El articulo 2 del Decreto 1646/1972, de 23 de junio, para la aplicacion de la Ley
24/1972, de 21 de junio, en materia de prestaciones del Régimen General de la Seguridad
Social.

e) Los articulos 1 y 2 del Real Decreto 1799/1985, de 2 de octubre, para la aplicacién de
la Ley 26/1985, de 31 de julio, en la materia de racionalizacion de las pensiones de jubilacion
e invalidez permanente.

Disposicidn final primera. Facultades de desarrollo y aplicacion.
Se faculta al Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales para dictar las normas necesarias
para la aplicacion y desarrollo del presente Real Decreto.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado», excepto lo dispuesto en el articulo 8, que entrara en vigor el 1
de enero de 1998.

Dado en Madrid a 31 de octubre de 1997.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
JAVIER ARENAS BOCANEGRA

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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