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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 24 de septiembre de 2018

Norma derogada, con efectos de 24 de diciembre de 2018, por la disposicion derogatoria de la Ley 8/2018, de
14 de septiembre. Ref. BOE-A-2018-14293

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado de Asturias ha aprobado, y yo, en
nombre de Su Majestad el Rey, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.2 del Estatuto
de Autonomia para Asturias, vengo en promulgar la siguiente

LEY DE INCOMPATIBILIDADES, ACTIVIDADES Y BIENES DE LOS ALTOS
CARGOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

PREAMBULO

El servicio al interés general que constituye un principio esencial de la actuacion de los
responsables publicos, inspira la regulacion, contenida en la presente Ley, de las
incompatibilidades de los altos cargos del Principado de Asturias y de la declaracion de
intereses, actividades y bienes de los mismos.

El establecimiento de las reglas de incompatibilidad tiene como finalidad garantizar la
independencia e imparcialidad de las decisiones de los altos cargos, a la vez que constituye
un instrumento ineludible para asegurar la absoluta dedicacion a las funciones que les son
propias y la profundizacién en la eficacia del funcionamiento de la Administracién publica.

Por otra parte, la Ley trata de prevenir toda posible colision de intereses, tanto en las
relaciones del sector publico con el privado, como entre las distintas esferas de aquél. El
establecimiento de la obligacion de efectuar declaracion de actividades, intereses y bienes y
de posibles causas de incompatibilidad, unido a la creacién de los Registros de las mismas,
satisface la necesaria garantia de la transparencia del ejercicio imparcial de la actividad
publica.

CAPITULO |

Objeto y ambito de aplicacién

Articulo 1. Objeto.

La presente Ley tiene por objeto regular el régimen de incompatibilidades y las
declaraciones de intereses, actividades y bienes de los altos cargos del Principado de
Asturias.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.
A los efectos de esta Ley, son altos cargos:

a) El Presidente y los miembros del Consejo de Gobierno.

b) Los Viceconsejeros, los Secretarios generales técnicos, Directores regionales y
asimilados.

c) El personal eventual que, en virtud de nombramiento legal, ejerza funciones de
caracter no permanente, expresamente calificadas de confianza y asesoramiento especial,
en el Gabinete del Presidente del Principado, asi como los Jefes de Gabinete de los
Consejeros o equiparados a ellos.
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d) Los Presidentes, Gerentes, Directores y asimilados de las entidades de derecho
publico, con personalidad juridica propia, dependientes del Principado de Asturias, asi como
los mismos cargos de las empresas publicas en que la Comunidad Auténoma participe
directa o indirectamente de forma mayoritaria en el capital social cuando sean designados
previo acuerdo del Consejo de Gobierno o por sus propios 6rganos de gobierno.

e) Los representantes del Principado de Asturias en las Cajas de Ahorros y demas
entidades de caracter financiero.

f) Los titulares de puestos de trabajo cuyo nombramiento se realice por Decreto.

CAPITULO I

Incompatibilidades

Articulo 3. Ambito objetivo.

El régimen de incompatibilidades sera de aplicacion a los altos cargos a que se refiere el
articulo 2 de la presente Ley, con excepcion de los mencionados en los apartados d) y e),
que Unicamente estaran sujetos a dicho régimen cuando el desempefio de tales cargos sea
retribuido.

Articulo 4. Régimen general.

1. En los términos previstos en el articulo anterior, las funciones de los altos cargos se
ejerceran en régimen de dedicacién absoluta, siendo incompatibles entre si y con:

a) El desempefio, por si 0 mediante sustitucion de persona interpuesta, de cualquier otro
puesto, profesion o actividad, publicos o privados, por cuenta propia o ajena, retribuidos
mediante sueldo, arancel, honorarios o cualquier otra forma.

b) El ejercicio de cualquier otra funcién o actividad publica representativa, incluido el
ejercicio de cargos electivos en colegios, camaras o entidades que tengan atribuidas
funciones publicas o coadyuven a éstas, salvo las autorizadas por esta Ley.

c) El desempeio, por si o por personas interpuestas, de cargos de todo orden en
empresas o0 sociedades concesionarias, contratistas de obras, servicios o suministros,
arrendatarias o administradoras de monopolios o con participacion del sector publico,
cualquiera que sea la configuracion juridica de aquéllas.

d) El ejercicio de cargos, por si 0 por personas interpuestas, que lleven anejas funciones
de direccion, representacion o asesoramiento de toda clase de sociedades mercantiles y
civiles y consorcios de fin lucrativo, aunque unos y otros no realicen fines y servicios publicos
ni tengan relaciones contractuales con las Administraciones, organismos o empresas
publicas.

e) La gestion, defensa, direccion o asesoramiento de asuntos particulares ajenos cuando
por la indole de las operaciones o de los asuntos competa a las Administraciones publicas
resolverlos o quede implicada en ellos la realizaciéon de algun servicio o fin publico.

2. En ningun caso podra percibirse mas de una remuneracion, periédica o eventual, con
cargo a los presupuestos de las Administraciones publicas y de los organismos y empresas
de ellas dependientes, sin perjuicio de las dietas, indemnizaciones y asistencias que en cada
caso corresponda por las compatibles.

Articulo 5. Excepciones.

1. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, los titulares de los cargos sujetos a
régimen de incompatibilidades podran compatibilizar el ejercicio de sus funciones con las
siguientes actividades:

a) Las que deriven de la mera administracion del patrimonio personal o familiar, salvo el
supuesto de participacion superior al 10 por 100 entre el interesado, su conyuge e hijos
menores, en empresas que tengan conciertos de obras, servicios 0 suministros, cualquiera
que sea su naturaleza, con el sector publico estatal, autonémico o local.

b) El ejercicio de aquellos cargos que les correspondan con caracter institucional o para
los que fuesen designados por su propia condicion.
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c) La representacion de la Administracién del Principado de Asturias en los 6rganos
colegiados directivos o consejo de administracion de organismos o empresas con capital
publico, no pudiendo pertenecer a mas de dos consejos de administracion de dichos
organismos 0 empresas, salvo acuerdo expreso del Consejo de Gobierno.

d) Las culturales o cientificas.

2. En los casos previstos en las letras b) y c) del apartado anterior, los interesados sélo
podran percibir, por los indicados cargos o actividades, compatibles, las dietas,
indemnizaciones o asistencias que les correspondan y que se acomodaran al régimen
general previsto para la Administracion del Principado de Asturias.

Las cantidades devengadas por cualquier concepto y que conforme al parrafo anterior no
deban ser percibidas, seran ingresadas directamente por el organismo, ente o empresa, en
la Tesoreria General del Principado de Asturias.

3. Los miembros del Consejo de Gobierno podran compatibilizar el desempefo de su
cargo con la condicién de Diputado de la Junta General del Principado de Asturias.

Articulo 6. Abstencion.

Quienes desempefien un alto cargo vienen obligados a abstenerse del conocimiento de
los asuntos en cuyo despacho hubiera intervenido o que interesen a empresas o sociedades
en cuya direccidon, asesoramiento o administracién hubieran tenido o tengan alguna parte
ellos, su cényuge o persona de su familia dentro del segundo grado civil.

Articulo 7. Ex altos cargos.

Durante dos afios a partir de la terminacion de su mandato, quienes hayan
desempefiado un alto cargo no podran realizar actividades privadas relacionadas con
expedientes en los que hayan intervenido o de los que hubiesen tenido conocimiento por
razén de su cargo ni utilizar en provecho propio o transmitir a otros para su uso la
informacion a que hayan tenido acceso con ocasion del ejercicio de su cargo.

CAPITULO Il

Declaracion de intereses, actividades y bienes

Articulo 8. Clases.

1. Los altos cargos a que hace referencia el articulo 2 de esta Ley formularan, con
arreglo al modelo y contenido que se determine reglamentariamente, las siguientes
declaraciones:

a) Declaracion de causas de posible incompatibilidad, referida a las asi tipificadas en
esta Ley.

b) Declaraciéon de intereses y actividades, referida a cualquier actividad, negocio,
empresa o sociedad publica o privada que les proporcionen o puedan proporcionar ingresos
econdmicos o en los que tengan participacion o intereses.

A esta declaracion podran acompanar los altos cargos la relativa a la participacion de su
coényuge, o persona vinculada por analoga relacion de convivencia, previo consentimiento de
los mismos, y a la de sus hijos menores de edad en todo tipo de empresas o sociedades.

c) Declaracion de bienes, referida a los que integren el patrimonio del interesado, con
copia de las declaraciones del impuesto sobre el patrimonio que formulen durante el
desempenio del cargo, conforme a la legislacion tributaria.

A esta declaraciéon podran acompanar los altos cargos la relativa al patrimonio del
coényuge, o persona vinculada por analoga relacion de convivencia, previo consentimiento de
los mismos, y al patrimonio de los hijos menores de edad.

2. Las declaraciones referidas en el apartado anterior se efectuaran dentro de los dos
meses siguientes al de toma de posesion o cese y al de modificacion de las circunstancias
de hecho. A tal efecto, se considera modificacion de las circunstancias de hecho cualquier
alteracion en la situacion patrimonial de los declarantes por la adquisicion o transmision de
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bienes o derechos y cualquier alteracion en las actividades o causas de posible
incompatibilidad declaradas.

Articulo 9. Registros.

1. Las declaraciones de causas de posible incompatibilidad y de intereses y actividades
se inscribiran en el Registro de Intereses y Actividades y las declaraciones de bienes se
inscribiran en el Registro de Bienes, constituidos ambos en la Consejeria de Interior y
Administraciones Publicas.

2. El Registro de Intereses y Actividades tendra caracter publico y el acceso al mismo
sera regulado reglamentariamente.

3. El Registro de Bienes tendra caracter reservado y so6lo podra accederse al mismo en
la forma establecida en este articulo.

a) La Junta General del Principado de Asturias, a través de su Comision de Reglamento.

b) Los érganos judiciales para la instruccion o resolucidon de procesos que requieran del
conocimiento de los datos que obren en el Registro, de conformidad con lo dispuesto en las
leyes procesales.

c) El Ministerio Fiscal, cuando lo requiera en el ejercicio de sus funciones.

d) El Defensor del Pueblo, en los términos de su Ley Organica, o, en su caso, el érgano
similar del Principado de Asturias, en la forma que prevenga su Ley de creacion.

El acceso a las declaraciones inscritas en el Registro de Bienes se realizara previa
presentacion de solicitud en la que habra de especificarse el alto cargo de cuyos datos se
quiera tener constancia.

Articulo 10. Informacioén.

La Consejeria de Interior y Administraciones Publicas dara cuenta trimestralmente al
Consejo de Gobierno y al inicio de cada periodo de sesiones a la Comision de Reglamento
de la Junta General del grado de cumplimiento de la obligacion de presentar las
declaraciones a que se refiere el articulo 8 de esta Ley.

CAPITULO IV

Infracciones y sanciones

Articulo 11. Infracciones.
1. A los efectos de esta Ley se consideran infracciones muy graves:

a) El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidad y abstencién contenidas en
los articulos 4 y 6 de esta Ley, cuando se haya producido dafio manifiesto a la
Administracién del Principado de Asturias.

b) La falsedad en los datos y documentos que hayan de ser presentados conforme a lo
establecido en esta Ley.

2. Se consideran infracciones graves:

a) El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades y abstencion recogidas en
los articulos 4 y 6 de esta ley.

b) La ocultacién de datos y documentos que deban ser presentados conforme a lo
establecido en esta Ley.

¢) La no presentacion de las declaraciones previstas en esta Ley habiendo mediado
apercibimiento.

d) La comisién de dos infracciones leves en el periodo de un afio.

3. Se considera infraccion leve:

La no presentacion en el plazo establecido de las declaraciones previstas en el articulo 8
de la presente Ley, cuando se subsane tras el requerimiento que se formule al efecto.
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Articulo 12. Sanciones.

1. Las infracciones muy graves y graves seran sancionadas con la declaracion del
incumplimiento y la publicacion de esta declaracion en el «Boletin Oficial del Principado de
Asturias».

2. Las faltas leves se sancionaran con amonestacion por incumplimiento de esta Ley.

3. Con independencia de las sanciones que les sean impuestas, los infractores deberan,
en su caso, restituir las cantidades percibidas indebidamente, en la forma que se determine
reglamentariamente.

4. Lo dispuesto en la presente Ley se entiende sin perjuicio de la exigencia de las demas
responsabilidades a que hubiere lugar.

Si las infracciones pudieran ser constitutivas de delito, la Administracion pasara el tanto
de culpa al 6rgano jurisdiccional competente y se abstendra de seguir el procedimiento
mientras por la autoridad judicial no se dicte resolucion poniendo fin al proceso penal. De no
apreciarse la existencia de delito, la Administracién continuara el expediente a partir de los
hechos que los Tribunales de Justicia hayan considerado probados.

5. Sin perjuicio en lo dispuesto en el apartado 1 de este articulo, las sanciones impuestas
se anotaran en el Registro de Intereses y Actividades o en el de Bienes, segun proceda,
dando cuenta de las actuaciones realizadas a la Comision de Reglamento de la Junta
General dentro del mes siguiente a la resolucion.

Articulo 13. Imposibilidad de ocupar altos cargos.

1. Quienes hubieran sido sancionados por la comision de una falta muy grave de las
tipificadas en el articulo 11 de esta Ley no podran ser nombrados para ocupar cargos de los
relacionados en el articulo 2, por un periodo entre tres y diez afos.

2. Quienes hubieran sido sancionados por la comision de una falta grave no podran ser
nombrados para ocupar un alto cargo de los relacionados en el articulo 2 durante un periodo
de hasta tres afios.

3. En la graduacién de las medidas previstas en este articulo se valorara la existencia de
perjuicios para el interés publico, la repercusion de la conducta infractora en los
administrados y, en su caso, la percepcion indebida de cantidades por el desempefo de
actividades publicas incompatibles.

Articulo 14. Prescripcion de las infracciones y sanciones.

El régimen de prescripcion de las infracciones y sanciones previstas en esta Ley sera el
establecido en el Titulo IX de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 15. Procedimiento sancionador.

El procedimiento sancionador se regira por lo dispuesto en el Reglamento del
procedimiento sancionador general del Principado de Asturias.

Articulo 16. Actuaciones previas al procedimiento sancionador.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, la Consejeria de Interior y
Administraciones Publicas, con anterioridad a la iniciacidon del expediente sancionador, podra
realizar actuaciones previas de caracter reservado, tendentes a determinar si concurren
circunstancias que justifiquen tal iniciacion, notificando el inicio de tales actuaciones al
interesado.

2. Una vez concluida la informacién previa, el resultado de la misma se elevara a los
érganos previstos en el articulo siguiente.

Articulo 17. Organos competentes.

1. El érgano competente para la incoacion del expediente cuando los altos cargos
ostenten condicion de miembros del Consejo de Gobierno o de Viceconsejero, sera el
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Consejo de Gobierno a propuesta del titular de la Consejeria de Interior y Administraciones
Publicas.

En los demas supuestos, el érgano competente para la incoacién sera el titular de la
Consejeria de Interior y Administraciones Publicas.

2. La instruccién de los expedientes se realizara por el érgano competente adscrito a la
Consejeria de Interior y Administraciones Publicas.

3. Corresponde al Consejo de Gobierno la imposicion de sanciones por falta muy grave
y, en todo caso, cuando el alto cargo ostente la condicién de miembro del Consejo de
Gobierno o Viceconsejero.

La imposicién de sanciones por falta grave o leve corresponde al titular de la Consejeria
de Interior y Administraciones Publicas.

Disposicion adicional primera.

Quienes ocupen en la actualidad alguno de los cargos a que hace referencia esta Ley,
presentaran, en el plazo de dos meses desde la entrada en vigor de la misma, las
declaraciones sefialadas en el articulo 8.

Disposicion adicional segunda.

Las empresas o sociedades que tomen parte en concursos, concursos-subastas o
subastas o hayan de encargarse de la gestion de cualquier servicio publico de ambito
regional, deberan acreditar, mediante la oportuna certificacién expedida por su érgano de
direccion o representacion competente, que no forma parte de los érganos de gobierno o
administracion persona alguna incursa en cualquiera de los supuestos de incompatibilidad
previstos en la presente Ley, debiéndose rechazar por la Administracién del Principado de
Asturias las proposiciones que no presenten dicha certificacion junto a los documentos
requeridos en cada caso.

Disposicién adicional tercera.

Lo dispuesto en esta Ley se entendera sin perjuicio de las incompatibilidades mas
rigurosas establecidas para determinados altos cargos de acuerdo con la especial naturaleza
de su funcién.

Disposiciéon derogatoria.

Quedan derogados los articulos 7 y 37 de la Ley 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y
del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, asi como cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo establecido en la presente Ley.

Disposicion final.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar las disposiciones y adoptar las medidas
que requieran el desarrollo y la ejecucion de la presente Ley.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a quienes sea de aplicacion esta Ley
coadyuven a su cumplimiento, asi como a todos los Tribunales y Autoridades que la guarden
y la hagan guardar.

Oviedo, 6 de abril de 1995.

ANTONIO TREVIN LOMBAN,
Presidente

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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