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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 4 de agosto de 2017

Norma derogada por la disposicion derogatoria.1 de la Ley 7/2017, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2017-10455

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea de Extremadura ha aprobado y yo,
en nombre del Rey, de conformidad con lo establecido en el articulo 52.1 del Estatuto de
Autonomia vengo a promulgar la siguiente

LEY DE COORDINACION DE POLICIAS LOCALES DE EXTREMADURA

PREAMBULO

La coordinaciéon y demas facultades, en relacién con las Policias Locales, en los
términos que establezca una Ley Organica, es una competencia que la Constitucion, en su
articulo 148.1.22 permite que asuman las Comunidades Auténomas y que el Estatuto de
Autonomia de Extremadura, en su articulo 7.1.21, atribuye a esta Comunidad Auténoma
como competencia exclusiva.

La Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad establece las funciones de la
Policia Local en su titulo V vy fija en su articulo 39 cuales son los términos a los que deben
sujetarse las Comunidades Auténomas en materia de coordinacion de la actuacién de las
Policias Locales en el ambito territorial de cada una de ellas.

En este marco juridico, completado con otras normas legales, propias o del Estado, que
marcan las pautas generales en los distintos sectores afectados, como la Ley Reguladora de
las Bases de Régimen Local, la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica o la
Ley de la Funcion Publica de Extremadura, la Ley de Coordinacion de Policias Locales de
Extremadura da cumplimiento al mandato legal, respondiendo asi a la necesidad de
coordinacioén reiteradamente puesta de manifiesto por los sectores implicados.

Por ello, la Ley, en su titulo |, parte del principio de que la Coordinacion de las Policias
Locales tiene por objeto hacer posible la integracién de las actuaciones de las Entidades
Locales y de la Comunidad Autdnoma en el sistema global de seguridad publica, con la
finalidad ultima de asegurar que los Cuerpos de Policias Locales puedan prestar las altas
funciones que le asignan la Constitucion y las Leyes: Proteger el libre ejercicio de los
derechos vy libertades y garantizar la seguridad ciudadana con las restantes fuerzas y
cuerpos de seguridad.

Por esa razoén, y puesto que la Coordinacion de las Policias Locales es una funcion que
unicamente necesita de habilitacion legal, la Ley se cifie a los aspectos sustanciales y a
aquellos aspectos referidos a la posicion de terceros o que pretendan vincular a las
Entidades Locales, independientemente de su posterior desarrollo reglamentario.

El objeto de la coordinacién sera las Policias Locales, en su generalidad, y no solo los
Cuerpos de Policia Local, ya que la Ley presta una especial atencién a los Auxiliares de
Policia Local, no olvidando la importancia de este sector en la mayoria de los municipios de
Extremadura, municipios por otra parte con un caracter eminentemente rural, lo que obliga
ademas a contemplar la posibilidad de un decidido apoyo de la Comunidad Autébnoma, no
olvidando, en su titulo Il, la previsidon de que los Ayuntamientos puedan prestar en comun los
servicios de Policia Local, a través de los cauces de colaboracion intermunicipal previstos en
la Ley y de acuerdo con ella.

En su titulo Il se regulan las funciones que la Junta de Extremadura debera ejercer para
coordinar las Policias Locales, desde el principio del respeto escrupuloso a la autonomia
municipal para organizar sus propios servicios. Por ello, las normas-marco que se dicten vy,
en general, las normas sobre homogeneizacion a las que habran de atenerse los
reglamentos municipales sobre la materia solo incidiran sobre aquellas cuestiones que sean
comunes a los Cuerpos y redunden en una mejora del servicio de Policia Local.
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Y para que este principio de respeto a la autonomia local, garantizado por el
ordenamiento juridico, no se quede en una mera declaracion de principios, se regula en el
mismo titulo la Comision de Coordinacion de la Policia Local, con la participacion de los
sectores afectados y con unas funciones decisivas para avanzar progresivamente en una
coordinacién basada en el entendimiento de todas las partes.

En el titulo IV se establecen los principios de la seleccién, promociéon, movilidad y
formacién, articulando los procedimientos a través de los cuales se realizaran los procesos
selectivos y facultando a la Junta de Extremadura para la fijacion de los criterios a los que se
adaptaran las Bases de las convocatorias realizadas por las Entidades Locales, con
pretension de facilitar una cierta uniformidad que permita llevar a la practica un sistema de
promocién y de movilidad entre los Cuerpos.

Y en esta materia adquiere especial relevancia, y de ello es consciente la Ley, la
formacién de las Policias Locales, constituyéndose en uno de los pilares fundamentales en
los que ha de basarse la coordinacion y en definitiva la mejora de la prestacion del Servicio
de Policia Local.

TITULO PRIMERO

Disposiciones Generales

Articulo 1.

1. La presente Ley establece los criterios basicos para la coordinacién de los Cuerpos de
Policia Local en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en
desarrollo de lo previsto en el articulo 7.1.21 del Estatuto de Autonomia de Extremadura.

2. En el Municipio donde no exista Cuerpo de Policia Local, la coordinaciéon se hara
extensiva a los Auxiliares de la Policia Local, cualquiera que sea la denominacién con que se
les conozca, siempre que desempefien las funciones de custodia y vigilancia de bienes,
servicios e instalaciones.

3. Las funciones que la Comunidad Auténoma tiene asumida en materia de Policias
Locales se ejercen, en todo caso, respetando la autonomia municipal y conforme a los
principios de eficacia, cooperacién, colaboracion e informacion reciproca.

Articulo 2.

A efectos de esta Ley, se entiende por coordinacién la armonizacién de criterios, la
fijacion de medios y la creacidén de mecanismos de relaciéon entre las administraciones
competentes en materia de Policias Locales, con el fin de posibilitar la integracion de las
actuaciones de las Corporaciones Locales y de la Comunidad Auténoma en el sistema global
de seguridad publica.

TiTULO Il

De los Cuerpos de Policia Local

Articulo 3.

1. Los Cuerpos de Policia Local podran ser creados por los municipios y
mancomunidades del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo
con lo previsto en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad , en la legislaciéon
aplicable de Régimen Local y en la presente Ley.

Téngase en cuenta que se declara inconstitucional y nulo el inciso destacado del apartado 1 por
Sentencia del TC 51/1993, de 11 de febrero. Ref. BOE-T-1993-6614.
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2. Los Cuerpos de Policia de las Entidades Locales tendran la denominacion genérica de
Cuerpos de Policia Local, y sus dependencias, las de Jefatura de Policia Local.

3. En los Municipios donde no exista Cuerpo de Policia Local, las funciones de éste
seran ejercidas por los Auxiliares de la Policia Local, sin perjuicio de otras que puedan tener
asignadas y que necesariamente seran funcionarios publicos, con la denominacién de
guarda, vigilante, agente, alguacil, sereno u otra analoga.

Este personal se regira por lo que les sea de aplicacién de la presente Ley y por la
legislacion del Régimen Local y, en todo caso, se incluird en el proceso de seleccion un
curso de formaciéon, cuya superacion sera requisito indispensable para obtener el
nombramiento.

4. El ambito territorial de actuacion de cada Cuerpo de Policia Local sera el constituido
por el término municipal respectivo, salvo en situaciones especiales en las que podran actuar
fuera de dicho término, previa solicitud de las autoridades competentes en el territorio en que
se requiera su actuacioén y autorizacion de aquella de la que dependan directamente.

Articulo 4.

1. Los Cuerpos de Policia Local de Extremadura se integraran organicamente en las
Escalas Superior, Técnica y Basica.

2. Reglamentariamente se estableceran las categorias profesionales existentes en cada
Escala, de acuerdo con la titulacion requerida para el ingreso en ellas.

3. Mediante la reglamentacion de la carrera profesional, dicha titulacién podra sustituirse
por un curso realizado en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura, del nivel
correspondiente y convalidado por el 6rgano competente.

Articulo 5.

La determinacion de cuantas plazas de cada categoria sean necesarias, como minimo,
para la creacion de la categoria inmediata superior, se establecera reglamentariamente por
la Comunidad Auténoma.

En todo caso, la creacion de categorias profesionales superiores, supondra la existencia
de todas las inferiores a ella.

Articulo 6.

El mando operativo de los Cuerpos de la Policia Local lo ejercera el Jefe del Cuerpo,
bajo la superior direccion del Alcalde.

Articulo 7.

1. La coordinacién a que se refiere esta Ley se realizara por la Junta de Extremadura
mediante el ejercicio de las siguientes funciones:

Primera. El establecimiento de las Normas-Marco por Decreto del Consejo de Gobierno,
previo informe de la Comisién de Coordinacién de la Policia Local, a cuyas bases y
contenido habran de ajustarse los reglamentos que dicten las Corporaciones Locales para
sus Cuerpos de Policias Locales.

Segunda. Establecer o propiciar segun los casos, la homogeneizacion y homologacion
de los distintos Cuerpos de Policias Locales en materia de medios técnicos y operativos,
uniformes, sistemas de acreditacion y régimen retributivo.

Tercera. La fijacidn de los criterios de seleccion, formacion, promocién y movilidad de las
Policias Locales, de acuerdo con lo establecido en la presente Ley.

Cuarta. Promover las mejoras de la formacion profesional de las Policias Locales con el
establecimiento de los medios necesarios para su formacién basica, perfeccionamiento,
especializaciéon y promocion.

Quinta. Prestar a las Corporaciones Locales, en materia de Policias Locales,
asesoramiento juridico y técnico.

Sexta. Propiciar los estudios, informes y medidas necesarias para mejorar la eficacia de
la Policia Local de Extremadura.
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Séptima. Prever y regular la colaboracién entre los Ayuntamientos para atender
eventualmente sus necesidades en situaciones especiales y extraordinarias en el marco de
la legislacion vigente.

Octava. Establecer los criterios precisos que posibiliten un sistema de informacién
reciproca entre los diversos Cuerpos de Policia Local de la Comunidad Auténoma, en
relacién con sus competencias en materia de seguridad publica.

Novena. Crear los medios de inspeccidn necesarios para garantizar la efectividad de la
coordinacion.

Décima. Cualesquiera otras que se le atribuyan por la legislacion vigente.

2. Estas funciones se ejerceran respetando el principio de autonomia local y las
competencias de los 6rganos locales correspondientes, con el asesoramiento de la Comision
de Coordinacién de la Policia Local de Extremadura.

TITULO 1Nl

De los 6rganos de coordinacion y sus funciones

Articulo 8.

Por Decreto de la Junta de Extremadura, oida la Comision de Coordinacion de la Policia
Local, se establecera la uniformidad de la Policia Local de la Comunidad Auténoma, que
sera comun e incorporara el escudo de la Comunidad Auténoma, el de la Entidad Local
correspondiente y el numero de identificacion del agente.

El uniforme y material complementario solo podra usarse durante el horario de servicio,
salvo las excepciones que legalmente corresponden. Todos los Policias Locales portaran un
documento de acreditacion profesional expedido por el respectivo Ayuntamiento, segun
modelo homologado por la Junta de Extremadura, en el que al menos constara el nombre
del municipio, categoria, nimero de identificacion y numero de Documento Nacional de
Identidad.

Articulo 9.

1. Las competencias en materia de coordinacién de las Policias Locales, que no
supongan ejercicio de la potestad reglamentaria, seran ejercidas por la Consejeria de la
Presidencia y Trabajo, correspondiendo a la misma propiciar las medidas necesarias para
hacer efectiva dicha coordinacion.

2. En dicha Consejeria existira un Registro de las Policias Locales de la Comunidad
Autdénoma, en el que constaran todos aquellos datos que reglamentariamente se determinen.

Articulo 10.

Como érgano consultivo, asesor y de participacion de los distintos sectores afectados, se
crea la Comision de Coordinacion de la Policia Local de Extremadura. Esta Comision se
adscribe a la Consejeria de la Presidencia y Trabajo.

Articulo 11.
1. La Comision de Coordinacion de la Policia Local estara constituida por:

a) Presidente: El Consejero de la Presidencia y Trabajo.

b) Vicepresidente: EI Director General de Administracion Local de la Junta de
Extremadura.

c) Vocales:

Tres representantes de la Junta de Extremadura, designados por el Consejero de la
Presidencia y Trabajo.

Cinco representantes de las Entidades Locales, elegidos por la Federacién de Municipios
de Extremadura.

Tres representantes de los funcionarios de Policia Local, designados por los Sindicatos
mas representativos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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d) Secretario: Un funcionario de la Junta de Extremadura con voz y sin voto, designado
por el Presidente de la Comision.

2. Podran asistir a sus reuniones cuantas personas sean convocadas para el mejor
cumplimiento de las funciones encomendadas.
3. La Comision elaborara sus normas de organizacion y funcionamiento.

Articulo 12.
Son funciones de la Comision de Coordinacion:

a) Emitir informes, en forma preceptiva, sobre los proyectos de Disposiciones Generales
en materia de Policias Locales que se elaboren por la Junta de Extremadura o por los
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma.

b) Proponer, a través de su Presidente, a los 6érganos competentes de las
Administraciones Publicas las propuestas, recomendaciones o informes que se consideren
conveniente para la mejora de los servicios de Policias Locales y para la homogeneizacion
de sus medios.

c) Informar sobre los planes anuales de formacion para los Policias Locales que se
establezcan por las Administraciones competentes en la Comunidad Auténoma.

d) Actuar como érgano de mediacion y conciliacién en la solucién de conflictos cuando
sea requerida para ello por las partes implicadas.

e) Recabar de los Organismos Publicos y privados cuantas informaciones vy
asesoramiento técnico precise para documentar sus estudios y proyectos.

f) Cualquier otra que se le atribuya.

TITULO IV

De la seleccion, promocion, movilidad y formacion

Articulo 13.

1. Las Entidades Locales incluiran en su oferta de empleo publico anual las plazas
vacantes, dotadas en el correspondiente presupuesto, que existan en los Cuerpos de Policia
Local.

2. El Consejo de Gobierno fijara por Decreto los criterios de seleccidén a que deberan
atenerse las bases de convocatorias que se aprueben por las Entidades Locales para el
ingreso en la Policia Local y para la promocion y movilidad comprendiendo los niveles
educativos, programas y requisitos minimos exigibles a los aspirantes.

3. Los anuncios de convocatorias de pruebas de acceso a los Cuerpos de Policia Local y
de concursos para la promocién de puestos de trabajo se publicaran en el Diario Oficial de
Extremadura y en los boletines oficiales establecidos en el articulo 97 de la Ley Reguladora
de las Bases de Régimen Local.

4. Las Entidades Locales podran encargar a la Junta de Extremadura la realizacion de
las pruebas selectivas para el ingreso en sus Cuerpos de Policias Locales de la forma que
reglamentariamente se establezca.

Articulo 14.

El ingreso en la Policia Local se efectuara por el sistema de oposicion libre para la
categoria de Policia o Guardia, y el de concurso-oposicion para el resto de las categorias de
la Escala Ejecutiva asi como para el ingreso en la Escala Técnica o de Mando, acreditando
la titulacion académica adecuada y superando las pruebas selectivas que se establezcan y
un curso de formacién en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

Articulo 15.

Los miembros de un Cuerpo de Policia Local podran acceder por promocién a categorias
inmediatamente superiores a la que se ocupa en el mismo Cuerpo a través del sistema de
concurso-oposicion y acreditando la superacion del curso correspondiente en la Academia
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de Seguridad Publica de Extremadura, siempre que se hubiera permanecido en el puesto de
trabajo de origen un minimo de dos afos y estuvieran en posesion de la titulacién académica
adecuada.

Articulo 16.

Los miembros de un Cuerpo de Policia podran acceder a otros Cuerpos de Policia Local
con la categoria profesional inmediata superior a la ejercida en origen con los mismos
requisitos que se establecen en el articulo anterior.

Articulo 17.

Los miembros de un Cuerpo de Policia Local podran acceder a otros Cuerpos de Policia
Local con su categoria profesional de origen a través del sistema de concurso de méritos, de
acuerdo con los criterios basicos que a tal efecto se aprueben por el Consejo de Gobierno de
la Junta de Extremadura y siempre que se hubiera permanecido en el puesto de trabajo de
origen un minimo de dos afos.

Articulo 18.

El personal Auxiliar de Policia Local podra acceder a plazas de Auxiliares y a los
Cuerpos de Policia Local de otros Municipios de Extremadura, cumpliendo los requisitos
establecidos en los articulos 17 y 16, respectivamente.

Articulo 19.

1. Superado el proceso selectivo, en los casos previstos en las disposiciones vigentes,
los aspirantes deberan superar, con la calificacién de apto, un curso de formacién en la
Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

2. Cuando circunstancias extraordinarias, que se tasaran reglamentariamente, impidan la
superacion del curso, el aspirante Unicamente podra participar en uno posterior que se
convoque, siempre que conste informe favorable de la direccion del curso de formacion.

3. Durante el tiempo en que los aspirantes se encuentren realizando el curso de
formacién, seran considerados como funcionarios en practicas de sus respectivas Entidades
Locales, con los derechos inherentes a tal situacion.

Articulo 20.

1. Adscrita a la Consejeria de Presidencia y Trabajo se crea la Academia de Seguridad
Publica de Extremadura a la que, independientemente de otras competencias que se le
atribuyan, le correspondera la formacion y perfeccionamiento de las Policias Locales y la
investigacion, estudio y divulgaciéon en materia de seguridad publica.

2. En particular, corresponde a la Academia de Seguridad Publica de Extremadura:

a) Elaborar proyectos de planes de estudio, de acuerdo con los criterios contenidos en
los programas basicos fijados reglamentariamente.

b) Organizar e impartir los cursos de formacion basica y cualesquiera otros de formacion
y perfeccionamiento de Policias Locales y sus Auxiliares, asi como expedir los diplomas y
certificados acreditativos de la superacion de los mismos.

c) Promover la concertacion y colaboracién con Organismos o Instituciones Publicas
para la mejora de las funciones que le estan encomendadas.

d) Proponer los representantes de la Comunidad Auténoma que hayan de asistir a los
Tribunales de seleccién de aspirantes a Policias Locales.

e) La investigacion, estudio y divulgacion en materia de Policias Locales y de seguridad
publica.

f) Cualquier otra que le pueda ser encomendada.
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TITULO V

De los destinos de segunda actividad

Articulo 21. De los supuestos.

Los Policias Locales podran pasar a la situacion de Segunda Actividad en los siguientes
supuestos:

a) Por cumplimiento de edad.
b) Por solicitud voluntaria.
c) Por incapacidad fisica o psiquica.

Los miembros de las Policias Locales de los municipios de Extremadura pasaran a
desempefar destinos calificados de "segunda actividad", preferentemente en la propia
plantilla y, en otro caso, previo acuerdo con el interesado, en otros servicios municipales.

Articulo 22. Del pase a Segunda Actividad por cumplimiento de edad.

1. El pase a destino de segunda actividad por cumplimiento de edad tendra lugar, al
cumplir el funcionario policial los sesenta afnos.

2. No obstante a lo dispuesto en el parrafo anterior, los funcionarios policiales
interesados podran optar voluntariamente por prorrogar su situacién de servicio activo
operativo, por sucesivos periodos de un afo hasta cumplir la edad de jubilacién establecida
conforme a la normativa aplicable.

3. Por circunstancias fisicas y/o psiquicas no se admitira la opcion establecida en el
apartado anterior.

Articulo 23. Del pase a Segunda Actividad por solicitud voluntaria.

El pase voluntario a la segunda actividad podra ser solicitado por el funcionario
interesado a partir de los cincuenta y cinco anos, alegando los motivos personales o
profesionales que justifiquen su peticion y se producira en tanto existan vacantes en los
destinos calificados como de "segunda actividad”.

Articulo 24. Del pase a Segunda Actividad por incapacidad fisica o psiquica.

1. El pase a destino de segunda actividad por motivo de incapacidad fisica o psiquica
sera solicitado por el interesado o tramitado de oficio por la Jefatura del Cuerpo, y debera ser
dictaminado por los Servicios Médicos municipales o, en caso de no existir éstos, por
facultativos designados por la Corporacion.

2. El reingreso, tanto de oficio como a instancia del interesado, a la situacion de servicio
activo desde la segunda actividad, s6lo podra producirse en aquellos casos en que,
habiendo sido declarada ésta por razones de incapacidad psiquica o fisica, se demuestre
fehacientemente la total recuperacion del funcionario, previo dictamen favorable de los
servicios médicos.

3. Se garantizard el secreto del dictamen médico, sin que en el tramite administrativo se
describa la enfermedad, utilizandose, exclusivamente, los términos "apto" y "no apto".

Articulo 25. De la resolucion.

1. La resolucion de las solicitudes de pase a la segunda actividad sera dictada por el
Alcalde en el plazo maximo de tres meses, a contar desde la presentacion de la
correspondiente solicitud por parte del interesado, junto con la documentacién
complementaria.

2. La falta de resolucion expresa en dicho plazo tendra efecto estimatorio, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 43 y 44 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Articulo 26. De la catalogacion de puestos.

1. Los destinos a cubrir en la plantilla por funcionarios en segunda actividad seran
catalogados por la Corporacién anualmente al aprobar el Presupuesto, a propuesta de la
Jefatura del Cuerpo, oidos los representantes sindicales. Los que se reserven en otras areas
municipales seran propuestos por el érgano competente en materia de personal.

2. En todo caso y sin merma de la totalidad de sus derechos econémicos, estos destinos
se corresponderan con la categoria profesional y el nivel administrativo que tenga el
funcionario policial en el momento de su pase a la segunda actividad, debiendo ser de
similares caracteristicas al que ocupaba con caracter definitivo. A estos efectos se
entenderan como puestos de similares caracteristicas los que guarden semejanza en su
forma de provision y retribuciones respecto del que se venia desempenando con caracter
definitivo.

3. Los funcionarios en destino de segunda actividad no podran participar en los procesos
de ascenso a categorias profesionales superiores ni a vacantes por movilidad, salvo los
procesos de provision que afecten a puestos catalogados como de segunda actividad o a
otros que puedan ser ejercidos por tales funcionarios segun sus condiciones psicofisicas.

TITULO VI

Del régimen disciplinario

Articulo 27. De la normativa aplicable.

1. El régimen disciplinario de los funcionarios de los Cuerpos de Policia Local sera el
establecido en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad para el Cuerpo Nacional
de Policia.

2. Las normas sobre régimen disciplinario de los funcionarios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura se aplicaran con caracter supletorio a los miembros de los
Cuerpos de Policia Local de Extremadura.

Articulo 28. De otras responsabilidades.

El régimen disciplinario establecido en la presente Ley se entiende sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en que pudieran incurrir los funcionarios, que se hara efectiva
en los términos legalmente establecidos.

Disposicién adicional primera.

La Junta de Extremadura podra establecer convenios con las Entidades Locales de la
Comunidad Autébnoma para ejercer, dentro de las limitaciones establecidas para las Policias
Locales, las funciones de vigilancia y proteccion de sus edificios e instalaciones, a que se
refiere el articulo 7.1.21 del Estatuto de Autonomia.

Disposicion adicional segunda.

La Junta de Extremadura podra establecer los Convenios oportunos con centros de
formacién de los Cuerpos de Seguridad del Estado o con los establecidos por otras
Administraciones Publicas para la realizacion en dichos Centros de los cursos para acceso a
las diversas escalas y las de especializacion.

Disposicion transitoria primera.

En tanto no se ponga en funcionamiento la Academia de Seguridad Publica de
Extremadura, se estableceran los convenios oportunos con las Entidades Locales de la
Comunidad Auténoma que dispongan de medios adecuados para la formacion y
perfeccionamiento de los Policias Locales de Extremadura, ejerciendo las demas
competencias relacionadas con el articulo 20.2 la Consejeria de la Presidencia y Trabajo.
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Disposicidn transitoria segunda.

En el plazo que se establezca en las normas-marco, las Entidades Locales procederan a
la confeccion o revision de sus reglamentos de Policia Local para adaptarlos a las
prescripciones de las mismas.

Disposicidn transitoria tercera.

1. El pase a destino de segunda actividad por edad previsto en el apartado 1.° del
articulo 22 de esta Ley no sera obligatorio hasta el 1 de enero de 2003, en cuya fecha las
Corporaciones Locales deberan tener previstos en sus plantillas los puestos de trabajo
precisos de segunda actividad para atender la demanda de los funcionarios que retinan los
requisitos exigidos para pasar a dicho destino.

2. No obstante, las Corporaciones Locales que tengan puestos de segunda actividad en
sus plantillas, podran implantar la segunda actividad por edad a partir de la entrada en vigor
de la presente Ley.

Disposicién final.

Se autoriza a la Junta de Extremadura para el desarrollo reglamentario de la presente
Ley.

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Disposiciéon derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a la
presente Ley.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacién esta Ley que
cooperen a su cumplimiento, y a los Tribunales y autoridades que corresponda la hagan
cumplir.

Dada en Mérida a 26 de abril de 1990.
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA
Presidente de la Junta de Extremadura

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
Mas informacion en info@boe.es
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