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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 25 de febrero de 2022

Norma derogada, con efectos de 26 de febrero de 2022, por la disposicién derogatoria Gnica de la Ley 3/2022,
de 24 de febrero. Ref. BOE-A-2022-2978

La vigencia de disposiciones de muy distinto rango sobre el régimen interior de los
Centros docentes de caracter oficial, la particularidad casuistica de sus normas, por el
caracter de los Centros, del personal afecto a los mismos o de los usuarios de los
respectivos servicios, aconseja una reglamentacion que, al propio tiempo que desarrolle los
oportunos preceptos de la Ley de Ordenacidn Universitaria, extienda su aplicacién a otros
Centros o dependencias en condiciones muy analogas o similares, sancionandose un
régimen mas completo, de forma que puedan resolverse lagunas observadas por la
experiencia.

En su virtud, previos informes de los Consejos de Estado y Nacional de Educacion, a
propuesta del Ministro de Educacion Nacional y previa deliberacion del Consejo de Ministros,

DISPONGO:

Articulo Unico.

Se aprueba el adjunto Reglamento de disciplina académica de los Centros oficiales de
Ensefianza Superior y de Ensefianza Técnica, dependientes del Ministerio de Educacion
Nacional.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en El Pazo de Meiras a ocho de
septiembre de mil novecientos cincuenta y cuatro.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educacién Nacional,
JOAQUIN RUIZ-GIMENEZ Y CORTES

REGLAMENTO DE DISCIPLINA ACADEMICA DE LOS CENTROS OFICIALES DE
ENSENANZA SUPERIOR Y DE ENSENANZA TECNICA DEPENDIENTES DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

TITULO |

CAPITULO |

Ambito del Reglamento

Articulo 1.
El régimen disciplinario que se establece en el presente Reglamento afectara:

a) Al personal docente, facultativo y técnico de los Centros docentes o culturales de
caracter oficial, y de sus organos y servicios dependientes del Ministerio de Educacién
Nacional, en los grados de Ensefianza Superior y de Ensefianza Técnica.

b) A los escolares de los Centros y dependencias comprendidos en el apartado anterior.
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CAPITULO Il

Del personal docente, facultativo y técnico

Articulo 2.

Se consideraran faltas cometidas por el personal a que se refiere el apartado a) del
articulo anterior, las siguientes:

a) Graves:

1.2 Las manifestaciones contra la Religion y moral catélicas o contra los principios e
instituciones del Estado. Se estimara como agravante de las mismas el haber sido cometidas
en el desempefio de la funcién docente.

2.2 La insubordinacion contra las autoridades académicas del Centro o las del
Departamento. Se estimara como agravante la insubordinacion colectiva.

3.2 La incitacion o estimulo, en cualquier forma, de las manifestaciones colectivas de los
escolares dirigidas a la perturbacién del régimen normal académico o sindical. Se estimara
como agravante la comision de la falta en el ejercicio de la funcién docente.

4.2 El abandono injustificado de su funcion durante mas de diez dias.

5.2 Las que afectan al decoro o al secreto profesional, la falta de probidad y las
constitutivas de delito.

6.2 La adopcién de acuerdos o emision de informes manifiestamente falsos o injustos.

7.2 La reiteracién de faltas menos graves.

b) Menos graves:

1.2 La negativa a ejercer cargos en Tribunal de Honor o emitir su voto en el mismo; a
prestar servicios extraordinarios en los casos que le ordenen por escrito los superiores, y, en
general, al cumplimiento de 6rdenes o acuerdos superiores o del Claustro o Junta de los que
se forme parte.

Téngase en cuenta que se prohiben los Tribunales de Honor en el dmbito de la
Administracion civil y de las organizaciones profesionales por el art. 26 de la Constitucion
Espafiola. Ref. BOE-A-1978-31229.

2.2 La negligencia en el ejercicio de la funcién docente o de la que tenga a su cargo,
cuando perturbe el servicio.

3.2 Producirse, en forma violenta o descompuesta con los compafieros, empleados,
alumnos del Centro o publico en general.

Se considerara agravante que el hecho se produzca en presencia del alumnado o del
publico.

42 La falta de toma de posesion dentro del plazo reglamentario en los cambios de
destino o al finalizar el disfrute de licencia.Si el retraso fuere superior a diez dias el
funcionario incurrira en la falta cuarta del apartado anterior.

5.2 La ocultacion de causa de incompatibilidad en el percibo de sueldos, sin solicitar la
situacién administrativa a que tenga derecho.

6.2 La reiteracion de faltas leves:

C) Leves:

1.2 El retraso o0 negligencia en el desempefio de las funciones que le estan
encomendadas, cuando no perturbe el servicio.

2.2 La falta no reiterada de asistencia a su funcién o servicio, con arreglo al horario
establecido.

3.2 La manifestacién o cualquier comportamiento contrario al orden que debe existir en
los establecimientos docentes o culturales, dentro o fuera de las aulas, cuando no constituya
falta menos grave.
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Articulo 3.
Las correcciones disciplinarias aplicables a las faltas seran:
a) De las graves:

1.2 Separacion definitiva del servicio.
2.2 Separacion temporal de dos a cinco afos.

b) De las menos graves:

1.2 Suspensién de empleo y sueldo de tres meses a un afo.
2.2 Traslado de residencia o cambio de destino.

3.2 Pérdida de cinco a veinte puestos en el escalafén.

4.2 Pérdida de gratificaciones o retribuciones complementarias.

Todas las sanciones de los apartados a) y b) llevardn como accesoria la inhabilitacién
para cargos directivos.

c) De las leves:

1.2 Suspension de sueldo de quince dias a un mes.
2.2 Amonestacion escrita.
3.2 Amonestacion verbal.

Articulo 4.

Cuando se cometa la falta de abandono injustificado de la funcién durante méas de diez
dias, el Jefe del Centro ordenara la retencién provisional de haberes, y lo comunicara al
Ministerio.

La suspension de haberes sera notificada simultaneamente al interesado para que, en el
término de ocho dias, se reintegre al ejercicio de su cargo. En caso de presentacién o de
explicacion de su ausencia, se instruird el expediente reglamentario, y, a reserva del mismo,
se levantara la retencion de haberes.

Si transcurre el plazo sefialado en el parrafo anterior sin ninguna de las actuaciones
previstas para el interesado, se entendera que renuncia a su destino y se acordara por el
jefe del Centro la baja definitiva en némina, con efectos desde la fecha de la suspension
provisional de haberes.

CAPITULO IlI

De los escolares

Articulo 5.
Las faltas de los escolares seran:
a) Graves:

1.2 Las manifestaciones contra la Religién y moral catélicas o contra los principios e
instituciones del Estado.

2.2 La injuria, ofensa o insubordinacion contra las autoridades académicas o contra los
Profesores.

3.2 La ofensa grave, de palabra u obra, a compafiero, funcionarios y personal
dependiente del Centro.

4.2 La suplantacion de personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion de
documentos.

5.2 La falta de probidad y las constitutivas de delito.

6.2 La reiteracién de faltas menos graves.

b) Menos graves:

1.2 Las palabras o hechos indecorosos o cualesquiera actos que perturben notablemente
el orden que debe existir en los establecimientos de ensefianza, dentro o fuera de las aulas.
2.2 La resistencia, en todas sus formas, a las érdenes o acuerdos superiores.
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3.2 Las faltas de asistencia a clase y los demas hechos comprendidos en los nameros
anteriores, cuando tengan caracter colectivo.
4.2 La reiteracion de faltas leves.

C) Leves:

Seran faltas leves cualesquiera otros hechos no comprendidos en los apartados
anteriores que puedan causar perturbacion en el orden o disciplina académicos.

Articulo 6.
Las correcciones aplicables a las faltas de los escolares, seran:
a) De las graves:

1.2 Inhabilitacion temporal o perpetua para cursar estudios en todos los Centros
docentes.

2.2 Expulsién temporal o perpetua de los Centros comprendidos en el Distrito
Universitario.

3.2 Expulsion temporal o perpetua del Centro.

b) De las menos graves:

1.2 Prohibicion de examinarse de la totalidad o parte de las asignaturas en que se
encuentre matriculado, en todas las convocatorias del afio académico, con la consiguiente
pérdida de los derechos de matricula.

2.2 Prohibicién de examenes ordinarios en una 0 mas asignaturas.

3.2 Pérdida parcial o total, definitiva o temporal, de becas, plazas en Colegios Mayores u
otros beneficios de protecciébn escolar. Esta sancién podra también imponerse con el
caracter de accesoria de las establecidas en este apartado y en el anterior.

c) De las leves:

1.2 Pérdida de matricula de una 0 mas asignaturas.

2.2 Privacion, durante el curso o temporal, del derecho de asistencia a una o mas clases
determinadas.

3.2 Amonestacién publica.

4.2 Amonestacion privada.

CAPITULO IV

Disposiciones comunes a este titulo

Articulo 7.

Los que indujeren a la comision de una falta incurrirdn en la correccion sefialada para la
misma, aunque no se hubiere consumado. En la misma forma se procedera contra los que
toleren o encubran las faltas graves o menos graves de los demas.

Articulo 8.

Se consideraran circunstancias agravantes, aparte de las ya sefialadas, el
apercibimiento previo y la falta de comparecencia del inculpado ante la autoridad académica
0 juez instructor, cuando sea requerido por estos, a los fines del presente Reglamento.

La concurrencia de circunstancias agravantes determinard la imposicion de las
sanciones superiores del grupo a que corresponda o de la inferior del grupo inmediato
siguiente.

Articulo 9.

El cardcter colectivo de las faltas de los escolares se declarara atendiéndose a sus
circunstancias y al nimero de alumnos matriculados en la ensefianza de que se trate o que
habitualmente concurran a recibirla, y en tal caso podran dichos alumnos, antes de ser
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impuesta la correccién, justificar su voluntad de asistir a la catedra y la indole de las
coacciones 0 motivos que les hubiesen impedido realizar su propésito.

Articulo 10.

Con excepcion de la amonestacion privada, todas las correcciones se consignaran en la
hoja de servicios o expediente académico y Libro Escolar, para todos los efectos oportunos.

Articulo 11.

La cancelacion de notas en las hojas de servicio del personal docente, administrativo y
subalterno, se ajustard a lo dispuesto en la Ley y Reglamento General de Funcionarios
Publicos.

La de los expedientes académicos de los escolares se efectuard a peticion de los
interesados, una vez terminados los estudios del Grado respectivo. Si la gravedad de la
sancion y de las circunstancias de la falta cometida aconsejasen el mantenimiento de la nota
en los expedientes, la solicitud de cancelacién podra desestimarse, sin que proceda recurso
alguno contra este acuerdo. En todo caso, se mantendra la que se refiere a la correccién de
inhabilitacién general y perpetua.

Articulo 12.

Las sanciones segunda y tercera del articulo sexto, apartado a), llevaran aneja la pérdida
de matricula y de curso con prohibicion de trasladar el expediente académico, dentro del afio
escolar, que cometio la falta corregida.

Las primera y segunda del apartado b), del mismo articulo, llevan aneja la prohibicion de
trasladar el expediente académico dentro del mismo curso.

TiTuLo Il

CAPITULO UNICO

Del procedimiento

Articulo 13.

Las correcciones de las faltas graves y menos graves se impondran en virtud de
expediente con audiencia del interesado.

Articulo 14.

La iniciacion de los expedientes y el nombramiento de Juez Instructor se acordaran por
el Jefe del Centro o Servicio respectivo, de oficio, a solicitud motivada de cualquier
catedratico, profesor, miembro del servicio, alumno o persona interesada o en virtud de
orden de la superioridad.

Tomara declaracion al interesado y se practicaran las pruebas necesarias para el
esclarecimiento de los hechos imputados, formulandose como consecuencia de las
actuaciones, si hubiere lugar, el correspondiente pliego de cargos.

El pliego de cargos se comunicara al interesado, que lo habra de contestar por escrito,
en el término improrrogable de ocho dias, contados desde la notificacion del mismo.

Recibida la contestacién al pliego de cargos y practicadas las actuaciones que considere
convenientes el Juez instructor, se dard audiencia al interesado, con vista del expediente,
salvo de aquellos documentos que tengan caracter reservado para la Administracion, por
plazo de cinco dias habiles.

El Juez instructor, una vez transcurrido el plazo de audiencia y vista del expediente,
formulard propuesta fundamentada de responsabilidad, la que sera notificada al
expedientado en el término del tercer dia, para que, dentro de otro plazo de cinco dias,
pueda alegar ante la autoridad competente para resolver el expediente, que le sera sefialada
por el Juez instructor, cuando considere conveniente a su defensa.
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Transcurrido este Ultimo plazo el Jefe del Centro del Servicio acodara la sanciéon, cuando
sea de su competencia, o elevara, con su informe, el expediente a la Superioridad para que,
previos los tramites que procedan, dicte la resolucion pertinente.

En las faltas colectivas de los escolares el expediente disciplinario sera sustituido por
una informacién sumaria del jefe del Centro, sin perjuicio de que por el Ministerio pueda
ordenarse la instruccion de aquel.

Articulo 15.

El cargo de Juez instructor, siempre que sea posible, recaera en funcionario del mismo
Cuerpo que el inculpado y de superior categoria 0 nimero mas bajo en el escalafén, salvo lo
dispuesto para el caso del articulo 20.

En las faltas de los escolares sera Juez instructor un Catedratico o Profesor del Centro.

Articulo 16.

Si el sometido a expediente no acudiere al llamamiento del Instructor, se le emplazara
por edictos en el Boletin Oficial del Estado y «Boletin Oficial» del Ministerio, sefialandosele
un nuevo plazo para comparecer, y transcurrido este sin haberlo verificado, se continuara sin
su audiencia la tramitacién del expediente.

Lo mismo se hara si el expedientado dejase de contestar, dentro del plazo, al pliego de
cargos que se le dirija, en el caso de no constar su recibo personalmente.

Articulo 17.

La instruccién de los expedientes a que se refiere este Reglamento y la imposicién de las
correcciones prescritas en el mismo, son independientes de las que por los mismos hechos
puedan efectuarse por las demas jurisdicciones competentes.

Si en la instruccion del expediente se apreciara que los hechos perseguidos presentan
caracteres de delito, el Juez instructor dard cuenta a los Tribunales y a la autoridad que lo
hubiese designado, remitiendo a los primeros clasificacién de los documentos o diligencias
gue se consideren necesarios para la incoacion de la causa.

Articulo 18.

En los casos del articulo anterior la autoridad competente para imponer las correcciones
gue se establecen en este Reglamento podra suspender o demorar la instruccion de los
expedientes administrativos hasta que formulen sus fallos los Tribunales.

Articulo 19.

La autoridad que acuerde la instruccién de un expediente disciplinario, en cualquier
momento de la tramitacion del mismo, podra ordenar, de oficio o a propuesta del Juez
instructor, la suspension de empleo o la de empleo y sueldo del inculpado y, en su caso, de
los derechos anejos a la condicién de escolar.

Articulo 20.

Cuando de unos mismos hechos pudiera resultar inculpado personal comprendido en
mas de uno de los supuestos del articulo primero, el expediente sera Unico, ajustandose su
tramite, designaciéon de Juez instructor y resolucion, a lo que corresponda en atencion al de
mayor categoria, sin perjuicio de la aplicacion de las correcciones que a cada uno
correspondan.

Articulo 21.

Las sanciones impuestas al personal dependiente del Ministerio se publicaran conforme
a las disposiciones reglamentarias de caracter general.

Menos la amonestacion privada, todas las correcciones impuestas a los escolares se
haran publicas en el tablén de anuncios del Centro respectivo. Las que se les impongan por
Orden ministerial se publicaran también en el Boletin Oficial del Estado.

Pagina 9



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

Articulo 22.

De los acuerdos de instruccién de expedientes y de la imposiciébn de correcciones,
adoptados por las autoridades subordinadas, se dara cuenta por estas al Ministerio en las
fechas respectivas.

Articulo 23.

Es de la competencia del Ministerio de Educacion Nacional la imposicion de las
correcciones correspondientes a las faltas graves y menos graves cometidas por el personal
docente, facultativo o técnico, y la de las faltas graves de los escolares.

Las correcciones de separacion del servicio y la de inhabilitacion general y perpetua para
cursar estudios habran de acordarse previo dictamen del Consejo Nacional de Educacion.

Articulo 24.

Es de la competencia de los Jefes de Centro o Servicio, oidos los Claustros, Juntas o
Consejos Asesores respectivos, cuando asi proceda, la sancion de las faltas leves de los
funcionarios sometidos a este Reglamento y de las menos graves y leves cometidas por los
escolares.

Articulo 25.

Los catedraticos, profesores y jefes inmediatos de los responsables podran imponer
también a los escolares la privacion temporal del derecho de asistencia a su clase o
dependencia y la amonestacion publica o privada.

Articulo 26.

Cuando se trate de 6rganos o servicios de la Universidad se considerara que la Jefatura
del Centro, a todos los efectos de este Reglamento, corresponde al Rector, que tendra,
ademas, la competencia disciplinaria que le atribuyan Leyes y disposiciones especiales.
Articulo 27.

De todas las resoluciones acordadas por via de sancién, se podra recurrir con arreglo a
las normas de procedimiento administrativo vigentes en el Ministerio de Educacién Nacional.

TiTuLo m

CAPITULO UNICO

Del orden interior de los Centros

Articulo 28.

Las autoridades académicas podran prohibir la entrada e impedir la presencia en los
Centros y sus aulas de los alumnos y personas extrafias que hayan perturbado, perturben o
amenacen perturbar la disciplina.

Articulo 29.

La persona responsable de las faltas sefialadas en el articulo quinto, aun cuando no sea
alumno, queda sometida a la jurisdiccion de las autoridades académicas, suspendiéndose el
cumplimiento del fallo, si no hubiera términos habiles para hacerlo efectivo, hasta el
momento en que el culpable intente matricularse como alumno.

Articulo 30.

Dentro de los locales de los Centros docentes no se podra celebrar reunion alguna sin
permiso de la autoridad académica competente, en relaciébn con cada uno de ellos,
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haciéndolo para fines u objetos también académicos o de ensefianza o determinados por
leyes o disposiciones obligatorias.

Articulo 31.

En circunstancias anormales podran acordar las autoridades académicas el aislamiento
de los Centros, impidiendo la entrada de alumnos extrafios a cada uno de ellos.

Articulo 32.

El Ministerio de Educacién Nacional podra ordenar, por motivos excepcionales, y previo
acuerdo del Consejo de Ministros, la clausura de uno o varios Centros docentes,
determinando las condiciones de aplicacién de esta medida, segun las circunstancias. En
caso de urgencia se adoptara la decision por el Ministro de Educacién Nacional, que dara
cuenta al Gobierno.

Articulo 33.

Si en algin Centro docente ocurriere desorden grave en el que tomare parte la
generalidad de los alumnos y no fueran bastantes a sosegarle los esfuerzos del Jefe del
Centro y miembros del Profesorado, el Jefe del establecimiento o quien lo reemplace en el
ejercicio de su cargo, previa suspensién de cuantos actos académicos se verifiquen en el
edificio, propondré a la Superioridad las medidas que estime necesarias para restablecer el
orden, sin perjuicio de imponer a los responsables las oportunas correcciones.

Articulo 34.

Si en un Centro docente se cometiera algin hecho de los que sin caer bajo la accion
académica estan sujetos a la judicial, el Jefe de aquel dara parte al Juzgado para que
proceda con arreglo a Derecho.

TiTULO IV

Téngase en cuenta que se prohiben los Tribunales de Honor en el ambito de la
Administracion civil y de las organizaciones profesionales por el art. 26 de la Constitucion
Espafiola. Ref. BOE-A-1978-31229.

CAPITULO UNICO

De los Tribunales de Honor

Articulo 35.

Se establece el procedimiento de Tribunales de Honor para conocer y sancionar los
actos deshonrosos cometidos por el personal a que se refiere el apartado a) del articulo
primero de este Reglamento.

Los Tribunales de Honor son compatibles con cualquier otro procedimiento a que pueda
o haya podido estar sometido el funcionario.

Articulo 36.

La Jurisdiccién de los Tribunales de Honor se limita a juzgar en conciencia y en honor,
absolviendo o castigando con la Unica pena de separacién definitiva del servicio.
Articulo 37.

La formacion de Tribunal de Honor Unicamente podra ser acordada por el Ministro de
Educacion Nacional o por el Subsecretario del Departamento.
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Articulo 38.
Podran promover la constitucién de Tribunales de Honor:

a) La misma autoridad encargada de su formacion.

b) Las autoridades académicas.

c) A peticién escrita y denuncia concreta y fundada de diez funcionarios componentes
del mismo Cuerpo, en servicio activo, y que precedan en el escalafén al inculpado, cuando
esto sea posible.

Articulo 39.

El Tribunal debera reunirse en el lugar que se determine en cada caso por la autoridad
encargada de su formacion, atendidas las conveniencias del servicio, la distribucion del
personal, el destino del inculpado y el lugar en que se supongan cometidos los hechos
objeto del procedimiento.

Articulo 40.

Una vez acordada la formacién del Tribunal, podra suspenderse de empleo y sueldo al
inculpado.

Articulo 41.

El Tribunal habra de estar constituido por siete Vocales y dos suplentes, todos ellos
comprendidos en las condiciones previstas en el articulo 38, apartado c).

La designacion de los Vocales del Tribunal se efectuara por sorteo.

No podran formar parte del mismo los funcionarios que tengan nota desfavorable en su
expediente. Sera presidido por el funcionario mas antiguo o de mayor categoria en el
escalafon y actuara de Secretario el Vocal mas moderno.

Articulo 42.

El cargo de Vocal de Tribunal de Honor se considera como acto de servicio y tiene
caracter irrenunciable. Unicamente podran invocarse como causas de excusa las siguientes:

a) Parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad y afinidad.

b) Amistad intima o enemistad manifiesta con el inculpado.

c) Tener interés personal en el asunto que motiva la actuacion del Tribunal. La excusa
deberd ser alegada ante la autoridad que ordend la formacién del Tribunal, quien decidira la
sustitucion, previas las oportunas comprobaciones.

Articulo 43.

Constituido provisionalmente el Tribunal, se notificara al inculpado los nombres de los
componentes para que en el plazo de cinco dias pueda ejercer su derecho de recusacion.
Unicamente valdran como causas de recusacion las mismas especificadas en el articulo
anterior.

Toda recusacion no admisible notoriamente o que afecte a menos de la mitad de los
miembros del Tribunal debera ser examinada por el Tribunal provisional y resuelta en plazo
no superior a cinco dias. En otro supuesto, se procedera a la designacién de nuevos
vocales, que habran de reunir las condiciones requeridas.

Articulo 44.

En el plazo no superior a diez dias a contar desde la constitucién definitiva del Tribunal,
se practicaran las diligencias conducentes a la comprobaciéon de los hechos objeto del
procedimiento. Acto seguido se citara al inculpado por cédula duplicada para que
comparezca personalmente o representado por compafiero que ocupe lugar inferior a él en
el escalafon.
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Articulo 45.

Una vez personado por si o por representante se le dardn a conocer los cargos y sus
fundamentos, invitAndole a que presente sus descargos y las pruebas en que se apoye,
concediéndosele a estos efectos un plazo de quince dias, a no ser que propusiera pruebas
gue a juicio del Tribunal requirieran mayor tiempo para su practica, en cuyo supuesto se
podra prorrogar por otros quince dias.

Transcurrido el plazo concedido, el Tribunal, en término de cinco dias, entregara el pliego
de cargos al inculpado, quien debera contestarlo en otro plazo de igual duracion.

Si el inculpado no compareciera, se entendera que renuncia a sus derechos.

Articulo 46.

A partir de los cinco dias de haber recibido el Tribunal el pliego de descargos se reunira
para deliberar y acordar por mayoria, en conciencia y honor, la resolucion siguiente:

Primera: Don .......... ¢ha ejecutado el acto u omision determinante de este Tribunal de
Honor?

Segunda: En caso afirmativo, ¢dicho acto u omisién merece el calificativo de deshonroso
Yy, por tanto, procede decretar la separacion del Cuerpo de don ........ ?

Si no se obtuviere mayoria en sentido afirmativo o se contestara negativamente a
cualquiera de las dos preguntas, se procedera a la absolucion. Si la contestacién a ambas
preguntas fuera afirmativa, se declararéd procedente la separacién del servicio del funcionario
acusado.

Articulo 47.

De las actuaciones del Tribunal se extenderan actas por duplicado, firmadas por el
Presidente y Secretario, salvo el acta referente a la absolucion o separacion, que deberan
firmarla todos los miembros del Tribunal. Los que hubieren disentido de la mayoria podran
consignarlo en escrito que se afiadird al expediente y que se elevara a la autoridad que
ordeno la formacion del Tribunal.

Un ejemplar de cada una de las actas se remitira a la oficina donde radica el expediente
personal del interesado para su union al mismo, y el otro ejemplar, con la calificacion de la
propuesta del Tribunal, se elevara a la autoridad que ordené su formacién para darle
cumplimiento. Las actas y la votacion del Tribunal de Honor seran secretas en todo caso.

Articulo 48.
Las resoluciones que pueda adoptar el Tribunal de honor respecto al inculpado seran:

a) Absolucion.
b) Separacion definitiva del servicio, sin perjuicio del derecho a la pensién que por el
tiempo de servicios le correspondiere hasta esa fecha.

Articulo 49.

Las resoluciones de los Tribunales de Honor son inapelables, sin que tampoco quepa
contra ellas el recurso contencioso-administrativo. Las que sean absolutorias seran
cumplidas en el mas breve plazo, levantandose las suspensiones impuestas, ordenandose el
abono de haberes dejados de percibir y reintegrando a su destino al interesado.

Respecto de las resoluciones que acuerden la separacion del inculpado, se remitira el
expediente formado por las actas del Tribunal al Consejo de Estado para que este Alto
Cuerpo emita en el plazo mas breve posible informe relativo a hacerse cumplido sin
guebrantamiento de forma los preceptos establecidos para esta clase de procedimiento
especial.

Si se informara que no ha existido el referido quebrantamiento de forma, se dictaran
seguidamente las disposiciones necesarias para ejecutar el acuerdo recaido.

Si, por el contrario, se cursase alguna infraccion en el procedimiento se dictara
resolucion anulando lo actuado desde que exista el quebrantamiento y ordenando la
formacion del nuevo Tribunal de Honor.
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TiTULO V

Disposiciones finales y transitorias

Primera.

Se autoriza al Ministerio de Educacion Nacional para interpretar y ejecutar las normas de
este Reglamento.

Segunda.

Por disposiciones especiales se determinara la mutua repercusién que puedan tener las
sanciones impuestas a los escolares por las Autoridades del Ministerio de Educacion
Nacional y por el Sindicato Espafiol Universitario.

Tercera.

Se derogan los Decretos de 11 de enero de 1906, 18 de enero de 1907, 3 de junio de
1909, 21 de mayo de 1908 y 7 de enero de 1916; las Ordenes de 19 de enero de 1907, 3 de
mayo y 3 de junio de 1909, 27 de noviembre de 1913 y 16 de julio de 1917, y cuantas
disposiciones de caracter disciplinario se refieran al personal sometido al presente
Reglamento.

Cuarta.

En su caso, seran aplicadas con caracter subsidiario de este Reglamento las
disposiciones de caracter disciplinario del Reglamento General de Funcionarios Publicos, de
7 de septiembre de 1918, y los principios generales del Derecho Penal y Procesal Penal.

Quinta.

El presente Reglamento entrara en vigor en la fecha de su publicaciéon en el Boletin
Oficial del Estado.

Los expedientes disciplinarios en curso o que se instruyan por hechos anteriores se
ajustaran a la legislacion vigente en la fecha de comision de los mismos.

El Pazo de Meiras, 8 de septiembre de 1954.

Aprobado por Decreto de esta fecha.
El Ministro de Educacion Nacional,
Joaquin Ruiz-Giménez Cortés

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico.
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