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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 25 de febrero de 1997

Norma derogada, con efectos de 10 de julio de 1957, por el art. Unico del Decreto de 10 de mayo de 1957. Ref.
BOE-A-1957-8004

Los agentes de negocios se han dirigido en diferentes ocasiones a los Poderes publicos
solicitando que se dictara una disposicién estableciendo la colegiacion obligatoria de estos
profesionales, del mismo modo que se hizo con los agentes comerciales y con tantos otros
cuya actividad profesional se halla sometida a este sistema de organizacion.

Uno de los motivos que se alegan para obtener dicha resolucion es, precisamente,
determinar los linderos de accién de esta actividad profesional. Deben ser considerados
como tales agentes, exclusivamente los que realizan un servicio de mediacion entre los
particulares o cualesquiera otras personas y la Administracién publica gestionando asuntos
administrativos.

Por otra parte, dentro del marco mismo de la profesion se mezclan elementos que la
ejercen por mera incidencia, no suelen tributar al Estado y realizan una competencia ilicita,
en perjuicio de los profesionales permanentes y asentados. Como estos agentes de
negocios esporadicos suelen abundar y es dificil fiscalizar su situacion tributaria, el Tesoro
experimenta con ello un indudable perjuicio de caracter econémico, que puede ser evitado
con la colegiacion forzosa.

Las razones que pueden alegarse en favor de la colegiacion son de dos clases. En
primer término la exigen conveniencias de caracter publico, por cuanto asegura los ingresos
tributarios que pertenecen al Tesoro y ofrece a los particulares en general una mayor
garantia, por la obligacion impuesta a los agentes colegiados de constituir fianza. En
segundo lugar, la profesidn gana con la colegiacién en prestigio moral y social.

A todos estos fines atiende la presente disposicion. En ella se procura encuadrar un
verdadero servicio publico, de una eficiencia tal vez infrecuente en organizaciones similares
ya existentes. Entre otras ventajas para el publico en general es digno de ser destacado el
beneficio de pobreza de que disfrutaran aquellas personas que, careciendo de bienes de
fortuna, necesiten gestionar asuntos en las oficinas publicas. La organizacién que se se da a
este servicio permite esperar que no ha de ser letra muerta en la practica, sino una realidad
altamente beneficiosa.

Pero aun siendo de la mayor conveniencia la colegiacion obligatoria, debe ser respetada
la situacién juridica de los que actualmente ejercen la profesion libremente, no forzandoles a
pertenecer a los colegios. Por tanto, esta obligacion se establece para los agentes de
negocios —cuyo nombre se cambia por el de gestores administrativos— que inicien su vida
profesional a partir de la publicacién del presente Decreto. Mas existen determinadas
obligaciones de caracter publico, que deben ser impuestas a todos los agentes, colegiados o
no colegiados, como por ejemplo el hallarse matriculados, gestionar asuntos de pobres, etc.,
y como la vigilancia de su cumplimiento corresponde a los colegios, es natural que, aun los
no colegiados, estén, a estos efectos, bajo la jurisdiccion de dichas Corporaciones oficiales.

Por todo lo expuesto, de acuerdo con el Consejo de Ministros y a propuesta del de
Industria y Comercio,

Vengo en decretar:

Articulo Unico.

Se aprueba el adjunto Reglamento de la profesién de gestor administrativo.
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Dado en Madrid a veintiocho de Noviembre de mil novecientos treinta y tres.

NICETO ALCALA-ZAMORA Y TORRES

El Ministro de Industria y Comercio,
FELIX GORDON ORDAS

REGLAMENTO DE LA PROFESION DE GESTOR ADMINISTRATIVO

TITULO |

De la profesién de Gestor administrativo.

Articulo 1.

Se reconoce oficialmente la existencia de la profesion de Gestor administrativo.

Son Gestores administrativos aquellos que, de un modo habitual y por profesion, se
dedican libremente a promover y activar en las oficinas publicas, mediante la percepcion de
honorarios, toda clase de asuntos de particulares o de Corporaciones.

Articulo 2.

Para ejercer la profesion de Gestor administrativo es necesario estar matriculado con
arreglo a lo que determinan las leyes fiscales del Estado y pertenecer a los Colegios oficiales
gue se crean en virtud de la presente disposicién.

Quedan exentos de esta Ultima obligacion los Gestores administrativos que se hallen en
la actualidad matriculados, salvo para las obligaciones de caracter profesional que se
determinan en este Reglamento.

Articulo 3.

Para ingresar en los Colegios oficiales de Gestores se requiere:

a) Ser espafiol o subdito de nacion que confiera igual trato a los espafioles y mayor de
edad.

b) Acreditar buena conducta y reconocida probidad por medio de informacién suscrita
por tres personas que sean comerciantes individuales o sociales inscritos en el Registro
Mercantil de cada plaza, Agentes de Cambio y Bolsa, Corredores de Comercio, Abogados,
Notarios, Procuradores, Gestores administrativos o Agentes comerciales colegiados.

c) Presentar el duplicado de la declaracién pidiendo ser dado de alta en la contribucidn
industrial de comercio y profesiones.

d) Presentar certificacion negativa del Registro Central de Penados y Rebeldes.

e) Aprobar examen de suficiencia, caso de que se trate de ingreso por vez primera en la
profesion, ante el Tribunal que reglamentariamente se determine por la Direccion general de
Comercio y Politica Arancelaria a propuesta de cada Colegio.

Para poder presentarse a examen serd preciso que los solicitantes relinan algunas de
las condiciones siguientes:

1.2 Poseer titulo de ensefianza secundaria (bachillerato, etc.).

2.2 Haber sido funcionario publico ingresado por oposicién, habiendo cesado en el
servicio activo.

3.2 Haber practicado la profesién como empleado de un gestor administrativo colegiado
durante espacio no menor de tres afios, cuyo requisito se acreditara en la forma que se
determine por los Reglamentos interiores de los Colegios respectivos.

El examen de ingreso versard sobre materias de cultura media y conocimiento de los
Reglamentos administrativos, debiéndose previamente someter el Programa y las
condiciones del examen a la aprobacion del Ministerio de Industria y Comercio.

f) Depositar en la Caja general de Depdsitos, a disposiciébn del Director general de
Comercio y Politica Arancelaria, en concepto de fianza, 5.000 pesetas efectivas en titulos de
la Deuda del Estado. La fianza podra ser depositada en cinco plazos anuales, el primero de
los cuales serd ingresado en la Caja general de Depdésitos en el acto de quedar incorporado
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al Colegio el gestor administrativo, sin cuyo requisito la incorporacién no tendra efecto. El
primer plazo sera de 1.500 pesetas, de 1.000 los dos siguientes y los dos ultimos de 750
pesetas cada uno.

Dicha fianza sera cancelada en caso de renuncia, privacion de cargo o fallecimiento,
previo aviso en la Gaceta de Madrid y dos periédicos de los de mayor circulaciéon de dicha
capital, fijandose el plazo de seis meses para producir las reclamaciones a que contra ello
hubiera lugar.

Pueden inscribirse en los Colegios las Sociedades colectivas, comanditarias y de
responsabilidad limitada, pero los socios y factores de dichas Sociedades que en nhombre de
las mismas ejerzan la gestion administrativa deberan reunir las requisitos sefialados en los
apartados a), b), d), e) y f) de este articulo.

Articulo 4.

La profesién de Gestor administrativo es incompatible con todo empleo activo retribuido
por el Estado, la Provincia y el Municipio, salvo el de Gestor administrativo de las
expresadas entidades.

Articulo 5.

Por el Ministerio de Industria y Comercio se expediran los titulos oficiales a los gestores
administrativos que se colegien a virtud de las disposiciones del presente Reglamento.

Los Colegios de Gestores administrativos expediran a cada gestor, con derecho a
ejercicio, un carnet de identidad que servira para acreditar la personalidad del mismo,
debiendo las funcionarios publicos exigir la exhibiciéon de dicho documento a cada persona
qgue, sin ser el propio interesado, pretenda realizar las funciones profesionales del gestor
administrativo, cuidando de impedirlo a los que pudieran estar incursos en los casos
previstos en el articulo 34 de este Reglamento.

Articulo 6.

Los Gestores administrativos actualmente en ejercicio que, haciendo uso del derecho de
opcién que les confiere el articulo 2.°, dejen de incorporarse a los Colegios oficiales,
guedaran exentos de la obligacion de levantar las cargas colegiales de caracter econémico y
del depdsito de la fianza, pero no de ninguna otra de las obligaciones que se imponen en
este Decreto para el ejercicio de la profesion.

Asimismo quedardn sujetos a la jurisdiccion colegial para todos los efectos, con la
excepcion indicada.

Articulo 7.

Los Gestores administrativos habran de cumplir en el ejercicio de su profesion las
siguientes obligaciones:

1.2 Llevar un libro registro en el cual constard cada una de las operaciones realizadas
con su fecha, nombre del cliente y los datos esenciales del documento o documentos
gestionados y de las operaciones realizadas.

De acuerdo con este libro estan obligados a dar cuenta de los referidos datos a los
interesados que lo soliciten.

2.2 Gestionar gratuitamente en las oficinas publicas asuntos de aquellas personas que
demanden este beneficio en la forma que se establece en el articulo siguiente.

3.2 Percibir sus honorarios con arreglo a los Aranceles aprobados por la Direccion
general de Comercio y Politica Arancelaria.

Articulo 8.

El beneficio de pobreza a que se refiere el articulo anterior se concede a las personas
gue tengan alguno de los siguientes requisitos:

1.° Los que vivan de un jornal o salario eventual.

2.° Los que vivan so6lo de un salario permanente o de un sueldo, cualquiera que sea su
procedencia, que no exceda de 3.000 pesetas anuales.
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3.° Los que vivan de rentas inferiores a dicha cantidad.

4.° Los que vivan solamente del ejercicio de una industria o de los productos de cualquier
comercio por el cual paguen contribucién anual inferior a 100 pesetas.

5.° Los que tengan sus bienes embargados o retenidos con su renta y no tengan
ingresos, por otros conceptos, superiores a 3.000 pesetas anuales.

No obstante, no son acreedores al beneficio de pobreza los que, aun hallandose
comprendidos en los casos anteriores, vivan en condiciones que permitan suponer que
disfrutan de una renta o ingreso superiores a 3.000 pesetas anuales.

Las personas que, de acuerdo con lo anteriormente dispuesto, se crean con derecho a
este beneficio, lo solicitaran del Colegio oficial de Gestores administrativos de la
demarcacién en que se hallen las oficinas publicas donde se ha de realizar la gestién, en
simple carta dirigida al Presidente, resefiando su cédula personai y acompafiando una
declaracion jurada en la que se hagan constar los hechos en virtud de los cuales el
solicitante se crea comprendido en los supuestos que se establecen en los parrafos
anteriores de este articulo.

La Junta de Gobierno del Colegio, sin mas tramite, procedera al reparto del asunto,
designando al gestor al cual le corresponda. Si el servicio que se solicita es urgente, bien
sea por su propia naturaleza o porque resulte de las circunstancias del caso, el gestor
procedera, desde luego, a efectuar la gestion encomendada, a reserva de practicar después
las diligencias averiguatorias oportunas.

Si no fuere urgente el asunto y no sufriera perjuicio el interesado por el retraso que se le
originare, puede el gestor practicar dichas diligencias averiguatorias previamente, y si no
resultara pobre el peticionario, o fuera falsa o inexacta su declaracién, lo pondra en
conocimiento de la Junta de Gobierno del Colegio, a los efectos que procedan,
especialmente en lo que se refiera a lo dispuesto en el titulo Ill de este Reglamento sobre
faltas y sanciones.

Articulo 9.

El beneficio de pobreza se refiere exclusivamente a los honorarios de los Gestores
administrativos, pero sin afectar a los gastos del servicio, incluso impuestos, timbres y
pélizas, de los cuales no estuvieren excluidos los interesados en virtud de otras
disposiciones legales.

Articulo 10.

Se consideraran en todo caso asuntos de pobres, en los cuales no percibiran honorarios
los Gestores administrativos, aquellos en los cuales el Estado, la Provincia o el Municipio y
los funcionarios publicos que intervengan en su tramitacién, no devengan derechos de
ningln género y que se tramitan en papel timbrado de la Ultima clase.

Articulo 11.

Para mayor eficacia de este servicio, los Colegios daran publicidad a su existencia y
forma de prestarlo, insertando tres veces al afio, por lo menos, y desde luego al constituirse
la Corporacion, en los dos diarios de mayor circulacion de su localidad, un anuncio
informando al publico de los extremos a que se refieren los preceptos del presente
Reglamento sobre beneficio de pobreza, y fijaran, en lugar visible de sus oficinas, el mismo
anuncio, para general conocimiento.

Articulo 12,

Los Gestores administrativos tendran derecho a resarcirse de sus honorarios cuando el
declarado pobre venga a mejor fortuna.

Articulo 13.

Los Colegios podran organizar, en la forma que tengan por mas conveniente, dentro de
las presentes normas, este servicio.
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TiTuLo 1l

De la reorganizacién colegial.
Seccidn 1.2 De los Colegios.

Articulo 14.

Podra existir un Colegio de Gestores administrativos en cada provincia.
En las provincias en que hubiere menos de 20 Gestores no se constituirda Colegio,
incorporandose los que existan al de la provincia que se designe por el Ministerio.

Articulo 15.

Los Colegios de Gestores administrativos dependeran jerarquicamente de la Direccion
general de Comercio y Politica Arancelaria del Ministerio de Industria y Comercio, sin
perjuicio de la relacién que mantengan, en virtud de las prescripciones de este Reglamento,
con la Junta central de los mismos.

Los Colegios y sus Juntas de gobierno y deméas érganos directivos se abstendran de
toda actividad politica o religiosa, salvo el acatamiento debido al Gobierno de la Republica y
a las Instituciones politicas del Estado y la cooperacién activa, espontanea o requerida, con
las Autoridades publicas.

Articulo 16.
Los fines principales de los Colegios y de la organizacion colegial son los siguientes:

a) Velar por el mayor prestigio de la profesion impidiendo toda clase de actos que la
menoscaben.

b) Evitar la competencia desleal entre los Gestores administrativos.

¢) Impedir que los particulares sufran perjuicio al confiar sus intereses a los colegiados y
asistir gratuitamente a los que carezcan de medios de fortuna y necesiten gestionar negocios
de caracter administrativo.

d) Informar a la Administracién puablica acerca de las cuestiones que son de la
competencia profesional de los Gestores administrativos.

e) Defender a los administrados en general y a los colegiales ante los Poderes publicos,
en lo que se refiere a las gestiones y negocios en las oficinas del Estado, Regién, Provincia y
Municipio.

f) Perseguir a las personas que realicen clandestinamente las funciones profesionales de
Gestor administrativo.

Articulo 17.
Los Colegios estaran regidos por los siguientes érganos:

a) La Junta general de colegiados.
b) La Junta de gobierno.
c) Los Comités que creen los propios Colegios en sus Reglamentos de régimen interior.

Las Juntas de gobierno de los Colegios oficiales de Gestores administrativos estaran
compuestas por un Presidente, un Vicepresidente, un Contador, un Tesorero, un Secretario y
el numero de Vocales que la entidad acuerde, sin que puedan exceder de nueve.

Articulo 18.

Los cargos de la Junta de gobierno de los Colegios duraran tres afios, renovandose por
terceras partes cada afio.

En el primer afio de vigencia de este Reglamento se renovara la tercera parte de los
Vocales de la Junta de gobierno, por sorteo, y los cargos de Vicepresidente y Contador. En
el segundo afio se renovaran los de Presidente y Tesorero, y la mitad de los Vocales que
hubiesen quedado de la primera eleccion, y en el tercer afio, el de Secretario y la Ultima
tercera parte de los Vocales.
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Las personas que ocupen cargos directivos de los Colegios son reelegibles, a menos
gue se acuerde lo contrario en virtud de precepto del Reglamento de régimen interior de la
Corporacion.

Articulo 19.

Las Juntas generales podran ser ordinarias y extraordinarias.

Tendran el caracter de ordinarias las que se rednan anualmente en el mes de Enero con
objeto de renovar los cargos, examinar la gestion de los miembros directivos, dar lectura a la
Memoria anual, en la que se resefara la labor realizada durante el ejercicio anterior, y
presentar el balance de cuentas para su aprobacién.

Articulo 20.

La Junta general se constituird en primera convocatoria con la mitad mas uno de los
colegiados y en segunda convocatoria cualquiera que sea el numero de los asistentes. Sera
necesaria nueva citacion para celebrar Junta en segunda convocatoria.

Las citaciones para Junta general han de realizarse personalmente, aunque se publiquen
en la Prensa o por otro medio cualquiera de difusion.

Articulo 21.

Las elecciones para la renovacion de la Junta de Gobierno deberén celebrarse en el mes
de Enero de cada afio en la Junta general ordinaria correspondiente.

Serén electores y elegibles, sin limitacién alguna, todos los colegiados que se hallen
matriculados en la contribucion industrial y al corriente en el levantamiento de las cargas
colegiales.

Del resultado de la eleccion se dara cuenta al Ministerio de Industria y Comercio dentro
de los ocho dias siguientes.

Las protestas e incidencias motivadas por la forma de llevarse a cabo las elecciones
seran resueltas por la mista Junta del Colegio en primera instancia con apelacién, en el
plazo de ocho dias, ante el Ministerio.

Las vacantes que ocurran por cualquier causa antes de vencer el término reglamentario
seran cubiertas interinamente por la Junta directiva.

Articulo 22,

Los Colegios oficiales de Gestores administrativos redactardn un Reglamento para su
régimen interior, sujetdndose a las disposiciones del presente y a las leyes y ordenanzas
generales del Estado.

Dicho Reglamento no tendra vigencia sin la aprobacion del Ministerio de Industria y
Comercio.

Seccion 2.2 De la Junta central

Articulo 23.

Como representacién nacional de los Colegios de Gestores administrativos existird un
organismo denominado Junta Central.

Articulo 24.

La Junta Central de los Colegios Oficiales de Gestores Administrativos de Espafia se
integrara por los Presidentes de os Colegios Oficiales de Gestores Administrativos y dos
miembros mas pertenecientes al Colegio Oficial de Gestores Administrativos de Madrid.
Estos Ultimos seran designados por la Junta directiva del Colegio de Madrid entre los
Colegiados inscritos en dicha Corporacion.

Los miembros de la Junta Central cesardn en su representacion cuando cesen como
Presidentes de los respectivos Colegios. Los dos miembros designados por el Colegio de
Madrid se renovaran anualmente coincidiendo con la renovacion de la Junta Directiva del
Colegio, pudiendo ser reelegidos a la terminacion de su mandato.
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La Junta Central representara a los Colegios provinciales y sera la ejecutora de los
mandamientos de la Asamblea general, manteniendo asimismo la relacion directa con la
Administracién publica en representacion de los Colegios y de los Gestores administrativos.

La Junta Central, ademas de las funciones delegadas por la Asamblea, tendra a su
cargo las siguientes:

a) Dirigira y encauzara el funcionamiento de los Colegios.

b) Prestara a la Administracién los servicios informativos que se le encomienden.

c) Velard por el exacto cumplimiento de este Reglamento y de los fines de la
organizacioén colegial, instruyendo expediente a los miembros de las Juntas directivas de los
Colegios cuando hubiere lugar, y proponiendo las sanciones que estime oportunas a la
Direccién general de Comercio y Politica Arancelaria.

d) Fallara en primera instancia todas las cuestiones que surjan entre los Colegios, siendo
apelables sus resoluciones ante el Ministerio de industria y Comercio.

e) Transmitira las Ordenes circulares, o las que reciba con caracter general del Ministerio
de Industria y Comercio, a los diferentes Colegios, y velara, bajo la responsabilidad de sus
miembros, por el cumplimiento de dichas Ordenes.

f) Propondra a la Direccién general de Comercio y Politica Arancelaria los Aranceles con
arreglo a los cuales han de percibir sus honorarios los agentes administrativos.

Articulo 25.

La Junta Central designara de su seno un Presidente, un Secretario y un Tesorero. El
nombramiento de Secretario deberd recaer necesariamente en uno de los miembros
representantes del Colegio de Madrid.

Articulo 26.

La Junta central se reunira en pleno cada cuatro meses, por lo menos, y podra celebrar
sesiones extraordinarias cuando lo estimen necesario tres Vocales de la misma, en virtud de
convocatoria del Presidente o del Secretario o cuando lo ordene la Direccién general de
Comercio y Politica Arancelaria o el Ministerio de Industria y Comercio.

Articulo 27.

Serén funciones privativas de los cargos de la Junta Central las siguientes:

El Presidente asumira la representacién de la Junta y sera el ejecutor de sus acuerdos.
Convocard y presidira las sesiones, fijando el orden del dia y resolviendo los empates con su
voto de calidad, si aquéllos subsistieran después de tres votaciones consecutivas. Asumira,
por delegacion, todas las funciones de la Junta Central en los casos cuya urgencia asi lo
requiera.

Asimismo podra adoptar dichas resoluciones, sin previa delegacion de la Junta Central,
bajo su responsabilidad, a reserva de convalidarlas después ante la Junta en pleno.

Si la Junta desaprobara la gestion del Presidente, lo pondrd en conocimiento de la
Direccion general de Comercio y Politica Arancelaria, razonando los motivos de su acuerdo,
para que el Ministerio adopte la resolucion que proceda.

El Tesorero custodiard, bajo su responsabilidad, los fondos de la Junta Central en la
forma que ésta disponga y efectuara los cobros y pagos, previa orden del Presidente y toma
de razén del Secretario Interventor.

El Secretario Interventor de la Junta ejercerd las funciones de Contador, intervendrd los
documentos de cobros y pagos y dirigira la contabilidad, debiendo hacer el balance de
cuentas al final del ejercicio para presentarlo a la aprobacién de la Junta.

Se encargara de llevar la correspondencia oficial; cuidard especialmente de que sean
ejecutados los acuerdos de la Junta y cumplidas las 6rdenes de la Presidencia; redactaré las
actas y la Memoria anual, y sera el Jefe de la Oficina de la Junta.

Los Vocales intervendran en las deliberaciones de la Junta, con voz y voto, y podran
sustituir en las ausencias, enfermedades y provisionalmente en las vacantes a los demas
miembros de dicho organismo.
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Articulo 28.

La Junta Central redactard su Reglamento de Régimen Interior, que sometera a la
aprobacion de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Comercio.

Seccion 3.2 Del régimen econdmico de los Colegios y de la Junta central

Articulo 29.

Los Colegios oficiales de Gestores administrativos y la Junta central de los mismos
tienen personalidad juridica para adquirir, poseer, administrar y enajenar bienes de todas
clases.

Articulo 30.

El sostenimiento econémico de la Junta central y de los Colegios de Gestores
administrativos correra a cargo exclusivamente de sus asociados.

Los Colegios percibiran de éstos una cuota mensual o repartirdn las cargas colegiadas
en la forma que consideren mas conveniente, pero en ningln caso podran exigir cuota de
entrada a los que soliciten su inscripcion.

También podran figurar entre los ingresos del Colegio, los derechos que perciban por
servicios que presten a sus asociados o a otras personas y por certificaciones expedidas.

Las cuotas devengadas, liquidas y no satisfechas, serén exigibles por la via de apremio
judicial.

Articulo 31.

Para el sostenimiento de la Junta central contribuiran todos los Colegios con una cuota
anual, cuya cuantia fijara la Asamblea general al elegir la primera Junta.

Articulo 32,

Los Colegios provinciales, no obstante o dispuesto en el parrafo segundo del articulo 4.°
de este Reglamento, pueden ser disueltos cuando sus presupuestos presenten un déficit
continuado o no pueden cumplir, por razones economicas, los fines de la organizacién
colegial.

Articulo 33.

Antes del 1.° de afio, los Colegios y la Junta central confeccionaran sus presupuestos,
gue seran remitidos para su aprobacion, antes del 1.° de Febrero, a la Direccidon general de
Comercio y Politica Arancelaria.

TiTULO Il

Sanciones

Articulo 34.

Incurriran en la falta de clandestinidad los que habitualmente realicen actos propios de la
profesion de Gestor administrativo sin cumplir los requisitos previos que para ello se exigen
en virtud del presente Reglamento.

Asimismo incurrirdn en la propia falta las personas que realicen dichos actos, no
habitualmente, sino por incidencia, cuando perciban retribucion por las gestiones realizadas.

Articulo 35.

La clandestinidad consistente en no estar matriculado, se castigard con multa de 100 a
500 pesetas, comunicandose el hecho, ademas, a las Autoridades fiscales del Estado.

La clandestinidad consistente en no estar colegiado, aunque si matriculado, se castigara
con multa de 25 a 250 pesetas.
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La falta de clandestinidad, consistente en no estar matriculado ni colegiado, sera
sancionada con multa de 150 a 750 pesetas.

Articulo 36.

Los Gestores administrativos que en la gestibn de actos de caracter profesional
procedan con falta de probidad o con negligencia grave, aunque los actos realizados no
constituyan falta en el orden penal, podran ser sancionados con multa de 25 a 500 pesetas y
suspensién hasta tres meses en el ejercicio de la profesion.

Cuando estos actos sean reiterados y perjudiqguen notoriamente el prestigio de la
profesion, el Gestor administrativo en ellos incurso podréa ser expulsado.

Las sanciones a que se refiere este articulo solamente podra imponerlas el Ministerio,
instruyendo, por medio del funcionario que designe, el oportuno expediente.

Articulo 37.

El incumplimiento de la obligacion establecida en el nimero primero del articulo 7.° sera
sancionado con multa de 25 a 250 pesetas.

Articulo 38.

Los Gestores administrativos que dejen de cumplir la obligacion de gestionar los asuntos
de pobres que se les encomienden, conforme se dispone en el nUmero segundo del articulo
7.°, 0 lo hagan con negligencia, seran sancionados con multa de 150 a 500 pesetas.

En la misma multa incurriran los particulares que, para obtener dicho beneficio de
pobreza, hagan declaraciones falsas o inexactas, sin perjuicio de la responsabilidad criminal
a que pudieran hacerse acreedores.

Articulo 39.

Los Gestores administrativos que perciban honorarios en cuantia distinta de la que fijen
los Aranceles oficiales seran sancionados con multa de 50 a 500 pesetas.

Articulo 40.

Toda persona que ocupe cargos directivos en los Colegios de Gestores administrativos,
podra ser destituida y sancionada con multa de 25 a 1.000 pesetas, por incumplimiento de
los deberes reglamentarios.

La vulneracion de las obligaciones a que se refiere el parrafo segundo del articulo 15,
determinara siempre la destitucién de la persona incursa en dicha falta, aparte otras
sanciones que pudieran corresponderle.

Podra ser destituida la Junta de Gobierno en pleno por simple tolerancia de actos u
omisiones de esta especie en alguno o algunos miembros de la misma o en otras personas
gue ocupen cargos directivos en los 6rganos colegiales.

Articulo 41.

Las Juntas de Gobierno de los Colegios de Gestores administrativos estan facultadas
para instruir expedientes a sus miembros y a los Gestores administrativos colocados bajo su
jurisdiccion y proponer a la Direccion general de Comercio y Politica Arancelaria la
imposicién de las sanciones que juzguen pertinentes.

Las multas impuestas por la Direccién general de Comercio y Politica Arancelaria, se
haran efectivas en el papel de pagos al Estado correspondiente, en el término de ocho dias,
a partir de la notificacién al multado.

En caso de que no se hicieran efectivas voluntariamente en el plazo fijado, los Colegios
procederan a exigir el pago de la multa por la via de apremio judicial o bien lo pondran en
conocimiento de la Direccién general de Comercio y Politica Arancelaria para que ésta
proceda contra la fianza depositada por el Gestor multado hasta cubrir el importe de la multa
y las costas que se hubieren originado.
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El Gestor administrativo quedara en suspenso en el ejercicio de la profesion, en este
ultimo caso, hasta que reponga la fianza en la cuantia que se sefiala en el articulo 3.° de
este Reglamento.

Se concede recurso de alzada ante el Ministerio contra las sanciones impuestas por la
Direccién general de Comercio y Politica Arancelaria. Dicho recurso debera ser interpuesto
en el término de ocho dias a partir de la notificacién, consignando el importe de la multa en
el Colegio correspondiente.

DISPOSICION ADICIONAL

Cuando un Gestor administrativo deje de abonar seis cuotas mensuales consecutivas al
Colegio oficial en que figure inscrito, ser4 dado de baja en el mismo, quedando privado del
cargo de Gestor y procediéndose a la devolucién de la fianza en la forma prescrita en el
articulo cuarto del Reglamento, a instancia del Colegio y deduciendo en primer término, a
favor de éste, el importe de las cuotas devengadas.

DISPOSICION FINAL

Quedan derogadas las disposiciones que se opongan a este Reglamento, del cual se
dara cuenta a las Cortes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.

En el término de un mes, a partir de la publicacion de este Reglamento en la Gaceta de
Madrid, los Gestores administrativos de las provincias donde existan, dispuestos a
colegiarse, en el numero que se fija en el articulo 14, se dirigiran a este Ministerio solicitando
la correspondiente autorizacion para crear el Colegio.

La Direccién general de Comercio y Politica Arancelaria designara, a propuesta de los
Gestores solicitantes, una Comision encargada de organizar la nueva Corporacion.

Donde exista ya Colegio oficial de Agentes de Negocios, la Junta directiva de éste
actuara, desde luego, como Comisién gestora, dando cuenta a la Direccion general de
Comercio y Politica Arancelaria.

Segunda.

Los Gestores administrativos de las provincias donde no se hubiere solicitado la creacion
de Colegio y que quisieran colegiarse lo haran en aquella Corporacién que se designe por la
Direccién general de Comercio y Politica Arancelaria, a propuesta de los propios
interesados.

Tercera.

En el plazo de dos meses, a partir de la publicacion de este Reglamento, las Comisiones
gestoras, salvo prorroga que podra conceder la Direccién general de Comercio y Politica
Arancelaria, si lo estima conveniente, convocaran a Junta general del Colegio, ante la cual
los miembros de dichas Comisiones gestoras presentaran la dimision de sus cargos,
procediéndose a elegir la primera Junta de gobierno ordinaria y declardndose constituido el
Colegio.

Cuarta.

A los efectos del parrafo primero del articulo 24 reformado del Reglamento, los Colegios
existentes procederan, en el plazo de veinte dias, a partir de la publicacion de este Decreto
en la Gaceta de Madrid, a elegir sus representantes en la Junta Central, debiendo
constituirse dicha Junta quince dias después de la eleccion.

Madrid, 28 de Noviembre de 1933.—Aprobado por S. E.—Félix Gordén Ordas.
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Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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