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SECCION SEGUNDA - Anuncios y avisos legales
FUSIONES Y ABSORCIONES DE EMPRESAS

6617  INMO ASISA, S.L.U.
(SOCIEDAD ABSORBENTE)
POLICLINIC LLEIDA, S.L.
(SOCIEDAD UNIPERSONAL)
(SOCIEDAD ABSORBIDA)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 3/2009, de 3 de
abril, sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles (en
adelante, LME), se hace publico que, con fecha de 10 de junio de 2016, el socio
unico de INMO ASISA, S.L.U., ha acordado por unanimidad, en junta general
extraordinaria y universal celebrada por esta ultima compania, la fusion de INMO
ASISA, S.L.U., con POLICLINIC LLEIDA, S.L., SOCIEDAD UNIPERSONAL
(Sociedad Absorbida), entidad integramente participada por INMO ASISA, S.L.U.,
mediante su absorcion por parte de INMO ASISA,S.L.U., con la consiguiente
disolucion y extincion de la sociedad absorbida y la transmisién en bloque del
patrimonio social de la sociedad absorbida a la sociedad absorbente, que adquirira
por sucesioén universal todos los elementos del activo y del pasivo, asi como los
derechos y obligaciones de aquellas.

La sociedad absorbida esta participada integramente y de forma directa por la
sociedad absorbente por lo que ha sido aplicado a la fusion el régimen previsto en
el articulo 49 de la referida LME.

De conformidad con lo establecido en los articulos 43 y 44 de la Ley 3/2009, se
hace constar el derecho que asiste a los socios y acreedores de las sociedades
participantes en la fusion, de obtener el texto integro de los acuerdos de fusién
adoptados y de los balance de fusion, asi como el derecho de los acreedores de
cada una de las sociedades que se fusionan a oponerse a la fusién en el plazo y
términos previstos.

Madrid, 14 de junio de 2016.- El Secretario del Consejo de Administracion de
Inmo Asisa, S.L.U.
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