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SECCION SEGUNDA - Anuncios y avisos legales
CONVOCATORIAS DE JUNTAS

927 BANCO DE SABADELL, SOCIEDAD ANONIMA

Convocatoria de Junta General Ordinaria de Accionistas

El Consejo de Administracion de BANCO DE SABADELL, Sociedad An6nima,
convoca Junta General Ordinaria para las 18:00 horas del dia 31 de marzo de
2016, en las instalaciones de la Fira de Sabadell, en calle Tres Creus, nimero 202
con entrada por Plaza de la Sardana de la ciudad de Sabadell, en segunda
convocatoria, al ser previsible que no pueda celebrarse en primera, que también
queda convocada por el presente anuncio en el mismo lugar y a la misma hora del
dia 30 de marzo de 2016, bajo el siguiente:

Orden del dia

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estados de cambios en el patrimonio neto del
ejercicio, Estados de flujos de efectivo y Memoria), asi como el Informe de Gestion
de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, que incluye el Informe Anual de
Gobierno Corporativo, y de su Grupo Consolidado y aplicacion del resultado;
aprobacion de la gestion social. Todo ello referido al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2015.

Segundo.- Dotacién de reserva de capitalizaciéon al amparo de la Ley 27/2014,
de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, con cargo a las reservas
voluntarias.

Tercero.- Retribucién al accionista:

3.1. Aprobacién de una retribucién flexible al accionista (scrip dividend), por un
importe de aproximadamente 0,05 euros por accion, instrumentado a través de un
aumento de capital social con cargo a reservas por un valor de mercado de
referencia maximo estimado de 271.962.250 euros, para la asignacion gratuita a
los accionistas de nuevas acciones ordinarias, con oferta a los accionistas de
compra de sus derechos de asignacién gratuita a un precio fijo garantizado de en
torno a 0,05 euros por accion. Previsidon expresa de asignaciéon incompleta.
Delegacién en el Consejo de Administracidn, con facultades de sustitucion, para
ejecutar el aumento de capital liberado fijando las condiciones del mismo en todo lo
no previsto por la Junta.

3.2. Aprobacion de una retribuciéon complementaria al accionista de 0,02 euros
por accion, consistente en un reparto en especie con cargo a la reserva voluntaria
por prima de emision de acciones, mediante la entrega a los accionistas de
acciones propias procedentes de la autocartera.

Cuarto.- Aprobacion de la modificacion de los Estatutos Sociales de Banco de
Sabadell, Sociedad Andnima, para introducir algunas mejoras técnicas y de
adaptacion a las nuevas normas:

4.1. Modificacion de los articulos 38 y 39, para adaptar el derecho de
asistencia a la Junta General de Accionistas por numero de acciones.

4.2. Supresion del articulo 9 y modificaciéon de los articulos 41, 42, 55, 57, 60 y
88, para introducir mejoras técnicas.

4.3. Modificaciéon de los articulos 44 y 61, para adaptarlos a las nuevas
disposiciones legales.
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4.4. Autorizacién al Consejo de Administracion para refundir el texto de los
Estatutos Sociales y renumerar los articulos que sean necesarios y modificar las
posibles referencias cruzadas en el articulado.

Quinto.- Aprobacion de la modificacion del Reglamento de la Junta General de
Accionistas para ajustar la redaccion de algunos articulos al nuevo texto propuesto
de Estatutos Sociales: se modifican los articulos 7, 9, 10 y 14. Autorizacién al
Consejo de Administracién para refundir el texto del Reglamento de la Junta
General de Accionistas e incorporar las referencias cruzadas contenidas en el
Reglamento a la nueva numeracion de los articulos de los Estatutos Sociales.

Sexto.- Toma de razén de la modificacion del Reglamento del Consejo de
Administracién para ajustar la redaccion de algunos articulos al nuevo texto
propuesto de Estatutos Sociales: modificaciones introducidas en los articulos 5, 8,
11,12, 13, 14 y 25 y supresioén del articulo 16 bis.

Séptimo.- Aprobacion de la ampliacion de los miembros del Colectivo
Identificado a los que resulta de aplicacién el limite maximo para la retribucion
variable.

Octavo.- Aprobacion de un incentivo complementario a largo plazo basado en
el incremento del valor de las acciones de Banco de Sabadell, Sociedad An6nima,
para los Consejeros Ejecutivos, la Alta Direccion y otros directivos del Grupo
Banco Sabadell.

Noveno.- Delegacion en el Consejo de Administraciéon, dentro de los limites
dispuestos en la ley, de la facultad de ampliar el capital social, en una o varias
veces, con la potestad de exclusién del derecho de suscripcion preferente en el
caso de que el aumento o aumentos no excedan, en su conjunto, del 20% del
capital social.

Décimo.- Delegacion en el Consejo de Administracién de la facultad de emitir
valores convertibles y/o canjeables en acciones, participaciones preferentes, asi
como warrants u otros valores analogos que puedan dar derecho, directa o
indirectamente, a la suscripcion o adquisicion de acciones o de otro modo
atribuyan una participacion en las ganancias sociales; asi como de la facultad de
aumentar el capital social en la cuantia necesaria, y con la potestad de exclusion
del derecho de suscripcién preferente en el caso de que el aumento o aumentos
no excedan, en su conjunto, del 20% del capital social.

Undécimo.- Autorizacidon a Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, para que
pueda proceder a la adquisicidn derivativa de acciones propias, directamente o a
través de sociedades del Grupo Banco Sabadell, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 146 y 509 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital,
estableciendo los limites y requisitos de estas adquisiciones, y con expresa
facultad de reducir el capital social para amortizar acciones propias, delegando en
el Consejo de Administracion las facultades necesarias a este respecto.

Duodécimo.- Aprobacion de la politica de remuneraciones de los Consejeros.

Decimotercero.- Votacion, con caracter consultivo, del Informe anual sobre
remuneraciones de los Consejeros previsto en el articulo 541 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Decimocuarto.- Reeleccion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 264 de la
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Ley de Sociedades de Capital, de la sociedad PricewaterhouseCoopers Auditores,
Sociedad Limitada, como auditor de cuentas de Banco de Sabadell, Sociedad
Andnima, y de las cuentas anuales consolidadas de su grupo, correspondientes al
ejercicio 2016.

Decimoquinto.- Delegacién de facultades para la formalizacion de los
anteriores acuerdos.

Asistencia y representacion

Tienen derecho de asistencia a la Junta General los sefiores accionistas con
un minimo de 800 acciones, pudiendo los que no alcancen ese umbral, agruparse
entre ellos para cubrir este minimo estatutario o ser representados por otra
persona con el mismo objeto de alcanzar dicho minimo estatutario.

Los sefiores accionistas que deseen acudir a esta Junta General deberan
utilizar el formulario-tarjeta de asistencia y delegacion de voto facilitado por el
Secretario del Consejo de Administracion.

Los sefiores accionistas podran conferir la representacion y delegar el voto
cumplimentando y firmando el apartado "Delegacion de Voto", del formulario-tarjeta
de asistencia y delegacién de voto y haciendo entrega de dicho formulario-tarjeta
en cualquiera de las oficinas del Grupo Banco Sabadell o en la entrada de la
misma Junta General. Asimismo, los sefiores accionistas que sean usuarios del
servicio de banca a distancia del Grupo Banco Sabadell (BS Online y BS Movil),
podran realizar dicha delegacion utilizando dicho servicio, exclusivamente en
conexion con Internet, mediante su cddigo de identificacion personal, tal y como se
explicita en la propia tarjeta de asistencia y delegacion de voto.

Las delegaciones del voto en las que no se indique el nombre del
representante se entienden conferidas al Presidente del Consejo de
Administracién. Si no se dieran instrucciones expresas y la persona designada
estuviera incursa en un supuesto de conflicto de interés, se presumira designado el
Presidente de la Junta, y si este estuviese incurso en conflicto de interés, la
persona que este designe.

En cualquier supuesto, es requisito indispensable que las acciones estén
inscritas a nombre del accionista en el registro contable de anotaciones en cuenta
de la "Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensaciéon y
Liquidacion de Valores, Sociedad Anonima" ("IBERCLEAR") con cinco dias de
antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta General.

Derecho de Informacion

En cumplimiento de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, en los
Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta General de Accionistas de
Banco de Sabadell, Sociedad Andénima, se hace constar el derecho que
corresponde a todos los accionistas, a partir de la fecha de publicacién de esta
convocatoria de Junta General, de examinar en el domicilio social sito en Sabadell,
Placa de Sant Roc, numero 20, los documentos que se indican a continuacion asi
como de obtener de Banco de Sabadell, Sociedad An6nima, su entrega o envio de
forma inmediata y gratuita:

1. Las propuestas de acuerdos sociales sometidas por el Consejo de
Administracién a la aprobacion de la Junta General, que incluyen la propuesta
motivada del Consejo sobre la politica de remuneraciones.

2. Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estados de
cambios en el patrimonio neto del ejercicio, Estados de flujos de efectivo y
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Memoria) e Informe de Gestidn del ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2015,
de Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, y de su Grupo Consolidado, con el
correspondiente informe de los auditores de cuentas.

3. Informe Anual de Gobierno Corporativo.
4. Estatutos Sociales vigentes de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima.

5. Relacién de los nombres, apellidos, edad, nacionalidad y domicilio de los
administradores de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, y la fecha desde la que
desempefian sus cargos.

6. Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, en relacién con el acuerdo de aumento de capital social con
cargo a reservas para la asignacion gratuita de nuevas acciones ordinarias y oferta
a los accionistas de compra de sus derechos de asignacion gratuita a un precio fijo
garantizado, scrip dividend.

7. Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, en justificacion de la propuesta de aprobacion de la
modificacion de Estatutos Sociales, que incluye el texto integro de las
modificaciones.

8. Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell,
Sociedad Andénima, en justificacion de la propuesta de aprobacion de la
modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas, que incluye el
texto integro de las modificaciones.

9. Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell,
Sociedad Andénima, en relacion con la modificacion del Reglamento del Consejo de
Administracién, que incluye el texto integro de las modificaciones.

10. Informe del Consejo de Administracién de Banco de Sabadell, Sociedad
Andénima, en justificacion de la propuesta de aprobacion de la ampliacion de los
miembros del Colectivo Identificado sobre los que resulta de aplicacion el limite
maximo para la retribucién variable, que incluye el listado completo de los
miembros del Colectivo ldentificado de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima.

11. Listado completo de los miembros del Colectivo Identificado de Banco de
Sabadell, Sociedad Anénima.

12. Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, en justificacion de la propuesta de aprobacién de un incentivo
complementario a largo plazo, Plan ICLP 2016, basado en el incremento del valor
de las acciones de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, para los Consejeros
Ejecutivos, la Alta Direccion y otros directivos del Grupo Banco Sabadell.

13. Informe que presenta el Consejo de Administraciéon de Banco de Sabadell,
Sociedad Andénima, en relacion con la delegacion en el Consejo de Administracion
de la facultad de aumentar el capital social en una o varias veces, con la potestad
de exclusion del derecho de suscripcion preferente en el caso de que el aumento o
aumentos no excedan, en su conjunto, del 20% del capital social.

14. Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell,
Sociedad Andénima, en relacion con las delegaciones en el Consejo de
Administracion de la facultad de emitir valores convertibles y/o canjeables en
acciones de Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, participaciones preferentes,
asi como warrants u otros valores analogos que puedan dar derecho, directa o
indirectamente, a la suscripcion o adquisicion de acciones de Banco de Sabadell,
Sociedad Anénima, o de otro modo atribuyan una participacion en las ganancias
sociales, asi como de la facultad de aumentar el capital social en la cuantia
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necesaria, y con la potestad de exclusién del derecho de suscripcion preferente en
el caso de que el aumento o aumentos no excedan, en su conjunto, del 20% del
capital social.

15. Informe que presenta el Consejo de Administraciéon de Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, a los efectos previstos en los articulos 285 y siguientes y 318 y
509 de la Ley de Sociedades de Capital, en relaciéon con el acuerdo de
autorizacion para que Banco de Sabadell, Sociedad Andénima, pueda adquirir,
directa o indirectamente, sus acciones propias y para, en su caso, reducir el capital
social.

16. Informe de la Comision de Retribuciones sobre la propuesta de aprobacion
de la politica de remuneraciones de los Consejeros.

17. Politica de remuneraciones de los Consejeros.

18. Informe anual sobre remuneraciones de los Consejeros previsto en el
articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital.

Desde la publicacién de este anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de
la Junta General, en la pagina web de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima,
(www.grupobancosabadell.com), en la seccién "Informacién accionistas e
inversores" los sefiores accionistas podran tener acceso al anuncio de la
convocatoria; al numero total de acciones y derechos de voto; a los documentos
mencionados anteriormente que se ponen a disposicién de los accionistas, asi
como al resto de documentos e informes hechos publicos a través de la pagina
web de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima; a los Estatutos Sociales; al
Reglamento de la Junta General de Accionistas y a las normas de representacion
de los accionistas.

Igualmente, por el mismo periodo de tiempo, los sefiores accionistas tendran
acceso al Foro Electréonico de Accionistas de Banco de Sabadell, Sociedad
Andnima, que podran usar en los términos que se especifican en la propia pagina
web de acuerdo con el Reglamento del Foro Electrénico de Accionistas.

Los sefores accionistas podran solicitar aclaraciones sobre los asuntos
comprendidos en el Orden del dia y sobre la informacion facilitada a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la ultima Junta General hasta el quinto dia
anterior a la Junta General y acerca del informe del auditor; los sefiores accionistas
que representen, por lo menos, el tres por ciento del capital social podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General, para incluir
nuevos puntos en el Orden del dia y podran presentar propuestas fundamentadas
de acuerdo sobre los asuntos ya incluidos en el Orden del dia o que deban
incluirse en el mismo en el plazo de cinco dias desde la publicacién de la presente
Convocatoria. Los procedimientos para los derechos de los accionistas
mencionados se encuentran debidamente explicados en la pagina web de Banco
de Sabadell, Sociedad Andénima.

El desarrollo de toda o parte de la Junta General de Accionistas podra ser
objeto de grabacion y retransmision audiovisual y podra estar disponible al publico
a través de la pagina web corporativa de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima,
(www.grupobancosabadell.com). Con el fin de proteger los derechos de los
accionistas, no se retransmitiran imagenes individualizadas de los asistentes.

Adicionalmente, esta prevista una app movil para la Junta General de
Accionistas, como medio para establecer un nuevo portal de informacién adicional
para los accionistas que incluira la informacién publica relevante de la
Convocatoria y desarrollo de la Junta. Se dispondra, asimismo, de un intérprete de
lenguaje de signos para personas con discapacidad auditiva con presencia fisica

cve: BORME-C-2016-927



BOLETIN OFICIAL DEL REGISTRO MERCANTIL

|

A mwsreroDEwsTIO
Zas Zhs
,

N

= B

sinimin e N1 =11 s o w
IDDDDD o]

HESHARRE

\
i)
T
H
E

BEG R E0E

Lunes 29 de febrero de 2016

Pag. 1061

http://www.boe.es

en las instalaciones de la Fira de Sabadell.
Intervencion de Notario en la Junta

De conformidad con el articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital y el
articulo 15.2 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de Banco de
Sabadell, Sociedad Anénima, los administradores requeriran la presencia de
Notario para que levante acta de la Junta.

Proteccion de datos

Los datos personales que figuran en este documento, los que los accionistas
faciliten a Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, en el ejercicio de sus derechos
de asistencia, delegacion y voto en la Junta General o que le sean facilitados por
las entidades bancarias y sociedades y agencias de valores en las que dichos
accionistas tengan depositadas sus acciones, a través de IBERCLEAR, seran
tratados (e incorporados a ficheros de los que Banco de Sabadell, Sociedad
Andnima, es responsable) con la finalidad de gestionar y controlar tanto la relacién
accionarial como la convocatoria, celebracion y difusion de la Junta General, asi
como cumplir sus obligaciones legales. Los datos seran accesibles al Notario que
asistira a la Junta General y podran ser facilitados a terceros en el ejercicio del
derecho de informacion previsto en la ley o accesibles al publico en la medida en
que consten en la documentacién disponible en la pagina web corporativa
(www.grupobancosabadell.com) o se manifiesten en la Junta General. Los titulares
de los datos personales podran remitir sus solicitudes de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/
1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, mediante
comunicacion escrita dirigida al domicilio social de Banco de Sabadell, Sociedad
Anonima, sito en Sabadell, Plaga de Sant Roc, numero 20.

Sabadell, 25 de febrero de 2016.- El Secretario del Consejo de Administracion,
Miquel Roca i Junyent.
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