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SECCION SEGUNDA - Anuncios y avisos legales
CONVOCATORIAS DE JUNTAS

2296 CROWN BEVCAN ESPANA, S.L.

El Secretario no Consejero del consejo de administracién de la sociedad
"Crown Bevcan Espafa, S.L.", de conformidad con la normativa legal y estatutaria
en vigor, y a la vista del acuerdo adoptado por el consejo de administracion de
"Crown Bevcan Espafa, S.L.", con fecha 6 de marzo de 2014, convoca a los
sefores Socios de esta Sociedad a la Junta General de Socios que se celebrara
en el domicilio social [poligono Industrial "El Sequero", avenida del Ebro, parcelas
34 y 35 A 26150, Agoncillo (La Rioja)], el proximo dia 12 de mayo de 2014, a las
10:00 horas, al objeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos comprendidos
en el siguiente

Orden del dia

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales, del
informe de gestion y de la aplicacion del resultado, correspondientes al ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2013, asi como de la gestion social realizada
por el Organo de Administracion durante dicho periodo.

Segundo.- Segregacion de "Crown Bevcan Espafia, S.L." a favor de "Crown
Comercial de Envases, S.L.U."

1.1. Aprobacion del balance de segregacion.
1.2. Aprobacion del proyecto de segregacion.
1.3. Aprobacién de la segregacion.

1.5. Acogimiento de la segregacion al régimen fiscal especial de fusiones,
escisiones, aportaciones de activos y canje de valores previsto en el capitulo VIl
del Titulo VII del Texto refundido de la Ley del Impuesto de Sociedades, aprobado
por Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo.

Tercero.- Delegacién de facultades para la ejecucién, subsanacion, y
formalizacion de los acuerdos adoptados en la Junta.

Cuarto.- Ruegos y preguntas.
Quinto.- Lectura y aprobacion, en su caso, del acta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 272 de la Ley de Sociedades de
Capital, se hace constar el derecho que corresponde a todos los socios de obtener
de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la Junta General de Socios, las cuentas anuales
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2013, asi como el
informe de gestion y el informe de los auditores de Cuentas de la Sociedad.

Todo Socio que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona, aunque esta no sea Socio, cumpliendo
los requisitos y formalidades exigidos por la Ley y por los Estatutos Sociales.

Informacion sobre la segregacion proyectada: A efectos de lo previsto en el
articulo 40.2, por remisién del articulo 73, de la Ley 3/2009, de Modificaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantiles ("LME"), se hace constar el derecho
de los socios y de los representantes de los trabajadores de examinar en el
domicilio social o de pedir la entrega o envio gratuito de copia de los documentos
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que se relacionan en el articulo 39.1 de la citada Ley. A los mismos efectos se
hace constar la inexistencia, en cualquiera de las sociedades participantes en la
segregacion, de obligacionistas o titulares de derechos especiales.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 226 del Reglamento del Registro
Mercantil, se hace constar que el proyecto de segregacién ha quedado
oportunamente depositado en el Registro Mercantil de La Rioja antes de la
publicacion de este anuncio.

Menciones relativas al proyecto de segregacion: Se recogen a continuacion las
menciones minimas legalmente exigidas del proyecto de segregacion:

1. Identificacion de las entidades participantes en la segregacion:

1.1 Sociedad Segregada. "Crown Bevcan Espafia, S.L.", con domicilio en el
poligono industrial "El Sequero", avenida del Ebro, parcela 34 y 35 A, 26150,
Agoncillo (La Rioja). Figura inscrita en el Registro Mercantil de La Rioja, al tomo
681, folio 47, hoja LO-12.287 vy titular del nimero CIF B-36.603.694.

1.2 Sociedad Beneficiaria. "Crown Comercial de Envases, S.L.", Sociedad
Unipersonal, con domicilio en el poligono industrial "El Sequero", avenida del Ebro,
Parcela 9, 26150, Agoncillo (La Rioja). Figura inscrita en el Registro Mercantil de
La Rioja, al tomo 733, folio 160, hoja LO-14.524 y titular del numero CIF B-
26.484.154.

2. Determinaciéon de los elementos de activo y pasivo que conforman el
patrimonio segregado e informacion relativa a la valoracion de tales elementos:

2.1 Patrimonio segregado. A los efectos de lo previsto en el articulo 74.1 de la
LME, se hace constar que el patrimonio segregado, que se transmite a la Sociedad
Beneficiaria, comprende la totalidad de los elementos patrimoniales afectos a la
actividad comercializadora de envases y embalajes que integran el patrimonio de
"Crown Bevcan Espafa,S.L." se hallen o no reconocidos en el balance de dicha
sociedad. En el anexo 1 al proyecto de segregacién se contiene el detalle, por
conceptos o partidas contables, del patrimonio segregado junto con su valoracion
por referencia al balance de "Crown Bevcan Espafia, S.L." a 31 de diciembre de
2013.

En particular, forman parte, sin limitacién, del patrimonio segregado y, por
tanto, son traspasados a la Sociedad Beneficiaria:

(i) Los medios humanos necesarios para desarrollar las actividades propias de
dicha unidad econdmica, es decir, las relaciones contractuales con los empleados
adscritos a la actividad de distribuciéon y que, que por razén de la segregacion,
pasaran a serlo de la Sociedad Beneficiaria. En el anexo 2 del proyecto de
segregacion se detallan los contratos laborales y/o mercantiles identificativos de
los medios humanos que, a la fecha del proyecto de segregacion, forman parte del
patrimonio segregado (con la salvaguarda necesaria de datos de caracter
personal).

(ii) Las posiciones contractuales de que fuera titular la Sociedad Segregada en
relacion con la actividad comercializadora de envases y embalajes fabricados por
"Crown Bevcan Espafia, S.L." Como anexo 3 al proyecto de segregacion se recoge
un listado identificativo de las posiciones contractuales relativas a la actividad
comercializadora de la Sociedad Segregada que, a la fecha del proyecto de
segregacion, forman parte del patrimonio segregado.

(i) Los activos fijos adscritos a la actividad comercializadora de la empresa.
(iv) Los activos intangibles adscritos a la referida actividad comercializadora.
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Se hace constar que los derechos de cobro frente a clientes y obligaciones de
pago con proveedores de "Crown Bevcan Espafia,S.L." se hallen o no reconocidos
en el balance de la Sociedad Segregada, no formaran parte del patrimonio
segregado. Por lo tanto, la Sociedad Beneficiaria no recibira con base en la
segregacion ningun derecho de cobro frente a clientes ni ninguna obligacion de
pago con proveedores.

El patrimonio segregado constituye una unidad econdmica en el sentido del
articulo 71 de la LME.

2.2 Valoracion del patrimonio segregado. En cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 31.9.2, en relacién con el 74, de la LME, se precisa a continuacion el
valor de los elementos del activo y del pasivo incluidos en el patrimonio segregado,
determinado por referencia al balance de "Crown Bevcan Espafa, S.L." cerrado a
31 de diciembre de 2013:

Total Activo: 353.875,00 euros.
Total Pasivo: 101.675,00 euros.

En consecuencia, el valor neto contable del patrimonio segregado, segun el
balance de "Crown Bevcan Espafa, S.L." cerrado a 31 de diciembre de 2013, es
de doscientos cincuenta y dos mil doscientos euros (252.200,00 euros).

2.3 Variacion sobrevenida del patrimonio segregado. Dado que lo que se
transmite en virtud de la segregacién es una unidad econémica en funcionamiento,
desde la fecha del proyecto de segregacién hasta aquélla en que se produzca la
inscripcion registral, la composicidon exacta de los activos y pasivos comprendidos
en el patrimonio segregado podra experimentar variaciones dentro del curso
ordinario del negocio.

Cualquier diferencia de valoracion que, como consecuencia de las referidas
variaciones, se ponga de manifiesto en el patrimonio segregado entre el 31 de
diciembre de 2013 y la fecha de inscripcion sera ajustada de acuerdo con las
normas del Plan General de Contabilidad, aprobado por el Real Decreto 1514/
2007, de 16 de noviembre, contra el patrimonio neto, bien mediante la reduccion
de la prima de asuncion, o bien a través del reconocimiento de una reserva de
segregacion.

3. Aumento de capital en la Sociedad Beneficiaria: A la fecha del proyecto de
segregacion, el capital social de la Sociedad Beneficiaria asciende a 3.000 euros
(3.000,00 euros) y se halla dividido en 3.000 participaciones sociales de 1 euro (1
euro) de valor nominal cada una. Como consecuencia de la Segregacién, la
Sociedad Beneficiaria ampliara su capital social en noventa y siete mil euros
(97.000,00 euros) mediante creacién de noventa y siete mil (97.000) nuevas
participaciones sociales de un euro (1 euro) de valor nominal cada una de ellas,
numeradas correlativamente del 3.001 al 100.000, ambos inclusive, con una prima
de asuncién por participacion de 1,60 euros. Las nuevas participaciones sociales
concederan todas ellas idénticos derechos a sus titulares.

El importe agregado del aumento de capital mas la prima de asuncidon se
corresponde con el valor contable de los elementos patrimoniales que constituyen
el patrimonio segregado.

Las nuevas participaciones sociales seran asumidas e integramente
desembolsadas por la Sociedad Segregada, que aportara en contravalor el
patrimonio segregado.

4. Fecha a partir de la cual las nuevas participaciones daran derecho a
participar en las ganancias sociales de "Crown Comercial de Envases, S.L.U."
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Las participaciones que sean creadas por "Crown Comercial de Envases,
S.L.U." en el contexto del aumento de capital referido anteriormente daran derecho
a su titular, desde la fecha de efectos de la segregacion, a participar en las
ganancias sociales de "Crown Comercial de Envases, S.L.U." en los mismos
términos que el resto de participaciones de "Crown Comercial de Envases, S.L.U."
en circulacién a dicha fecha.

5. Estatutos de la Sociedad Beneficiaria: De acuerdo con lo previsto en el
articulo 31.8.° de la LME, como consecuencia de la Segregacion se modifican los
articulos 5, 7, 11, 12 y 17 de los estatutos de "Crown Comercial de Envases,
S.L.U.", que quedaran redactados como sigue:

"Articulo 5.°.- El capital se fija en cien mil euros (100.000,00 euros) y esta
dividido en cien mil (100.000) participaciones sociales, de un euro (1 euro) de valor
nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente del 1 al 100.000, ambos
inclusive, acumulables e indivisibles, totalmente desembolsadas."

"Articulo 7.°.- I. Transmisiéon voluntaria por actos inter vivos: Sera libre la
transmision voluntaria de participaciones por actos inter vivos entre socios, asi
como la realizada a favor del cényuge, ascendente o descendiente del socio o de
sociedades pertenecientes al mismo grupo que la transmitente.

Fuera del supuesto anterior, el socio que se proponga transmitir su
participacion o participaciones:

a) Debera comunicarlo por escrito a los administradores haciendo constar el
nuamero y caracteristicas de las participaciones que pretende transmitir, la identidad
del adquirente y el precio y demas condiciones de la transmision.

b) La transmision quedara sometida al consentimiento de la Sociedad, que se
expresara mediante acuerdo de la Junta General, previa inclusion del asunto en el
orden del dia, y adoptarlo por mayoria de votos validamente emitidos, siempre que
representen al menos un tercio de los votos correspondientes a las participaciones
sociales en que se divida el capital social.

c) La Sociedad so6lo podra denegar el consentimiento si comunica al
transmitente, por conducto notarial, la identidad de uno o varios socios o terceros
que adquieran la totalidad de las participaciones. No sera necesaria ninguna
comunicacion al transmitente si concurrié a la Junta General donde se adoptaron
dichos acuerdos.

Los socios concurrentes a la Junta General tendran preferencia para la
adquisicion.

Si son varios los socios concurrentes interesados en adquirir, se distribuiran las
participaciones entre todos ellos a prorrata de su participaciéon en el capital social.

d) El precio de las participaciones, la forma de pago y las demas condiciones
de la operacion, seran las convenidas y comunicadas a la Sociedad por el socio
transmitente. Si el pago de la totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en
el proyecto de transmision, para la adquisicidon de las participaciones sera requisito
previo que una entidad de crédito garantice el pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmisidon proyectada fuera a titulo oneroso distinto de
la compraventa o a titulo gratuito, el precio de adquisicion sera el fijado de comun
acuerdo por las partes y, en su defecto, el valor razonable de las participaciones el
dia en que se hubiera comunicado a la Sociedad el propédsito de transmitir. Se
entendera por valor razonable el que determine un auditor de cuentas distinto del
auditor de la Sociedad designado a tal efecto por los administradores de ésta. La
retribucion del auditor sera satisfecha por la Sociedad.
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En los casos de aportacion a Sociedad Anénima o comanditaria por acciones,
se entendera por valor razonable de las participaciones el que resulte del informe
elaborado por el experto independiente nombrado por el Registrador Mercantil.

e) El documento publico de transmision debera otorgarse en el plazo de un
mes a contar desde la comunicacion por la Sociedad de la identidad del adquirente
0 adquirentes.

f) El socio podra transmitir las participaciones en las condiciones comunicadas
a la Sociedad, cuando hayan transcurrido tres meses desde que hubiera puesto en
conocimiento de ésta su propdsito de transmitir sin que la sociedad le hubiera
comunicado la identidad del adquirente o adquirentes.

[I. Transmisiéon forzosa: La Sociedad tendra un derecho de adquisicién
preferente de las participaciones que sean objeto de subasta o de cualquier otro
procedimiento de enajenacién forzosa. El contenido de este derecho es el
determinado en la Ley y su ejercicio por la Sociedad sélo podra hacerse en defecto
de ejercicio por los socios del que legalmente tienen reconocido.

[ll. Transmision mortis causa: Los socios sobrevivientes tendran un derecho de
adquisicidon sobre las participaciones del socio fallecido, apreciadas en el valor
razonable que tuvieran el dia del fallecimiento del socio, cuyo precio se pagara al
contado. La determinacion del valor y las condiciones de ejercicio del derecho de
adquisicién se regiran por lo dispuesto legalmente, y el derecho de adquisicion
habra de ejercitarse en el plazo maximo de 3 meses a contar desde la
comunicacion a la Sociedad de la adquisicidon hereditaria. Igual derecho les
correspondera respecto de las participaciones adjudicadas a sus miembros en
caso de liquidacion del socio-persona juridica.

La adquisicion de alguna participacion social por sucesion hereditaria, en caso
de que los socios sobrevivientes no hayan hecho uso del derecho que les confiere
el parrafo anterior, confiere al heredero o legatario la condicion de socio."

"Articulo 11.- La Junta General sera convocada por los administradores y, en
su caso, por los liquidadores de la Sociedad.

Los administradores convocaran la Junta General para su celebracion dentro
de los seis primeros meses en cada ejercicio con el fin de censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado. También deberan convocar la Junta General en las fechas
o periodos que determinen los Estatutos.

Si estas Juntas Generales no fueran convocadas dentro del plazo legal, podran
serlo por el Juez de lo Mercantil del domicilio social, a solicitud de cualquier socio
previa audiencia de los administradores.

Los administradores convocaran asimismo la Junta General siempre que lo
consideren necesario o conveniente y, en todo caso, cuando lo soliciten uno o
varios socios que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En este caso, la Junta
General debera ser convocada para su celebracién dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que hubiere requerido notarialmente a los administradores
para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Si los administradores no atienden oportunamente a la solicitud, podra
realizarse la convocatoria por el Juez de lo Mercantil del domicilio social, si lo
solicita el porcentaje de capital social a que se refiere el parrafo anterior y previa
audiencia de los administradores.

cve: BORME-C-2014-2296
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Sin necesidad de convocatoria, la Junta quedara validamente constituida, si
encontrandose reunidos o debidamente representados todos los socios, en
cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero, decidieran por unanimidad la
celebracion de la reunion y el orden del dia de la misma.

Toda Junta General debera ser convocada mediante carta certificada con
acuse de recibo a cada uno de los socios, que debera remitirse al domicilio que
estos hubieren designado para tal fin 0, en su defecto, al que conste en el Libro
Registro de Socios.

Entre la convocatoria y la fecha presunta para la celebracién de la reunién
debera existir un plazo de, al menos, quince dias. El plazo se computaria a partir
de la fecha en que hubiera sido remitido el anuncio al ultimo de ellos.

En todo caso, la convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha,
lugar y hora de la reunién, asi como el orden del dia, en el que figuraran los
asuntos a tratar.

La Junta General previamente convocada se celebrara en el término municipal
donde la Sociedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de
celebracidn, se entendera que la Junta ha sido convocada para su celebracién en
el domicilio social."

"Articulo 12.- La administracion de la Sociedad se podra confiar a un
administrador Unico, a dos administradores que actuien solidaria o conjuntamente,
0 a un Consejo de Administracion integrado por no menos de tres y no mas de 12
miembros.

La Junta General tiene la facultad de optar alternativamente por cualquiera de
las formas de administracién senaladas, sin necesidad de modificacion
estatutaria.”

"Articulo 17.°.- El Consejo de Administracién serd convocado por su Presidente
o el que haga sus veces.

Los administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del
Consejo de Administracion podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su
celebracién en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion al
Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo
de un mes.

No sera necesaria la previa convocatoria si el Consejo, al completo, decide por
unanimidad celebrar reunion."

En todo lo demas, la Sociedad Beneficiaria continuara rigiéndose tras la
segregacion por los que actualmente son sus estatutos, cuyo texto integro se
incorpora al proyecto de segregaciéon como Anexo 4.

6. Derechos especiales vy titulos distintos de los representativos de capital: A
los efectos del articulo 31.4.° de la LME, se hace constar que la Sociedad
Segregada no cuenta con titulares de derechos especiales, ni tenedores de titulos
distintos de los representativos de capital. Consecuentemente, no procede otorgar
en la Sociedad Beneficiaria derechos especiales ni opciones a los que se refiere el
articulo 31.4.° de la LME.

7. Ventajas atribuidas a los administradores o expertos independientes: En
relacién con el articulo 31.5.° de la LME, se deja constancia de que no se atribuyen
ventajas a los administradores de las sociedades que participan en la Segregacion.
Tampoco se atribuyen a expertos independientes, cuya intervencién no es
necesaria.

cve: BORME-C-2014-2296
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8. Fecha de efectos contables de la segregacion: A efectos del articulo 31.7.2
de la LME, se establece el dia 1 de enero de 2014 como la fecha a partir de la cual
las operaciones de "Crown Bevcan Espafa, S.L." relativas al perimetro de la
segregacion se consideraran realizadas a efectos contables por cuenta de "Crown
Comercial de Envases, S.L.U.". La retroaccién contable asi determinada es
conforme con el Plan General de Contabilidad, aprobado por Real Decreto 1514/
2007, de 16 de noviembre, en los términos en que se halla vigente.

9. Impacto en empleo, género y responsabilidad social corporativa:

9.1 Posibles consecuencias de la segregacién en relacion con el empleo. A los
efectos previstos en el apartado 11.° del articulo 31 de la LME y de acuerdo con el
articulo 44 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, regulador del
supuesto de sucesion de empresa, la Sociedad Beneficiaria se subrogara en los
derechos y obligaciones laborales de los trabajadores de la Sociedad Segregada
vinculados a la unidad econémica constituida por el patrimonio segregado y cuyo
detalle consta en el Anexo 2 del proyecto de segregacion.

Ambas sociedades responderan solidariamente, en los términos legalmente
previstos, de las obligaciones laborales nacidas con anterioridad a la segregacion,
asi como de las obligaciones en materia de Seguridad Social, ya se trate de
obligaciones de cotizacién o de pago de prestaciones generadas con anterioridad.

La segregacion se notificara a los representantes legales de los trabajadores
con arreglo a lo previsto legalmente, asi como a los organismos publicos a los que
resulte procedente, en particular a la Tesoreria General de Seguridad Social.

Por lo demas, en virtud de la segregacién, "Crown Comercial de Envases,
S.L.U." asumira y mantendra integros la organizacion y los medios humanos y
materiales de "Crown Bevcan Espafia, S.L." afectos a la unidad econémica
segregada, asi como las politicas y procedimientos que ésta ha venido observando
en materia de gestidén de personal. Por consiguiente, como consecuencia de la
segregacion no se vera afectado cualitativa ni cuantitativamente ningin aspecto
relacionado con el empleo.

9.2 Impacto de género en los administradores y en la responsabilidad social
corporativa: Tampoco esta previsto que, con ocasidon de la segregacion, se
produzcan cambios en la estructura del érgano de administracion de ninguna de
las sociedades participantes en la Segregaciéon desde el punto de vista de su
distribucion por géneros ni en la politica de responsabilidad social corporativa.

Agoncillo (La Rioja), 10 de abril de 2014.- El Secretario no Consejero del
Consejo de Administracion, José Luis Uraga Donado,
ID: A140017885-1
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