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SECCION SEGUNDA - Anuncios y avisos legales
ESCISION DE EMPRESAS

2808 LABOUR ASOCIADOS, CONSULTORIA SOCIAL LABORAL E
INTERNACIONAL, S.L.L.

(SOCIEDAD ESCINDIDA)

LABOUR TECNOLOGIA Y SISTEMAS AVANZADOS PARA EL
APRENDIZAJE, S.L.

(SOCIEDAD BENEFICIARIA DE NUEVA CREACION)
Anuncio de Escision Parcial.

Se hace publico que la Junta General de Socios de la Sociedad Escindida se
mantuvo, con el caracter de Universal, el dia 19 de marzo de 2013 y se aprobd, por
unanimidad del 100% del capital social, la Escisién Parcial de Labour Asociados,
Consultoria Social Laboral e Internacional, S.L.L. que traspasara, sin extinguirse, y
por sucesién universal una parte de su patrimonio social, que forma una unidad
econdmica autbnoma, a la sociedad beneficiaria de nueva creacidon que se
denominara Labour Tecnologia y Sistemas Avanzados para el Aprendizaje, S.L. en
los términos y condiciones del Proyecto de Escisién parcial aprobado en Junta y
suscrito por el Administrador Unico de la Sociedad Escindida.

Conforme al articulo 42 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, cumplidos todos sus
requisitos, no es necesario el depdsito del proyecto de escision, ni el informe del
Administrador Unico sobre el mismo. Por aplicacién del procedimiento simplificado
del articulo 78 bis de la citada Ley, al atribuirse a todos los socios participaciones
sociales de la sociedad beneficiaria en igual proporciéon a su participacion en la
escindida, no es necesario informe de experto independiente.

Debido a que la sociedad escindida cuenta con reservas suficientes, no sera
necesario realizar una reduccion de su capital social al quedar la cifra de este
cubierta con el resto de su patrimonio.

Se reconoce el derecho de socios y acreedores de la Sociedad Beneficiaria a
obtener el texto integro del acuerdo adoptado, asi como el derecho de oposicion
de los acreedores en los términos del articulo 44 de la Ley 3/2009.

Madrid, 2 de abril de 2013.- Antonio de Blas Ricart, Administrador Unico de
Labour Asociados, Consultoria Social Laboral e Internacional, S.L.L.
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