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Lunes 28 abril 2008

BORME ndm. 81

Monteverde Grupo Inmobiliario, Sociedad Limitada, en
reunién celebrada con fecha 25 de marzo de 2008.

Madrid, 16 de abril de 2008.—El Liquidador tnico.
Monteverde Grupo Inmobiliario, Sociedad Limitada, re-
presentada por Carlos Monteverde de Mesa.—23.090.

MULTI SABITXU, SOCIEDAD LIMITADA
Declaracion de insolvencia

Dofia Maria José Marijuan Gallo, Secretaria del Juzgado
de lo Social nimero 7 de Bilbao,

Hago saber: Que en el procedimiento de ejecucién
ndmero 9/08, de este Juzgado de lo Social, seguido a
instancia de Sandra Rincén Zapatero, contra «Multi Sa-
bitxu, Sociedad Limitada», sobre cantidad, se ha dictado
la siguiente parte dispositiva:

En atencién a lo dispuesto se acuerda declarar al eje-
cutado «Multi Sabitxu, Sociedad Limitada», en situacion
de insolvencia total, por importe de 643,43 euros, insol-
vencia que se entenderd a todos los efectos como provi-
sional.

Bilbao, 10 de abril de 2008.-La Secretaria Judicial,
Maria José Marijuan Gallo.—22.466.

MURTA ONCE, S. A. L.

Anuncio de Reduccion de Capital y transformacion
de la Sociedad en Limitada

En la Junta General Extraordinaria y Universal de accio-
nistas de la compaiia Murta Once, Sociedad Anénima La-
boral, celebrada el dia 5 de febrero de 2008, se acordé por
unanimidad, la reduccién del capital social de 72.120 € a
6.010 €, mediante la condonacién de dividendos pasivos
en la suma de 36.060 € y la amortizacién de acciones con
devolucion de aportaciones en la suma de 30.050 €, pro-
cediéndose simultdneamente a la transformacion en una
Sociedad de Responsabilidad Limitada con pérdida del
cardcter de laboral. La indicada reduccion del capital so-
cial se llevard a cabo en el plazo de un mes, a contar
desde la fecha de publicacion del dltimo anuncio de este
acuerdo.

quma de Mallorca, 18 de abril de 2008.—Administra-
dor Unico, Antonio Garau Oliver.—23.829.

y 3.* 28-4-2008

MUTUA MADRILENA
AUTOMOVILISTA SOCIEDAD
DE SEGUROS A PRIMA FIJA

En cumplimiento de lo que establecen los articulos 16
y siguientes de los Estatutos Sociales, el Consejo de Ad-
ministracion de Mutua Madrilefia Automovilista (en
adelante, «Mutua Madrileia» o la «Sociedad») por
acuerdo del 24 de abril de 2008, convoca a los sefores
mutualistas a la reunion de la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria en la fecha, hora y lugar que se indican:

Fecha: Dia 30 de mayo de 2008.

Hora: En primera convocatoria a las 9:55 horas.

Si no pudiera constituirse legalmente la Junta por no
asistir la mitad mas uno de los mutualistas, se anuncia
para el mismo dfa a las 11:00 horas en segunda convoca-
toria.

Lugar: Auditorio. Paseo de la Castellana n.° 33, Ma-
drid, 28046.

Orden del dia

Primero.—Informe del Presidente del Consejo de Ad-
ministracion.

Segundo.—Informe del Presidente de la Comisién de
Auditoria y Cumplimiento.

Tercero.—Examen y, en su caso, aprobacion de:

3.1 El informe de gestion y de las cuentas anuales
(balance, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria),
correspondientes al ejercicio 2007.

3.2 Elinforme de gestion y cuentas anuales consoli-
dados (balance consolidado, cuenta de pérdidas y ganan-
cias consolidada y memoria consolidada) correspondien-
tes al ejercicio 2007.

3.3 La gestion social en el ejercicio 2007.

3.4 La aplicacién del resultado correspondiente al
ejercicio 2007.

3.5 El Informe de Gobierno Corporativo y de Res-
ponsabilidad Social Corporativa correspondiente al ejer-
cicio 2007.

Cuarto.—Informacién sobre las primas del ejerci-
cio 2008.

Quinto.—Informacion sobre las actuaciones del Conse-
jo de Administracion en relacion con el régimen de pen-
siones y los beneficios en materia de prevision social de
los consejeros y, en su caso, ratificacion de las decisiones
adoptadas por el Consejo de Administracion a tal efecto.

Sexto.—Informacién sobre las modificaciones del Re-
glamento del Consejo de Administracion acordadas por
el Consejo:

6.1 Modificacion del articulo 12.3, en relacién con
la delegacion permanente de facultades.

6.2 Introduccion de un nuevo articulo 12.bis, relati-
vo a la regulacion de la Comision de Inversiones.

Séptimo.—Modificacion de los Estatutos Sociales:

7.1 Modificacion de los articulos 13, 33 y 38 (relati-
vos a derramas pasivas y activas).

7.2 Modificacion de los articulos 17.4 (relativo a la
limitacion del ejercicio de delegaciones de voto en casos
de conflicto de interés) y 18.3 (en relacién a la puesta a
disposicién de las propuestas de acuerdos que se someten
a la Junta General).

7.3 Modificacion del articulo 25.5, (relativo a la su-
presién del derecho de los consejeros a beneficios en
materia de prevision social).

7.4 Introduccién de un nuevo apartado 6 en el ar-
ticulo 25 (relativo a la transparencia de las retribuciones
de los Consejeros) y de un nuevo Titulo Tercero.bis so-
bre el Informe Anual de Gobierno Corporativo y la pagi-
na web corporativa, con dos nuevos articulos, 32.bis y
32.ter, que regulen respectivamente sus contenidos.

Octavo.—Informe Anual del grado de cumplimiento de
los Cédigos de Conducta en Inversiones Financieras
Temporales.

Noveno.—Designacion del auditor de cuentas.

Décimo.—Delegacion de facultades para la elevacion a
publicos de los acuerdos adoptados con las méds amplias
facultades para interpretar, rectificar, subsanar, comple-
tar, ejecutar y desarrollar los mismos.

Undécimo.—Ruegos, preguntas y proposiciones.

Duodécimo.—Votacion de las propuestas de acuerdos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de
los Estatutos Sociales, se pondrdn a disposicién de los
mutualistas los siguientes documentos:

En relacién con el punto 3.1 del Orden del Dia, la
propuesta de acuerdo, asi como el informe de gestién y
las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganan-
cias y memoria).

En relacién con el punto 3.2 del Orden del Dia, el infor-
me de gestion consolidado y las cuentas anuales consoli-
dadas (balance consolidado, cuenta de pérdidas y ganan-
cias consolidada y memoria consolidada) correspondientes
al ejercicio 2007.

En relacién con el punto 3.4 del Orden del Dia, la
propuesta de acuerdo de aplicacion del resultado corres-
pondiente al ejercicio 2007.

En relacién con el punto 3.5 del Orden del Dia, el In-
forme de Gobierno Corporativo y de Responsabilidad
Social Corporativa del ejercicio 2007.

En relacion con el punto 4.° del Orden del Dia, la in-
formaci6n sobre las primas del ejercicio 2008.

En relacién con el punto 5.° del Orden del Dia, la
propuesta de acuerdo y las decisiones adoptadas por el
Consejo de Administracién que se proponen ratificar.

En relacion con el punto 6.° del Orden del Dia, la in-
formacion referida a la modificacion del Reglamento del
Consejo de Administracion, con el texto integro de las
modificaciones adoptadas.

En relacién con el punto 7.° del Orden del Dia, la
propuesta de acuerdo y el informe del Consejo de Admi-
nistracion referido a la modificacion de los Estatutos
Sociales, con el texto integro de las modificaciones pro-
puestas.

En relacion con el punto 8.° del Orden del Dia, los
informes anuales del grado de cumplimiento de los Codi-
gos de Conducta en materia de inversiones financieras
temporales, asi como el Informe de Auditorfa.

Los Informes Anuales del Departamento de Atencién
al Mutualista, al Asegurado y al Cliente y del Defensor
del Mutualista, del Asegurado y del Cliente.

La memoria de actividades de la Comision de Audito-
ria y Cumplimiento del ejercicio 2007.

Cualquier otra informacién que sea legalmente proce-
dente.

Todos los documentos citados anteriormente se pon-
drén a disposicion de los Sres. Mutualistas en la forma y
condiciones establecidas en el citado articulo 18, pudien-
do éstos pedir la entrega en el domicilio social en horario
de 8,00 a 15,00 horas de lunes a viernes y los sabados de
9,00 a 13,00 horas o el envio gratuito de dichos docu-
mentos por carta dirigida al Departamento de Atencion al
Mutualista, Calle Fortuny, 18, 1.% planta, 28010, Madrid.
Teléfono 91 592 28 01, con igual horario.

Asimismo, estardn accesibles por via telemadtica, a
través de la pagina web de la Sociedad Mutua Madrileiia
Automovilista: www.mutua-mad.es, dentro del menu
Gobierno Corporativo, Junta General 2008. Igualmente
podrd solicitarse en la direcciéon de correo electrénico
atmut@mutua-mad.es, direccién en la que también podra
ejercerse el derecho de informacién previsto en el ar-
ticulo 6 del Reglamento de la Junta General.

Tiene derecho de asistencia a esta Junta toda persona
que tenga la condicién de mutualista y se encuentre al
corriente en el pago de sus primas. Los mutualistas po-
dran asistir a las Juntas Generales personalmente o repre-
sentados. Los que acudan personalmente acreditardn su
legitimacion por medio del dltimo recibo corriente, com-
plementado por el documento nacional de identidad,
conforme a lo previsto en el Reglamento de la Junta Ge-
neral.

El Consejo de Administracién ha acordado requerir la
presencia de Notario piblico para que levante acta de la
Junta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22
del Reglamento de la Junta General.

Aunque en el presente anuncio estén previstas dos
convocatorias, el Consejo de Administracion se permite
recordar a los Sres. Mutualistas para evitarles molestias
innecesarias que, normalmente, no es posible reunir en
primera convocatoria el quérum de asistencia exigido por
la referida Ley, por lo cual la Junta General se celebrara,
probablemente, en segunda convocatoria, el mismo dia a
las 11:00 horas en el Auditorio, Paseo de la Castellana,
n.° 33, Madrid 28046.

Madrid, 24 de abril de 2008.—El Presidente del Conse-
jo de Administracion, Ignacio Garralda Ruiz de Velas-
c0.—24.772.

NASA PROMOCIONES, S. A.

Se convoca Junta general ordinaria de socios accionis-
tas de esta sociedad, que se celebrard en la Notarfa de don
Julio Trujillo Zaforteza, sita en la calle San Miguel, nu-
mero 46, escalera izquierda, 1.°, de Palma de Mallorca, el
dia 25 de junio de 2008, a las once horas, en primera
convocatoria, 0, en su caso, al dia siguiente y a la misma
hora, en segunda convocatoria, bajo el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacién, si procede, de la
Memoria, Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias, asi
como de la aplicacién de resultados correspondientes al
ejercicio econdmico del afio 2007, cerrado el 31 de di-
ciembre de dicho afio, que estdn a disposicién de los so-
cios en el domicilio social, calle Camino de Jesus, 98, de
Palma de Mallorca.

Segundo.—Examen y aprobacidn, si procede, de la
gestion social.

Tercero.—Ruegos y preguntas.



