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Lunes 30 abril 2007

BORME niim. 83

Tercero.—Aprobacion, si procede, de la gestion del
Consejo de Administraciéon y del Consejero-Delegado
durante el ejercicio 2006.

Cuarto.—Ampliacién del plazo de duracién del cargo
de Consejero y consiguiente modificacién de los Estatu-
tos sociales, todo ello si procede.

Quinto.—Variaciones en el Consejo de Administra-
cién. Renuncia y nombramiento de Consejeros, si procede.

Sexto.—Reelecciéon o cambio, si procede, de entidad
auditora.

Séptimo.—Autorizacién para la adquisicién de accio-
nes propias.

Octavo.—Toma de conocimiento y autorizacion de las
inversiones realizadas por la entidad gestora de la socie-
dad y por cuenta de la Sociedad de Inversién de Capital
Variable, en otras Instituciones de Inversién Colectiva.

Noveno.—Ruegos y preguntas.

Décimo.—Redaccion, lectura y aprobacion, si procede,
del acta de la Junta o designacidn en su caso, de Interven-
tores de la misma.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley de Socie-
dades Andénimas, se pone a disposicion de los sefores
accionistas toda la documentacion relativa a las cuentas
anuales y a la aplicacion del resultado, asi como el infor-
me de gestién y el informe de auditoria del ejercicio y el
texto integro de las modificaciones estatutarias propues-
tas y del informe justificativo sobre las mismas. Toda esta
documentacion estd a disposicion de los sefiores accio-
nistas, para su examen en el domicilio social de la com-
paiifa, o bien para serles enviada a sus domicilios particu-
lares a solicitud de los mismos por correo, de forma
inmediata y gratuita.

Madrid, 24 de abril de 2007.—Ménica Bugallo Adan,
Secretaria del Consejo de Administracion.—23.963.

CEMENGAL, SOCIEDAD ANONIMA
Unipersonal
(Sociedad absorbente)

CUBEGA SISTEMAS DE FILTROS,
SOCIEDAD LIMITADA
(Sociedad absorbida)

Anuncio de fusion por absorcion

Se hace piiblico que el Socio Unico de Cemengal,
Sociedad Anénima Unipersonal, asi como la Junta Gene-
ral de socios de Cebada Sistemas de Filtros, Sociedad
Limitada acordaron el 20 de abril de 2007, la fusién de
ambas sociedades mediante la absorcién por Cemengal,
Sociedad Andénima Unipersonal, como sociedad absor-
bente, de la sociedad Cubega Sistemas de Filtros, Socie-
dad Limitada, como sociedad absorbida, la cual se extin-
guird por disolucion sin liquidacién con la transmision en
bloque de todo su patrimonio a la sociedad absorbente,
subrogandose la sociedad absorbente a titulo universal en
todos los derechos y obligaciones de las absorbidas.
Todo ello conforme a los balances de fusion auditados de
las dos sociedades cerrados a 31 de diciembre de 2006
(los Balances de Fusion) y al proyecto de fusion de fecha
28 de febrero de 2007 depositado en el Registro Mercan-
til de Madrid (el Proyecto de fusion).

La fusién se ha acordado conforme a los términos del
Proyecto de Fusion y tendrd efectos contables a partir del
dia 1 de enero de 2007.

Se hace constar que los socios y acreedores de las so-
ciedades intervinientes en la fusion tienen derecho a ob-
tener el texto integro de los acuerdos adoptados y de los
Balances de Fusion en el domicilio social de las socieda-
des intervinientes en la fusion.

Los acreedores podran, ademds, oponerse a la fusion
en los términos previstos en el articulo 243 de la Ley de
Sociedades Andnimas, por remision del articulo 94 de la
Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada, en el
plazo de un mes a contar desde la publicacién del dltimo
anuncio de fusion. .

Los representantes de los trabajadores de las socieda-
des tienen derecho a examinar en el domicilio social los
documentos a que se refiere el articulo 238 de la Ley de

Sociedades Anénimas, por remision del articulo 94 de la
Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Madrid, 20 de abril de 2007.-Los miembros de los
organos de administracion de Cemengal, Sociedad Ané-
nima Unipersonal, y de Cubega Sistemas de Filtros, So-
ciedad Limitada, D. Giuseppe Bettoni, D. Roberto Ca-
magni, D. Antonio Gonzélez Gallego, D. Juan Andrés
Gonzdlez Herrera y D. Aurelio Ruiz.—24.286.

y 3.* 30-4-2007

CEMENTOS PORTLAND
VALDERRIVAS; S. A.

Junta General Ordinaria de Accionistas

Por acuerdo del Consejo de Administracion se convo-
ca a los sefores accionistas a la Junta General Ordinaria,
que se celebrard en primera convocatoria en Pamplona el
dia 13 de junio de 2007, en el Salén Princesa del Hotel
Tres Reyes (entrada por calle Jardines de la Taconera,
s/n) alas 17:00 horas, o de no alcanzarse el quérum nece-
sario, en segunda convocatoria, el dia 14 de junio en el
mismo lugar y hora, para deliberar y resolver los asuntos
comprendidos en el siguiente:

Orden del dia

Primero.—Aprobacién de las Cuentas Anuales (Balan-
ce, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria) e Infor-
mes de Gestion de Cementos Portland Valderrivas,
Sociedad Anénima y de su Grupo consolidado, corres-
pondientes al ejercicio 2006, asi como de la gestion del
Consejo de Administracién y de la Direccién en el mis-
mo ejercicio.

Segundo.—Aprobacion, en su caso, de la propuesta de
aplicacién de resultados del ejercicio 2006.

Tercero.—Determinacién del ntiimero de Consejeros,
dentro de los limites establecidos en los Estatutos Sociales.

Propuesta de nombramiento como Consejera de Meli-
loto, Sociedad Limitada.

Reeleccion de EAC Inversiones Corporativas, Socie-
dad Limitada como Consejera.

Cuarto.—Aprobacion de la modificacion de los Estatu-
tos Sociales, que afecta a los articulos: 21, sobre Delibera-
ciones. Toma de Acuerdos. 24, sobre el Consejo de Admi-
nistracion. 25, sobre Composicién. 26, sobre
Incompatibilidades. 27, sobre Duracién y ejercicio del
cargo. 28, sobre Convocatoria. Reuniones. 29, sobre Deli-
beraciones. Constitucién. Acuerdos. 31, sobre Presidente.
33, sobre Retribucion. 35, sobre Comisién de Auditoria y
Control. 36, sobre Competencias y 43, sobre Disidencias.

Quinto.—Aprobacion de la modificacién del Regla-
mento de la Junta General de Accionistas, que afecta al
Predmbulo y a los articulos: 3, sobre Funciones de la
Junta. 9, sobre Derecho y deber de asistencia. 11, sobre
Mesa de la Junta General. 12, sobre Constitucion de la
Junta General de Accionistas. 13, sobre Infraestructura,
medios y servicios de que dispondrd el local. 17, sobre
Informacion. 18, sobre Votacion de las propuestas y 19,
sobre Adopcion de Acuerdos y proclamacién del resulta-
do, e informacién sobre la aprobacion de 1a modificacion
del Reglamento del Consejo de Administracion.

Sexto.—Autorizacién al Consejo de Administracién
para que, durante los préximos cinco afios, pueda acordar
la ampliacion del Capital Social, en una o varias veces,
en los términos y condiciones establecidas en el articulo
153 de la Ley de Sociedades Anénimas.

Séptimo.—Autorizacién para la adquisicion derivativa
de acciones propias y autorizacion a las sociedades filia-
les para adquirir acciones de Cementos Portland Valde-
rrivas, Sociedad Anénima; todo ello dentro de los limites
y con los requisitos exigidos en el articulo 75 y siguientes
de la Ley de Sociedades Anénimas.

Octavo.—Nombramiento de Auditor de las Cuentas de
la sociedad y del Grupo.

Noveno.—Delegacién en el Presidente y en el Secreta-
rio del Consejo de Administracién para que cualquiera de
ellos indistintamente, pueda ejecutar y elevar a ptblicos
los acuerdos adoptados por la Junta que hayan de inscri-
birse en el Registro Mercantil, y para otorgar las subsana-

ciones precisas asi como para ejecutar el preceptivo de-
posito de Cuentas Anuales de la sociedad y su Grupo.

Derecho a la inclusion de asuntos en el orden del dia:

Los accionistas que representen, al menos, el cinco
por ciento del capital social, podrdn solicitar que se pu-
blique un complemento a la convocatoria de la Junta
General de Accionistas incluyendo uno o mds puntos en
el Orden del Dia. El ejercicio de este derecho deberd ha-
cerse mediante notificacién fehaciente —dirigida a la
atencion del Secretario del Consejo de Administracion—
que habrd de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacion de la presente con-
vocatoria. En el escrito de notificacion se hard constar el
nombre o denominacion social del accionista o accionis-
tas solicitantes, y se acompafiard la oportuna documenta-
cién —copia de la tarjeta de asistencia o certificado de le-
gitimacién— que acredite su condicién de accionistas, a
fin de cotejar esta informacion con la facilitada por la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Com-
pensacion y Liquidacion de Valores, Sociedad Anénima
(Iberclear).

Derecho de asistencia y representacion:

Conforme al articulo 16 de los Estatutos Sociales y al
articulo 9 del Reglamento de la Junta General, aquellos
accionistas que se propongan asistir a la Junta deberdn
acreditar ante la sociedad la titularidad de sus acciones,
mediante el correspondiente certificado de legitimacion
expedido por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, So-
ciedad Anénima (IBERCLEAR) o entidades adheridas,
al menos con cinco dias de antelacion a aquél en que
haya de celebrarse la Junta. Podran asistir a la Junta Ge-
neral los accionistas que posean al menos 200 acciones
que, a estos efectos, podran asistir agrupadas.

Asimismo se recuerda que, conforme al articulo 17 de
los Estatutos Sociales y al articulo 8 del Reglamento de
la Junta General, cualquier accionista que tenga derecho
de asistencia a la Junta, podrd hacerse representar en la
misma por medio de otra persona fisica que a su vez sea
accionista. De acuerdo con el articulo 18 de los Estatutos
Sociales cada accion propia representada dard derecho a
emitir un voto en las Juntas.

Cuando la representacion se confiera a favor de algiin
miembro del Consejo de Administracién de la sociedad,
en su condicién de accionista, la comunicacién de la de-
legacion al representante se entenderd realizada mediante
la recepcion por la sociedad del documento en que conste
la misma Si como consecuencia del ejercicio del derecho
a incluir nuevos puntos en el Orden del Dia que corres-
ponde a los accionistas que representan al menos el cinco
por ciento del capital social, se publicase un complemen-
to a la presente convocatoria, los accionistas que hubie-
ran delegado su representacién podrédn:

a) Conferir de nuevo la representacién con las co-
rrespondientes instrucciones de voto, respecto de la tota-
lidad de los puntos del Orden del Dia (incluyendo tanto
los puntos iniciales como los nuevos puntos incorporados
mediante el complemento), en cuyo caso se entenderd
revocada y quedara sin efecto alguno la representacion
otorgada con anterioridad; o

b) completar las correspondientes instrucciones de
voto al representante inicialmente designado (sin que
pueda designarse a ningtn otro), todo ello por el mismo
medio empleado en la delegacién conferida.

De conformidad con el articulo 14 del Reglamento de
la Junta General de accionistas la sociedad se dotard de
los equipos humanos y técnicos necesarios para llevar a
cabo el control y computo informatico, tanto de las dele-
gaciones de representacion que reciba el Consejo de Ad-
ministracion de la sociedad, con las correspondientes
instrucciones de voto, en su caso, como de las que pudie-
ran recibir directamente los miembros del citado Consejo
de Administracion.

Derecho de informacion:

A partir de la fecha de esta convocatoria y hasta la
celebracion de la Junta General de Accionistas y confor-
me al articulo 6 del Reglamento de la misma, estardn a
disposicién de los sefiores accionistas, en el domicilio
social, calle Estella, nimero 6, de Pamplona, en las ofici-
nas centrales, calle José Abascal, nimero 59, de Madrid,



