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Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacién, en su caso, de las
cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias
y Memoria), e informe de gestion, de la compaiifa, debida-
mente auditados, correspondientes al ejercicio 2006.

Segundo.—Examen y aprobacion, en su caso, de la
gestion del Consejo de Administracion durante el ejerci-
cio 2006.

Tercero.—Examen y aprobacion, en su caso, de la pro-
puesta de aplicacién de resultados del ejercicio 2006.

Cuarto.—Examen, aprobacién y, en su caso, ratifica-
cién de la gestion realizada por la sociedad gestora.

Quinto.—Autorizacién, en su caso, para la adquisicién
derivativa de acciones de la propia sociedad al amparo de
lo establecido en el articulo 75 y concordantes de la Ley
de Sociedades Anénimas.

Sexto.—Renovacion o nombramiento, en su caso, de
Auditor de cuentas de la sociedad.

Séptimo.—Cese y nombramiento de Consejeros.

Octavo.—Retribucién a los Consejeros.

Noveno.-Delegacién de facultades para formalizar,
elevar a publico, subsanar, interpretar y ejecutar, en su
caso, los acuerdos que adopte la Junta general.

Décimo.—Lectura y aprobacion del acta.

Los accionistas podran examinar en el domicilio so-
cial el texto integro de las propuestas, la totalidad de los
documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de
la Junta, los correspondientes informes de los Administra-
dores, Cuentas Anuales, informe de gestion e informes de
los Auditores de cuentas, asi como obtener de la sociedad,
de forma inmediata y gratuita, el envio o entrega de todos
los documentos antes referenciados (articulos 112, 144
y 212 de la Ley de Sociedades Anénimas).

El derecho de asistencia a la Junta y la representacion
se ajustardn a lo dispuesto en los Estatutos sociales y le-
gislacion vigente.

Madrid, 7 de febrero de 2007.—Alfonso Fernandez-
Miranda Vidal, Vicesecretario del Consejo de Adminis-
tracién.—9.590.

HILATURAS LABOR, S. A.
(Sociedad absorbente)

BELFIL, S. A.
Sociedad unipersonal

(Sociedad absorbida)

La Junta general universal de «Hilaturas Labor, Socie-
dad Anénima» y el accionista tinico de «Belfil, Sociedad
Anénima Sociedad Unipersonal» acordaron, en fecha 22
de febrero de 2007, la fusion de ambas sociedades me-
diante la absorcion por parte de la sociedad absorbente de
la sociedad absorbida, que le transmitié en bloque su pa-
trimonio social extinguiéndose mediante su disolucién
sin liquidacion. En su caso, los obligacionistas, titulares
de derechos especiales distintos de las acciones y los re-
presentantes de los trabajadores tienen derecho a exami-
nar en el domicilio social los documentos a que se refiere
el articulo 238 de la Ley de Sociedades Anénimas. Los
socios y acreedores de las sociedades participantes en la
fusion tienen derecho a obtener el texto integro de los
acuerdos y de los Balances de fusion. Durante el plazo de
un (1) mes a contar desde la tltima publicacion del pre-
sente anuncio, los acreedores de las sociedades partici-
pantes en la fusion podrdn oponerse a la misma en los
términos previstos en el articulo 166 de la Ley de Socie-
dades Andénimas.

Asimismo, la Junta general de la sociedad absorbente
acordo, en la misma fecha, cambiar la denominacion so-
cial de la sociedad por la de «Amann Espafia, Sociedad
Anénima», asi como su transformacion en sociedad de
responsabilidad limitada.

Barcelona, 22 de febrero de 2007.—El Secretario del
Consejo de Administracion de Hilaturas Labor, S.A. y
Belfil, S.A. Sociedad Unipersonal, don Wolf-Ulrich
Moosmann.—9.930. 1. 26-2-2007

HOTELES DE ALTA MONTANA, S. A.

Por acuerdo del Consejo de Administracion adoptado
en su reunién de fecha 1 de febrero, se convoca a los se-
flores accionistas a la Junta general ordinaria y extraordi-
naria de «Hoteles de Alta Montafa, Sociedad Andénima»,
que tendra efecto, en primera convocatoria, el dia 29 de
marzo de 2007, a las dieciocho horas treinta minutos en
Barcelona, calle Guitard, 43, segundo primera, y a la
misma hora y en el mismo domicilio, el dia 30 de marzo
de 2007, en segunda, en caso de no haber quérum sufi-
ciente para la primera convocatoria, bajo el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacion, si procede, de las
cuentas anuales (Memoria, Balance y Cuenta de Pérdidas
y Ganancias) y propuesta de aplicacion de resultados
correspondiente al ejercicio 2006.

Segundo.—Aprobacion, si procede, de la gestion del
Consejo de Administracién correspondiente al ejercicio
de 2006.

Tercero.—Retribucién de los Administradores.

Cuarto.—Ruegos y preguntas.

Quinto.—Aprobacion, en su caso, del acta de la Junta.

Se hace constar que todos los accionistas podrdn exa-
minar en el domicilio social los documentos que han de
ser sometidos a la aprobacién de la Junta, asi como el
informe de los Administradores, y de pedir la entrega o
envio gratuito de los mismos.

Barcelona, 12 de febrero de 2007.—El Presidente del Con-
sejo de Administracion, José Marfa Molist Codina.—9.575.

HOTELES DE CERLER, S. A.

Por acuerdo del Consejo de Administraciéon adoptado
en su reunion de fecha 1 de febrero, se convoca a los se-
flores accionistas a la Junta general ordinaria de «Hoteles
de Cerler, Sociedad Andnima», que tendrd efecto, en
primera convocatoria, el dia 29 de marzo de 2007, a las
dieciocho horas en Barcelona, calle Guitard, 43, segun-
do, primera, y a la misma hora y en el mismo domicilio,
el dia 30 de marzo de 2007, en segunda, en caso de no
haber quérum suficiente para la primera convocatoria,
bajo el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacidn, si procede, de las
cuentas anuales (Memoria, Balance y Cuenta de Pérdidas
y Ganancias) correspondiente al ejercicio 2006.

Segundo.—Propuesta de aplicacion de resultados.

Tercero.—Aprobacion, si procede, de la gestion del
Consejo de Administracién correspondiente al ejercicio
de 2006.

Cuarto.—Ruegos y preguntas.

Quinto.—Aprobacion, en su caso, del acta de la Junta.

Se hace constar que todos los accionistas podran exa-
minar en el domicilio social los documentos que han de
ser sometidos a la aprobacién de la Junta, asi como el
informe de los Administradores, y de pedir la entrega o
envio gratuito de los mismos.

Barcelona, 12 de febrero de 2007 —El Presidente del Con-
sejo de Administracion, José¢ Marfa Molist Codina.—9.576.

IBERDROLA, S. A.

Junta general de accionistas

El Consejo de Administracion de Iberdrola, Sociedad
Anénima, de conformidad con lo previsto en los Estatu-
tos Sociales, Reglamentos internos y la Ley de Socieda-
des Andnimas, ha acordado convocar Junta General de
Accionistas, que se celebrard en Bilbao, en el Palacio
Euskalduna (Avenida Abandoibarra, ndm. 4) el dia 28 de
marzo de 2007, a las 11:00 horas, en primera convocato-
ria o, de no alcanzarse el quérum necesario, en segunda
convocatoria, el siguiente dia 29 de marzo de 2007, en el
mismo lugar y hora, al objeto de deliberar y resolver
acerca de los asuntos comprendidos en el siguiente

Orden del dia

Puntos relativos a las Cuentas Anuales y a la gestién
social:

1. Examen y aprobacidn, en su caso, de las Cuentas
Anuales (el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
y la Memoria) individuales de Iberdrola, Sociedad Ané-
nima, y de las consolidadas con sus Sociedades domina-
das, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2006.

2. Examen y aprobacion, en su caso, de las propues-
tas de aplicacién del resultado y de la distribucion del
dividendo activo correspondientes al ejercicio social ce-
rrado a 31 de diciembre de 2006.

3. Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de
gestion individual de Iberdrola, Sociedad Andnima, y del
Informe de gestién consolidado con sus Sociedades do-
minadas.

4. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestién y
actuacion del Consejo de Administracion durante el refe-
rido ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2006.

Puntos relativos a la composicién del Consejo de Ad-
ministracion y a las autorizaciones y delegaciones expre-
sas que se solicitan para dicho érgano:

5. Ratificacion, en su caso, de los nombramientos de
Consejeros designados por cooptacion desde la celebra-
ci6n de la dltima Junta general de accionistas.

5.1 Ratificar el nombramiento de Consejero de don
Ifiigo Victor de Oriol Ibarra.

5.2 Ratificar el nombramiento de Consejera de dofia
Inés Macho Stadler.

5.3 Ratificar el nombramiento de Consejero de don
Braulio Medel Camara.

5.4 Ratificar el nombramiento de Consejero de don
José Carlos Pla Royo.

6. Reeleccion de Consejeros.

6.1 Reelegir como Consejero a don José Orbegozo
Arroyo.

6.2 Reelegir como Consejero a don Lucas Maria de
Oriol Lépez-Montenegro.

6.3 Reelegir como Consejero a don Mariano de
Ybarra y Zubirfa.

6.4 Reelegir como Consejero a don Xabier de Irala
Estévez.

6.5 Reelegir como Consejero a don [fiigo Victor de
Oriol Ibarra.

6.6 Reelegir como Consejera a dofia Inés Macho
Stadler.

6.7 Reelegir como Consejero a don Braulio Medel
Cémara.

7. Nombramiento de Consejero.

7.1 Nombrar Consejero a don Nicolds Osuna Gar-
cia.

8. Reduccion del valor nominal de las acciones de
tres (3) euros a setenta y cinco céntimos (0,75) de euro
por accion, mediante el desdoblamiento del nimero de
acciones en circulacion a razén de 4 acciones nuevas por
cada accidn antigua, sin variacién de la cifra de capital
social; consiguiente modificacion del articulo 5 de los
Estatutos Sociales (en cuanto al nimero y valor nominal
de las acciones integrantes del capital) y delegacién de
cuantas facultades sean precisas en el Consejo de Admi-
nistracion, con expresa facultad de sustitucion, para la
ejecucion de este acuerdo con posterioridad a la completa
ejecucion, en su caso, del acuerdo previsto en el punto
decimosexto siguiente.

9. Autorizacién al Consejo de Administracion, con
expresa facultad de sustitucién, para la adquisicién deri-
vativa de acciones propias por parte de la Sociedad y/o
por parte de sus Sociedades dominadas, en los términos
previstos por la legislacion vigente, dejando sin efecto,
en la cuantia no utilizada, la autorizacién concedida, a tal
fin, por la Junta general de 30 de marzo de 2006.

10. Delegacion a favor del Consejo de Administra-
cién, con expresa facultad de sustitucién, por el plazo de
cinco afios, de la facultad de emitir: a) bonos u obliga-
ciones simples y otros valores de renta fija de andloga
naturaleza (distintos de los pagarés), asi como participa-
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ciones preferentes, con el limite maximo de 20.000 mi-
llones de euros, y b) pagarés con el limite maximo, in-
dependiente del anterior, de 4.000 millones de euros; y
autorizacion para que la Sociedad pueda garantizar, den-
tro de los limites anteriormente sefialados, las nuevas
emisiones de valores que efectien las Sociedades domi-
nadas, dejando sin efecto, en la cuantia no utilizada, la
delegacion acordada por la Junta general de 30 de marzo
de 2006.

11.  Autorizacién al Consejo de Administracion, con
expresa facultad de sustitucion, para solicitar 1a admision y
exclusion de negociacion en mercados secundarios oficia-
les o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranje-
ros, de las acciones, obligaciones, bonos, pagarés, partici-
paciones preferentes o cualesquiera otros valores emitidos
0 que se emitan, asi como para adoptar los acuerdos que
resulten necesarios para la permanencia en cotizacion de
las acciones, obligaciones u otros valores en circulacion de
la Sociedad, dejando sin efecto la autorizacién acordada
por la Junta general de 30 de marzo de 2006.

12.  Autorizacién al Consejo de Administracion, con
expresa facultad de sustitucién, para la constitucién y
dotacién de Asociaciones y Fundaciones, de conformi-
dad con la normativa vigente, dejando sin efecto, en la
cuantia no utilizada, la autorizacién acordada por la Junta
general de 30 de marzo de 2006.

Puntos relativos a la adaptacion al Cédigo Unificado
de Buen Gobierno y otras actualizaciones estatutarias y
reglamentarias:

13.  Modificacién de los Estatutos Sociales con el fin
de: a) adaptar su contenido a las recomendaciones in-
troducidas por el Cédigo Unificado de Buen Gobierno
aprobado, como documento tnico de recomendaciones
de buen gobierno corporativo, por la Comisién Nacional
del Mercado de Valores (CNMYV), el 22 de mayo de 2006,
y b) actualizar dichos Estatutos Sociales con objeto de
completar y aclarar la regulacién de determinadas mate-
rias, y aprobacion, en su caso, de un nuevo texto refundi-
do de los Estatutos Sociales:

13.1 Modificacién de los articulos 5, 6, 11, 12, 13,
14 y 15 del titulo I de los Estatutos Sociales.

13.2 Modificacién de los articulos 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 28, 29, 32, 33, 34, 36, 37, 38,
39,40, 43, 44, 45, 46, 47, insercion de un nuevo texto del
articulo 48, renumeraciéon del actual articulo 48 como
articulo 49 y modificacion del mismo, eliminacién del
texto del actual articulo 49, modificacién de los articu-
los 50, 51, 52, 53 y del epigrafe del capitulo II, asi como
del epigrafe de la seccion 5.% del capitulo II del titulo IT de
los Estatutos Sociales.

13.3 Modificacion de los articulos 57, 58, 59, 60, 62
y 63 del titulo IV de los Estatutos Sociales.

13.4 Introduccién de un nuevo titulo V, relativo a
disposiciones finales, en los Estatutos Sociales formado
por una disposicion final dnica.

13.5 A la vista de todas las modificaciones anterio-
res y sobre la base de las mismas, aprobacién de un nue-
vo texto refundido de los Estatutos Sociales.

14.  Modificacién del Reglamento de la Junta gene-
ral de accionistas con el fin de: a) adaptar su contenido
a las recomendaciones introducidas por el Cédigo Unifi-
cado de Buen Gobierno, y b) actualizar dicho Regla-
mento con objeto de completar y aclarar la regulacién de
determinadas materias, y aprobacion, en su caso, de un
nuevo texto refundido del Reglamento de la Junta general
de accionistas.

15. Informacidn sobre la modificacion y aprobacion
de un nuevo texto refundido del Reglamento del Consejo
de Administracién, que se formula de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley del Mercado de
Valores, para a) su adaptacién a las recomendaciones
introducidas por el Cédigo Unificado de Buen Gobierno,
y b) su actualizacion con objeto de completar y aclarar
las medidas concretas tendentes a garantizar la mejor
administracion de la Sociedad.

Puntos relativos a la operacion de Scottish Power Ple:

16.  Aumento del capital social por un importe nomi-
nal de 790.132.239 euros, mediante la emisién y puesta
en circulacion de 263.377.413 nuevas acciones ordina-

rias de tres (3) euros de valor nominal cada una y una
prima de emisién que serd determinada, al amparo de lo
previsto en el articulo 159.1.¢) in fine de la Ley de Socie-
dades Anénimas, por el Consejo de Administracion, con
expresa facultad de sustitucion, no mas tarde de la fecha
de ejecucion del acuerdo y que, en todo caso, quedard
comprendida entre: i) la Prima de Emisién Minima,
resultante de restar tres euros (valor nominal de las accio-
nes de Iberdrola) al tipo minimo de emision (siendo éste
igual al valor neto patrimonial por accién que resulte de
los estados financieros consolidados formulados por el
Consejo de Administracién de Iberdrola y auditados por
el auditor externo mds un céntimo de euro) y ii) un
maximo de 29,75 euros por accion. Las nuevas acciones
serdn suscritas y desembolsadas integramente mediante
aportaciones no dinerarias consistentes en acciones ordi-
narias de la sociedad Scottish Power Plc. Exclusion del
derecho de suscripcion preferente y prevision expresa de
posibilidad de suscripcion incompleta. En su caso, op-
ci6n por el régimen fiscal previsto en el capitulo VIII del
titulo VII y la disposicion adicional segunda del texto
refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades,
aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de
marzo.

Delegacién de facultades al Consejo de Administra-
cién, con expresa facultad de sustitucion, para fijar las
condiciones del aumento en todo lo no previsto por la
Junta general, realizar los actos necesarios para su ejecu-
cion, modificar la redaccion del articulo 5 de los Estatu-
tos Sociales para adaptarla a la nueva cifra de capital so-
cial, otorgar cuantos documentos publicos o privados
sean necesarios para la ejecucién del aumento y, en re-
lacién con la aportacién no dineraria de acciones de
Scottish Power Plc, hacer efectiva, en su caso, la opcién
por el régimen fiscal especial previsto en el capitulo VIII
del titulo VII y la disposicion adicional segunda del texto
refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades,
aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2004.

Solicitud ante los organismos competentes para la in-
clusion de las nuevas acciones en los registros contables
de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iber-
clear), y para la admision a negociacion de dichas accio-
nes en las Bolsas de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valen-
cia a través del Sistema de Interconexion Bursatil
(Mercado Continuo) en la forma exigible en cada una de
ellas.

17.  Emision de obligaciones simples por un importe
nominal minimo de 20 millones de libras esterlinas
(29,51 millones de euros) y un importe nominal maximo
de 750 millones de libras esterlinas (1.106,63 millones de
euros).

Delegacién de facultades en el Consejo de Adminis-
tracion, con expresa facultad de sustitucion, para fijar los
términos y condiciones de la emision de obligaciones y
otorgar cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios para llevar a cabo dicha emisién.

18. Autorizacion, en el marco de la operacién de
Scottish Power Plc de i) la continuidad, una vez se haya
completado la misma, de los planes establecidos para
los empleados del grupo Scottish Power Plc en los cua-
les existan derechos remanentes a adquirir acciones de
Scottish Power Plc tras la operacidn, a los solos efectos
de administrar dichos derechos remanentes de acuerdo
con las reglas de los respectivos planes, y ii) la entrega
de acciones de Iberdrola, Sociedad Anénima, en los tér-
minos previstos en la operacion de Scottish Power Plc, en
relacion con las acciones de Scottish Power Plc que se
emitan una vez completada la operacién de Scottish
Power Plc, a los titulares de tales derechos remanentes
para la liquidacién de los mismos. Delegacién en el Con-
sejo de Administracion, con expresa facultad de sustitu-
cién, para la ejecucion de este acuerdo.

19. Aumento del capital social, con contrapresta-
ci6én dineraria, por un importe nominal de 34.947.798
euros mediante la emision y puesta en circulacién de
11.649.266 nuevas acciones ordinarias de tres (3) euros
de valor nominal cada una [0 de 46.597.064 nuevas ac-
ciones ordinarias de setenta y cinco céntimos de euro,
(0,75 €), de valor nominal cada una, en caso de que se
ejecute el aumento con posterioridad a la ejecucion del
acuerdo a que se refiere el punto octavo del orden del dia]
y una prima de emision que serd determinada, al amparo

de lo previsto en el articulo 159.1.c) in fine de la Ley de
Sociedades Anénimas, por el Consejo de Administra-
cién, con expresa facultad de sustitucion, en la fecha de
ejecucion del acuerdo. El aumento de capital tiene por
objeto cumplir los compromisos asumidos por Iberdrola,
Sociedad Andénima, en el marco de la operacién de Scot-
tish Power Plc sobre el mantenimiento futuro de la poli-
tica de Scottish Power Plc de retribucién de su personal
en acciones, facultando al Consejo de Administracion
para que pueda implementar, desarrollar y ejecutar uno o
varios planes destinados a los empleados del grupo Scot-
tish Power Plc (una vez completada la operacion de
Scottish Power Plc), y extenderlos a todos los empleados
del nuevo Grupo Iberdrola, consistentes en la entrega a
dichos empleados o la adquisicion por los mismos de
opciones sobre acciones de Iberdrola, Sociedad Anéni-
ma, la atribucién de derechos retributivos vinculados al
valor de las acciones de Iberdrola, Sociedad Anénima,
pagaderos en metalico o en acciones, asi como la adqui-
sicién y/o entrega de acciones de Iberdrola Sociedad
Anénima. Exclusién del derecho de suscripcion prefe-
rente y prevision expresa de posibilidad de suscripcion
incompleta. Consiguiente modificacién del articulo 5 de
los Estatutos Sociales relativo a la cifra del capital so-
cial.

Puntos relativos a asuntos generales:

20. Delegacion de facultades para la formalizacion
y ejecucion de todos los acuerdos adoptados en la Junta
general de accionistas, para su elevacion a instrumento
publico y para su interpretacion, subsanacion, comple-
mento o desarrollo hasta lograr las inscripciones que
procedan.

1. Derecho a la inclusion de asuntos en el Orden del
dia: Los accionistas que representen, al menos, el cinco
por ciento del capital social, podrdn solicitar que se pu-
blique un complemento a la convocatoria de la Junta ge-
neral de accionistas incluyendo uno o mds puntos en el
orden del dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse
conforme a lo establecido en los Estatutos Sociales y la
Ley de Sociedades Anénimas y de acuerdo con las indi-
caciones contenidas en la Guia del Accionista aprobada
por el Consejo de Administracion de la Sociedad de 20
de febrero de 2007 y que se encuentra disponible en la
pagina Web de la Sociedad (www.iberdrola. com) y en la
Oficina del Accionista.

El complemento de la convocatoria se publicard con
quince dias de antelacién, como minimo, a la fecha sefia-
lada para la celebracion de la Junta en primera convoca-
toria.

II. Derecho de asistencia: Podran asistir a la Jun-
ta general y tomar parte en sus deliberaciones, con
derecho a voz y voto, todos los titulares de acciones
con derecho a voto. Para el ejercicio del derecho de
asistencia, los accionistas deberdn tener las acciones
inscritas a su nombre en el correspondiente registro
de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacién
a aquel en que haya de celebrarse la Junta general.
Esta circunstancia deberd acreditarse por medio de la
oportuna tarjeta de asistencia o certificado de legiti-
macion expedido por la entidad o entidades encarga-
das de la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta, o en cualquier otra forma admitida por la le-
gislacion vigente.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionis-
tas, o de quien vdlidamente les represente, a la entrada
del local donde se celebre la Junta general se podra soli-
citar a los asistentes, junto a la presentacién de la tarjeta
de asistencia, la acreditacion de su identidad mediante la
presentacion del Documento Nacional de Identidad o de
cualquier otro documento oficial generalmente aceptado
a estos efectos.

III.  Derecho de representacion y otorgamiento de la
representacion a distancia: De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 23 de los Estatutos Sociales y en el articulo
11 del Reglamento de la Junta General, todo accionista
que tenga derecho de asistencia podrd hacerse represen-
tar en la Junta General por medio de otro accionista,
confiriendo la representacion por escrito o mediante co-
rrespondencia postal o electrénica.

La representacion deberd ser cumplimentada y firma-
da por el accionista, suscribiendo la correspondiente tar-
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jeta de asistencia y delegacion. La delegacion ha de ser
aceptada por el accionista representante, sin cuya acepta-
cion no podrd ejercerse. A tal fin, el representante tam-
bién debera firmar la tarjeta de asistencia.

El otorgamiento y la revocacion de la representacion
se realizard conforme a lo establecido en los Estatutos
Sociales y la Ley de Sociedades Anénimas y de acuerdo
con las indicaciones contenidas en la Guia del Accio-
nista disponible en la pigina web de la Sociedad
(www.iberdrola.com) y en la Oficina del Accionista.

IV. Derecho de voto y ejercicio del derecho de voto
a distancia.

1. Derecho de voto: De conformidad con lo dispues-
to en el articulo 29.1 de los Estatutos Sociales y en el ar-
ticulo 34.1 del Reglamento de la Junta General, cada ac-
cién con derecho a voto presente o representada en la
Junta General dard derecho a un voto. Lo anterior se en-
tiende sin perjuicio de las limitaciones previstas en los
articulos 29 y 30 de los Estatutos Sociales y las que resul-
ten de la normativa aplicable.

2. Voto a distancia. De acuerdo con lo establecido en
el articulo 28 de los Estatutos Sociales y en el articulo 32
del Reglamento de la Junta General, los accionistas con
derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre
las propuestas relativas a puntos comprendidos en el Or-
den del Dia por correo o mediante comunicacién electré-
nica.

El ejercicio y revocacion de este derecho se realizara
conforme a lo establecido en los Estatutos Sociales y la
Ley de Sociedades Anénimas y de acuerdo con las indi-
caciones contenidas en la Guia del Accionista disponible
en la pagina web de la Sociedad (www.iberdrola.com) y
en la Oficina del Accionista.

En particular, para la emisién del voto por correo, el
accionista deberd cumplimentar y firmar la tarjeta de
asistencia, delegacion y voto expedida por la entidad o
entidades encargadas de la llevanza del registro de anota-
ciones en cuenta, en la que hard constar su sentido del
voto —a favor o en contra— la abstencién o el voto en
blanco, marcando con una cruz en la casilla correspon-
diente. La tarjeta cumplimentada y firmada podrad remi-
tirse a Iberdrola, Sociedad Anénima, mediante corres-
pondencia postal dirigida al Apartado de Correos nimero
1.113, Bilbao, 48080.

El accionista también podrd emitir su voto mediante
correspondencia electronica autorizada con su firma
electrénica reconocida en los términos previstos en la
Guia del Accionista disponible en la pagina web de la
Sociedad (www.iberdrola.com) y en la Oficina del Ac-
cionista. El voto se emitird por medio de comunicacion a
la Sociedad efectuada a través de su pédgina web
(www.iberdrola.com).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de
los Estatutos Sociales y en el articulo 32 del Reglamento
de la Junta General, para su validez, el voto emitido por
correo o mediante comunicacion electrénica habrd de
recibirse por la Sociedad antes de las 24 horas del dia
anterior al previsto para la celebracién de la Junta Gene-
ral en primera convocatoria, es decir, antes de las 24 ho-
ras del dia 27 de marzo de 2007. En caso contrario, el
voto se tendrd por no emitido. Antes de que finalice el
plazo sefialado, el accionista podra, a través de la pagina
web y bajo su firma electrénica reconocida en los térmi-
nos previstos en la Guia del Accionista, modificar, con-
sultar o anular el voto emitido con antelacion, siguiendo
las instrucciones que a tales fines se indican en la pdgina
web. Con posterioridad al indicado plazo, sdlo se admiti-
rdn los votos presenciales emitidos en el acto de la Junta
General por el accionista titular o por el accionista que le
represente validamente.

En todo caso, el accionista que emita su voto a distan-
cia, tanto por correspondencia postal como electrénica,
serd considerado como presente a los efectos de la cons-
titucién de la Junta General.

V. Disposiciones comunes a la delegacion y al voto
a distancia: La representacion conferida mediante corres-
pondencia postal o electrénica podra dejarse sin efecto
por revocacion expresa del accionista efectuada por el
mismo medio empleado para conferir la representacion,
dentro del plazo establecido para conferirla, o por asis-
tencia personal del accionista a la Junta General.

El voto emitido a distancia, tanto por correo como me-
diante comunicacion electronica, quedard sin efecto por
revocacion posterior y expresa del accionista efectuada
por el mismo medio empleado para la emision y dentro del
plazo establecido para €sta, o por la asistencia personal a la
Junta General del accionista que hubiere emitido el voto a
distancia o por asistencia de su representante.

La Guia del Accionista, disponible en la pagina web
de la Sociedad (www. iberdrola.com) y en la Oficina del
Accionista, contiene las reglas detalladas de prelacién en
caso de concurrencia o conflicto entre representacion,
voto a distancia y asistencia fisica a la Junta General.

VI. Derecho de informacion.

A) Documentos puestos a disposicién de los accio-
nistas: De conformidad con lo previsto en la normativa
vigente, se hace constar el derecho que corresponde a
todos los accionistas de examinar en el domicilio social,
y de pedir la entrega o envio gratuito de los siguientes
documentos (envio que podrd tener lugar mediante co-
rreo electrénico con acuse de recibo si el accionista ad-
mite este medio), los cuales se encuentran igualmente a
disposicién de los accionistas en la pagina web de la So-
ciedad (www.iberdrola.com):

Texto integro de las Cuentas Anuales (Balance, Cuen-
ta de Pérdidas y Ganancias y Memoria) individuales de la
Sociedad y de las consolidadas con sus Sociedades domi-
nadas correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2006, asi como de la correspondiente pro-
puesta de acuerdo y de los respectivos Informes del Au-
ditor de Cuentas (punto primero del Orden del Dia).

Texto integro de las propuestas de aplicacion del re-
sultado y distribucion del dividendo activo correspon-
dientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2006 (punto segundo del Orden del Dia).

Texto integro del Informe de Gestion individual de la
Sociedad y del consolidado con sus Sociedades domina-
das, asi como de la correspondiente propuesta de acuerdo
(punto tercero del Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de aproba-
cién de la gestién y actuacion del Consejo de Adminis-
tracién durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciem-
bre de 2006 (punto cuarto del Orden del Dia).

Texto integro de las propuestas de acuerdo de ratifica-
ci6én de Consejeros, que incluyen de forma individualiza-
da los Consejeros cuya ratificacion se propone, asi como
el perfil profesional y biografico de cada uno de ellos
(punto quinto del Orden del Dia).

Texto integro de las propuestas de acuerdo de reelec-
cién de Consejeros, que incluyen de forma individualiza-
da los Consejeros cuya reeleccion se propone, asi como
el perfil profesional y biogrifico de cada uno de ellos
(punto sexto del Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de nombra-
miento de Consejero, que incluye de forma individuali-
zada el Consejero cuyo nombramiento se propone, asi
como su perfil profesional y biografico (punto séptimo
del Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de reduccién
del valor nominal de las acciones, sin variacion de la ci-
fra de capital social, con la consiguiente modificacion del
articulo 5 de los Estatutos Sociales y con delegacion de
cuantas facultades sean precisas en el Consejo de Admi-
nistracion e Informe de Administradores (punto octavo
del Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de autoriza-
cion al Consejo de Administracién para la adquisicion
derivativa de acciones propias (punto noveno del Orden
del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de delega-
cion al Consejo de Administracion para la emision de
obligaciones o bonos simples, pagarés y demads valores
de renta fija, asi como participaciones preferentes y auto-
rizacion para garantizar emisiones de valores de Socieda-
des dominadas e Informe de Administradores (punto dé-
cimo del Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de autoriza-
ci6n al Consejo de Administracion para solicitar la admi-
sién y exclusién de negociacién de valores emitidos o
que se emitan por la Sociedad (punto undécimo del Or-
den del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de autoriza-
cién al Consejo de Administracién para la constitucion y

dotacién de Asociaciones y Fundaciones (punto duodéci-
mo del Orden del Dia).

Informe de Administradores sobre la propuesta de
modificacién de los Estatutos Sociales y texto integro de
las modificaciones estatutarias propuestas y del texto re-
fundido de los Estatutos Sociales (punto decimotercero
del Orden del Dia).

Informe de Administradores sobre la propuesta de
modificacion del Reglamento de la Junta General de
Accionistas y texto integro de las modificaciones pro-
puestas y del texto refundido del Reglamento de la Junta
General (punto decimocuarto del Orden del Dia).

Texto integro del nuevo texto refundido del Regla-
mento del Consejo de Administracién aprobado por el
Consejo de Administracion en su reunion de 20 de febre-
ro de 2007 (punto decimoquinto del Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de aumento
del capital social, Informe de Administradores, Informe
de Experto Independiente designado por el Registro Mer-
cantil sobre valoracién de aportacién no dineraria e In-
forme especial sobre exclusion del derecho de suscrip-
cién preferente de Auditor de Cuentas distinto del
Auditor de Cuentas de la Sociedad nombrado a estos
efectos por el Registro Mercantil (punto decimosexto del
Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de emisién
de obligaciones simples (punto decimoséptimo del Or-
den del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de autoriza-
cién de la continuidad, una vez se haya completado la
operacion de Scottish Power Plc, de los planes estableci-
dos para empleados de Scottish Power Plc con derechos
remanentes a adquirir acciones de Scottish Power Plc tras
la operacién y de la entrega de acciones de Iberdrola,
Sociedad Anénima, a los titulares de dichos derechos
remanentes como consecuencia de su liquidacién (punto
decimoctavo del Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de aumento
del capital social para la implementacion de planes desti-
nados a los empleados del grupo Scottish Power Plc y,
en su caso, a todos los empleados del nuevo Grupo Iber-
drola, tras la operacion de Scottish Power Plc, Informe de
Administradores e Informe especial sobre exclusion del
derecho de suscripcién preferente de Auditor de Cuentas
distinto del Auditor de Cuentas de la Sociedad nombrado
a estos efectos por el Registro Mercantil (punto decimo-
noveno del Orden del Dia).

Texto integro de la propuesta de acuerdo de delega-
cién de facultades para la formalizacién y ejecucion de
todos los acuerdos adoptados en la Junta General, para su
elevacion a instrumento publico y para su interpretacion,
subsanacion o complemento, hasta lograr las inscripcio-
nes que procedan (punto vigésimo del Orden del Dia).

Certificacion literal del acuerdo adoptado por el Con-
sejo de Administracion, en sesion celebrada con fecha 20
de febrero de 2007, por el que, en el ejercicio de las facul-
tades contempladas en los articulos 23 y 28 de los Estatu-
tos Sociales y 9, 11 y 32 del Reglamento de la Junta Ge-
neral, se aprueba la «Guia del Accionista», documento
que desarrolla las previsiones sobre derecho de informa-
cién previo a la Junta General, representacién y voto a
distancia de los accionistas.

Informe Anual de Gobierno Corporativo correspon-
diente al Ejercicio 2006, aprobado por el Consejo de Ad-
ministracién en sesion de fecha 20 de febrero de 2007.

Memoria anual de actividades de la Comision de Audi-
torfa y Cumplimiento correspondiente al Ejercicio 2006.

Texto integro del nuevo texto refundido del Regla-
mento de la Comision de Auditoria y Cumplimiento,
aprobado por esta Comisién el dia 14 de febrero de 2007
y refrendado por el Consejo de Administracién en su re-
union de 20 de febrero de 2007.

Texto integro del nuevo texto refundido del Regla-
mento de la Comision de Nombramientos y Retribucio-
nes, aprobado por el Consejo de Administraciéon en su
reunioén de 20 de febrero de 2007.

Texto integro del nuevo texto refundido del Regla-
mento Interno de Conducta en los Mercados de Valores,
aprobado por el Consejo de Administracion en su re-
unién de 20 de febrero de 2007.

B) Ejercicio del derecho de informacién previo a la
Junta General: De acuerdo con lo previsto en el articulo 9
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del Reglamento de la Junta General, desde la publicacion
del presente anuncio de convocatoria de la Junta General
y hasta el séptimo dfa anterior, inclusive, al previsto para
su celebracion en primera convocatoria (es decir, hasta
las 24 horas del dia 21 de marzo de 2007), los accionistas
podrén solicitar por escrito las informaciones o aclaracio-
nes que estimen precisas, o formular por escrito las pre-
guntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia. Ademds, con la mis-
ma antelacién y forma, los accionistas podran solicitar
informaciones o aclaraciones o formular preguntas por
escrito acerca de la informacion accesible al publico que
se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisiéon Na-
cional del Mercado de Valores desde la celebracion de la
dltima Junta General.

Estas solicitudes de informacion podran realizarse me-
diante la entrega de la peticion en el domicilio social, me-
diante su envio a la Sociedad por correspondencia postal
dirigida al Apartado de Correos nimero 1.113, Bilbao,
48080, o mediante correspondencia electrénica, todo ello
conforme a lo establecido en los Estatutos Sociales y la Ley
de Sociedades Andénimas y de acuerdo con las indicaciones
contenidas en la Guia del Accionista disponible en la pigina
web de la Sociedad (www.iberdrola.com) y en la Oficina del
Accionista.

VII. Prima de asistencia: La Sociedad abonard una
prima de asistencia de 0,02 euros brutos por accion a las
acciones presentes o representadas en la Junta General
que hayan acreditado debidamente su asistencia o repre-
sentacion en la misma.

VIII.  Intervencién de Notario en la Junta: De con-
formidad con lo establecido en el articulo 114 de la Ley
de Sociedades Andnimas, el Consejo de Administracion
requerird la presencia de un Notario del Ilustre Colegio
Notarial de Bilbao, para que levante Acta de la Junta.

IX. Otra informacién de interés para los accionis-
tas: Aunque en el presente anuncio estén previstas dos
convocatorias de acuerdo con la Ley de Sociedades
Anénimas, el Consejo de Administracién se permite
recordar a los accionistas para evitarles molestias inne-
cesarias que, normalmente, no es posible reunir en pri-
mera convocatoria el quérum de asistencia exigido por
la referida Ley, por lo cual, con toda probabilidad, la
Junta se celebrard en segunda convocatoria, el dia 29 de
marzo de 2007, a las 11:00 horas de la mafiana, en el
Palacio Euskalduna (Avenida Abandoibarra, nimero 4,
Bilbao).

Toda la informacién y documentacién de la Junta Ge-
neral se encuentra también a disposicion de los accionis-
tas en la pagina web de la Sociedad (www.iberdrola.com).
Asimismo, para obtener mds informacion relativa a la
forma de ejercicio de sus derechos en relacién con la
Junta General, los accionistas pueden consultar la Guia
del Accionista disponible en la citada pdgina web o diri-
girse a la Oficina del Accionista (Direccion: Cardenal
Gardoqui, 8, 48008 (Bilbao) o Tomds Redondo, 1, 28033
(Madrid) / Teléfono: (+34) 900.10.00.19 (horario: de lu-
nes a viernes, de 9.00 a 19.00 horas) / Correo electrénico:
accionistas @iberdrola.com).

Bilbao, 20 de febrero de 2007.—El Secretario del Con-
sejo de Administracion, Federico San Sebastidn Flecho-
50.-9.966.

IDEA COSTA DEL SOL, S. L.
(Sociedad absorbente),

IDEA ALMUNECAR, S. L.

IDEA ANTEQUERA, S. L.
(Sociedades absorbidas)

De conformidad y en cumplimiento de lo establecido
en los articulos 242 y 243 de la Ley de Sociedades Ano-
nimas, se hace publico lo siguiente:

Primero.—Que los socios de «Idea Costa del Sol, Sociedad
Limitada», «Idea Almufiecar, Sociedad Limitada» e «Idea Ante-
quera, Sociedad Limitada», reunidos en Juntas generales univer-
sales celebradas el 31 de octubre de 2006, aprobaron la fusion de
dichas sociedades mediante la absorcién por parte de «Idea

Costa del Sol, Sociedad Limitada», de «Idea Antequera, Socie-
dad Limitada», e «Idea Almufiecar, Sociedad Limitada», ad-
quiriendo la primera, por sucesion universal, el patrimonio de
las absorbidas, que quedaran extinguidas y disueltas sin liqui-
dacioén, con traspaso a la sociedad absorbente de todos los bie-
nes, derechos y obligaciones que constituyen su patrimonio
social. Que para llevar a cabo la fusion, «Idea Costa del Sol,
Sociedad Limitada» ampliara su capital en 157.825,78 euros
con una prima de emisién de 463.879,72 euros, modificando
consiguientemente el articulo 6.° de sus Estatutos Sociales,
todo ello en los términos del proyecto de fusién depositado en
los Registros Mercantiles de Granada y Médlaga.

Segundo.—Que los socios y acreedores de las socieda-
des intervinientes tienen el derecho a obtener el texto in-
tegro de los acuerdos adoptados y del Balance de fusién.

Tercero.—Que, segtn lo dispuesto en el articulo 243 de
la Ley de Sociedades Andnimas, los acreedores de las
sociedades intervinientes tienen derecho a oponerse a la
fusion en los términos del articulo 166 de la citada Ley
durante el plazo de un mes contando desde la fecha del
tdltimo anuncio del acuerdo de fusién.

Madrid, 16 de febrero de 2007.—Los Secretarios de los
Consejos de Administracion, Félix M.* Aguado Carrero,
Francisco Sancho los Arcos.—9.682. 2.* 26-2-2007

INDURBA, SOCIEDAD ANONIMA
Junta general ordinaria y extraordinaria

Se convoca a los sefiores accionistas a la Junta general
ordinaria y extraordinaria que se celebrara en el domici-
lio social, carrer Sequia, 5, Entresol 5.%, de Girona, el dia
3 de abril de 2007, a las once treinta horas, en primera
convocatoria y, en su caso, de ser preciso, en segunda
convocatoria, para el dia siguiente, en el mismo lugar y
hora bajo el siguiente

Orden del dia

Primero.—Aprobacion, si procede, de las cuentas anua-
les y la gestion correspondiente al ejercicio de 2006.

Segundo.—Aplicacion de resultados.

Tercero.—Cese, nombramiento o renovacion del cargo
de Administrador.

Cuarto.—Situacién del «Plan Parcial Can Mestres» y
decisiones a tomar.

Quinto.—Ruegos y preguntas.

Sexto.—Redaccion, lectura y aprobacién, en su caso,
del acta de la Junta o nombramiento de los Auditores.

Se hace constar que se encuentran a disposicion de los
accionistas los documentos a los que hace referencia el
articulo 212 de la Ley de Sociedades Anénimas y su de-
recho a la entrega gratuita de los mismos.

Girona, 7 de febrero de 2007.—El Administrador tni-
co, Miquel Dorca Danés.—9.283.

INES AND ERIC,
SOCIEDAD LIMITADA

Declaracion de insolvencia

Don Germédn Gamboén Rodriguez, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social nimero veintitrés de Barcelona,

Hago saber: Que en el procedimiento de ejecucion
nimero 956/05 de este Juzgado de lo Social nimero
veintitrés, seguidos a instancia de Eugenia Ferndndez
Padilla, Angela Falcon Postigo y Olga Parra Barba con-
tra Inés And Eric, Sociedad Limitada, sobre reclamacion
de cantidad, se ha dictado auto de fecha veintidds de
enero de dos mil siete, por el que se declara a la ejecuta-
da, en situacién de insolvencia legal parcial, por importe
de 30.877,34 euros, insolvencia que se entendera a todos
los efectos como provisional.

Y de conformidad con el articulo 274.5 de la Ley de
Procedimiento Laboral, expido el presente para su inser-
cién en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Barcelona, 9 de febrero de 2007.—Secretario Judicial
del Juzgado de lo Social n.° 23, don Germdn Gambén
Rodriguez.—8.796.

INGENIERIA DE SISTEMAS
Y SERVICIOS, S. A.

Por el Consejo de Administracion de esta sociedad se
ha acordado, conforme a lo dispuesto en el articulo 97 de
la Ley de Sociedades Anénimas, convocar Junta gene-
ral ordinaria de accionistas, que se celebrard en Getafe
(Madrid), calle Bell, nimero 24, el préximo dia 29 de
marzo de 2007, a las diez horas, en primera convocato-
ria 0, en su caso, el dia siguiente, 30 de marzo de 2007,
a la misma hora, en segunda convocatoria, para tratar
sobre el siguiente

Orden del dia

Primero.—Aprobacion, en su caso, de la gestién del
Consejo de Administracion de la sociedad correspon-
diente al ejercicio econémico 2005-2006.

Segundo.—Examen y aprobacion, en su caso, de las
cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganan-
cias y Memoria), del informe de gestion y de la propues-
ta de aplicacién del resultado, referidos al ejercicio eco-
némico 2005-2006.

Tercero.—Nombramiento o, en su caso, reeleccion de
Auditores de cuentas.

Cuarto.—Cambio del ejercicio econémico y consi-
guiente modificacién estatutaria.

Quinto.—Cambio de domicilio social y consiguiente
modificacién estatutaria.

Sexto.—Ruegos y preguntas.

Séptimo.—Delegacién de facultades y poderes para
llevar a cabo la formalizacién de los acuerdos y promo-
ver su inscripcién y depésito en el Registro Mercantil, en
cuanto ello sea necesario.

Octavo.—Redaccidn, lectura y aprobacion, en su caso,
del acta de la Junta.

Se hace constar el derecho que asiste a los accionistas
a solicitar por escrito, con anterioridad a la celebracion
de la Junta, o verbalmente durante la misma, los informes
o aclaraciones que estimen precisos, sobre los asuntos
comprendidos en el orden del dia. A partir de la publica-
cién de la presente convocatoria, cualquier accionista
podra obtener de la sociedad, de forma inmediata y gra-
tuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la Junta asi como el informe de los Audi-
tores.

Madrid, 23 de febrero de 2007.—El Secretario del Consejo
de Administracion, José Luis Garrido Caceres.—10.032.

INMOBILIARIA MONTEALBIR, S. A.
Convocatoria de Junta general ordinaria

De conformidad con el articulo 11 de los Estatutos socia-
les de la sociedad, el Consejo de Administracién de la socie-
dad «Inmobiliaria Montealbir, S. A.», ha acordado convocar
alos sefiores socios de la misma a Junta general que se cele-
brar4, con caracter de ordinario, en Madrid, calle Raimundo
Fernandez Villaverde, nimero 61, 8.° Centro, el dia 29 de
marzo de 2007, a las once horas, para tratar los asuntos
comprendidos en el siguiente

Orden del dia

Primero.—Examen y aprobacidn, si procede, del Ba-
lance, Cuenta de Pérdidas y Memoria del ejercicio finali-
zado el 31 de diciembre de 2006.

Segundo.—Examen y aprobacion, si procede, de la
aplicacién del resultado del ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2006.

Tercero.—Examen y aprobacion, si procede, de la ges-
tién social realizada por el Consejo de Administracién de



