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Para ello, requiere alcanzar con la Oferta o con poste-
rioridad un porcentaje de participacion en el capital de
Cortefiel del 75%.

10. Politica de dividendos: Como se ha sefialado en
el apartado apartado 9, hasta tanto no se lleve a cabo la
reorganizacién del grupo Cortefiel, incluyendo la posible
fusién a que se ha hecho referencia en el apartado 8 ante-
rior, la Sociedad Oferente prevé atender al pago de inte-
reses y a la amortizacion del principal de la financiacién
bancaria descrita en el referido apartado 9 con las distri-
buciones de dividendos por Cortefiel y por medio de la
prevista consolidacién de la Sociedad Oferente y Corte-
fiel a efectos fiscales.

La Sociedad Oferente no prevé cambios relevantes
respecto a la politica seguida hasta la fecha por Cortefiel
en cuanto a la distribucién de dividendos (que ha venido
suponiendo un reparto de entre el 50% y el 75% de los
resultados desde el ejercicio 2002), si bien la adaptard en
la medida necesaria para atender el servicio de la deuda
si no tuviese lugar la fusién antes referida. En la medida
en que exista caja excedentaria en Cortefiel (no necesaria
para el desarrollo ordinario de su actividad), la Sociedad
Oferente podrd acordar su distribucién como dividendos
de forma que la Sociedad Oferente pueda realizar amor-
tizaciones de la financiacién referida en el apartado 9.

Una vez finalizada la Oferta y tomado el control de
Cortefiel, la Sociedad Oferente definird la politica de di-
videndos con independencia de que Cortefiel siga o no
admitida a negociacién en Bolsa y, en consecuencia, no
descarta el pago de dividendos con cargo a los resultados
del ejercicio cerrado el 28 de febrero de 2005 incluso
antes de que se produzca la exclusion de cotizacion.

12.1.3 Modificaciones en los estatutos sociales y en
el 6rgano de administracion.

1. Modificaciones de estatutos: La Sociedad Ofe-
rente no prevé modificar los estatutos sociales de Corte-
fiel salvo para igualar el ejercicio social de Cortefiel y su
grupo con el del grupo fiscal de la Sociedad Oferente.

No obstante lo anterior, si las modificaciones estatuta-
rias referidas en el apartado 7.2 no fuesen adoptadas e
inscritas con anterioridad a la liquidacién de la Oferta y
la Sociedad Oferente renunciase a tal condicion, la Socie-
dad Oferente promoveria previsiblemente tales modifica-
ciones estatutarias una vez liquidada la Oferta.

Asimismo y pese a que la Sociedad Oferente no tiene
planes concretos al respecto, también podrian derivarse
modificaciones estatutarias en Cortefiel como conse-
cuencia de las reestructuraciones en el grupo que se des-
criben en el apartado 12.1.2.8 anterior y posibles reduc-
ciones de capital como la sefialada en el apartado 12.1.4
siguiente.

2. Organo de administracién y gobierno corporati-
vo: Si Cortefiel fuese excluida de negociacién en Bolsa
conforme a lo descrito en el apartado 12.1.4 siguiente, la
Sociedad Oferente promovera la supresion de la comisio-
nes existentes en el seno del consejo de administracion y
nombrard a la totalidad de sus miembros (a salvo del de-
recho de representacién proporcional reconocido en la
Ley de Sociedades Anénimas).

En el caso de que Cortefiel no fuese excluida de nego-
ciacioén en Bolsa (y, en todo caso, hasta su exclusion) , la
Sociedad Oferente prevé mantener la actual politica de
gobierno corporativo de Cortefiel, asi como el nimero
minimo y maximo de miembros del consejo de adminis-
tracion y las comisiones existentes en el seno del consejo
de administracién de Cortefiel. En este supuesto, la So-
ciedad Oferente aspirard a estar representada en el conse-
jo de administracion de Cortefiel en proporcion a la par-
ticipacion del capital de Cortefiel que alcance como
consecuencia de la Oferta, pero prevé mantener conseje-
ros independientes. Tal intencién podra suponer el cese o
dimision de los consejeros actuales de Cortefiel, sin que
se haya tomado una decisién, ni existan planes o previ-
siones al respecto.

La Sociedad Oferente prevé que sus representantes en
el consejo de administracién incluirdn a los miembros del
consejo de administracién de la Sociedad Oferente, no
habiéndose tomado decisién alguna en cuanto a otras
personas que puedan integrar el 6rgano de administra-
cién de Cortefiel una vez liquidada la Oferta. En el su-
puesto de sindicacién de la inversién con terceros a que
se refiere el apartado 2 anterior, no se descarta la presen-
cia en el consejo de administracién de Cortefiel de algin
representante de los terceros inversores que puedan ad-

quirir una participacién significativa en Apparel Indus-
tries 1 S.A.

No existe ningtin acuerdo ni compromiso de la Socie-
dad Oferente con los actuales miembros del consejo de
administracion de Cortefiel respecto a su continuidad en
Cortefiel.

12.1.4 Negociacién de las acciones de la Sociedad
Afectada: La Sociedad Oferente, que no ha asumido
compromisos conforme a la financiacién bancaria descri-
ta en el apartado 9 que requieran la exclusién de cotiza-
cidn, no atribuye un valor relevante al mantenimiento de
lacotizacién de Cortefiel.

A tal fin, si se produce un nivel de aceptacion muy
alto, la Sociedad Oferente convocara una junta general de
accionistas de Cortefiel, para su celebracion en el plazo
mds breve posible y, en todo caso, dentro de los seis
meses siguientes a la liquidacion de la Oferta, a la que
propondrd la aprobacion, con el voto a favor de la Socie-
dad Oferente, de la exclusion de cotizacion de las accio-
nes de Cortefiel y la solicitud de dicha exclusién a la
CNMV.

La exclusién de negociacion se realizard siempre con
cumplimiento de los requisitos legales que resulten
aplicables y, en particular, los previstos en el articulo 34
de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valo-
res y en el articulo 7 del Real Decreto 1197/1991, inclu-
yendo, en caso de exigirlo la CNMYV, la aportacion de
un informe de valoracién realizado por un experto inde-
pendiente.

Si la Oferta no alcanzase un alto nivel de aceptacidn,
la Sociedad Oferente considerard si promueve o no la
exclusion de cotizacién en atencion al nivel de acepta-
cién de la Oferta y al coste asociado a las obligaciones
que para Cortefiel se deriven de la cotizacion.

De igual forma, si se decidiese la exclusion de nego-
ciacién de Cortefiel, la Sociedad Oferente estudiard la
posibilidad de adoptar aquellas acciones que le permitan
convertir a Cortefiel en una sociedad unipersonal cuyo
accionista tnico sea la Sociedad Oferente, incluyendo
una reduccién del capital social de Cortefiel mediante
amortizacion de las acciones propiedad de los accionistas
minoritarios en los términos del articulo 164.3 de la vi-
gente Ley de Sociedades Anénimas, sin que a la fecha se
haya decidido nada al respecto.

12.1.5 Derecho de la competencia: La Sociedad
Oferente considera que la presente operacion de adquisi-
cién constituye una operacién de concentracién de di-
mension comunitaria sometida a las disposiciones de
control de concentraciones del Reglamento (CE) nimero
139/2004, del Consejo de 20 de enero de 2004 sobre el
control de concentraciones econémicas (el «Reglamento
(CE) nimero 139/2004») . En consecuencia, la Sociedad
Oferente ha notificado la presente Oferta a la Comisién
Europea el pasado 31 de mayo de 2005.

Esta notificacién a la Comisiéon Europea no suspende
la presente Oferta, si bien con anterioridad a la autoriza-
cién de la operacién por la Comisién, la Sociedad Ofe-
rente no podrd ejercer los derechos de voto inherentes a
los titulos en cuestién o s6lo podrd ejercerlos para salva-
guardar el valor integro de su inversion sobre la base de
una dispensa concedida por la Comisién Europea con
arreglo a lo dispuesto en el apartado tercero del articulo 7
del Reglamento (CE) nimero 139/2004.

En aplicacion del articulo 1 del Reglamento (CE) nu-
mero 139/2004, las operaciones de concentracién econé-
mica de dimensién comunitaria han de ser notificadas a
la Comision Europea y no a las autoridades nacionales de
defensa de la competencia de los Estados Miembros. Por
tanto, habida cuenta de que el éxito de la presente Oferta
conllevard una concentracién de dimensién comunitaria
en el sentido del precepto citado, no procede su notifica-
cién al Servicio de Defensa de la Competencia conforme
al articulo 14 de la Ley 16/1989, de Defensa de de la
Competencia y, en consecuencia, no se ha realizado tal
notificacién.

12.2  Folleto explicativo y anuncio de la Oferta: De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.3 del Real
Decreto 1197/1991, el folleto explicativo de la Oferta, asi
como la documentacién que lo acompana, se ponen a
disposicion de los interesados, quedando depositados en
las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Madrid (Plaza
de la Lealtad nimero 1, Madrid), Barcelona (Paseo de
Gracia nimero 19, Barcelona), Bilbao (calle José Maria
Oldvarri nimero 1, Bilbao) y Valencia (calle Libreros
nimeros 2 y 4, Valencia), en el domicilio de la Sociedad

Oferente (calle Veldzquez nimero 21, 3 D, Madrid), en
el domicilio de Cortefiel (Avenida del Llano Castellano
nimero 51, Madrid) y en el domicilio de Santander In-
vestment Bolsa, S.V., S.A. (Avenida de Cantabria s/n,
Boadilla del Monte, Madrid), a partir del dia siguiente a
la publicacidn del primer anuncio de la Oferta. Igualmen-
te y como méaximo en el plazo citado anteriormente, el
folleto explicativo y la documentacién complementaria
podran consultarse en los registros publicos de la CNMV
(Paseo de la Castellana, nimero 15, Madrid y Paseo de
Gracia, nimero 19, Barcelona) y en la pagina web de di-
cho organismo (tinicamente el folleto explicativo y este
anuncio).

12.3  Restriccién territorial: La Oferta se realiza
tinicamente en Espafia y se dirige a todos los titulares de
acciones de Cortefiel en los términos previstos en el
folleto explicativo sin que el mismo y su contenido
constituyan una extensiéon de la Oferta a los Estados
Unidos de América ni a cualquier jurisdiccién donde la
formulacién de la Oferta exigiese la distribucién y/o
registro de documentacién adicional al folleto explicati-
vo. La Oferta no se dirige ni directa ni indirectamente a
los Estados Unidos de América, ni mediante el sistema
postal de los Estados Unidos de América ni por cual-
quier otro medio o instrumento (incluyendo el correo,
fax, télex o teléfono), sin perjuicio del derecho que
asiste a los accionistas de Cortefiel, cualquiera que sea
su nacionalidad o residencia, de aceptar la Oferta en los
términos contenidos en el folleto explicativo. Las co-
pias del folleto explicativo y sus anexos y la aceptacion
de la Oferta no se enviardn por correo, ni de ninguna
manera se distribuirdn o enviardn dentro de los Estados
Unidos de América y las personas que reciban los men-
cionados documentos no podran distribuirlos ni enviar-
los a los Estados Unidos de América.

Lo que se hace ptblico en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 18 del Real Decreto 1197/1991.

Madrid, 9 de junio de 2005.-Javier de Jaime, Apode-
rado.—34.354.

CRISTALERIAS MOLINA
DE ARAGON, S. A.

Convocatoria de Junta general ordinaria

Por acuerdo del consejo de administracion de la socie-
dad «Cristalerias Molina de Aragén, S.A.», se ha acorda-
do con fecha de 10 de Mayo de 2005, convocar una junta
general ordinaria, que se celebrard en la Urbanizacién
Eurovillas, en Nuevo Baztdn (Madrid) en la calle Comu-
nidad Europea, 73, el dia 30 de junio de 2005, a las 16:30
horas, en primera convocatoria y, caso de no reunirse
quérum suficiente, a las 18:00 en segunda convocatoria.

Orden del dia

Primero.—Aprobacién del informe de gestién y de las
cuentas anuales, que incluyen el balance, la cuenta de
pérdidas y ganancias y la memoria.

Segundo.—Aplicacién del resultado del ejercicio.

Tercero.—Censura o aprobacién de la gestién social.

Cuarto.—Ruegos y preguntas.

Quinto.—Lectura y en su caso aprobacién del acta de la
junta.

Se hace constar expresamente que tendran derecho de
asistencia a dicha junta todos los accionistas que cum-
plan los requisitos legales y estatutarios establecidos al
efecto, asi como el derecho que asiste a todos los accio-
nistas de obtener de la sociedad de forma inmediata y
gratuita los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la junta.

Molina de Aragén, 10 de mayo de 2005.—El Secreta-
rio del Consejo de Administracion, D. Pedro Jodar Re-
che.—34.443.

CUINA STYL, S. A.

Se convoca Junta General Ordinaria para el préximo
dia 30 de junio de 2005, a las 10.00 horas, en el domicilio



